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 شهر کابل ۵۱ناحیهریاست تدارکات واقع گارد سابقه خواجه بغرا         کمل اداره: ــآدرس م
 -۴۵۴۱-وزارت دفاع ملی         

 
:        ۵۱۵۱۱-۴۱۱۵-امور ساختمان ب  ـلــــــــــــــشــماره داوط  

:       ــــــــــــــــــــــــــروش تـــ
ی
 داوطلب  باز  دارکان

 واح    ــــرارداد:     ـــــــــــــــوع قـــــــــــــــــــــنـ
 
                                            دپرداخت به اساس ف

. { ۵۴۱۴سال مالی  بودجه عادی( ۵۱۵۱۱کود) ــــــه:        ــــــــــــــــــــــــــــودجـــــــــــــــــــــــــــبــــــ  اختیاری از فند دولبی
 شامل یک لات )حصه(داد بخــش ها:        ـــــــــــــــتعـ

طنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائیه نماید         وت : ـــــــــــــــــن          .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شر

   {۵۴۱۴/  اسد   /      }         :دورـــــــــــص تاریــــخ 
 

 

 

اعمار )برج ترصد به ارتفاع  امورات ساختمان   یاحجام پروسه کار  یمواد و اجرا هیتهپروژه 
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 مقدمه

طنامه معیاری توسط اداره تدار   اوطلتی اسناد مشابه معیاری د طبقکات ملی این شر
 
مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشاف

( 005کات الی )که قیمت تخمیت  تدار  ط ادارات تدارکانر در تدارک امور ساختمان  کوچک بی   المللی ترتیب گردیده و توس
های تدارکات داوطلتی باز، مقید، و تدارکات از منبع تمویل می گردند در روش  1با استفاده از وجوه عامه میلیون افغان  بوده و 

د.   واحد مورد استفاده قرار می گت 
 

طنامه در روشت  احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و در صورت مغایرت میان قانون و طرزالعمل تدارکات  این شر
طنامه به قانون و طرزالعمل استناد می گردد.   و مفاد این شر

 

طنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال شماره با ا طنامه، شر صادره واحد پالیسی  PPU/C024/1388نفاذ این شر
 تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغ  شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 

 

وی از حکم جزء   می توانند به پت 
سط موسسات تمویل کننده ماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که تو  2ادارات تدارکانر

 تمویل می گردند از اسناد معیاری داوطلتی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 
 
طنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد:  قلن  این شر
 

 ریاست عمومی اداره امور امارت اسلامی افغانستان
 اداره تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 
 ستانقصر مرمرین، کابل، افغان

 

www.npa.gov.af 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 رات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.هزینه های کمکی و اعتبا

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/


 

 

 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول: 

 الف. عمومیات

ساحه  -1ماده 
 داوطلتی 

طنامه را به منظور تدارک داره ا 1.1  و داوطلب   صفحه معلومات مندرج امور ساختمان  این شر
ایط خاص قرارداد ) 5قسمت   ینماید. نام، نمتی تشخیصیه و تعداد بخش هاصادر می (شر

صفحه در و نوع قرارداد  (Lot) بخش به شمول نام و نمتی تشخیصیه هراین داوطلتی 
ایط خاص قرارداد   معلومات داوطلب    . گردددرج می  و شر

مندرجات و  صفحه معلومات داوطلب   ه امور ساختمان  را به تاری    خ مندرجداوطلب برند 1.2
ایط خاص قر   تکمیل می نماید.  اردادشر

طنامه 1.1  : در این شر
"اصطلاح  -1 به معت  انجام ارتباطات طور تحریری مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه  "کتتی

 وسط طرف مقابل می باشد؛تبا اسناد دریافتر 
 صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود؛در  -2
 . "روز" به معت  روز تقویمی می باشد -1

د آن را تعهد و قسمتر از  اداره، 2.1 وجوه -2ماده   برای تمویل تدارکات به شمول تمویل مراحل پیشتی
 
وجوه کاف

طنامه به امور ساختمان   وجوه مالی تعهد شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد  که این شر
د.    منظور آن صادر گردیده است به کار می گت 

یا سایر دارانی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ هشتم عبارت از پول  وجوه عامه   2.2
قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه تصری    ح گردیده که شامل هرگونه منابع مالی مناسب به 

کمک ها و قرضه های  اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول  
 باشد. در اختیار اداره گذاشته می شود، می که 

فساد و  -1ماده 
 تقلب

 را در  اند داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف  اداره، 1.1
ر
اصول عالی اخلاف

، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آنر  مراحل داوطلتی
 مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 

مستقیم  فساد: عبارت از درخواست، دریافت، -1 دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غت 
مناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان تدارکات( را تحت  هرچت   با ارزشیکه به صورت غت 

 تاثت  قرار دهد. 
 به منظور  -2

ً
 و یا سهوا

ً
تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمدا

رداد جهت حصول منفعت مالی و غت  مالی و یا اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرا
د.   اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گت 

: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به  -1 تبان 
قراردادن نادرست اعمال  منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثت 

 باشد. سائرین طرح گردیده 
ر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر عبارت از اجبار:  -4 تهدید و یا ض 

داوطلبان به منظور تحت تاثت  قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غت  مستقیم می 
 باشد. 

رست در اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغیت  یا کتمان اسناد و اظهارات نادایجاد  -5
 پروسه تدارکات و یا امور نظارنر مربوط می باشد. 

 یا ازطریق نماینده مرتکب فساد،  1.2
ً
اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که مستقیما

، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلتی یا در اجرای قرارداد گردیده 
تقلب، تبان 

 است را لغو می نماید. 
، اجبار و اخلال در اداره در  1.1 مراحل تدارکات توسط کارمند صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبان 

 ، موضوع را در اشع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  اداره



 

 

( ماده چهل و نهم قانون 1اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره ) 1.4
اک در مراحل تدارکات م  حروم می نماید. تدارکات از اشتر

حسابات، یادداشت داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررش  1.5
ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشی   موظف از جانب 

 اداره فراهم نماید. 

داوطلب  - 4ماده 
ایط  واجد شر

 

کای وی میتوانند تابعی 4.1 صفحه ت هرکشوری را با رعایت محدودیت های مندرج داوطلب و شر
داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی، ساکن،  معلومات داوطلب  

تبعه و یا ثبت در یک کشور بوده و یا مطابق قوانی   همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان  
 کشور محسوب می گردد. 

جوانب این داوطلتی تضاد با یک یا بیشتر  داوطلبه باشد، داوطلب نباید تضاد منافع داشت 4.2
کت یا  اگر  دارد منافع  و سایر  صاتطرح، مشخکه  طرفبصورت مستقیم یا غت  مستقیم با شر

منحیث مدیر پروژه تحت این  با شخص که را ترتیب نموده و یا  این تدارکاتاسناد مربوط 
داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غت  . شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد  داوطلتی 

کت یا شخص که توسط اداره، موظف به ارائه خدمات  ایط پنداشته می شود. شر واجد شر
کت های متعلق به آن نظارت امور ساختمان  گردیدهمشورنر در ترتیب و  در  و همچنی   شر

ایط پنداشته می شوند.     این داوطلتی غت  واجد شر

رداد را با داوطلب محروم شده و یا تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان اداره نمی تواند قرا 4.1
 و تحت محرومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت می باشد.  محروم شده

صفحه دارک تثبیت اهلیت خویش را مطابق مندرجات داوطلب مکلف است شواهد و م 4.4
 .نماید ارائه معلومات داوطلب  

لیت اه - 5ماده 
 داوطلب 

ح لتمام داوط 5.1 و  ها نقشه بشمول  و جدول امور ساختمان  کاری پیشنهادی شیوه  اولیه بان شر
 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلب   3قسمت  در مورد نیاز را ی چارت ها

با داوطلبان موفق در ارزیانی ضف عقد قرارداد انجام ارزیانی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2
د.  قبلی در  تجدید شدهمعلومات  ارزیانی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در اهلیت صورت می گت 

 تجدید  د. نارائه می نمای استمرار اهلیت ارزیانی شده  را  در روز تسلیمی آفر  مورد اهلیت خویش و یا 
  درج میگردد.  3قسمت اهلیت در  استمرار  یا تآیید 

 اهلیت داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را  در صورت عدم راه اندازی ارزیانی قبلی 5.1
شامل ( حکم هفدهم طرزالعمل تدارکات 2فقره ) 6و  5، 4، 1، 2اسناد مندرج اجزای بر علاوه 
 طور دیگر تذکر رفته باشد:  صفحه معلومات داوطلب  مگر اینکه در نمایند. می  3قسمت 

، محل ث وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1
ر
 بت، آدرس تجارنر و نوعحقوف

 داوطلب باشد؛  فعالیت

 ؛صلاحیت نامه کتتی مهر و امضا شده -2

 سال گذشته؛ 5اجرا شده در  امور ساختمان  مجموعی ارزش  -1

پنج سال گذشته و جزئیات امور ساختمان  زیر کار  ت و اندازه مشابه در ییتجربه کاری با ماه -4
 . معلومات بیشتر با وی تماس گرفت برای نکر طرف قرارداد که می تواو یا قرارداد شده با ذ 

ات ساختمان  پیشنهاد شده برای اجرای این قرارداد؛ -5  اقلام عمده تجهت  

که برای اجرای این قرارداد   پرسونل تخنیکیکارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب   -6
 ؛اختصاص داده می شود 



 

 

ر  یا بیانیه مفاد  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7 یا اظهار نامه و ض 
 ؛سال گذشته( 5در )تصفیه مالیانر 

8-  
 
برای اجرای این قرارداد  نزد داوطلب مدارک که نشان دهنده موجودیت شمایه دوران  کاف

ش به  س(، که بدون شمولیت پیش  سایر و  اعتبارات )قرضه()دستر منابع مالی قابل دستر
تعدات مالی داوطلب برای سایر قرارداد  پرداخت قابل اجرا تحت این قرارداد بشتر از سایر 

 ها و آفر های ارائه شده باشد. 

سال اخت  که داوطلب در آن  پنجدر  اختتام یافتهدعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9
 دخیل بوده باشد بشمول طرفی   دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره در مورد. 

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

کدر صورت که داوطلب  5.4  کت مشتر کت( JV) شر ک مکلف  دو یا بیشتر شر باشد، داوطلب مشتر
طور دیگر تذکر رفته  ،صفحه معلومات داوطلب  . مگر اینکه در به رعایت موارد زیر می باشد 

 باشد: 

ک دستور العمل این  5ماده  1بند  شامل معلومات مندرج آفر  -1 یک مشتر  باشد؛برای هر شر

کا توسط  قانون  آن زامیتالآفر بمنظور  -2  شده باشد؛امضا مهر و تمام شر

کا بصورت  تمامی -1 ک شر ایط مسؤل مشتر  ؛می باشند  آنتطبیق قرارداد مطابق شر

کا منحیث  -4 یک اصلی یکی از شر  گردیدهشر
 
و مسؤل قبول مسؤلیت ها و پذیرش  معرف

کا می باشد مرهن  از سایر شر
ی

 ؛ود ها به نمایندکی

د با داخت بشمول پر اجرای قرارداد  -5 یک اصلی صورت میگت   ؛شر

کت -6 کا امضا گردیده است. مشتر  نقل موافقتنامه شر   ک که توسط شر

ایط  جهت 5.5  ذیل را اهلیت  برای اعطای قرارداد، داوطلب باید معیار های شناخته شدنواجد شر
 طور دیگر تذکر رفته باشد: صفحه معلومات داوطلب  مگر اینکه در باشد.  دارا 

 ؛صفحه معلومات داوطلب   مدت مندرجخلال سکتور ساختمان  در معاملات در  حجم -1

ساختمان  های تعداد قرارداد حد اقل در  ساختمان  امور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2
 معادل در مماهیت  ،با اندازه

ی
بمنظور ) صفحه معلومات داوطلب   مندرج د یعاو پیچیدکی

 نمودهتکمیل  را امور ساختمان   فیصد  (70) داوطلب باید حد اقل مطابقت با این معیار 
( فیصد قیمت قرارداد 10قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بیشتر از )باشد( 

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

ش  -1 ات مورد نیاز مندرجبه موقع اجاره(  و  )مالکیتیک پلان دستر صفحه معلومات  تجهت  
 ؛داوطلب  

 مشابه امور ساختمان  با ماهیتدر سال تجربه کاری  (5)مدیر قرارداد با  داشیر  یک -4
 سال تجربه کاری منحیث مدیر؛ (1)بشمول حد اقل 

صفحه که کمتر از مبلغ تذکر رفته در انواع اعتبارات )قرضه(    یاو  سیالداران  های  -5
داد ها بدون بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر قرار نباشد و  معلومات داوطلب  

  باشد؛ قابل اجرا تحت این قرارداد پیش پرداخت شمولیت 

ک در   استمرار دعاوی یک داوطلب مشتر یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علیه داوطلب یا شر
 شده می تواند.  نجر به فاقد اهلیت شمرده شدن داوطلبگذشته م



 

 

این دستورالعمل، ارقام  5ماده  5بند  1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 
ک باهم جمع می گردد و اهلیت هر شر  کت مشتر کا اهلیت  مجموع ارقام  یک شر فیصد 100شر

یک باید حد اقل ) ید. معیار اهلیت را تکمیل نما یک اصلی حد اقل )( فیصد 25هر شر ( 40و شر
ط بالا منجر به رد آف ک فیصد معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شر کت مشتر ر شر

توسط داوطلب در نظر گرفته نمی  قراردادی فرعی در تکمیل معیار ها می گردد. تجربه و منابع 
 شود، مگر اینکه در صفحه معلومات داوطلتی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

هر   -6ماده 
داوطلب یک 

 آفر 

کت مشتر هر داوطلب  6.1 یک شر . نمایدک ارائه می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا منحیث شر
یکارائ تر از یک آفر داوطلب بیشهر گاه  باشد منجر به رد  ه نموده و یا در بیشتر از یک آفر شر

اک منحیث قراردادی فرعی و آفر  اک دارد میگردد. اشتر تمام آفر های که داوطلب در آن اشتر
 از این امر مستثت  است. در صورتیکه مجاز باشد بدیل 

مصارف  -7ماده 
 داوطلتی 

 آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره مسؤلیت چنی   مصارف را ندارد.  داوطلب بمصرف خود  7.1

بازدید از   -8ماده 
 ساحه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

مربوط از ساحه کار و محیط و ماحول آن بازدیده  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1
را جمع آوری نماید. تمان  امور ساخ زم جهت ترتیب آفر و عقد قرارداد معلومات لانموده و 

 مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب می باشد. 

طنامه ب.    شر

مندرجات  -9ماده 
طنامه   شر

طنامه شامل  9.1 می دستور العمل این  11 ماده ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شر
 :باشد

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلتی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلتی   

ایط عمومی قرارداد    قسمت چهارم: شر

ایط خاص قرارداد     قسمت پنجم: شر

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار   

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

 را از اداره بصورت کتتی با تماس به آدرس  داوطلب می تواند  10.1توضیح  -10ماده 
طنامه معلومات بیشتر در مورد این شر
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طنامه  وط بر اینکه مطالبه متذکره حد اقل ) صفحه معلومات داوطلب  مندرج  شر ( روز 7مطالبه نماید، مشر
قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره مواصلت نموده ( روز در داوطلتی مقید 4در داوطلتی باز و )

توضیح  کاری در داوطلتی مقید روز  ( 2کاری در داوطلتی باز و )( روز  1اره درخلال مدت )باشد. اد
طنامه را دریافت  کتتی را به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به تمام داوطلبانیکه شر

 نموده اند بدون تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

امون من 10.2 طنامه به منظور توضیح و جواب به سوالات پت  طنامه، درصورتیکه درشر درجات شر
اک در جلسه قبل از داوطلتی در محل، تاری    خ و 

ذکرشده باشد اداره میتواند، از داوطلب برای اشتر
،وقت مندرج در   دعوت نماید.  صفحه معلومات داوطلب 

از داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از تاری    خ  10.1
 رگزاری جلسه قبل از داوطلتی به اداره تسلیم نماید.  ب

، به شمول سوالات  10.4 ه شده بشمول هر جواب دیگری و جوابات ارائگزارش جلسه قبل از داوطلتی
طنامه را اخذ نموده اند، 4تهیه شده  بعد از جلسه، درمدت حد اکتر ) ( روز به تمام داوطلبانیکه شر

طنا ارسال میگردد.  مه در نتیجه جلسه قبل از داوطلتی با صدور ضمیمه هر گونه تعدیل شر
طنامه در روشت  ماده  د.  11شر  این دستورالعمل صورت می گت 

تعدیل  -11ماده 
طنامه  شر

طنامه را تعدیل نماید.  11.1  اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدور ضمیمه شر

طنامه محسوب گردیده و بصورت کتتی ب 11.2 طنامه را دریافت ضمایم صادره جزء شر ه داوطلبانیکه شر
 نمایند. می تصدیق  را به صورت کتتی ضمیمه  دریافتنموده اند ارسال میگردد. داوطلبان 

 برای داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک  11.1
 
اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کاف

 ین دستورالعمل تمدید نماید. ا 21ماده  2ضمیمه میعاد تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 ج. تهیه آفر ها 

 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  صفحه معلومات داوطلب  به زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1 زبان آفر - 12ماده 

اسناد  -11ماده 
 شامل آفر

 می باشد:  اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  11.1

 ؛العمل این دستور  17ابقت با ماده تضمی   آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

؛ -1  فورمه آفر داوطلتی

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشد آفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلب  مطالبه شده در  مواد سایر  -6

ار به اساس بل احجام کدستورالعمل این  1ماده  1مندرج بند  امور ساختمان  برای تمام  قرارداد  14.1 قیم آفر  – 14ماده 
   می باشد.  قیمت گذاری شده که توسط داوطلب ارائه می گردد

احجام کاری را  مندرج بلداوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام امور ساختمان   14.2
قیمت و نرخ آن در بل احجام کار ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها ارائه نماید. اقلام که 

د. شامل  در صورتیکه مجموع قیمت شده محسوب گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گت 
( فیصد قیمت آفر داوطلب تجاوز 10قلم یا اقلامی که برای آن قیمت ارائه نشده است، از )

                                                 
 



 

 

شده،  خط زدهدر صورت تصحیح، اغلاط ، آفر وی غت  جوابگو محسوب میگردد. نماید 
  ردد. تصحیح درج گتاری    خ  تصحیح شده امضا و 

سایر و  (BRT)4بشمول مالیات بر معاملات انتفاعی  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.1
در  ،روز قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر  28تحت این قرارداد قابل پرداخت  مکلفیت های مالی

 .   شامل گردد قیمت مجموعی آفر نرخ ها و  ،قیمت ها 

ایط خاص قراردادو  ب  صفحه معلومات داوطلتذکر در  درصورت 14.4  47ماده  احکامو  شر
ایط عمومی قراداد . باشند تعدیل میقابل آفر در جریان اجرای قرارداد  ی، نرخ ها و قیمت هاشر

ایط عمومی  74 ماده داوطلب معلومات لازم مندرج با آفر خویش  توامرا  خاص قرارداد وشر
 رائه می نماید. ا

 آفر  اسعار  -15ماده 
 و پرداخت

 واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1
 
را به واحد پولی افغان  ارایه نماید، مگر  5آفرمندرج های ف

 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  صفحه معلومات داوطلب  اینکه در 

می  صفحه معلومات داوطلب  در روز مندرج بادله، نرخ فروش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  15.2
 باشد. 

 د. در آفر ارائه نمایخارجی لازم را  جزئیات اسعار داوطلب مکلف است  15.1

میعاد  -16ماده 
 اعتبار آفرها

این مدت در  اعتبار داشته باشد.  صفحه معلومات داوطلب  آفر باید به مدت مندرج   16.1
( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی آفر ها باشد. آفر 90داوطلتی های ملی نمی تواند بیشتر از )

طنامه، غت  جوابگو پنداشته شده، رد میگردد. های با مدت اعتبار کمتر از میعاد  مندرج این شر
 روز بوده نمی تواند.  120در داوطلتی بی   المللی میعاد اعتبار آفر بیشتر از 

در حالات استثنانی اداره از داوطلب تقاضا می نماید تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص 
د. تمدید نماید. تقاضای اداره برای تمدید و جواب داو  در صورت طلب طور کتتی صورت میگت 

تمدید میعاد اعتبار آفر، میعاد اعتبار تضمی   آفر نت   برای مدت مشابه تمدید میگردد. 
ات وارد نماید، حالات مندرج  این  17ماده داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش تغیت 

میعاد اعتبار آفر از از این امر مستثت  است. در صورت رد درخواست تمدید دستورالعمل 
د می گردد. در صورت در جریان بودن طی مراحل محرومیت  جانب داوطلب، تضمی   آفر مستر

د نمیگردد.   داوطلب، تضمی   آفر وی مستر

تضمی    -17ماده 
آفر و اظهار نامه 

 تضمی   آفر 

ماید. را منحیث جزء آفر خود تهیه نیا اظهار نامه تضمی   آفر مکلف است، تضمی   آفر  داوطلب 17.1
 آفر بدون تضمی   آفر غت  جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده و می تواند به  واحد پول افغان   صفحه معلومات داوطلب  مقدار تضمی   آفر در  17.2
 ارایه گردد. تضمی   آفر می تواند:  صفحه معلومات داوطلب  و یا سایر اسعار قابل تبدیل مطابق 

 ارایه گردد.  ول نقدپ به شکل ضمانت بانکی و  -1

ایط تهیه نماید. هر   -2 داوطلب می تواند تضمی   آفر را از یک نهاد معتتی مالی هر کشور واجد شر
گاه نهاد صادر کننده تضمی   آفر خارج از جمهوری اسلامی افغانستان موقعیت داشته باشد، باید 

 ا  ضمانت نماید.  نهاد مالی مشابه در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمی   آفر ر 

)فورمه  9قسمت تضمی   آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم های تضمی   آفر مندرج  -1
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 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 



 

 

و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی آفر توسط اداره منظور   های قرارداد و تضمینات(
 گردیده باشد، ترتیب گردد. 

با درخواست کتتی اداره به اشع   ،این دستورالعمل  17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4
 وقت  قابل پرداخت باشد. 

 نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کانی ها قابل قبول نخواهد بود.  -5

این  16ماده  2مطابقت با بند  دریا اظهار نامه تضمی   آفر میعاد اعتبار تضمی   آفر  -6
 اد تمدید شده آن باشد. ( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میع28دستورالعمل، حد اقل )

این دستورالعمل  17ماده  1در صورت که تضمی   آفر یا اظهار نامه تضمی   آفر در مطابقت با بند  17.1
مطالبه گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمی   آفر یا اظهار نامه تضمی   آفر مطابق بند 

 فوق الذکر نباشد، غت  جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

د میگردد. با  از عقد قرارداد ضمی   آفر داوطلبان غت  موفق  بعدت 17.4  داوطلب برنده، به آنان  مستر

د نمی گردد:  حالات ذیل اظهارنامه تضمی   آفر تطبیق در  17.5  و یا تضمی   آفر مستر

در صورت تغیت  یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  بند  -1
 این دستور العمل؛ 16ماده  2

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسانی در جدول قیمت های ارایه شده  -2
 در آفر؛

ماده  2آفر در مطابقت با بند  اشتباهات محاسبوی در داوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3
 این دستور العمل؛ 28

 ؛در خلال مدت معینهاجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 تضمی   اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

6-  .  در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلتی

ک 17.6 کت مشتر ، تضمی   آفر یا اظهار نامه تضمی   آفر باید بنام باشد  JV)) در صورت که داوطلب شر
ک  باشد.  (JV) داوطلب مشتر

آفر های  –18ماده 
 بدیل

از قبولی  صفحه معلومات داوطلب  ورنر قابل قبول خواهد بود که در آفرهای بدیل ضف در ص 18.1
 این دستور العمل 18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق آن تذکر رفته باشد. در صورت قبولی آفر 

د و پذیرش در صفحه معلومات داوطلتی مشخص  یکی از گزینه های ذیل اجراآت صورت میگت 
 :میگردد

ضف در صورت که آفر  تسلیم نموده و اداره  اصلیبدیل را با آفر آفر های  می تواند  داوطلب -1
ین دارانی ارائه شده  اصلی  یا ، آفر بدیل را ملاحظه می نماید. قیمت باشد نازلتر

نماید که در این صورت آفر های اصلی و تسلیم داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اصلی  -2
 نی می گردند. آفر های بدیل هر کدام به نوبه خود ارزیا

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، آفر  18.2
شیوه پیشنهادی اعمار، پیش پرداخت و تاری    خ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر جزئیات 

 د.    نمربوط جهت ارزیانی آفر های بدیل توسط اداره را ارائه نمای

این دستورالعمل  11داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده  19.1شکل و  -19ماده 



 

 

 ضاء آفر ام
 
 
 
 

" علامه   ترتیب و با علامه کلمه "اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کانی های آفر با کلمه "کانی
یت تسلیم گردد. درصورت موجود صفحه معلومات داوطلب  گذاری شده و به تعداد مندرج 

، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود.   تفاوت میان اصل و کانی

اصل و کانی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک ناشدن  نوشته شده و توسط نماینده قانون   19.2
این  5ماده  1ند ب 1در مطابقت با جزء  )رئیس، معاون یا نماینده با صلاحیت( داوطلب

ام صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص  تمگردد.   دستورالعمل امضا و مهر 
 که آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی ضف درصورنر قابل اعتبار میباشد که  توسط   19.1
 نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.  یا آفر را امضا نموده  شخصیکه 

 یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای هرگونه تغیت   19.4
که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی که آفر را   اصلاح اشتباهات داوطلب باشد. 

 امضا نموده، امضا می گردد. 

 تسلیمی  آفرها  د. 

تسلیمی،  -20ماده 
مهر و علامت  

 گذاری آفر 

ونیکی آفر ها در داوطلب می توان 20.1  یا توسط پست ارسال نماید. ارسال الکتر
ً
د آفر خویش را شخصا

، امکان پذیر می باشد. در صورت مجاز بودن ارسال صفحه معلومات داوطلب  آن در  صورت تذکر
ونیکی، داوطلب از روش متذکره  وی می نماید. داوطلب آفر  صفحه معلومات داوطلب  آفر الکتر پت 

" بنویسد. را در پاکت های جد   اگانه شبسته و مهر شده گذاشته و بالای آنها کلمه "اصل" و "کانی

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد:  20.2

 باشد؛صفحه معلومات داوطلب  عنوان  اداره تدارکانر در مطابقت به  -1

ایط خاص قو  صفحه معلومات داوطلب  متذکره  داوطلتی  حاوی نام، نمتی تشخیصیه -2 رارداد شر
 باشد.  

 بر عدم بازگشان  آن قبل از تاری    خ آفر گشان  در مطابقت به مواد مربوط  -3
حاوی هشدار مبت 
 دستور العمل.  

دستور العمل، داخل بسته حاوی نام و آدرس  20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.1
د گردد.  ، آفر باز نشده مرسیده داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت  ستر

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره مسؤلیت بیجان  یا باز شدن آفر قبل از  20.4
ب العجل را ندارد.   ض 

میعاد   –21ماده 
 تسلیمی آفرها

صفحه به آدرس مندرج  صفحه معلومات داوطلب  آفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1
 گردند. تسلیم  معلومات داوطلب  

، اندستور العمل برای داوطلب 11اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق ماده  21.2
میعاد تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت های  اداره و داوطلب 

 در طول میعاد تسلیمی تمدید شده ادامه می یابد.  

آفر  –22ماده 
های نا وقت 

د میگردند.  22.1  آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن مستر



 

 

 رسیده

 -21ماده 
انصراف، 

تعویض و 
 تعدیل آفرها 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها، با ارسال اطلاعیه کتتی که توسط  21.1
ربوط موجود باشد، نماینده با صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و کانی صلاحیت نامه م

آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف نماید. اطلاعیه کتتی توام با آفر های تعویض، 
 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید: 

این دستورالعمل ارسال گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط  20و  19در مطابقت با مواد  -1
 " یا "تعدیل" نشان  شده باشد. نت   با کلمات "انصراف"، "تعویض

 قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت شده باشد.   -2

ب الاجل تسلیمی آفر  تعویض یا تعدیل آفر ها  21.2  صورت گرفته نمی تواند.   بعد از ض 

ب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم  هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها 21.1 در فاصله زمان  میان ض 
میعاد اعتبار آفر طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد تمدید شده اعتبار آفر 
د نمودن تضمی   آفر یا اجرای 

صورت گرفته نمی تواند. انصراف در چنی   حالت منتج به عدم مستر
 میگردد. دستور العمل برای داوطلب   17اظهار نامه تضمی   آفر مطابق ماده 

این ماده دستور العمل پیشنهاد  با   ولی یا در اثر تعدیل در مطابقترا تنها در آفر ا داوطلب تخفیف 21.4 
 می نماید. 

 آفر گشانی و ارزیان    هـ. 

آفر   –24ماده 
 گشان  و ارزیانی 

این دستور العمل در محصر  عام  21اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده  24.1
تذکر رفته، باز می نماید. در صورت  صفحه معلومات داوطلب   در در محل، تاری    خ و زمان که

ونیکی، روش خاص آفر گشان  مربوط در  صفحه معلومات داوطلب  ارسال آفر ها بصورت الکتر
 درج گردد. 

 

، رییس هیئت آفر گشان  ابتدا آفر هان  را که با کلمه "انصراف" نشان   24.2 در مجلس آفر گشان 
تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم نموده اند،  را شده و قبل از ختم میعاد 

د می نماید.    اعلام و بدون باز شدن مستر

هیئت آفر گشان  آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر  24.1
، تعویض، بدیل )در صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، انصراف

تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمی   آفر یا اظهار نامه تضمی   آفر در صورت لزوم، و 
د نمی گردد،  سایر جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در آفر گشان  هیچ آفر مستر

و تعدیل  این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر های تعویض 22ماده  1مگر اینکه مطابق بند 
این دستور العمل برای ارزیانی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز  21تسلیم شده مظابق ماده 
د میگردد.    شدن مستر

این  24ماده  1جلسه آفر گشان  را بشمول معلومات آشکار شده در مطابقت با بند  رویداد اداره  24.4
 دستور العمل تهیه می نماید. 

، فورم  24.5 های معیاری آفر گشان  صادره اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور خانه هیئت آفر گشان 
پری، امضاء و بمنظور مصئونیت و عدم تغیت  در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف 

 )اسکاشتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر و فورم معلومات اهلیت خویش را   24.6
تیپ( ننموده باشند، هیئت آفر گشانی مکلف است آنها را نت   چسپ شفاف چسپ شفاف )شکاس



 

 

 )شکاستیپ( نماید. 

، وضاحت، ارزیانی مفصل، مقایسه و ارزیانی  بعدی اهلیت  25.1 محرمیت -25ماده  معلومات مربوط به ارزیانی ابتدان 
ماده  4اد مطابق بند داوطلبان و پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار د

تلاش توسط داوطلب بمنظور اعمال هر نوع این دستور العمل محرم بوده، نباید افشاء گردد.  14
، مفصل، ارزیانی بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد  نفوذ در مراحل ارزیانی ابتدان 

 الی عقد قرارداد، درصورتیکه علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشان   منجر به رد آفر وی میگردد. 
داوطلب تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلتی داشته باشد، باید به 

 صورت کتتی آن را انجام دهد. 

توضیح  –26ماده 
 آفر ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتتی توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نت    26.1
 مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و قیمت بشکل کتتی 

هر نوع توضیح آفر تغیت  وارد نماید، مگر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 
 خواست اداره، قابل قبول نمی باشد. ر ه شده بدون دارائ

ارزیانی و   -27ماده 
تشخیص جوابگون  

 آفر ها 

 ل از ارزیانی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید: اداره قب 27.1

ایط مطابق ماده  -1  این دستور العمل را بر آورده می سازد؛ 4معیارات واجد شر

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 تضمی   آفر می باشد؛ و دارای -1

ایط -4 طنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شر  شر

ایط و آفر جوابگو آفریست که بدون انحر  27.2  عمده مطابق با معیارات، شر
ی

اف، استثناء و از قلم افتادکی
 زمان  عمده پنداشته می شود که: 

ی
طنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادکی  مشخصات شر

 بالای حدود، کیفیت  یا انجام امور ساختمان داشته باشد؛ هتاثت  قابل ملاحظ -1

اداره یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار  ناسازگاری با اسناد داو طلتی داشته که حقوق -2
طنامه  محدود نماید؛  داد را بر خلاف شر

 در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتر سایر داوطلبان گردد.  -1

طنامه جوابگو نباشد رد گردیده و  27.1  با اصلاح انحرافات، آفر که در مطابقت به مندرجات شر
ً
بعدا

 جوابگو  استثنأت 
ی

 نمیگردد.  یا قلم افتاگ

ین نرخ یا  27.4  صورت گرفته نمی تواند.  ان داوطلببا سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلتر

طنامه از آن تذکر نرفته، را ندارد تا  27.5  ط عقد قرارداد که در شر داوطلب مسؤلیت های منحیث شر
د.   تغیت  قیمت یا تعدیل آفر صورت گت 

تصحیح  – 28ماده 
 اشتباهات

ایط شناخته شوند اداره آفر های  28.1 ، واجد شر را ارزیانی مالی نموده و به عنوان را که در ارزیانی ابتدان 
اشتباهات حسانی بررش می نماید. تصحیح اشتباهات  جهت تصحیحبخش از ارزیانی مالی 

د:   محاسبوی به شکل ذیل صورت میگت 

روف مدار اعتبار هرگاه تفاونر میان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به ح -1
 خواهد بود. 

 واحد با قیمت مجموعی نرخدرصورت عدم توافق  -2
 
 واحد مد نظر   نرخ، قلم مربوط ف

 
ف

ح کدام گراینکه ازنظر اداره به صورت واضم گرفته شده، قیمت مجموعی تصحیح میگردد. 
 واحد بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 

 
علامه اعشاری در قیمت ف



 

 

 واحد اصلاح می گردد؛مجموعی 
 
 مد نظر گرفته شده و قیمت ف

و تضمی   آفر هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  قبول نکند، آفر وی رد  28.2
داد دانسته شده یا اظهارنامه تضمی   آفر مطابق جزء 

این  17ماده  5بند  2وی غت  قابل استر
 دستور العمل اجرا می گردد. 

ر در اسعا –29ماده 
 ارزیانی آفر

، در صورتیکه این دستور العمل ارزیانی میگردد، 15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغان  آفر ها به  29.1
با  واحد پولی افغان  آفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را داوطلب نرخ مبادله دیگری 

مگر اینکه میگردد.  صورت ارزیانی آفر ها آفر تبدیل و مندرج ادله مشخص شده استفاده از نرخ مب
 طور دیگر ذکر گردیده باشد.  صفحه معلومات داوطلب  در 

 -10ماده 
ارزیانی و 
مقایسه آفر 

 ها 
 

ایط و مشخصات تخنیکی اداره  10.1 ین قیمت ارزیانی شده را در مطابقت با معیارات و شر آفر دارای نازلتر
طنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیانی می  ین مندرج شر نماید.  در صورتیکه آفر دارای نازلتر

قیمت ارزیانی شده، پس از ارزیانی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیانی مفصل جوابگو تشخیص گردد، 
هیئت ارزیانی می تواند پروسه ارزیانی را ختم، گزارش خویش را به آمر اعطاء ارائه نماید. در 

ین قیمت ارزیانی شده،  ، آفر بعدی صورتیکه آفر دارای نازلتر جوابگو تشخیص نگردد، هیئت ارزیانی
 ارزیانی شده را مورد ارزیانی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیانی مفصل قرار می دهد. 

 دارای قیمت نازلتر

 :را طور ذیل تعیی   می نمایداداره در ارزیانی آفر ها، قیمت ارزیانی شده هر آفر  10.1

 دستور العمل؛این  28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

بصورت رقابتر قیمت گذاری ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع مزد کار که منهای هر گونه وج -2
 شده اند؛

میل تطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها، انحرافات، پیش پرداخت و تاری    خ تک -1
 تعیی   

ً
این  18 شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت به ماده بدیل در حدود معقول قبلا

 دستور العمل؛

تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا دیگر تغیت  قیمت پیشنهاد شده  -4
 این دستور العمل؛ 21ماده  5مطابق بند 

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها،  10.2
طنامه یا اینکه سبب مفاد غت  انحرافات و پیشنهادات بدیل و دیگر  عوامل بیشتر از نیازمندیهای شر

وری اداره گردد، در ارزیانی مد نظر گرفته نمی شود. 
 ض 

ایط تعدیل قیم در جریان اجرای قرارداد تحت ماده  10.1    47در ارزیانی آفر، اثر تخمیت  هر گونه شر
ایط عمومی قرارداد،   مد نظر گرفته نمی شود. شر

نده دو یا بیشتر از دو بخش باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را جهت  در صورت که شر  10.4  طنامه دربرگت 



 

 

 کاهش هزینه ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

ترجیح  -11ماده 
 داخلی

 داخلی در روشت  حکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. تدارکات از منابع ترجیح  11.1

 و.اعطاء قرارداد

یارات مع – 12ماده 
 اعطاء قرارداد

ین قی 12.1 ایط که آفر جوابگو با نازلتر مت ارزیانی شده را ارایه اداره قرارداد را به داوطلب واجد شر
 اعطاء می نماید.   نموده، 

حق  –11ماده 
قبول هر آفر و 
رد یک یا تمام 

 آفر ها  

حل تدارکات و رد تمام این دستور العمل، اداره حق قبول یا رد هر آفر، فسخ مرا 12ماده  علی الرغم 11.1
آفر ها را در هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به داوطلب متاثر شده یا 

وط بر اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ مراحل تدارکات به اشع وقت  داوطلبان دارا می باشد مشر
 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  بطور 

 – 14ماده 
 اطلاعیه اعطاء
و امضای 

موافقتنامه 
 قرارداد 

اضات داوطلبان،  14.1  به اعتر
ی

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدکی
در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به 

یسیون تدارکات ملی داوطلب برنده ارسال مینماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کم
اداره کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود.   آنباشد، بعد از منظوری 

نامه قبولی را بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می 
 امور راقبت نماید. این نامه بیان کننده قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و م

 به قراردادی پرداخت میگردد.  ساختمان  
 

طنامه، آفر داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری آمر  14.2  اداره، قرارداد را در مطابقت به شر
اعطاء در طی  میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می نماید. داوطلب برنده مکلف 

 دریافت امضا نموده و به اداره تسلیم نماید( روز بعد از 10است، قرارداد را در مدت )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ویب  اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذیل را در ویب سایت خویش، 14.1
ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات ملی تجویز  سایت اداره تدارکات ملی و سایر 

 میگردند، نشر می نماید: 

 نموده اند؛ نام داوطلبانیکه آفر تسلیم -1

؛ قیمت های خوانده شده -2  در آفر گشان 

 نام و قیمت ارزیانی شده هر آفر؛ -1

 نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد آن؛ -4

 نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلاصه حدود قرارداد اعطا شده.  -5
 

ت  موفق دلایل عدم موفقیت آفر داوطلبان غدر صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد، 14.4 
نمایند. اداره پاسخ خویش را بصورت کتتی در اشع را بصورت کتتی از اداره مطالبه خویش 

 ائه می نماید. ر دلایل عدم انتخاب آفر اوقت با ذکر 

تضمی    -15ماده 
 اجراء

ی   ( روز بعد ازدریافت نامه قبولی آفر، تضم10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) 15.1
ایط عمومی قرارداد، در فورم تضمی   اجرا که شامل  قسمت اجرای قرارداد را در مطابقت با شر

به اسعار که در نامه قبولی آفر  باشد یا سایر اشکال قابل قبول به اداره  )فورمه های قرارداد( 8
ده شده است   ، ارایه نماید. از آن نامتی

، داوطلب می تواند تضمی   اجرا را از یک بانک در صورت ارائه تضمی   اجرا بشکل تضمی   بانکی 15.2



 

 

 مقیم در جمهوری اسلامی افغانستان یا بانک 
ی

بمنظور  خارجی قابل قبول اداره که نمایندکی
 اجرای این تضمی   در جمهوری اسلامی افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. 

طدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   15.1  این دستور العمل را  14 ماده 1و بند  15ماده  1بند  شر
د  برآورده   میگردد. نسازد، اعطای قرارداد فسخ و تضمی   آفر مستر

موفق را از عقد   15.4  پس از دریافت تضمی   اجرا و تثبیت صحت و سقم آن، داوطلبان غت 
ً
اداره فورا

را قرارداد با داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتتی اطلاع داده و تمام تضمینات آفر آنان 
د می نماید.   مستر

پیش  -16ماده 
پرداخت و تضمی   

 پیش پرداخت

ایط عمومی قرارداداداره پیش پرداخت را در مقابل تضمی   پیش پرداخت که در  16.1 از آن تذکر رفته،  شر
باشد. فورم  صفحه معلومات داوطلب  . پیش پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج می پردازد 

طنامه می باشد.  9قسمت  تضمی   و  فورمه های قراردادامل در تضمی   بانکی پیش پرداخت ش  این شر

مرجع  -17ماده 
حل و فصل 

 منازعات

ایط خاص قرارداد درج میگردد.  17.1     مرجع حل و فصل منازعات در شر

حق  -18ماده 
شکایت 
 داوطلبان

ر یا خساره 18.1 مند   هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و طرزالعمل تدارکات متصر 
ا به اداره و در صورت لزوم درخواست تجدید نظر را  اض خویشر گردیده یا گردد، می تواند اعتر

مشخص گردیده، صفحه معلومات داوطلب  که محل و آدرس آن در    کمیته بررسی اداریبه 
 ارسال نماید. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 معلومات داوطلب   هقسمت دوم:  صفح

هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو طلتی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان )به تمام داو طلبان }
 {عمل نماید 

 عمومیات الف.  

دستورالعمل برای  1ماده 
 داوطلبان

 می باشد. { تدارکات} وزارت دفاع ملی ریاست اداره 

  :نام و شماره این داوطلتی 
  یاحجـــــام پروســـــه کـــــار  یمـــــواد و اجــــــرا هیـــــتهپـــــرو ه پـــــرو ه 

 
اعمـــــار )بـــــ ج ترصــــــد  امــــــورات ســـــاختمان

، ش ، ز  ۵۵۱۱بــــــــه ارتفــــــــاع  در پــــــــن  محــــــــل،  یدنــــــــده فلــــــــ   ،بی ینصــــــــب کــــــــان    ز  مســــــــ یرســــــــاز یمــــــــزی
رو  ادهیــــــــکـــــــ ن در دو محـــــــل، دروازه پ  یفلــــــــ   ان، دروازه روکی بانیمعـــــــه ســـــــا طیوســــــــا چـــــــاه تـــــــ سیر 

  یبــــــــرا (و چــــــــاه تــــــــ سیر  رصــــــــد در دو محــــــــل کشــــــــمول شــــــــب ه بــــــــر  بــــــــ ج ت یفلــــــــ  
 
 یقــــــــوا قومانــــــــدان

 ۵۴۱۴از بابت سال مالی  نی هوا
 

 وقرارداد دریک بخش  می باشد.  

 یک لات حصه میباشد. نام و شماره بخش های شامل این داوطلتی عبارتند از: 

 -۴۵۴۱-وزارت دفاع ملی)
 
 (۵۱۵۱۱-۴۱۵۱-امور ساختمان

 { میباشد. ف  واحد نوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 اوطلبان برای د

پلان تدارکانر مطابق  {( روز ۰۴)به میعاد قرارداد  تاری    خ تکمیلی ام              ور ساختمان } بعد ازتاری    خ عقد
  . میباشد

دستورالعمل  1.1ماده 
 برای داوطلبان

 دستورالعمل برای داوطلبان درج گردیده است.  1ماده  1در بند نام اداره تدارکانر 

 می باشد.  پروژه پلان شده ازبودجه اختیاری  دولتر فند (۵۲.۴۲}کودبودجوی)پروژه 

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

ایط نمی باشند:   داوطلبان کشور های ذیل واجد شر

 { قابل تطبیق نیست}

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

اک در تدارکات ع کت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتر امه از آدرس ذیل لست شر
 قابل دریافت می باشد: 

{www.npa.gov.af}کت های محروم شده کت های تحت محرومیت وشر  شر

دستورالعمل   5.16ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  1در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 

 10جزء  75.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

واداره تدارکانر  موافقه داشته  دهنده: درصورتیکه فرمایش گذاری به قراردادی فرعیفیصدی مجاز وا 
 (بیست فیصد ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی بدهد . %20باشد) 

                                                 
.زیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردددر صورت تطبیق ار 6  

اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم   7

  طرزالعمل تدارکات صورت می گیرد.



 

 

دستورالعمل  5.4ماده 
 برای داوطلبان

دستور  5 ماده 4در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از داوطلبان که مندرج بند 
 میباشد: العمل برای داوطلبان 

  {قابل تطبیق است  دستور العمل برای داوطلبان 5.4لست مندرج ماده  }

دستورالعمل  5.5ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 قابل تطبیق است }
ً
 {مطابق موادات مندرج ذیلا

 1جزء  5.5اده م
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 

 :معام ت دوسال داوطلب در خ ل پن  سال اخز    حجم

  (ســــتین  یــــمطــــاب  بــــه حکــــم پــــنجم طرزالعمــــل تــــدارکات قابــــل تط مبلــــ  )
 
افغــــان

 باشد. 
م تدارکات ملی در پروسه های تدارکانر   29/11/1197( مورخ 1112نوت: به اساس فیصله شماره ) کمیسیون محتر

کت های دولتر از ارایه اسناد ،  معاملات معاف هستند.  مالی و حجم توانان   تصدی ها و شر

 اداره تدارکات ملی تعی   گردیده است.  NPA/PPD/C22/1397نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397ل مطاب  متحدالما تعداد پرو ه های مشابه:  

مطاب  به حکم پنجم طرزالعمل تدارکات قابل تط ی  وتکمیل یک قراردادحداقل  مبل  )
 یامجموع دوقرارداد مبل  )ستین  یتط 

 
  (0(افغان

 
 می باشد افغان

ی
بانوعیت ساختمان وپیچدکی

 ده سال اخز  تط ی  و تکمیل گردیده باشد. خ ل مشابه تدارکات مورد نظرکه در 

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 جدول تیم مسلکی وفت  متعهد. 

شماره
 

 وظیفه
درجه  

 تحصیل

رشته 

 تحصیل
 تجربه کاری 

تجربه کار در 

 پروژه مشابه

تعداد 

 نفر

1 
مدیر عمومی 

 پروژه

حداقل 

 لیسانس
 1 سال 3 سال 3 

 انجینیر ساختمان 2
حداقل 

 لیسانس

انجنیر 

 ساختمان
 1 سال 3 سال 3

3 
حداقل  برق  ینیرانج

 لیسانس

 یریانجن

 برق

سال 3 سال 3   1 

4 
حداقل  ابرسان  ینیرانج

 لیسانس

 یریانجن

 ابرسانی

سال 3 سال 3   1 

 

 5جزء  5.58ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 س  ایر تعه  دات داوطل  ب ی  ا ان  واع اعتب  ارات )قرض  ه(، خ  الصد اقــل توانــانی مــالی :   مبلــ  حــ

 (000,3083) }مبل   غ :C22-PPD-NPA-1397مطـــاب  متحـــدالمال 
 
دراکون   ت نم   تی خ   ویش داش   ته  افغـــان

داوطلبان اسناد بانکی شامل )صورت حساب یا اعتبار نامه های ب انکی ( خ ویش را از ت اری    خ نشر  {باشد
 اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افر ارايیه نماید. 

                                                 
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8



 

 

کت های دولتر از ارایه اسناد توانمندی ما  لی معاف هستند. تصدی ها و شر

طنامهب.    مندرجات شر

دستورالعمل  10.1مادۀ  
 برای داوطلبان

طنامه، به آدرس و معلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد  :دجهت دریافت توضیح در مورد این شر

 .ادرس ذیل مراجعه گردددستورالعمل برای داوطلبان به 10.1مطابق به موادماده 

مق   یم ات ، تکن   الوژی و لوژس   تیک وزارت دف   اع م   لی تامین    ونی   تمعا ریاس   ت ت   دارکات  }
 { خواجه بغراء واقع گارد سابقه  

 ساختمای{ امور  تدارکات مدیریت}

ل دوم ب     لاک  211اط     اق نم     تی  } ریاس     ت ت     دارکات وزارت دف     اع م     لی گ     ارد س     ابقه  5م     ت  
 { کابل  15خواجه بغرا ناحیه

 (0202612097تیلفون  نمتی  ساختمان   امور  تدارکات مدیر (عمران) مجاهد حیات الله } 

(مربوطه بخش   : مایل آغا) سلطان 

ونیکی )ایمیل آدرس(  }آدرس الکتر

 تهیه آفرهاج.  

دستورالعمل  12.1ماده 
 برای داوطلبان

 { ارائه میگردد.  دری یا پشتو  آفر به زبان}

 6جزء  11ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 ذیل را ارائه نماید: داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اض
 
 اف

 این دستورالعمل.  17تضمی   افر(درمطابقت با ماده --.

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده.  -۵

۳- (  (.01،فورمه تسلیمی افرداوطلتی نمتی

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -۱

 ( :01فورمه نامه قبولی ) -۲

 را توام با آفر خویش ارایه بدارد.  ع وه بر آن داوطلب اسناد ومدار  مهروامضا شده ذیل۶

کت.   -۱ کت واساسنامه شر  کانی جواز شر

کت.  -۸ ی ولست کارمندان کلیدی شر  لست ماشیت 

 و انح  لال  -۹
ی

تعهدنام ه امضاش  ده توس  ط داوطل ب مب  ت  ب  ر اینک  ه  از پرداخ ت دی  ون ع  اجز نب وده ودر حال  ت ورشکس  تکی
 قرار ندارد. 

 بت  بر نداشیر  تضاد منافع در تدارکات. تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب م - ۴.

در تج   ارت در خ  لال دوس   ال قب   ل از  تعهدنام  ه امضاش   ده توس  ط داوطل   ب مب   ت  ب  ر ع   دم محکومی   ت ب  الاثر تخل   ف -..
 . اک در داوطلتی

 اشتر

تعهدنام    ه امضاش    ده توس    ط داوطل    ب مب    ت  براینک    ه موص    وف وی    ا ی    کی از کارمن    دان وم    دیران مربوط    ه وی مط    ابق -۵. 
 قانون محروم نگردیده باشد. ( 49ماده)

(طرزالعم ل ت دارکات ی ک نق ل ازاوراق ثب ت وراجس تر مالی ه، س ند تص دیق ازتص فیه 17( حک م )2مطابق فقره)
 حساب مالیات اخرین دوره. 

( داوطل       ب مکل       ف اس       ت مکت       وب تص       فیه NPA/PPD/No.16/1395متح       دالمال ش       ماره ) مط       ابق -۳.



 

 

م مالی       ه (راض       م افرخ       ویش ارائ       ه حس       ابات مالی       انر اخ       رین دوره ی قب       ل ازافرگش       ا نی )ص       ادره وزارت مح       تر
نمای   د.هرگاه تص   فیه حس   ابات مالی    انر داوطل   ب درجری   ان باش   د ،وی میتوان    د س   ند مب   ی   تح   ت دوران ب    ودن 

م وزارت مالیه را ارائه نماید.    تصفیه حسابات مالیانر )صادره محتر

کت اسکاشتیب گردد.  ( باید 01،02،01جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )-۱.  ازطرف شر

 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع-۲.

کت مهر وامضا گردد. -۰. طنامه توسط شخص مسول شر  تمام اوراق شر

(طرزالعم    ل ق    انون ت    دارکات درص    ورتیکه داوطل    ب درف    ورم معلوم    انر داوطل    ب 50(حک    م )4مط   ابق بن    د)-۱.
ام    را ش   ده خ  ویش مت   ذکر نگردی   ده وب  ه ض   م ب   ودن ای   ن ن شمای  ه م   الی وق   رارداد ه  ای اج   و ازارائ  ه معلوم   ات پت 

 اسناد نت   اشاره ننموده باشد افران غت  ج.ابگو پنداشته میشود. 

اک در مراحل تدارکات هذا میباشند مکلف اند تا قبل از تسلیمی آفر از —۸. تمام داوطلبان  که خواهان اشتر
ون  یکی ایج  اد حس  اب ک  اربری   tps://vendors.ageops.afhtطری  ق لین  ک ذی  ل  در سیس  تم ت  دارکات الکتر

 ( را دریافت و رسید آن را ضم آفر خویش نمایند. (vPIN((نموده ونمتی تشخیصیه تدارکات عرضه شده

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 اوطلبانبرای د

  می باشد. {افغان  واحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز تقویمی { می باشد. 90}اعتبارازتاری    خ بازگشانی آفر)میعاداعتبارآفر

 دستورالعمل 17.2ماده 
 برای داوطلبان

فورمــــــــه هــــــــای   9آف        ر شامل"تض        می   آف        ر ب        ا اس        تفاده از فورم        ه تض        می   آف        ر ش        امل قس        مت 
 صادر شده باشد". قرارداد و تضمینات 

  (000380,) مبل  تضمی   آفر 
 
 به شکل تضمی   بانکی{ می باشد.   افغان

ازمدت اعتب            ار افرباش            د.)یعت  28ض           مانت ب            انکی بای           د م            دت) (بیس           ت وهش            ت روز بیش           تر
 (روز باشد. 118ت اعتبارتضمی   افرحداقل)مد

 ،کانی واسکن ان قابل قبول نیست.  نوت: تضمی   افردرنسخه اصلی تسلیم داده شود 

 { می باشد. ویا اسعارقبول شده واحد پولی تضمی   آفر }واحد پولی افغان  

دستورالعمل  18.1ماده 
 برای داوطلبان

 {.   قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

دستورالعمل  19.1ماده 
 برای داوطلبان

 تعداد کانی های آفر که تسلیم میگردند. 

  {یده و یک کانی آنها نت   ارایه گردد. تمام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گرد} 

طنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائه نماید.  -  داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شر

 ج. تسلیمی آفر ها 

https://vendors.ageops.af/


 

 

رالعمل دستو   20.1ماده 
 برای داوطلبان

ونیکی .   ارائه آفر ها بصورت الکتر

 { قابل ق ول نیست} 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از:  صرف به مقاصد ارائه آفر،

 {مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه  یاست تدارکات ر  آدرس: }

ل و شماره اطا :  ل ) 5 }ب کمز     ({233) اتا  نمز   (2مز  

 (شهرکابل افغانستان{35}ناحیه )شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

  یاحجـــــــام پروســـــــه کـــــــار  یمـــــــواد و اجـــــــرا هیـــــــتهپـــــــرو ه 
 
اعمـــــــار )بـــــــ ج ترصـــــــد بـــــــه  امـــــــورات ســـــــاختمان

، ش ، ز  ۵۵۱۱ارتفـــــــاع  در پـــــــن  محـــــــل، چـــــــاه  یدنـــــــده فلـــــــ   ،بی ینصـــــــب کـــــــان    ز  مســـــــ یرســـــــاز یمـــــــزی
رو  ادهیــــــــــــکــــــــــــ ن در دو محــــــــــــل، دروازه پ  یفلــــــــــــ   ان، دروازه روکی بانیمعــــــــــــه ســــــــــــا طیوســــــــــــا تــــــــــــ سیر 
  ی( بــــــــراو چــــــــاه تــــــــ سیر  رصــــــــد در دو محــــــــل کشــــــــمول شــــــــب ه بــــــــر  بــــــــ ج ت یفلــــــــ  

 
 یقــــــــوا قومانــــــــدان

 ۵۴۱۴از بابت سال مالی  نی هوا
 

 -۴۵۴۱-وزارت دفاع ملی): دارای شماره داوطلب  
 
 (۵۱۵۱۱-۴۱۱۵-امور ساختمان

 1جزء  20.2ماده 
تورالعمل برای دس

 داوطلبان

             بازنگردد.  {آفرگشانی }پاکت شــرطنامه حاوی هشدار این ه قبل از تاریــــخ 

دستورالعمل  21.1ماده 
 برای داوطلبان

ب الاجل برای تسلیمی آف اع ن الی ساعت ) رها: ـصر  ازظهرریاست تدارکات قبل (بجه 30:00ازنشر
  صالوندر 

 
 دایر میگردد.  افرگشان

رتی ه تاریــــخ معی   شده برای تسلیمی افرها به روز رخصبی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درصو 
  خ
 
 تسلیم وافرهابازگشان

 
وع ساعت آفرگشان وع رسمیات تاشر  د شد. واهناعتبارازشر

دستورالعمل   21.1ماده 
 برای داوطلبان

 آفر
 
 می باشد.  {روز تقویمی  نود (90) میعاد اعتبار آفــــــر }از روز آفرگشان

 

 آفر گشانی و ارزیان  د.  

  24.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشانی در مکان ذیل دایر می گردد: 

 ریاست  ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه آدرس: }
ی
کمیسون های تدارکان تعمز 

 {تدارکات 

{ :  می باشد.  قبل ازظهر (بجه0:001{ساعت )7370/   00  /34 زمان و تاریــــخ افرگشان 

ـــخ معی   شده به روز رخصبی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درهمان ساعت تعی   شده  درصورتی ه تاریـ
 د شد. نبازگشان   خواه

 11.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 تطبیق می گردد. حسب ذیل ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهارم طرزالعمل تدارکات 

 (.25تولیدات داخلی درمقایسه تولیدات خارج  )% -3

کت های خارج  غز  مقیم )% -2  کت های خارج  مقیم افغانستان  درمقایسه شر کت های داخلی وشر  (30شر

 (NPA/PPD/C20/1396مطاب  متحدالمال شماره)

 شد. (می با%5داوطلب داخلی زن درمقایسه داوطلب داخلی وداوطلب خارج  مقیم افغانستان) -3



 

 

کــای داخــلی  )جایرــت وینچــر( دارنــد ویامتعهــد  بــه داشــیی  قــراردادی فــر  داخــلی می باشــند درمقایســه ســایر  -7 کــت هــای خــارج  کــه  شر شر
کت های خارج  )%  ( می باشد. 5شر

 ( این حکم مستفید شود. 3هرداوطلب میتواند صرف ازیکی ازامتیازات ترجیح مندرج فقره)

( ج یمـه 25%یاز تـرجیح داخـلی مسـتفید شـده امـا تولیـدات غـز  داخـلی را ادمـال نمـوده باشـد تـابع پرداخـت )در صورتی ه قراردادی از امت -
 از قیمت مجمو  قلم یا اق م م بوط میگردد. 

 قرارداد با وی عقد گردیده مکلـف اسـت اسـناد،مدار  و تصـدیقنامه هـای م ـب  بـر   -0
ً
داوطلب که از امتیاز ترجیح داخلی مستفید و طبقا

کــت هــا و فاب ی ــه هــای تولیــدی م بــوط ارایــه نماینــد در غــز  اینصــورت،پرداخت م بوطــه قــراردادی الی ارایــه  ارایــه تولیــدات داخــلی را از شر
 قـرارداد را عقــد مینمایــد از ایـن حکــم مســ  ب  

ً
کت هــا و فاب ی ـه هــای تولیــدی کـه مســتقیما اسـناد تصــدی  شـده معطــل قــرار داده میشـود.شر

 NPA/PPD/NO.29/1399تحدالمال شماره میباشند.مطاب  م

  ی   المــــومن ز  امــــ قـــدر یعال ۵۱/۱۵/۵۴۴۱مــــور (۳بـــه ا ســــاس فرمــــان شــــماره)
 
  یکـــه در پــــرو ه هــــا  حفظــــه ا، داوطلبــــان

 
 اســــتیر  ســــاختمان

اک می تدارکات وزارت دفاع ملی  .ندیاستفاده نما داخلی داتیمکلف اند که از تول ند ینما اشزی

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 15.1اده م
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

 تضمی   اجرای قابل قبول اداره، تضمی   بانکی می باشد. 

 قرارداد می باشد، کـه بعـد ازصـدور نامـه ق ـولی الی  از ( ط   قانون وطرزالعمل تدارکات)تضمی   اجرا قرارداد
 
قیمت نهان

 ( یوم ازجانب داوطلب برنده آماده میگردد. 30)

م   09/10/1197( م       ورخ 2991و فیص       له ش       ماره ) NPA/PPD/NO-25/1397ش       ماره  ن       وت: مط       ابق متح       دالمال کمیس       یون مح       تر
کت های دولتر از ارایه تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.   تدارکات ملی،تصدی ها و شر

 16.1ماده 
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

 {. قابل اجرانیستپیش پرداخت }

 18.1ماده 
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

اضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند:   اعتر

 ریاست تدارکات

 {" رئیس تدارکاتمولوی عبدالجبار "عمری }

ل دوم اتا  )5ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه ب ک ) : }آدرس  { (233( مز  

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

ض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7لال مدت )در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خ ( روز و یا عدم قناعت داوطلب معتر
 . درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلب  
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  آفر فورمه تسلیمی   01ساختمان  کوچک/ فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمان  کوچک / 

 فورمه نامه قبولی آفر    01/ امور ساختمان  کوچک فورمه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 فورمه تسلیمی آفر 
 کوچک/ 

 
 03فورمه امور ساختمان
 داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر خویش تسلیم می نماید. 

 : }ریاست تدارکات معاونیت تامینات،تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفاع ملی{دارها

 :  )                                           (شماره داوطلتی

 

  عنوان تدارکات: 
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه: 

طنامه را دقیق  }شماره و تاری    خ صدور ضمیمه درصورت ظه ن  در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: و هیچ ملاح مطالعه کردیمما شر
ایط عمومی قرارداددر مطابقت به }عنوان و نمتی تشخیصیه قرارداد درج گردد{نداشته و پیشنهاد اجرای  لزوم درج گردد{  به  شر

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، از:  قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است
 .بیانگر مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج گردد

 قیمت مجمو  به حروف : 
..................................................................................................................................... 

 ه ارقام: قیمت مجمو  ب
..................................................................................................................................... 

 می باشد
 درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد بود: پیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 :........................روفقیمت مجمو  تخفیفات به ح (1)

}هر تخفیف پیشنهاد شده و  اقلام مشخص شده بل احجام  .....................قیمت مجمو  تخفیفات به ارقام:  (2)
 ؛کار را که قابل اجرا  است، با جزئیات آن مشخص کنید{

 یث پیش پرداخت درخواست می نمائیم. را منح }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{ما جهت اجرای این قرارداد، مبلغ 

ین قیمت   و یا هر آفر دریافت شده دیگر نیست.  ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلتر
تضمی   آفر مندرج  ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر در مطابقت با میعاد اعتبار و در صورت لزوم تضمی   آفر یا اظهار نامه

می باشد.  صفحه معلومات داوطلب    

ب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ ، ش از تاری    خ  ض 
قابل قبول بوده  اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاری    خ اعتبار آن بالای ما الزامی و  دستورالعمل برای داوطلبان  21ماده  1بند 

 میتواند؛

، بخاطر  دستورالعمل برای داوطلبان 15ماده  1قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمی   اجراء را در مطابقت با بند  آفرما هرگاه 
 اجرای بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛

ایط مطابق بند   ما بشمول هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت دستور  4ماده  1کشور واجد شر
می باشیم. العمل برای داوطلبان   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   
ماده  4و  1د های ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری اسلامی افغانستان مطابق به بن

شناخته نشده ایم. ، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4  
 نام : }                       {

 وظیفه: }                       {
 تاری    خ: }                       {                                                               امضاء: 

 
 
 
 
 



 

 

 اهلیت داوطلبفورمه معلومات 

 کوچک/ 
 
 02فورمه امور ساختمان

دستور العمل برای  5این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیانی اهلیت و یا تصدیق ارزیانی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 
ورت داوطلب می تواند در جدو  داوطلبان ل های موجود ردیف ها و استفاده میگردد. این معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ض 

 ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق ارزیانی قبلی اهلیت، داوطلب باید 
 
 علاوه و صفحات اضاف

 
ستون های اضاف

 ضف معلومات تجدید شده را درج نماید. 
 

 (JVداوطلب یا داوطلب مشزی  ) .3

 داوطلب:  1.1
ر
 {                                } حالت حقوف

 {                                          } محل ثبت: 

 {                                      }: آدرش تجارنر 

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

}              {تی درج گرددصفحه معلومات داوطل 5ماده  5بند  1تعداد مطابق به جزء }حجم معاملات ساختمان  اجرا شده در جریان  1.2
 می باشد.  {                           }سال گذشته، به مبلغ {

 

بند  2تعداد مطابق به جزء }جریان  تعداد قرارداد امور ساختمان  با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده منحیث قراردادی اصلی در 1.1
می {ل زیر خانه پری گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه گرددجدو د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلب   5ماده  5

  ه ذا داوطلب میتواند به ضم بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندباشد،
  

ات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4 دستور  5ماده  5بند  1جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }تجهت  
برای داوطلبان مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این جدول گردد. در صورت لزوم ردیف اضاف  علاوه  

 {می باشد. گردد
ات خویش در جدول ذیل اشاره نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند. داوطلب مکلف است تا   1.5   به ضم بودن تجهز  

 

 

 

ورت، تکمیل  }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6 جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ض 
ایط  9 ماده 1بند  ودستور العمل برای داوطلبان  5ماده  5بند  4گردد. معلومات بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نت   به جزء  شر

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند { می باشد. دمراجعه گرد عمومی قرارداد،

 تعداد سالهای تجربه کاری نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظیفه

 

 

   

نام طرف قرارداد و شخص  نام پروژه و کشور 
 ارتباطی

نوعیت امور ساختمان 
تکمیل شده و سال تکمیل 

 آن

 ارزش مجموعی قرارداد

   
 

   

  
 

  

ات    ات بشمول  نام تجهت   ی    ح تجهت   تشر
)تاری    خ ساخت و مدت  

)  کاران 

ات   حالت تجهت  
)جدید، خوب، کهنه، و 

س(  تعداد قابل دستر

ملکیت، کرایه، و یا خرید با 
ذکر طرف های مقابل کرایه 

 و خرید

 

 

   

 

 

   

 



 

 

کت های مربوط:  1.7 ورت، و نت   با مراجعه به ماده }قراردادیان فرعی و شر  7جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ض 
ایط عمومی قرارداد، تکمیل گردد دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن  30ج ء  5.3با درنظر داشت ماده  می باشند. {شر

  اسناد لازم اشاره و اسناد را ضم آفر خویش  نمیاند.  

 تعداد سالهای تجربه کاری نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظیفه

 

 

 

   

ر تائید شده توسط مفتش مستقل { }تیش گزارش تف 1.8  {.                 }سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه مفاد و ض 

ش به انواع اعتبارات )قرضه( و سایر  1.9 ش به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت: دارانی سیال )نقدی(، دستر شواهد دستر
داوطلب مکلف است لست تعهدات مالی . (          )نی های اسناد حمایوی ضمیمهفهرست آن ترتیب و کا}ی         اسناد منابع مال

 و به ضم بودن اسناد لازم اشاره نماید. ی ارائه شده را نت    ارائه نماید برای سایر قرارداد ها و آفر ها
 بمنظور تثبیت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس گرفته می شود:  1.10

 {س، شماره تلیفون و فکس بانک درج گرددنام ، آدر }
            )                                            ( 

ورت، تکمیل گردد}معلومات در مور دعوی حقوفر جاری مرتبط به داوطلب:  1.11  {جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف در صورت ض 

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 
 

  

 
 

  

 {فهرست ترتیب گردد}رام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده: پروگ 1.12

طنامه:   {فهرست ترتیب گردد}توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار شر

کت مشزی  ) .2  ( JVشر

ک ارائه گردد.  1.10الی  1.1معلومات مندرج فهرست  2.1 کت مشتر یک شر  فوق برای هر شر

ک ارائه گردد.  1.11 معلومات مندرج 2.2 کت مشتر  برای شر

ک را ارائه میدارد، ضمیمه گردد.  2.1 کت مشتر  صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شر

کا الزامیت قانون  داشته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:  2.4 ک که بالای تمام شر کت مشتر کای شر  موافقتنامه شر

ک و انف (1) کا بصورت مشتر ایط قرارداد، مسؤل می باشند. تمام شر  رادی در اجرای این قرارداد در مطابقت به شر

کا می  (2)  از سایر شر
ی

یک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندکی کا منحیث شر یکی از شر
 باشد؛

د.  (1) یک اصلی صورت میگت   تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شر

 نیازمندیهای  .3
 
 اضاف

 را ارائه نماید.  صفحه معلومات داوطلب  داوطلبان باید معلومات اضاف  مورد نیاز مندرج  1.1

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 
 تاری    خ:                         امضاء: 



 

 

 9نامه ق ولی آفرفورم 

 کوچک/ 
 
 03فورمه امور ساختمان

{                        } شماره:  }تاری    خ صدور این نامه را درج نمایید{ تاریــــخ:    

{وزارت دفاع ملیتامینات تکنالوژی و  لوژستیک رکات معاونیت تدا ریاست}از:   
{مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه}آدرس:   

جواز ان به کت برنده که صادرمیشود ونمتی {                                                                    }: شر  

{                                                                                 }: داوطلب  آدرس  

بموجب آن اطلاع  این نامه قبولی آفر به تأش از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و 
به رارداد را بنویسید{، }نام پروژه یا قبرای تدارک  شما}تاری    خ را به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ ارائه شده مؤرخ داده میشود که آفر 

طنامه طوریکه درمطابقت با دستورالعمل برای داوطلب }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،قیمت قطغ مجموعی مبلغ  ان مندرج شر
توسط این اداره قبول گردیده است. مربوطه، تدقیق و تصحیح شده است   
مل ( روز تقویمی از تاری    خ صدور این نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالع10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )

طنامه ربوطه درج و م تدارکات و مواد بیست و هشتم قانون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمی   اجرای قرارداد را طوریکه در شر
داد در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غت  آن در مطابقت به ماده بیست و نهم قانون تدارکات، تضمی     آفر شما قابل استر

 نخواهد بود. معلومات مزید در جدول ذیل درج می باشد: 

  :مشخصات تدارکات/ قرارداد

 

 شمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

 ................}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج نمایید{اد: قیمت مجموعی قرارد

{ها به شکل بانک گرنتر  کازبان دریکی}نوعیت تضمی   اجرای قرارداد:   

{    }مقدار تضمی   اجرای قرارداد:   

{ 1140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

{ لیوزارت دفاع م تامینات تکنالوژی و لوژستیک اونیتارکات معتدریاست  افرگشائ تعمت  مکان عقد قرارداد: }  

 همچنی   غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه به شما ارسال گردید.  
 نام و تخلص: 
  وظیفه: 

 امضاء و تاریــــخ10
 

                                                 
ه مکلف است، بعد از ختم ( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ ادار1طبق فقره ) 9 

میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب 

برنده ارسال نماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، 

 عد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. ب
نموده است، امضا ، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد این نامه .شود



 

 

ایط عمومی قراردادق  سمت چهارم:  شر
ایط عمومی قرارداد، ایط خاص قرارد }شر مکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت  یک سند  ذیل اد و سایر اسناد لست شدهشر

  باشد.  طرفی   قرارداد میهای 
ایط عمومی  واحد )در قرارد این شر

 
 ها ت وروده گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های ف

ر
ات مندرج پا ورف در  غت 

 قرارداد های با باالمقطع نت   استفاده میگردد.  

 مومیاتالف: ع

  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند:  -1 تعریفات  -1ماده 

 می باشند. شامل آفر که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

ان:  -2 ایط عمومی قرارداد  44حوادث که در ماده  حوادث قابل جز   . تعریف گردیده اندشر

مدیر پروژه در مطابقت  توسط یق شدهتصد تاری    خ تکمیل امور ساختمان  تاریــــخ تکمیل:  -1
ایط عمومی قرارداد.  55ماده  1به بند   شر

: موافقتنامه کتتی میان اداره و قراردادی جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت قرارداد -4

ایط عمومی قرارداد  1ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. امور ساختمان   شر
 می باشد. 

کتر که آفر  : شخص یا قراردادی -5 برای انجام امور ساختمان  توسط اداره قبول  ی و شر
 گردیده باشد. 

  به اداره تسلیم گردیده است.  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

وارده مطابق بعدی : قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول تعدیلات قیمت قرارداد -7
 می باشد.  قرارداد 

 ند. ویمی می باشروز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه م د کار -9

 فیصدی موافقه شده مصارف غت  مستقیم و مفاد پرداخت میگردد. 

ایط قرارداد تکمیل نشده باشد. از  : قسمت نواقص -10  کار که مطابق شر

توسط مدیر پروژه  صلاح نواقصا: تصدیقنامه است که بعد از نواقص رفعسند تصدی   -11
 به قراردادی صادر میگردد. 

  15ماده  1محاسبه از تاری    خ تکمیل قرارداد که در بند قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12
ایط خاص قرارداد  از آن تذکر رفته است.  شر

نده محاسبات و معلومات ارائه شده نقشه ها -11 دیر پروژه توسط مو تآئید شده : در برگت 
 داد می باشد. بمنظور اجرای قرار 

ایط خاص قرارداددر  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14  می باشد.  شر

ات -15 ، بصورت موقت : ماشی   آلات و وسایط نقلیه که جهت اجرای امور ساختمان  تجهز  
 در ساحه کار فراهم میگردند.  

 : قیمت قرارداد که در نامه قبولی آفر درج می باشد. قیمت ابتدانی قرارداد -16

می نماید.  تکمیل: تاری    خ تخمیت  که قراردادی امور ساختمان را  تکمیلتاریــــخ تخمیب   -17
ایط خاص قراردادتاری    خ تخمیت  تکمیل مندرج  این تاری    خ ضف با صدور می باشد.   شر

   نموده می تواند. ت  غیت یا تشی    ع توسط مدیر پروژه میعاد دستور تمدید 

 که توسط قرا مواد : تمام مواد خام -18
 
ردادی جهت اجرای امور بشمول مواد مصرف



 

 

 ، استفاده میگردد. ساختمان  

، کیمیاوی، یا دارانی امور ساختمان  که  منضمات: تآسیسات -19
ر
عملکرد میخانیکی، برف

 بیولوژیکی باشد. 

ایط خاص قرارداددر  وی: شخص که نام مدیر پرو ه -20 با  تذکر رفته یا شخص شر
  گردیده باشد و صلاحیت که توسط اداره به عوض مدیر پروژه به قرارداد

 
 ی معرف

   را دارا باشد. مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد امور ساختمان  

21- SCC : .ایط خاص قرارداد است  به معت  شر

ایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه   -22   می باشد.  شر

ح در مورد : ساحه بررسیگ ارش  -21 طنامه بوده گزارش واقع بینانه و مشر شامل شر
 طح فرعی ساحه می باشد. وضیعت سطح و س

ات و اضافات وارده یا ت  غیو تشامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمان  مشخصات -24
 تائید شده توسط مدیر پروژه می باشد. 

ایط خاص قرارداد: تاری    خ آغاز امور ساختمان مندرج کارتاریــــخ آغاز   -25 ، تاری    خ که شر
 خ می نماید این تاری     آغاز قراردادی کار امور ساختمان را 

ً
 تسلیمیمصادف به تاری    خ  لزوما

 باشد. نمی ساحه 

کت که با قراردادی جهت اجرای بخشقراردادی فر  -26 از امور ساختمان   : شخص یا شر
نده امور ساختمان    قرارداد داشته  می باشد.  نت   ساحه در  که در برگت 

شده و یا دور شده ، نصب ه شده، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27
وری می باشد.    توسط قرارددای که برای اجرای امور ساختمان  و یا نصب آن ض 

 ت  در امور ساختمان  می باشد. یغ: امر مدیر پروژه مبت  بر تتعدیل -28

29-   
 
، تخریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، شامل اعمار، اعمار مجدد : امور ساختمان

 و نت   خدمات ضمت  آن ئینآماده ساخیر  ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز 
انر

زلزله و خدمات مشابه و امثال آن( )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر برداری، تحقیقات 
وط بر اینکه ارزش خدمات ضمت  از  است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، مشر

 قیمت خود عمارت بیشتر نگردد. 

 تفست   -2ماده 
  

ایط عمومی قراردابمنظور تفست   2.1 ، مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده دشر
عناوین فاقد  را افاده می نماید. و یا باالعکس آن  خنتر یا معت  مذکر می شود. همچنان مؤنث 

دارا می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف  معان  عادی  کلمات اهمیت می باشند. 
ایطمدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند.  وضاحت ارائه می  عمومی قرارداد، شر

 نماید. 

ایط خاص قرارداد در صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار در  2.2 اشارات  ،شر
ایط عمومی قرارداد  در  ، تاری    خ تکمیل و تاری    خ تخمیت  تکمیل به هر به امور ساختمان   شر

ری    خ تخمیت  تکمیل برای تمام کار به تاری    خ تکمیل و تا اشاره)به استثنای  قسمت امور ساختمان  
 می باشد.  قابل تطبیق امور ساختمان( 

 ند: داسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل تفست  میگر  2.1
 موافقتنامه؛  -1
 نامه قبولی آفر؛ -2
 ی؛آفر قرارداد -1
ایط خاص قرارداد؛  -4  شر
ایط عمومی قرارداد؛ -5  شر



 

 

 مشخصات تخنیکی؛ -6
 نقشه ها؛ -7
 و  ؛بل احجام کاری -8
ایط خاص قراردادسایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9  از آن تذکر رفته است.   شر

زبان و قانون  -3ماده 
 قرارداد

ایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.3  است.  گردیدهبیان   شر

تصامیم مدیر  -7ماده 
 پرو ه 

 از اداره، تصمیم  7.3
ی
داد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. مسایل قرار در مدیر پرو ه به نمایندکی
ایط خاص قرارداددر  مگر این ه طور دیگری  تذکر رفته باشد.  شر

مکلفیت های خود را به شخص  مدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها و   5.1 واگذاری  -5ماده 
 می نماید.  ، محول یا مسؤلیت ها و مکلفیت های محول شده را فسخدیگری

در ضف هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت کتتی بوده و هرگونه ابلاغیه  6.1  ارتباطات -6ماده 
  قابل اجرا می باشد.  تسلیمیصورت 

عقد قرارداد  -7ماده 
 های فرعی

  قراردادی 7.1
ً
 در ص در مورد اعطای قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در باید اداره را کتبا

ً
ورتیکه قبلا

آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری بخسیر قرارداد به قراردادی فرعی در 
د. اعطای قرارداد فرعی مکلفیت ها، وجایب و  روشت  ماده ش و ششم قانون تدارکات صورت میگت 

 مسوولیت های اکمال کننده تحت این قرارداد را متاثر نمی سازد. 

فیصد  20بیشتر از یا و بدون موافقه کتتی اداره  را  فیصد حجم قرارداد  20الی  قرارداددر صورتیکه  7.2
این عمل نقض قانون تدارکات و تعهدات  ،حجم قرارداد را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشد 

طرفی   تلقر گردیده و تخطی در قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و تضمی   
داد نبوده و محرومیت قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  اجرای قر   ارداد قابل استر

سایر   -8ماده 
 قراردادی ها

، سایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1 در میان و اداره  خدمات ارائه کننده گان، مقامات دولتر
ایط خاص قراردادکه در تاری    خ تقسیم اوقات کار آنان    استفاده  می  از آن تذکر رفته شر

ً
کا مشتر

تذکر رفته  تقسیم اوقات کار نماید. قراردادی همچنان تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 
راردادی اصلی را از و قداده  ت  داره میتواند جدول کاری قرار دادی های دیگر را تغیفراهم می نماید. ا
 سازد.  موضوع مطلع 

  کارمندان  -9ماده 
 
 
 
 
 
 

، یا کارمندان دیگری را که جدول کارمندان کلیدیکلف است کارمندان کلیدی مندرج قراردادی م 9.1
، استخدام جدول  کارمندان کلیدیتوسط مدیر پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

 و توانان  آنها بطور 
ی

نماید. مدیر پروژه تعویض کارمندان کلیدی را تنها زمان  می پذیرد که شایستکی
 باشد.   جدول کارمندان کلیدیحظه معادل یا بالاتر از کارمندان کلیدی مندرج قابل ملا 

قراردادی اداره را از  راردادی را با ارائه دلایل نماید. می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2
 روز، (7)در جریان و عدم ارتباط وی با امور ساختمان  تحت این قرارداد اخراج کارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  

خطرات به  -10ماده 
  اداره و قراردادی

ان خساره 10.2 فته ر  خود طوریکه در قرارداد تذکر مربوط خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جتی
 . است، می باشند



 

 

خطرات  -11ماده 
 مربوط اداره 

مربوط به اداره می از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند تصدیقنامه رفع نواقص، ذیل خطرات  11.1
 باشد: 

، تآسیسات، مواد خطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای امور ساختمان   -1
ات( که ناشر از:   خام، و تجهت  

که نتیجه اجتناب نا   توسط ساختمان یا به منظور ساختمانساحه  تصرفاستفاده یا  (1)
 پذیر امور ساختمان باشد؛ یا 

در حقوق قانون  توسط اداره یا توسط یا مداخله  نون  مسئولیت قا تخطی ازغفلت،  (2)
 شخص که در استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به استثنای خود قراردادی 

ات به اندازه  خطر خساره به امور ساختمان   -2 تقصت  که ناشر از ، تآسیسات، مواد خام و تجهت  
 کهیا خطرات ناشر از دیزاین یا از اثر جنگ یبوده اداره 

ی
منطقه که ساحه کار در آن  ا آلودکی

 واقع شده است را متاثر سازد. 

از زمان ، تآسیسات، مواد خام، به استثنای زیان و خساره یا خساره به امور ساختمان   زیانخطر  11.2
ینکه مفقودی و خساره مگر ا مربوط به اداره می باشد  صآغاز کار الی صدور تصدیقنامه رفع نواق

 باشد:  ناشر از موارد ذیل

 ؛نقص موجود در تاری    خ تکمیلی امور ساختمان   -1

 مربوط به اداره نباشد؛ یا خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاری    خ تکمیلی که  -2

 . دادی در ساحه بعد از تاری    خ تکمیلفعالیت های قرار  -1

خطرات  -12ماده 
 مربوط به قراردادی 

حدودیت بشمول امور خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت )بدون م 12.1
ات( از آغاز کار امور ساختمان   الی صدور تصدیقنامه  ساختمان، تآسیسات، مواد خام، و تجهت  

 مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، مسؤلیت قراردادی می باشد. 

 بیمه  -11ماده 
 

آغاز کار الی ختم خود را از تاری    خ  ناشر از خطراتقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  11.1
ک اداره و قراردادی، به مبلغ مندرج  ایط خاص قرارداد،میعاد مسؤلیت رفع نواقص، بنام مشتر  شر

 مهیا سازد: 

، تآسیسات، و مواد خام؛ -1  زیان یا خساره به امور ساختمان 

ات؛ -2  زیان یا خساره تجهت  

ات( مربوط به  ، تآسیسات، مواد خام،و زیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان   -1 تجهت  
 قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاری    خ آغاز کار جهت تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید. بیمه  پالیسی ،قراردادی 11.2
ان خساره قابل پرداخت می باشد.   نده پرداخت جتی  در برگت 

راردادی، اداره بیمه لازم را بدین در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط ق 11.1
قرض ی حصول یا در صورت عدم پرداخت، منظور فراهم و قیمت بیمه پرداخت شده را از قرارداد

 قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب میگردد. 

ایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه قابل قبول نمی باشد.  11.4  هرگونه تغیت  در شر



 

 

ایط پالیسی 11.5  بیمه عمل می نمایند.  طرفی   مطابق شر

گزارش   -14ماده 
 تحقیق ساحه

 

ایط خاص قرارداد مندرج ساحه  بررشگزارش در ترتیب آفر به   قراردادی 14.1 و سایر معلومات که  شر
س داوطلب قرارداده می شود اتکا می نماید.   در دستر

پرسش ها  -15ماده 
ایط خاص  در مورد شر

 قرارداد

ایط خاص قراردادمورد  مدیر پروژه به پرسش ها در  15.1   ، توضیحات ارائه می نماید. شر

 را در مطابقت به مشخصات تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می نماید.  قراردادی امور ساختمان   16.1 قراردادی  -16ماده 

تاری    خ  -17ماده 
تخمیت  امور 
 ساختمان 

وعکار   نامه آغاز را بعد از اخذ  قراردادی کار امور ساختمان   17.1 بق برنامه کاری ارائه شده یا و ط شر
، تکمیل می  تکمیلیتاری    خ تخمیت   در تجدید شده که از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 نماید. 

تصدیق  -18ماده 
 توسط مدیر پروژه

مؤقت می باشد به مدیر که نشان دهنده  امور ساختمان    را  ه ها قراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1
 می نماید.  ارائهد پروژه جهت تآئی

 مؤقت می باشد.  ل دیزاین امور ساختمان  ئو قراردادی مس 18.2

ارائه شده در دیزاین مؤقت توسط مدیر پروژه، مسؤلیت قراردادی  تصدیق دیزاین امور ساختمان   18.1
  متاثر نمی سازد. را ساختمان های موقت 

حاصل می مؤقت  اختمان  دیزاین امور ست را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 
   نماید. 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده  تمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور ساختمان   18.5 
 دند. باید توسط مدیر پروژه تآئید گر 

 قراردادی مسؤل ایمت  تمام فعالیت ها در ساحه می باشد.  19.1 ایمت   -19ماده 

 تاریخ  یا  شر هر  20.1 اکتشاف -20ماده 
 
ساحه کشف گردد، ملکیت اداره می باشد. در در  با ارزش که بصورت تصادف

را توقف و مدیر پروژه را از موضوع مطلع می سازد. مدیر  صورت کشف، قراردادی امور ساختمان  
دارانی قانون حفاظت از  10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگپروژه موضوع را به اطلاع 

 و تاری های
ی

 می رساند.  خ  فرهنکی

ملکیت  -21ماده 
 ساحه

 مندرجتاری    خ  در اداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد. در صورتیکه اداره ساحه را  21.1
ایط خاص قرارداد وع فعالیت های مربوط در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخت   شر  تقصت  شر

ان می عملاداره پنداشته شده که خود یک   باشد.  قابل جتی

ش به  -22ماده  دستر
 ساحه 

ش ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار امور  22.1 ساختمان  را به مدیر پروژه  یا قراردادی اجازه دستر
 گردیده، می دهد. شخ

 
 ص با صلاحیت که از جانب مدیر پروژه معرف

دستور،  -21ماده 
 ش و بررش یتفت

ساحه باشد، انجام می در در مطابقت به قوانی   قابل تطبیق مدیر پروژه را که  قراردادی تمام دساتت   21.1
 دهد. 

قراردادی مکلف است اجازه بررش ساحه، دفاتر، حسابات و یاد داشت های خود و قراردادی  21.2
قراردادی های فرعی مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد. 

ی از  که  فساد و تقلب 60ماده  1 توجه داشته باشد که مطابق بند بیان کننده عمل جلوگت 
ش و بررش یحق تفت 21ماده  2و بررش دولت از جانب قراردادی مطابق بند  تفتیش

ایط بودن می گردد.   گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غت  واجد شر
 حکومت، ایجاد مانع تلقر

باور قراردادی خارج از صلاحیت وی تحت قرارداد یا  در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به 24.1 منازعه  -24ماده 
( روز از اطلاعیه 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان ) باشد، در نادرستتصمیم 

 ارجاع می گردد.  تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 ( روز از اخذ اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 28مرجع تصمیم کتتی خود را در جریان ) 24.2 

ول زمان   ب. کنزی

 کاری  پلان -25ماده 
 

ایط خاص قرارداد مندرج  قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در حدود زمان  25.1 ، شر
را جهت تآئیدی به مدیر پروژه ارائه  ، ترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمان  برنامه کاری



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نماید. 

فت د شده تجدیکاری   پلان 25.2 فت واقغ بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشر باید نشان دهنده پیشر
 باشد.  مول هر تغیت  در تسلسل فعالیت ها بدست آمده بالای زمان کار با قیمانده، بش

ایط خاص قراردادکاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص شده   قراردادی پلان 25.1 ، جهت شر
کاری تجدید شده در خلال مدت   نماید. در صورت عدم ارائه پلان ئید به مدیر پروژه ارائه میتا

ایط خاص قرارداد، مبلغ م ایط خاص قرارداد ندرجمشخص شده شر معطل از پرداخت بعدی  شر
 ادامه می یابد. آن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،   و الی ارائه پلان قراردادده شده

. قراردادی متاثر نمی سازد پروژه، مکلفیت های قراردادی را  کاری قراردادی توسط مدیر   ئید پلانتا 25.4

کاری تجدید مدیر پروژه ارائه نماید. پلان   نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان می تواند پلان  
ان می باشد.  واقعاتاضافه کاری و کم کاری و شده نشان دهنده    قابل جتی

تمدید  -26ماده 
 تاری    خ تخمیت  تکمیل 

ان یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1 که تکمیل کار امور ساختمان را اضافه کاری   دستور جتی
مصرف  وقوعسبب که تشی    ع کار توسط قراردادی  در تاری    خ تخمیت  تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

 به 
 
 گردد، تاری    خ تخمیت  تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. وی  اضاف

د را با در نظر داشت اثرات درخواست تمدید، تصمیم و اندازه تمدیاز روز  21ر پروژه در جریان مدی 26.2 
ان یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می نماید. در صورت عدم ارائه قابل  واقعات جتی

ی ت ، هشدار بموقع از جانب قراردادی مبت  بر تآخت  یا عدم همکاری قراردادی بمنظور جلوگت  آخت 
 این تآخت  در بررش تاری    خ تخمیت  تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در تاری    خ پیشتر از تاری    خ تخمیت  تکمیل باشد،  27.1 تشی    ع  -27ماده 
ردادی مطالبه می مدیر پروژه پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تشی    ع لازم از قرا

 تعدیل و توسط اداره و 
ً
نماید. در صورت قبول پیشنهاد از جانب اداره، تاری    خ تخمیت  تکمیل طبقا

 قراردادی تآئید میگردد. 

بعد از قبولی از  پیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تشی    ع تکمیل امور ساختمان   27.2
 محسوب میگردد.  فه کاریاضاجانب اداره،  در قیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 
سفارش شده  تآخت 
 توسط مدیر پروژه 

فت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان   تاخت   دستور تآخت  آغاز یا می تواند مدیر پروژه  28.1 را  پیشر
 دهد. به قراردادی ب

جلسات  -29ماده 
 مدیرت

اک در جلساتیا اداره  29.1 هدف د. ننموده می توان، درخواست اداری قراردادی از یکدیگر بمنظور اشتر
ماده  1با حادثات مندرج بند برخورد باقیمانده و  بررش پلان کار امور ساختمان   اداریاز جلسات 

 . می باشد 12

ین را ثبت و کانی های آن را به اداره و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2 جلسه  حاض 
ت های قابل اجرا توسط طرفی   در جلسه اداری و یا بعد از آن توسط مدیر فعالیارائه می نماید. 

 پروژه تعیی   می گردد. 

هشدار زود  -10ماده 
 هنگام

ایط مشخص احتمالی که  10.1 قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع حوادث یا شر
ت قرارداد، یا تآخت  انجام امور ، افزایش قیمتآثت  منق  روی کیفیت امور ساختمان  ورود سبب 

ایط مشخص احتمالی را  ساختمان میگردد، هشدار میدهد. قراردادی اثرات تخمیت  حوادث یا شر
 بالای قیمت قرارداد و تاری    خ تکمیل، بزود ترین فرصت ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید. 

ی یا کاهش اثرات مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفیر  با قراردادی  10.1 پیشنهاد ها جهت جلوگت 
ایط توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، همکاری می نماید.   حوادث یا شر

ول کیفیت   ج. کنزی

تشخیص  -11ماده 
 نواقص 

 
 

مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررش نموده و در صورت موجودیت نواقص، قراردادی را مطلع  11.1
ی بر مسؤلیت قراردادی ندارد. مدیر پروژه دستور می ساز  د. این بررش کار امور ساختمان تآثت 

را که به  جستجو و برملا ساخیر  نواقص را به قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان  
 می نماید.  نواقص است، بررشباور مدیر پروژه دارای 

دیر پروژه جهت انجام آزمایش که در مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته، و در صورت دستور م 12.1 آزمایش  -12ماده 



 

 

و نمونه ها از جانب قراردادی پرداخت میگردد. در  در صورت تثبیت نواقص، مصرف بررش
ان تلقر میگردد.    صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه قابل جتی

تصحیح  -11ماده 
 نواقص

نواقص که از تاری    خ تکمیلی  رفعجودیت هرگونه نواقص قبل از میعاد مدیر پروژه قراردادی را از مو  11.1
ایط خاص قراردادمشخص شده  تکمیل نواقص الی  ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد رفعآغا شر

 نواقص، تمدید میگردد.  رفع

را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  11.2
 رفع می نماید.  نواقص رفع 

نواقص  -14ماده 
 تصحیح نا شده 

نواقص مدیر پروژه، رفع رفع در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه  14.1
مبلغ متذکره از تامینات ننماید، در اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررش و قراردادی 

    .قراردادی وضع می گردد

ول مصارف   د. کنزی

بل احجام   -15ماده 
 11کاری

که توسط قراردادی   و راه اندازی امور ساختمان   نده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگت   15.1
 اجرا میگردد، می باشد. 

 بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان 15.2
د.   انجام شده به نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگت 

تغیت   -61ماده 
 12مقدار

 قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر نرخ در بل احجام کاری را ارائه می نماید.  16.1

اضافه   - 17ماده 
 کاری و کم کاری

  گردد. می  شامل  ی تجدید شده توسط قراردادیکار   در برنامه تمامی اضافه کاری و کم کاری ها  17.1

پرداخت  -18ماده 
های برای اضافه  

 کاری ها

اضافه کاری دستور برای قراردادی نرخ خود را   ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  18.1
مدیر پروژه  روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان شده ارائه می نماید.  7داده شده در جریان 

  نرخ های ارائه شده را بررش می نماید. 

 ارائه شده در بل  نت   باشد، بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  18.2 
ً
نرخ قبلا

 احجام کاری منحیث نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود. 

ات را در قیمت در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پر  18.1  ات را سفارش و تغیت  وژه تغیت 
ات در مصارف قراردادی، وارد می نماید.   قرارداد  به اساس تخمی   اثرات تغیت 

 برای ارائه و بررش نرخ ها وجود نداشبته باشد  استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  18.4 
 
یا   زمان کاف

ان پنداشته می شود. لاف منحیث حاارائه نگردیده و اختنرخ کار گردد،   در  سبب تآخت    دثه قابل جتی

ی   18.5   که می بایست ذریعه ارسال هشدار زود هنگام جلوگت 
 
قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضاف

 گردد، نمی باشد.  

تخمی    -19ماده 
 جریان پول نقد

ر شده خویش ی   جریان پول نقد تجدید نظ، قراردادی تخم13کاری  پلاندر در صورت تجدید نظر  19.1
را به مدیر پروژه ارائه می نماید. تخمی   جریان پول نقد شامل اسعار مختلف مندرج قرارداد بوده و 

 مطابق نرخ مبادله قرارداد تبدیل میگردد. 

                                                 
شرایط  33ماده  2با بند شرایط عمومی قرارداد 33ماده  1جای آن جدول فعالیت و بند }در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و ب11 

 بشکل ذیل تعویض گردد: عمومی قرارداد
جدول  روز از اطلاعیه، به مدیر پروژه ارائه می نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  جدول فعالیتقراردادی  33ماده  1بند 

 یت های برنامه کاری هماهنگی داشته باشند. با فعال فعالیت
در صورت پرداخت برای مواد خام در ساحه بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه را بطور جداگانه در جدول فعالیت 33ماده  2بند 

 ارائه می نماید.  
 

شرایط عمومی  33با بند ا ماده  شرایط عمومی قرارداد 33الیت و ماده }در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فع12
 بشکل ذیل تعویض گردد: قرارداد

تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغییر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت،  33بند ا ماده 
 قیمت های جدول فعالیت تغییر نمی نماید{

 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدول فعالیت اضافه گردد{ }13 



 

 

تصدیقنامه  -40ماده 
 پرداخت ها  

تصدیق صورت ماهانه ارزش تخمیت  امور ساختمان  انجام شده منق  مجموعه مبلغ به قراردادی  40.1
 شده قبلی را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررش و مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را تصدیق می  40.2
 نماید. 

 ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص میگردد.  40.1

 تکمیل شده می باشد.  14امل مقدار اقلام بل احجام کاریارزش امور ساختمان  انجام شده ش 40.4

ان می باشد.  40.5  انجام شده شامل ارزیانی اختلاف و حادثه قابل جتی
 ارزش امور ساختمان 

 تصدیق شدهمد 40.6
ً
در تصدیق نامه قبلی را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار  یر پروژه اقلام قبلا

 تصدیق 
ً
  از صورت ماهانه فعلی کم می کند. صورت ماهانه فعلی می باشد  که شاملشده  قبلا

 ( روز بعد 10مجرا می گردد، پرداخت ها به قراردادی در خلال مدت ) پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1 پرداخت ها  -41ماده 
د از  . تصدیق صورت حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گت 

د،به واحد تمام پرداخت ها  41.2   صورت می گت 
ایط خاص قراردادمگر اینکه در  پول افغان  طور  شر

 دیگری تذکر رفته باشد. 

 
 

اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد  41.1
د. به آن محسوب گردیده و از جانب اداره   پرداخت صورت نمیگت 

قابل  وقایع -42ماده 
 ان جتی 

ان می باشد:  موارد ذیل وقایع 42.1  قابل جتی
ایط عمومی قرارداد  21ماده  1طابق بند ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1  شر

 تسلیم ننموده است. 
اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری تعدیل نموده که کار امور ساختمان  -2

 آثر می سازد؛قراردادی تحت این قرارداد را مت
 یا هم دستور لازم  نماید یا نقشه ها، مشخصات تخنیکیمی  صادر مدیر پروژه دستور تآخت  را  -1

 بمنظور اجرای کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛
 را از قراردادی می نماید که درنتیجه  ملاساخیر  یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر  -4

 
اضاف

 ؛گردد   تثبیت نمی آزمایش، نواقص
 ؛اجازه فعالیت نمی دهد مدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5
ایط  -6 نامه قبولی آفر به  زمان قبل از صدوربطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشر

)بشمول گزارش های تحقیق ساحه(، معلومات  معلومات فرستاده شده به داوطلباناساس 
س عامه قاب  می باشد؛  و بررش عیت  ساحهل دستر

  کاراتاداره را داده یا  اقدامات پیش بیت  نشده ناشر از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7
 
اضاف

  ؛لازم باشد سایر دلایل ایمت  یا  یل به دلایلب
8-  ،  زمان مندرج قرارداد عملیا اداره در حدود  خدمات عمومیقراردادی ها دیگر، مقام های دولتر

 به این قراردادی میگردد؛ کهنمی نمایند،  
 
 سبب تآخت  یا مصارف اضاف

 تآخت  در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9
 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثت   -10
 از جانب مدیر پروژه؛ بدلایل نا معقول  تآخت  صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان   -11

 42.2  
 
ان که سبب مصارف اضاف ی از تکمیل کار امور ساختمان  در صورت وقوع حاثه قابل جتی  یا جلوگت 

مدیر پروژه تصمیم قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل می گردد. از تاری    خ تخمیت  تکمیل میگردد،  قبل
اندازه تمدید تاری    خ تخمیت  تکمیل امور ساختمان را اتخاذ می  دازه افزایش قیمت قرارداد و ان در مورد 
 نماید. 

 به موقعبه منافع اداره، به علت عدم همکاری قراردادی و یا عدم هشدار در صورت ورود خساره  42.1 
ان نمی باشد. اندازه همان قراردادی به توسط قراردادی،   مستحق جتی

و ، (BRTدر صورت تغیت  مالیات بشمول مالیه بر معاملات انتفاعی) را د مدیر پروژه قیمت قراردا 41.1 مالیه  -41ماده 

                                                 
ی }در قرارداد با پرداخت باالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تحریر گردد: "ارزش کار امور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت ها14 

 تکمیل شده جدول فعالیت می باشد"{



 

 

( روز قبل از تسلیمی آفر ها و آخرین تاری    خ تصدیق تکمیلی، 28)مدت در میان مالیات       سایر
وط بر به مالیه قابل پرداخت در تعدیل می نماید. این تعدیل ناشر از تغیت   قراردادی می باشد، مشر

 در قیمت قرارداد منعکس 
ً
ات قبلا ایط عمومی  47یا ناشر از حکم ماده  نگردیدهاینکه این تغیت  شر

 د، نباشد. قراردا

دباشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1 اسعار  -44ماده   صورت می گت 
 .پرداخت ها به واحد پولی افغان 

 که درمجاز می باشد  صورت در  در قیمت عوامل بکار رفتهتعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1 تعدیل قیم -45ماده 
ایط خاص قرارداد      د. از آن تذکر رفته باش شر

ایط خاص قرارداداداره الی ختم تمام کار ، قسمتر از پول هر پرداخت را که در  46.1 تآمینات  -46ماده  از آن تذکر رفته،  شر
 حفظ می نماید. 

، ورانتر و رفع نواقص و تامینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب قراردادی یا ختم میعاد گرن 46.2 تر
د می گردد. صدور تصدیق نامه خت   م قرارداد از جانب اداره به قراردادی مستر

جریمه  -47ماده 
 تآخت  

 روز مندرج 47.1
 
ایط خاص قرارداد  جریمه تآخت  به نرخ ف برای روز های تآخت  محاسبه  شر
موفق به انجام تمام یا قسمتر از کار امور ساختمان در زمان قراردادی میگردد.  در صورتیکه 

و د، جریمه تآخت  مطابق حکم ماده ش و نهم قانون تدارکات و حکم یکصد معینه آن نگرد
تدارکات، از پرداخت های قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار جریمه هشتم طرزالعمل 

  15فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد، قرارداد مطابق ماده  10تاخت  وضع شده بالغ بر 
ایط عمومی قرارداد ی بر مسؤلیت های قراردادی فسخ میگردد  شر . پرداخت جریمه تآخت  تاثت 

 ندارد.   

، مدیر  47.2  در صورت تمدید تاری    خ تخمیت  تکمیل امور ساختمان بعد از پرداخت جریمه تآخت 
پروژه هرگونه اضافه پرداخت جریمه تآخت  توسط قراردادی را با تعدیل تصدیقنامه پرداخت 

 بعدی، تصحیح می نماید. 

 روز مندرج مکافاتپیش از تاری    خ تخمیت  تکمیل،   در صورت تکمیل امور ساختمان   48.1  مکافات -48ماده 
 
)به  به نرخ ف

استثنای روز های که پرداخت مکافات به نسبت شعت در کار طبق دستور مدیر پروژه صورت  
ایط خاص قرارداد گرفته است(  که را  اجرا شده ، به قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار شر

 می نماید. تصدیق  زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است 

پیش  -49ماده 
 پرداخت 

وط در فورم  49.1 و از بانک قابل قبول مربوط اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمی   بانکی غت  مشر
ایط خاص قرارداداره به مبلغ و اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاری    خ مندرج  ، به ادشر

قراردادی پرداخت می نماید. تضمی   پیش پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 
مبلغ تضمی   پیش پرداخت بتدری    ج به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی، کم 

 میگردد. در پیش پرداخت تکتانه وضع نمیگردد. 

ات، تآسیسات، مواد خام و مصارف تجهت    به رداخت ضف برای پ قراردادی پیش پرداخت را 49.2  تجهت  
کردن لازم مشخص شده جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت تثبیت استفاده 

 یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ارائه می نماید.  ها پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کانی های انوایس 

پیش پرداخت یا باز ت های قابل پرداخت به قراردادی وضع می گردد. از پرداخپیش پرداخت  49.1 
پرداخت پیش پرداخت در بررش ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل قیم، حادثه 

ان، مکافاتقا  ، مد نظر گرفته نمی شود. ، یا جریمه تآخت  بل جتی

مشخص شده در  تضمی   اجرای  لی آفر، در یافت نامه قبو روز بعد از  10داوطلب برنده در مدت  50.1 تضمینات -50ماده 
ایط خاص قرارداد ارائه می نماید.  قیمت قرارداد  اسعار  به  به شکل قابل قبول به اداره را، شر

 ، دارای اعتبار می باشد. تاری    خ صدور تصدیقنامه تکمیل( روز بعد از 28مدت ) تضمی   اجرا به

 کار   مزد کار ت لزوم، در صور  51.1  مزد کار   - 51ماده 
 
روزانه ارائه شده در آفر داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار اضاف

  که به اساس هدایت قبلی کتتی مدیر پروژه انجام یافته باشد، استفاده می گردد. 



 

 

را در فورمه های تآئید شده  تمان  قابل پرداخت تحت به اساس مزد کار اخقراردادی تمام امور س 51.2
( روز از جانب مدیر پروژه 2) خلالمدیر پروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در توسط 

 گردد. می  تصدیق و امضاء 

د.  صورت ارائهضف در  مزد کارپرداخت  51.1  فورمه های امضاء شده، صورت میگت 

مصارف  -52ماده 
 ترمیم 

که در یا مواد خام   به امور ساختمان   زیان یا خساره رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1
رفع نواقص در  و ختم میعاد کار تاری    خ آغاز   مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد  امور ساختمان  

 دارد.  صورت که ناشر از اهمال یا فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

از مدیر پروژه درخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور  ن  قراردادی بعد از تکمیل امور ساختما 51.1 تکمیل  -51ماده 
، تصدیقنامه را صادر می را نموده و مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان   ساختمان  
 نماید. 

د  را تسلیمصدور تصدیقنامه تکمیل، ساحه و امور ساختمان  بعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1 تسلیمی  -54ماده   . میگت 

حساب  -55ماده 
 نهان  

ح قراردادی قبل از ختم م 55.1 خود تحت به پول قابل پرداخت  مجموعیعاد رفع نواقص، حساب مشر
این قرارداد را به مدیر پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع نواقص را صادر و هر گونه 

ل و صحیح کمبعد از دریافت حساب مکه   ( روز 56پرداخت باقیمانده نهان  قراردادی را در جریان )
( روز جدول را که بیانگر 56، مدیر پروژه در جریان )آنتصدیق می نماید. در غت   از جانب قراردادی

توسط صادر می نماید.  در صورت عدم قبول حساب نهان  که دوباره  را و افزودی لازم  اتتصحیح
مبلغ قابل پرداخت به قراردادی تحت این د در مور ارائه گردیده، مدیر پروژه تصمیم قراردادی 

 قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پرداخت را صادر می نماید. 

رهنمود  -56ماده 
 عملیانر و مراقبت

 
 
 
 
 
 

ایط   مندرجتاری    خ  در رهنمود های عملیانر و مراقبت را  یا  صورت لزوم، قراردادی نقشه ها و در  56.1 شر
 ارائه می نماید. خاص قرارداد 

ایط   تاری    خ مشخص شده در رهنمود های عملیانر و مراقبت  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا  56.2 شر
 در از جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، مبلغ مشخص شدهخاص قرارداد 

ایط خاص قرارداد   به قراردادی پرداخت نمیگردد.  از پرداخت های باقیماندهشر



 

 

فسخ  -57ماده 
 قرارداد

ایط و تعهدات مندرج آن فسخ  57.1  میگردد. قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شر

 شامل موارد ذیل بوده اما محدود به آنها نمی باشد: تخطی در قرارداد  57.2

توقف کار امور  ( روز توقف در حالیکه این28قراردادی کار امور ساختمان  را به مدت ) -1
از جانب مدیر پروژه تآئید نگردیده توقف کاری فعلی نشان داده نشده و   نساختمان در پلا

 باشد؛ 

ین دستور ( روز انصراف از ا28و در جریان )مدیر پروژه دستور تآخت  امور ساختمان را داده  -2
 صورت نگرفته باشد؛

ات تشکیلانر قراردادی -1  در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و تغیت 

مدیر پروژه به قراردادی مبت  بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص توسط رسال اطلاعیه با ا -4
مدیر پروژه، توسط نقض اساش قرارداد بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد.  10ه بالغ بر در صورتیکه مقدار جریمه تاخت  وضع شد -6

 اداره می تواند قرارداد را بصورت یکجانبه فسخ نماید. علرغم موارد فوق،  57.1

57.4  
ً
توقف داده و بعد از حصول اطمینان مدر صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان را فورا

 اشع وقت ترک می نماید. اینکه ساحه امن و بیخطر است، ساحه را در 

فساد و  -58ماده 
 تقلب

 
 
 
 
 
 
 

، اجبار، یا  58.1 در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبان 
( 14ایجاد موانع در پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، اداره بعد از صدور اطلاعیه )

قابل تطبیق می  59ماده  5رارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند روزه به قراردادی، ق
 باشد. 

، اجبار، یا ایجاد موانع در  58.2 در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبان 
ایط عمومی قرارداد، 9ماده  1جریان اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند  خراج ا شر

 میگردد. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 را در مراحل داوطلتی  58.1
ر
اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند اصول عالی اخلاف

و   اجرای قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آنر مفاهم ذیل را افاده می 
 نمایند: 

مستقیم فساد: عبارت از درخو  -6 است، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غت 
مناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان تدارکات( را  15هرچت   با ارزشیکه به صورت غت 

 تحت تاثت  قرار دهد. 
 به منظور  -7

ً
 و یا سهوا

ً
تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمدا

و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غت  مالی و یا  اغفال کارمندان تدارکات
د.   اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گت 

: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر  -8 داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که  16تبان 
قراردادن نادرست اعمال  به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثت 

 ین طرح گردیده باشد. سائر 

                                                 
 دولتی اطلاق میگردد. اصطلاح "منفعت " و "مکلفیت" مربوط به پروسه تدارکات یا اجرای قرارداد می باشد.  } به مقام رسم15 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر عبارت از اجبار:  -9 تهدید و یا ض 
داوطلبان به منظور تحت تاثت  قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غت  مستقیم می 

 باشد. 
و اظهارات نادرست در  اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغیت  یا کتمان اسناد ایجاد  -10

 پروسه تدارکات و یا امور نظارنر مربوط می باشد. 
 یا ازطریق نماینده مرتکب 

ً
اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را که مستقیما

، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلتی گردیده است لغو می 
فساد، تقلب، تبان 

 نماید. 
، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره در صور  ت ارتکاب فساد، تقلب، تبان 

 اداره ، موضوع را در اشع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  
( ماده چهل و نهم قانون 1اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره )

اک در مراحل تدارکات محروم می نماید.   تدارکات از اشتر
حسابات، یادداشت داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررش 

ای قرارداد را توسط  مفتشی   موظف از جانب اداره ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجر 
 فراهم نماید. 

                                                                                                                                                             
}به شرکت  کننده های پروسه تدارکات )بشمول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، اطلاق 16 

 میگردد{



 

 

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا پرداخت دیگری مرتبط به پروسه  58.4
ذکر باشد، اخذ یا داده  تدارکات یا اجرای امور ساختمان  به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد 

 نمی شود. 

پرداخت  -59ماده 
 محض  فسخب

انجام  ار توسط قراردادی، مدیر پروژه تصدیقنامه ارزش کتخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1
فیصدی قابل  الی تاری    خ صدور تصدیقنامه و را بعد از تفریق پیش پرداخت پرداخت شده شده 

ایط خاص قراردادتکمیل ناشده مطابق  کار امور ساختمان  تطبیق بالای   اید. ، را صادر می نمشر
 قابل تطبیق نمی باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت اداره به 

 
جریمه تآخت  اضاف

قابل پرداخت به اداره محسوب می  ، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشد از کمتر قراردادی  
  گردد. 

فسخ   توسط اداره قراردادی تخطیدرصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا بدلیل  59.2
الی تاری    خ اخذ کار انجام شده، بعد از تفریق پیش پرداخت مبلغ  گردد، مدیر پروژه تصدیقنامه 

   می نماید. را صادر  صدور تصدیقنامه

 ملکیت -60ماده 
صورت فسخ قرارداد ناشر از قصور قراردادی، ملکیت تمام مواد خام در ساحه، تآسیسات، در  60.1

ات، کار امور ساختمان    از ملکیت اداره می باشد.  ت، و امور ساختمان  مؤق تجهت  

عدم امکان  -61ماده 
  تطبیق قرارداد

قرارداد از اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج از   درصورتیکه امکان انجام امور ساختمان   61.1
ول اداره یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان انجام قرارداد تصدیق می نماید  . کنتر

و پرداخت به  ترکتوقف و ساحه را مقراردادی بعد از اخذ این تصدیقنامه به اشع وقت کار را 
تعهد شده قبلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا دریافتقبل از  تمام کار انجام شده 

د.   تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گت 

 ه: حل منازعه بطور دوستان 62.1 حل منازعه  -62ماده 
که ناشر یا بطور دوستانه  ا جهت حل منازعات حد اکتر تلاش خویشر اداره و قراردادی  -1

 د. نمرتبط به قرارداد یا تفست  آن باشد، انجام میده
 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1
درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا  -2

کتتی از اطلاع   دریافت ( روز بعد از 14راردادی در جریان )تصمیم اتخاذ شده غلط باشد، ق
ایط خاص قراردادمندرج جع حل وفصل منازعات  مر تصمیم مدیر پروژه، موضوع را به   شر

 راجع میسازد. 
 حکمیت:  64.2
یا عدم اتخاذ  مرجع حل وفصل منازعاتدر صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -1

( روز از ارجاع منازعه، هر جانب می 28) در جریان مرجع حل و فصل منازعاتتصمیم 
مطلع ذیصلاح محاکم از تصمیم خویش مبت  بر ارجاع موضوع به  ( روز 28تواند در جریان )

  . سازند

 
 

 



 

 

 فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 33فورم اجناس/ 

 الف( هدایات: 

 ده است. آوری معلومات مالکیت ذینفع داوطلب ترتیب گردیاین فورم جهت جمع -1
 داوطلب )رئیس یا معاون آن( مکلف است این فورم را طور کامل خانه پری و پس از مهر و امضاء، ضم آفر خویش ارائه نماید.  -2

ک ) -1 کا و یا اعضاء باید این فورم را به صورت جداگا (JVدر صورنر که داوطلب به صورت مشتر اک نماید، هر یک از شر  پری نمایند. نه خانهو یا کنشسیوم در پروسه اشتر

 قراردادی فرعی مکلف به خانه پری این فورم می باشد.  -4
امون مالکی   ذینفع می باشد.  -5  یا توضیحات پت 

 
 در صورت مطالبه اداره، داوطلب برنده مکلف به ارائه معلومات اضاف

ول و تسلط داشته باشد بشمول اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایشخص حقیقر یا حکمی است که مالک واقغ وجوه یا د طبق این فورم، مالکیت ذینفع؛ -6 مستقیم کنتر  ها طور مستقیم و غت 
ندۀ قانون  آن، اعضای هیئت مدیره، رؤساء، ارانی بوده یا بالای وجوه و دارانی

ول  یک باشد. مدیران ارشد، متولی و سایر اشخاص که طور مستقیم و غت  مستقیم، کلی یا جزنی در شخص حکمی کنتر ر آن شر  و یا در تصامیم آن نقش داشته یا در نفع و ض 
 فورم معلومات مالکی   ذینفع قراردادی )داوطلب برنده(  در ویب سایت ادارۀ تدارکات ملی توأم با قرارداد نشر می گردد.  -7
 این فورم به مراجع ذیصلاح ارجاع می گردد.  -8

کت:   ب( هویت شر

کت  نام شر

 دری: 

 پشتو: 

 گلیسی: ان

 شماره جواز فعالیت: 
  

 مرجع صدور جواز فعالیت: 
  

 تاریــــخ صدور جواز فعالیت: 
  

 تاریــــخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت: 
  

کت:   ........................سایر: مشخص نمایید: .............................. □    متشبث انفرادی □         سهامی □       محدود المسئولیت □        تضامت   ماهیت شر

کت: )رئیس، معاونی   و هیئت مدیره(                                                        ج( شهرت مسئولی   شر

ره
ما
ش

 

 اسم پدر اسم
تخلص 
یا نام 
 
ی

 خانوادکی

شماره 
 تذکره

 شماره تماس آدرس محل سکونت
موقف وظیفوی 

کت  در شر

دارای سهام 
کت )طور  شر

یا  مستقیم
مستقیم(   غت 
 بلی / نخت  

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای ح  رأی 
کت  در شر
)مستقیم یا 
 غز  مستقیم(
 بلی / نخز  

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدیره یا کارکنان شر
مستقیم(  غت 
 فیصدی مقدار بلی / نخت  

1                         

2                         

3                         

 د( شهرت سهامداران: 



 

 

ره
ما
ش

 

تخلص  اسم پدر اسم 
یا نام 

 
ی

 خانوادکی

شماره 
 تذکره

موقف وظیفوی  شماره تماس آدرس محل سکونت
کت  در شر

)در صورتیکه 
قابل تطبیق 

 باشد(

دارای سهام 
کت )طور  شر
مستقیم یا 

مستقیم(   غت 
 بلی / نخت  

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق 
کت  رأی در شر
)مستقیم یا 
 غت  مستقیم(
 بلی / نخت  

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدیره یا کارکنان شر
مستقیم(  غت 
 بلی / نخت  

 فیصدی مقدار

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 هـ( شهرت مالکی   ذینفع: 

ره 
ما
ش

 

تخلص  اسم پدر اسم 
یا نام 

 
ی

 خانوادکی

شماره 
 تذکره

نوعیت مالکیت  شماره تماس آدرس محل سکونت
 ذینفع

موقف وظیفوی 
کت  در شر

)در صورتیکه 
قابل تطبیق 

 باشد(

دارای سهام 
کت )طور  شر
مستقیم یا 
مستقیم   -غز 
در صورتی ه 
قابل تط ی  

 باشد(
 بلی / نخز  

مقدار و فیصدی 
 سهام

ق دارای ح
کت  رأی در شر
)مستقیم یا 
 غت  مستقیم(
 بلی / نخت  

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدیره یا کارکنان شر
مستقیم(  غت 
 مقدار بلی / نخت  

 فیصدی

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 ی( تعهد نامه: 

 حقیقت بوده، صحت دارد. در صورت کتمان حقیقت، تناقض و یا عدم صحت معلومات درج شده، طاقرار 
ً
 بق احکام قوانی   نافذه مسئول و جوابگو می باشم. میدارم که تمام معلومات مندرج این فورم کاملا

 مهر و امضا:  اسم: 

 تاریــــخ:  موقف: 

 دیده، در صورت لزوم قابل تعدیل می باشد. این فورم از جانب ریاست تدارکات ملی ترتیب گر 
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 1بند  14جز 
ایط  1ماده  شر

 عمومی قرارداد

ایط خاص قرارداد  قسمت پنجم شر

}ریاست امورساختمان  وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 شدارمحمد داودخان {میباشد. 

 1بند  17جز 
ا 1ماده  یط شر

 عمومی قرارداد

پلان  روز مطابق  (۰۴) بعد ازتاری    خ عقدقرارداد به مدت } تاری    خ تخمیت  تکمیل برای تمام کار امور ساختمان  
 می باشد.  (کاری

 1بند  20جز 
ایط  1ماده  شر

 عمومی قرارداد

رارداد تعی   مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمان  وملکیت ها بعد ازعقدق} مدیر پرو ه
 .{میگردد

بند ا ماده  22جز 
ایط عمومی  1 شر

 قرارداد

  یاحجــــــام پروســــــه کــــــار  یمــــــواد و اجــــــرا هیــــــتهپــــــرو ه  س      احه ک      ار ام      ور س      اختمان  
 
اعمــــــار )بــــــ ج ترصــــــد بــــــه ارتفــــــاع  امــــــورات ســــــاختمان

، ش ، ز  ۵۵۱۱  ان، دروازه روکی نبایمعــــــــه ســــــــا طیوســــــــا در پــــــــن  محــــــــل، چــــــــاه تــــــــ سیر  یدنــــــــده فلــــــــ   ،بی ینصــــــــب کــــــــان    ز  مســــــــ یرســــــــاز یمــــــــزی
  ی( بـــــــراو چـــــــاه تـــــــ سیر  رصـــــــد در دو محـــــــل کشـــــــمول شـــــــب ه بـــــــر  بـــــــ ج ت یرو فلـــــــ   ادهیـــــــکـــــــ ن در دو محـــــــل، دروازه پ  یفلـــــــ  

 
 یقـــــــوا قومانـــــــدان

 ۵۴۱۴از بابت سال مالی  نی هوا
 
 

 1بند  25جز 
ایط   1ماده  شر

 عمومی قرارداد

 باشد.  می {بعد ازتاری    خ عقدقرارداد  } تاری    خ آغاز کار امور ساختمان  

 1بند  29جز 
ایط  1ماده  شر

 عمومی قرارداد

اعمار )ب ج ترصد به ارتفاع  امورات ساختمان   یاحجام پروسه کار  یمواد و اجرا هیتهپرو ه  امورساختمان  شامل
، ش ، ز  ۵۵۱۱ ان،  بانیمعه سا طیوسا در پن  محل، چاه ت سیر  یدنده فل   ،بی ینصب کان    ز  مس یرساز یمزی

( و چاه ت سیر  رصد در دو محل کشمول شب ه بر  ب ج ت یرو فل   ادهیک ن در دو محل، دروازه پ  یل  ف دروازه روکی
 ۵۴۱۴از بابت سال مالی  نی هوا یقوا قوماندان   یبرا
 

 .میباشد  جدول(۱ )بل احجام کاری به تعداد 

ماده  1ند ب 9جز 
ایط عمومی  2 شر

 قرارداد

  :شامل قرارداد می باشند ناد ذیلاس

ایط خاص قرارداد  ،)ب( نامه قبولی ،ف ( موافقتنامه})ال  ایط  ،)ج( افر داوطلب )د( شر )ه  (شر
 ،عمومی قرارداد 

ی وتخنیکی،)و( مشخصات  .{،لایحه کار،)س( بل احجام کار )ز( نقشه ها انجنت 

 1ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

  آفر میباشد. زبان همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانی   }قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان

 8ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

(ماده 1درصورتیکه قراردادی قرارداد فرعی داشته باشد مطابق بند)}جدول فعالیت های قراردادی دیگر 
ایط عمومی قرارداد جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی وفرعی 8) (شر

 میباشد. { وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید



 

 

 9ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 { میباشد.  قرار ذیلکارمندان کلیدی }

 تجربه کاری  رشته تحصیل درجه  تحصیل وظیفه شماره
تجربه کار در 

 روژه مشابهپ

تعداد 

 نفر

 1 سال 3 سال 3  حداقل لیسانس مدیر عمومی پروژه 1

 1 سال 3 سال 3 انجنیر ساختمان حداقل لیسانس انجینیر ساختمان 2

سال 3 برق یریانجن حداقل لیسانس برق  ینیرانج 3 سال 3   1 

4 
 یریانجن حداقل لیسانس ابرسان  ینیرانج

 ابرسانی

سال 3 سال 3   1 

 

 11ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 میباشد:  طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

درمورد بیمه بیمه مطابق قوانی   وپالیسی نافذه ، تآسیسات، و مواد خام }امور ساختمان   برای  
 {.مربوط دوطلب می باشد وسایرقوانی   نافذه ،

 
 

 14ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 ساحه مربوطه}شمالا ویا حدود اربعه:  ساحه بررسیگ ارشات 
ً
قا ربوطهمساحه ، جنوبا  ساحه مربوطه ،شر

پلان وکوردینات ذکر شده { ساحه مربوطهغربا  میباشد.  مطابق ماستر

 15ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

ایط قرارداد ، نقشه ها ، بل احجام کار مشخصات} ووضعیت پروژه  مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شر
 {جواب ارائه نماید

 21بند  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 {می باشد. بعد ازتاری    خ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاری    خ 

 

ایط  62ماده  شر
 عمومی قرارداد

 {میباشد. مطابق به قانون حکیمت، }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 باشد. می  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

ول زمان  ب.   کنزی

 25ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

(یوم قراردادی پلان کاری خویش را ارائه 5قراردادبه مدت )قراردادی پلان کاری امورساختمان  را در جریان }
 { .بدارد

  25ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

(یوم قراردادی جهت تجدید 10اردادبه مدت )قر میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان}درجریان 
 .{ویاتصحیات پلان کاری خویش را ارائه بدارد 

 

معطل {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت از در صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 
 ه دشقرارداده 

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد. 



 

 

  26ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 

م دفزی مقام وزارت  39/9/3392( مور  3339قرارم توب نمز  ) دفاع ملی وامر وزارت ریاست محزی
م مالیه  نمی باشد.  محزی

 
 اضافه کاری قابل مجران

 قابل توجه! 

( ه، از مدیریت عمومی بودج 22/11/1444( مورخ 1614اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمتی
م دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت  )د قراردادونو او پرو و ریاست عمومی مالی و بودجه وزارت محتر

، په قراردادونو کی د هر 22آن چنی   تحریر گردیده است: )مدی یت(  . مخکی له دی جی قراردادونو پیل شر

ی بودیخی په صورت کی، د مالت  وزارت او د اختیار هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری 
څخه زیات  35٪. د اختیاری پروژو په قرارداد کی اضافه کاری د هوکړه اړینه دهد بودیخی عمومی ریاست لیکلی 

په صورت کی د افغانستان اسلامی امارت د عالی مقام او یا هم د ریاست اړتیا مگر د سختر  ه. وړ نه دء د اجرا 
م مقام حکم  حتمی دی.  الوزراء محتر

ول کیفیت  ج.  کنزی

 11ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 میعاد رفع نواقص: 

 {.میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل پروژه میباشد} 

  40ماده 1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

د  .پرداخت ها قرار ذیل صورت میگز 

، پ       لان ک        اری ی  ام       ور تادي       ات پ       ولی  ب       ه اس        اس ق م       ت احج       ام تطبی        ق ش       ده ، اس        ناد اص       ولی 
س       اختمان 

پ      روژه و پ      لان ک      اری تجدی      د ش      ده ي      ه م      ورد تائ       د م      دير پ      روژه، م      دير ت ه      ا  ذي      ربط ومقام      ات م س      ول 
  
  وملاتته       ا ور اس      ت ت      دارکات  ق      رار گرفت       ه باش      د ازطر       ق ر اس      ت امورس       اختمان 

ر اس      ت ام      ور س      اختمان 
( م        دير ت عم        ومی  انس        جام 7ف        ورم )م وملاتته        ا و ر اس        ت م        الی  وبودج        ه وزارت دف        اع م        لی  ب        ه اس        اس
د:    وملاتتها قرار ذيل صورت م گت 

 ومنابع ر است امور ساختمان 
( احج        ام عم        ومی  ب        ار پ        روژه  متناس        ب ب        ه پ        لان ک        اری وپ        لان ک         اری 40بع        د از اج        را  )% قســــــــط اول: 

پ       ول ق م      ت منظ      ور ش      ده پروس       ه  (10تجدی      د ش      ده توس      ط انجن      ت  نظ       ارت کنن      ده محاس      به ش      ده  و)%
 یوم قابل تاديه متباشد.  10ار  اجرا شده الی ها  ب

( احج        ام عم        ومی  ب        ار پ        روژه  متناس        ب ب        ه پ        لان ک        اری وپ        لان ک        اری 70بع        د از اج        را  )% قســــــــط دوم : 
ی دیگ      ر پ      ول ق م      ت منظ      ور ش      ده (60تجدی      د ش      ده توس      ط انجن      ت  نظ      ارت کنن      ده محاس      به ش      ده  و)%

 شد. یوم قابل تاديه متبا 10پروسه ها  بار  اجرا شده الی 
( احج       ام عم       ومی  ب       ار پ      روژه  متناس       ب ب       ه پ       لان ک       اری وپ       لان ک       اری 90بع       د از اج       را  )%  قســــــط ســـــــوم:  

ی دیگ       ر پ       ول ق م       ت منظ       ور ش       ده (80تجدی       د ش       ده توس       ط انجن       ت  نظ       ارت کنن       ده محاس       به ش       ده و)%
ن ی      وم قاب     ل تادي     ه متباش      د؛ همچن     ان ب     رآورد ث      ا ن  را میت     وان همزم      ا 10پروس     ه ه     ا  ب      ار  اج     را ش     ده الی 

فت کار قسط سوم انجام داد؛  با برآورد گزارش پیشر

 مانده بعد از اجرای پروسه برآورد ثان  پیشر فت کار واکت دوره تسلیمی مطابق فورم مدیریت 20)%
ر
( باف

عمومی پالیسی وداران  اصلی ریاست ساختمان   در صورت عدم مو جو دیت  کدام موانع قا نون   قابل تا دیه 
تمان  مندرج قرارداد توسط مدیر قرارداد ) مدیر پروژه (،  شعبات مربوط ریاست امور میباشد، امور ساخ

ساختمان  و ریاست تدارکات سجل گردیده وبه جانب مستهلک ) جزوتام مربوطه( تسلیم داده میشود و جزء 
منقول وزارت د فاع ملی  محسوب میشود.   ازدارای های غت 

 1بند 

ایط  45ماده  شر
 عمومی قرارداد

ایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده   .{نیستقابل تعدیل :} شر



 

 

 46ماده  2بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

ایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات  .( ده فیصد میباشد%10) طبق شر

 47ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

داد در مقابل هر روز تاخت  می باشد. حد اکتر رقم پولی قیمت مجموعی قرار  از ( فیصد0.1اندازه جریمه تاخت  )
( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، درصورت توافق به تکمیل امور 10جریمه تاخت  یا غیابت الی )

 ساختمان  بشکل قسمت وار جریمه تاخت  برای هر قسمت قابل وضع می باشد. 

المـــــــومنی   حفظـــــــه ا چنـــــــی   عالی ۵۶/۱۶/۵۴۴۶مـــــــور (۴۱۵/۳۳۵۶بـــــــه اســـــــاس حکـــــــم شـــــــماره ) قـــــــدر امز 
و دب د داوطلـب  پـه مجلــس  صراحـت دارد)

کـه قراردادیـان پـه اول  ـل  دقـرارداد تـاخز  وکـپ  .نوشـزت ې میاشـبی
ی 
ی . د دوم  ـل تـاخز  شه دب یوکـال د داوطلـب  لـه مجلـس خخـه محـروم سیر

کیو له ګـدون خخـه محـروم سیر
 . ی
کت جواز لغوه سیر  او د دریم  ل لپاره دب  دشر

 48ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

}صفر{فیصد قیمت نهان  قرارداد در ف  روز میباشد. حد اعظمی انعام انعام برای انجام تمام امور ساختمان 
 یصد قیمت نهان  قرارداد میباشد. برای انجام تمام امور ساختمان}صفر{ف

 49ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 { } قابل تطبیق نیست پیش پرداخت

ماده  1بند 
ایط  50 شر

عمومی 
 قرارداد

 فیصد از مجموع قرارداد اخذ میگردد. { ٪۱تضمی   اجراء }

طنامه ازطریق مراجع ذیربط ازیکی  تضمی   اجرابه شکل  ضمانت بانکی بادرنظرداشت مندرجات شر
ه  ارائ(یوم توسط داوطلب برنده 10ازبانک ها معتتی کشوربعد ازصدور نامه قبولی  درمدت  الی )

 گردد. 

  

 ختم  هـ.  1بند 
 قرارداد

ایط  56ماده  شر
 عمومی قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیانر و مراقبت به

د. {بشمول کورکی ساحه وطبق قرارداد ارائه بداردبعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاری    خ    صورت می گت 

 56ماده  2بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 58ماده  1ه نقشه ها و یا رهنمود های عملیانر و مراقبت به تاری    خ مشخص شده بند درصورت عدم ارائ
ایط عمومی قرارداد ایط عمومی قرارداد توسط 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}، مبلغشر ( شر

داد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد %5متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده   .{ستر



 

 

ماده  2ند ب 6جز 
ایط  57 شر

 عمومی قرارداد

 تاخز  
 :حد اکزر

در صورت توقف در جریان کارو یا تاخت  در کار پروژه در  خساره های نقدی برای تمام امورساختمان   
کت متعهد مجبور به  {1.0}مقابل هر روز تاخت   فیصد ازقیمت مجموعی پروژه طور جریمه شر

از)%ه درصورتیکه پرداخت ان می باشد بعدازبیست یوم جریم فته 80امورات کاری پروژه کمتر ( پیشر
باشدوقراردادی دراجرای امورات عقدشده سغ به خرچ ندهدوکاررابه شعت انجام ندهدقرارداد 

کت متعهدبرخوردصورت خواهندگرفت   فسخ وطبق قانون تدارکات با شر

فته باشد فسخ ق 80در صورتیکه امورات کاری پروژه بیشتر از  رار داد به نفع دولت نبوده فیصد پیشر
کت متعهد به وضع روزانه )% (ازقمیت  مجموعی پروژه الی به پایه اکمال رسانیده قرارداد 1.0شر

گردد واین جریمه نباید از)%  ( قیمت مجموعی پروژه تجاوزنماید. 10جریمه تاخت 

نگردیده ( قیمت مجموعی پروژه  برسدوبازهم قرارداد ختم 10درصورتیکه جریمه تاخت  به)%
د.  کت متعهد برخوردصورت گت   باشدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات باشر

 نز   مرجعه شود.  74ماده  3به بند 

 59ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد 

 به 
 
فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل ناشده که بیانگر مصارف اضاف

 :اداره جهت تکمیل کار امور ساختمان 

 

 61ماده  1بند 
ایط عمومی  شر

 قرارداد

 فیصدی ان تعی   خواهد گردید {. }
 نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثان 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ایط و تخنیکی مشخصات  ششم:  قسمت   اجرا شر

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

طنامه توسط  داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهان  }این یادداشت ضف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شر
 شامل نمی باشند{ 

وط و انحراف از جانب  ط ارائه آفر بصورت واقغ و رقابتر بدون شر مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شر
 داوطلبان میباشد.  

و توضیحات واضح  در داوطلتی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت بیشتر گردیده
طرز کار، مواد خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این ضف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و 

 منصفانه بودن که سبب ارائه آفر جوابگو و  تسهیل پروسه ارزیانی آفر گردد، می باشد. 

مستعمل، آخرین یا مشخصات تخنیکی بیانگر اینکه تمام اجناس و مواد خام ترکیب  شده کار امور ساختمان جدید، غت 
فت های اخت  در طرح  و  مواد باشد، مگراینکه در قرارداد طور  دیزاین جدیدترین مودلهای فعلی، و شامل تمام پیشر

 دیگری تذکر رفته باشد. 

ای اجرای قرارداد مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکتر مشخصات تخنیکی که بر  
امورساختمان  مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنت  تحریر میگردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگت  تمام 

 سکتور ها وجود ندارد، اما اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ایط مرتبط در سکتور های دولتر چون شاه راه معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امور ساختمان ت کراری با شر
مشخصات  .مسکن شهری، آبیاری، و تامی   آب سبب ضفه جون  در تدارکات عامه میگرددها، بنادر، قطار آهن،

وری نیست   در امور ساختمان استفاده میگردد، میباشد. ض 
َ
ات که معمولا تخنیکی عمومی شامل طرزکار، مواد و تجهت  

هر قرارداد امور ساختمان مشخص استفاده گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، بر وفق تا در 
مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های 

 اشد. ( صادر شده بISO)مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بی   المللی استاندرد 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بی   
المللی مبی   این باشد که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر 

ایط خاص یا مشخصات تخنیکی درج  از معیارات ذکر شده، قابل قبول میباشد. جهت تطبیق،  ماده نمونوی ذیل در شر
 گردد.  

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خاص جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده 
 طور دیگری تذکر رفته باشد، آخرین ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبیق میباشد. م

ً
گر اینکه ضیحا

باشد. هرگاه معیارات و کود ها از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خاص باشد، معیار های 
وط بر توافق کتتی و بررش قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفاوت  دیگر معادل یا بالاتر از آن مشر

( روز قبل 28ار های مشخص شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را بصورت واضح کتتی ارائه و در جریان )میان معی
از توافق کتتی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی 

شد، قراردادی معیار های مشخص شده اسناد بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت مشخص شده نبا
 تعمت  ملبوسات.  امورات ترمیمانر  لایحه کار داوطلتی را برآورده نماید.  

 1رسم توض خ  

 

 

 

 

 



 

 

 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافناد نهان  شامل نمیگردد. ضف معلومات برای ترتیب بل احجام کار به اداره بوده و در اس این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از: 

ارائه معلومات کاف  مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب  -1
 میگردد؛

 ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیانی امور ساختمان اجرا شده در صورت عقد قرارداد.  -2
برای بدست آوردن اهداف فوق، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کاف  ارائه میگردد. همچنان امور 

ایط مختلف انجام و سبب بررش  ساختمان با تفکیک بخش ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شر
د.     مصارف از جهات مختلف میگردد، صورت گت 

 جدول م د کار با درنظرداشت نیاز فوق، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

ون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت  جدول کار روزانه ضف زمان  شامل میگردد که احتمال امور ساختمان پیش بیت  نشده بت 
 حجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد: بررش واقغ بودن نرخ ارائه شده داوطلب در بل ا

وی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج  -1 لست بخش های مختلف نت 
ایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی  میگردد، با بیانیه شر

 ر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری میگردد. مقدار اسمی برای هر قلم کار روزانه که از جانب ه -2
 مبال  احتمالی 

ایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل میگردد.   یک مبلغ احتمالی عمومی برای شر

 ردد. همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت گذاری شده ارائه میگ

ی از درخواست دوران  برای نیاز های آینده میگردد.   شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگت 

 Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
ً
( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولا

ایط خاص قرارداد   محاس وی اش باهات  تصحیحذکر میگردد. مدیر پروژه میباشد، در شر

هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت ف  واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از 
تسلیمی آفر آنرا تصحیح و هر تصحیح توسط شخص با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام کار توام با بیانیه 

 ر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه میگردد. ذک

 در هر بل احجام کار ذکر می نمایداداره یادداشت ذیل را 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ایط فرمایش دهنده :    شر
 

ا نیـــــــــا ا ثیـــــــــمنح  طیـــــــــشر ا طیـــــــــشر دهنـــــــــده،  شیقـــــــــرارداد ) فرمـــــــــا ی   و جـــــــــان  بیـــــــــخـــــــــاص قـــــــــرارداد ترت طیـــــــــمـــــــــتمم شر
ا نــــــدهز  گ  شیفرمــــــا و  یعــــــام وخــــــاص قــــــرارداد مکلــــــف بــــــه اجـــــــرا طیــــــو ج وتــــــام م بوطــــــه ( عــــــ وه از مــــــواد منــــــدرج شر
ا  یتط    طیشر

ی
 . باشندیم آن

  یاحجــــــــام پروســــــــه کــــــــار  یمــــــــواد و اجــــــــرا هیــــــــپــــــــرو ه: ته عنــــــــوان
 
اعمــــــــار )بــــــــ ج ترصــــــــد بــــــــه ارتفــــــــاع  امــــــــورات ســــــــاختمان

، ش ، ز  ۵۵۱۱ معـــــــــه  طیوســـــــــا ر پـــــــــن  محـــــــــل، چـــــــــاه تـــــــــ سیر د یدنـــــــــده فلـــــــــ   ،بی ینصـــــــــب کـــــــــان    ز  مســـــــــ یرســـــــــاز یمـــــــــزی
بــــــــــر   ب هدر دو محــــــــــل کشــــــــــمول شــــــــــ یرو فلــــــــــ   ادهیــــــــــکــــــــــ ن در دو محــــــــــل، دروازه پ  یفلــــــــــ   ان، دروازه روکی بانیســــــــــا

  ی( براب ج ترصد و چاه ت سیر 
 
 مرک  کابل نی هوا یقوا قوماندان

       {                                                             52152}   -: كود

 {ی}عاد-بودجه:  نوع

  استیدهنده : }ر  فرمايش
 
 {وزارت دفاع ملی ساختمان

 یروز (  مطاب  پ ن کار  05)   -قرارداد:  یاجرا اد یمع

 }من ع باز{ -: داوطلب   روش

  نوع
 
 واحد{ قرارداد }پرداخت به اساس ف

  گرانبی   عاد یم
 
 سال{ 1: }امور ساختمان

 -: معلومات عمومی -1.5
نظـــــــارت   ز  کـــــــار ســـــــوال وجـــــــود داشـــــــته باشـــــــد، انجنـــــــ  حـــــــهی، نقشـــــــه  و لا  کییدرمـــــــورد اســـــــناد تخنـــــــ ه یدر صـــــــورت-1.1

کــــــــت را  در مــــــــورد کمــــــــک وهمکــــــــار  نمــــــــوده و درصــــــــورت لــــــــ وم بــــــــا توجــــــــه بــــــــا مشــــــــوره  یکننــــــــده مکلــــــــف اســــــــت تــــــــا شر
در  بــــــــوطشــــــــده توســــــــط شــــــــعبات م   هیــــــــقــــــــرارداد ( و بــــــــا درنظرداشــــــــت معلومــــــــات ارا ر یپــــــــرو ه ) مــــــــد ر یوتفــــــــاهم مــــــــد

 . دینما هیمتعهد معلومات ارا یقت برااشع و 

گـــــــردد،   لیتعـــــــد ینظـــــــارت کننـــــــده، پـــــــ ن کـــــــار  ز  انجنـــــــ حاتیباشـــــــد بنـــــــابر مهـــــــم بـــــــودن توضـــــــ از یـــــــن  هیدر صـــــــورت -1.5
 . دیآنرا اخذ نما یومنظور  لیرا تعد یپرو ه مکلف است پ ن کار  ر یمد

ان نمانتوانـــــــد زمـــــــان را جـــــــ یپـــــــ ن کـــــــار  د یـــــــباشـــــــد کـــــــه تجد یطـــــــور  حاتیهرگـــــــاه توضـــــــ  -1.1 صـــــــورت بـــــــا  نیـــــــدرا د یـــــــز 
 ر یپــــــــــرو ه ) مــــــــــد ر یج وتــــــــــام م بوطــــــــــه و مــــــــــد یز  انجنــــــــــ  تینظــــــــــارت کننــــــــــده، تســـــــــه ز  درنظـــــــــر داشــــــــــت نظــــــــــر انجنــــــــــ

ان خواهد بود.  حات،یقرارداد ( حسب ل وم و موجه بودن توض  زمان مورد نظر قابل جز 

  اســـــــــتیقـــــــــرارداد ر  نیـــــــــمرجـــــــــع تمـــــــــاس درا -1.1
 
 نـــــــــدهیونما یز  انجنـــــــــ ت  یتســـــــــه تیـــــــــآم   تهـــــــــا،یوملک امورســـــــــاختمان

 .باشدیانجام کار م تدارکات ازآغاز الی استیر 

)% شیدر صـــــــــورت پـــــــــ -1.2 ی
كـــــــــت متعهـــــــــد م تـــــــــوب 15آمـــــــــدن عـــــــــوارد در امـــــــــور فـــــــــو  در مـــــــــدت زمـــــــــان گـــــــــرنبی ( شر

ی و ملس تهــــــا وخــــــا رخاســــــت تــــــدارکات بــــــه اســــــاس شــــــ ا ات مرجــــــع اســــــتفاده  
 
رســــــمیی را از طــــــرف رخاســــــت امــــــور ســــــاختمان

ــــــــمود  مـــــــدكننـــــــده درخافـــــــت خواهـــــــد نــ   اســـــــتیپـــــــرو ه و ر  ر یــــ
 
  ومیـــــــ(  1) عـــــــادیمکلـــــــف اســـــــت تـــــــا در م امـــــــور ســـــــاختمان

 استحضـــــــار   یکـــــــار 
ً
کـــــــت متعهـــــــد را احضـــــــارو رســـــــما کـــــــت را اخـــــــذ نما یشر درصـــــــورت عـــــــدم مراجعـــــــه بموقـــــــع و  د،یـــــــشر

کـــــــت ، زمـــــــان احضـــــــار م هـــــــم بـــــــه تقاضـــــــا موجـــــــه ا یـــــــ کـــــــت متعهـــــــد بـــــــه وقـــــــت   ـــــــهیدر حالات د یـــــــنما یـــــــز  تغ توانـــــــد یشر شر
 م تـــــوب ر  ومیـــــ( 5پـــــرو ه مکلـــــف اســـــت تـــــا در ظـــــرف ) ر یبنـــــد نباشـــــد،  مـــــدزمـــــان پا

ً
کـــــت متعهـــــد  ا رســـــما بـــــه جانـــــب شر

ا پـــــرو ه را رفـــــع نما ـــــد  آمـــــده انیـــــنـــــواقص بـــــه م باشـــــد یعـــــام قـــــرارداد متعهـــــد مکلـــــف م طیـــــاصـــــدار نمـــــوده  حســـــب شر
ا هئيـــــــت  نظ خــــــهعــــــام قــــــرارداد عــــــوارد را بــــــه اســــــاس  طیــــــدر غيـــــــر آن اداره فرمــــــايش دهنــــــده  بــــــا درنظــــــر داشــــــت شر

كــــــت دوم تــــــرم ی موجــــــود درســــــاحه بــــــه قيمــــــت روز توســــــط شر
ا ســــــاختمان نمــــــوده ومصــــــارف آنــــــرا از پـــــــــول  یــــــو  میفــــــب 

ی )%
كــــــــــت متعهــــــــــد بــــــــــه امــــــــــر مقامــــــــــات ذ صــــــــــ ح پرداخــــــــــت م نما15گــــــــــرنبی كــــــــــت متعهــــــــــد حــــــــــ    د،یــــــــــ( شر آنگــــــــــاه شر

( حجـــــــــم 15)%و  باشـــــــــد یم  ســــــــالی دهی میامـــــــــور فـــــــــو  بعــــــــد از تســـــــــل شــــــــ ا ت را نخواهـــــــــد داشــــــــت . مـــــــــدت گــــــــرنبی 
 . گرددیم یحساب امانت نگهدار  بهقرارداد از  حواله متعهد وضع و مطاب  طرزالعمل تدارکات 

كـــــــت د گـــــــر بـــــــا 55قـــــــرارداد  اصـــــــلیی م توانـــــــد الیی )% -1.0 ( از حجـــــــم ژـــــــار پـــــــرو ه را بـــــــه شـــــــ ل قـــــــرارداد فـــــــر ی بـــــــه شر
ا7درنظر داشت ماده )  . دیعام قرارداد واگذار نما طی( شر

کــــــت هــــــا -1.7 ســــــند گمــــــر  وســــــند   د،یــــــســــــند خ   ت،یــــــاســــــناد مالک هیــــــمکلــــــف بــــــه ته مل پروســــــه داوطلــــــب  شــــــا یشر
 یماش یز  گ  هیکرا

 . باشندیپرو ه م از یمورد ن یز 

 ر یو ســــــــــا کییتنــــــــــا ، مشخصــــــــــات تخنــــــــــ ت،یــــــــــپــــــــــرو ه بــــــــــادرنظر داشــــــــــت کم تیــــــــــونوع تیــــــــــنظــــــــــر بــــــــــه ماه یز  ماشــــــــــن
د یاز طرف متعهد آماده و جهت پ باشد یدر ساحه لازم م اتیخصوص  .شودی ه بکار گرفته مپرو  شز 



 

 

ی گ خــــــــد  وحســــــــب م تــــــــوب توقــــــــف کــــــــار وزارت امــــــــور 2درموســـــــم شمــــــــاه پــــــــائی   تــــــــر ازم بــــــــت ) -1.1
+( درجــــــــه ســــــــانبی

  ،یشــــــــــهر ســــــــــاز 
 
ا دهیــــــــــمتوقــــــــــف گرد امــــــــــور ســــــــــاختمان ا طیــــــــــو حســــــــــب شر  15عــــــــــام قــــــــــرارداد) مــــــــــاده  طیــــــــــمنــــــــــدرج شر

ا ان محســــــــ وب گرد ثیــــــــعــــــــام قــــــــرارداد ( منح طیــــــــشر تــــــــا  باشــــــــد یو ه مکلــــــــف مپــــــــر  ر یومــــــــد  دهیــــــــحــــــــوادث قابــــــــل جــــــــز 
  د یــــــــلازم را جهــــــــت تمد بــــــــاتیتتر 

 
قــــــــرارداد  حــــــــداقل  عــــــــاد یقــــــــرارداد ( قبــــــــل از خــــــــتم م لیقــــــــرارداد ) تعــــــــد لیــــــــتکم زمــــــــان

 . دیروز اتخاذ نما 15

و درجــــــــه حــــــــرارت ازنگــــــــاه  یکــــــــه اوضــــــــاع جــــــــو   نــــــــد ینظــــــــارت کننــــــــده احســــــــاس نما ز  پــــــــرو ه وانجنــــــــ ر یهرگــــــــاه مــــــــد 1.1
بـــــــا   د،یـــــــدر پـــــــرو ه وارد ننما و مســـــــلی کییکـــــــدام مشـــــــکل تخنـــــــ  نـــــــدهیدرآباشـــــــد و  فـــــــتیمتضـــــــمن ک و مســـــــلی کییتخنـــــــ

 
 
 .ابدیادامه  تواند یم درج نظرشان در ورنال کار امور ساختمان

موضـــــــوع را بـــــــه شـــــــعبات  پـــــــرو ه مکلـــــــف اســـــــت تـــــــا بـــــــا اصـــــــدار م تـــــــوب رســـــــمی ر یدر هـــــــر دو حالـــــــت فـــــــو ، مـــــــد 1.15
 اط ع دهد.  یم بوط و قرارداد

م تـــــــدارکات بـــــــه رخاســـــــت بعـــــــدازتارخــــخ عقـــــــد قـــــــرار  -1.11 داد ورســـــــيدن موفقتنامـــــــه ذرخعـــــــه م تـــــــوب از رخاســـــــت محـــــــزی
ی وملس تهــــــا وصــــــدور م تــــــوب آغــــــاز کــــــار و تســــــل

 
ســــــاحه ازطــــــرف شــــــعبه م بوطــــــه بــــــه متعهــــــد، درمعيــــــاد   مییســــــاختمان

سســــــــــاحه بنــــــــــابر عوامـــــــــــل مختلــــــــــف دروقـــــــــــت و زمــــــــــان آن بد  ـــــــــــهیژــــــــــار  قابــــــــــل محاســـــــــــبه م باشــــــــــد. درحالات  ســـــــــــزی
ان محســـــــوب شـــــــده و مـــــــد ثیـــــــامـــــــر منح نیـــــــ، ا دز  قـــــــرار نگـــــــ یقـــــــرارداد پـــــــرو ه قبـــــــل از خـــــــتم  ر یحـــــــوادث قابـــــــل جـــــــز 
  د یلازم را جهت تمد باتیقرارداد، ترت اد یمع

 
 . دینمایروز قبل اتخاذ م 15قرارداد ( حد اقل لی) تعد زمان

ا ز  حجــــــــم، تغـــــــ شیکـــــــاهش وافــــــــ ا-1.15   د یـــــــقــــــــرارداد وتمد طیــــــــشر
 
ا زمــــــــان  طیــــــــدر قــــــــرارداد مطـــــــاب  مــــــــواد منــــــــدرج شر

 عـــــا
 
  عـــــاد یقبـــــل از  خـــــتم م ومیـــــ 15کـــــه حـــــد اقـــــل   باشـــــد یم  یـــــقابـــــل تط  م قـــــرارداد و طرزالعمـــــل تـــــدارکات زمـــــان

 
 زمـــــان

ا لیـــــــــــتکم و  بـــــــــــاتیوترت فتـــــــــــهعـــــــــــام قـــــــــــرارداد صـــــــــــورت گر  طیـــــــــــقـــــــــــرارداد اجـــــــــــراآت لازم مطـــــــــــاب  بـــــــــــه مـــــــــــواد منـــــــــــدرج شر
بنوبـــــــه خـــــــود  کیـــــــه   یپـــــــرو ه و قـــــــرارداد ر یباشـــــــد. مـــــــد دهیـــــــقـــــــرارداد اخـــــــذ گرد لییتکمـــــــ عـــــــاد یهـــــــا لازم درم یمنظـــــــور 
  عــــــاد یبــــــا درنظــــــر داشــــــت م باشــــــند یمکلــــــف م

 
قــــــرارداد اجــــــراآت لازم  عــــــاد یم لیــــــ( قبــــــل از تکمومیــــــ 15) حــــــداقل  زمــــــان

 . ندینما را مر 

 

ا  : نی اس  نا طیشر

 خیــــبعـــــــــــد ازتـــــــــــار   وجـــــــــــوه مـــــــــــالی لیـــــــــــاز تمو  اولی  پـــــــــــرو ه( بعـــــــــــد از موافقـــــــــــه کننـــــــــــده مـــــــــــالی  لیـــــــــــدونر)تمو   هیدرصـــــــــــورت
لازم،  یهــــــا یبعــــــد از اطــــــ ع آمــــــر اعطــــــا  ومنظــــــور   د یــــــنما  یپــــــرو ه خــــــود دار  لییزمــــــان تکمــــــ موثرعقــــــد قــــــرارداد  الی

  اســــــتیر 
 
 یتمــــــاس ت ســــــاعت ی 51مکلــــــف اســــــت در مــــــدت  امــــــور ســــــاختمان

 
را مطلــــــع نمــــــوده و  رو هپــــــ ر یمــــــد لفــــــون

 یپــــــــرو ه مکلــــــــف اســــــــت تــــــــا بــــــــا تمــــــــاس ت ر یمــــــــد د،یــــــــم تــــــــوب ارســــــــال نما ومیــــــــدو  الی
 
 یموضــــــــوع را بــــــــا قــــــــرارداد لفــــــــون

کـــــــــار   ،یبـــــــــه جانـــــــــب قـــــــــرارداد ومیـــــــــ 7و مکاتبـــــــــه( در مـــــــــدت زمـــــــــان  لیـــــــــمی)ا هیـــــــــســـــــــاخته و بـــــــــا ارســـــــــال اط ع کیـــــــــشر 
 
 
 . دیفقره عمل نما نیا مندرجمکلف است تا مطاب  مفاد  یرا توقف دهد  قرارداد امورساختمان

عطـــــــا و امـــــــر مجـــــــدد آغـــــــاز کارتوســـــــط آمـــــــر ا یدهنـــــــده و موافقـــــــه قـــــــرارداد شیوجـــــــوه نهـــــــاد فرمـــــــا افـــــــتیدر  درصـــــــورت
ان محســـــــــوب شـــــــــده و درمـــــــــورد  ثیـــــــــشـــــــــده منح ز  زمــــــــان تـــــــــاخ ات،یـــــــــف یـــــــــز  م بوطــــــــه بـــــــــدون تغ حـــــــــوادث قابــــــــل جـــــــــز 

  د ی)تمد لیتعد
 
 (  اقدام گردد. زمان

 

نده :  -5.5  م لفيت فرمايش گز 

 الی  ،ز  م تــــــوب آغــــــاز کــــــار بــــــدون تــــــ خ افــــــتیمکلــــــف اســــــت بعــــــد از در  یقــــــرارداد -5.1
 
 یکــــــار   ومیــــــ7) کــــــارپرو ه راعمــــــ 

در صــــــــورت بــــــــروز عوامــــــــل  د یــــــــنما لیــــــــشــــــــده تکم یوامــــــــور قــــــــرارداد را مطــــــــاب  پــــــــ ن کــــــــار زمــــــــان بنــــــــد د یــــــــ( آغــــــــاز نما
ه،  غـــــ قبـــــه، مســـــائل امن ز  مجـــــز  کـــــار گـــــردد، متعهـــــد مکلـــــف   آغـــــاز در  ز  کـــــه باعـــــث تـــــاخ  گـــــر یهـــــم عوامـــــل د ا یـــــو  بی یـــــمزی

  اســــــتیپــــــرو ه ور  ر ینظــــــارت کننــــــده، مــــــد ز  موضــــــوع را بــــــه انجنــــــ اســــــت بصــــــورت رســــــمی
 
 تهــــــا یکلو م امــــــور ســــــاختمان

 فو  الذکراط ع دهد.  عاد یوشعبات م بوط درم

 عـــــــــاد یداده نشـــــــــود،  م مییتســـــــــل یســـــــــاحه بـــــــــه قـــــــــرارداد  هیدر صـــــــــورت 5.1 هرگـــــــــاه بنـــــــــابر عوامـــــــــل منـــــــــدرج فقـــــــــره 5.5
ان محســــــــوب  ثیــــــــنظــــــــارت کننــــــــده واســــــــناد موجــــــــه منح ز  انجنــــــــ یدیــــــــشــــــــده بعــــــــد از تائ ز  تــــــــاخ حــــــــوادث قابــــــــل جــــــــز 

 . باشدیرو ه مپ لیتکم عاد یدرم  لیشده وقابل تعد

 د یـــــتجد یهـــــم پـــــ ن کـــــار  ا یـــــشـــــده  منـــــدرج قـــــرارداد و  یزمـــــان بنـــــد یمکلـــــف اســـــت مطـــــاب  پـــــ ن کـــــار  یقـــــرارداد -5.1
قبــــــه  ز  درحــــــالات غــــــ د،یــــــنما لیــــــشــــــده، کــــــار پــــــرو ه را تکم ی   تعــــــ عــــــاد ینظــــــارت کننــــــده در م ز  , انجنــــــومنظــــــور شــــــده مزی
ه و  ا ر یســــــا اهمیــــــ، مجــــــز  موجــــــه  لیــــــبــــــه دلا  م تــــــب    هپــــــرو   یــــــتط  عــــــاد یقــــــرارداد، م عمــــــومی طیــــــحــــــوادث منــــــدرج شر
ان( خواهد بود. لیقابل تعد  )حالات قابل جز 



 

 

  د یــــــقــــــرارداد و هرگونــــــه تمد عــــــاد ی( بعــــــداز خــــــتم کــــــار )میکــــــار   ومیــــــ7) مکلــــــف اســــــت الی یقــــــرارداد -5.1
 
منظــــــور  زمــــــان

  شیخـــــــو  اتز   شـــــــده(  تمـــــــام پرســـــــونل وتجهـــــــ
 
 افـــــــات وک را ازســـــــاحه خـــــــارج نمـــــــوده وســـــــاحه را ازهرنـــــــوع مـــــــواد اضـــــــاف

 د یـــــمـــــورد با نیـــــدر  ردد وارد نگـــــ ســـــتیز  طینـــــوع صـــــدمه بـــــه محـــــ چیتـــــاه د یـــــنما یکـــــار پـــــاک کـــــار   انیـــــشـــــده درج   جـــــاد یا
 داده شود.  نانیج وتام اطم ی   نظارت کننده ومسوول ز  به انجن

ــــــــفـــتیکــــــــــــار )پ  انیــــــــــــمکلــــــــــــف اســــــــــــت قبــــــــــــل ازآغــــــــــــاز کــــــــــــار، درج   یقــــــــــــرارداد -5.2 ـ  یکــــــــــــار   یهــــــــــــ بخش پروســــــــــــه هــــــــــــا شر
  شــــــــــده و منظــــــــــور شــــــــــده ( والی د یــــــــــتجد یپــــــــــ ن کــــــــــار  اهمیــــــــــو  یدرمطابقــــــــــت بــــــــــه پــــــــــ ن کــــــــــار 

 
 خــــــــــتم امورســــــــــاختمان

 یع ـــــــس هـــــــا د،یـــــــنما ی( تمـــــــام ســـــــاحه راع ـــــــس بـــــــردار  رفـــــــع نـــــــواقص و گـــــــرانبی  عـــــــاد ی)درصـــــــورت امـــــــور مـــــــرتبط بـــــــه م

ور  تســـــــــاحا  ا یـــــــــباشـــــــــد وبـــــــــا کمـــــــــره  هـــــــــا GPSونکـــــــــات   تـــــــــالییجید خیــــتـــــــــار  یدارا د یـــــــــع ـــــــــس هـــــــــا با باشـــــــــد،یم یصر 

 اخذ گردد.  دار  GPS یسمارت  فون ها

گــــــــــ ارش مفصــــــــــل   ( را چــــــــــا   نمــــــــــوده ی5.2منــــــــــدرج فقــــــــــره ) یمکلــــــــــف اســــــــــت تمــــــــــام ع ــــــــــس هــــــــــا یقــــــــــرارداد-5.0
بـــــــــه  یشـــــــــده بـــــــــا درنظـــــــــر داشـــــــــت محاســـــــــبه بـــــــــل احجـــــــــام کـــــــــار  د یـــــــــتجد یهـــــــــم پـــــــــ ن کـــــــــار  ا یـــــــــو  یحســـــــــب پـــــــــ ن کـــــــــار 

 د گـــــــــردیدر قـــــــــرارداد مشــــــــخص م  ــــــــهیهـــــــــم طور  ا یــــــــقطعـــــــــه م بوطــــــــه ( و   تیتســــــــه ز  کننــــــــده ) انجنـــــــــ  نظــــــــارتز  انجن
)   پرو هیقطعـــــــه م بوطـــــــه بـــــــه  مـــــــد  تیتســـــــه تیـــــــآم    یمـــــــذکور بعـــــــد از م حظـــــــه و تصـــــــد ز  وانجنـــــــ هداد لیـــــــتحو 
  لیـــــــــمکلـــــــــف اســـــــــت بعـــــــــد از تکم یدهنـــــــــد، همچنـــــــــان قـــــــــرارداد لیـــــــــقـــــــــرارداد ( اســـــــــناد را تحو  ر یمـــــــــد

 
 امـــــــــور ســـــــــاختمان

س اداره  حفــــــــت ومراقبــــــــت و نقشــــــــه هــــــــا لازم را بــــــــه  یاز رهنمــــــــود هــــــــا کــــــــانت   کیــــــــپــــــــرو ه  و درصــــــــورت لــــــــ وم   دســــــــزی
کـــــــــــت الی اتیـــــــــــپرداخـــــــــــت تامن %5حـــــــــــال  ز  گذاشـــــــــــته و درغـــــــــــ افتـــــــــــاده و از   یـــــــــــاســـــــــــناد متـــــــــــذکره بـــــــــــه تعو  لیـــــــــــتکم شر

متــــــــــذکره قابــــــــــل انتقــــــــــال و بــــــــــاز پرداخــــــــــت از  %5عــــــــــدم ارائـــــــــه،  پرداخــــــــــت  پرداخـــــــــت بــــــــــاز خواهــــــــــد مانــــــــــد  در حــــــــــالبی 
 .گرددین وده  و ضبط م یبعد بودجه سال مالی

ــــفـــتیمفصــــــــل  ازپ مکلــــــــف اســــــــت گــــــــ ارش یقــــــــرارداد -5.7 ـ   شر
 
 ،یرا بــــــــا درنظــــــــر داشــــــــت پــــــــ ن کـــــــــار  امـــــــــور ســــــــاختمان

 تی  ی( مـــــــــدFormatنظـــــــــارت کننـــــــــده، مطـــــــــاب  نمونـــــــــه ) ز  انجنـــــــــ یشـــــــــده  ومنظـــــــــور شـــــــــده د یـــــــــتجد یپـــــــــ ن کـــــــــار 
 تو جهــــــــ بیــــــــترت 5.0 ۀکننــــــــده  ومــــــــواد منــــــــدرج فقــــــــر   نظــــــــارتز  انجن  یدیــــــــنظــــــــارت از پــــــــرو ه هــــــــا بعــــــــد ازتائ عمــــــــومی
  .دینما هیپرداخت  ارا یاجرا

س عــــــــام منفصــــــــل نما  مکلــــــــف اســــــــت ســــــــاحه یقــــــــرارداد -5.1 نــــــــوع صــــــــدمه بــــــــه پرســــــــونل  چیتــــــــاه د یــــــــکــــــــار را از دســــــــزی
تحــــــت  یقــــــرارداد مــــــلی یاردو  یم بوطــــــه نرســــــد، درصــــــورت هرنــــــوع صــــــدمه بــــــه پرســــــونل ج وتــــــام هــــــا یج وتامهــــــا

  د ز  گیپ
 
 قرار خواهد گرفت.  یساحه کار  تیمصؤن تیعدم  رعا قانون

نظــــــارت   ز  انجنــــــ مکلــــــف اســــــت کــــــه بعــــــداز اطــــــ ع رســــــمی یقــــــرارداد ،یپــــــ ن کــــــار  د یــــــبــــــه تجد از یــــــدر صــــــورت ن -5.1
  عــــــــــاد ینظــــــــــارت کننـــــــــــده در م ز  قــــــــــرارداده وانجنــــــــــ انیـــــــــــ( درج  یکــــــــــار   ومیــــــــــ5) کننــــــــــده را دری

 
 یکـــــــــــار   ومیــــــــــ( 5) زمــــــــــان

را   بوطـــــــــهقطعـــــــه م یز  انجنــــــــ  تیتســـــــه تیــــــــآم    یوتصـــــــد هیــــــــارا  یر یـــــــرا بصــــــــورت تح   شیخـــــــو  مســــــــلی اتیـــــــنظ  
 الیو سل د یـــــــــاخـــــــــذ نما

ً
  اســـــــــتی( و ر رقراردادیپـــــــــرو ه )مـــــــــد ر یمــــــــــد ومیـــــــــ 15 ســـــــــلتا

 
 لیـــــــــرا قبـــــــــل از تکم امـــــــــور ســـــــــاختمان

 مطلع نما یمندرج برا یها یصدیف
ً
 .دیپرداخت رسما

ومـــــــــوارد قابــــــــــل منازعـــــــــه، مرجــــــــــع حـــــــــل منازعــــــــــه   یپـــــــــ ن کــــــــــار  د یــــــــــدرمـــــــــورد تجد ی   صـــــــــورت عــــــــــدم توافـــــــــ  جــــــــــان  در 
  اســــــتیر  ومســــــلی کییتخنــــــ

 
موضــــــوع  م تــــــوب رســــــمی افــــــتیط بــــــوده کــــــه بعــــــد از در وشــــــعبات م بــــــو  امــــــور ســــــاختمان

 مکلـــــــفآن   یـــــــقـــــــرارداد بـــــــه اجـــــــرا وتط  ی   حـــــــل وفصـــــــل نمـــــــوده وجـــــــان  ومیـــــــ 7مـــــــدت  قابـــــــل مناقشـــــــه و منازعـــــــه را الی
حـــــــــوادث قابـــــــــل  ثیـــــــــحالـــــــــت منح نیـــــــــموجـــــــــه باشـــــــــد، ا یقـــــــــرارداد  یگـــــــــردد ادعـــــــــا  تیـــــــــتث    هیدرصـــــــــورت باشـــــــــد،یم

ان شـــــــمرده شـــــــده وم   عـــــــاد یجـــــــز 
 
 ی. درصـــــــورت نادرســـــــت بـــــــودن ادعـــــــاد یـــــــخواهـــــــد گرد لید تعـــــــدقـــــــراردا لیـــــــتکم زمـــــــان

  ا پـــــرو ه کمـــــ لیـــــتکم عـــــاد یپـــــرو ه گـــــردد، م لیـــــتکم یوقـــــت  بـــــرا اعیامـــــر باعـــــث ضـــــ نیـــــکـــــه  ا  یمتعهـــــد طـــــور 
 
الســـــاب   ف

  استیمتعهد ازجانب ر  یبوده وبرا  یقابل تط 
 
 .افتینامه اصدار خواهد  هیتوص امور ساختمان

امکلـــــــف اســـــــت بـــــــا درنظـــــــر   یقـــــــرارداد-5.15 ـــفـــتیعـــــــام قـــــــرارداد بصـــــــورت ربعـــــــوار راپـــــــور پ طیـــــــداشـــــــت شر ـ کـــــــار را   شر
  اســـــــتیمؤظـــــــف ر  ئـــــــتینظـــــــارت کننـــــــده  و ه ز  انجنـــــــ  یبعـــــــد از تصـــــــد

 
پرداخـــــــت   یجهـــــــت اجـــــــرا تهـــــــا یملک ســـــــاختمان

 ارســــــــال نما
ً
و  ( روز اســــــــناد متــــــــذکره را بـــــــــررسی2تــــــــا در مـــــــــدت زمــــــــان ) باشــــــــد یشــــــــعبه م بوطـــــــــه مکلــــــــف م د،یــــــــرســــــــما

کــــــــت متعهـــــــد را الی لیـــــــتکم  ید بــــــــرابـــــــه اصــــــــ ح باشـــــــ از یــــــــدرصـــــــورت ن  شر
ً
 د یــــــــمطلـــــــع نما ومیــــــــ( 5) اســــــــناد لازم رســـــــما

 هیـــــــــارا یمراحـــــــــل ادار  اســـــــــناد را بعـــــــــد ازی ومیـــــــــ 15 کننـــــــــده  الی  نظـــــــــارتز  ومتعهـــــــــد مکلـــــــــف اســـــــــت بـــــــــا تفـــــــــاهم انجن
کــــــــت حــــــــداقل درمــــــــدت د یــــــــنما کــــــــت صــــــــورت  سینــــــــوااســــــــناد ا لیــــــــبعــــــــد تکم ومیــــــــ 15. پرداخــــــــت هــــــــا بجانــــــــب شر شر

کــــــــــت متعهــــــــــد نتوانــــــــــد اســــــــــناد لازم را بصــــــــــورت مــــــــــاهوار بــــــــــه جانــــــــــب اداره ارائــــــــــه   هیتخواهــــــــــد گرفــــــــــت. درصــــــــــور  شر
 موارد مسئول نخواهد بود.  ر یدر پرداخت و سا  یاداره در حصه تعو  د،ینما



 

 

کــــــــت ملــــــــ س بــــــــا -5.11  نــــــــک،یع ،)کــــــــ ه، واســــــــ ت، بــــــــوت ســــــــفبی  لیــــــــ( از ق مــــــــب  ی)ا فبی یســــــــ فــــــــورمیونیپرســــــــونل شر
درســـــــــاحه اجـــــــــازه کـــــــــار داده نشـــــــــود  مـــــــــب  یبـــــــــوده وبـــــــــدون لبـــــــــاس ا (هز  وماســـــــــک وغـــــــــ محـــــــــافظبی  دســـــــــت ش، گـــــــــوسیر 
 خـــــــالی لـــــــر یکلنـــــــد، ب  ل،یـــــــســـــــطل، ب  ،ی)آلـــــــه ضـــــــدح   هیـــــــاطفائ لیوســـــــا ،طـــــــب    هیـــــــاول یکمـــــــک هـــــــا  لیوهمچنـــــــان وســـــــا

ی یســـــــ  یوع مـــــــه هـــــــا یرهنمـــــــود ی( ولوحـــــــه هـــــــاهز  آب وغـــــــ یرابـــــــ
را درســـــــاحه ژـــــــار داشـــــــته باشـــــــد وســـــــاحه ژـــــــار را  فبی

 احاطه نما د.  هشدار  میتوسط ف ته موانع با ع  

کارمنــــــــــدان     ســــــــــتیســــــــــاحه کــــــــــار، ل میی( بعــــــــــد از تســــــــــلیکــــــــــار   ومیــــــــــ1) انیــــــــــمکلــــــــــف اســــــــــت تــــــــــا درج   یقــــــــــرارداد -5.15
شـــــان را بـــــا ذکـــــر نقـــــل مطـــــاب  بـــــه اصـــــل مهـــــر وامضـــــا  تیـــــهو  یتـــــذکره وکـــــارت هـــــا اســـــ ورت، کـــــانت  یکارمنـــــد  ،یدیـــــکل

کــــــــت ترت ا یــــــــو  سیشــــــــده توســــــــط رئــــــــ ت یــــــــرا بــــــــا درج نوع نی وکــــــــرا  شخصــــــــ طیوســــــــا ســــــــتینمــــــــوده ول بیــــــــمعــــــــاون شر
پل نمــــــوده و جهــــــت  هیــــــم بوطــــــه ته ور یــــــدر  ســــــرسیواســــــطه  ولا ز  جــــــواز ســــــ نمــــــز  بــــــا کــــــانت  وشــــــاسی تیــــــواســــــطه، نمز 

 .  ندینما میاخذ جواز دخول به قطعه م بوطه  تسل

هـــــــــر  را ی شیهـــــــــم روزمـــــــــ د( خـــــــــو  ا یـــــــــمـــــــــاهر و  ز  متعهـــــــــد مکلـــــــــف اســـــــــت افـــــــــراد ) کـــــــــارگر مـــــــــاهر، غـــــــــ– 5.11 جـــــــــدول م 
 ا یـــــــــبـــــــــه قطعـــــــــه م بوطـــــــــه و  شیخـــــــــو  تیبـــــــــا صـــــــــ ح دهیـــــــــهـــــــــم  نمان ا یـــــــــخص مســـــــــئول و وامضـــــــــا شـــــــــده از جانـــــــــب شـــــــــ

آنعـــــــــــده از  یهمچنـــــــــــان متعهـــــــــــد مکلـــــــــــف اســـــــــــت بـــــــــــرا د یـــــــــــنما میهنگـــــــــــام اســـــــــــ ورت تســـــــــــل یدروازه ورود والیـــــــــــنوک  
هـــــــر وامضـــــــا رئـــــــ ورهـــــــا یمـــــــاهر، در  ز  کـــــــارگر مـــــــاهر، کـــــــارگر غـــــــ  ،یدیـــــــپرســـــــونل ) کل کـــــــت کـــــــارت هو  سی( بـــــــا م  بـــــــا  تیـــــــشر

 یطـــــور  شینمـــــوده وافـــــراد متـــــذکره مکلـــــف اســـــت کـــــارت هـــــا را بـــــه گـــــردن خـــــو  بیـــــترت پـــــرو ه د یـــــع ـــــس مشـــــخص بـــــا ق
 مم ن باشد.   یشان بصورت دق نی که شناسا  ند ینما  انیآو 

و  سیبــــــــدوش رئــــــــ تیبرخاســــــــته از پرســــــــونل متعهــــــــد، مســــــــؤول بی یــــــــدر صــــــــورت بــــــــروز هــــــــر نــــــــوع مشــــــــک ت امن 5.11
 
 
کت بوده وبا آنها برخورد قانون   صورت خواهد گرفت.  معاون شر

نظـــــــارت کننـــــــده بنـــــــابر  ز  قـــــــرارداد توســـــــط انجنـــــــ انیـــــــرا کـــــــه در ج   مکلـــــــف اســـــــت آنعـــــــده از نواقصـــــــ یقـــــــرارداد 5.12
 ثیـــــــه ـــــــذا رفـــــــع نـــــــواقص متـــــــذکره منح د یـــــــبـــــــدون پرداخـــــــت از جانـــــــب اداره رفـــــــع نما گـــــــردد،یاهمـــــــال متعهـــــــد برم م

ان ن وده وتحت م  . شودیقرارداد محاسبه م لیتکم عاد یحالت قابل جز 

امتعهـــــــــد  5.10 قـــــــــرارداد   تیـــــــــو نوع تیـــــــــمنـــــــــدرج قـــــــــرارداد، ماه عـــــــــاد یم ط،یـــــــــمکلـــــــــف اســـــــــت بـــــــــا درنظـــــــــر داشـــــــــت شر
کـــــت متعهـــــد مکلـــــف اســـــت تجهـــــ هیـــــپـــــرو ه متـــــذکره را بـــــه پا ــــ  اتز   ادمـــــال برســـــاند، شر ـ  یبـــــرا از یـــــمـــــورد ن یومنـــــابع کشر

 
 
 وپــــــرو ه را  هدرنظــــــر گرفتــــــ نی ایــــــنقشــــــه هــــــا وســــــطوح جغراف ،کییم بوطــــــه را ط ــــــ  مشخصــــــات تخنــــــ امــــــور ســــــاختمان

  عیــــاداره بـــــــه تشـــــــ  از یـــــــدرصـــــــورت ن د یـــــــنما لیـــــــتکم
 
ومســـــــاعد  یکـــــــار   شـــــــزی یشـــــــفت هـــــــا ب  شیافـــــــ ا ا یـــــــو  امورســـــــاختمان

 شیرا افــــــ ا شیخــــــو  یشــــــفت هــــــا ی   دهنــــــد، متعهــــــد مکلــــــف اســــــت بــــــا تفــــــاهم جــــــان  شیتوســــــط فرمــــــا نــــــهیســــــاخیی  زم
 عیــــاهــــــــان تشــــــــ  ه اداره خو یدر صــــــــورت باشــــــــد،یقــــــــرارداد قابــــــــل اجــــــــرا نم مــــــــتیدر ق شیصــــــــورت افــــــــ ا نیــــــــداده کــــــــه درا

 
 
ا 57حالــــــــت مطــــــــاب  بــــــــه مــــــــاده  نیــــــــموجــــــــه باشــــــــد، درا لیــــــــپــــــــرو ه متــــــــذکره بنــــــــابر دلا  امــــــــور ســــــــاختمان عــــــــام  طیــــــــشر

 قرارداد اجراآت بعمل خواهد آمد. 

د امـــــــــور   -5.17 بـــــــــا تج بـــــــــه ومســـــــــلیی را بـــــــــه صـــــــــفت آم پـــــــــرو ه جهـــــــــت پ شـــــــــز  متعهـــــــــد م لفيـــــــــت دارد  ـــــــــر نفرانجنز 

پـــــرو ه وخـــــر  کـــــار درســـــاحه  تی( بـــــه خـــــاطر مصـــــئون Safety Engineer)  مـــــب  یا ز  نفـــــر انجنـــــ کیـــــژــــار ، 

را منحيث )  ( استخدام وتوظيف نما د. QCنفرانجنز 

كــــــــــــت متعهــــــــــــد م لــــــــــــف اســــــــــــت بعــــــــــــد ازتســــــــــــل -5.11  یســــــــــــاحه بــــــــــــرا  یازمنــــــــــــدین ومیــــــــــــ( 1ســــــــــــاحه درمــــــــــــدت ) مییشر
، پارک ،مــــــــــوقبی  یســــــــــاختمان هــــــــــا ی

 
، دساــــــــــو  مــــــــــواد ســــــــــاختمان را بــــــــــه قطعــــــــــه م بــــــــــوط  هز  وغــــــــــ  طیوســــــــــا نــــــــــ یدفــــــــــزی

باشــــــد  شــــــانیبرا شی  یقابــــــل پــــــذ بی یــــــقطعــــــه م بــــــوط مکلــــــف اســــــت تــــــا مکــــــان لازم را کــــــه ازنگــــــاه امن د یــــــنما  ششــــــیپ
کت در مدت ) درخواست رسمی افتیبعد از در  س متعهد  قرار دهد.  ومی( 1شر  به دسزی

زرد باشـــــــــد، قطعـــــــــه م بوطـــــــــه مکلـــــــــف  ا یـــــــــآن بـــــــــه رنـــــــــ  ش  و  بی یـــــــــامن داتیـــــــــدرمحـــــــــ ت نـــــــــا امـــــــــن کـــــــــه تهد – 5.11
( وریــــــودر  مــــــاهر ز  )کــــــارگر مــــــاهر، غ یدیــــــپرســــــونل کل یت لــــــ وم محــــــل بــــــود وبــــــاش وپخــــــت وپــــــ  رابــــــرااســــــت درصــــــور 

 یهــــــا نبــــــه مشــــــکل مواجــــــه نباشــــــند وامکــــــان جابجــــــا نمــــــودن ســــــاختما تیــــــامن ی   کــــــه ازنگــــــاه تــــــ م  د یــــــنما ا یــــــمه یطــــــور 
کـــــــــت متعهـــــــــد آورده  یازمنـــــــــدین ر یبـــــــــودو بـــــــــاش، تشـــــــــناب وســـــــــا یکـــــــــان س بـــــــــرا  لیـــــــــموقـــــــــت از ق  هـــــــــا کـــــــــه توســـــــــط شر

 ( وجود داشته باشد.  5.10) ۀحسب فقر  د،شونیم

كـــــــــــت خـــــــــــارج از بـــــــــــل احجـــــــــــام کـــــــــــار  ژارهـــــــــــا  خودشانـــــــــــه  -5.55 بـــــــــــدون هـــــــــــدا ت  موجـــــــــــه مـــــــــــدس پرو ه ود گـــــــــــر  یشر
قــــــــــرارداد  قابــــــــــل  لیــــــــــتکم عــــــــــاد یقــــــــــرارداد قبــــــــــل از م لیزمــــــــــان تعــــــــــد مقامــــــــــات ذ صــــــــــ ح كــــــــــه درج  رونــــــــــال نباشــــــــــد  الی

ی كيفيـــــــت كـــــــه کشـــــــ  ی نـــــــمیی باشـــــــد وه ـــــــذا ژارهـــــــا  ن 
 
كـــــــت متعهـــــــد صـــــــورت ميگـــــــمجـــــــران   د ز  ل خودشانـــــــه توســـــــط شر

شــــــدن معيــــــاد   یکــــــه ســــــزت   دهیــــــوخــــــا هــــــم خــــــ ف نقشــــــه ومشخصــــــات موافقتنامـــــــه باشــــــد، تخ خــــــب واعمارمجــــــدد گرد
كت متعهد م باشد.  ان خساره آن بدوش شر  ژار  وجز 



 

 

 ا یــــــــ ) رطوبــــــــت، بــــــــرودت و طییهــــــــم بنابرعوامــــــــل محــــــــ ا یــــــــانقضــــــــا ن ــــــــوده و  خیــــتــــــــار  یکــــــــه دارا  یانتقــــــــال مــــــــواد– 5.51
  بیــــــــهــــــــم درجــــــــه حــــــــرارت( قابــــــــل تخ  

 
بــــــــوده و متعهــــــــد  هز  قابــــــــل ذخــــــــ نباشــــــــند بــــــــا درنظــــــــر داشــــــــت امــــــــور ســــــــاختمان

بنـــــــــابر   هیناســـــــــ. اجد یـــــــــودرســـــــــاحه انتقـــــــــال وادمـــــــــال نما هز  اجنـــــــــاس متـــــــــذکره را ذخـــــــــ بی یـــــــــامن ر یبنـــــــــابر معـــــــــاذ توانـــــــــد یم
از  دهنـــــــد یســـــــت مرا ازد شیخـــــــو  تیـــــــفیباگذشـــــــت زمـــــــان ک اهمیـــــــرا داشـــــــته و  بیـــــــتخ   تیـــــــعوامـــــــل فـــــــو  الـــــــذکر قابل

 . باشندیم امر مس  ب   نیا

 دهنده شیفرما یها تیمکلف-1.5

  یدر قرارداد هذا دارا لیذ موارد 
 
 . باشدیم لیذ معان

کــــــــــه   دهـــــــــد یرا انجـــــــــام م شیخـــــــــو  فیطرزالعمـــــــــل تـــــــــدارکات وظــــــــــا 151قـــــــــرارداد )پـــــــــرو ه(: مطـــــــــاب  بــــــــــه حکـــــــــم  ر یمـــــــــد
  استیازجانب ر 

 
 . گرددیم فیتوظ تها یوملک امورساختمان

کـــــــــه   یطـــــــــور  ا یـــــــــو  یز  انجنـــــــــ  تیســـــــــاحه اســـــــــت کـــــــــه از جانـــــــــب تســـــــــه ز  نظـــــــــارت کننـــــــــده: عبـــــــــارت از انجنـــــــــ ز  انجنـــــــــ
ا  ،یبــــــــــل احجــــــــــام کــــــــــار   یــــــــــتط  ت،یــــــــــکم  ت،یــــــــــفیک  تیو مســــــــــول دهیــــــــــگرد  فیــــــــــقــــــــــرارداد تــــــــــذکر رفتــــــــــه توظ طیــــــــــدرشر

 ،پـــــــرو ه ( ر یقـــــــرارداد )مـــــــد ر یبـــــــا تفـــــــاهم مـــــــد کییکـــــــار، ارائـــــــه جوابـــــــات درمـــــــوارد تخنـــــــ  حـــــــهیمشخصـــــــات نقشـــــــه هـــــــا، لا 
 م  

 
همچنــــــــــان مســــــــــئول  باشــــــــــد یرا عهــــــــــده دار م حظــــــــــه نمــــــــــودن وامضــــــــــا   ورنــــــــــال، ســــــــــجل نمــــــــــودن امورســــــــــاختمان

ان، تشــــــــخ صیتشــــــــخ جوانــــــــب  انیــــــــم یروابــــــــط ادار  جــــــــاد یمشــــــــک ت موجــــــــود درســــــــاحه، ا صیحــــــــوادث قابــــــــل جــــــــز 
ا  یهــــــا تیمســــــؤل ر یدهنــــــد ومســــــتهل ( وســــــا شیقــــــرارداد ) متعهــــــد، فرمــــــا وضــــــع   شــــــانیقــــــرارداد برا طیــــــکــــــه ط ــــــ  شر

 . باشدیم ده،یدگر 

  عـــــاد یبـــــوده وم  یـــــکـــــه منظـــــور شـــــده باشـــــد قابـــــل تط   ی   موجـــــه طـــــرف لیـــــبنـــــابر دلا  لینـــــوع تعـــــد هـــــر 
 
 ی یبـــــرا زمـــــان

 طـــــــرف باشـــــــد،یقــــــرارداد م عـــــــاد یم لیـــــــقبــــــل از تکم ومیـــــــ 15حـــــــد اقــــــل  قـــــــرارداد الی لیمراحــــــل امـــــــور تعــــــد
ً
قـــــــرارداد  ی   بنــــــا

ه  لیــــــــلا ارد فــــــــو  ود بــــــــادرنظر داشــــــــت مــــــــو  باشــــــــند ی( مکلــــــــف منــــــــدهز  گ  شیدهنــــــــده وفرمــــــــا شی)فرمــــــــا موجــــــــه ) مجــــــــز 
اقبــــــــهز  وغ  یقــــــــرار داده  ومنظــــــــور  قــــــــرارداد مــــــــورد بــــــــررسی لیــــــــتکم عــــــــاد یم را الی از یــــــــمــــــــورد ن  تی(  آنعــــــــده ازتعــــــــدمزی

 بدست آورند. 

و کــــــاهش ( حجــــــم قــــــرارداد  را درقبــــــال داشــــــته  شی) افــــــ ا ب  یــــــب شیقابــــــل پــــــ ز  متوقعــــــه وغــــــ ز  غــــــ لیتعــــــد  ــــــهیدرحالات
  شیقابـــــل پـــــ ز  غـــــهـــــم بنـــــابر عوامـــــل  ا یـــــباشـــــد و 

 
قـــــرارداد ن ـــــوده  ی   کـــــه اهمـــــال از جانـــــب طـــــرف  د یـــــایب شیپـــــ بصـــــورت آن

 یت لســــــــاعت  کشــــــــک 51نظــــــــارت کننــــــــده مکلــــــــف اســــــــت در ظــــــــرف  ز  باشــــــــد انجنــــــــ ومیــــــــ 15و کمــــــــزی از
 
 اهمیــــــــو  لفــــــــون

  اســـــــــتیپـــــــــرو ه و ر  ر یپـــــــــرو ه( تفـــــــــاهم نمـــــــــوده ومـــــــــد ر ی)مـــــــــدرقراریبـــــــــا مد لیـــــــــمیا
 
 تیـــــــــدرحصـــــــــه تث  امـــــــــور ســـــــــاختمان

نمــــــــوده و  شــــــــنهاد یســــــــاعت( پ 11قــــــــرارداد درظــــــــرف) عــــــــاد یم لیــــــــتکم عنــــــــدالموقع الی  صــــــــ حیات ذبــــــــه مقامــــــــ لیتعــــــــد
 خواهد آمد.  عملبه  یتدارکات اقدامات واجراآت لازم وبعد استیبا تفاهم ر  نهیدر زم

 طرف باشـــــــــــند یواقـــــــــــف بـــــــــــه آن م ی   را داشـــــــــــته وجـــــــــــان   تیبـــــــــــه تعـــــــــــد از یـــــــــــکـــــــــــه ن  یمـــــــــــوارد -
ً
دهنـــــــــــد  شی)فرمـــــــــــای   بنـــــــــــا

اجــــــــــراآت لازم   تیقــــــــــرارداد درمــــــــــورد تعــــــــــد لییتکمــــــــــ عــــــــــاد یمکلــــــــــف اســــــــــت بــــــــــا درنظرداشــــــــــت م (نــــــــــدهز  گ  شیوفرمــــــــــا
 بـــــــرا نیـــــــ. انـــــــد یواجـــــــراآت لازم نما یالوقـــــــع پـــــــرو ه خـــــــوددار  بیـــــــنمـــــــوده وازتوقـــــــف ق  

ً
قابـــــــل  1.1 رهفقـــــــ یامـــــــر اســـــــ  نا

 . باشدینم  یتط 

 

 

 دهنده(  شیشعبات م بوطه ) فرما تی.مسؤل1

 ( ج وتام م بوط ) مستهل   یها تیمسؤل

  مستهل 
ی
 : باشدیم پرو ه مکلف به امور آن

ا فــــــــــهیج وتــــــــــام م بوطــــــــــه وظ  -1.1 ا  یمنــــــــــدرج فقــــــــــره هــــــــــا طیــــــــــدارد بــــــــــا درنظــــــــــر داشــــــــــت شر نهــــــــــاد  طیــــــــــمنــــــــــدرج شر
ا  ا یـــــــرا بــــــه متعهــــــد مه یکـــــــار   یهــــــا نــــــهیزم یبعـــــــد تیعــــــام وخــــــاص قـــــــرارداد بــــــا در  مســــــئول طیـــــــاســــــتفاده کننــــــده، شر

 سازد. 

 وکارمنــــــــــدان متعهــــــــــد را مــــــــــورد بــــــــــررسی اتز   تجهــــــــــ ط،یجنــــــــــاس، وســــــــــاج وتــــــــــام م بوطــــــــــه مکلــــــــــف اســــــــــت تــــــــــا ا  -1.5
هــــــــر   ورســــــــمی موجــــــــه کتــــــــب   لیــــــــحــــــــال بــــــــدون دلا  ز  در غــــــــ نــــــــد یاتخــــــــاذ نما ممیســــــــاعت در مــــــــورد تصــــــــ 51 قــــــــرارداد الی
 بدوش ج وتام خواهد بود.  یبعد تیگونه مسؤل

  ا یــــــــــشــــــــــخص و  چیهـــــــــ  -1.1
 
نظــــــــــارت   ز  انجنــــــــــ نی پــــــــــرو ه را بــــــــــه اســــــــــ  نا اشــــــــــخاص حــــــــــ  مداخلــــــــــه درامـــــــــور ســــــــــاختمان

  تیبــــــا صــــــ ح  نــــــدهیهــــــم نما ا یــــــپــــــرو ه وآمراعطــــــا ) منظــــــور کننــــــده قــــــرارداد و عقــــــد کننــــــده قــــــرارداد ( و  ر یکننــــــده، مــــــد
 ا یــــــــافــــــــراد  د متعهــــــــ تیباشــــــــد نــــــــدارد، هرگــــــــاه بنــــــــابر شــــــــکا دهیــــــــگرد  ضیتفــــــــو  شــــــــانیمشــــــــخص برا یهــــــــا تیکــــــــه مســــــــؤل
  ز  اشـــــــخاص غـــــــ

 
دنــــــــد، بـــــــا درنظـــــــر داشــــــــت گر   نی وشناســـــــا دهیـــــــگرد  مســـــــؤل فــــــــو  باعـــــــث مداخلـــــــه درامــــــــور ســـــــاختمان

 . گردندیم عدلی بیقانون مورد مجازات ودر صورت ل وم تعق



 

 

  لیــــــاز نــــــواقص، فســــــاد از ق  افیی  یــــــمســــــتهل  پــــــرو ه درصــــــورت اطــــــ ع   -1.1
 
 ،)اعمــــــال فســــــاد کارانــــــه، تقلــــــب، تبــــــان

مکلــــــف اســــــت کشــــــکل مســــــ ند ) ع ــــــس وشــــــواهد  د،یــــــقــــــرارداد( را مشــــــاهده نما یموانــــــع در اجــــــرا جــــــاد یا ا یــــــاجبــــــار، 
  اســــــــتیقابــــــــل ق ــــــــول( ر 

 
 اســــــــتیور  ذاشــــــــتهگ  انیــــــــســــــــاعت بــــــــا ارســــــــال شــــــــفر در ج   51را در ظــــــــرف  امــــــــور ســــــــاختمان

 
 
شـــــده  باشـــــد  لیحـــــد اقـــــل  از ســـــه نفـــــر تشـــــ  ئـــــتیه عـــــهیهفتـــــه موضـــــوع را ذر  کیـــــدر مـــــدت زمـــــان  امـــــور ســـــاختمان

 را بـــــــــا نظـــــــــر مشـــــــــخص  بـــــــــه شیقـــــــــرارداده، گـــــــــ ارش خـــــــــو  مـــــــــورد بـــــــــررسی باشـــــــــد یآن م عضـــــــــو ز   مســـــــــتهل  ن ۀنـــــــــدیونما
  اســـــــتیج وتـــــــام م بوطـــــــه ور 

 
درصـــــــورت  نـــــــد،ینما رائـــــــهراپـــــــور  بعـــــــد از امضـــــــا هـــــــر ور  ا کیـــــــ در ی امـــــــور ســـــــاختمان

  اســـــتیلـــــ وم، ر 
 
ا 21بـــــا در نظـــــر داشـــــت مـــــواد منـــــدرج مـــــاده  تهـــــا یو ملک امـــــور ســـــاختمان  ر یعـــــام قـــــرارداد وســـــا طیـــــشر

ا ـــــــ طیـــــــمـــــــواد منـــــــدرج شر تـــــــام م بوطـــــــه درصـــــــورت ج و  نـــــــد،ینمایم لیـــــــرا تعم عـــــــام و خـــــــاص قـــــــرارداد اجـــــــراآت مقتص 
  اســــــــتیجانــــــــب ر  از  نی نهــــــــا میصــــــــدور تصــــــــم توقــــــــف کــــــــار الی تیمشــــــــاهده اعمــــــــال فــــــــو  صــــــــ ح

 
 ا یــــــــو  امورســــــــاختمان

 م بوطه را ندارد.  یآمر اعطا

درقــــــــــرارداد هــــــــــذا  دولــــــــــبی  اتز   دارد تــــــــــا ازعــــــــــدم اســــــــــتفاده پرســــــــــونل مــــــــــواد وتجهــــــــــ تیــــــــــج وتــــــــــام م بوطــــــــــه مکلف -1.2
درصـــــــــورت عـــــــــدم  نـــــــــد،یاعمـــــــــال اجـــــــــراآت لازم را نما نیـــــــــن بـــــــــا او درصـــــــــورت مواجـــــــــه شـــــــــد د یـــــــــحاصـــــــــل نما نـــــــــانیاطم

 بدوش شان خواهد بود.  یبعد تیتوجه به موارد ذکر شده مسؤل

  استیر  یها تیمکلف
 
 دهنده (  شی) فرما تها یوملک امور ساختمان

  اســـــــتیر - 1.0
 
( جهــــــــت  پرو هیوظيفـــــــه دارد  ــــــــر نفـــــــر انجنــــــــز  مســـــــلیی  را بــــــــه حيـــــــــث مــــــــدسرقرارداد )مـــــــد ســــــــاختمان

 . دینما یی   تع رسمی اقبت ازامور پرو ه الیی ختم قرارداد بگونهمر 

  اســــــــــتیر  -1.7
 
مشخصــــــــــات، نقشــــــــــه هــــــــــا،  ،کییمرجــــــــــع حــــــــــل و فصــــــــــل منازعــــــــــات تخنــــــــــ ثیــــــــــمنح امــــــــــور ســــــــــاختمان

 . باشدیم یبعد تیبا در  مسئول  یز  و انجن کییامور تخن ر یو سا یکار و بل اجحام کار   حهیلا 

ارســـــــــــــال بـــــــــــــه موقـــــــــــــع  لیــــــــــــامـــــــــــــور تـــــــــــــدارکات وقـــــــــــــرارداد از ق   کننــــــــــــده لیتســـــــــــــه ثیـــــــــــــتـــــــــــــدارکات منح اســــــــــــتیر - -1.1 
  ر یقــــــرارداد واســــــناد لازم آن وســــــا  تیموافقتنامــــــه هــــــا، تعــــــد

ی
وط ــــــ  قــــــانون  باشــــــد یوقــــــرارداد م اســــــناد مــــــتم تــــــدارکان

کننــــــده حســــــب   نظــــــارت ینهــــــاد هــــــا یرا بــــــرا نــــــهیهمچنــــــان زم باشــــــد یآن م یوطرزالعمــــــل تــــــدارکات مکلــــــف بــــــه اجــــــرا
  استیعمل تدارکات با تفاهم ر مواد قانون وطرزال

 
 .سازدیمساعد م  تها یوملک امور ساختمان

قطعــــــــــه م بوطــــــــــه مکلــــــــــف اســــــــــت ازصــــــــــحت بــــــــــودن  یز  انجنــــــــــ  تیتســــــــــه تیــــــــــنظــــــــــارت کننــــــــــده وآم   ز  انجنــــــــــ - 1.1
ــفـــتیوگ ارشـــــــات ) پ رها یتصــــــو  ـ  نـــــــانیاطم شــــــود یم هیـــــــاســـــــناد لازمــــــه( قـــــــرارداد کــــــه توســـــــط متعهــــــد ارا ر یکـــــــار، وســــــا  شر

 . ندیمضا ومهر نماا  ،یحاصل نموده تصد

ــــفـــتینظــــــــارت کننــــــــده مکلــــــــف اســــــــت تــــــــا گــــــــ ارش پ ز  انجنــــــــ -1.7 ـ   شر
 
 د یــــــــنمایم هیــــــــرا کــــــــه متعهــــــــد ته امــــــــور ســــــــاختمان

 .دینما  یقرار داده و ازصحت، سقم ومحاسبه آن تصد مورد بررسی

م بوطــــــــه  حســــــــب  یز  انجنــــــــ  تی(  در تفــــــــاهم بــــــــه ج وتــــــــام م بوطــــــــه وتســــــــه رقرارداد یپــــــــرو ه ) مــــــــد ر یمــــــــد - 1.15
 ز  عوامـــــــل بــــــــ ا یــــــــدرکـــــــار پــــــــرو ه و  ز  طرزالعمــــــــل تــــــــدارکات مکلـــــــف اســــــــت درصــــــــورت تــــــــ خ 151م حکـــــــ

 
کــــــــه بصــــــــورت   ون

  اســـــــتیر  گـــــــردد،یموجــــــه باعـــــــث  توقـــــــف م
 
وقـــــــت  شعرا بـــــــه ا یدار یـــــــادمـــــــال وخ   اســـــــتیور  تهــــــا یوملک امورســـــــاختمان

 درج   ومیــــــ 1 الی
ً
ا 11بــــــه حکــــــم  قــــــرار داده مــــــتکی انیــــــرســــــما ا منــــــدرج طیــــــطــــــرز العمــــــل تــــــدارکات و حســــــب شر  طیــــــ)شر

ا هـــــــا  یقـــــــرارداد  ومنظـــــــور  لیتعـــــــد بیـــــــتـــــــدارکات در حصـــــــه ترت  اســـــــتیخـــــــاص قـــــــرارداد ( وبـــــــا تفـــــــاهم ر  طیـــــــمـــــــتمم شر
 خواهند نمود.  قرارداد اقدامات لازم را مر  عاد یم لیلازم قبل از تکم

کـــــــاهش درحجـــــــم قـــــــرارداد حســـــــب گـــــــ ارش   ا یـــــــو  شی( مکلـــــــف اســـــــت درصـــــــورت افـــــــ ارقراردادی)مـــــــد  پرو هیمـــــــد -1.11
ا عـــــــاد ینظـــــــارت کننـــــــده درم ز  انجنـــــــ ا طیـــــــاعتبـــــــار قـــــــرارداد عنـــــــدالموقع حســـــــب شر خـــــــاص قـــــــرار  طیـــــــمنـــــــدرج مـــــــتمم شر
  استیداد، ر 

 
 قرار دهد.  انیتدارکات را درج   استیور  تها یوملک امورساختمان

1.15-  
 
ول   گـــــــردد یكـــــــه درســـــــاحه نصـــــــب وخـــــــا اســـــــتفاده م  تمـــــــام اجنـــــــاس و مـــــــواد ســـــــاختمان كنـــــــزی با ـــــــد ازطـــــــرف انجنز 

کـــــــــــــQC) تیـــــــــــــفیک شتيف يـــــــــــــت هـــــــــــــرجرس ومـــــــــــــواد  یگـــــــــــــردد، ال تـــــــــــــه بـــــــــــــا ارا ـــــــــــــه  د یـــــــــــــت متعهـــــــــــــد نظـــــــــــــارت وت ( شر

 اجــــــــــازه نصــــــــــب وژاردرســــــــــاحه را دارد. درحالاتQA)تیــــــــــفیبعدازتســــــــــت وق ــــــــــولیی انجنــــــــــز  اطمنــــــــــان ازک
ً
  ــــــــــهی( بعــــــــــدا

 
 
داشــــــتهیب  یبــــــه نظــــــارت وتــــــدق از یــــــن امــــــور ســــــاختمان ( اجــــــازه   پرو هیقــــــرارداد ) مــــــد ر یمــــــد یباشــــــد، بــــــا موافقــــــه شزی

پــــــــــرو ه  یبـــــــــرا وجــــــــــوه مـــــــــالی  تیـــــــــرا داشــــــــــته کـــــــــه درهمچـــــــــو مــــــــــورد درصـــــــــورت موجود یوتســـــــــت لابراتـــــــــوار  بـــــــــررسی
کـــــــت  یقابـــــــل پرداخـــــــت بـــــــرا توانـــــــد یدرحجـــــــم قـــــــرارداد محاســـــــبه شـــــــده وم لیتعـــــــد ثیـــــــمتـــــــذکره منح  نیـــــــا باشـــــــد شر

 توانــــــــد یاجنـــــــاس نم تیـــــــفیک   تیـــــــجهــــــــت تث  وجـــــــوه مـــــــالی تیـــــــدر صــــــــورت موجود یو تســـــــت هـــــــا لابراتـــــــوار  بـــــــررسی
 . دز  قرارداد صورت گ عاد یبار در م 5از  شزی یب

 پرو ه:  اتیتاد-2

 پرداخته خواهدشد:  لیذ یمو یاسناد ضم یهیوارا ی   مسئول  یبعدازتصد اتیتاد -2.1



 

 

ـــفـــتیپ انیـــــــقطعـــــــه در ج   یز  انجنـــــــ  تیتســـــــه تیـــــــپـــــــرو ه، آم   ینظـــــــارت کننـــــــده ز  انجنـــــــ  یتصـــــــد -: الـــــــف ـ امـــــــور  شر
 
 
  استیر  ئتیتوسط ه( و  گرانبی   عاد یودر زمان ختم ) ختم م ساختمان

 
 تها یوملک امورساختمان

  استیر  یومرک   یساحو   تیتسه یها تی  یمد  یتصد -: ب
 
  امور ساختمان

  استیقرارداد ( ر  ر یپرو ه ) مد ر یم حظه شد مد -: ج
 
 ها  تیو ملک امورساختمان

 (  5.2آن مطاب  فقره)  یو ع س ها 5.7گذارش مطاب    -: د 

فتیپ یهیارا-: هـ  موارد مندرج  ر یوسا 5.2، 5.7مطاب  فقرهکار پرو ه   شر

   یشــــــده  یــــــتاد ــــــات پــــــولیی بــــــه اســــــاس قيمــــــت احجــــــام تط  -: ز 
 
، پــــــ ن کــــــار  ،امــــــور ســــــاختمان پــــــرو ه  یاســــــناد اصــــــولیی

شـــــده كـــــه مـــــورد تائيـــــد مـــــدسر پـــــرو ه، مـــــدس خت هـــــا  ذســـــ بط ومقامـــــات م ســـــول رخاســـــت امـــــور  د یـــــتجد یو پـــــ ن کـــــار 
ی وملس تهــــــــــــا ورخاســــــــــــت تــــــــــــدارکات  قــــــــــــر 

 
ی ســــــــــــاختمان

 
وملس تهــــــــــــا و  ار گرفتــــــــــــه باشــــــــــــد ازط خــــــــــــ  رخاســــــــــــت امورســــــــــــاختمان

( مــــــدس خت عمــــــومیی انســــــجام ومنــــــابع رخاســــــت امــــــور 7رخاســــــت مــــــالیی وبودجــــــه وزارت دفــــــاع مــــــلیی بــــــه اســــــاس فــــــورم )م
ی وملس تها قرار ذ ل صورت ميگ

 
 : دز  ساختمان

 د یــــــــتجد ین کــــــــار وپــــــــ  ی( احجــــــــام عمــــــــومیی ژــــــــار پــــــــرو ه  متناســــــــب بــــــــه پــــــــ ن کــــــــار 15اول: بعــــــــد از اجــــــــرا  )% قســــــــط
پـــــــول قيمـــــــت منظـــــــور شــــــــده پروســـــــه هـــــــا  ژــــــــار   (15نظــــــــارت کننـــــــده محاســـــــبه شــــــــده  و)% ز  شـــــــده توســـــــط انجنـــــــ

 قابل تاد ه م باشد.  ومی 15 اجرا شده الی

 د یـــــــتجد یوپـــــــ ن کـــــــار  ی( احجـــــــام عمـــــــومیی ژـــــــار پـــــــرو ه  متناســـــــب بـــــــه پـــــــ ن کـــــــار 75دوم : بعـــــــد از اجـــــــرا  )% قســـــــط
پروســــــه هــــــا   یپــــــول قيمــــــت منظــــــور شــــــده گــــــر ید (05ه شــــــده  و)%نظــــــارت کننــــــده محاســــــب ز  شــــــده توســــــط انجنــــــ
 قابل تاد ه م باشد.  ومی 15 ژار  اجرا شده الی

 د یــــــتجد یوپــــــ ن کــــــار  ی( احجــــــام عمــــــومیی ژــــــار پــــــرو ه  متناســــــب بــــــه پــــــ ن کــــــار 15قســــــط ســــــوم:  بعــــــد از اجــــــرا  )% 
پروســـــــه هـــــــا   یپـــــــول قيمـــــــت منظـــــــور شـــــــده گـــــــر ید (15نظـــــــارت کننـــــــده محاســـــــبه شـــــــده و)% ز  شـــــــده توســـــــط انجنـــــــ
  ومیــــــ 15 ژــــــار  اجــــــرا شــــــده الی

 
هم مــــــان بــــــا بــــــرآورد گــــــ ارش  تــــــوانیرا م قابــــــل تاد ــــــه م باشــــــد  همچنــــــان بــــــرآورد ثــــــا ن

فتیپ  کار قسط سوم انجام داد   شر

%(55 
ی
  یمانـــــــــده بعـــــــــد از اجـــــــــرا ( بـــــــــاف

 
ــــــــ یپ پروســـــــــه بـــــــــرآورد ثـــــــــان ـ مطـــــــــاب  فـــــــــورم  مییفـــــــــت کـــــــــار واکـــــــــت دوره تســـــــــل شر

  اســـــــتیر  صــــــــلیا نی ودارا سیـــــــیپال عمــــــــومی تی  یمـــــــد
 
کـــــــدام موانــــــــع قــــــــا    تیــــــــدر صــــــــورت عـــــــدم مــــــــو جـــــــو د  ســــــــاختمان

 
 
  باشــــــد،یم هیــــــقابــــــل تــــــا د  نــــــون

 
(،  شــــــعبات   هپــــــرو  ر یقــــــرارداد ) مــــــد ر یمنــــــدرج قــــــرارداد توســــــط مــــــد امــــــور ســــــاختمان

  اســــــتیم بــــــوط ر 
 
وبــــــه جانــــــب مســــــتهل  ) ج وتــــــام م بوطــــــه(  دهیــــــتــــــدارکات ســــــجل گرد اســــــتیو ر  امــــــور ســــــاختمان

 .  شود یمحسوب م  وزارت د فاع ملی منقولز  غ یها یج ء ازدارا و  شود یداده م میتسل

کــــــــت بعــــــــد از تکمنــــــــاتیپــــــــول ) تام  15% پــــــــرو ه ورفــــــــع نــــــــواقص  گــــــــرانبی   عــــــــاد یم لیــــــــ( وضــــــــع شــــــــده از حوالــــــــه هــــــــا شر
ا ر یو سا 22و  25 یمطاب  ماده ها کت متعهد قابل پرداخت م طیشر  .  باشدیعام قرارداد به جانب شر

 

 

 فسخ قرارداد :  -0

ا  -0.1 ا ر یو ســـــــــــــا 21،   21،  27 یمنــــــــــــدرج  مــــــــــــاده هــــــــــــا طیعــــــــــــ وه بــــــــــــرشر عــــــــــــام قـــــــــــــرارداد،  طیــــــــــــمــــــــــــواد مــــــــــــرتبط شر
ـــــــــابل هــــــــر روز تــــــــاخز  )% ژــــــــار پــــــــرو ه در مقــــــ ( از قيمــــــــت 5.1درصــــــــورت توقــــــــف خودشانــــــــه در ج خــــــــان ژــــــــار وخــــــــا تاخز 
كــــــــت متعهــــــــد مج ــــــــور بــــــــه پرداخــــــــت آن م باشــــــــد، بعــــــــد از ب  ومیــــــــ ســــــــتیمجمــــــــو ی پــــــــرو ه طــــــــور ج خمــــــــه اخــــــــذ، شر

امـــــــورات عقـــــــد  یرفتـــــــه باشـــــــد ومتعهـــــــد  دراجـــــــرا شی( پـــــــ15پـــــــرو ه کمـــــــزی از )٪ یامـــــــورات کـــــــار   هیدر صـــــــورت مـــــــهیج  
کــــــت  شــــــده ســــــی بــــــه خــــــ ج ندهــــــد وکــــــار را بــــــه شعــــــت انجــــــام ندهــــــد، قــــــرارداد فســــــخ وط ــــــ  قــــــانون تــــــدارکات بــــــا شر

رفتـــــــه باشـــــــد  شی( پـــــــ15از )٪ شـــــــزی یپـــــــرو ه ب یامـــــــورات کـــــــار   هیمتعهـــــــد برخـــــــورد صـــــــورت خواهـــــــد گرفـــــــت  درصـــــــورت
کــــــــت متعهــــــــد بــــــــا وضــــــــع روزانــــــــه )٪  پــــــــرو ه الی مجمــــــــو  مــــــــتی( از ق5.1فســــــــخ قــــــــرارداد بــــــــه نفــــــــع دولــــــــت ن ــــــــوده شر

در  د یــــــــپــــــــرو ه تجــــــــاوز نما مجمــــــــو  مــــــــتی(  ق15از) ٪ د یــــــــنبا مــــــــهیج   نیــــــــگــــــــردد، ا  ز  تــــــــاخ مــــــــهیقــــــــرارداد ج   لیــــــــتکم
باشــــــــد،  دهیــــــــخــــــــتم نگرد ارداد قــــــــر پــــــــرو ه برســــــــد وبــــــــاز هــــــــم  مجمــــــــو  مــــــــتی( ق15بــــــــه )٪ ز  تــــــــاخ مــــــــهیج    هیصــــــــورت

کت متعهد برخورد صورت گ  .  دز  ط   قانون وطرزالعمل تدارکات با شر

 یهـــــــا ســـــــاحو  تی  یمـــــــد ،یز  انجنـــــــ  تیتســـــــه تیـــــــکننـــــــده، آم    نظـــــــارتز  پـــــــرو ه، انجن ر یدر حـــــــالات فســـــــخ مـــــــد -0.5
 موجـــــــــود  درســـــــــاحه کـــــــــه  اتز   ســـــــــاعت اجنـــــــــاس وتجهـــــــــ 51 مکلـــــــــف انـــــــــد بـــــــــا تفـــــــــاهم قطعـــــــــه م بوطـــــــــه  الی یومرکـــــــــ  

 
ی
ج وتــــــام م بوطـــــه مکلــــــف بــــــه  نـــــد،یوجمــــــع نما د یــــــرا محاســــــبه نمــــــوده وبـــــه شــــــخص مســـــؤل  ق مانـــــد یم ازمتعهـــــد بــــــاف
 .باشدیآن م یحفت ونگهدار 

 هڼـــــــ( گ175/1110)یـــــــبی  ن 50/0/1110مقـــــــام د   عـــــــالی حفظـــــــه ا تعـــــــالی ی   المـــــــومن ز  امـــــــ قـــــــدر یتوجـــــــه: د عال قابـــــــل
 اب غ



 

 

کتونــــــو او قــــــرار داد ستاســــــو  م وزارت شه دشر  لیی یبــــــد هړ پــــــه ا میی یدجــــــ   ز  دتــــــاخ پــــــه قــــــرارداد کی یلــــــه لــــــور  انو یــــــ دمحــــــزی
   اود پ لار  مونـــــــــدلو پـــــــــه تـــــــــ

ی ل111د) یـــــــــبی  ن 7/0/1112محکـــــــــمیی نظـــــــــر د  یا.ا.ا درســـــــــزی
اســـــــــتول  کی  څپـــــــــه تـــــــــ کیـــــــــ(گـــــــــب 

ی عال یشو   د :  لیی یمقام داسیی فرما ړ لو  حفظه ا تعالی ی   المومنز  قدرامیجت

 الس م ورحمه ا وبرکاته!  کمیسو!وعل وکتل

 "والس میددینظر تائ پیلوم : دادار  په نظر کیبعد و 

 یـــــــد
 
ی لـــــــوم ړ و  ادون  . نـــــــو شـــــــزت ې  پیوکـــــــ ز  دقـــــــرارداد تـــــــاخ ل ـــــــپـــــــه اول  انیـــــــ:کـــــــه قرارداد ید ولډنظـــــــر پـــــــه د   پیده جت

ی یم
، ددوهــــــــــم  خــــــــــهخ ونډپــــــــــه مجلــــــــــس کیی لــــــــــه گــــــــــ د داوطلــــــــــب   ید اشــــــــــبی ی

کــــــــــال   و یــــــــــشه دس ز  تــــــــــاخ ل ــــــــــمحــــــــــروم سیر
ی اود خهخله مجلس  ددواطلب  

.  ل  میر محروم سیر ی
کت جواز لغوه سیر  لپاره دشر

 

ه:  -7.5 قبه ومجز 
 حوادث غز  مزی

7.1- 
ی
قبـــــــه عبـــــــارت ازحـــــــالان ی آن طـــــــور دق ـــــــ  نـــــــا مم ـــــــن م باشـــــــد و  حـــــــوادث غـــــــز  مزی

  ا یـــــــاســـــــت كـــــــه پ شـــــــم ب 
ر
  حـــــــوادن
ی وســــــماو ، اعــــــ ن رســــــمیی حــــــرب، 

کــــــه منجــــــر بــــــه : )زل لــــــه، طوفــــــان، امــــــراد ســــــار ، اتــــــش فشــــــان هــــــا، افــــــات زم ــــــب 
ی 
ی
ی و قطـــــــع روابـــــــط تجـــــــارن

ی
، بنـــــــدش راه هـــــــا  مواصـــــــ ن ی ی بـــــــا منـــــــابع خـــــــارج 

ی  ســـــــ تور هـــــــا  خصـــــــوصیی ودولـــــــبی
ی
 تجـــــــارن

اضــــــــات مــــــــردمی ه موضــــــــوعات كــــــــه ازطــــــــرف  بــــــــی   الــــــــدول غــــــــرد تــــــــدارژات، اعتصــــــــابات، اعزی درمقابــــــــل پــــــــرو ه وغــــــــز 
ســــــــد( م مز  هــــــــوا پـــــــــرو ه  یبخــــــــاطر شد صــــــــ حیمقامــــــــات ذ تیهمچنــــــــان بــــــــه اســـــــــاس هــــــــدا گــــــــردد،یدولــــــــت بــــــــه نشر

  یهــــــا
 
  یمســــــاعد شــــــدن هــــــوا توقــــــف پــــــرو ه هــــــا الی گــــــردد یمتوقــــــف  ســــــاختمان

 
پــــــرو ه  د قــــــراردا اد یــــــدر مع ســــــاختمان

  باشـــــــــد یقابـــــــــل افـــــــــ ود م
ر
ول جـــــــــان   همچنـــــــــان حـــــــــوادن   شیدهنـــــــــده و فرمـــــــــا شیقـــــــــرارداد )فرمـــــــــا ی   کـــــــــه خـــــــــارج از کنـــــــــزی

ه  طــــــرف ز  آمــــــدن حــــــوادث غــــــ شی(  باشــــــد  در حالــــــت پـــــنـــــدهز  گ قبـــــه ومجــــــز 
قــــــرارداد  موافقـــــه دارنــــــد کــــــه زمــــــان   ی   مزی

   عیضا
 
ان قبل از تکم شده قابل  ت ف  . باشدیم لیتعد تل مقراربوده ومس عاد یم لیو قابل جز 

 : نی نها حکم

ا ا ی   طــــــــرف یلازم بــــــــرا   تیتفصـــــــ ثیــــــــهــــــــذا منح طیـــــــشر  ز  هـــــــر قــــــــرارداد قابــــــــل تغــــــــ طیــــــــقــــــــرارداد بـــــــوده ونظــــــــر بــــــــه شر
 ز  وتغــــــ حاتیهــــــر نــــــوع تصــــــح باشــــــد،یم

ی
جوانــــــب قــــــرارداد قابــــــل  یپــــــرو ه اعمــــــال گــــــردد، بــــــرا تیــــــکــــــه نظــــــر بــــــه ماه  ان

 .باشدیم لیتعم

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 امارت اسلامی افغانستان

 وزارت دفاع ملی 

 ریاست ساختمانی واداره ملکیت ها

 مدیریت عمومی انجینری 
 
 

 

 

 

 

 

  لایــــحه كـــار 
 

 

 

 

 11..تفاع اعمار برج ترصد به ار تهیه مواد و اجرای احجام پروسه های کاری امورات ساختمانی

متر،سرک ، زیر سازی مسیر نصب موانع کانکریتی، دنده فلزی در پنج محل، چاه تلاشی وسایط 

معه سایه بان آن، دروازه روکی فلزی کلان در دو محل، دروازه پیاده رو فلزی در دو محل بشمول 

 شبکه برق برج ترصد و چاه تلاشی برای قوماندانی قوایی هوای مرکز کابل1
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 بخـــــــــش اول .1

 خلاصه پررژه:  1.1.
متر، زیر سازی مسیر نصب موانع کانکریتی، دنده فلزی در پنج  11..اعمار برج ترصد به ارتفاع  اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانی

زی در دو محل بشمول شبکه برق برج ترصد محل، چاه تلاشی وسایط معه سایه بان آن، دروازه روکی فلزی کلان در دو محل، دروازه پیاده رو فل

 و چاه تلاشی برای قوماندانی قوایی هوای مرکز کابل1

 موقیعت پروژه:  111.
 قوماندانی قوایی هوای مرکز کابل1

 هدف اعمار پروژه:  111.
وانع کانکریتی، دنده متر، زیر سازی مسیر نصب م 11..اعمار برج ترصد به ارتفاع  اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانیهدف این پروژه 

برق فلزی در پنج محل، چاه تلاشی وسایط معه سایه بان آن، دروازه روکی فلزی کلان در دو محل، دروازه پیاده رو فلزی در دو محل بشمول شبکه 

 میباشد.طبق برج ترصد و چاه تلاشی برای قوماندانی قوایی هوای مرکز کابل

 1 تشریح خلاصه پروژه:  111.
طبق  ، تجهیزات ، لوازم ، ماشینري براي اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانی، شبکه برق وشبکه آبرسانی م كارگرانقراردادي باید تما

 نمائید.1444پلان تدارکاتی سال مالی 

م استفاده نماید قراردادي باید بهترین طرق ستندرد براي ساخت ساز پروژه متذكره با تمام مشخصات نقشه هاي منظور شده و جداول برآورد احجا

ه انجام و هیچ تغیراتي را در نقشه ها، برآورد احجام، مواد قابل استفاده نیاورده و در تطبیق پروسه هاي كاري از فهم مسلكي و علمي طور آگاهان

 .كه پروسه هاي كاري قرارذیل میباشددهد 

 مرجع  تماس:  111.
ساحوی با تمام مشخصات آن از قبیل ایمیل ادرس، نمبر تیلفون، نام و انجنیري  و مدیریت عمومي تسهیلات ه مربوطهآمریت تسهیلات انجینري قطع

   رتبه ان1

 رایه نمودن اسناد لازمي توسط متعهد:ا 111.
مکلف است که اسناد ذیل را تهیه و به ریاست ساختمانی و ملکیت ها جهت تصدیق و تائید  ،قبل ازاینکه متعهد کار پروژه را درساحه شروع نماید

 کار و مدیریت پروژه بصورت درست به پایه اکمال برسد1 يتا اجرا ،ایدارایه نم

ریاست ساختمانی و ملکیت ها ساحوی  تسهیلات انجینري  مدیریت عمومی بهمتعهد مکلف است که پلان کنترولي كمیت وکیفیت پروژه را .1.6.1

 ق وتائید ارایه نماید.بعد از عقد قرارداد جهت تصدییك هفته طبق مشخصات پروژه مربوطه  مدتدر

یك هفته  مدتریاست ساختمانی و ملکیت ها درساحوی  تسهیلات انجینري مدیریت عمومی متعهد مکلف است که پلان ایمنی پروژه را برای  .1.6.2

 ارایه نماید. دیقبعد از عقد قرارداد جهت تصطبق مشخصات پروژه مربوطه 

 مدیریت عمومیتفصیل طریقه امور پیشبرد  و تکملی پروژه مذکوررا بیان نموده به که به را متعهد مکلف است که پلان کار )سیکجول کار(  .1.6.3

جهت تصدیق عقد قرارداد بعد از یك هفته طبق مشخصات پروژه مربوطه  مدتریاست ساختمانی و مکلیت ها در ساحویتسهیلات انجینري 

 ارایه نموده.

ایمیل آدرس جهت هماهنگي،  نمبرتماس وتحصیلي،  اسنادمسلکی خویش را با تیم کاری و است که  تیم کاری و مسلکی متعهد: متعهد مکلف  .1.6.4

 كه كارپروژه به شكل درست پیش برده میشود.گردد اطمینان حاصل  ارایه نماید، تا ریاست ساختماني واداره ملكیت ها به تفاهم وحل مشكل 

 جدول معرفت تیم مسلکی وفنی متعهد

 تجربه کاری  رشته تحصیل درجه  تحصیل وظیفه شماره
تجربه کار در 

 پروژه مشابه

تعداد 

 نفر

 . سال 3 سال 3  حداقل لیسانس مدیر عمومی پروژه .

 . سال 3 سال 3 انجنیر ساختمان حداقل لیسانس انجینیر ساختمان 2

سال 3 برق یریانجن حداقل لیسانس برق  ینیرانج 3 سال 3   . 

سال 3 انیابرس یریانجن حداقل لیسانس ابرسان  ینیرانج 4 سال 3   . 

با درنظر داشت مواد مندرج شرایط خصوصی وعمومی  مدیر عمومي پروژه مسئول بخش تخینك بي خطر)ایمني( و كنترول كمیت وكیفیت  نوت:

 میباشد1 نهاد استفاده کننده و قرارداد 
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 هفته وار پروژه:

دیریت هاي تسهیلات انجینري ساحوي ومركز ریاست ساختماني و اداره ملكیت ها در باید پلان كاري مكمل قابل فهم را براي م قراردادي 111.1.

مدت یك هفته بعد از عقدقرارداد جهت تصدق وتائید ارایه و پلان كاري پروژه باید تمام مشخصات پروسه هاي كاري پروژه، لست پرسونل 
نجام پروسه هاي كاري پروژه معرفي میگردد باید داراي تمام كاري پروژه با تمام مشخصات وادرس انهاوقراردادي ها فرعي كه براي ا

مشخصات انها ازقبیل ایمیل ادرس، نام كمپني، مهارت هاي كمپني، پرسونل مسلكي، پروسونل غیرفني وغیره را باید جهت  تائیدي انرا قبل 
 تصدیق نماید1از اغاز پروژه  بادر نظر داشت تمام ضروریت هاي پروژه به زبان دري وانگلیسي تهیه و

گزارش هفته وار جهت متعهد باید گزارش هفته وار جریان كار پروژه را با جزئیات طبق پلان كاري تاید شده پروژه آرایه نماید و هدف از  11121.

و  شامل دوسیه پروژه میباشد( با كمیت وكیفیت مطمین شدن انجام پروسه هاي قرارداد شده پروژه در مدت معین ان)مدت زمان تكمیل پروژه

مقدار پیشرفت فصیدي تكمیل پروژه درمحل كار ساخت ساز پروژه وگزارش پروژه باید داراي عكس هاي دیجیتلي  قبل از اغازهر پروسه 
هاي كاري پروژه در جریان پروسه هاي كاري وبعد از تكمیل هر پروسه كاري پروژه و همه عكس ها باید داراي تاریخ، وقت و كوردینات 

لیسي تحریر شده باشد تا اطمینان حاصل گردد كه پروژه متذكره در وقت وزمان معین ان در محل تعین شده با همه به زبان دري و انگ
 ضمیمه باشد1( DVD)مشخصات قرارداده شده انجام میابد وگزارش اخري پروژه باید داراي همه عكس هاي پروژه در یك 

 باز دید از ساحه کار:  111.
اه های انتقالاتی، دسترسی بازدید نموده تا از امنیت، ر پروژه از ساحات ،قبل ازاینکه در داوطلبی این پروژه شرکت نماید میتواند داوطلب 

به مواد، دسترسی به ماشنیری، دسترسی به قواي بشری، اسناد پروژه و غیره موضوعات مربوطه این پروژه خود را آگاه و مطمئین ساخته 

 1 برای پیشبرد این  قرارداد ارایه نماید را تااسناد و فیات دقیق

 مدت زمان تكمیل پروژه: 111.
روژه باید در مدت تعین شده پروژه كه ضم دوسیه پروژه هذا میباشد با در نظرداشت تمام ستندرهاي تمام پروسه هاي كاري لازمي پ 191.1.

 انجینري ، قوانین تدراكاتي ونافذه كشور به پایه اكمال رساند1
پلان ایمني، پلان جهیزات، پرسونل مسلكي، پرسونل غیر مسلكي، پلان كاري، متعهد باید قبل ازاغاز كار پروژه باید تمام وسایل، لوازم، ت 19121.

 كنترول كیفیت وغیره را باید در مدت ده یوم بعد از عقد قرارداد واجازه اغاز كار پروژه تكمیل وتصدیق نماید1 

 محدویت هاي كاري پروژه:   1.11.

ور تجاوز ساحه كار پروژه را كه توسط آمریت تسهیلات انجینري قطعه مربوطه تثبیت میگردد مسولیت دارد كه به ملكیت مجا متعهد باید
ننموده وتمام پرسونل متعهد، قراردادي هاي فرعي وغیره كارگران قراردادي خارج از محوطه كاري پروژه بدون هماهنگي با انجینر 

 مراقبت كننده و امریت تسهیلات انجینري قطعه مربوطه رفت امد نه نماید1   

 هماهنگي كارمندان در ساحه كار: 1..1.
شخص را موظف رنظر داشت مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده ، مربوطه با د اتآمریت تسهیلات قطع

یا رهنمایی وطبق پالیسي امنیتي سکورت  الی ساحه کار درداخل قطعه قطعه  را از قراول، تجهیزات واجناس کارمندان شرکت  تا ،نماید

 نماید1 

س ، لوازم و تجهیزات مورد نیاز پروسه های کاری قراردادشده قطعات وجزوتام اجنا راجهت اکمال متعهد مکلف است که افراد مطمین

   نماید1 دام  استخو توظیف  مربوطه

 

 هاجدول ثبت تحویل دهی

 :پروژه
طبق پلان تدارکاتی سال  حفر چاه عمیق امورات ساختمانی، شبکه برق وشبکه آبرسانی  اجرای پروسه های کاری

 .1443مالی 

شماره 

 دهیتحویل
 شرح اقلامی که باید تسلیم داده شود

 باید تحویل داده شود:
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S7010 های تقویمیپلان     

S7011  تقویمی داوطلب و پلان اجراییپلان X    

S7012 اشخاص ارتباطی داوطلب X    

S7013 تجربه داوطلب X    

S7014 وارگزارش از وضعیت هفته  X X X 

S7015 هابینیپلان تقویمی قراردای و پیش  X X  

S7020 هاکتلاک     

S7021 .33٪  ،میخانیکی، برق و دیزاین نقشه های تطبیقی مهندسی

 ساختمانی
 X   

S7022 تحویل دهی های مواد  X X  



 

 

 مسائل مربوط به محیط زیست: 1.11.
شرکت متعهد مکلف به پاک کاری ودورساختن موادفاضله ساختمانی، که ازاثر اجرای پروسه های ساختمانی درساحه کار باقی مانده است 

 را مستحضرسازد1 مراقبت کننده ریاست ساختمانی واداره ملکیت ها یانجنیر شرکت متعهد ازاجرات خویشو ، میباشد

نماینده ریاست  )كنترولرپروژه( هدایات طبق پروژه تکمیل از نموده وبعد پاک  کاری روز هر ختم در را کار ساحه باید متعهدشرکت 

سازد و همه قوانین محیط زیست را در جریان كار  خارج كار ساحه از را بیکاره و خرده داضافهموا ساختماني واداره ملكیت ها تمامی

 1پروژه رعایت نماید

 جات:دفع ذبا له  1.11.
و غیره باید با تائیدي نماینده ریاست ساختمانی واداره ملكیت کانکریت روغنیات، مواد کیمیاوی،  ( مانند:ساختمانی یهازباله ه )مواد فاضل

 خارج از ساحه كارانتقال داده شود1  ها )كنترولرپروژه(

کنترول و کاهش آلودگی  هرا در رابطه ب وشاروالي متعهد باید تمام قوانین، مقررات و معیارهای نافذه دولت جمهوری اسلامی افغانستان

 رعایت نماید1  وساحات رهایشی جدآ های طبیعی و ساخته شدهدر کانال )آب رو(  وجامد محیط زیست از طریق تخلیه فاضلاب مایع

   مسائل ایمنی: 1.11.
 علاوه برمواد مرتبط ومندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده، متعهد مکلف به تطبق امور ذیل میباشد1 

از هرگونه آسیب کاملاً  ،کارمندان وپرسونلمتعهد باید پروسیجر ایمنی کار را رعایت نموده و اطمینان حاصل نماید که در ساحه کار 1.41.1.

 ظ می باشد1 محفو

 متعهد باید یک زون امن کاری را تاسیس کرده و یک برنامه ایمنی را برای جلوگیری از صدمات به کارگران ایجاد نماید1  1.4121.

 های سطحی فراهم نماید1 های اولیه را در محل کار برای تداوی صدمهمتعهد باید صندوق کمک 1.4131.

 کار ساخت و ساز باید مورد استفاده قرار بگیرد1 ،  علامت های مخصوص جهت هشدار دادن به کارمندان از خطرات 1.4141.

 1داردمتعهد باید مسئولیت تمام مسایل ایمنی کارگران را در محل کار که شامل قرارداد های فرعی نیز میشود، به عهده  1.4111.

اسکت، و کلاه ایمنی دست کش، بوت، عینک، و :دارای تجهیزات ایمنی مانندشرکت متعهد باید اطمینان حاصل نماید که تمام کارمندان  1.4111.

وغیره بوده و از آن به درستی استفاده نمایند1 متعهد باید طرزالعمل های ایمنی در ساحه کار را تعقیب کرده و از حفاظت درست کارمندان 

 در مجاورت ساحه کاری اطمینان حاصل نماید1 

، تسهیلات، در آن هربخش لایحه كار تاسیسات ( کهActivity Hazard Analysisمتعهد مکلف است تا سند تحلیل خطرات کاری یا ) 1.4111.

های دقیق و احتمالی، مسایل ایمنی و خطرات جانی گنجانیده شده است، همراه با پلان مفصل به شمول پلانتجهیزات وجداول احجام 

 نماید1  خدمات وغیره را فراهم نصب ترانسفارمر، ترک ساحه، حفظ و مراقبت وقایوی/ و گزینییاجرایوی متعهد مانند: جا

متعهد مکلف است که تمام تجهیزات ایمنی را مطابق قواعد جمهوری اسلامی افغانستان که شامل لوازم محافظتی برای کارمندان جهت  1.4111.

 های محدود، فراهم نماید1  استفاده در زمان بررسی

 خانیكي باشد1 ( سیستم برق ومیLockout /Tag outپلان ایمنی باید شامل معلومات مشخص در مورد قفل/هشدار) 1.4191.

 هشدار عدم تطابق: 1.11.
 میباشد1  شرایط عمومي وخاص قرارداد قابل تطبیقطبق هشدار عدم تطابق 

 مسایل امنیتي : 1.11.
جهت محافظت از قوای کاری  را متعهد باید تمام اقدامات لازممطابق به مواد مرتبط و مواد مندرج شرایط خصوصی وعمومی  قرارداد، 

های فرعی با تهدید، صدمه از اقدامات جنایتکارانه، اعمال تروریستی و صدمه کارکنان متعهد و یا متعهد متعهد، گاهو هر روی دست گیرد
وآمریت تسهیلات انجینري ها ی مواجه شدند، متعهد باید كنترولر پروژه یا نماینده ریاست ساختمانی واداره ملکیتایهای افراط گراز فعالیت

 هد1را اطلاع دقطعه مربوطه 
 ندارد1 های نظامی وجزوتام اتقطع به داخل افراد مسلح را دخول ان متعهد اجازهوهم چن

 های کود:نیازمندی 1.11.
 اعمار نماید1 و طرح آنها  اولویت ترتیب به ذیل کودهای طبق جدیدترین را قرارداد این در مندرج متعهد باید کارهای

 .23.3 (،ANSF)افغان امنیتی و دفاعی ملی قوای ساختمانی معیارهای 1.11.1.

 23..1(، AED)افغانستان  انجنیری حوزه های نیازمندی 1.1121.

 هرتز(1 13)کود اصلی سیستم برق  2331(: BS7671انگلِستان ) .111معیار شماره  1.1131.

 23.411( NECکود ملی برق ) 1.1141.

 23391( IBCالمللی ساختمانی )کود بین 1.1111.

 23391( IPC)المللی آب رسانی کود بین 1.1111.

 23391( IMC)المللی میخانیکی کود بین 1.1111.

 23311( NESC)کود ملی ایمنی برق  1.1111.

 23391، ایالات متحده (NFPA)کود انجمن ملی حفاظت در برابر حریق  1.1191.

 1(UFC)کود واحد تاسیسات  1.11.31.



 

 

 تجهیزات و ملکیت هاي دولتي:  1.11.
 علاوه از مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده  متعهد مکلف به اجرای موارد ذیل نیزمیباشد: 

هماهنگی های لازم را براي وسایل نقلیه ، کارمندان و تجهیزات متعهد جهت وارد شدن و میباشد كه قطعه وجزوتام مربوطه  تمسئولی 1.11.1.

 خارج شدن از قطعه وجزوتام مربوطه فراهم نماید1 

 خواهد داشت1 به متعهد هیچ نوع مسئولیت ن قطعه وجزوتام مربوطه در تهیه مواد، ماشنیری ، تجهیزات و یا کارگران  1.1121.

 ضمانت / ورنتی : 1.11.
 تجهیزات ضمانت اسناد نمودن تهیه برعلاوه باید متعهدبا درنظر داشت مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده 

ضمانت نماید1 ه و شرطنامیک سال بعد ازنصب و بررسی نهایی با تائید مسئولین  مدت آنها الي ترمیم  را بعد از شده نصب های وسیستم
  .نماید تبدیل یا و ترمیم را ناقص اجناس تمام شده، تضمین دوره جریان متعهد باید در

 ضرورتهای تخنکی: 1111.
 ارایه گردیده است1ان در جداول احجام و مشخصات )نقشه ها( ضرورتهای تخینیکی برای پروژه در اسناد تخنیكي 

 ضرورتهای عمومی: 11.1.
 ضرورت های عمومی پروژه قرارذیل است1ایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده ، علاوه از مواد مرتبط و مندرج شر

 باشدتجیهزات ووسایل ساختماني قطعه مربوطه ، كه در جریان كار پروژه از طرف كاركنان شركت متعهد تخریب شده درصورتیکه  12.1.1.

 شركت متعهد مكلف به ترمیم ونصب دوباره آن میباشد1

باید قبل ازاینکه در ساحه مانی ،شبکه برق ،شبکه آبرسانی وسیستم کانالیزاسیون مورد ضرورت پروژه ساخت اتامورمواد و تمام  12.121.

 مراقبت کننده تائید وتصدیق گردد1 اناستعمال گردد توسط انجینر

 مشخصات تخنیکی .2

 :بخش ساختمانی 11.1
ابقت بانقشه ها باشد ، دور کردن تمام مواد کندن کاری برای تهداب ها , تپک کاری ,وطرح ریزی پروسه های پروژه درساحه باید درمط .2.1.1

کیلومتری. قراردادی باید پرکاری را از خاک که عاری از مواد اضافی باشد و نتیجه  14اضافی کنده شده از ساحه پروژه به فاصله 

شده که در شرطنامه ذکر گردیده مطلوب تست خاک را بدهد استفاده نمائید، تمام مواد پرکاری باید ، تمام مواد پرکاری باید از محل انتخاب 

و باید عاری از مواد های اضافی مانند ریشه ها ، در غیر آن از بیرون ساحه اکمال گردد، مواد پرکاری باید در مطابقت با ستندرد های 

 ASTM D)د مواد عضوی ،مواد بیکاره و سنگهای بزرگ وغیره مواد سوال برانگیز باشد.رطوبت مواد پرکاری باید در مطابقت به کو

  (ASTMD 1557)و مشخصات تپک کاری باید در مطابقت با کود  ASTM D 422)و اندازه دانه ها باید در مطابقت با کود ) (4318

 و به اساس اسناد تخنیکی )نقشه های دیزاین شده( هدایت انجینر مراقبت کننده ریاست ساختمانی باشد.

ئی و تعین نمودن پرکتر خاک )محکمیت خاک( وتائیدی انجینری مراقبت کننده برای پرانه استفاده مواد پرانه باید بعد از نتیجه ازمایش ابتد ا .2.1.2

 گردد. 

 اجزای اهن کانکریتی ساختمان از قبیل ) تهداب ها ، گادرها و پایه ها ( از کانکریت وسیخ طبق مشخصات نقشه ها تاید شده انجام شود.  .2.1.3

ریخت کانکریت صورت میگیرد را پاک وعاری از مواد اضافی مانند گل، چوب، اب وغیره  قراردادی باید در اجزای ساخمانی که در ان .2.1.4

نماید و قبل از ریخت کانکریت باید تجیهزات و سیخ بندی همه اجزا، قالب بندی، وغیره توسط انجینران شرکت متعهد وانجینر مراقبت 

 کننده برسی و اجازه کانکریت ریزی داده شود. 

انکریت در همه اجزای ساختمان باید در لابراتورهای ستندر ومجوز از مسولیت های شرکت متعهد بدون در نظر ازمایشات محکمیت ک .2.1.5

ساعت باید راپور تکلمیل ازمایشات  24داشت قمیت اضافی ان میباشد ونتایج تمام ازمایشات کانکریت باید دارای تاریخ و عکس در مدت 

 انی قرارگیرد. به دسترس انجینر مراقبت کنند ریاست ساخمت

سیخ های که ازان در سیخ بندی همه اجزای ساختمان استفاده صورت میگیرد باید عاری از زنگ، خاک، روغنیات وغیره مواد که مانع  .2.1.6

بوده وسیخ های قسمت درز های  ACI 318/318Rچسپش با کانکریت میگردد باشد وهمه سیخ بندی های ساختمان باید مطابق کود 

 ای توسعه یی باید امتداد نداشته باشد.ساختمانی و درز ه

رعایت گردد و سیخ های اجزای بدون ممانعت با دیگر اجزا انجام یافته   ACI 318/318R قشر محافظوی کانکریت باید در مطابقت با کود .2.1.3

ز به جز دیگر حد اقل و هم چنان قشر محافظوی در همه اجزای بین قالب بندی و سیخ های دیزاین شده و سیخ های باهم چسپید واز یک ج

 به اندازه قطر سیخ فاصله داشت باشد وطبق ضروریات ساختمانی قبل از کانکریت ریزی برسی وتاید گردد.

 انتخاب گردد.   ASTM C 33سنگ های دانه دار)جغل( : اندازه ها ونوعیت سنگ های دانه دار)جغل( در مطابق با مشخصات کود  .2.1.3

(: اندازه جغل بطور عموم بشکل کروی یا مکعبی دارای اندازه های منظم ودرشت باشد. مقدار سایز اندازه های  سنگ های دانه دار)جغل .2.1.2

فیصد از جغل های کروی ،مکعبی ودرشت نباشد و نسبت اندازه های عرض جغل بر ضخمات انها  24جغل ها در جریان تخلیه نباید از 

 باشد.  3ونسبت طول بر عرض بیشتر از 

ت : متراکم ساختن کانکریت باید توسط ماشین میخانیکی )ویبراتور( بعد از ریختن کانکریت متراکم گردد و هم چنان متراکم ساختن کانکری .2.1.14

ثانیه متراکمیت صورت گیرد و در ساحه کار کانکریت ریزی همیشه دوعدد ویبراتور جهت متراکم  24در یک قسمت نباید بیشتر از 



 

 

تائیدی مسول بخش تخنیک بی خطر وانجیر مراقبت کنند ریاست ساختمانی واداره ملکیت ها ساختن کانکریت فعال وموجود بوده که مورد 

 باشد. 

کاری: سنگ باید مقاوم ودارای کیفیت قابل اطمنان وبادوام  باشد درکار ساختمان دیوارسنگی باید به مسایل  اب وهوای محیط توجه  سنگ .2.1.11

اقصات که باعث کاستی کیفیت سنگ هامی شود بوده وبه جهت یابی وکیفیت ان لازم صورت گرفته وسنگ هابایدعاری ازدرزها ودیگر نو

فیصد قشراضافی ازخاک وریگ ودیگرمواد اضافی داشته باشد باید اجازه داده 5توجه خاص صورت گیرد وسنگ های که اضافه تر از 

ورت نگیرد عمق سنگ ها ی که دردیوار استفاده ملی مترکم ترباشد روی دیوار استفاده ص 244نشود  واندازه های توته سنگ ها ی که از

مرتبه ارتفاع سنگ باشد وطول سنگ روی کارباید دوچند ارتفاع سنگ  وهمچنان طول سنگ فوقانی بالای ان حد اقل  1.5می شود بای 

باشد وسنگ ها باید بیدون ملی مت کم ن 344دوچند ارتفاع باشد وسنگ های که دربین دیواراستفاده میشود توته های پشتبان باید حد اق از

 اجازه وچک نمودن کیفیت ان توسط انجنیر ریاست ساختمانی درساحه کارنشود.

کنترول گرد و خاک: قراردادی باید گردوخاک را در ساحه کار کنترول نمائید تا باعث اعتراض نگردد، و سرعت عراده جات خود را در  .2.1.12

استفاده از آب پاشی و یا ایجاد ننمودن گردوخاک. عراده جات ترانسپورت ریگ سرک های موتر رو و سرک های فرعی کنترول نمائید، 

 ،سمنت ، جغل و دیگر مواد که گردوخاک ایجاد مینمایند باید توسط انجنیر ریاست ساختمانی ویا مطابق قوانین محلی رهبری گردد. 

ط فشارهوا کارمیکند وهمچنا ن ماشین تپک کاری پلیت تپک کاری : تپک کاری باید انجام شده توسط رولر دوسیستمه ویا رولر که توس .2.1.13

مانند ، تپک دارای لرزه ، یا دیگرنوع ازماشین های قبول شده برای تپک کاری باشد وهر طبقه مواد پرکاری شده باید بعد ازتست شدن 

 اضافه نباشد.  سانتی متر 34فیصد غلظت  داشته باشد وضخامت هرطبقه خاک پرانه باید از  25توسط ماشین های تست 

تکمیلی پروسه کاری: سطح کندن کاری که در آن خاک ریزه ها ، خاک های زیربنائی باید به شکل هموار مطابق خطوط کندن  .2.1.14

کاری،مقطع ها ویا ارتفاعات ت تعیین شده کندن کاری و تپک کاری گردد. ناوه هاوجویچه ها باید به اساس روش های موثریت ان برای 

 ساحه تعین گردد.

( براورد احجام NEC 2008پروسه هاي سیستم برق:متعهد باید تمام پروسه هاي كاري برق مطابق به ستندرد هاي بین المللي برق )  .2.1.15

 ونقشه هاي تاید شده اجرا نماید.

 متعهد باید تمام سیستم برق، تهویه تسخین را طبق براورد احجام ونقشه هاي داده شده نصب نماید.  .2.1.16

 ــــازمــــندیهای تخــــــــــنیکیبخـــــــــــش نیـــ .3

 تطابق دهی: 11.1
های داده شده و نیازمندیهای مندرج تخنیکی باشد. طوریکه درین پروژه لازم دیده میشود، انجنیران تمام کارهای قراردادی باید در مطابقت به نقشه

های این پروژه هایش برای ساختن همه ی بخشردادی باید از تمام تواناییساحوی باید با رهنمودها و پیچیدگی کار به اندازه کافی بلدیت داشته باشد. قرا

 دهی حفظ و مراقبت و سازگاری محیطی استفاده نماید.  با کمترین هزینه، کارایی ساختمانی، مقاومت و دوام سیستم، سهولت

 محدودیت فضای کاری: 1111
ی ساحه تعیین شده محدود سازد. کارمندان اجازه ورود کارهای خود را در محوطه ،، به جز در موارد اتصالات خدماتی  یا دیگر دلایلقراردادی باید

باید به ساحات همجوار را ندارد. هرگونه عملیات یا استفاده از ساحات بیرون از محوطه تعیین شده، باید با اشخاص ذیدخل هماهنگی صورت گیرد. 

مانع ورود کارمندان شان به داخل محوطه یا ملکیت همجوار نگردد. در صورت  بصورت جدی اقدامات عملی روی دست گرفته شود تا قراردادی

 باشد. ی هرگونه تخطی، مسئولیت عام و تام بدوش قراردادی میمشاهده

  :ساختمانهای موقتی 1111
طر محافظت ساحه، مواد و ها، و تعمیرهای مورد ضرورت را بخاهای جالی فینس، چراغقراردادی باید ساختمان های موقتی مناسب از قبیل دیوار

  روی دست گیرد.  آلات در مقابل آسیب و یا دزدیده شدن آنهاماشین 

 لست کودها و معیارهای تخنیکی: 1111
 پروژه باید با فهرست کودها و معیارهای تخنیکی که ضمیمه این قرارداد میباشد، مطابقت داشته باشد. 

 بــــخش بهـــــبود ســــــاحـــــه .4

 ی:معلومات عموم 11.1
 باشد. این پرژه شامل تهیه و فراهم نمودن تمامی مواد، تجهیزات و کارگران جهت اعمار تعمیر درسخانه می

 حفاظت از محیط زیست: 1111
وده و قراردادی در مورد کنترول و جلوگیری از آلودگی محیط زیستی باید در مطابقت با قوانین، مقررات، دساتیر و معیارهای کشور میزبان عمل نم

های ساخته شده خود داری نماید. قراردادی مکلف است های طبیعی یا کانالیرد کاهش آلودگی محیط زیستی از رها کردن مایعات فاضله در جودر مو

 که قوانین و مقررات کشور میزبان را در رابطه به محیط زیست بررسی و مرور نماید.  

 اطلاعات : 1111
از قبل تعیین شده مطابقت نداشته باشد آگاه خواهد ساخت. اهده هرگونه کارهای که با مقررات مسئول قرارداد بصورت کتبی قراردادی را از مش

قراردادی باید فوراً اقدامات اصلاحی را روی دست گیرد. اگر قراردادی نتواند کارهای اصلاحی را بصورت فوری روی دست گیرد، مطابق 



 

 

قراردادی هیچگونه تمدید زمانی و خسارتی صورت نخواهد گرفت مگر اینکه با قراردادی  های قانونی با آنان برخورد خواهد شد. برایدستورالعمل

 موافقت صورت گیرد.  

 دفع زباله جات: 1111
 ساحه از خارج بهمسئول قرارداد  تأیید با باید غیره و کیمیاوی مواد گریس، روغنیات، ساختمانی، خرده مواد تمامی و ها زباله فاضلاب، فاضله، مواد

 باشد. آتش زدن مواد فاضله از قبیل موادهای قابل سوخت در محل پروژه مجوز نمی. شود انداخته مناسب جای در و شده داده انتقال

 سیستم زهکشی: 1111
 های آب( توجه جدی نماید که بر حسب ذیل به دو بخش تقسیم شده است:قراردادی مکلف است که به سیستم زهکشی )جوی

 ز زیر دیوارهای جدید به طرف بیرون هدایت داده شده است. زهکش های که از داخل قرارگاه ا 

  ها بطرف داخل قرارگاه هدایت داده شده است که بعداً از داخل قرارگاه بطرف بیرون جریان یافته است. زهکش های که از طرف کوه 

های طبیعی انجام داده و دن ساحات آبگیر کانالهای مناسبی را بخاطر تعیین نموقسمی که در لایحه کاری مشخص شده است، قراردادی باید سروی

 مجراهای خروجی آنها داشته باشد.معلومات دقیق در رابطه به 

 مصالح: 1111
دهنده مصالح باید توسط حجم شان اندازه گیری شود. موادیکه  مواد تشکیلدقیقه توسط میکسرهای میخانیکی مخلوط گردد.  3مصالح باید حد اقل بمدت 

ی باید با سایر مواد مورد اندازه گیری قرار گیرد. آب به اندازه ها و غیره، باید توسط پیمانها جعبه قراردارند، مانند: جغل سنگبیرون از خریطه ی

 خشک مصالح مخلوط گردد که مصالح قابلیت چسبندگی در سطوح دیوارهای عمودی را داشته باشد. مصالح که آب شان تبخیر شده باشد و به سبب از

ن آب شان سخت شده باشد، باید با علاوه کردن آب در آن دوباره مورد کارایی و بهره برداری قرار گیرد. مصالح که یکبار سخت شده و یا دست داد

 اینکه برای دونیم ساعت مورد استفاده قرار نگرفته باشد، باید دور انداخته شود.  

 مواد مصالح: 1111
 نوع اول یا معیارهای معادل آن باشد. C-150مشخصه  ASTMایط های معمولی پورتلند باید در مطابقت با شرسمنت

های کرَش میده دانه )ریگ( که عاری از مواد شور و نمکین بوده و اندازه گِل آن بسیار اندک باشد، مورد برای هموارکاری باید از سنگ ریگ:

 یز، صاف و فاقد هرگونه موادعضوی و خاک و گل باشد. های معدنی باید کرش مانند، نوک تهای دریایی یا جغلاستفاده قرار گیرد. جغل

آب که برای مخلوط کردن مصالح بکار میرود باید صاف بوده و فاقد چرب، تیزاب، القلی، نمک، مواد عضوی، یا سایر موادیکه برای مخلوط  آب:

 مصالح مضراند، باشد. 

 های کرش:سنگ
  های کرش، و عاری از مواد اضافی ساخته شود. های میده دانه باید قسماً یا تماماً از سنگسنگ 

  اندازه گیری حجم مواد:
 ها در اثر جذب آب نباید باهمدیگر توده گردد.  ها باید از سطل یا جعبه استفاده گردد. ریگبرای اندازه گیری حجم جغل

 پاک کاری بعد از اتمام کار ساخت و ساز: 1111
قرارداد، پاک کاری نماید: قراردادی « پاک کاری» مطابق ماده گیردساخت و ساز مورد استفاده قرار میقراردادی باید تمام ساحاتی را که برای کار 

 ساختمان ها، تهداب های ساختمانهای موقتی، های حمل و نقل، ساحات کاری،های تسهیلات موقتی از قبیل: سرک های ساختمان باید تمام آثار و نشانه

ً توسط مسئول قرارداد هدایت داده شده باشد، باید قبل از قبولی  ذخایر مواد بیکاره و فاضله و سایر بقایای ساختمانی را، مگر به ترتیب دیگری کتبا

 نهایی کار پاکسازی نماید. 

 ساحات تخریب شده باید دوباره پرکاری گردیده و تمام ساحات دوباره به شکل اولی آن بازگردانده شود.
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  احجام کاری:  بل قسمت هشتم: 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 

 
 
 



 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

،  ۱۱..اعمار )برج ترصد به ارتفاع  امورات ساختمان   یاحجام پروسه کار  یمواد و اجرا هیپروژه ته متر
ان،  بانیمعه سا طیوسا نج محل، چاه تلاشر در پ یدنده فلز  ،تر ینصب کانکر  ت  مس یرساز یشک، ز 

در دو محل بشمول شبکه برق برج ترصد و  یرو فلز  ادهیکلان در دو محل، دروازه پ  یفلز  دروازه روکی
 ۱۴۱. از بابت سال مالی ن  هوا یقوا قوماندان   ی( براچاه تلاشر 

شماره
  

داد تفـصـــــــــــی ت                       
تع

 
 م
اق

 

ــــیمت مجمو قـــــ  
 

 م حظات

 به تح یر به عــــــد د

1  
 
    11 مواد ساختمان

2  
 
    0 مواد ابرسان

    26 بـــــــر  مواد  3

 
 59 مجمو 

  
 

   

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 فورمه های قرارداد و تضمی    –قسمت نهم 

 

 عنوان فورمه ها  فورمه ها 

 ضمی   آفر: تضمی   بانکی ت     05فورمه امور ساختمان کوچک/ 

 اظهار نامه تضمی   آفر       00فورمه امور ساختمان کوچک/ 

وط(        04فورمه امور ساختمان کوچک/   تضمی   اجرا )غز  مشر

 تضمی   پیش پرداخت: تضمی   بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/ 

  امور فورمه
 
  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/  ساختمان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

}فورمه های نمونوی قابل قبول تضمی   آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده است. داوطلبان فورمه های تضمی   اجرا و پیش پرداخت 
 را در این پروسه خانه پری نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{

 
 
 

 تضمی   آفر: تضمی   بانکی
 05امور ساختمان کوچک/ فورمه 

  }نام و آدرس بانک درج گردد{......................  بانک: 
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1401{     /     /}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاری    خ: 

 }شماره درج گردد{.   شماره تضمی   بانکی آفر

 }نام مکمل داوطلب درج گرددکه  یافتیماطلاع 

 به شما ارائه نموده است. .-تحت اعلان تدارکات شماره

ایط شما، آفر باید همراه با تضمی   آفر ارائه گردد.   برعلاوه می دانیم که مطابق شر

ن تعلل، مبلغ مجموعی بدینوسیله به صورت قطغ تعهد میسپاریم که بدو  }نام بانک درج گردد{......... بر اساس درخواست داوطلب، ما 
را  بعد از دریافت اولی   تقاضای تحریری شما در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده } }مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

دازیم:   باشد، بتی

 تغیت  یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ (1)

 تصحیح اشتباهات حسانی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛انکار داوطلب از پذیرش  (2)

طنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ (1)  اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شر

طنامه از طرف داوطلب برنده؛ (4)  فراهم نکردن تضمی   اجرای قرارداد مطابق مندرجات شر

 داوطلتی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون.  در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:    

درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کانی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمی    (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد اعتبار  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1د، به محض )درصورتیکه داوطلب برنده نباش (7)
 }تاری    خ ختم آفر درج گردد{.............. آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمی   باید توسط ما قبل از میعاد فوق دریافت شده باشد. 

ه شماره   اطاق تجارت بی   المللی میباشد.  785این تضمی   تابع مقرره منتشر

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................ امضا: 

 }مهر گردد{..................... مهر: 

 



 

 

 

 

 

 

 

 اظهار نامه تضمی   آفر
 00فورمه امور ساختمان کوچک/ 
 قابل تط ی  نیست

 

 {                      }       شماره اعلان تدارکات: 

 : طنامه داوطلتی    شماره شر

 }وجود ندارد{  شماره آفر بدیل: 

 /    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاری    خ: 

 

 {.........................                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که: 

ایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمی   آفر ارائه گردد. ما میدانیم که  ، طبق شر

ایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره برای مدت  }تاری    خ ش از  }تعداد سال درج گردد{................ ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شر
 تحت این آفر شامل موارد ذیل می باشد:  محروم گردیم. وجایب داوطلب درج گردد{................ 

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

 تغیت  یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ -2

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسانی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ -3

طنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛اجتناب از عقد قرارداد، مط -4  ابق مندرجات شر

طنامه از طرف داوطلب برنده -5  .فراهم نکردن تضمی   اجرای قرارداد مطابق مندرجات شر

از ختم میعاد روز بعد  28این اظهار نامه تضمی   آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمی   اجرای قرارداد و امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا 
 اعتبار آفر مان فاقد اعتبار می گردد. 

 }امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{..................... امضا : 

 {...............نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 ...}روز، ماه و سال درج گردد{............... تاری    خ: 

 }مهر گردد{.......... مهر :  

 

کا آفر را ارائه گرد{.......................  ک، این اظهار نامه تضمی   آفر باید به نام تمام شر
کت مشتر  }یادداشت: درصورت شر

  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

وط(  تضمی   اجرا بانکی )غز  مشر

 04فورمه امور ساختمان کوچک/ 

  ............}نام و آدرس بانک درج گردد{....  بانک:  
 }نام و آدرس اداره درج گردد{................... : ذینفع
 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{............ تاری    خ: 

 }شماره درج گردد{.................... شماره تضمی   بانکی آفر

 نه پری می نماید{}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خا

}شماره منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره }نام مکمل قراردادی درج گردد{..............، که اطلاع حاصل نمودیم که 
م شما بمنظور  سال درج گردد{....................... را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره }روز، ماه ومؤرخ قرارداد درج گردد{  محتر

 }نام قرارداد و توضیح مختصر امور ساختمان  درج گردد{.................. عقد می نماید. انجام 

ایط این قرارداد، تضمی   اجراء نت   لازم می باشد.   علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شر

را بمجرد {................. به حروف و ارقام درج گردد 17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 
ایط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلایل و زمینه های ارسال  دریافت اولی   تقاضای کتتی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شر

دازیم.    تقاضا ازجانب شما، بتی

هر  {.................درج گردد 18روز، ماه و سال}ر ساختمان به ما یا الی تاری    خ ( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امو 28این تضمی   )
د، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمی   باید قبل از تاری    خ متذکره به دفتر بانک تسلیم  کدام که اول  صورت گت 

 داده شود. 

ه شماره   )الف( آن میباشد.  20ماده  2ت بی   المللی، به استثنای فقرۀ اطاق تجار  785این تضمی   تابع مقرره منتشر

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ ادمال }مهر

 

 

 

 
 
 
 
 
 

                                                 
 که بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را که به اسعار قرارداد یا قابل تبادله قابل قبول اداره، تبدیل شده درج مینماید{ }تضمین کننده )بانک( مبلغ17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را ا23}این تاریخ )18 
ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم

 موافقه مینماید"{( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، 1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت )



 

 

 تضمی   پیش پرداخت: تضمی   بانکی

 08فورمه امور ساختمان کوچک/ 
 ل تطبیق نیستدراین پروژه پیش پرداخت قاب

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک: 
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع
 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاری    خ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمی   بانکی آفر

منبعد بنام "قراردادی" یاد می  }نام و آدرس قراردادی درج گردد{، کهاطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانون  و آدرس بانک درج گردد}ا م
م شما مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ شود، قرارداد شماره  }روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محتر

 }نام قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید.  اجرای امور ساختمان بمنظور 

د.   ایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل تضمی   پیش پرداخت صورت میگت   علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شر

را بمجرد دریافت اولی   تقاضای  { رقام درج گرددمبلغ به حروف و ا}به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ 
کتتی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی ناشر از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غت  از مصارف تجهت   صورت گرفته باشد، به 

دازیم.    شما بتی

طی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش پرداخت  کره فوق باید توسط قراردادی به متذ این یک شر
ش دریافت شده باشد   }شماره و محل حساب درج گردد{حساب نمتی

مبلغ این تضمی   بصورت تدریخی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی که در کانی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از 
( فیصد قیمت قرارداد 80بمجرد دریافت کانی تصدیقنامه پرداخت که بیانگر اینکه ) آن تذکر و به ما ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمی   

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال}برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  تاری    خ 

ه شماره   اطاق تجارت بی   المللی، میباشد.  785این تضمی   تابع مقرره منتشر

 اخذ گردد{}امضا نماینده با صلاحیت 

 بانک{ }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را ا23}این تاریخ )19  

یر را در قسمت آخر پاراگراف این فورمه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت ز
( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، 1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت که نباید بیشتر از )

 موافقه مینماید"{

 



 

 

 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 کوچک/ 
 
 09فورمه امور ساختمان

دستور العمل برای  28در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده }
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل  16اده م 1داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیانی مطابق بند 

ات  27دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  18مطابق ماده  دستور العمل برای داوطلبان، یا تغیت 
ایط عمومی قرارداد چون تغیت  کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی ، جدول بندی، و دیگری موافقه شده دوطرف مجاز در شر

  {امثال آن شامل می باشد. 

}نام و ...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{........... این موافقتنامه به تاری    خ 
 عقد گردیده است. آدرس داوطلب برنده درج گردد{.............. 

}نام و نمتی تشخیصیه قرارداد ت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواقص ناشر از اجراآت در قرارداد اداره آفر داوطلب برنده را جه
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... درج گردد{......... 

د:   این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گت 

ایط قرارداد به آن نسبت داده می کلمات و اصطلاحات شامل این موا .1 تیب در شر فقتنامه عی   معت  را افاده می نمایند که بتر
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخسیر از این موافقتنامه تلقر میگردند. 

ایط قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواقص را مطابق شر  .2
 این قرارداد رفع می نماید. 

ایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  .1 اداره نت   تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دیگر مبلغ قابل پرداخت تحت شر
 رفع نواقص امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخص شده در این قرارداد پرداخت نماید. 

4.   
 

 وافقتنامه گردیده اند: طرف های شاهد که سبب تشکیل این م

 }خانه پری گردد{.................    مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{.................  امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................    در حضور

 ......}امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{.....................   امضا الزام آور اداره:      

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت قراردادی{...................  امضا الزام آور قراردادی: 

 


