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 وزارت دفاع ملی
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 شهر کابل ۵۱ناحیهریاست تدارکات واقع گارد سابقه خواجه بغرا         کمل اداره: ــآدرس م
 -۴۵۴۱-وزارت دفاع ملی         

 
:        ۵۱۵۱۱-۴۳۱۵-امور ساختمان ب  ـلــــــــــــــشــماره داوط  

:       ــــــــــــــــــــــــــروش تـــ
ی
 داوطلب  باز  دارکان

 واح    ــــرارداد:     ـــــــــــــــوع قـــــــــــــــــــــنـ
 
                                            دپرداخت به اساس ف

. { ۵۴۱۴سال مالی  بودجه عادی( ۵۱۵۱۱کود) ــــــه:        ــــــــــــــــــــــــــــودجـــــــــــــــــــــــــــبــــــ  اختیاری از فند دولبی
 شامل یک لات )حصه(داد بخــش ها:        ـــــــــــــــتعـ

طنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائیه نماید         وت : ـــــــــــــــــن          .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شر

   {۵۴۱۴/       /      }         :دورـــــــــــص تاریــــخ 
 

 

 

,  یادار  ی  برررررا  تعمررررر کیررررر امرررررورات سررررراختمان   یاحجررررراس پ وسررررره کرررررار  یمرررررواد و ا ررررر ا هیرررررتهپررررر وژ  
حلقرره  کیرربررا  درواز  , ح رر   کیرر نهررا ,  و خررار    داخررلی بشررموش کرربکه ورر ک و کرربکه  و سرران  

 وار یرررمررری  مکعررر  و د 27 کیبرررا  چرررا  سررر ت کیرررمررری  ,  051نررر  و  مرررق ا 01بررره   ررر   قیرررچرررا   م
  یاحاطو 

 
 ۴۱۴۱از بابت ساش مالی شحدی  زون هماهنگ
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 مقدمه

طنامه معیاری توسط ادار  تدارک  اوطلب  اسناد مشابه معیاری د طبقات ملی این شر
 
مورد است اد  نهاد های چند  انبه انکشاف

( 115کات الی )که  یمت تخمیب  تدار  ط ادارات تدارکان  در تدارک امور ساختمان  کوچک وی   المللی ت تی  گ دید  و توس
ای تدارکات داوطلب  باز، مقید، و تدارکات از منبع تمویل می گ دند در روش ه 1با است اد  از و و   امه میلیون افغان  وود  و 

د.   واحد مورد است اد    ار می گی 
 

طنامه در روکب  احکاس  انون و ط زالعمل تدارکات ت تی  گ دید  و در صورت مغای ت میان  انون و ط زالعمل تدارکات  این شر
طنامه به  انون و ط زالعمل استناد می گ دد.   و م اد این شر

 

طنامه معیاری تدارک ا ناس منضمه متحدالماش کمار  با ان طنامه، شر صادر  واحد پالیسی  PPU/C024/1388 اذ این شر
 تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغ  کم د  کد  و  ابل است اد  نمی باکد. 

 

وی از حکم  زء   می توانند به پی 
ط موسسات تمویل کنند  ماد  چهارس  انون تدارکات، در تدارکات که توس 7ادارات تدارکان 

 تمویل می گ دند از اسناد معیاری داوطلب   ن موسسات است اد  به  مل  ورند. 
 
طنامه از م ا ع ذیل  ابل دریافت می باکد:  قلن  این شر
 

 ریاست  مومی ادار  امور امارت اسلامی افغانستان
 ادار  تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 
 تان صر م مرین، کابل، افغانس

 

www.npa.gov.af 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

عایدات اداره است که در مادۀ عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 هزینه های کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول: 

 الف. عمومیات

ساحه  -0ماد  
 داوطلب  

طنامه را به منظور تدارک دار  ا 0.0  و داوطلب   صفحه معلومات مندرج امور ساختمان  این شر
ایط خاص قرارداد ) 5قسمت   یماید. ناس، نمی  تشخیصیه و تعداد بخش هاصادر مین (شر

صفحه در و نوع   ارداد  (Lot) بخش به کموش ناس و نمی  تشخیصیه ه این داوطلب  
ایط خاص قرارداد   معلومات داوطلب    . گ دددرج می  و شر

مندر ات و  صفحه معلومات داوطلب     امور ساختمان  را به تاریررررخ مندرجداوطل  و ند 0.7
ایط خاص قرا  تکمیل می نماید.  ردادشر

طنامه 0.1  : در این شر
"اص لاح  -0 به معب  انجاس ارتباطات طور تحری ی مانند فکس، ایمیل و تلکس هم ا   "کتب 

 وسط ط ف مقابل می باکد؛تبا اسناد دریافب  
 صورت لزوس م  د به  وض  مع و  مع به  وض م  د بکار و د  می کود؛در  -7
  "روز" به معب  روز تقویمی می باکد.  -1

د  ن را تعهد و  سمب  از  ادار ، 7.0 و و  -7ماد    و ای تمویل تدارکات به کموش تمویل م احل پیشی 
 
و و  کاف

طنامه به امور ساختمان   و و  مالی تعهد کد  را و ای تادیات مو ه تحت   ارداد  که این شر
د.    منظور  ن صادر گ دید  است به کار می گی 

ا سای  دارانی های مالی و  ایدات ادار  است که در مادۀ هشتم  بارت از پوش ی و و   امه   7.7
 انون ادارۀ امور مالی و مصارف  امه تصریررررح گ دید  که کامل ه گونه مناوع مالی مناس  به 

کمک ها و   ضه های  ادار  با طی م احل وود وی و همچنان سای  و و  وود وی به کموش  
 اکد. در اختیار ادار  گذاکته می کود، می بکه 

فساد و  -1ماد  
 تقل 

 را در  اند داوطل ، اکماش کنند ،   اردادی و   اردادی ف عی مکلف  ادار ، 1.0
 
اصوش  الی اخلاف

، ت بیق و ا  ای این   ارداد ر ایت نمایند. روی این ملحوظ اص لاحات  ن   م احل داوطلب 
 م اهم ذیل را افاد  می نمایند: 

مستقیم فساد:  بارت از درخواست، دریافت،  -0 دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غی 
مناس  کارک دهای  ان  دیگ  )کارمندان تدارکات( را تحت  ه چی   با ارزکیکه به صورت غی 

 تاثی    ار دهد. 
 به منظور  -7

ً
 و یا سهوا

ً
تقل : ارتکا  ه گونه ف وگذاری به کموش کتمان حقایق که  مدا

داد  هت حصوش من عت مالی و غی  مالی و یا اغ اش کارمندان تدارکات و مدیریت   ار 
د.   ا تنا  از ا  ای مکل یت ها صورت گی 

:  بارت از سازش میان دو یا ویشی  داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان ادار  که به  -1 تبان 
منظور بدست  وردن مقاصد نامناس  به کموش تحت تاثی   اردادن نادرست ا ماش 

 اکد. سائرین طرح گ دید  ب
ر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت   ارداد و یا سای   بارت از ا بار:  -4 تهدید و یا ض 

داوطلبان به منظور تحت تاثی    اردادن ا ماش  نان به صورت مستقیم یا غی  مستقیم می 
 باکد. 

ست در اخلاش و موانع:  بارت از تخری ، تزوی ، تغیی  یا کتمان اسناد و اظهارات نادر ایجاد  -5
 پ وسه تدارکات و یا امور نظارن  مربوط می باکد. 

 یا ازطریق نمایند  م تک  فساد،  1.7
ً
ادار  پیشنهاد ا  ای   ارداد به داوطل  و ند  که مستقیما

، ا بار یا ایجاد اخلاش و موانع در م احل داوطلب  یا در ا  ای   ارداد گ دید  
تقل ، تبان 

 است را لغو می نماید. 
، ا بار و اخلاش در ادار  در ص 1.1 م احل تدارکات توسط کارمند ورت ارتکا  فساد، تقل ، تبان 
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 ، موضوع را در اشع و ت به م ا ع ذیربط ار اع می نماید.  ادار 
( ماد  چهل و نهم  انون 0ادار  داوطل  یا   اردادی را در صورت ارتکا  ا ماش مندرج فق   ) 1.4

اک در م احل تدارکات مح   وس می نماید. تدارکات از اکی 
حسابات، یادداکت داوطل ،   اردادی و   اردادی ف عی مکلف است، زمینه ت تیش و و رسی  1.5

ها و سای اسناد مربوط به تسلیمی  ف  و ا  ای   ارداد را توسط  م تشی   موظف از  ان  
 ادار  ف اهم نماید. 

داوطل   - 4ماد  
ایط  وا د شر

 

کای وی میتوانند تابعیت 4.0 صفحه ه کشوری را با ر ایت محدودیت های مندرج  داوطل  و شر
داکته باکند. در صورت که داوطل ،   اردادی و   اردادی ف عی، ساکن،  معلومات داوطلب  

تبعه و یا ثبت در یک کشور وود  و یا م اوق  وانی   همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان  
 کشور محسو  می گ دد. 

 وان  این داوطلب  تضاد با یک یا ویشی   داوطل باکد،  داوطل  نباید تضاد منافع داکته 4.7
کت یا  اگ   دارد منافع  و سای   صاتطرح، مشخکه  ط فبصورت مستقیم یا غی  مستقیم با شر

منحیث مدی  پ وژ  تحت این  با کخص که را ت تی  نمود  و یا  این تدارکاتاسناد مربوط 
اوطل  که تضاد منافع داکته باکد غی  د. کد  باکد ارتباط داکته باکد پیشنهاد  داوطلب  

کت یا کخص که توسط ادار ، موظف به ارائه خدمات  ایط پنداکته می کود. شر وا د شر
کت های متعلق به  ن نظارت امور ساختمان  گ دید مشورن  در ت تی  و  در  و همچنی   شر

ایط پنداکته می کوند.     این داوطلب  غی  وا د شر

داد را با داوطل  مح وس کد  و یا تحت مح ومیت  قد نماید. لست داوطلبان ادار  نمی تواند   ار  4.1
 و تحت مح ومیت از وی  سایت ادار  تدارکات ملی  ابل دریافت می باکد.  مح وس کد 

صفحه دارک تثبیت اهلیت خویش را م اوق مندر ات داوطل  مکلف است کواهد و م 4.4
 .نماید ارائه معلومات داوطلب  

یت اهل - 5ماد  
 داوطل  

ح لتماس داوط 5.0 و  ها نقشه بشموش  و  دوش امور ساختمان  کاری پیشنهادی کیو   اولیه بان شر
 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلب   3قسمت  در مورد نیاز را ی چارت ها

با داوطلبان موفق در ارزیان  ضف  قد   ارداد انجاس ارزیان   بلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.7
د.  بلی  در  تجدید کد معلومات  ارزیان   بلی اهلیتداوطلبان موفق در اهلیت صورت می گی 

 تجدید  د. نارائه می نمای استم ار اهلیت ارزیان  کد   را  در روز تسلیمی  ف   مورد اهلیت خویش و یا 
  درج میگ دد.  3قسمت اهلیت در  استم ار  یا تآیید 

 اهلیت داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را در صورت  دس را  اندازی ارزیان   بلی  5.1
کامل ( حکم ه دهم ط زالعمل تدارکات 7فق   ) 6و  5، 4، 1، 7اسناد مندرج ا زای و   لاو  
 طور دیگ  تذک  رفته باکد:  صفحه معلومات داوطلب  مگ  اینکه در نمایند. می  3قسمت 

، محل ثب وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهند   -0
 
 ت،  درس تجارن  و نوعحقوف

 داوطل  باکد؛  فعالیت

 ؛صلاحیت نامه کتب  مه  و امضا کد  -7

 ساش گذکته؛ 5ا  ا کد  در  امور ساختمان  مجموعی ارزش  -1

پنج ساش گذکته و  زئیات امور ساختمان  زی  کار  ت و انداز  مشابه در ییتجربه کاری با ماه -4
 . معلومات ویشی  با وی تماس گ فت و ای ک  ط ف   ارداد که می توانو یا   ارداد کد  با ذ 

ات ساختمان  پیشنهاد کد  و ای ا  ای این   ارداد؛ -5  ا لاس  مد  تجهی  

که و ای ا  ای این   ارداد   پ سونل تخنیگکارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجار    -6
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 ؛اختصاص داد  می کود 

ر یا ویانیه م اد  شیمالی داوطل  مانند گزارش ت ت وضعیتگزارش  -2 یا اظهار نامه و ض 
 ؛ساش گذکته( 5در )تص یه مالیان  

8-  
 
و ای ا  ای این   ارداد  نزد داوطل  مدارک که نشان دهند  مو ودیت شمایه دوران  کاف

سی به  س(، که بدون کمولیت پیش  سای  و  ا تبارات )  ضه()دسی  مناوع مالی  ابل دسی 
تعدات مالی داوطل  و ای سای    ارداد پ داخت  ابل ا  ا تحت این   ارداد بشی  از سای  

 ها و  ف  های ارائه کد  باکد. 

ساش اخی  که داوطل  در  ن  پنجدر  اختتاس یافتهد اوی در  ریان و یا  در موردمعلومات  -9
 دخیل وود  باکد بشموش ط فی   د وی، مبلغ تحت مناز ه و احکاس صادر  در مورد. 

 معلومات در مورد ا  ای   ارداد ف عی  -01

کدر صورت که داوطل   5.4  کت مشی  کت( JV) شر ک مکلف  دو یا ویشی  شر باکد، داوطل  مشی 
طور دیگ  تذک  رفته  ،صفحه معلومات داوطلب  . مگ  اینکه در به ر ایت موارد زی  می باکد 

 باکد: 

ک دستور العمل این  5ماد   1وند  کامل معلومات مندرج  ف   -0 یک مشی   باکد؛و ای ه  شر

کا توسط   انون   ن امیتالز  ف  بمنظور  -7  کد  باکد؛امضا مه  و تماس شر

کا بصورت  تمامی -1 ک شر ایط مسؤش مشی   ؛می باکند   نت بیق   ارداد م اوق شر

کا منحیث  -4 یک اصلی یگ از شر  گ دید شر
 
و مسؤش  بوش مسؤلیت ها و پذی ش  مع ف

کا می باکد مرهن  از سای  شر
 
 ؛ود ها به نمایندگ

د با اخت بشموش پ دا  ای   ارداد  -5 یک اصلی صورت میگی   ؛شر

کت -6 کا امضا گ دید  است. مشی   نقل موافقتنامه شر   ک که توسط شر
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ایط   هت 5.5  ذیل را اهلیت  و ای ا  ای   ارداد، داوطل  باید معیار های کناخته کدنوا د شر
 طور دیگ  تذک  رفته باکد: صفحه معلومات داوطلب  مگ  اینکه در باکد.  دارا 

 ؛صفحه معلومات داوطلب   مدت مندرجخلاش کتور ساختمان  در معاملات در س حجم -0

ساختمان  های تعداد   ارداد حد ا ل در  ساختمان  امور در منحیث   اردادی اصلی  تجربه -7
 معادش در مماهیت  ،با انداز 

 
بمنظور ) صفحه معلومات داوطلب   مندرج د یعاو پیچیدگ

 نمود تکمیل  را امور ساختمان   فیصد ( 21) داوطل  باید حد ا ل م ابقت با این معیار 
( فیصد  یمت   ارداد 01  ارداد که تحت د وا وود  و مبلغ تحت مناز ه ویشی  از )باکد( 

 باکد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظ  گ فته کود؛

سی  -1 ات مورد نیاز مندرجبه مو ع ا ار (  و  )مالکیتیک پلان دسی  صفحه معلومات  تجهی  
 ؛داوطلب  

 مشابه امور ساختمان  با ماهیتدر ساش تجربه کاری  (5)مدی    ارداد با داکی   یک  -4
 ساش تجربه کاری منحیث مدی ؛ (1)بشموش حد ا ل 

صفحه که کمی  از مبلغ تذک  رفته در انواع ا تبارات )  ضه(    یاو  سیاشدارانی های  -5
اد ها بدون ویشی  از تعهدات مالی داوطل  و ای سای    اردنباکد و  معلومات داوطلب  

  باکد؛  ابل ا  ا تحت این   ارداد پیش پ داخت کمولیت 

ک در   استم ار د اوی یک داوطل  مشی  یا استم ار صدور فیصله حکمیت و   لیه داوطل  یا شر
 کد  می تواند.  نج  به فا د اهلیت کم د  کدن داوطل گذکته م

این دستورالعمل، ار اس  5اد  م 5وند  0و ای م ابقت با حد ا ل معیارات اهلیت مندرج  ز  5.6 
ک باهم  مع می گ دد و اهلیت ه  شر  کت مشی  کا اهلیت  مجموع ار اس  یک شر فیصد 011شر

یک باید حد ا ل ) ید. معیار اهلیت را تکمیل نما یک اصلی حد ا ل )( فیصد 75ه  شر ( 41و شر
ط بالا منج  به رد  ف   ک  فیصد معیار های اهلیت را تکمیل نماید.  دس تکمیل شر کت مشی  شر

توسط داوطل  در نظ  گ فته نمی    اردادی ف عی در تکمیل معیار ها می گ دد. تجربه و مناوع 
 کود، مگ  اینکه در ص حه معلومات داوطلب  طور دیگ  تذک  رفته باکد. 

ه    -6ماد  
داوطل  یک 

  ف  

که  داوطل   6.0 کت مشی  یک شر . نمایدارائه  می تواند یک  ف  را بصورت ان  ادی یا منحیث شر
یکارائ ی  از یک  ف  داوطل  ویشه  گا   باکد منج  به رد  ه نمود  و یا در ویشی  از یک  ف  شر

اک منحیث   اردادی ف عی و  ف   اک دارد میگ دد. اکی  تماس  ف  های که داوطل  در  ن اکی 
 از این ام  مستثب  است. در صورتیکه مجاز باکد بدیل 

مصارف  -2ماد  
 داوطلب  

  ف  را تهیه و تسلیم نمود  و ادار  مسؤلیت چنی   مصارف را ندارد.  داوطل  بمصرف خود  2.0

بازدید از   -8ماد  
 ساحه 
 
 
 
 
 
 
 

مربوط از ساحه کار و محیط و ماحوش  ن بازدید   ولیت و خ  اتئمی تواند با  بوش مس داوطل  8.0
را  مع  وری نماید. مان  امور ساخت زس  هت ت تی   ف  و  قد   ارداد معلومات لانمود  و 

 مصارف بازدید از محل به  هد  داوطل  می باکد. 
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طنامه ب.    شر

مندر ات  -9ماد  
طنامه   شر

طنامه کامل  9.0 می دستور العمل این  00 ماد  ذیل و ضمایم صادر  م اوق  سمت های این شر
 :باکد

  سمت اوش: دستور العمل و ای داوطلبان  

 اوطلب  د  سمت دوس: ص حه معلومات  

  سمت سوس: فورمه های داوطلب    

ایط  مومی   ارداد     سمت چهارس: شر

ایط خاص   ارداد      سمت پنجم: شر

  سمت کشم: مشخصات   

 نقشه ها  سمت ه تم:   

 2ی سمت هشتم: بل احجاس کار   

  سمت نهم: فورمه های   ارداد و تضمینات   

توضیح  -01ماد  
طنامه   شر

 را از ادار  بصورت کتب  با تماس به  درس داوطل  می تواند  01.0
طنامه معلومات ویشی  در مورد این شر

وط و  اینکه م البه متذک   حد ا ل ) صفحه معلومات داوطلب  مندرج  ( روز 2م البه نماید، مشر
 بل از میعاد تسلیمی  ف ها به ادار  مواصلت نمود  ( روز در داوطلب  مقید 4در داوطلب  باز و )

توضیح  کاری در داوطلب  مقید روز  ( 7کاری در داوطلب  باز و )( روز  1ر  درخلاش مدت )باکد. ادا
طنامه را دریافت  کتب  را به داوطل  ارساش می نماید. نقل این توضیح به تماس داوطلبانیکه شر

 نمود  اند بدون تذک  منبع درخواست ارساش میگ دد. 

امون مند 01.7 طنامه به منظور توضیح و  وا  به سوالات پی  طنامه، درصورتیکه درشر ر ات شر
اک در  لسه  بل از داوطلب  در محل، تاریررررخ و 

ذک کد  باکد ادار  میتواند، از داوطل  و ای اکی 
،و ت مندرج در   د وت نماید.  صفحه معلومات داوطلب 

از داوطل  تقاضا می کود تا در صورتیکه سواش داکته باکد،  ن ا بصورت تحری ی  بل از تاریررررخ  01.1
 گزاری  لسه  بل از داوطلب  به ادار  تسلیم نماید.  و  

، به کموش سوالات  01.4 ه کد  بشموش ه   وا  دیگ ی و  وابات ارائگزارش  لسه  بل از داوطلب 
طنامه را اخذ نمود  اند، 4تهیه کد   بعد از  لسه، درمدت حد اکیر ) ( روز به تماس داوطلبانیکه شر

طنام ارساش میگ دد.  ه در نتیجه  لسه  بل از داوطلب  با صدور ضمیمه ه  گونه تعدیل شر
طنامه در روکب  ماد   د.  00شر  این دستورالعمل صورت می گی 

تعدیل  -00ماد  
طنامه  شر

طنامه را تعدیل نماید.  00.0  ادار  میتواند، در طوش میعاد تسلیمی  ف  ها با صدور ضمیمه شر

طنامه محسو  گ دید  و بصورت کتب  به 00.7 طنامه را دریافت  ضمایم صادر   زء شر داوطلبانیکه شر
 نمایند. می تصدیق  را به صورت کتب  ضمیمه  دریافتنمود  اند ارساش میگ دد. داوطلبان 

 و ای داوطلبان  هت تهیه  ف ، طی یک  00.1
 
ادار  می تواند به منظور در اختیار   اردادن و ت کاف

                                                 
  رارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد.در ق 2
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 ن دستورالعمل تمدید نماید. ای 70ماد   7ضمیمه میعاد تسلیمی  ف  ها را در م ابقت با  وند 

 ج. تهیه آفر ها 

 مشخص گ دید  ت تی  میگ دد.  صفحه معلومات داوطلب  به زبان که در مربوط  ف  اسناد  تماس  07.0 زبان  ف  - 07ماد  

اسناد  -01ماد  
 کامل  ف 

 می باکد:  اسناد ذیلکامل  ف  ارائه کد   01.0

 ؛العملاین دستور  02ابقت با ماد  تضمی    ف  در م  -0

  یمت گذاری کد ؛ 3بل احجاس کاری -7

؛ -1  فورمه  ف  داوطلب 

 اسناد و فورس معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باکد  ف  های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلب  م البه کد  در  مواد سای   -6

ار ه اساس بل احجاس کبدستورالعمل این  0ماد   0مندرج وند  امور ساختمان  و ای تماس    ارداد  04.0  یم  ف   – 04ماد  
   می باکد.   یمت گذاری کد  که توسط داوطل  ارائه می گ دد

احجاس کاری را  مندرج بلداوطل  باید نرخ ها و  یمت ها و ای تماس ا لاس امور ساختمان   04.7
 یمت و نرخ  ن در بل احجاس کار ارائه نشد  باکد، نرخ و  یمت و ای  نها ارائه نماید. ا لاس که 

د. کامل ک در صورتیکه مجموع  یمت د  محسو  گ دید  و پ داخت به  ن صورت نمی گی 
( فیصد  یمت  ف  داوطل  تجاوز 01 لم یا ا لامی که و ای  ن  یمت ارائه نشد  است، از )

کد ،  خط زد در صورت تصحیح، اغلاط ،  ف  وی غی   وابگو محسو  میگ دد. نماید 
  دد. تصحیح درج گ  تاریررررخ  تصحیح کد  امضا و 

سای  و  (BRT)4بشموش مالیات و  معاملات انت اعی  ،مالیات محصولات  ابل پ داخت،تماس  04.1
در  ،روز  بل از ختم میعاد تسلیمی  ف   78تحت این   ارداد  ابل پ داخت  مکل یت های مالی

 .   کامل گ دد  یمت مجموعی  ف  نرخ ها و  ، یمت ها 

ایط خاص قراردادو  صفحه معلومات داوطلب  تذک  در  درصورت 04.4  42ماد   احکاسو  شر
ایط عمومی قراداد . باکند تعدیل می ابل  ف  در  ریان ا  ای   ارداد  ی، نرخ ها و  یمت هاشر

ایط عمومی  74 ماد  داوطل  معلومات لازس مندرج با  ف  خویش  تواسرا  خاص قرارداد وشر
 رائه می نماید. ا

  ف   اسعار  -05ماد  
 و پ داخت

 واحد و  یمت  نرخباید  داوطل  05.0
 
را به واحد پولی افغان  ارایه نماید، مگ   5 ف مندرج های ف

 طوری دیگ  تذک  رفته باکد.  صفحه معلومات داوطلب  اینکه در 

می  صفحه معلومات داوطلب  در روز مندرج بادله، نرخ ف وش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  05.7
 باکد. 

                                                 
 

4 Business Reciept Tax 
 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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 د. در  ف  ارائه نمایخار   لازس را  زئیات اسعار داوطل  مکلف است  05.1

میعاد  -06ماد  
 ا تبار  ف ها

این مدت در  ا تبار داکته باکد.  صفحه معلومات داوطلب   ف  باید به مدت مندرج   06.0
( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی  ف  ها باکد.  ف  91داوطلب  های ملی نمی تواند ویشی  از )
طنامه، غی   وابگو پنداکته کد ، رد میگ دد. های با مدت ا تبار کمی  از میعاد م ندرج این شر

 روز وود  نمی تواند.  071در داوطلب  وی   المللی میعاد ا تبار  ف  ویشی  از 

در حالات استثنانی ادار  از داوطل  تقاضا می نماید تا مدت ا تبار  ف  را به مدت مشخص 
د. تمدید نماید. تقاضای ادار  و ای تمدید و  وا  داوط در صورت ل  طور کتب  صورت میگی 

تمدید میعاد ا تبار  ف ، میعاد ا تبار تضمی    ف  نی   و ای مدت مشابه تمدید میگ دد. 
ات وارد نماید، حالات مندرج  این  02ماد  داوطل  نمی تواند در  ف  تمدید کد  خویش تغیی 

یعاد ا تبار  ف  از از این ام  مستثب  است. در صورت رد درخواست تمدید مدستورالعمل 
د می گ دد. در صورت در  ریان وودن طی م احل مح ومیت   ان  داوطل ، تضمی    ف  مسی 

د نمیگ دد.   داوطل ، تضمی    ف  وی مسی 

تضمی    -02ماد  
 ف  و اظهار نامه 

 تضمی    ف  

اید. را منحیث  زء  ف  خود تهیه نمیا اظهار نامه تضمی    ف  مکلف است، تضمی    ف   داوطل  02.0
  ف  بدون تضمی    ف  غی   وابگو پنداکته کد ، رد میگ دد.   

مشخص گ دید  و می تواند به  واحد پوش افغان   صفحه معلومات داوطلب  مقدار تضمی    ف  در  02.7
 ارایه گ دد. تضمی    ف  می تواند:  صفحه معلومات داوطلب  و یا سای  اسعار  ابل تبدیل م اوق 

 ارایه گ دد.  ش نقدپو  به ککل ضمانت بانگ و  -0

ایط تهیه نماید. ه    -7 داوطل  می تواند تضمی    ف  را از یک نهاد معتی  مالی ه  کشور وا د شر
گا  نهاد صادر کنند  تضمی    ف  خارج از  مهوری اسلامی افغانستان مو عیت داکته باکد، باید 

 ضمانت نماید.    نهاد مالی مشابه در داخل  مهوری اسلامی افغانستان ا  ای تضمی    ف  را 

)فورمه  9قسمت تضمی    ف  باید کاملا در م ابقت با یگ از فورس های تضمی    ف  مندرج  -1
و یا فورمه های دیگ ی که  بل از تسلیمی  ف  توسط ادار  منظور   های قرارداد و تضمینات(
 گ دید  باکد، ت تی  گ دد. 

با درخواست کتب  ادار  به اشع  ، این دستورالعمل  02ماد   5وند در صورت ت بیق هدایت  -4
 و ت   ابل پ داخت باکد. 

 نسخه اصلی  ن تسلیم  داد  کود. کانی ها  ابل  بوش نخواهد وود.  -5

این  06ماد   7م ابقت با وند  دریا اظهار نامه تضمی    ف  میعاد ا تبار تضمی    ف   -6
 د تمدید کد   ن باکد. ( روز ویشی  از میعاد ا تبار  ف  و یا میعا78دستورالعمل، حد ا ل )

این دستورالعمل  02ماد   0در صورت که تضمی    ف  یا اظهار نامه تضمی    ف  در م ابقت با وند  02.1
م البه گ دید  باکد، تماس  ف  های که تواس با تضمی    ف  یا اظهار نامه تضمی    ف  م اوق وند 

 فوک الذک  نباکد، غی   وابگو پنداکته کد  رد می گ دند. 

د میگ دد. با  از  قد   ارداد می    ف  داوطلبان غی  موفق  بعدتض 02.4  داوطل  و ند ، به  نان  مسی 

د نمی گ دد:  حالات ذیل اظهارنامه تضمی    ف  ت بیق در  02.5  و یا تضمی    ف  مسی 

در صورت تغیی  یا  انصراف از  ف  بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی  ن به استثنای مورد  وند  -1
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 ین دستور العمل؛ا 06ماد   7

در صورت انکار داوطل  از پذی ش تصحیح اکتباهات حسان  در  دوش  یمت های ارایه کد   -2
 در  ف ؛

ماد   7 ف  در م ابقت با وند  اکتباهات محاسبوی در داوطل  از پذی ش  ا تنا  در صورت -3
 این دستور العمل؛ 78

 ؛در خلاش مدت معینها تنا  داوطل  و ند  از  قد   ارداد  -4

 تضمی   ا  اء   ارداد توسط داوطل  و ند ؛ دس ارائه  -5

6-  .  در صورت مح ومیت داوطل  به دلیل تخطی در این داوطلب 

ک 02.6 کت مشی  ، تضمی    ف  یا اظهار نامه تضمی    ف  باید وناس باکد  JV)) در صورت که داوطل  شر
ک  باکد.  (JV) داوطل  مشی 

 ف  های  –08ماد  
 بدیل

از  بولی  صفحه معلومات داوطلب  رن   ابل  بوش خواهد وود که در  ف های بدیل ضف در صو  08.0
 این دستور العمل 08ماد   7و  0احکاس وند  بدیل طبق  ن تذک  رفته باکد. در صورت  بولی  ف  

د و پذی ش در ص حه معلومات داوطلب  مشخص  یگ از گزینه های ذیل ا  ا ت صورت میگی 
 :میگ دد

ضف در صورت که  ف   تسلیم نمود  و ادار   اصلیدیل را با  ف   ف  های ب می تواند  داوطل  -0
ین دارانی ارائه کد   اصلی  یا ،  ف  بدیل را ملاحظه می نماید.  یمت باکد نازلی 

نماید که در این صورت  ف  های اصلی و تسلیم داوطل  می تواند  ف  بدیل را بدون  ف  اصلی  -7
  می گ دند.  ف  های بدیل ه  کداس به نوبه خود ارزیان  

های بدیل تماس معلومات لازس بشموش محاسبه دیزاین، مشخصات تخنیگ،  زئیات  یمت ها،  ف   08.7
کیو  پیشنهادی ا مار، پیش پ داخت و تاریررررخ تکمیل بدیل در حدود مناس  و دیگ   زئیات 

 د.    نمربوط  هت ارزیان   ف  های بدیل توسط ادار  را ارائه نمای

ککل و  -09ماد  
 اء  ف  امض

 
 
 
 

این دستورالعمل  01داوطل  مکلف است، یک نقل اصلی تماس اسناد کامل  ف  را م اوق ماد   09.0
"  لامه   ت تی  و با  لامه کلمه "اصل"  لامه گذاری نماید. و   لاو  کانی های  ف  با کلمه "کانی

ت تسلیم گ دد. درصورت مو ودی صفحه معلومات داوطلب  گذاری کد  و به تعداد مندرج 
، اصل  ن  ابل ا تبار خواهد وود.   ت اوت میان اصل و کانی

اصل و کانی های  ف  باید تایپ گ دد و یا با رنگ پاک ناکدن  نوکته کد  و توسط نمایند   انون   09.7
این  5ماد   1ند و 0در م ابقت با  زء  )رئیس، معاون یا نمایند  با صلاحیت( داوطل 

س ص حات  ف  که نوکته یا تعدیل گ دید  باید توسط کخص  تماگ دد.   دستورالعمل امضا و مه  
 که  ف  را امضا نمود ، امضا گ دد.     

ه گونه وسط نویسی، ت اش، یا دوبار  نویسی ضف درصورن   ابل ا تبار میباکد که  توسط   09.1
 نمایند  با صلاحیت داوطل  امضا کد  باکد.  یا  ف  را امضا نمود   کخصیکه 

یا افزود در  ف   ابل  بوش نخواهد وود، مگ  اینکه م اوق هدایات ادار  یا و ای  ه گونه تغیی   09.4
که در این صورت اصلاح اکتباهات توسط کخصی که  ف  را   اصلاح اکتباهات داوطل  باکد. 
 امضا نمود ، امضا می گ دد. 
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 تسلیمی  آفرها  د. 

تسلیمی،  -71ماد  
مه  و  لامت  

 گذاری  ف  

ونیگ  ف  ها در  داوطل  می تواند  71.0  یا توسط پست ارساش نماید. ارساش الکی 
ً
 ف  خویش را کخصا

، امکان پذی  می باکد. در صورت مجاز وودن ارساش صفحه معلومات داوطلب   ن در  صورت تذک 
ونیگ، داوطل  از روش متذک    وی می نماید. داوطل   ف   صفحه معلومات داوطلب   ف  الکی  پی 

" ونویسد. را در پاکت های  دا    گانه شبسته و مه  کد  گذاکته و بالای  نها کلمه "اصل" و "کانی

 پاکت های  ف  باید به طور ذیل ت تی  گ دید  باکد:  71.7

 باکد؛صفحه معلومات داوطلب   نوان  ادار  تدارکان  در م ابقت به  -1

ایط خاص قر و  صفحه معلومات داوطلب  متذک    داوطلب   حاوی ناس، نمی  تشخیصیه -2 ارداد شر
 باکد.  

 و   دس بازگشانی  ن  بل از تاریررررخ  ف  گشانی در م ابقت به مواد مربوط  -3
حاوی هشدار مبب 
 دستور العمل.  

دستور العمل، داخل بسته حاوی ناس و  درس  71ماد   7و   لاو  نیاز تشخیصیه مندرج وند  71.1
د گ دد.  ،  ف  باز نشد  مسرسید  داوطل  باکد تا در صورت ا لاس  ف  نا و ت  ی 

درصورتیکه پاکت بسته و  لامه گذاری نشد  باکد، ادار  مسؤلیت ویجانی یا باز کدن  ف   بل از  71.4
 ض   العجل را ندارد. 

میعاد   –70ماد  
 تسلیمی  ف ها

صفحه به  درس مندرج  صفحه معلومات داوطلب   ف  ها باید  بل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  70.0
  دند. تسلیم گمعلومات داوطلب  

، اندستور العمل برای داوطلب 00ادار  می تواند در صورت لزوس، با صدور یک تعدیل طبق ماد   70.7
میعاد تسلیمی  ف  ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوک و مکل یت های  ادار  و داوطل  

 در طوش میعاد تسلیمی تمدید کد  ادامه می یابد.  

 ف   –77ماد  
های نا و ت 

 سید ر 

د میگ دند.  77.0   ف  های ناو ت رسید  رد گ دید  و بدون باز کدن مسی 

 -71ماد  
انصراف، 

تعویض و 
 تعدیل  ف ها 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

داوطل  می تواند،  بل از ختم میعاد تسلیمی  ف  ها، با ارساش اطلا یه کتب  که توسط  71.0
بوط مو ود باکد، نمایند  با صلاحیت داوطل  امضاء کد  باکد و کانی صلاحیت نامه مر 

 ف  خویش را تعویض، تعدیل و یا از  ن انصراف نماید. اطلا یه کتب  تواس با  ف  های تعویض، 
 انصراف یا تعدیل کد  وود  و این اطلا یه باید: 

این دستورالعمل ارساش گ دید ، و   لاو  پاکت های مربوط  71و  09در م ابقت با مواد  -0
 یا "تعدیل" نشان  کد  باکد.  نی   با کلمات "انصراف"، "تعویض"

  بل از ختم میعاد تسلیمی  ف  ها توسط ادار  دریافت کد  باکد.   -7

 صورت گ فته نمی تواند.   بعد از ض   الا ل تسلیمی  ف   تعویض یا تعدیل  ف  ها  71.7

در فاصله زمان  میان ض   الا ل تسلیمی  ف  ها و ختم  ه گونه انصراف، تعویض و تعدیل  ف  ها 71.1
یعاد ا تبار  ف  طوری که در فورمه تسلیمی  ف  تذک  رفته بشموش میعاد تمدید کد  ا تبار  ف  م

د نمودن تضمی    ف  یا ا  ای 
صورت گ فته نمی تواند. انصراف در چنی   حالت منتج به  دس مسی 
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 میگ دد. دستور العمل برای داوطلب   02اظهار نامه تضمی    ف  م اوق ماد  

این ماد  دستور العمل پیشنهاد  با   ولی یا در اث  تعدیل در م ابقترا تنها در  ف  اداوطل  تخ یف  71.4 
 می نماید. 

 آفر گشانی و ارزیان    هـ. 

 ف    –74ماد  
 گشانی و ارزیان  

این دستور العمل در محصر   اس  71ادار   ف  های دریافت کد  را بشموش تعدیلات م اوق ماد   74.0
تذک  رفته، باز می نماید. در صورت  صفحه معلومات داوطلب   دردر محل، تاریررررخ و زمان که 

ونیگ، روش خاص  ف  گشانی مربوط در 
صفحه معلومات داوطلب  ارساش  ف  ها بصورت الکی 

 درج گ دد. 
 

، رییس هیئت  ف  گشانی اوتدا  ف  هانی را که با کلمه "انصراف" نشان   74.7 در مجلس  ف  گشانی
سلیمی  ف  ها اطلا یه انصراف خویش را تسلیم نمود  اند،  را کد  و  بل از ختم میعاد ت

د می نماید.    ا لاس و بدون باز کدن مسی 

هیئت  ف  گشانی  ف  ها را باز نمود ، ناس داوطل ،   یم  ف ، مجمو ه مبلغ ه   ف  و ه  گونه  ف   74.1
تعویض،  بدیل )در صورت درخواست یا مجاز وودن  ف  بدیل(، ه  گونه تخ یف، انصراف،

تعدیل، مو ودیت یا  دس مو ودیت تضمی    ف  یا اظهار نامه تضمی    ف  در صورت لزوس، و 
د نمی گ دد،  سای   زئیات را که ادار  مناس  بداند   ائت می نماید. در  ف  گشانی هی   ف  مسی 

و تعدیل این دستور العمل نا و ت رسید  باکد.  ف  های تعویض  77ماد   0مگ  اینکه م اوق وند 
این دستور العمل و ای ارزیان  ویشی  مد نظ  گ فته نشد  و بدون باز  71تسلیم کد  مظاوق ماد  
د میگ دد.    کدن مسی 

این  74ماد   1 لسه  ف  گشانی را بشموش معلومات  ککار کد  در م ابقت با وند  رویداد ادار   74.4
 دستور العمل تهیه می نماید. 

، فورس ه 74.5 ای معیاری  ف  گشانی صادر  ادار  تدارکات ملی را در  لسه مذکور خانه هیئت  ف  گشانی
پ ی، امضاء و بمنظور مصئونیت و  دس تغیی  در مندر ات  نها با د ت چسپ ک اف 

 )اسکاکتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان  دوش  یمت های ارائه کد  در  ف  و فورس معلومات اهلیت خویش را   74.6
 مکلف است  نها را نی   چسپ ک اف چسپ ک اف )ککاست

یپ( ننمود  باکند، هیئت  ف  گشانی
 )ککاستیپ( نماید. 

، وضاحت، ارزیان  م صل، مقایسه و ارزیان   بعدی اهلیت  75.0 مح میت -75ماد   معلومات مربوط به ارزیان  اوتدانی
ماد   4د م اوق وند داوطلبان و پیشنهاد ا  اء   ارداد  الی زمان نشر اطلا یه تصمیم ا  اء   ار دا

تلاش توسط داوطل  بمنظور ا ماش ه  نوع این دستور العمل مح س وود ، نباید افشاء گ دد.  14
، م صل، ارزیان  بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم ا  ای   ار داد  ن وذ در م احل ارزیان  اوتدانی

الی  قد   ارداد، درصورتیکه   لی ال غم موارد فوک، از زمان  ف  گشانی  منج  به رد  ف  وی میگ دد. 
داوطل  تقاضای تماس با ادار  را در ه  مورد مربوط به م احل  داوطلب  داکته باکد، باید به 

 صورت کتب   ن را انجاس دهد. 

توضیح  –76ماد  
  ف  ها

ادار  می تواند در مورد  ف  از داوطل  طور کتب  توضیح م البه نماید. توضیح داوطل  نی    76.0
م اوق مندرج در خواست، صورت گ فته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و  یمت  بشکل کتب  

ه  نوع توضیح  ف  تغیی  وارد نماید، مگ  اینکه تصحیح اکتباهات محاسبوی را  بوش نماید. 
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 خواست ادار ،  ابل  بوش نمی باکد. ر ه کد  بدون دارائ

ارزیان  و   -72ماد  
تشخیص  وابگونی 

  ف  ها 

 از ارزیان  م صل  ف  ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید:  ادار   بل 72.0

ایط م اوق ماد   -0  این دستور العمل را و   ورد  می سازد؛ 4معیارات وا د شر

 ب ور مناس  امضاء گ دید  است؛ -7

 تضمی    ف  می باکد؛ و دارای -1

ایط -4 طنامه می باکد.   وابگوی معیارات و شر  شر

ایط و  ف   وابگو  فریست که بدون انح ا 72.7   مد  م اوق با معیارات، شر
 
ف، استثناء و از  لم افتادگ

 زمان   مد  پنداکته می کود که: 
 
طنامه باکد. انح اف، استثناء و از  لم افتادگ  مشخصات شر

 بالای حدود، کی یت  یا انجاس امور ساختمان داکته باکد؛ هتاثی   ابل ملاحظ -0

ادار  یا مکل یت های داو طل  تحت این   ار ناسازگاری با اسناد داو طلب  داکته که حقوک  -7
طنامه  محدود نماید؛  داد را و  خلاف شر

 در صورت تصحیح، با ث کاهش مو عیت ر اوب  سای  داوطلبان گ دد.  -1

طنامه  وابگو نباکد رد گ دید  و  72.1  با اصلاح انح افات،  ف  که در م ابقت به مندر ات شر
ً
بعدا

  وابگو  استثنأت 
ی
 نمیگ دد. یا  لم افتاگ

ین نرخ یا  72.4  صورت گ فته نمی تواند.  ان داوطلببا سای  هی  مذاک   با داوطل  با نازلی 

طنامه از  ن تذک  ن فته، را ندارد تا  72.5  ط  قد   ارداد که در شر داوطل  مسؤلیت های منحیث شر
د.   تغیی   یمت یا تعدیل  ف  صورت گی 

تصحیح  – 78ماد  
 اکتباهات

ایط کناخته کوند ادار   ف  های ر  78.0 ، وا د شر را ارزیان  مالی نمود  و به  نوان ا که در ارزیان  اوتدانی
اکتباهات حسان  و رسی می نماید. تصحیح اکتباهات   هت تصحیحبخش از ارزیان  مالی 

د:   محاسبوی به ککل ذیل صورت میگی 

وف مدار ا تبار ه گا  ت اون  میان مبلغ به ح وف و ار اس و ود داکته باکد، مبلغ به ح   -0
 خواهد وود. 

 واحد با  یمت مجموعی نرخدرصورت  دس توافق  -7
 
 واحد مد نظ    نرخ،  لم مربوط ف

 
ف

ح کداس گ اینکه ازنظ  ادار  به صورت واضم گ فته کد ،  یمت مجموعی تصحیح میگ دد. 
 واحد ویجا تحری  گ دید  باکد، که در اینصورت  یمت 

 
 لامه ا شاری در  یمت ف

 واحد اصلاح می گ دد؛مجموعی م
 
 د نظ  گ فته کد  و  یمت ف

و تضمی    ف  ه گا  داوطل  تصحیح اکتباهات محاسبوی  ف  خویش را   بوش نکند،  ف  وی رد  78.7
داد دانسته کد  یا اظهارنامه تضمی    ف  م اوق  زء 

این  02ماد   5وند  7وی غی   ابل اسی 
 دستور العمل ا  ا می گ دد. 

در  اسعار  –79ماد  
 ارزیان   ف 

، در صورتیکه این دستور العمل ارزیان  میگ دد، 05ماد   0م اوق وند  واحد پولی افغان   ف  ها به  79.0
با  واحد پولی افغان   ف  به  یمت نخست است اد  نمود  باکد را داوطل  نرخ مبادله دیگ ی 

مگ  اینکه میگ دد.  صورتارزیان   ف  ها   ف  تبدیل و مندرج ادله مشخص کد  است اد  از نرخ مب
 طور دیگ  ذک  گ دید  باکد.  صفحه معلومات داوطلب  در 
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 -11ماد  
ارزیان  و 
مقایسه  ف  

 ها 
 

ایط و مشخصات تخنیگ ادار   11.0 ین  یمت ارزیان  کد  را در م ابقت با معیارات و شر
 ف  دارای نازلی 

طنامه  هت تشخیص  وابگو وودن  ن ارزیان  می ن
ین مندرج شر ماید.  در صورتیکه  ف  دارای نازلی 

 یمت ارزیان  کد ، پس از ارزیان  تخنیگ و در صورت لزوس ارزیان  م صل  وابگو تشخیص گ دد، 
هیئت ارزیان  می تواند پ وسه ارزیان  را ختم، گزارش خویش را به  م  ا  اء ارائه نماید. در 

ین  یمت ارزیان  کد ،  
،  ف  بعدی صورتیکه  ف  دارای نازلی  وابگو تشخیص نگ دد، هیئت ارزیان 

 ارزیان  کد  را مورد ارزیان  تخنیگ و در صورت لزوس ارزیان  م صل   ار می دهد. 
 دارای  یمت نازلی 

 :را طور ذیل تعیی   می نمایدادار  در ارزیان   ف  ها،  یمت ارزیان  کد  ه   ف   11.0

 ستور العمل؛این د 78م اوق ماد   محاسبوی تصحیح اکتباهات -0

بصورت ر اوب   یمت گذاری ه احتیاطی در بل احجاس کار و  مع مزد کار که منهای ه  گونه و  -7
 کد  اند؛

میل ت بیق یک تعدیل مناس  و ای ه  گونه ت اوت ها، انح افات، پیش پ داخت و تاریررررخ تک -1
 تعیی   

ً
این  08کد  یا پیشنهاد های بدیل در م ابقت به ماد   بدیل در حدود معقوش  بلا

 دستور العمل؛

ت بیق تعدیلات مناس  که انعکاس دهند  تخ ی ات یا دیگ  تغیی   یمت پیشنهاد کد   -4
 این دستور العمل؛ 71ماد   5م اوق وند 

حق  بوش یا رد ه  گونه ت اوت، انح اف یا پیشنهاد بدیل و ای ادار  مح وظ می باکد. ت اوت ها،  11.7
طنامه یا اینکه سب  م اد غی  انح افات و پیشنهادات بدیل و دیگ     از نیازمندیهای شر

وامل ویشی 
وری ادار  گ دد، در ارزیان  مد نظ  گ فته نمی کود. 

 ض 

ایط تعدیل  یم در  ریان ا  ای   ارداد تحت ماد   11.1    42در ارزیان   ف ، اث  تخمیب  ه  گونه شر
ایط عمومی قرارداد،   مد نظ  گ فته نمی کود. شر

ند  دو یا ویشی  از دو بخش باکد، ادار  تخ ی ات داوطلبان را  هت  در صورت که شر  11.4  طنامه درب گی 
 کاهش هزینه ت کی  تماس بخش ها ت بیق می نماید.  

ت  یح  -10ماد  
 داخلی

 داخلی در روکب  حکم چهارس ط زالعمل تدارکات ت بیق می گ دد. تدارکات از مناوع ت  یح  10.0

 و.اعطاء قرارداد

ارات معی – 17ماد  
 ا  اء   ارداد

ین  ی 17.0 ایط که  ف   وابگو با نازلی  مت ارزیان  کد  را ارایه ادار    ارداد را به داوطل  وا د شر
 ا  اء می نماید.   نمود ، 

حق  –11ماد  
 بوش ه   ف  و 
رد یک یا تماس 

  ف  ها  

ل تدارکات و رد تماس این دستور العمل، ادار  حق  بوش یا رد ه   ف ، فسخ م اح 17ماد    لی ال غم 11.0
 ف  ها را در ه  زمان پیش از  بولی  ف  بدون تحمل کداس مسؤلیت به داوطل  متاث  کد  یا 

وط و  اینکه دلایل رد  ف  ها یا فسخ م احل تدارکات به اشع و ت  داوطلبان دارا می باکد مشر
 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانید  کود.  ب ور 
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 – 14ماد  
اطلا یه ا  اء 
و امضای 
موافقتنامه 
   ارداد 

اضات داوطلبان،  14.0  به ا ی 
 
ادار  بعد از ختم میعاد اطلا یه تصمیم ا  ای   ارداد و یا رسیدگ

در صورتیکه   ارداد در حی ه صلاحیت  م  ا  ای مربوطه باکد، نامه  بولی  ف  را به 
سیون تدارکات ملی داوطل  و ند  ارساش مینماید، در صورتیکه   ارداد در حی ه صلاحیت کمی

ادار  کمیسیون، نامه  بولی  ف  به داوطل  و ند  ارساش می کود.    نباکد، بعد از منظوری 
نامه  بولی را بعد از  بوش  ف ، پیش از ختم میعاد ا تبار  ف  به داوطل  و ند  ارساش می 

 امور ا بت نماید. این نامه ویان کنند   یمت   ارداد وود  که بعد از ا  ا، تکمیل، و م  
 به   اردادی پ داخت میگ دد.  ساختمان  

 

طنامه،  ف  داوطل  و ند  ت تی  و بعد از اخذ منظوری  م   14.7  ادار ،   ارداد را در م ابقت به شر
ا  اء در طی  میعاد ا تبار  ف  به داوطل  و ند  ارساش می نماید. داوطل  و ند  مکلف 

 ریافت امضا نمود  و به ادار  تسلیم نماید( روز بعد از د01است،   ارداد را در مدت )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

وی   ادار  بعد از  قد   ارداد با داوطل  و ند ، معلومات ذیل را در وی  سایت خویش، 14.1
وی  سایت های که از ط ف ادار  تدارکات ملی تجویز  سایت ادار  تدارکات ملی و سای  

 میگ دند، نشر می نماید: 

 نمود  اند؛ناس داوطلبانیکه  ف  تسلیم  -0

؛  یمت های خواند  کد  -7  در  ف  گشانی

 ناس و  یمت ارزیان  کد  ه   ف ؛ -1

 ناس داوطلبانیکه  ف  هایشان رد گ دید  و دلایل رد  ن؛ -4

 ناس داوطل  و ند ،  یمت ارائه کد ، مدت و خلاصه حدود   ارداد ا  ا کد .  -5
 

 موفق دلایل  دس موفقیت  ف  داوطلبان غی  در صورتیکه  بعد  از نشر اطلا یه  قد   ارداد، 14.4 
نمایند. ادار  پاسخ خویش را بصورت کتب  در اشع را بصورت کتب  از ادار  م البه خویش 

 ائه می نماید. ر دلایل  دس انتخا   ف  او ت با ذک  

تضمی    -15ماد  
 ا  اء

 ( روز بعد ازدریافت نامه  بولی  ف ، تضمی   01داوطل  و ند  مکلف است، درخلاش مدت ) 15.0
ایط  مومی   ارداد، در فورس تضمی   ا  ا که کامل  قسمت ا  ای   ارداد را در م ابقت با شر

به اسعار که در نامه  بولی  ف   باکد یا سای  اککاش  ابل  بوش به ادار   )فورمه های قرارداد( 8
د  کد  است   ، ارایه نماید. از  ن نامی 

داوطل  می تواند تضمی   ا  ا را از یک بانک  در صورت ارائه تضمی   ا  ا بشکل تضمی   بانگ، 15.7
 مقیم در  مهوری اسلامی افغانستان یا بانک 

 
بمنظور  خار    ابل  بوش ادار  که نمایندگ

 ا  ای این تضمی   در  مهوری اسلامی افغانستان داکته باکد، ف اهم نماید. 

طدرصورتیکه داوطل  و ند  نتواند   15.1  این دستور العمل را  14ماد   1و وند  15ماد   0وند  شر
د  و  ورد    میگ دد. نسازد، ا  ای   ارداد فسخ و تضمی    ف  مسی 

موفق را از  قد   15.4  پس از دریافت تضمی   ا  ا و تثبیت صحت و سقم  ن، داوطلبان غی 
ً
ادار  فورا

ا   ارداد با داوطل  و ند  و  دس موفقیت  نان طور کتب  اطلاع داد  و تماس تضمینات  ف   نان ر 
د می نماید.   مسی 

پیش  -16ماد  
پ داخت و تضمی   

ایط عمومی قراردادادار  پیش پ داخت را در مقابل تضمی   پیش پ داخت که در  16.0 از  ن تذک  رفته،  شر
باکد. فورس  صفحه معلومات داوطلب  . پیش پ داخت نمی تواند ویشی  از مبلغ مندرج می پ دازد 
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طنامه می باکد.  9 سمت  تضمی   و  فورمه های قراردادمل در تضمی   بانگ پیش پ داخت کا پیش پ داخت  این شر

م  ع  -12ماد  
حل و فصل 
 مناز ات

ایط خاص   ارداد درج میگ دد.  12.0     م  ع حل و فصل مناز ات در شر

حق  -18ماد  
ککایت 
 داوطلبان

ر یا خسار   18.0 مند  ه گا  داوطل  در نتیجه تخلف از احکاس  انون و ط زالعمل تدارکات متصر 
ا به ادار  و در صورت لزوس درخواست تجدید نظ  را  اض خویشر گ دید  یا گ دد، می تواند ا ی 

مشخص گ دید ، صفحه معلومات داوطلب  که محل و  درس  ن در    کمیته بررسی اداریبه 
 ارساش نماید. 
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 معلومات داوطلب   هقسمت دوم:  صفح

س داو طلبان هدایت داد  می کود تا موادات ص حه معلو مات داو طلب  را ب ور د یق م العه نمود  و م اوق به ان )به تما}
 { مل نماید 

 عمومیات الف.  

دستورالعمل و ای  0ماد  
 داوطلبان

 می باکد. { تدارکات} وزارت دفاع ملی ریاست ادار  

  :ناس و کمار  این داوطلب  
  یاحجــــــام پروســــــه کــــــار  یو اجــــــرامــــــواد  هیــــــتهپــــــرو ه 

 
,  یادار  ی  بــــــاب تعمــــــ کیــــــ امــــــورات ســــــاختمان

 
 
 کیـــــــبـــــــاب دروازه , حفـــــــر  کیـــــــآنهـــــــا ,  و خـــــــار    داخـــــــلی بشـــــــمول شـــــــبآه بـــــــر  و شـــــــبآه آبرســـــــان

مـــــــــیی  47 کیبـــــــــاب چـــــــــاه ســـــــــ ت کیـــــــــمـــــــــیی ,  051انـــــــــ  و عمـــــــــق  01بـــــــــه قطـــــــــر  قیـــــــــحلقـــــــــه چـــــــــاه عم
  یاحـــــــــاطو  وار یـــــــــمآعـــــــــب و د

 
لی از بابـــــــــت ســـــــــال مـــــــــا بنـــــــــدر  ـــــــــ م حیـــــــــدر شحـــــــــدی زون همـــــــــاهن 

۵۴۱۴ 
 و  ارداد دریک بخش  می باکد.  

 یک لات حصه میباکد. ناس و کمار  بخش های کامل این داوطلب   بارتند از: 

 -۵۴۱۴-وزارت دفاع ملی)
 
 (۵۱۵۱۱-۱۵۳۴-امور ساختمان

 { میباکد. ف  واحد نوع   ارداد }

دستور العمل  0.7ماد  
 و ای داوطلبان 

 کاریپلان  م اوق  {( روز ۴۱۱)به میعاد   ارداد  اختمان } بعد ازتاریررررخ  قدتاریررررخ تکمیلی امررررررررررررررور س
  . میباکد

دستورالعمل  0.0ماد  
 و ای داوطلبان

 دستورالعمل و ای داوطلبان درج گ دید  است.  0ماد   0در وند ناس ادار  تدارکان  

 می باکد.    پ وژ  پلان کدازبود ه اختیاری  دولب  فند (۱۲۴۴۲}کودوود وی)پ وژ  

دستورالعمل  4.0ماد  
 و ای داوطلبان

ایط نمی باکند:   داوطلبان کشور های ذیل وا د شر

 {  ابل ت بیق نیست}

دستورالعمل  4.1ماد  
 و ای داوطلبان

اک در تدارکات  امه از  درس ذیل  کت های مح وس کد  و تحت پ وسه مح ومیت از اکی  لست شر
  ابل دریافت می باکد: 

{.gov.afwww.npa} کت های مح وس کد کت های تحت مح ومیت وشر  شر

دستورالعمل   5.16ماد  
 و ای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماد   1در صورت تعدیل معلومات مندرج وند 

 

 01 زء  75.1ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

وادار  تدارکان   موافقه داکته   دهند: درصورتیکه ف مایش فیصدی مجاز واگذاری به   اردادی ف عی
 (ویست فیصد ازحجم   ارداد را میتواند به   اراداد ف عی بدهد . %71باکد) 

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  
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دستورالعمل  5.4ماد  
 و ای داوطلبان

دستور  5ماد   4در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازس م البه کد  از داوطلبان که مندرج وند 
 میباکد: العمل برای داوطلبان 

  { ابل ت بیق است  دستور العمل برای داوطلبان 5.4درج ماد  لست من }

دستورالعمل  5.5ماد  
 و ای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماد   5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج وند 

  ابل ت بیق است }
ً
 {م اوق موادات مندرج ذیلا

 0 زء  5.5ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان 

 

 :معام ت دوسال داوطلب در خ ل پنج سال اخی    حجم

 باشد.  (03411111مبلغ )
 
 افغان

س تدارکات ملی در پ وسه های تدارکان    79/00/0192( مورخ 1007نوت: به اساس فیصله کمار  ) کمیسیون محی 
کت های دولب  از ارایه اسناد ،  معاملات معاف هستند.  مالی و حجم توانانی  تصدی ها و شر

 ادار  تدارکات ملی تعی   گ دید  است.  NPA/PPD/C22/1397ارات فوک الذک  م اوق متحدالماش کمار  نوت:معی

 7 زء  5.5ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعداد پرو ه های مشابه:  

 یامجموع دوقرارداد 4441111تطبیق وتکمیل یک قراردادحداقل  مبلغ )
 
مبلغ  (افغان

(00011111)  
 
 مشابه تدارکات مورد نظرکه در می باشد افغان

 
ده خ ل بانوعیت ساختمان وپیچدگ

 سال اخی  تطبیق و تکمیل گردیده باشد. 

 1 زء  5.5ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

  دوش تیم مسلکی وفب  متعهد. 

شماره
 

 وظیفه
درجه  

 تحصیل

رشته 

 تحصیل
 تجربه کاری 

تجربه کار در 

 روژه مشابهپ

تعداد 

 نفر

1 
مدیر عمومی 

 پروژه

حداقل 

 لیسانس
 1 سال 3 سال 3 

 انجینیر ساختمان 2
حداقل 

 لیسانس

انجنیر 

 ساختمان
 1 سال 3 سال 3

3 
حداقل  برق  ینیرانج

 لیسانس

 یریانجن

 برق

سال 3 سال 3   1 

4 
حداقل  ابرسان  ینیرانج

 لیسانس

 یریانجن

 ابرسانی

سال 3 سال 3   1 

 

 5 زء  558.ماد  
 دستورالعمل و ای داوطلبان

 هـــای ســـ
 
سرررای   یرررا انرررواع ا تبرررارات )  ضررره(، خرررالص  ال )نقـــدی(یمبلـــغ حـــد اقـــل داران

 (7470,111) }مبلررررغ :NPA-PPD-C22-1397مطــــابق متحــــدالمال  تعهرررردات داوطلرررر 
 
دراکونررررت  افغــــان

مرره هررای بررانگ ( داوطلبرران اسررناد بررانگ کررامل )صررورت حسررا  یررا ا تبررار نا{نمرری  خررویش داکررته باکررد

                                                                                                                                                             
در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم  اعطای قراردادی فرعی  7

  طرزالعمل تدارکات صورت می گیرد.
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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 خویش را از تاریررررخ نشر ا لان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی اف  ارايیه نماید. 

کت های دولب  از ارایه اسناد توانمندی مالی معاف هستند.   تصدی ها و شر

طنامهب.    مندرجات شر

دستورالعمل  01.0مادۀ  
 و ای داوطلبان

طنامه، به  د  :درس و معلومات ارتباطی ذیل م ا عه گ د هت دریافت توضیح در مورد این شر

 .ادرس ذیل م ا عه گ دددستورالعمل و ای داوطلبان به 01.0م اوق به موادماد  

مقررریم تامینرررات ، تکنرررالوژی و لوژسرررتیک وزارت دفررراع مرررلی  ونیرررتمعا ریاسرررت تررردارکات  }
 { خوا ه بغ اء وا ع گارد سابقه  

 ساختمای{ امور  تدارکات مدیریت}

ش دوس برررررلاک  701اطررررراک نمررررری   } ریاسرررررت تررررردارکات وزارت دفررررراع مرررررلی گرررررارد سرررررابقه  5مررررری  
 { کابل  05خوا ه بغ ا ناحیه

 (1717607192تیل ون  نمی   ساختمان   امور  تدارکات مدی  ( م ان) مجاهد حیات الله } 

(مربوطه بخش   : مایل  غا) سل ان 

ونیگ )ایمیل  درس(  } درس الکی 

 تهیه آفرهاج.  

رالعمل دستو  07.0ماد  
 و ای داوطلبان

 { ارائه میگ دد.  دری یا پشتو   ف  به زبان}

 6 زء  01ماد  
 دستورالعمل و ای داوطلبان

 ذیل را ارائه نماید: 
 
 داوطل  باید هم ا  با  ف خویش اسناد اضاف

 این دستورالعمل.  02تضمی   اف (درم ابقت با ماد  --۴

 بل احجاس کاری  یمت گذاری کد .  -۱

)،فورمه  -۳  (.10تسلیمی اف داوطلب  نمی 

 ( .17اسناد وفورس معلومات داوطل ) -۱

 ( :11فورمه نامه  بولی ) -۲

 ع وه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد. ۶

کت.   -۷ کت واساسنامه شر  کانی  واز شر

کت.  -۸ ی ولست کارمندان کلیدی شر  لست ماکیی 

 و انحررلاش تعهد -۹
 
نامره امضاکررد  توسررط داوطلر  مبررب  ورر  اینکرره  از پ داخرت دیررون  ررا ز نبرود  ودر حالررت ورککسررتگ

   ار ندارد. 

 تعهدنامه امضاکد  توسط داوطل  مبب  و  نداکی   تضاد منافع در تدارکات.  - ۴۴

ش دوسررراش  برررل از در تجرررارت در خررلا تعهدنامرره امضاکرررد  توسررط داوطلررر  مبرررب  ورر   ررردس محکومیرررت بررالاث  تخلرررف -۴۴
 . اک در داوطلب 

 اکی 

تعهدنامرررره امضاکررررد  توسررررط داوطلرررر  مبررررب  و اینکرررره موصرررروف ویررررا یررررگ از کارمنرررردان ومرررردی ان مربوطرررره وی م رررراوق -۴۱ 
 (  انون مح وس نگ دید  باکد. 49ماد )

 (ط زالعمرل تردارکات یرک نقرل ازاوراک ثبرت ورا سری  مالیره، سرند تصردیق ازتصر یه02( حکرم )7م اوق فق  )
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 حسا  مالیات اخرین دور . 

( داوطلررررررر  مکلرررررررف اسرررررررت مکترررررررو  تصررررررر یه NPA/PPD/No.16/1395متحررررررردالماش کرررررررمار  ) م ررررررراوق -۴۳
س مالیررررررره (راضرررررررم اف خرررررررویش ارائررررررره  حسرررررررابات مالیررررررران  اخررررررررین دور  ی  برررررررل ازاف گشرررررررانی )صرررررررادر  وزارت محررررررری 

مبررری   تحرررت دوران وررررودن  نمایرررد.ه گا  تصررر یه حسرررابات مالیرررران  داوطلررر  در ریررران باکرررد ،وی میتوانررررد سرررند 
س وزارت مالیه را ارائه نماید.    تص یه حسابات مالیان  )صادر  محی 

کت اسکاکتی  گ دد. 10،17،11جدوش  یمت دار بل احجاس کاری وفوس های )-۴۱  ( باید ازط ف شر

 فورس اظهار معلومات مالکیت ذین ع-۴۲

کت مه  وامضا گ د-۴۱ طنامه توسط کخص مسوش شر  د. تماس اوراک شر

(ط زالعمررررل  ررررانون ترررردارکات درصررررورتیکه داوطلرررر  درفررررورس معلومرررران  داوطلرررر  51(حکررررم )4م ررراوق ونررررد)-۴۷
امررر ن شمایرره مرررالی و ررر ارداد هررای ا ررر ا کرررد  خررویش مترررذک  نگ دیرررد  وبرره ضرررم ورررودن ایرررن و ازارائرره معلومرررات پی 

 اسناد نی   اکار  ننمود  باکد اف ان غی  ج.ابگو پنداکته میشود. 

اک در م احل تدارکات هذا میباکند مکلف اند تا  بل از تسلیمی  ف  از تماس داوطلب—۴۸ ان  که خواهان اکی 
ونرریگ ایجرراد حسررا  کررارب ی   https://vendors.ageops.afطریررق لینررک ذیررل  در سیسررتم ترردارکات الکی 

 را دریافت و رسید  ن را ضم  ف  خویش نمایند.  ((vPIN((نمود  ونمی  تشخیصیه تدارکات   ضه کد 

دستورالعمل  04.4ماد  
 و ای داوطلبان

 . }  ابل تعدیل نیست{ یم   ارداد 

دستورالعمل 05.0ماد  
 و ای داوطلبان

  می باکد. {افغان  واحد پوش }اسعار 

دستورالعمل 05.7ماد  
 و ای داوطلبان

 می باکد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  06.0ماد  
 و ای داوطلبان

 (نودروز تقویمی { می باکد. 91}ا تبارازتاریررررخ بازگشانی  ف )میعادا تبار ف 

دستورالعمل  02.7ماد  
 و ای داوطلبان

فورمــــــــه هــــــــای   9 فرررررررر  کامل"تضررررررررمی    فرررررررر  بررررررررا اسررررررررت اد  از فورمرررررررره تضررررررررمی    فرررررررر  کررررررررامل  سررررررررمت 
 کد". صادر کد  باقرارداد و تضمینات 

  (111771,) مبلغ تضمی   آفر 
 
 به ککل تضمی   بانگ{ می باکد.   افغان

ازمدت ا تبررررررررررررار افرباکررررررررررررد.)یعب  78ضرررررررررررمانت بررررررررررررانگ بایرررررررررررد مرررررررررررردت) (ویسرررررررررررت وهشررررررررررررت روز ویشررررررررررری 
 (روز باکد. 008مدت ا تبارتضمی   اف حدا ل)

 ،کانی واسکن ان  ابل  بوش نیست.  نوت: تضمی   اف درنسخه اصلی تسلیم داد  کود 

 { می باکد. ویا اسعار بوش کد  ولی تضمی    ف  }واحد پولی افغان  واحد پ

دستورالعمل  08.0ماد  
 و ای داوطلبان

 {.    ابل  بوش نیست ف  های بدیل } 

دستورالعمل  09.0ماد  
 و ای داوطلبان

 تعداد کانی های  ف  که تسلیم میگ دند. 

  { نها نی   ارایه گ دد. ید  و یک کانی تماس اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گ د} 

https://vendors.ageops.af/
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طنامه خصوصی ولایحه کار ف  خویش را ارائه نماید.  -  داوطل  مکلف است تابعد ازم العه شر

 ج. تسلیمی آفر ها 

دستورالعمل   71.0ماد  
 و ای داوطلبان

ونیگ .   ارائه  ف  ها بصورت الکی 

 { قابل قبول نیست} 

 0 زء  71.7ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از:  ف به مقاصد ارائه آفر،ص 

 {مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه  یاست تدارکات ر  آدرس: }

ل و شماره اطا :  ل ) 5 }ب کمی     ({703) ( اتا  نمی  7می  

 (شهرکابل افغانستان{05}ناحیه )شهر: 

 7 زء  71.7ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

  یاحجــام پروســه کــار  یرامــواد و اجــ هیــتهپــرو ه 
 
, بشــمول  یادار  ی  بــاب تعمــ کیــ امــورات ســاختمان

 
 
بـه  قیـحلقـه چـاه عم کیباب دروازه , حفر  کیآنها ,  و خار    داخلی شبآه بر  و شبآه آبرسان

زون  یاحـــــاطو  وار یـــــمـــــیی مآعـــــب و د 47 کیبـــــاب چـــــاه ســـــ ت کیـــــمـــــیی ,  051انـــــ  و عمـــــق  01قطـــــر 
 
 
 ۵۴۱۴از بابت سال مالی  بندر   م حیدر شحدی هماهن 

 -۵۴۱۴-وزارت دفاع ملی): دارای شماره داوطلب  
 
 (۵۱۵۱۱-۱۵۳۴-امور ساختمان

 1 زء  71.7ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

             بازنگردد.  {آفرگشانی }پاکت شــرطنامه حاوی هشدار اینآه قبل از تاریــــخ 

دستورالعمل  70.0ماد  
 و ای داوطلبان

ب الاجل برای تسلیمی آف اع ن الی ساعت ) ها: ر ـص  ازظهرریاست تدارکات قبل (بجه 01:11ازنشر
  صالوندر 

 
 دایر میگردد.  افرگشان

درصورتیآه تاریــــخ معی   شده برای تسلیمی افرها به روز رخصبی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی 
  خ
 
 تسلیم وافرهابازگشان

 
وع ساعت آفرگشان وع رسمیات تاشر  د شد. واهناعتبارازشر

دستورالعمل   71.1ماد  
 و ای داوطلبان

 آفر
 
 می باشد.  {روز تقویمی  نود (91) میعاد اعتبار آفــــــر }از روز آفرگشان

 

 آفر گشانی و ارزیان  د.  

  74.0ماد  
دستورالعمل و ای 

 داوطلبان

  لسه  ف  گشانی در مکان ذیل دای  می گ دد: 

 ریاست  ابقهریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد س آدرس: }
ی
کمیسون های تدارکان تعمی 

 {تدارکات 

{ :  می باشد.  قبل ازظهر (بجه10:00{ساعت )13/0717  / 74  زمان و تاریــــخ افرگشان 

ـــخ معی   شده به روز رخصبی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درهمان ساعت تعی   شده  درصورتیآه تاریـ
 د شد. نبازگشان   خواه

 10.0ماد  
دستورالعمل و ای 

 ت بیق می گ دد. حس  ذیل ت  یح تدارکات از مناوع داخلی م اوق حکم چهارس ط زالعمل تدارکات 
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 (.75تولیدات داخلی درمقایسه تولیدات خار   )% -0 لبانداوط

کت های خار    ی  مقیم )% -7  کت های خار   مقیم افغانستان  درمقایسه شر کت های داخلی وشر  (01شر

 (NPA/PPD/C20/1396مطابق متحدالمال شماره)

 (می باشد. %5داوطلب داخلی زن درمقایسه داوطلب داخلی وداوطلب خار   مقیم افغانستان) -3

کــای داخــلی  )جایرــت وینچــر( دارنــد ویامتعهــد  بــه داشــیی  قــراردادی فــر  داخــلی می باشــند درمقایســه ســایر  -7 کــت هــای خــار   کــه  شر شر
کت های خار   )%  ( می باشد. 5شر

 ( این حکم مستفید شود. 0صف ازی  ازامتیازات ترجیح مندرج فقره)هرداوطلب میتواند 

( جریمـه 75%در صورتیآه قراردادی از امتیاز تـرجیح داخـلی مسـتفید شـده امـا تولیـدات  ـی  داخـلی را ادمـال نمـوده باشـد تـابع پرداخـت ) -
 از قیمت مجمو  قلم یا اق م مربوط میگردد. 

 قرارداد با وی عقد گردیده مکلـف اسـت اسـناد،مدارک و تصـدیقنامه هـای مبـب  بـر داوطلب که از امتیاز ترجیح دا  -4
ً
خلی مستفید و طبقا

کــت هــا و فابریآــه هــای تولیــدی مربــوط ارایــه نماینــد در  ــی  اینصــورت،پرداخت مربوطــه قــراردادی الی ارایــه  ارایــه تولیــدات داخــلی را از شر
کت هــا   قـرارداد را عقــد مینمایــد از ایـن حکــم مســ  ب  اسـناد تصــدیق شـده معطــل قــرار داده میشـود.شر

ً
و فابریآـه هــای تولیــدی کـه مســتقیما

 NPA/PPD/NO.29/1399میباشند.مطابق متحدالمال شماره 

  ی   المــــومن ی  امــــ قـــدر یعال ۵۱/۱۵/۵۴۴۱مــــور (۳بـــه ا ســــاس فرمــــان شــــماره)
 
  یکـــه در پــــرو ه هــــا  حفظــــه ا، داوطلبــــان

 
 اســــتیر  ســــاختمان

اک می تدارکات وزارت دفاع ملی  .ندیاستفاده نما داخلی داتیمکلف اند که از تول ند ینما اشیی

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 15.0ماد  
دستورالعمل 
 و ای داوطلبان

 تضمی   ا  ای  ابل  بوش ادار ، تضمی   بانگ می باکد. 

بعـد ازصـدور نامـه قبـولی الی قیمت نهان  قرارداد می باشد، کـه  از ( طبق قانون وطرزالعمل تدارکات)تضمی   اجرا قرارداد
 ( یوم ازجانب داوطلب برنده آماده میگردد. 01)

س   19/01/0192( مرررررررورخ 7991و فیصرررررررله کرررررررمار  ) NPA/PPD/NO-25/1397نررررررروت: م ررررررراوق متحررررررردالماش کرررررررمار   کمیسررررررریون محررررررری 
کت های دولب  از ارایه تضمینات  ف  و ا  ا معاف میباکند.   تدارکات ملی،تصدی ها و شر

 16.0ماد  
دستورالعمل 
 و ای داوطلبان

 {. قابل اجرانیستپیش پ داخت }

 18.0ماد  
دستورالعمل 
 و ای داوطلبان

اضات  به  درس ذیل ارساش کد  می تواند:   ا ی 

 ریاست تدارکات

 {" رئیس تدارکاتمولوی  بدالجبار " م ی }

ل دو 5ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه ب ک ) : }آدرس  { (703م اتا  )( می  

 {(که  کابل افغانستان05ناحیه )که : }

ض به پاسخ ادار ، داوطل  می تواند 2در صورت  دس ارائه پاسخ توسط ادار  در خلاش مدت ) ( روز و یا  دس  نا ت داوطل  معی 
 . درخواست های تجدید نظ   را به ادار  تدارکات ملی ارساش دارد
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 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلب  
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی  ف    10ساختمان  کوچک/ فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطل   17فورمه امور ساختمان  کوچک / 

 فورمه نامه  بولی  ف     11/ امور ساختمان  کوچک فورمه
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 فورمه تسلیمی آفر 
 کوچک/ فورمه امو 

 
 10ر ساختمان
 داوطل  این فورمه را خانه پ ی و هم ا  با  ف  خویش تسلیم می نماید. 

 : }ریاست تدارکات معاونیت تامینات،تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفاع ملی{ادار 

 :  )                                           (کمار  داوطلب 

 

   نوان تدارکات: 
 فورمه امضا نمود  ایم، اظهارمینمائیم اینکه:  مایان که در زی  این
طنامه را د یق  }کمار  و تاریررررخ صدور ضمیمه درصورت و هی  ملاحظه نی در  سمت  ن بشموش ضمیمه کمار :  م العه ک دیمما شر
ایط عمومیدر م ابقت به } نوان و نمی  تشخیصیه   ارداد درج گ دد{نداکته و پیشنهاد ا  ای  لزوس درج گ دد{  به  قرارداد شر

} یمت مجموعی  ف  به ح وف و ار اس،  یمت مجموعی  ف  ما به استثنای ه گونه تخ ی ات پیشنهاد کد  در ذیل  بارت است از: 
 .ویانگ  مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج گ دد

 قیمت مجمو  به حروف : 
..................................................................................................................................... 

 قیمت مجمو  به ارقام: 
..................................................................................................................................... 

 می باکد
 درصورتیکه  ف  ما  بوش کود، تخ ی ات ذیل  ابل ا  ا خواهد وود: : پیشنهاد کد  تخ ی ات .1

 :........................قیمت مجمو  تخفیفات به حروف (0)

}ه  تخ یف پیشنهاد کد  و  ا لاس مشخص کد  بل احجاس  .....................قیمت مجمو  تخفیفات به ارقام:  (7)
 ؛ص کنید{کار را که  ابل ا  ا  است، با  زئیات  ن مشخ

 را منحیث پیش پ داخت درخواست می نمائیم.  }مبلغ و فیصدی به ار اس و ح وف درج گ دد{ما  هت ا  ای این   ارداد، مبلغ 

ین  یمت   و یا ه   ف  دریافت کد  دیگ  نیست.  ارائه کد ما میدانیم که ادار  مکلف به  بولی  ف  دارای نازلی 
تضمی    ف  مندرج   ف  در م ابقت با میعاد ا تبار و در صورت لزوس تضمی    ف  یا اظهار نامه ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این

می باکد.  صفحه معلومات داوطلب    

، ش از تاریررررخ  ض   الا ل تسلیمی  ف ها در م ابقت با دستورالعمل برای داوطلبان  06ماد   0ف  ما و ای میعاد مشخص در وند  
ا تبار داکته و در ه  زمان  بل از ختم تاریررررخ ا تبار  ن بالای ما الزامی و  ابل  بوش وود   ل برای داوطلباندستورالعم  70ماد   0وند 

 میتواند؛

، بخاط   دستورالعمل برای داوطلبان 15ماد   0 بوش کود، ما تعهد میسپاریم که تضمی   ا  اء را در م ابقت با وند   ف ما ه گا  
 نمائیم؛ ا  ای بمو ع   ارداد ف اهم می

ایط م اوق وند  دستور  4ماد   0ما بشموش ه    اردادی ف عی یا اکماش کنند  های ه  بخش این   ارداد، دارای تابعیت کشور وا د شر
می باکیم. العمل برای داوطلبان   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماد   7ما هی  گونه تضاد منافع م اوق وند   
ماد   4و  1د های ف عی یا اکماش کنند  ها و ای ه  بخش این   ارداد در  مهوری اسلامی افغانستان م اوق به ون ما بشموش   اردادیان

کناخته نشد  ایم. ، مح وس دستور العمل برای داوطلبان 4  
 ناس : }                       {

 وظی ه: }                       {
 {                              تاریررررخ: }                                                       امضاء: 
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 کوچک/ 
 
 17فورمه امور ساختمان

دستور العمل برای  5این فورمه توسط داوطل  خانه پ ی و  هت ارزیان  اهلیت و یا تصدیق ارزیان   بلی اهلیت در م ابقت به ماد  
ورت داوطل  می تواند در  دوش های مو ود ردیف ها و است اد داوطلبان   میگ دد. این معلومات در   ارداد درج نمیگ دد. در صورت ض 

 ضمیمه گ دد. در صورت است اد  این فورمه  هت تصدیق ارزیان   بلی اهلیت، داوطل  باید 
 
  لاو  و ص حات اضاف

 
ستون های اضاف

 ضف معلومات تجدید کد  را درج نماید. 
 

ک ) .0  (JVداوطلب یا داوطلب مشیی

 داوطل :  0.0
 
 {                                } حالت حقوف

 {                                          } محل ثبت: 

 {                                      }:  درش تجارن  

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کنند   ف 

}              {ص حه معلومات داوطلب  درج گ دد 5ماد   5وند  0تعداد م اوق به  زء }ت ساختمان  ا  ا کد  در  ریان حجم معاملا  0.7
 می باکد.  {                           }ساش گذکته، به مبلغ {

 

وند  7تعداد م اوق به  زء }ن  ریا تعداد   ارداد امور ساختمان  با ماهیت و مبلغ مشابه ا  ا کد  منحیث   اردادی اصلی در 0.1
می { دوش زی  خانه پ ی گ دد، در صورت لزوس ردیف  لاو  گ ددد{ساش گذکته: }درج گ د صفحه معلومات داوطلب   5ماد   5

  هآذا داوطلب میتواند به ضم بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندباکد،
  

ات  مد  پشنهاد کد  داوطل   هت انجاس کار امور ساختمان  0.4 دستور  5ماد   5وند  1 هت تکمیل  دوش ذیل به  زء }تجهی  
رج این  دوش گ دد. در صورت لزوس ردیف اضاف   لاو   و ای داوطلبان م ا عه گ دید  و تماس معلومات درخواست کد  د

 {می باکد. گ دد
ات خویش در جدول ذیل اشاره نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.   0.5   داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهی  

 

 

 

ورت، تکمیل  }اهلیت و تجار  کارمندان کلیدی  هت ادار  و ا  ای   ارداد  0.6  دوش ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ض 
ایط  9 ماد  0وند  ودستور العمل برای داوطلبان  5ماد   5 وند 4گ دد. معلومات ویوگ افیک ضمیمه گ دید  و نی   به  زء  شر

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند { می باکد. م ا عه گ دد عمومی قرارداد،

 تعداد سالهای تجربه کاری ناس  وظی ه    

 ) مومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظی ه

    

کخص  ناس ط ف   ارداد و  ناس پ وژ  و کشور 
 ارتباطی

نو یت امور ساختمان 
تکمیل کد  و ساش تکمیل 

  ن

 ارزش مجموعی   ارداد

   
 

   

  
 

  

ات    ات بشموش  ناس تجهی   یررررح تجهی   تشر
)تاریررررخ ساخت و مدت  

)  کارانی

ات   حالت تجهی  
و ) دید، خو ، کهنه، 
س(  تعداد  ابل دسی 

ملکیت، ک ایه، و یا خرید با 
ذک  ط ف های مقابل ک ایه 

 و خرید
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کت  0.2 ورت، و نی   با م ا عه به ماد  }های مربوط:   اردادیان ف عی و شر  2 دوش ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ض 
ایط  مومی   ارداد، تکمیل گ دد دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن  01جزء  5.3با درنظر داشت ماده  می باکند. {شر

  اسناد لازم اشاره و اسناد را ضم آفر خویش  نمیاند.  

 تعداد سالهای تجربه کاری س نا وظی ه    

 ) مومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظی ه

 

 

 

   

ر تائید کد  توسط م تش مستقل { }گزارش ت تیش  0.8  {.                 }ساش گذکته، ویلانس کیت و ویانیه م اد و ض 

سی به مناوع مالی  هت تکمیل نمودن معیار اهلیت: دارانی سیاش )نقدی(، دس 0.9 سی به انواع ا تبارات )  ضه( و سای  کواهد دسی  ی 
داوطل  مکلف است لست تعهدات مالی . (          )فه ست  ن ت تی  و کانی های اسناد حمایوی ضمیمه}ی رررررررراسناد مناوع مال

 و به ضم بودن اسناد لازم اشاره نماید. ی ارائه کد  را نی    ارائه نماید و ای سای    ارداد ها و  ف  ها
 ور تثبیت صحت و سقم مدارک مناوع مالی، به بانک های ذیل تماس گ فته می کود: بمنظ 0.01
 {ناس ،  درس، کمار  تلی ون و فکس بانک درج گ دد}

            )                                            ( 
ورت، تکمیل گ دد دوش ذیل با اضافه نمودن ردیف د}معلومات در مور د وی حقوف   اری م تبط به داوطل :  0.00  {ر صورت ض 

 مبلغ مناز ه  دلیل مناز ه  ط ف های دیگ   

 
 

  

 
 

  

 {فه ست ت تی  گ دد}پ وگ اس، روش کار، و تقسیم او ات کار پیشنهاد کد :  0.07

طنامه:   {فه ست ت تی  گ دد}توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز  هت تکمیل نمودن معیار شر

ک ) .7 کت مشیی  ( JVشر

ک ارائه گ دد.  0.01الی  0.0ات مندرج فه ست معلوم 7.0 کت مشی  یک شر  فوک و ای ه  شر

ک ارائه گ دد.  0.00معلومات مندرج  7.7 کت مشی   و ای شر

ک را ارائه میدارد، ضمیمه گ دد.  7.1 کت مشی   صلاحیت نامه که صلاحیت امضای  ف  از  ان  شر

کا الزامیت  ان 7.4 ک که بالای تماس شر کت مشی  کای شر  ون  داکته باکد و نشان دهند  موارد ذیل باکد ضمیمه گ دد: موافقتنامه شر

ایط   ارداد، مسؤش می باکند.  (0) ک و ان  ادی در ا  ای این   ارداد در م ابقت به شر کا بصورت مشی   تماس شر

کا  (7)  از سای  شر
 
یک اصلی نامید  کد  و مسؤش  بوش مسؤلیت ها و پذی ش رهنمود ها به نمایندگ کا منحیث شر می یگ از شر

 باکد؛

د.  (1) یک اصلی صورت میگی   ت بیق تماس   ارداد بشموش پ داخت ها به شر

3.  
 
 نیازمندیهای اضاف

 را ارائه نماید.  صفحه معلومات داوطلب  داوطلبان باید معلومات اضاف  مورد نیاز مندرج  1.0

 {                  }ناس : 

 {                  }وظی ه: 
 تاریررررخ:                         امضاء: 
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 کوچک/ 
 
 13فورمه امور ساختمان

{                        } شماره:  }تاریررررخ صدور این نامه را درج نمایید{ تاریــــخ:    

{وزارت دفاع ملیتامینات تکنالوژی و  لوژستیک رکات معاونیت تدا ریاست}از:   
{مقیم خوا ه بغ اء وا ع گارد سابقه} درس:   

کت  به {                                                                    }: و ند  که صادرمیشود ونمی  واز انشر  

{                                                                                 }: داوطل    درس  

بمو    ن اطلاع  ارکات و حکم هشتاد و پنجم ط زالعمل تدارکات صادر و این نامه  بولی  ف  به تأسی از ماد  ویست و سوس  انون تد
به  ارداد را ونویسید{، }ناس پ وژ  یا  و ای تدارک  کما}تاریررررخ را به ت تی  روز، ما  و ساش ونویسید{ داد  میشود که  ف  ارائه کد  مؤرخ 

طنامه درم ابقت با دستورالعمل و ای داوطلب طوریکه }مبلغ را به ار اس و ح وف ونویسید{، یمت   غ مجموعی مبلغ  ان مندرج شر
 مربوطه، تد یق و تصحیح کد  است توسط این ادار   بوش گ دید  است. 

مل ( روز تقویمی از تاریررررخ صدور این نامه، در م ابقت به مواد فوک الذک   انون و ط زالع01لذا از کما تقاضا میگ دد الی مدت د  )
طنامهتدارکات و مواد ویست و  مربوطه درج و  هشتم  انون و حکم ه تاد و هشتم ط زالعمل، تضمی   ا  ای   ارداد را طوریکه در شر

داد در ذیل تذک  گ دید ، به ادار  تسلیم نمایید، در غی   ن در م ابقت به ماد  ویست و نهم  انون تدارکات، تضمی      ف  کما  ابل اسی 
رج می باکد: نخواهد وود. معلومات مزید در  دوش ذیل د  

  :مشخصات تدارکات/   ارداد

 

 کمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

 ................} یمت مجموعی   ارداد را به ار اس و ح وف درج نمایید{ یمت مجموعی   ارداد: 

{ها به ککل بانک گ نب   کازبان دریگ}نو یت تضمی   ا  ای   ارداد:   

{    }مقدار تضمی   ا  ای   ارداد:   

{ 1041/  /   }مان  قد   ارداد: ز   

{ لیوزارت دفاع م تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  اف گشائ تعمی  مکان  قد   ارداد: }  

 همچنی   غ ض م العه و مزید معلومات کما، مسود  موافقتنامه   ارداد ضمیمه این نامه به کما ارساش گ دید.  
 نام و تخلص: 

  وظیفه: 
 امضا ء و تاریــــخ10

                                                 
( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم 1طبق فقره ) 9 

یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و 

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب 

برنده ارسال نماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، 

 سال می شود. بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ار
نموده است، امضا ، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد این نامه .شود
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ایط عمومی قراردادق  سمت چهارم:  شر

ایط  مومی   ارداد، ایط خاص   ارداد و سای  اسناد لست کد  }شر مکمل وود  و ویانگ  حقوک و مکل یت  یک سند  ذیل شر
  باکد.  ط فی     ارداد میهای 

ایط  مومی  واحد )در   ارد این شر
 
 ها ت ودور   گ دید  و با ( است ادadmeasurementsاد های ف

 
ات مندرج پا ورف در  غی 

   ارداد های با باالمق ع نی   است اد  میگ دد.  

 الف: عمومیات

  اص لاحات تعریف کد  به صورت درکت تحری  گ دید  اند:  -0 تعری ات  -0ماد  

 می باکند. کامل  ف  که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -0

ان:  -7 ایط  مومی   ارداد  44حوادث که در ماد   حوادث قابل جی   . تعریف گ دید  اندشر

مدی  پ وژ  در م ابقت  توسط تصدیق کد  تاریررررخ تکمیل امور ساختمان  تاریــــخ تکمیل:  -1
ایط  مومی   ارداد.  55ماد   0به وند   شر

: موافقتنامه کتب  میان ادار  و   اردادی  هت ا  ا، تکمیل و ح ظ و م ا بت قرارداد -4

ایط عمومی قرارداد  1ماد   7وند مندرج  اد کامل اسناد   ارد است. امور ساختمان   شر
 می باکد. 

کب  که  ف   قراردادی -5 و ای انجاس امور ساختمان  توسط ادار   بوش  ی و : کخص یا شر
 گ دید  باکد. 

  به ادار  تسلیم گ دید  است.  داوطل  و ند  ف  مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

وارد  م اوق بعدی  بولی  ف  بشموش تعدیلات  :  یمت مندرج نامهقیمت قرارداد -2
 می باکد.    ارداد 

 ویمی می باکند. روز تق: روز -8

: کار که در مقابل  ن به   اردادی به اساس کار، مواد خاس، تاسیسات به اضافه مزد کار -9

 فیصدی موافقه کد  مصارف غی  مستقیم و م اد پ داخت میگ دد. 

ایطاز  :  سمت نواقص -01    ارداد تکمیل نشد  باکد.  کار که م اوق شر

صلاح نوا ص توسط مدی  پ وژ  ا: تصدیقنامه است که بعد از نواقص رفعسند تصدیق  -00
 به   اردادی صادر میگ دد. 

  15ماد   0محاسبه از تاریررررخ تکمیل   ارداد که در وند  ابل : میعاد میعاد رفع نواقص -07
ایط خاص قرارداد  از  ن تذک  رفته است.  شر

ند  محاسبات و معلومات ارائه کد  : در نقشه ها -01 دی  پ وژ  توسط مو تآئید کد  و گی 
 بمنظور ا  ای   ارداد می باکد. 

ایط خاص قرارداددر  : ط ف   ارداد مشخص کد  اداره -04  می باکد.  شر

ات -05 ، بصورت مو ت : ماکی    لات و وسایط نقلیه که  هت ا  ای امور ساختمان  تجهی  
 در ساحه کار ف اهم میگ دند.  

 :  یمت   ارداد که در نامه  بولی  ف  درج می باکد. قیمت ابتدانی قرارداد -06

می نماید.  تکمیل: تاریررررخ تخمیب  که   اردادی امور ساختمان را تاریــــخ تخمیب  تکمیل -02
ایط خاص قراردادتاریررررخ تخمیب  تکمیل مندرج  این تاریررررخ ضف با صدور می باکد.   شر
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   نمود  می تواند. ی  غیت دی  پ وژ یا تشیررررع توسط م میعاد دستور تمدید 

 که توسط   اردادی  هت ا  ای امور  مواد : تماس مواد خام -08
 
بشموش مواد مصرف

 ، است اد  میگ دد. ساختمان  

، کیمیاوی، یا دارانی امور ساختمان  که  منضمات: تآسیسات -09
 
 ملک د میخانیگ، و ف

 ویولوژیگ باکد. 

ایطدر  وی: کخص که ناس مدیر پرو ه -71 با  تذک  رفته یا کخص خاص قرارداد شر
  گ دید  باکد و 

 
 صلاحیت که توسط ادار  به  وض مدی  پ وژ  به   اردادی مع ف

   را دارا باکد. مسؤلیت نظارت و مدیریت   ارداد امور ساختمان  

70- SCC : .ایط خاص   ارداد است  به معب  شر

ایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص کد کارساحه   -77   می باکد.  شر

ح در مورد : ساحه بررسیگزارش  -71 طنامه وود  گزارش وا ع وینانه و مشر کامل شر
 وضیعت س ح و س ح ف عی ساحه می باکد. 

ات و اضافات وارد  یا ی  غیو تکامل در   ارداد : مشخصات امور ساختمان  مشخصات -74
 تائید کد  توسط مدی  پ وژ  می باکد. 

ایط خاص قراردادرج : تاریررررخ  غاز امور ساختمان مندکارتاریــــخ آ از   -75 ، تاریررررخ که شر
 می نماید این تاریررررخ   غاز   اردادی کار امور ساختمان را 

ً
 تسلیمیمصادف به تاریررررخ  لزوما

 باکد. نمی ساحه 

کت که با   اردادی  هت ا  ای بخشقراردادی فر  -76 از امور ساختمان   : کخص یا شر
ند  امور ساختمان      ارداد داکته  می باکد.   نی   ساحه در  که در و گی 

کد  و یا دور کد  ، نص  ه کد ، ساختکد  : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -72
وری می باکد.    توسط   ارددای که و ای ا  ای امور ساختمان  و یا نص   ن ض 

 ی  در امور ساختمان  می باکد. یغ: ام  مدی  پ وژ  مبب  و  تتعدیل -78

79-   
 
خری ، ت میم یا نو سازی یک  مارت، ، تکامل ا مار، ا مار مجدد : امور ساختمان

 و نی   خدمات ضمب   ن  ماد  ساخی   ساحه، ح ریات، نص ، مونتاژ، امور تز 
ئینان 

زلزله و خدمات مشابه و امثاش  ن( )و مه کاری، نقشه و داری، تصوی  و داری، تحقیقات 
وط و  اینکه ارزش خدمات ضم ب  از است که م اوق مندرج   ارداد، انجاس می گ دد، مشر

  یمت خود  مارت ویشی  نگ دد. 

 ت سی   -7ماد  
  

ایط عمومی قراردادبمنظور ت سی   7.0 ، م  د به  وض  مع و  مع به  وض م  د بکار و د  شر
 ناوین فا د  را افاد  می نماید. و یا باالعکس  ن  خنبر یا معب  مذک  می کود. همچنان مؤنث 

اکند، مگ  اینکه بصورت مشخص تعریف  دارا می بمعان   ادی  کلمات اهمیت می باکند. 
ایط عمومی قرارداد،مدی  پ وژ  به پ سش ها در مورد گ دید  باکند.  وضاحت ارائه می  شر

 نماید. 

ایط خاص قرارداد در صورت تذک  تکمیل کار امور ساختمان بشکل  سمت وار در  7.7 اکارات  ،شر
ایط  مومی   ارداد  در  تاریررررخ تخمیب  تکمیل به ه   ، تاریررررخ تکمیل و به امور ساختمان   شر

به تاریررررخ تکمیل و تاریررررخ تخمیب  تکمیل و ای تماس کار  اکار )به استثنای   سمت امور ساختمان  
 می باکد.   ابل ت بیق امور ساختمان( 

 ند: داسناد تشکیل دهند    ارداد به ت تی  اولویت ذیل ت سی  میگ   7.1
 موافقتنامه؛  -0
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 نامه  بولی  ف ؛ -7
 ی؛ ف    ارداد -1
 ایط خاص   ارداد؛ شر  -4
ایط  مومی   ارداد؛ -5  شر
 مشخصات تخنیگ؛ -6
 نقشه ها؛ -2
 و  ؛بل احجاس کاری -8
ایط خاص قراردادسای  اسناد تشکیل دهند    ارداد که در  -9  از  ن تذک  رفته است.   شر

زبان و قانون  -3ماده 
 قرارداد

ایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.0   است.  گردیدهبیان   شر

تصامیم مدیر  -7ماده 
 پرو ه 

 از اداره، تصمیم  7.0
 
مسایل قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. در مدیر پرو ه به نمایندگ
ایط خاص قرارداددر  مگر اینآه طور دیگری  تذکر رفته باشد.  شر

مکل یت های خود را به کخص  ا و مدی  پ وژ  با صدور ابلاغیه به   اردادی، مسؤلیت ه  5.0 واگذاری  -5ماد  
 ، محوش یا مسؤلیت ها و مکل یت های محوش کد  را فسخ می نماید. دیگ ی

در ضف ه  گونه ارتباط و    ار کد  میان ط فها باید بصورت کتب  وود  و ه گونه ابلاغیه  6.0  ارتباطات -6ماد  
   ابل ا  ا می باکد.  تسلیمیصورت 

 قد   ارداد  -2ماد  
 های ف عی

    اردادی 2.0
ً
 در  در مورد ا  ای   اردادهای ف عی تحت این   ارداد، در باید ادار  را کتبا

ً
صورتیکه  بلا

 ف  داوطل   مشخص نگ دید  باکد اطلاع  دهد. واگذاری بخسیر   ارداد به   اردادی ف عی در 
د. ا  ای   ارداد ف عی مکل یت ها  ، و ای  و روکب  ماد  سی و کشم  انون تدارکات صورت میگی 

 مسوولیت های اکماش کنند  تحت این   ارداد را متاث  نمی سازد. 

فیصد  71ویشی  از یا و بدون موافقه کتب  ادار   را  فیصد حجم   ارداد  71الی  در صورتیکه   ارداد 2.7
این  مل نقض  انون تدارکات و تعهدات  ،حجم   ارداد را به   اردادی ف عی واگذار نمود  باکد 

 گ دید  و تخطی در   ارداد محسو  میگ دد. در این صورت   ارداد فسخ و تضمی   ط فی   تل
ق 

داد نبود  و مح ومیت   اردادی اصلی طی م احل میگ دد.    ا  ای   ارداد  ابل اسی 

سای    -8ماد  
   اردادی ها

، سای    اردادیانبا  ساحه کار را    اردادی 8.0 در میان ادار   و  خدمات ارائه کنند  گان، مقامات دولب 
ایط خاص قراردادکه در تاریررررخ تقسیم او ات کار  نان    است اد   می  از  ن تذک  رفته شر

ً
کا مشی 

تذک  رفته  تقسیم او ات کار نماید.   اردادی همچنان تسهیلات و خدمات را و ای  نها طوریکه در 
 اردادی اصلی را از و  داد   ی  دار  میتواند  دوش کاری   ار دادی های دیگ  را تغیف اهم می نماید. ا
 سازد.  موضوع م لع 

  کارمندان  -9ماد  
 
 
 
 
 
 

، یا کارمندان دیگ ی را که جدول کارمندان کلیدی  اردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.0
، استخداس جدول  کارمندان کلیدیتوسط مدی  پ وژ  تآئید گ دید ،  هت انجاس وظایف مندرج 

 و توانانی  نها ب ور نماید. مدی  پ وژ  
 
تعویض کارمندان کلیدی را تنها زمان  می پذی د که کایستگ

 باکد.   جدول کارمندان کلیدی ابل ملاحظه معادش یا بالات  از کارمندان کلیدی مندرج 

  اردادی ادار  را از   اردادی را با ارائه دلایل نماید. می تواند درخواست اخ اج کارمند   مدی  پ وژ  9.7
روز،  (2)در  ریان و  دس ارتباط وی با امور ساختمان  تحت این   ارداد اج کارمند مذکور اخ  

 اطمینان میدهد.  
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خ  ات به  -01ماد  
  ادار  و   اردادی

ان خسار  01.7 فته ر  خود طوریکه در   ارداد تذک  مربوط خ  ات  ادار  و   اردادی ه  کداس مسئوش  ی 
 . است، می باکند

خ  ات  -00ماد  
 مربوط ادار  

از  غاز کار امور ساختمان الی صدور سند تصدیقنامه رفع نوا ص، مربوط به ادار  می ذیل خ  ات  00.0
 باکد: 

، تآسیسات، مواد خ   صدمه کخصی، م گ، یا خسار  به ملکیت )به استثنای امور ساختمان   -0
ات( که ناسیر از:   خاس، و تجهی  

که نتیجه ا تنا  نا   ور ساختمانتوسط ساختمان یا به منظساحه  تصرفاست اد  یا  (1)
 پذی  امور ساختمان باکد؛ یا 

در حقوک  انون  توسط ادار  یا توسط یا مداخله  مسئولیت  انون   تخطی ازغ لت،  (2)
 کخص که در استخداس و یا ط ف   ارداد با ادار  باکد به استثنای خود   اردادی 

ات به انداز   ، تآسیسات، مواد خاس و تجهخ   خسار  به امور ساختمان   -7 تقصی  که ناسیر از ی  
 کهوود  ادار  

 
من قه که ساحه کار در  ن  یا خ  ات ناسیر از دیزاین یا از اث   نگ یا  لودگ

 وا ع کد  است را متاث  سازد. 

از زمان ، تآسیسات، مواد خاس، به استثنای زیان و خسار  یا خسار  به امور ساختمان   زیانخ    00.7
ینکه م قودی و خسار  مگ  ا مربوط به ادار  می باکد  صیقنامه رفع نوا  غاز کار الی صدور تصد
 ناسیر از موارد ذیل باکد: 

 ؛نقص مو ود در تاریررررخ تکمیلی امور ساختمان   -0

 مربوط به ادار  نباکد؛ یا خ   حادثه صورت گ فته  بل از تاریررررخ تکمیلی که  -7

 . دادی در ساحه بعد از تاریررررخ تکمیلفعالیت های   ار  -1

خ  ات  -07ماد  
 مربوط به   اردادی 

خ  ات صدمه کخصی، م گ، و زیان یا خسار  به ملکیت )بدون محدودیت بشموش امور  07.0
ات( از  غاز کار امور ساختمان   الی صدور تصدیقنامه  ساختمان، تآسیسات، مواد خاس، و تجهی  
 مسؤلیت رفع نوا ص که مربوط به ادار  نباکد، مسؤلیت   اردادی می باکد. 

 ویمه  -01  ماد
 

خود را از تاریررررخ  غاز کار الی ختم  ناسیر از خ  ات  اردادی مکلف است پوکش ویمه حادثات ذیل  01.0
ک ادار  و   اردادی، به مبلغ مندرج  ایط خاص قرارداد،میعاد مسؤلیت رفع نوا ص، وناس مشی   شر

 مهیا سازد: 

، تآسیسات، و مواد خاس؛ -0  زیان یا خسار  به امور ساختمان 

ات؛ زیان یا  -7  خسار  تجهی  

ات( مربوط به زیان یا خسار  ملکیت )به استثنای امور ساختمان   -1 ، تآسیسات، مواد خاس،و تجهی  
   ارداد؛ و 

 صدمه کخصی یا م گ.   -4

ویمه را   بل از تاریررررخ  غاز کار  هت تآئیدی به مدی  پ وژ  تسلیم می نماید. ویمه  پالیسی ،  اردادی 01.7
ان خس ند  پ داخت  ی   ار   ابل پ داخت می باکد.  در و گی 
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در صورت  دس ارائه پالیسی ویمه و تصدیقنامه ویمه توسط   اردادی، ادار  ویمه لازس را بدین  01.1
  ض ی حصوش یا در صورت  دس پ داخت، منظور ف اهم و  یمت ویمه پ داخت کد  را از   ارداد
  ابل پ داخت بالای   اردادی  محسو  میگ دد. 

ایط ویمه بدون تآئید مدی  پ وژ   ابل  بوش نمی باکد. ه گونه تغیی  د 01.4  ر شر

ایط پالیسی ویمه  مل می نمایند.  01.5  ط فی   م اوق شر

گزارش   -04ماد  
 تحقیق ساحه

 

ایط خاص قرارداد مندرج ساحه  و رسیگزارش در ت تی   ف  به     اردادی 04.0 و سای  معلومات که  شر
س داوطل    ارداد  می کود ات  کا می نماید. در دسی 

پ سش ها  -05ماد  
ایط خاص  در مورد شر

   ارداد

ایط خاص قراردادمدی  پ وژ  به پ سش ها در مورد  05.0   ، توضیحات ارائه می نماید. شر

 را در م ابقت به مشخصات تخنیگ و نقشه ها  ا  ا و نص  می نماید.    اردادی امور ساختمان   06.0   اردادی  -06ماد  

تاریررررخ  -02ماد  
میب  امور تخ

 ساختمان 

وعکار   نامه  غاز را بعد از اخذ    اردادی کار امور ساختمان   02.0 و طبق و نامه کاری ارائه کد  یا  شر
، تکمیل می  تکمیلیتاریررررخ تخمیب   در تجدید کد  که از  ان  مدی  پ وژ  تصدیق کد  باکد، ا  ا و 

 نماید. 

تصدیق  -08ماد  
 توسط مدی  پ وژ 

مؤ ت می باکد به مدی  که نشان دهند   امور ساختمان    را  ه ها نیگ و نقش  اردادی مشخصات تخ 08.0
 می نماید.  ارائهپ وژ   هت تآئید 

 مؤ ت می باکد.  ش دیزاین امور ساختمان  ئو   اردادی مس 08.7

ارائه کد  در دیزاین مؤ ت توسط مدی  پ وژ ، مسؤلیت   اردادی  تصدیق دیزاین امور ساختمان   08.1
  متاث  نمی سازد. را  ساختمان های مو ت

حاصل می مؤ ت  دیزاین امور ساختمان  ت را در تصدیق اکخاص ثالدر صورت لزوس،   اردادی  08.4 
   نماید. 

مؤ ت و دایمی   بل از است اد   تماس نقشه های تهیه کد    اردادی  هت ا  ای امور ساختمان   08.5 
 دند. باید توسط مدی  پ وژ  تآئید گ  

 دادی مسؤش ایمب  تماس فعالیت ها در ساحه می باکد.   ار  09.0 ایمب   -09ماد  

 تاریخ  یا  سیر ه   71.0 اکتشاف -71ماد  
 
ساحه کشف گ دد، ملکیت ادار  می باکد. در در  با ارزش که بصورت تصادف
را تو ف و مدی  پ وژ  را از موضوع م لع می سازد. مدی   صورت کشف،   اردادی امور ساختمان  

دارانی  انون ح اظت از  01طبق ماد   ادارات وزارت اطلا ات و ف هنگع پ وژ  موضوع را به اطلا 
 و تاریخ   های

 
 می رساند.  ف هنگ

ملکیت  -70ماد  
 ساحه

 مندرجتاریررررخ  در ادار  تماس ساحه را در اختیار   اردادی   ار می دهد. در صورتیکه ادار  ساحه را  70.0
ایط خاص قرارداد وع فعالیت های مربوط در تاخی  در اختیار   اردادی   ار ندهد،  شر  تقصی  شر

ان می باکد.   ملادار  پنداکته کد  که خود یک    ابل  ی 

سی به  -77ماد   دسی 
 ساحه 

سی ساحه و دیگ  محلات م تبط به کار امور  77.0 ساختمان  را به مدی  پ وژ   یا   اردادی ا از  دسی 
 گ دید ، میکخ

 
 دهد.  ص با صلاحیت که از  ان  مدی  پ وژ  مع ف

دستور،  -71ماد  
 ش و و رسی یت ت

ساحه باکد، انجاس می در مدی  پ وژ  را که در م ابقت به  وانی    ابل ت بیق    اردادی تماس دساتی   71.0
 دهد. 

  اردادی مکلف است ا از  و رسی ساحه، دفات ، حسابات و یاد داکت های خود و   اردادی  71.7
  اردادی   ارداد را به م تش موظف از  ان  حکومت بدهد.  های ف عی مربوط به انجاس این
ی از  که  فساد و تقل  61ماد   0تو ه داکته باکد که م اوق وند  ویان کنند   مل  لوگی 

ش و و رسی یحق ت ت 71ماد   7و و رسی دولت از  ان    اردادی م اوق وند  ت تیش
ایط وودن می گ دد. حکومت، ایجاد مانع تلق  گ دید  و منج  به فسخ   ارد  اد و غی  وا د شر

در صورتیکه تصمیم مدی  پ وژ  به باور   اردادی خارج از صلاحیت وی تحت   ارداد یا  74.0 مناز ه  -74ماد  



34 

 

 

 

( روز از اطلا یه 04اینصورت تصمیم اتخاذ کد  در  ریان ) باکد، در نادرستتصمیم 
 ار اع می گ دد.  تصمیم ، به م  ع حل و فصل مناز ات

 ( روز از اخذ اطلا یه مناز ه، ارائه می نماید. 78م  ع تصمیم کتب  خود را در  ریان ) 74.7 

ول زمان   ب. کنیی

 کاری  پلان -75ماد  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ایط خاص قرارداد مندرج    اردادی مکلف است بعد از اخذ نامه  بولی  ف ، در حدود زمان  75.0 ، شر
را  هت تآئیدی به مدی  پ وژ  ارائه  یت های اموساختمان  ، ت تیبات، و زمان وندی فعالو نامه کاری
 نماید. 

فت تجدید کد  کاری   پلان 75.7 فت وا غ بدست  مد  ه  فعالیت و اث  پیشر باید نشان دهند  پیشر
 باکد.  موش ه  تغیی  در تسلسل فعالیت ها بدست  مد  بالای زمان کار با  یماند ، بش

ایط خاص قرارداددید کد  را در خلاش مدت مشخص کد  کاری تج    اردادی پلان 75.1 ،  هت شر
کاری تجدید کد  در خلاش مدت   نماید. در صورت  دس ارائه پلان ئید به مدی  پ وژ  ارائه میتا

ایط خاص   ارداد، مبلغ م ایط خاص قرارداد ندرجمشخص کد  شر مع ل از پ داخت بعدی  شر
 ادامه می یابد.  ن پ داخت  مع لیدید کد ، کاری تج  و الی ارائه پلان   اردادد  کد 

.   اردادی متاث  نمی سازد کاری   اردادی توسط مدی  پ وژ ، مکل یت های   اردادی را   ئید پلانتا 75.4

کاری تجدید مدی  پ وژ  ارائه نماید. پلان   نمود  و به بازنگ یکاری خود را در ه  زمان می تواند پلان  
ان می باکد.  وا عاتاری و کم کاری و اضافه ککد  نشان دهند      ابل  ی 

تمدید  -76ماد  
 تاریررررخ تخمیب  تکمیل 

ان یا  ابل مدی  پ وژ  در صورت و وع حادثه  76.0 که تکمیل کار امور ساختمان را اضافه کاری   دستور  ی 
ف مصر  و وعسب  که تشیررررع کار توسط   اردادی  در تاریررررخ تخمیب  تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

 به 
 
 گ دد، تاریررررخ تخمیب  تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. وی  اضاف

د را با در نظ  داکت اث ات درخواست تمدید، تصمیم و انداز  تمدیاز روز  70مدی  پ وژ  در  ریان  76.7 
ان یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می نماید. در صورت  دس ارائه  ابل  وا عات  ی 

 ، ی تآخی  هشدار بمو ع از  ان    اردادی مبب  و  تآخی  یا  دس همکاری   اردادی بمنظور  لوگی 
 این تآخی  در و رسی تاریررررخ تخمیب  تکمیل تمدید کد ، مد نظ  گ فته نمیشود. 

ب  تکمیل باکد، در صورتیکه ادار  خواهان تکمیل کار امور ساختمان در تاریررررخ پیشی  از تاریررررخ تخمی 72.0 تشیررررع  -72ماد  
مدی  پ وژ  پشنهاد های  یمت گذاری کد  را  هت ت بیق تشیررررع لازس از   اردادی م البه می 

 تعدیل و توسط ادار  و 
ً
نماید. در صورت  بوش پیشنهاد از  ان  ادار ، تاریررررخ تخمیب  تکمیل طبقا

   اردادی تآئید میگ دد. 

بعد از  بولی از  ت تشیررررع تکمیل امور ساختمان  پیشنهاد های  یمت گذاری کد    اردادی  ه 72.7
 محسو  میگ دد.  اضافه کاری ان  ادار ،  در  یمت   ارداد درج و 

 -78ماد  
س ارش کد   تآخی 
 توسط مدی  پ وژ  

فت ه  فعالیت در محدود  امور ساختمان   تاخی   دستور تآخی   غاز یا می تواند مدی  پ وژ   78.0 را  پیشر
 هد. دبه   اردادی ب

 لسات  -79ماد  
 مدی ت

اک در  لسات یا ادار   79.0 هدف د. ننمود  می توان، درخواست اداری  اردادی از یکدیگ  بمنظور اکی 
ماد   0با حادثات مندرج وند و خورد با یماند  و  و رسی پلان کار امور ساختمان   اداریاز  لسات 

 . می باکد 17

ین را ثبت و کانی های  ن را به ادار  و  اداریر  لسه مدی  پ وژ  ا ندای بحث کد  د 79.7  لسه  حاض 
فعالیت های  ابل ا  ا توسط ط فی   در  لسه اداری و یا بعد از  ن توسط مدی  ارائه می نماید. 

 پ وژ  تعیی   می گ دد. 

هشدار زود  -11ماد  
 هنگاس

ایط مشخص احتمالی که   اردادی وزود ترین ف صت ممکن مدی  پ وژ  را از و وع حواد 11.0 ث یا شر
، افزایش  یمت   ارداد، یا تآخی  انجاس امور تآثی  منق  روی کی یت امور ساختمان  ورود سب  

ایط مشخص احتمالی را  ساختمان میگ دد، هشدار میدهد.   اردادی اث ات تخمیب  حوادث یا شر
 پ وژ  ارائه می نماید.  بالای  یمت   ارداد و تاریررررخ تکمیل، وزود ترین ف صت ممکن به مدی  

ی یا کاهش اث ات با   اردادی  11.0   پیشنهاد ها  هت  لوگی 
مدی  پ وژ  در حصه ت تی  یا مدنظ  گ فی 
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ایط توسط اکخاص ذیدخل و  هت انجاس دستور مدی  پ وژ ، همکاری می نماید.   حوادث یا شر

ول کیفیت   ج. کنیی

تشخیص  -10ماد  
 نوا ص 
 
 

  کار امور ساختمان را و رسی نمود  و در صورت مو ودیت نوا ص،   اردادی را م لع مدی  پ وژ  10.0
ی و  مسؤلیت   اردادی ندارد. مدی  پ وژ  دستور  می سازد. این و رسی کار امور ساختمان تآثی 
را که به   ستجو و و ملا ساخی   نوا ص را به   اردادی داد  و   اردادی ه   سمت امور ساختمان  

 می نماید.  نوا ص است، و رسیدی  پ وژ  دارای باور م

در صورت دستور مدی  پ وژ   هت انجاس  زمایش که در مشخصات تخنیگ از  ن تذک  ن فته، و  17.0  زمایش  -17ماد  
و نمونه ها از  ان    اردادی پ داخت میگ دد. در  در صورت تثبیت نوا ص، مصرف و رسی
ان تلق  میگ دد.   صورت  دس مو ودیت نوا ص، حادثه   ابل  ی 

تصحیح  -11ماد  
 نوا ص

نوا ص که از تاریررررخ تکمیلی  رفعمدی  پ وژ    اردادی را از مو ودیت ه گونه نوا ص  بل از میعاد  11.0
ایط خاص قراردادمشخص کد   تکمیل نوا ص الی  ز میگ دد، م لع می سازد.  میعاد رفع غا شر

 نوا ص، تمدید میگ دد.  رفع

را در طوش زمان مشخص کد  اطلا یه اطلاع داد  کد  توسط مدی  پ وژ    اردادی ه  نوا ص  11.7
 رفع می نماید.  نوا ص رفع 

نوا ص  -14ماد  
 تصحیح نا کد  

نوا ص مدی  پ وژ ، رفع رفع در صورتیکه   اردادی نوا ص را در طوش زمان مشخص کد  اطلا یه  14.0
مبلغ متذک   از تامینات   مصارف رفع نوا ص را و رسی و   اردادی ننماید، در اینصورت، مدی  پ وژ 

   .   اردادی وضع می گ دد

ول مصارف   د. کنیی

بل احجاس   -15ماد  
 11کاری

که توسط   اردادی   و را  اندازی امور ساختمان   ند  ا لاس،  نص ،  زمایشبل احجاس کاری در و گی   15.0
 ا  ا میگ دد، می باکد. 

احجاس کاری  هت محاسبه  یمت   ارداد است اد  میگ دد. پ داخت و ای مقدار امور ساختمان  بل 15.7
د.   انجاس کد  به نرخ مندرج بل احجاس کاری و ای ه   لم صورت میگی 

تغیی   -61ماد  
 12مقدار

 ماید.   اردادی به درخواست مدی  پ وژ ،  زئیات مصارف ه  نرخ در بل احجاس کاری را ارائه می ن 16.0

اضافه   - 12ماد  
 کاری و کم کاری

  گ دد. می  کامل  ی تجدید کد  توسط   اردادیدر و نامه کار  تمامی اضافه کاری و کم کاری ها  12.0

پ داخت  -18ماد  
های و ای اضافه  

 کاری ها

ر اضافه کاری دستو و ای   اردادی نرخ خود را   ،دستور اضافه کاری توسط مدی  پ وژ در صورت  18.0
روز یا مدت ویشی  که توسط مدی  پ وژ  ویان کد  ارائه می نماید. مدی  پ وژ   2داد  کد  در  ریان 

  نرخ های ارائه کد  را و رسی می نماید. 

 ارائه کد  در بل  نی   باکد، بل احجاس کاری لم اضافه کاری کامل ا لاس در صورتیکه  18.7 
ً
نرخ  بلا

 فه کاری در نظ  گ فته می کود. احجاس کاری منحیث نرخ و ای اضا

ات را در  یمت  18.1  ات را س ارش و تغیی  در صورتیکه نرخ ارائه کد  مناس  نباکد، مدی  پ وژ  تغیی 
ات در مصارف   اردادی، وارد می نماید.     ارداد  به اساس تخمی   اث ات تغیی 

                                                 
شرایط  33ماده  2ندبا ب شرایط عمومی قرارداد 33ماده  1}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند 11 

 بشکل ذیل تعویض گردد: عمومی قرارداد
جدول  روز از اطلاعیه، به مدیر پروژه ارائه می نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  جدول فعالیتقراردادی  33ماده  1بند 

 با فعالیت های برنامه کاری هماهنگی داشته باشند.  فعالیت
رت پرداخت برای مواد خام در ساحه بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه را بطور جداگانه در جدول فعالیت در صو33ماده  2بند 

 ارائه می نماید.  
 

مومی شرایط ع 33با بند ا ماده  شرایط عمومی قرارداد 33}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ماده 12
 بشکل ذیل تعویض گردد: قرارداد

تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغییر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت،  33بند ا ماده 
 قیمت های جدول فعالیت تغییر نمی نماید{
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 و ای ارائه و  استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  18.4 
 
یا   و رسی نرخ ها و ود نداکبته باکد  زمان کاف

ان پنداکته می کود. ارائه نگ دید  و اختلاف منحیث حانرخ کار گ دد،   در  سب  تآخی    دثه  ابل  ی 

ی   18.5   که می بایست ذریعه ارساش هشدار زود هنگاس  لوگی 
 
  اردادی مستحق پ داخت مصارف اضاف

 گ دد، نمی باکد.  

تخمی    -19ماد  
 وش نقد ریان پ

ی    ریان پوش نقد تجدید نظ  کد  خویش ،   اردادی تخم13کاری  پلاندر در صورت تجدید نظ   19.0
را به مدی  پ وژ  ارائه می نماید. تخمی    ریان پوش نقد کامل اسعار مختلف مندرج   ارداد وود  و 

 م اوق نرخ مبادله   ارداد تبدیل میگ دد. 

تصدیقنامه  -41ماد  
 پ داخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمیب  امور ساختمان  انجاس کد  منق  مجمو ه مبلغ تصدیق به   اردادی  41.0
 کد   بلی را به مدی  پ وژ  تسلیم می نماید.  

مدی  پ وژ  صورت مالی ماهانه   اردادی را و رسی و مبلغ  ابل پ داخت به   اردادی را تصدیق می  41.7
 نماید. 

 مان انجاس کد  توسط مدی  پ وژ  تشخیص میگ دد. ارزش امورساخت 41.1

 تکمیل کد  می باکد.  14ارزش امور ساختمان  انجاس کد  کامل مقدار ا لاس بل احجاس کاری 41.4

ان می باکد.  41.5  انجاس کد  کامل ارزیان  اختلاف و حادثه  ابل  ی 
 ارزش امور ساختمان 

 تصدیق کدمد 41.6
ً
در تصدیق نامه  بلی را در نظ  نگ فته و یا متناس  به مقدار   ی  پ وژ  ا لاس  بلا

 تصدیق 
ً
  از صورت ماهانه فعلی کم می کند. که کامل صورت ماهانه فعلی می باکد کد    بلا

 ( روز بعد 11مج ا می گ دد، پ داخت ها به   اردادی در خلاش مدت ) پ داخت ها در پیش پ داخت  40.0 پ داخت ها  -40ماد  
د از  . تصدیق صورت حسا  ارائه کد  توسط ادار  صورت می گی 

د،تماس پ داخت ها  40.7   صورت می گی 
ایط خاص قراردادمگ  اینکه در  به واحد پوش افغان  طور  شر

 دیگ ی تذک  رفته باکد. 

 
 

 ا لاس امور ساختمان که نرخ یا  یمت ارائه نشد ، کامل دیگ   یمت ها و نرخ ها در   ارداد  40.1
د. به  ن محسو  گ دید  و از  ان  ادار    پ داخت صورت نمیگی 

 ابل  و ایع -47ماد  
ان    ی 

ان می باکد:  موارد ذیل و ایع 47.0   ابل  ی 
ایط  مومی   ارداد  70ماد   0 اوق وند ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج مادار   -0  شر

 تسلیم ننمود  است. 
دادیان دیگ  را طوری تعدیل نمود  که کار امور ساختمان ادار   دوش فعالیت های   ار  -7

   اردادی تحت این   ارداد را متآث  می سازد؛
 یا هم دستور لازس  نماید یا نقشه ها، مشخصات تخنیگمی  صادر مدی  پ وژ  دستور تآخی  را  -1

 بمنظور ا  ای کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛
 را از   اردادی می نماید که درنتیجه  یا ا  ای  زمایشاتملاساخی   مدی  پ وژ  دستور و   -4

 
اضاف

 ؛تثبیت نمی گ دد   زمایش، نوا ص
 ؛ا از  فعالیت نمی دهد مدی  پ وژ  بدون کداس دلایل مؤ ه،   اردادی ف عی را  -5
ایط  -6 نامه  بولی  ف  به  زمان  بل از صدورب ور  ابل ملاحظه ناسازگار ت  نسبت به  در ساحهشر

)بشموش گزارش های تحقیق ساحه(، معلومات  مات ف ستاد  کد  به داوطلبانمعلو اساس 
س  امه و و رسی  یب  ساحه اب  می باکد؛  ل دسی 
  کاراتادار  را داد  یا  ا دامات پیش ویب  نشد  ناسیر از  وضیعتمدی  پ وژ  دستور حل  -2

 
اضاف

  ؛لازس باکد سای  دلایل ایمب  یا  یل به دلایلو
،   اردادی ها دیگ   -8  زمان مندرج   ارداد  ملیا ادار  در حدود  خدمات  مومی، مقاس های دولب 

 به این   اردادی میگ دد؛ کهنمی نمایند،  
 
 سب  تآخی  یا مصارف اضاف

                                                 
 ل فعالیت اضافه گردد{در قرارداد با پرداخت باالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدو }13 
ی }در قرارداد با پرداخت باالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تحریر گردد: "ارزش کار امور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت ها14 

 تکمیل شده جدول فعالیت می باشد"{
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 تآخی  در پ داخت پیش پ داخت توسط ادار  -9
 خ  ات مربوط ادار  به   اردادی؛ تاثی   -01
 از  ان  مدی  پ وژ ؛ معقوش بدلایل نا  تآخی  صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان   -00

ی از تکمیل کار امور ساختمان   47.7   یا  لوگی 
 
ان که سب  مصارف اضاف  در صورت و وع حاثه  ابل  ی 

مدی  پ وژ  تصمیم  یمت   ارداد و میعاد  ن تعدیل می گ دد. از تاریررررخ تخمیب  تکمیل میگ دد،   بل
دید تاریررررخ تخمیب  تکمیل امور ساختمان را اتخاذ می انداز  تم داز  افزایش  یمت   ارداد و ان در مورد 
 نماید. 

 به مو عدر صورت ورود خسار  به منافع ادار ، به  لت  دس همکاری   اردادی و یا  دس هشدار  47.1 
ان نمی باکد. انداز  همان   اردادی به توسط   اردادی،   مستحق  ی 

و ، (BRTدر صورت تغیی  مالیات بشموش مالیه و  معاملات انت اعی) را د مدی  پ وژ   یمت   اردا 41.0 مالیه  -41ماد  
( روز  بل از تسلیمی  ف  ها و  خرین تاریررررخ تصدیق تکمیلی، 78)مدت مالیات در میان       سای 

وط و  به مالیه  ابل پ داخت در تعدیل می نماید. این تعدیل ناسیر از تغیی     اردادی می باکد، مشر
 در  یمت   ارداد منعکس اینکه این تغی

ً
ات  بلا ایط  مومی  42یا ناسیر از حکم ماد   نگ دید ی  شر

   ارداد، نباکد. 

دباکد در صورت که ط ف   ارداد داخلی  44.0 اسعار  -44ماد    صورت می گی 
 .پ داخت ها به واحد پولی افغان 

 که درمجاز می باکد  صورت در  ت  وامل بکار رفتهدر  یمتعدیل  یمت به دلیل و وع نوسانات  45.0 تعدیل  یم -45ماد  
ایط خاص قرارداد      از  ن تذک  رفته باکد.  شر

ایط خاص قراردادادار  الی ختم تماس کار ،  سمب  از پوش ه  پ داخت را که در  46.0 تآمینات  -46ماد   از  ن تذک  رفته،  شر
 ح ظ می نماید. 

، ورانب  و رفع نوا ص و ارداد از  ان    اردادی یا ختم میعاد گ نتامینات، بعد از تکمیل کامل     46.7 ب 
د می گ دد.    صدور تصدیق نامه ختم   ارداد از  ان  ادار  به   اردادی مسی 

 ریمه  -42ماد  
 تآخی  

 روز مندرج 42.0
 
ایط خاص قرارداد   ریمه تآخی  به نرخ ف و ای روز های تآخی  محاسبه  شر
موفق به انجاس تماس یا  سمب  از کار امور ساختمان در زمان   اردادی یکه میگ دد.  در صورت

و معینه  ن نگ دد،  ریمه تآخی  م اوق حکم ماد  سی و نهم  انون تدارکات و حکم یکصد 
تدارکات، از پ داخت های   اردادی وضع میگ دد. در صورتیکه مقدار  ریمه هشتم ط زالعمل 

  15صد  یمت مجموعی   ارداد گ دد،   ارداد م اوق ماد  فی 01تاخی  وضع کد  بالغ و  
ایط عمومی قرارداد ی و  مسؤلیت های   اردادی  شر فسخ میگ دد. پ داخت  ریمه تآخی  تاثی 

 ندارد.   

، مدی   42.7  در صورت تمدید تاریررررخ تخمیب  تکمیل امور ساختمان بعد از پ داخت  ریمه تآخی 
یمه تآخی  توسط   اردادی را با تعدیل تصدیقنامه پ داخت پ وژ  ه گونه اضافه پ داخت  ر 

 بعدی، تصحیح می نماید. 

 روز مندرج مکافاتپیش از تاریررررخ تخمیب  تکمیل،   در صورت تکمیل امور ساختمان   48.0  مکافات -48ماد  
 
)به  به نرخ ف
وژ  صورت  استثنای روز های که پ داخت مکافات به نسبت ش ت در کار طبق دستور مدی  پ  

ایط خاص قرارداد گ فته است(  که را  ، به   اردادی پ داخت میگ دد. مدی  پ وژ  کار ا  ا کد  شر
 می نماید. تصدیق  زمان ا  ای  ن هنوز ف ا ن سید  است 

پیش  -49ماد  
 پ داخت 

وط در فورس  49.0  بوش و از بانک  ابل مربوط ادار  پیش پ داخت را در مقابل تضمی   بانگ غی  مشر
ایط خاص قراردادادار  به مبلغ و اسعار معادش پیش پ داخت، به مبلغ و تاریررررخ مندرج  ، به شر

  اردادی پ داخت می نماید. تضمی   پیش پ داخت الی باز پ داخت پیش پ داخت ا تبار داکته، اما 
مبلغ تضمی   پیش پ داخت وتدریررررج به انداز  باز پ داخت پیش پ داخت توسط   اردادی، کم 

 یگ دد. در پیش پ داخت تکتانه وضع نمیگ دد. م

ات، تآسیسات، مواد خاس و مصارف تجهی    به ضف و ای پ داخت    اردادی پیش پ داخت را 49.7  تجهی  
ک دن لازس مشخص کد   هت ا  ای   ارداد، است اد  می نماید.   اردادی  هت تثبیت است اد  

 یا دیگ  اسناد را  به مدی  پ وژ  ارائه می نماید.  ها یس پیش پ داخت بمنظور موارد فوک،کانی های انوا
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پیش پ داخت یا باز از پ داخت های  ابل پ داخت به   اردادی وضع می گ دد. پیش پ داخت  49.1 
پ داخت پیش پ داخت در و رسی ارزش امور ساختمان انجاس کد ، اختلاف، تعدیل  یم، حادثه 

ان، مکافات ا  ، مد نظ  گ فته نمی کود. ی  ، یا  ریمه تآخبل  ی 

مشخص کد  در  تضمی   ا  ای  لی  ف ، روز بعد از در یافت نامه  بو 01داوطل  و ند  در مدت  51.0 تضمینات -51ماد  
ایط خاص قرارداد ارائه می نماید.   یمت   ارداد  اسعار  به  به ککل  ابل  بوش به ادار  را، شر

 ، دارای ا تبار می باکد. ریررررخ صدور تصدیقنامه تکمیلتا( روز بعد از 78مدت ) تضمی   ا  ا به

 کار   مزد کار در صورت لزوس،  50.0  مزد کار   - 50ماد  
 
روزانه ارائه کد  در  ف  داوطل  و ای محاسبه پ داخت مقدار اضاف

  که به اساس هدایت  بلی کتب  مدی  پ وژ  انجاس یافته باکد، است اد  می گ دد. 

را در فورمه های تآئید کد   تمان   ابل پ داخت تحت به اساس مزد کار اخماس امور س  اردادی ت 50.7
( روز از  ان  مدی  پ وژ  7) خلاشمدی  پ وژ  ثبت می نماید. ه  فورمه تکمیل کد  در توسط 

 گ دد. می  تصدیق و امضاء 

 د. فورمه های امضاء کد ، صورت میگی   صورت ارائهضف در  مزد کارپ داخت  50.1

مصارف  -57ماد  
 ت میم 

که در یا مواد خاس   زیان یا خسار  به امور ساختمان   رفع نوا ص  اردادی بمصرف خود، مسؤلیت  57.0
رفع نوا ص در  و ختم میعاد کار تاریررررخ  غاز   مدت زمان میانرا در  ت کی  میگ دد  امور ساختمان  

 دارد.  صورت که ناسیر از اهماش یا ف وگذاری   اردادی باکد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

از مدی  پ وژ  درخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور    اردادی بعد از تکمیل امور ساختمان   51.0 تکمیل  -51ماد  
، تصدیقنامه را صادر می را نمود  و مدی  پ وژ  بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان   ساختمان  
 نماید. 

د.   را تسلیمصدور تصدیقنامه تکمیل، ساحه و امور ساختمان  بعد از ( روز 2در  ریان )ادار   54.0 تسلیمی  -54ماد    میگی 

حسا   -55ماد  
 نهانی 

ح   اردادی  بل از ختم م 55.0 خود تحت به پوش  ابل پ داخت  مجموعیعاد رفع نوا ص، حسا  مشر
ه رفع نوا ص را صادر و ه  گونه این   ارداد را به مدی  پ وژ  ارائه می نماید. مدی  پ وژ  تصدیقنام

ل و صحیح کمبعد از دریافت حسا  م( روز که 56پ داخت با یماند  نهانی   اردادی را در  ریان )
( روز  دوش را که ویانگ  56، مدی  پ وژ  در  ریان ) نتصدیق می نماید. در غی   از  ان    اردادی

توسط  دس  بوش حسا  نهانی که دوبار   صادر می نماید.  در صورت را و افزودی لازس  اتتصحیح
مبلغ  ابل پ داخت به   اردادی تحت این در مورد ارائه گ دید ، مدی  پ وژ  تصمیم   اردادی 

   ارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پ داخت را صادر می نماید. 

رهنمود  -56ماد  
  ملیان  و م ا بت

 
 
 
 
 
 

ایط   مندرجتاریررررخ  در رهنمود های  ملیان  و م ا بت را  یا  صورت لزوس،   اردادی نقشه ها و در  56.0 شر
 ارائه می نماید. خاص قرارداد 

ایط   تاریررررخ مشخص کد  در رهنمود های  ملیان  و م ا بت  در صورت  دس ارائه نقشه ها و یا  56.7 شر
 در از  ان    اردادی یا  دس تآئیدی  ن از  ان  مدی  پ وژ ، مبلغ مشخص کد خاص قرارداد 

ایط خاص قرارداد   به   اردادی پ داخت نمیگ دد.  از پ داخت های با یماند شر
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فسخ  -52ماد  
   ارداد

ایط و تعهدات مندرج  ن فسخ  52.0  میگ دد.   ارداد در اث  تخطی   اردادی از ای ای شر

 کامل موارد ذیل وود  اما محدود به  نها نمی باکد: تخطی در   ارداد  52.7

تو ف کار امور  ( روز تو ف در حالیکه این78ر امور ساختمان  را به مدت )  اردادی کا -0
از  ان  مدی  پ وژ  تآئید نگ دید  تو ف کاری فعلی نشان داد  نشد  و   ساختمان در پلان

 باکد؛ 

ین دستور ( روز انصراف از ا78و در  ریان )مدی  پ وژ  دستور تآخی  امور ساختمان را داد   -7
 ؛صورت نگ فته باکد 

ات تشکیلان    اردادی -1  در صورت افلاس و تص یه   اردادی بدون حالات ادغاس و تغیی 

مدی  پ وژ  به   اردادی مبب  و  اینکه  دس رفع یک نقص مشخص توسط با ارساش اطلا یه  -4
مدی  پ وژ ، توسط نقض اساسی   ارداد وود  و   اردادی نتواند در میعاد مشخص کد  

 نوا ص را رفع نماید؛

 ردادی امنیت لازس را بصورت پیهم ف اهم ننماید؛ و  ا -5

 فیصد  یمت مجموعی   ارداد گ دد.  01در صورتیکه مقدار  ریمه تاخی  وضع کد  بالغ و   -6

 ادار  می تواند   ارداد را بصورت یکجانبه فسخ نماید.  ل غم موارد فوک،  52.1

  در صورت فسخ   ارداد،   اردادی کار امور ساختمان 52.4
ً
تو ف داد  و بعد از حصوش اطمینان مرا فورا

 اینکه ساحه امن و ویخ   است، ساحه را در اشع و ت ت ک می نماید. 

فساد و  -58ماد  
 تقل 

 
 
 
 
 
 
 

، ا بار، یا  58.0 در صورتیکه ادار  تشخیص دهد که   اردادی در ا ماش های فساد کارانه، تقل ، تبان 
( 04یا در ا  ای   ارداد دخیل باکد، ادار  بعد از صدور اطلا یه ) ایجاد موانع در پ وسه تدارکات

 ابل ت بیق می  59ماد   5روز  به   اردادی،   ارداد را فسخ و   اردادی را از ساحه اخ اج و وند 
 باکد. 

، ا بار، یا ایجاد موانع  58.7 در در صورتیکه کارمند   اردادی در ا ماش های فساد کارانه، تقل ، تبان 
ایط عمومی قرارداد، 9ماد   0 ریان ا  ای   ارداد دخیل باکد، کارمند م اوق وند  اخ اج  شر

 میگ دد. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 را در م احل داوطلب   58.1
 
ادار ، داوطل ،   اردادی و   اردادی ف عی مکلف اند اصوش  الی اخلاف

یند. روی این ملحوظ اص لاحات  ن  م اهم ذیل را افاد  می و   ا  ای   ارداد را ر ایت نما
 نمایند: 

مستقیم  -6 فساد:  بارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غی 
مناس  کارک دهای  ان  دیگ  )کارمندان تدارکات( را  15ه چی   با ارزکیکه به صورت غی 

 تحت تاثی    ار دهد. 
 به منظور تقل : ارتکا  ه گون -2

ً
 و یا سهوا

ً
ه ف وگذاری به کموش کتمان حقایق که  مدا

اغ اش کارمندان تدارکات و مدیریت   ارداد  هت حصوش من عت مالی و غی  مالی و یا 
د.   ا تنا  از ا  ای مکل یت ها صورت گی 

:  بارت از سازش میان دو یا ویشی   -8   که داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان ادار  16تبان 
به منظور بدست  وردن مقاصد نامناس  به کموش تحت تاثی   اردادن نادرست ا ماش 

                                                 
 وسه تدارکات یا اجرای قرارداد می باشد. } به مقام رسم دولتی اطلاق میگردد. اصطلاح "منفعت " و "مکلفیت" مربوط به پر15 
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 سائرین طرح گ دید  باکد. 
ر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت   ارداد و یا سای   بارت از ا بار:  -9 تهدید و یا ض 

 مستقیم می داوطلبان به منظور تحت تاثی    اردادن ا ماش  نان به صورت مستقیم یا غی  
 باکد. 

اخلاش و موانع:  بارت از تخری ، تزوی ، تغیی  یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در ایجاد  -01
 پ وسه تدارکات و یا امور نظارن  مربوط می باکد. 

 یا ازطریق نمایند  م تک  
ً
ادار  پیشنهاد ا  ای   ارداد به داوطل  و ند  ای را که مستقیما

، ا  بار یا ایجاد اخلاش و موانع در م احل داوطلب  گ دید  است لغو می فساد، تقل ، تبان 
 نماید. 

، ا بار و اخلاش در م احل تدارکات توسط کارمند  ادار  در صورت ارتکا  فساد، تقل ، تبان 
 ادار  ، موضوع را در اشع و ت به م ا ع ذیربط ار اع می نماید.  

( ماد  چهل و نهم  انون 0  ا ماش مندرج فق   )ادار  داوطل  یا   اردادی را در صورت ارتکا
اک در م احل تدارکات مح وس می نماید.   تدارکات از اکی 

حسابات، یادداکت داوطل ،   اردادی و   اردادی ف عی مکلف است، زمینه ت تیش و و رسی 
دار  ها و سای اسناد مربوط به تسلیمی  ف  و ا  ای   ارداد را توسط  م تشی   موظف از  ان  ا

 ف اهم نماید. 

                                                                                                                                                             
}به شرکت  کننده های پروسه تدارکات )بشمول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، اطلاق 16 

 میگردد{
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هی  نوع فیس، مکافات، تخ یف، تح ه، کمیشن، یا پ داخت دیگ ی م تبط به پ وسه  58.4
ذک  باکد، اخذ یا داد   تدارکات یا ا  ای امور ساختمان  به استثنای  نهائیکه در  ف  یا   ارداد 

 نمی کود. 

پ داخت  -59ماد  
 بمحض  فسخ

انجاس  ار توسط   اردادی، مدی  پ وژ  تصدیقنامه ارزش کخطی تدرصورت فسخ    ارداد بدلیل  59.0
فیصدی  ابل  الی تاریررررخ صدور تصدیقنامه و را بعد از ت ریق پیش پ داخت پ داخت کد  کد  

ایط خاص قراردادتکمیل ناکد  م اوق  کار امور ساختمان  ت بیق بالای   ، را صادر می نماید. شر
  ابل ت بیق نمی باک

 
د. در صورتیکه مجمو ه  ابل پ داخت ادار  به  ریمه تآخی  اضاف

 ابل پ داخت به ادار  محسو  می  ، پس ت اوت  ن   ض پیش پ داخت باکد از کمی    اردادی  
  گ دد. 

توسط ادار  فسخ     اردادی تخطیدرصورتیکه   ارداد بصورت یکجانبه از ط ف ادار  یا بدلیل  59.7
الی تاریررررخ اخذ انجاس کد ، بعد از ت ریق پیش پ داخت کار مبلغ  گ دد، مدی  پ وژ  تصدیقنامه 

   می نماید. را صادر  صدور تصدیقنامه

 ملکیت -61ماد  
صورت فسخ   ارداد ناسیر از  صور   اردادی، ملکیت تماس مواد خاس در ساحه، تآسیسات، در  61.0

ات، کار امور ساختمان    . از ملکیت ادار  می باکد مؤ ت، و امور ساختمان   تجهی  

 دس امکان  -60ماد  
  ت بیق   ارداد

  ارداد از اث  و وز  نگ یا حادثه دیگ ی خارج از   درصورتیکه امکان انجاس امور ساختمان   60.0
وش ادار  یا   اردادی متآث  گ دد، مدی  پ وژ  از  دس امکان انجاس   ارداد تصدیق می نماید.  کنی 

و پ داخت به  ت کتو ف و ساحه را مع و ت کار را   اردادی بعد از اخذ این تصدیقنامه به اش 
تعهد کد   بلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا دریافت بل از  تماس کار انجاس کد  

د.   تصدیقنامه انجاس می یابد، صورت می گی 

 حل مناز ه ب ور دوستانه:  67.0 حل مناز ه  -67ماد  
که ناسیر یا ب ور دوستانه  ا  هت حل مناز ات حد اکیر تلاش خویشر ادار  و   اردادی  -0

 د. نم تبط به   ارداد یا ت سی   ن باکد، انجاس میده
 :م  ع حل و فصل مناز ات 64.0
درصورتیکه به باور   اردادی تصمیم مدی  پ وژ  خارج از صلاحیت او تحت   ارداد یا  -7

کتب  از اطلاع   فتدریا ( روز بعد از 04تصمیم اتخاذ کد  غلط باکد،   اردادی در  ریان )
ایط خاص قراردادمندرج  ع حل وفصل مناز ات  م  تصمیم مدی  پ وژ ، موضوع را به   شر

 را ع میسازد. 
 حکمیت:  64.7
یا  دس اتخاذ  م  ع حل وفصل مناز اتدر صورت  دس  نا ت ه   ان  از تصمیم  -1

 ( روز از ار اع مناز ه، ه   ان  می78در  ریان ) م  ع حل و فصل مناز اتتصمیم 
م لع ذیصلاح محاکم از تصمیم خویش مبب  و  ار اع موضوع به  ( روز 78تواند در  ریان )

  . سازند
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 فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 00فورم اجناس/ 

 الف( هدایات: 

  وری معلومات مالکیت ذین ع داوطل  ت تی  گ دید  است. این فورس  هت  مع -0
 مکلف است این فورس را طور کامل خانه پ ی و پس از مه  و امضاء، ضم  ف  خویش ارائه نماید. داوطل  )رئیس یا معاون  ن(  -7

ک ) -1 کا و یا ا ضاء باید این فورس را به صورت  داگانه خانه (JVدر صورن  که داوطل  به صورت مشی  اک نماید، ه  یک از شر  پ ی نمایند. و یا کنشسیوس در پ وسه اکی 

 مکلف به خانه پ ی این فورس می باکد.   اردادی ف عی  -4
امون مالکی   ذین ع می باکد.  -5  یا توضیحات پی 

 
 در صورت م البه ادار ، داوطل  و ند  مکلف به ارائه معلومات اضاف

وش و تسلط داکته باکد بشموش اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایندۀ  انون   ن، ا ضای هیئت مدی  ، رؤسا کخص حقیق  یا حکمی است که مالک وا غ و و  یا دارانی وود  یا بالای و و  و دارانی ها  طبق این فورس، مالکیت ذین ع؛ -6 مستقیم کنی  ء، طور مستقیم و غی 
وش و یا در تصامیم  ن نقش داکته یا در  یک باکد.  ن عمدی ان ارکد، متولی و سای  اکخاص که طور مستقیم و غی  مستقیم، کلی یا  زنی در کخص حکمی کنی  ر  ن شر  و ض 

 فورس معلومات مالکی   ذین ع   اردادی )داوطل  و ند (  در وی  سایت ادارۀ تدارکات ملی توأس با   ارداد نشر می گ دد.  -2
 این فورس به م ا ع ذیصلاح ار اع می گ دد.  -8

کت:   ب( هویت شر

کت  نام شر

 دری: 

 پشتو: 

 انگلیسی: 

 شماره جواز فعالیت: 
  

 ر جواز فعالیت: مرجع صدو 
  

 تاریــــخ صدور جواز فعالیت: 
  

 تاریــــخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت: 
  

کت:   سای : مشخص نمایید: ...................................................... □    متشبث ان  ادی □         سهامی □       محدود المسئولیت □        تضامب   ماهیت شر

کت: )رئیس، معاونی   و هیئت مدیره(                                                      ج( شهرت مسئ  ولی   شر

ر 
ما
ک

 

 اسم پدر اسم
تخلص 
یا ناس 
 
 
 خانوادگ

کمار  
 تذک  

 کمار  تماس  درس محل سکونت
مو ف وظی وی 
کت  در شر

دارای سهاس 
کت )طور  شر
مستقیم یا 
مستقیم(   غی 
 بلی / نخی  

صدی مقدار و فی
 سهاس

دارای حق رأی 
کت  در شر
)مستقیم یا 
  ی  مستقیم(
 بلی / نخی  

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدی   یا کارکنان شر
مستقیم(  غی 
 فیصدی مقدار بلی / نخی  

1                         

2                         

3                         

 مداران: د( شهرت سها
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ر 
ما
ک

 

تخلص  اسم پدر اسم 
یا ناس 

 
 
 خانوادگ

کمار  
 تذک  

مو ف وظی وی  کمار  تماس  درس محل سکونت
کت  در شر

)در صورتیکه 
 ابل ت بیق 

 باکد(

دارای سهاس 
کت )طور  شر
مستقیم یا 
مستقیم(   غی 
 بلی / نخی  

مقدار و فیصدی 
 سهاس

دارای حق 
کت  رأی در شر
)مستقیم یا 
 غی  مستقیم(

  / نخی  بلی

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدی   یا کارکنان شر
مستقیم(  غی 
 بلی / نخی  

 فیصدی مقدار

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 هـ( شهرت مالکی   ذینفع: 

ر  
ما
ک

 

تخلص  اسم پدر اسم 
یا ناس 
 خانو 
 
 ادگ

کمار  
 تذک  

نو یت مالکیت  کمار  تماس  درس محل سکونت
 ذین ع

مو ف وظی وی 
کت  در شر

)در صورتیکه 
 ابل ت بیق 

 باکد(

دارای سهام 
کت )طور  شر
مستقیم یا 
مستقیم   - ی 
در صورتیآه 
قابل تطبیق 

 باشد(
 بلی / نخی  

مقدار و فیصدی 
 سهاس

دارای حق 
کت  رأی در شر
)مستقیم یا 
 غی  مستقیم(
 بلی / نخی  

کت )مستقیم یا  دارای حق تعیی   هیئت مدی   یا کارکنان شر
مستقیم(  غی 
 مقدار بلی / نخی  

 فیصدی

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 ی( تعهد نامه: 

 حقیقت وود ، صحت دارد. در صورت کتمان حقیقت، تنا ض و یا  دس صحت معلومات درج کد ، طبق احکاس  وانی   نافذ  مسئوش و  وابگو می  ا  ار میدارس که تماس معلومات مندرج این فورس
ً
  باکم. کاملا

 مهر و امضا:  اسم: 

 تاریــــخ:  موقف: 

 .این فورس از  ان  ریاست تدارکات ملی ت تی  گ دید ، در صورت لزوس  ابل تعدیل می باکد
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 0وند  04 ز 
ایط  0ماد   شر

  مومی   ارداد

ایط خاص قرارداد  قسمت پنجم شر

}ریاست امورساختمان  وملکیت ها وزارت دفاع ملی وا ع ناحیه دهم  وارک اخانه فرمایش دهنده اداره
 شدارمحمد داودخان {میباکد. 

 0وند  02 ز 
ایط  0ماد   شر

  مومی   ارداد

پلان  ( روز م اوق ۴۱۱) بعد ازتاریررررخ  قد  ارداد به مدت }  ای تماس کار امور ساختمان  تاریررررخ تخمیب  تکمیل و
 می باکد.  (کاری

 0وند  71 ز 
ایط  0ماد   شر

  مومی   ارداد

 وملکیت ها بعد از قد  ارداد تعی   } مدیر پرو ه
مدی م ا بت کنند  کاراست که ازط ف ریاست امورساختمان 

 .{میگ دد

د  وند ا ما 77 ز 
ایط  مومی  0 شر

   ارداد

  یاحجــــــــام پروســــــــه کــــــــار  یمــــــــواد و اجــــــــرا هیــــــــتهپــــــــرو ه  سرررررررراحه کررررررررار امررررررررور سرررررررراختمان  
 
,  یادار  ی  بــــــــاب تعمــــــــ کیــــــــ امــــــــورات ســــــــاختمان

 
 
انـــــ  و عمـــــق  01بـــــه قطـــــر  قیـــــحلقـــــه چـــــاه عم کیـــــبـــــاب دروازه , حفـــــر  کیـــــآنهـــــا ,  و خـــــار    داخـــــلی بشـــــمول شـــــبآه بـــــر  و شـــــبآه آبرســـــان

  یاحـــــــاطو  وار یـــــــمـــــــیی مآعـــــــب و د 47 کی تبـــــــاب چـــــــاه ســـــــ کیـــــــمـــــــیی ,  051
 
از بابـــــــت ســـــــال مـــــــالی  بنـــــــدر  ـــــــ م حیـــــــدر شحـــــــدی زون همـــــــاهن 

۵۴۱۴ 
 
 

 0وند  75 ز 
ایط   0ماد   شر

  مومی   ارداد

 می باکد.  {بعد ازتاریررررخ  قد  ارداد  } تاریررررخ  غاز کار امور ساختمان  

 0وند  79 ز 
ایط  0ماد   شر

  مومی   ارداد

,  یادار  ی  باب تعم کی امورات ساختمان   یاحجام پروسه کار  یاجرامواد و  هیتهپرو ه  امورساختمان  کامل
 01به قطر  قیحلقه چاه عم کیباب دروازه , حفر  کیآنها ,  و خار    داخلی بشمول شبآه بر  و شبآه آبرسان  

  یاحاطو  وار یمیی مآعب و د 47 کیباب چاه س ت کیمیی ,  051ان  و عمق 
 
از بابت سال شحدی  زون هماهن 

 ۵۴۱۴ مالی

 .میباکد   دوش(00 )بل احجاس کاری به تعداد 

ماد   1ند و 9 ز 
ایط  مومی  7 شر

   ارداد

  :کامل   ارداد می باکند ناد ذیلاس

ایط خاص   ارداد  ،) ( نامه  بولی ،})الف ( موافقتنامه  ایط  ،)ج( اف  داوطل  )د( شر )هرر(شر
 ، مومی   ارداد 

ی وتخنیگ،)و( مشخصات  .{،لایحه کار،)س( بل احجاس کار ها  )ز( نقشهانجنی 

 1ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

  زبان  ف  میباکد. همان زبان   ارداد . میباکد {پشتو دری ویا}زبان   ارداد 

اسلامی  امارتنافذ    انون تدارکات،احکاس ط زالعمل تدارکات وسای  وانی   } انون نافذ و  این   ارداد 
 .می باکد{افغانستان

 8ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

(ماد  0درصورتیکه   اردادی   ارداد ف عی داکته باکد م اوق وند)} دوش فعالیت های   اردادی دیگ  
ایط  مومی   ارداد  دوش فعالیت خویش را بادرنظ داکت  دوش فعالیت   اردادی اصلی وف عی 8) (شر

 میباکد. { وسای    اردادیان ان تنظیم نماید
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 9ماد   0 وند
ایط  مومی  شر

   ارداد

 { میباکد.    ار ذیلکارمندان کلیدی }

 تجربه کاری  رشته تحصیل درجه  تحصیل وظیفه شماره
تجربه کار در 

 پروژه مشابه

تعداد 

 نفر

 1 سال 3 سال 3  حداقل لیسانس مدیر عمومی پروژه 1

 1 سال 3 سال 3 انجنیر ساختمان حداقل لیسانس انجینیر ساختمان 2

سال 3 برق یریانجن حداقل لیسانس برق  ینیرانج 3 سال 3   1 

4 
 یریانجن حداقل لیسانس ابرسان  ینیرانج

 ابرسانی

سال 3 سال 3   1 

 

 01ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 میباکد:  طور ذیل حذفمبلغ حد ا ل ویمه و مبالغ  ابل 

درمورد ویمه ویمه نی   وپالیسی نافذ  م اوق  وا، تآسیسات، و مواد خاس }امور ساختمان   و ای  
 {.مربوط دوطل  می باکد وسای  وانی   نافذ  ،

 
 

 04ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 ساحه مربوطه}کمالا ویا حدود اربعه:  ساحه بررسیگزارشات 
ً
 ساحه مربوطه ،شر ا ربوطهمساحه ،  نوبا

پلان وکوردینات ذک  کد  { ساحه مربوطهغربا  میباکد.  م اوق ماسی 

 05ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

ایط   ارداد ، نقشه ها ، بل احجاس کار مشخصات ووضعیت پ وژ  } مدی  پ وژ  باید به استعلامات درمورد شر
 { وا  ارائه نماید

 70وند  0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 {می باکد. بعد ازتاریررررخ  قد  ارداد }ساحه  تسلیمیتاریررررخ 

 

ایط شر  67ماد  
  مومی   ارداد

 {میباکد. م اوق به  انون حکیمت، }نهادیکه از روش حکمیت  ن است اد  میگ دد 

 می باکد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

ول زمان  ب.   کنیی

 75ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

دادی پلان کاری خویش را ارائه (یوس   ار 5  اردادبه مدت )  اردادی پلان کاری امورساختمان  را در  ریان }
 { .بدارد

  75ماد   1وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

(یوس   اردادی  هت تجدید 01  اردادبه مدت )میعاد میان تجدید و نامه کاری امور ساختمان}در ریان 
 .{ویاتصحیات پلان کاری خویش را ارائه بدارد 
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مع ل {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپ داخت از ئه گ دد، در صورت که و نامه کاری امور ساختمان ناو ت ارا
   دک  ارداد  

 الی ارائه پلان کاری تجدید کد  مع لی پ داخت ان ادامه میابد. 

  76ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 

م دفیی مقام وزارت  09/9/0397( مور  3009قرارمآتوب نمی  ) دفاع ملی وامر وزارت ریاست محیی
م مالیه  نمی باشد. اض محیی

 
 افه کاری قابل مجران

 قابل توجه! 

( از مدیریت  مومی وود ه،  77/00/0444( مورخ 0614اصولنامه ا  ای وود ه ملی که ضم مکتو  نمی 
س دفاع ملی مواصلت نمود  که در  سمت  )د قراردادونو او پرو و ریاست  مومی مالی و وود ه وزارت محی 

، په   اردادونو گ د ه  77) ن چنی   تحری  گ دید  است: مدیریت(  . مخگ له دی  ی   اردادونو پیل سیر

او د اختیاری وودیخ  په صورت گ، د مالب  وزارت هوکړ  پ وژی تمویل کوونگ لیکلی ر  د لپاډوش اضافه کاری 
یات څخه ز  05٪. د اختیاری پ وژو په   ارداد گ اضافه کاری د هوکړ  اړینه د د وودیخ   مومی ریاست لیکلی 

په صورت گ د افغانستان اسلامی امارت د  الی مقاس او یا هم د ریاست اړتیا مگ  د سخب    . وړ نه دء د ا  ا 
س مقاس حکم حتمی دی.   الوزراء محی 

ول کیفیت  ج.  کنیی

 11ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 میعاد رفع نواقص: 

 {.میباکد میعاد رفع نوا ص یک ساش تقویمی بعد از تکمیل پ وژ } 

  41ماد  0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

د  .پرداخت ها قرار ذیل صورت میگی 

، پرررررررلان کرررررررراری تاديرررررررات پرررررررولیی بررررررره اسرررررررراس   مرررررررت احجررررررراس ت بیررررررررق کرررررررد  ، اسررررررررناد اصرررررررولیی
ی  امرررررررور سررررررراختمان 

پرررررر وژ  و پررررررلان کرررررراری تجدیررررررد کررررررد  يرررررره مررررررورد تائ ررررررد مرررررردي  پرررررر وژ ، مرررررردير ت هررررررا  ذيررررررربط ومقامررررررات م سرررررروش 
ی ر اسررررررت امررررررور سرررررر

ی وملكيتهرررررررا ور اسررررررت ترررررردارکات   رررررر ار گ فتررررررره باکررررررد ازطر ررررررق ر اسررررررت امورسررررررراختمان 
اختمان 

( مرررررررردير ت  مررررررررومیی انسررررررررجاس 2وملكيتهررررررررا و ر اسررررررررت مررررررررالیی وبود رررررررره وزارت دفرررررررراع مررررررررلیی برررررررره اسرررررررراس فررررررررورس )س
د:  ی وملكيتها   ار ذيل صورت م گی 

 ومناوع ر است امور ساختمان 
كررررررررار پرررررررر وژ   متناسرررررررر  برررررررره پررررررررلان کرررررررراری وپررررررررلان کررررررررراری ( احجرررررررراس  مررررررررومیی  41بعررررررررد از ا رررررررر ا  )% قســــــــط اول: 

پررررررروش   مررررررت منظررررررور کررررررد  پ وسررررررره  (11تجدیررررررد کررررررد  توسررررررط انجنرررررری  نظرررررررارت کننررررررد  محاسرررررربه کررررررد   و)%
 یوس  ابل تاديه ميباکد.  11ها  كار  ا  ا کد  الی 

( احجرررررررراس  مررررررررومیی كررررررررار پرررررررر وژ   متناسرررررررر  برررررررره پررررررررلان کرررررررراری وپررررررررلان کرررررررراری 21بعررررررررد از ا رررررررر ا  )% قســــــــط دوم : 
ی دیگرررررر  پرررررروش   مررررررت منظررررررور کررررررد  (61د کررررررد  توسررررررط انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد  محاسرررررربه کررررررد   و)%تجدیرررررر

 یوس  ابل تاديه ميباکد.  11پ وسه ها  كار  ا  ا کد  الی 
( احجررررررراس  مرررررررومیی كرررررررار پرررررر وژ   متناسررررررر  بررررررره پرررررررلان کررررررراری وپرررررررلان کررررررراری 91بعرررررررد از ا ررررررر ا  )%  قســــــط ســـــــوم:  

ی دیگررررررر  پررررررروش   مرررررررت منظرررررررور کرررررررد  (81د  و)%تجدیرررررررد کرررررررد  توسرررررررط انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  محاسررررررربه کررررررر
یرررررروس  ابرررررل تاديررررره ميباکررررررد؛ همچنررررران وررررر  ورد ثررررررا ن  را میتررررروان همزمرررررران  11پ وسررررره هرررررا  كررررررار  ا ررررر ا کرررررد  الی 

فت کار  سط سوس انجاس داد؛  با و  ورد گزارش پیشر

 ماند  بعد از ا  ای پ وسه و  ورد ثان  پیشر فت کار واکت دور  تسلیمی م اوق71)%
 
فورس مدیریت  ( باف

 مومی پالیسی ودارانی اصلی ریاست ساختمان   در صورت  دس مو  و دیت  کداس موانع  ا نون    ابل تا دیه 
میباکد، امور ساختمان  مندرج   ارداد توسط مدی    ارداد ) مدی  پ وژ  (،  کعبات مربوط ریاست امور 

)  زوتاس مربوطه( تسلیم داد  میشود و  زء ساختمان  و ریاست تدارکات سجل گ دید  وبه  ان  مستهلک 
منقوش وزارت د فاع ملی  محسو  میشود.   ازدارای های غی 
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 0وند 

ایط  45ماد   شر
  مومی   ارداد

ایط عمومی قرارداد 42  ارداد م اوق ماد    .{نیستقابل تعدیل :} شر

 46ماد   7وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

ایط کعبه نیازمندطب فیصدی تناس  پ داخت های تامینات  .( د  فیصد میباکد%10) ق شر

 42ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 یمت مجموعی   ارداد در مقابل ه  روز تاخی  می باکد. حد اکیر ر م پولی  از ( فیصد1.0انداز   ریمه تاخی  )
ه تکمیل امور ( فیصد  یمت مجموعی   ارداد می باکد، درصورت توافق ب01 ریمه تاخی  یا غیابت الی )

 بشکل  سمت وار  ریمه تاخی  و ای ه   سمت  ابل وضع می باکد. 
 ساختمان 

المـــــــومنی   حفظـــــــه ا چنـــــــی    ۵۶/۱۶/۵۴۴۶مـــــــور (۴۷۵/۳۳۵۶بـــــــه اســـــــاس حکـــــــم شـــــــماره ) عالیقـــــــدر امی 
و دب د داوطلـب  پـه مجلــس  صاحـت دارد)

کـه قراردادیـان پـه اول  ـل  دقـرارداد تـاخی  وکـپ  .نوشـیت ې میاشـبی
ی گو له ګـ

ی . د دوم  ـل تـاخی  شه دب یوکـال د داوطلـب  لـه مجلـس څخـه محـروم سیر
دون څخـه محـروم سیر

 . ی
کت جواز لغوه سیر  او د دریم  ل لپاره دب  دشر

 48ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

}ص  {فیصد  یمت نهانی   ارداد در ف  روز میباکد. حد ا ظمی انعاس انعاس و ای انجاس تماس امور ساختمان 
 یصد  یمت نهانی   ارداد میباکد. ی انجاس تماس امور ساختمان}ص  {فو ا

 49ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 }  ابل ت بیق نیست { پیش پ داخت

ماد   0وند 
ایط  51 شر

 مومی 
   ارداد

 میباکد.  { طبق  انون وط زالعمل تدارکاتتضمی   ا  اء }

طنامه ازطریق م ا ع ذیربط ازیگ  تضمی   ا  ابه ککل  ضمانت بانگ بادرنظ داکت مندر ات شر
ارائه  (یوس توسط داوطل  و ند  01ازبانک ها معتی  کشوربعد ازصدور نامه  بولی  درمدت  الی )

 گ دد. 

  

 ختم  هـ.  0وند 

 قرارداد

ایط  56ماد   شر
  مومی   ارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های  ملیان  و م ا بت به

د. {بشموش کورگ ساحه وطبق   ارداد ارائه بدارد  اردادی ویامتعهد بعد ازختم }تاریررررخ    صورت می گی 

 56ماد   7وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 58ماد   0درصورت  دس ارائه نقشه ها و یا رهنمود های  ملیان  و م ا بت به تاریررررخ مشخص کد  وند 
ایط عمومی قرارداد ایط  مومی   ارداد توسط 56ماد  )( 0الی دریافت مواد مندرج وند)}، مبلغشر ( شر

داد نخواهد گ دیداازمجموع   ارداد %5متعهدتکمیل نگ دد پوش از تامینات پ داخت کد    .{سی 
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ماد   7وند  6 ز 
ایط  52 شر

  مومی   ارداد

 تاخی  
 :حد اکیر

پ وژ  در  در صورت تو ف در  ریان کارو یا تاخی  در کار  خسار  های نقدی و ای تماس امورساختمان   
کت متعهد مجبور به  {0.1}مقابل ه  روز تاخی   فیصد از یمت مجموعی پ وژ  طور  ریمه شر

از)%پ داخت ان می باکد بعدازبیست یوس  ریمه درصورتیکه  فته 81امورات کاری پ وژ  کمی  ( پیشر
اد باکدو  اردادی درا  ای امورات  قدکد  سغ به خرچ ندهدوکاررابه ش ت انجاس ندهد  ارد

کت متعهدو خوردصورت خواهندگ فت   فسخ وطبق  انون تدارکات با شر

فته باکد فسخ   ار داد به ن ع دولت نبود   81در صورتیکه امورات کاری پ وژ  ویشی  از  فیصد پیشر
کت متعهد به وضع روزانه )% (از میت  مجموعی پ وژ  الی به پایه اکماش رسانید    ارداد 0.1شر

گ دد وا  (  یمت مجموعی پ وژ  تجاوزنماید. 01ین  ریمه نباید از)% ریمه تاخی 

(  یمت مجموعی پ وژ   و سدوبازهم   ارداد ختم نگ دید  01درصورتیکه  ریمه تاخی  به)%
د.  کت متعهد و خوردصورت گی   باکد  ارداد فسخ وطبق  انون تدارکات باشر

 نی   مرجعه شود.  74ماده  0به بند 

 59ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد 

 به 
 
فیصدی  ابل ت بیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل ناکد  که ویانگ  مصارف اضاف

 :ادار   هت تکمیل کار امور ساختمان 

 

 60ماد   0وند 
ایط  مومی  شر

   ارداد

 فیصدی ان تعی   خواهد گ دید {. }
 نظربه محاسبه ازط ف مدیرپ وژ  وهئیت و اورد ثان 
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ایط و تخنی  مشخصات  ششم:  متقس   اجرا شر

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

طنامه توسط داوطل  می باکد این معلومات در اسناد نهانی 
}این یادداکت ضف  هت ت تی  مشخصات تخنیگ شر

 کامل نمی باکند{ 

ط ارائه  ف  بصورت وا غ و ر اوب  بدون وط و انح اف از  ان   مشخصات تخنیگ واضح و د یق یک پیش شر شر
 داوطلبان میباکد.  

در داوطلب  باز داخلی، مشخصات تخنیگ طوری ت تی  گ دد تا سب  ایجاد ر ابت ویشی  گ دید  و توضیحات واضح 
ط ز کار، مواد خاس، و انجاس امور ساختمان تدارک کد  را داکته باکد. این ضف بخاط  اطمینان ا تصادی، مثمریت و 

 دن که سب  ارائه  ف   وابگو و  تسهیل پ وسه ارزیان   ف  گ دد، می باکد. منص انه وو 

مستعمل،  خرین یا  مشخصات تخنیگ ویانگ  اینکه تماس ا ناس و مواد خاس ت کی  کد  کار امور ساختمان  دید، غی 
فت های اخی  در طرح  و  نکه در   ارداد طور مواد باکد، مگ ای دیزاین  دیدترین مودلهای فعلی، و کامل تماس پیشر

 دیگ ی تذک  رفته باکد. 

مشخصات تخنیگ از پ وژ  های مشابه  بلی  ابل است اد  میباکد. اکیر مشخصات تخنیگ که و ای ا  ای   ارداد  
 مناس  باکد، از  ان  ادار  یا انجنی  تحری  میگ دند. مشخصات تخنیگ معیاری با کارب د ف اگی  تماس 

امورساختمان 
 ا و ود ندارد، اما اصوش و   ف پا و   ا مو ود در این اسناد منعکس گ دید  است. سکتور ه

ایط م تبط در سکتور های دولب  چون کا  را   معیاری سازی مشخصات تخنیگ و ای کار امور ساختمان تک اری با شر
    سب  ضفه  ونی در تدارکات  امهها، ونادر،   ار  هن،

مشخصات  .میگ دد مسکن که ی،  ویاری، و تامی  
وری نیست   در امور ساختمان است اد  میگ دد، میباکد. ض 

َ
ات که معمولا تخنیگ  مومی کامل ط زکار، مواد و تجهی  

تا در ه    ارداد امور ساختمان مشخص است اد  گ دد.  ه گونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، و  وفق 
  مومی مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مشخصات تخنیگ  مومی باکد. مشخصات تخنیگ

 ( صادر کد  باکد. ISO)مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان وی   المللی استاندرد 

تو ه داکت که مشخصات تخنیگ ت تی  کد  محدود نباکد. مشخصات تخنیگ تهیه کد  از نهاد های داخلی یا وی   
اس، مواد و ط ز کار م اوق مشخصات تخنیگ وود  و مشخصات تخنیگ معادش یا بالات  المللی مبی   این باکد که ا ن

ایط خاص یا مشخصات تخنیگ درج   از معیارات ذک  کد ،  ابل  بوش میباکد.  هت ت بیق، ماد  نمونوی ذیل در شر
 گ دد.  

  ها کود و ها معیار بودن معادل

ا ناس و خدمات، انجاس یا  زمایش امور ساختمان اکار  کد    درصورتیکه از معیارات و کود های خاص  هت تهیه
 طور دیگ ی تذک  رفته 

ً
باکد،  خرین وی ایش معیارات مناس  تحت این   ارداد  ابل ت بیق میباکد. مگ  اینکه ضیحا

معیار های باکد. ه گا  معیارات و کود ها از نهاد های  مهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا من قه خاص باکد، 
وط و  توافق کتب  و و رسی  بلی مدی  پ وژ ،  ابل  بوش می باکد.   اردادی، ت اوت  دیگ  معادش یا بالات  از  ن مشر

( روز  بل 78میان معیار های مشخص کد  و معیار های بدیل پیشنهاد کد  را بصورت واضح کتب  ارائه و در  ریان )
ی  پ وژ  تسلیم می نماید.  در صورتیکه انح اف پیشنهاد کد  توسط   اردادی از توافق کتب  مدی  پ وژ ،  ن را به مد

بصورت  ابل ملاحظه معادش یا بالات  از کی یت مشخص کد  نباکد،   اردادی معیار های مشخص کد  اسناد 
 تعمی  ملبوسات.  امورات ت میمان   لایحه کار داوطلب  را و  ورد  نماید.  

 0رسم توض خی 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافضف معلومات و ای ت تی  بل احجاس کار به ادار  وود  و در اسناد نهانی کامل نمیگ دد.  این یادداکت

 اهداف بل احجاس کار  بارت اند از: 

مثم  و درست از  ان  داوطل   ارائه معلومات کاف  مقدار امور ساختمان  ابل ا  ا که سب  تهیه  ف  بشکل -0
 میگ دد؛

 ارائه بل احجاس کار  یمت گذاری کد   هت ارزیان  امور ساختمان ا  ا کد  در صورت  قد   ارداد.  -7
و ای بدست  وردن اهداف فوک، امور ساختمان به ککل ا لاس در بل احجاس کار با  زئیات کاف  ارائه میگ دد. همچنان امور 

ایط مختلف انجاس و سب  و رسی ساختمان با ت کیک بخش  ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شر
د.     مصارف از  هات مختلف میگ دد، صورت گی 

 جدول مزد کار با درنظ داکت نیاز فوک، طرح و محتوای بل احجاس کار باید تا حد ممکن ساد  و خلاصه باکد. 

ون از بل احجاس کار ویشی  باکد.  هت  دوش کار روزانه ضف زمان  کامل می گ دد که احتماش امور ساختمان پیش ویب  نشد  وی 
 و رسی وا غ وودن نرخ ارائه کد  داوطل  در بل احجاس کار،  دوش کار روزانه م ک  از موارد ذیل میباکد: 

وی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به  ن روز کار نرخ د -0 اد  کد  یا  یمت ها درج لست بخش های مختلف نی 
ایط پ داخت امور ساختمان به   اردادی  میگ دد، با ویانیه شر

 مقدار اسمی و ای ه   لم کار روزانه که از  ان  ه  داوطل  به نرخ کار روزانه  یمت گذاری میگ دد.  -7
 مبالغ احتمالی 

ایط احتمالی فزیگ )افزایش مقدار( در بل ا  حجاس کار کامل میگ دد. یک مبلغ احتمالی  مومی و ای شر

 همچنان هزینه احتمالی و ای افزایش ممکن  یمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجاس کار  یمت گذاری کد  ارائه میگ دد. 

ی از درخواست دوران  و ای نیاز های  یند  میگ دد.   کامل نمودن مبلغ احتمالی سب  تسهیل تصوی  وود ه و  لوگی 

 Contingency Allowanceتمالی )درصورت است اد  مبلغ اح
ً
( روش است اد  و مقاس با صلاحیت منظور کنند   ن که معمولا

ایط خاص   ارداد ذک  میگ دد.   محاسبوی اش باهات  تصحیحمدی  پ وژ  میباکد، در شر

ند  بل از ه گا  اکتبا  محاسبوی توسط داوطل  در   یمت ف  واحد یا  یمت مجموعی صورت گ فته باکد، داوطل  می توا
تسلیمی  ف   ن ا تصحیح و ه  تصحیح توسط کخص با صلاحیت که  ف  را امضا نمود ، امضا گ دد. بل احجاس کار تواس با ویانیه 

 ذک  مقدار مجموعی اصلاحات وارد  در بل احجاس کار  یمت گذاری کد ، ارائه میگ دد. 

 در ه  بل احجاس کار ذک  می نمایدادار  یادداکت ذیل را 
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ایط فرمایش دهنده :    شر
 

نده و  ایط خاص قرارداد ترتیب و جانبی   قرارداد ) فرمایش دهنده، فرمایش گی  ایط متمم شر ایط  منحیث شر این شر
 میباشند. 

ی
ایط آن ایط عام وخاص قرارداد مکلف به اجرای و تطبیق شر  جزوتام مربوطه ( ع وه از مواد مندرج شر

 یررک بررا  تعمرری  اداری , بشررموش کرربکه ورر ک و تهیرره مررو  :عنوون پرووو    
اد و ا رر ای احجرراس پ وسرره کرراری امررورات سرراختمان 

می  , یک  051ان  و  مق  01کبکه  و سان  داخلی و خار    نها , یک با  درواز  , ح   یک حلقه چا   میق به     
 شحدی وندر  27با  چا  س تیک 

 
 .یدر خان وا ع ولایت خوستغلاس حمی  مکع  و دیوار احاطوی زون هماهنگ

 {                                                                   75015}   -: يود
 } ادی{-نوع وود ه: 

 ف مايش دهند  : }ریاست ساختمان  وزارت دفاع ملی{
 روز( م اوق پلان کاری 077)   -معیاد ا  ای   ارداد: 
 :  {بازمنبع } -روش داوطلب 

 واحد{نوع   ا
 
 رداد }پ داخت به اساس ف
{ :  ساش{ 0میعاد گ انب  امور ساختمان 

 -معلومات عمومی :  -0.1
کررررررار سررررررواش و ررررررود داکررررررته باکررررررد، انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد    در صررررررورتیکه درمررررررورد اسررررررناد تخنرررررریگ ، نقشرررررره  و لایحرررررره-0.0

کررررررت را  در مررررررورد کمررررررک وهمکرررررراری نمررررررود  و درصررررررورت لررررررزوس بررررررا تو رررررره بررررررا  مشررررررور  وت رررررراهم مررررررردی   مکلررررررف اسررررررت تررررررا شر
پرررررررر وژ  ) مررررررررردی   رررررررر ارداد ( و برررررررررا درنظ داکرررررررررت معلومررررررررات ارایررررررررره کررررررررد  توسرررررررررط کرررررررررعبات مربرررررررروط در اشع و رررررررررت وررررررررر ای 

 متعهد معلومات ارایه نماید. 
در صرررررورتیکه نیرررررراز باکررررررد ونررررراو  مهررررررم وررررررودن توضرررررریحات انجنررررری  نظررررررارت کننررررررد ، پررررررلان کررررراری تعرررررردیل گرررررر دد، مرررررردی   -0.7

 ی را تعدیل ومنظوری  ن ا اخذ نماید. پ وژ  مکلف است پلان کار 
ان نمایرررررد درایرررررن صرررررورت برررررا درنظررررر    -0.1 ه گرررررا  توضررررریحات طررررروری باکرررررد کررررره تجدیرررررد پرررررلان کررررراری نتوانرررررد زمررررران را  ررررری 

ی  زوترررررراس مربوطرررررره و مرررررردی  پرررررر وژ  ) مرررررردی   رررررر ارداد ( حسرررررر   داکررررررت نظرررررر  انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد ، تسررررررهیلات انجنرررررری 
ان خواهد وود. لزوس و مو ه وودن توضیحات، زمان   مورد نظ   ابل  ی 

ی ونماینرررررررررررد   -0.4  وملکیتهرررررررررررا،  مریرررررررررررت تسرررررررررررهیلات انجنررررررررررری 
م  رررررررررررع تمررررررررررراس درایرررررررررررن  ررررررررررر ارداد ریاسرررررررررررت امورسررررررررررراختمان 

 ریاست تدارکات از غاز الی انجاس کار میباکد. 
)%در صرررررررورت پررررررریش  مررررررردن  ررررررروارض د -0.5 ی

يرررررررت متعهرررررررد م ترررررررو  رسرررررررمیی 01ر امرررررررور فررررررروک در مررررررردت زمررررررران گررررررر نب 
( شر

ی و ملكيتهررررررررا و ررررررررا ر اسررررررررت تررررررردارکات برررررررره اسرررررررراس کرررررررر ايات م  ررررررررع اسررررررررت اد  يننررررررررد  را از طررررررر
 ف ر اسررررررررت امررررررررور سرررررررراختمان 

کررررررت 1در افررررررت خواهررررررد نرررررررررررررمود؛ مرررررردی  پرررررر وژ  و ریاسررررررت امررررررور سرررررراختمان  مکلررررررف اسررررررت تررررررا در میعرررررراد ) (  یرررررروس کرررررراری  شر
کرررررررت را اخرررررررذ نمایرررررررد، درصرررررررورت  ررررررردس م ا عررررررره بمو   استحضررررررراری شر

ً
 رررررررع و یرررررررا هرررررررم بررررررره تقاضرررررررا متعهرررررررد را احضرررررررارو رسرررررررما

کرررررت متعهرررررد بررررره و رررررت زمررررران پاونرررررد نباکرررررد،  مررررردی   مو ررررره کرررررت ، زمررررران احضرررررار میتوانرررررد تغیررررری  نمایرررررد در حالاتیکررررره شر شر
ایرررررط 7پررررر وژ  مکلرررررف اسرررررت ترررررا در ظررررر ف ) کرررررت متعهرررررد اصررررردار نمرررررود   حسررررر  شر  مکترررررو  را بررررره  انررررر  شر

ً
( یررررروس رسرررررما

پرررررر وژ  را رفررررررع نمايررررررد در غ ررررررر   ن ادار  ف مررررررايش دهنررررررد     رررررراس  رررررر ارداد متعهررررررد مکلررررررف میباکررررررد نرررررروا ص برررررره میرررررران  مررررررد 
ایرررررررط  رررررراس  ررررررر ارداد  ررررررروارض را بررررررره اسرررررراس نظر ررررررره ی مو ررررررود درسررررررراحه بررررررره   مرررررررت روز  بررررررا درنظررررررر  داکرررررررت شر

هئ رررررررت فرررررررب 
ی )%
يررررررررت دوس ترررررررر میم ویررررررررا سرررررررراختمان نمررررررررود  ومصررررررررارف  نرررررررر ا از پررررررررررروش گرررررررر نب  يررررررررت متعهررررررررد برررررررره امرررررررر  01توسررررررررط شر ( شر

يرررررررت متعهرررررررد حرررررررق کررررررر ايت را نخواهرررررررد داکرررررررت . مررررررردت گررررررر نب  امرررررررور مقامرررررررات ذيصرررررررلاح پ داخرررررررت مين مایرررررررد،   نگرررررررا  شر
( حجررررررررم  رررررررر ارداد از  حوالرررررررره متعهررررررررد وضررررررررع و م رررررررراوق ط زالعمررررررررل 01فررررررروک بعررررررررد از تسررررررررلیم د  یکسرررررررراش میباکررررررررد و )%
 تدارکات به حسا  امانت نگهداری میگ دد . 

يررررررت ديگررررر  برررررا درنظرررررر  ( از حجرررررم كرررررار پرررررر وژ  را بررررره کررررر71 ررررر ارداد  اصرررررلیی ميتوانررررررد الیی )% -0.6  ل  رررررر ارداد فررررر عیی بررررره شر
ایط  اس   ارداد واگذار نماید. 2داکت ماد  )  ( شر

کرررررت هررررررای کرررررامل پ وسرررررره داوطلرررررب  مکلررررررف بررررره تهیرررررره اسرررررناد مالکیررررررت، سرررررند خریررررررد، سرررررند گمرررررر ک وسرررررند ک ایرررررره   -0.2 شر
ی مورد نیاز پ وژ  میباکند.  ی ماکیی   گی 

ی نظرررررررررررر  برررررررررررره ماهیررررررررررررت ونو یررررررررررررت پرررررررررررر وژ  بررررررررررررادرنظ   داکررررررررررررت کمیررررررررررررت، تنرررررررررررراژ، مشخصررررررررررررات تخنرررررررررررریگ و سررررررررررررای  ماکررررررررررررنی 
د پ وژ  بکار گ فته میشود.   خصوصیات در ساحه لازس میباکد از ط ف متعهد  ماد  و  هت پیشی 

ی گر ررررررد  وحسرررررر  مکتررررررو  تو رررررررف کررررررار وزارت امررررررور کررررررره  5درموسررررررم شمررررررا  پررررررائی   تررررررر  ازمثبررررررت ) -0.8
+( در رررررره سرررررررانب 
ایرررررررر ایررررررررط  رررررررراس  رررررررر ارداد) مرررررررراد  سررررررررازی، امررررررررور سرررررررراختمان  متو ررررررررف گ دیررررررررد  و حسرررررررر  شر ایررررررررط  رررررررراس  47ط منرررررررردرج شر شر
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ان محسررررررررربو  گ دیرررررررررد   ومررررررررردی  پررررررررر وژ  مکلرررررررررف میباکرررررررررد ترررررررررا ت تیبرررررررررات لازس را   ررررررررر ارداد ( منحیرررررررررث حررررررررروادث  ابرررررررررل  ررررررررری 
 روز اتخاذ نماید.  11 هت تمدید زمان  تکمیل   ارداد ) تعدیل   ارداد (  بل از ختم میعاد   ارداد  حدا ل 

  وانجنررررری  نظرررررارت کننرررررد  احسررررراس نماینرررررد کررررره اوضررررراع  ررررروی و در ررررره حررررر ارت ازنگرررررا  تخنررررریگ و ه گرررررا  مررررردی  پررررر وژ  0.9
مسرررررررلکی متضرررررررمن کی رررررررت باکرررررررد و در ینرررررررد  کرررررررداس مشرررررررکل تخنررررررریگ و مسرررررررلکی در پررررررر وژ  وارد ننمایرررررررد،  برررررررا درج نظ کررررررران 

 درژورناش کار امور ساختمان  میتواند ادامه یابد. 
ف اسررررررررت تررررررررا بررررررررا اصرررررررردار مکتررررررررو  رسررررررررمی موضرررررررروع را برررررررره کررررررررعبات در هرررررررر  دو حالررررررررت فرررررررروک، مرررررررردی  پرررررررر وژ  مکلرررررررر 0.01

 مربوط و   اردادی اطلاع دهد. 
س تررررررررردارکات بررررررررره ر اسرررررررررت  -0.00 بعررررررررردازتار ررررخ  قرررررررررد  ررررررررر ارداد ورسررررررررر دن موفقتنامررررررررره ذر عررررررررره م ترررررررررو  از ر اسرررررررررت محررررررررری 

ی وملكيتهررررررررا وصرررررررردور مکتررررررررو   غرررررررراز کررررررررار و تسررررررررلیمی سرررررررراحه ازطرررررررر ف کررررررررعبه مربوطرررررررره برررررررره متعهررررررررد، درمع رررررررراد  
سرررررررراختمان 

س  ررررررر اردادی كررررررر ار   ابرررررررل محاسررررررربه ميباکرررررررد. درحالاتیکررررررره سررررررراحه ونررررررراو   وامرررررررل مختلرررررررف درو رررررررت و زمررررررران  ن بدسررررررری 
ان محسررررررو  کرررررررد  و مرررررردی  پررررررر وژ   برررررررل از خررررررتم معیررررررراد  ررررررر ارداد،  د ، ایررررررن امررررررر  منحیرررررررث حرررررروادث  ابرررررررل  ررررررری   رررررر ار نگررررررری 

 مینماید. روز  بل اتخاذ  11ت تیبات لازس را  هت تمدید زمان  ) تعدیل   ارداد ( حد ا ل
ایرررررررط  ررررررراس -0.07 ایرررررررط  ررررررر ارداد وتمدیرررررررد زمررررررران  در  ررررررر ارداد م ررررررراوق مرررررررواد منررررررردرج شر کررررررراهش وافرررررررزایش حجرررررررم، تغررررررری  شر

یرررررروس  بررررررل از  خررررررتم میعرررررراد زمرررررران  تکمیررررررل  11 رررررر ارداد و ط زالعمررررررل ترررررردارکات زمرررررران   ابررررررل ت بیررررررق میباکررررررد کرررررره حررررررد ا ررررررل 
ایرررررررط  ررررررراس  ررررررر ارد اد صرررررررورت گ فتررررررره وت تیبرررررررات و منظررررررروری هرررررررا لازس  ررررررر ارداد ا ررررررر ا ت لازس م ررررررراوق بررررررره مرررررررواد منررررررردرج شر

درمیعررررراد تکمررررریلی  ررررر ارداد اخرررررذ گ دیرررررد  باکرررررد. مررررردی  پررررر وژ  و  ررررر اردادی هریرررررک ونوبررررره خرررررود مکلرررررف میباکرررررند برررررا درنظررررر  
 یوس(  بل از تکمیل میعاد   ارداد ا  ا ت لازس را م عی نمایند.  11داکت میعاد زمان  ) حدا ل 

 
 : ایط استثنانی

 شر
اولی از تمویرررررررررل و رررررررررو  مرررررررررالی  بعرررررررررد ازتررررررررراریررررخ   دون )تمویرررررررررل کننرررررررررد  مرررررررررالی پررررررررر وژ ( بعرررررررررد از موافقرررررررررهدرصرررررررررورتیکه  .0

موث  قررررررد  رررررر ارداد  الی زمرررررران تکمرررررریلی پرررررر وژ  خررررررود داری  نمایررررررد؛  بعررررررد از اطررررررلاع  مرررررر  ا  ررررررا  ومنظرررررروری هررررررای 
سرررررررررا ت طی تمررررررررراس تیل رررررررررون  مررررررررردی  پررررررررر وژ  را  74لازس، ریاسرررررررررت امرررررررررور سررررررررراختمان  مکلرررررررررف اسرررررررررت در مررررررررردت 

لرررررع نمرررررود  و الی دو یررررروس مکترررررو  ارسررررراش نمایرررررد، مررررردی  پررررر وژ  مکلرررررف اسرررررت ترررررا برررررا تمررررراس تیل رررررون  موضررررروع م 
یرررررررک سررررررراخته و برررررررا ارسررررررراش اطلا یررررررره )ایمیرررررررل و مکاتبررررررره( در مررررررردت زمررررررران  یررررررروس بررررررره  انررررررر   2را برررررررا  ررررررر اردادی شر

فقرررررر    رررررر اردادی، کررررررار امورسرررررراختمان  را تو ررررررف دهررررررد؛  رررررر اردادی مکلررررررف اسررررررت تررررررا م رررررراوق م رررررراد منرررررردرج ایررررررن 
  مل نماید. 

درصررررررررورت دریافررررررررت و ررررررررو  نهرررررررراد ف مررررررررایش دهنررررررررد  و موافقرررررررره  رررررررر اردادی و امرررررررر  مجرررررررردد  غرررررررراز کارتوسررررررررط  مرررررررر   .7
ان محسرررررررو  کرررررررد  و  ا  رررررررا مربوطررررررره بررررررردون تغیررررررری  فیرررررررات، زمررررررران تررررررراخی  کرررررررد  منحیرررررررث حررررررروادث  ابرررررررل  ررررررری 

(  ا داس گ دد.   درمورد تعدیل )تمدید زمان 
 
نده :  -7.1  مكلفيت فرمايش گی 
 الی ) ررررررر   -7.0

ً
، کرررررررارپ وژ  را مرررررررلا یررررررروس کررررررراری ( 2اردادی مکلرررررررف اسرررررررت بعرررررررد از دریافرررررررت مکترررررررو   غررررررراز کرررررررار بررررررردون ترررررررأخی 

 غرررررراز نمایررررررد وامررررررور  رررررر ارداد را م رررررراوق پرررررررلان کررررررار زمرررررران ونرررررردی کررررررد  تکمیرررررررل نمایررررررد؛ در صررررررورت ورررررر وز  وامررررررل مجررررررری  ،  
 بررررررره، مسررررررررائل امنیرررررررب  و یرررررررا هررررررررم  وامرررررررل دیگررررررر  کرررررررره با رررررررث تررررررراخی  در  غرررررررراز کرررررررا

ر گررررررر دد، متعهررررررررد مکلرررررررف اسررررررررت غررررررری  می 
بصرررررررورت رسرررررررمی موضررررررروع را بررررررره انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد ، مررررررردی  پررررررر وژ  وریاسرررررررت امرررررررور سررررررراختمان  و مکلیتهرررررررا وکرررررررعبات 

 مربوط درمیعاد فوک الذک اطلاع دهد. 
در صرررررررورتیکه سررررررراحه بررررررره  ررررررر اردادی تسرررررررلیمی داد  نشرررررررود،  میعررررررراد تررررررراخی   7.0 ه گرررررررا  ونررررررراو   وامرررررررل منررررررردرج فقررررررر   7.7

ان محسررررررو  کرررررررد  و ابرررررررل کررررررد  بعرررررررد ا ز تائیرررررردی انجنررررررری  نظررررررارت کننرررررررد  واسررررررناد مو ررررررره منحیررررررث حررررررروادث  ابررررررل  ررررررری 
 تعدیل  درمیعاد تکمیل پ وژ  میباکد. 

 رررررر اردادی مکلرررررررف اسررررررت م ررررررراوق پررررررلان کررررررراری زمرررررران ونررررررردی کررررررد   منررررررردرج  رررررر ارداد و یرررررررا هررررررم پرررررررلان کرررررراری تجدیرررررررد  -7.1
، کرررررررار پررررررر وژ  را تکمیرررررررل نمایرررررررد، درحرررررررالات غررررررری  می  بررررررره ، , انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  در میعررررررراد تعررررررری   کرررررررد ومنظرررررررور کرررررررد 

ایررررررط  مررررررومی  رررررر ارداد، میعرررررراد ت بیررررررق پرررررر وژ  مبتررررررب  برررررره دلایررررررل مو رررررره  ابررررررل  مجرررررری   و یرررررراهم سررررررای  حرررررروادث منرررررردرج شر
ان( خواهد وود.   تعدیل)حالات  ابل  ی 

تمدیررررررررد زمرررررررران  منظررررررررور یرررررررروس کرررررررراری( بعررررررررداز خررررررررتم کررررررررار )میعرررررررراد  رررررررر ارداد و ه گونرررررررره 2 رررررررر اردادی مکلررررررررف اسررررررررت الی ) -7.4
 وکثافررررررات ایجرررررراد 

 
ات خررررررویش را ازسرررررراحه خررررررارج نمررررررود  وسرررررراحه را ازه نرررررروع مررررررواد اضرررررراف کررررررد (  تمرررررراس پ سررررررونل وتجهرررررری  



52 

 

 

 

کرررررد  در ریررررران کرررررار پررررراک کررررراری نمایرررررد تررررراهی  نررررروع صررررردمه بررررره محررررریط زیسرررررت وارد نگررررر دد؛ دریرررررن مرررررورد بایرررررد بررررره انجنررررری  
 نظارت کنند  ومسوولی    زوتاس اطمینان داد  کود. 

رررررفت هررررررربخش پ وسررررره هررررررای کرررررراری درم ابقررررررت برررررره  -7.5 ر  ررررر اردادی مکلررررررف اسررررررت  بررررررل از غرررررراز کرررررار، در ریرررررران کررررررار )پیشر
پرررررلان کررررراری و یررررراهم پرررررلان کررررراری تجدیرررررد کرررررد  و منظرررررور کرررررد  ( والی خرررررتم امورسررررراختمان  )درصرررررورت امرررررور مررررر تبط برررررره 

وری میباکررررررد،  کررررررس  میعرررررراد رفررررررع نرررررروا ص و گرررررر انب  ( تمرررررراس سرررررراحه را کررررررس ورررررر داری نمایررررررد،  کررررررس هررررررای سرررررراحات ض 
 دار اخذ گ دد.  GPSباکد وبا کم    ها یا سمارت  فون های GPSها باید دارای تاریررررخ دیجیتالی ونکات  

( را چررررررراه  نمرررررررود  طی گرررررررزارش م صرررررررل حسررررررر  7.5 ررررررر اردادی مکلرررررررف اسرررررررت تمررررررراس  کرررررررس هرررررررای منررررررردرج فقررررررر   )-7.6
نظرررررارت کننرررررد  ) پرررررلان کررررراری و یرررررا هرررررم پرررررلان کررررراری تجدیرررررد کرررررد  برررررا درنظررررر  داکرررررت محاسررررربه بررررر ل احجررررراس کررررراری بررررره انجنی 

انجنررررررری  تسرررررررهیلات   عررررررره مربوطررررررره ( و یرررررررا هرررررررم طوریکررررررره در  ررررررر ارداد مشرررررررخص میگررررررر دد تحویرررررررل داد  وانجنررررررری  مرررررررذکور 
بعررررررررد از ملاحظرررررررره و تصرررررررردیق  مریررررررررت تسررررررررهیلات   عرررررررره مربوطرررررررره برررررررره  مرررررررردیرپ وژ  ) مرررررررردی   رررررررر ارداد ( اسررررررررناد را تحویررررررررل 

 پرررررررر وژ   و درصررررررررورت لررررررررزوس  یررررررررک کررررررررانی از  دهنررررررررد، همچنرررررررران  رررررررر اردادی مکلررررررررف اسررررررررت بعررررررررد 
از تکمیررررررررل امررررررررور سرررررررراختمان 

س ادار  گذاکررررررته و درغرررررری  حرررررراش 
پ داخررررررت تامنیررررررات  %7رهنمررررررود هررررررای ح ررررررظ وم ا بررررررت و نقشرررررره هررررررا لازس را برررررره دسرررررری 

کررررررررررت الی تکمیررررررررررل اسررررررررررناد متررررررررررذک   برررررررررره تعویررررررررررق افترررررررررراد  و از پ داخررررررررررت برررررررررراز خواهررررررررررد مانررررررررررد  در حررررررررررالب   رررررررررردس ارائرررررررررره،   شر
 ک    ابل انتقاش و باز پ داخت از وود ه ساش مالی بعدی نبود   و ضبط میگ دد. متذ  %7پ داخت 
ررررررفت امرررررررور سررررررراختمان  را برررررررا درنظررررررر  داکرررررررت پرررررررلان کررررررراری، پرررررررلان   -7.2 ر  ررررررر اردادی مکلرررررررف اسرررررررت گرررررررزارش م صرررررررل  ازپیشر

( مررررررردیریت  مرررررررومی نظرررررررارت Formatی انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد ، م ررررررراوق نمونررررررره )کررررررراری تجدیرررررررد کرررررررد   ومنظرررررررور کرررررررد 
نظررررررارت کننررررررد   ومررررررواد منرررررردرج فقرررررر ۀ از  ت تیرررررر  و  هررررررت ا رررررر ای پ داخررررررت  ارایرررررره  7.6پرررررر وژ  هررررررا بعررررررد ازتائیرررررردی  انجنی 

 نماید. 
س  رررررررررراس من صرررررررررل نمایرررررررررد تررررررررراهی  نرررررررررروع صررررررررردمه بررررررررره پ سررررررررررونل    ررررررررر اردادی مکلرررررررررف اسرررررررررت سرررررررررراحه -7.8 کرررررررررار را از دسررررررررری 

مرررررررررلی  ررررررررر اردادی تحرررررررررت   زوتامهررررررررای مربوطررررررررره ن سرررررررررد، درصرررررررررورت ه نرررررررروع صررررررررردمه بررررررررره پ سرررررررررونل  زوترررررررراس هرررررررررای اردوی
د  انون   دس  ر ایت مصؤنیت ساحه کاری   ار خواهد گ فت.   پیگی 

در صررررررررورت نیرررررررراز برررررررره تجدیررررررررد پررررررررلان کرررررررراری،  رررررررر اردادی مکلررررررررف اسررررررررت کرررررررره بعررررررررداز اطررررررررلاع رسررررررررمی انجنرررررررری  نظررررررررارت   -7.9
) 7کننرررررررد  را درطی ) نظریرررررررات  (یررررررروس کررررررراری 7یررررررروس کررررررراری( در ریررررررران  ررررررر ارداد  وانجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  در میعررررررراد زمررررررران 

ی   عررررررره مربوطرررررررره را اخرررررررذ نمایرررررررد و  مسرررررررلکی خرررررررویش را بصرررررررورت تحریررررررر ی  ارایررررررره وتصررررررردیق  مریرررررررت تسرررررررهیلات انجنررررررری 
 الی 
ً
یرررررروس مررررررردی  پرررررر وژ  )مرررررردی   ارداد( و ریاسررررررت امررررررور سرررررراختمان  را  بررررررل از تکمیررررررل فیصرررررردی هررررررای منرررررردرج  01سلسررررررلتا

 م لع نماید. 
ً
 و ای پ داخت رسما

ورد تجدیرررررررد پرررررررلان کررررررراری  ومررررررروارد  ابرررررررل مناز ررررررره، م  رررررررع حرررررررل مناز ررررررره تخنررررررریگ در صرررررررورت  ررررررردس توافرررررررق  رررررررانبی   درمررررررر
ومسرررررررررلکی ریاسرررررررررت امرررررررررور سررررررررراختمان  وکرررررررررعبات مربررررررررروط ورررررررررود  کررررررررره بعرررررررررد از دریافرررررررررت مکترررررررررو  رسرررررررررمی موضررررررررروع  ابرررررررررل 

یررررررروس حرررررررل وفصرررررررل نمرررررررود  و رررررررانبی    ررررررر ارداد بررررررره ا ررررررر ا وت بیرررررررق  ن مکلرررررررف میباکرررررررد،  2منا شررررررره و مناز ررررررره را الی مررررررردت 
ان کررررررررم د  درصررررررررورتیکه  تثبیرررررررر ت گرررررررر دد اد ررررررررای   رررررررر اردادی مو رررررررره باکررررررررد، ایررررررررن حالررررررررت منحیررررررررث حرررررررروادث  ابررررررررل  رررررررری 

کرررررررد  ومیعررررررراد زمررررررران  تکمیرررررررل  ررررررر ارداد تعررررررردیل خواهرررررررد گ دیرررررررد. درصرررررررورت نادرسرررررررت ورررررررودن اد رررررررای متعهرررررررد طررررررروری کررررررره  
 السررررررراوق  ابرررررررل ت بیرررررررق ورررررررود  

 
ایرررررررن امررررررر  با رررررررث ضررررررریاع و رررررررت  وررررررر ای تکمیرررررررل پررررررر وژ  گررررررر دد، میعررررررراد تکمیرررررررل پررررررر وژ  کمرررررررا ف

 وب ای متعهد از ان  ریاست امور ساختمان  توصیه نامه اصدار خواهد یافت. 
ررررفت کرررررار را بعررررررد از -7.01 ر ایرررررط  ررررراس  ررررر ارداد بصررررررورت ربعررررروار راپرررررور پیشر  ررررر اردادی  مکلرررررف اسرررررت برررررا درنظرررررر  داکرررررت شر

 
ً
تصررررررررردیق انجنررررررررری  نظرررررررررارت کننرررررررررد   و هیئرررررررررت مؤظرررررررررف ریاسرررررررررت سررررررررراختمان  ملکیتهرررررررررا  هرررررررررت ا ررررررررر ای پ داخرررررررررت  رسرررررررررما

( روز اسررررررناد متررررررذک   را ورررررر رسی و درصررررررورت نیرررررراز 5مایررررررد، کررررررعبه مربوطرررررره مکلررررررف میباکررررررد تررررررا در مرررررردت زمرررررران )ارسرررررراش ن
کررررررت متعهررررررد را الی )  شر

ً
( یرررررروس م لررررررع نمایررررررد ومتعهررررررد مکلررررررف اسررررررت 7برررررره اصررررررلاح باکررررررد ورررررر ای  تکمیررررررل اسررررررناد لازس رسررررررما

نظررررررررارت کننررررررررد   الی  ایرررررررره نمایررررررررد. پ داخررررررررت هررررررررا بجانرررررررر  یرررررررروس اسررررررررناد را بعررررررررد ازطی م احررررررررل اداری ار  01بررررررررا ت رررررررراهم انجنی 
کررررررت حررررررردا ل درمرررررردت  کرررررررت  11شر کررررررت صرررررررورت خواهررررررد گ فرررررررت. درصررررررورتیکه شر یررررررروس بعررررررد تکمیرررررررل اسررررررناد انررررررروایس شر

متعهررررررررد نتوانررررررررد اسررررررررناد لازس را بصررررررررورت مرررررررراهوار برررررررره  انرررررررر  ادار  ارائرررررررره نمایررررررررد، ادار  در حصرررررررره تعویررررررررق در پ داخررررررررت و 
 سای  موارد مسئوش نخواهد وود. 

کررررررررررت -7.00 ،  ینررررررررررک، پ سررررررررررونل شر ( از  بیررررررررررل )کررررررررررلا ، واسررررررررررکت، ورررررررررروت سرررررررررر ب  ملرررررررررربس بررررررررررا یونی ررررررررررورس سرررررررررری ب  )ایمررررررررررب 
دسررررررتکش، گرررررروسیر محررررررافظب  وماسررررررک وغرررررری  ( وررررررود  وبرررررردون لبرررررراس ایمررررررب  درسرررررراحه ا رررررراز  کررررررار داد  نشررررررود وهمچنرررررران 
، وسرررررایل اط ائیررررره ) لررررره ضررررردحریق، سررررر ل، ویرررررل، کلنرررررد، ویلررررر  خرررررالی وررررر ای    وغررررری  (  وسرررررایل کمرررررک هرررررای اولیررررره  طرررررب 

ی را درسرررررراحه كررررررار داکررررررته باکررررررد وسرررررراحه كررررررار را توسررررررط فيترررررره موانررررررع بررررررا ولو 
حرررررره هررررررای رهنمررررررودی و لامرررررره هررررررای  سرررررری ب 

  لایم هشدار احاطه نمايد. 
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یررررررروس کررررررراری( بعرررررررد از تسرررررررلیمی سررررررراحه کرررررررار، لیسرررررررت کارمنررررررردان  کلیررررررردی،  1 ررررررر اردادی مکلرررررررف اسرررررررت ترررررررا در ریررررررران ) -7.07
برررررررا ذکررررررر  نقرررررررل م ررررررراوق بررررررره اصرررررررل مهررررررر  وامضرررررررا کرررررررد   کارمنررررررردی اسرررررررکورت، کرررررررانی ترررررررذک   وکرررررررارت هرررررررای هویرررررررت کررررررران را 

کررررررررت ت تیرررررررر  نمررررررررود  ولیسررررررررت وسررررررررایط کخصیرررررررر  وکرررررررر انی را بررررررررا درج نو یررررررررت واسرررررررر ه، 
توسررررررررط رئرررررررریس ویررررررررا معرررررررراون شر

پلیرررررررت وکررررررراسی نمررررررری  برررررررا کرررررررانی  رررررررواز سررررررری  واسررررررر ه  ولایسرررررررنس دریرررررررور مربوطررررررره تهیررررررره نمرررررررود  و  هرررررررت اخرررررررذ  رررررررواز  نمی 
 دخوش به   عه مربوطه  تسلیم نمایند . 

هررررررر  وامضرررررررا – 7.01 متعهرررررررد مکلرررررررف اسرررررررت افررررررر اد ) کرررررررارگ  مررررررراه ، غررررررری  مررررررراه  ویرررررررا هرررررررم روزمرررررررزد( خرررررررویش را طی  ررررررردوش م 
برررررررا صرررررررلاحیت خرررررررویش بررررررره   عررررررره مربوطررررررره ویرررررررا نوکریرررررررواش درواز   کرررررررد  از  انررررررر  کرررررررخص مسرررررررئوش ویرررررررا هرررررررم  نمانیرررررررد 

یرررررررردی، کررررررررارگ  ورودی هنگرررررررراس اسررررررررکورت تسررررررررلیم نمایررررررررد؛ همچنرررررررران متعهررررررررد مکلررررررررف اسررررررررت ورررررررر ای  نعررررررررد  از پ سررررررررونل ) کل
کررررررت کررررررارت هویررررررت بررررررا  کررررررس مشررررررخص بررررررا  یررررررد پرررررر وژ   هرررررر  وامضررررررا رئرررررریس شر مرررررراه ، کررررررارگ  غرررررری  مرررررراه ، دریورهررررررا ( بررررررا م 
ت تیررررر  نمرررررود  وافررررر اد مترررررذک   مکلرررررف اسرررررت کرررررارت هرررررا را بررررره گررررر دن خرررررویش طررررروری  ویرررررزان نماینرررررد کررررره کناسرررررانی کررررران 

 بصورت د یق ممکن باکد. 
و خاسررررررررررته از پ سررررررررررونل متعهررررررررررد، مسررررررررررؤولیت برررررررررردوش رئرررررررررریس و  در صررررررررررورت ورررررررررر وز هرررررررررر  نرررررررررروع مشررررررررررکلات امنیررررررررررب   7.04

کت وود  وبا  نها و خورد  انون  صورت خواهد گ فت.   معاون شر
 ررررررررر اردادی مکلرررررررررف اسرررررررررت  نعرررررررررد  از نوا صیررررررررر را کررررررررره در  ریررررررررران  ررررررررر ارداد توسرررررررررط انجنررررررررری  نظرررررررررارت کننرررررررررد  ونررررررررراو   7.05

هکرررررررررذا رفرررررررررع نررررررررروا ص مترررررررررذک   منحیرررررررررث اهمررررررررراش متعهرررررررررد و ملامیگررررررررر دد، بررررررررردون پ داخرررررررررت از  انررررررررر  ادار  رفرررررررررع نمایرررررررررد 
ان نبود  وتحت میعاد تکمیل   ارداد محاسبه میشود.   حالت  ابل  ی 

ایرررررررط، میعررررررراد منررررررردرج  ررررررر ارداد، ماهیرررررررت و نو یرررررررت   ررررررر ارداد پررررررر وژ   7.06 متعهرررررررد مکلرررررررف اسرررررررت برررررررا درنظررررررر  داکرررررررت شر
رررررری مرررررررو  مترررررررذک   را بررررررره پایررررررره ر ات ومنررررررراوع بشر کرررررررت متعهرررررررد مکلرررررررف اسرررررررت تجهررررررری   رد نیررررررراز وررررررر ای امررررررررور اکمررررررراش و سررررررراند، شر

 مربوطررررررره را طبررررررررق مشخصرررررررات تخنرررررررریگ، نقشررررررره هررررررررا وسررررررر وح  غ افیررررررررانی درنظررررررر  گ فترررررررره وپررررررر وژ  را تکمیررررررررل 
سررررررراختمان 

رررریررررع امورسررررراختمان  و یرررررا افرررررزایش  کررررر ت هرررررا ویشررررری  کررررراری ومسرررررا د سررررراخی   زمینررررره  نمایرررررد؛ درصرررررورت نیررررراز ادار  بررررره تشر
ت هرررررررای خرررررررویش را افرررررررزایش داد  کررررررره درایرررررررن توسرررررررط ف مرررررررایش دهنرررررررد، متعهرررررررد مکلرررررررف اسرررررررت برررررررا ت ررررررراهم  رررررررانبی   کررررررر 

رررررررریررررع امرررررررررور سررررررررراختمان   صرررررررررورت افرررررررررزایش در  یمرررررررررت  ررررررررر ارداد  ابرررررررررل ا ررررررررر ا نمیباکرررررررررد، در صرررررررررورتیکه ادار  خواهررررررررران تشر
ایرررررررط  ررررررراس  ررررررر ارداد ا ررررررر ا ت بعمرررررررل  72پرررررر وژ  مترررررررذک   ونررررررراو  دلایرررررررل مو ررررررره باکرررررررد، درایرررررررن حالرررررررت م ررررررراوق بررررررره مررررررراد   شر

 خواهد  مد. 
د امررررررررور كررررررررار ، متعهرررررررد م ل  ررررررررت دارد  -7.02 بررررررررا تجربررررررره ومسررررررررلکیی را بررررررره صرررررررر ت  مرپررررررر وژ   هررررررررت پ شررررررری  يرررررررج ن  انجنی 

را  بررررره خررررراط  مصرررررئونیت کرررررار درسررررراحه ( Safety Engineer )یرررررک ن ررررر  انجنررررری  ایمرررررب   پررررر وژ  و رررررج ن ررررر انجنی 
 ( استخداس وتوظ ف نمايد. QCمنح ث )
يررررررررت متعهررررررررد م لررررررررف اسررررررررت بعررررررررد ازتسررررررررلیمی سرررررررراحه درمرررررررردت ) -7.08 دی  سرررررررراحه ورررررررر ای سرررررررراختمان ( یرررررررروس نیازمنرررررررر1شر

، پارکینرررررگ وسرررررایط  وغررررری   را بررررره   عررررره مربررررروط پیشرررررکش نمایرررررد؛   عررررره  ی
، دينرررررو  مرررررواد سررررراختمان  ، دفررررری  هرررررای مرررررو ب 

مربرررررروط مکلررررررف اسررررررت تررررررا مکرررررران لازس را کرررررره ازنگررررررا  امنیررررررب   ابررررررل پررررررذیریش و ایشرررررران باکررررررد بعررررررد از دریافررررررت درخواسررررررت 
کت در مدت ) س متعهد    ار 1رسمی شر  دهد.  ( یوس به دسی 

درمحرررررررلات نرررررررا امرررررررن کررررررره تهدیررررررردات امنیرررررررب   ن بررررررره رنرررررررگ شخ ویرررررررا زرد باکرررررررد،   عررررررره مربوطررررررره مکلرررررررف اسرررررررت  – 7.09
مررررراه  ودریرررررور( طررررروری مهیرررررا  درصرررررورت لرررررزوس محرررررل ورررررود وبررررراش وپخرررررت وپرررررز راوررررر ای پ سرررررونل کلیررررردی )کرررررارگ  مررررراه ، غی 

سرررررراختمان هررررررای مو ررررررت از  بیررررررل   نمایررررررد کرررررره ازنگررررررا  تررررررأمی   امنیررررررت برررررره مشررررررکل موا رررررره نباکررررررند وامکرررررران  ابجررررررا نمررررررودن
کرررررررت متعهرررررررد  ورد  میشررررررروند، حسررررررر  فقررررررر ۀ  کررررررانکس وررررررر ای ورررررررودو بررررررراش، تشرررررررنا  وسرررررررای  نیازمنررررررردی هررررررا کررررررره توسرررررررط شر

 ( و ود داکته باکد.  7.06)
يررررررررت خررررررررارج از بررررررررل احجرررررررراس کرررررررراری برررررررردون هرررررررردايت  مو رررررررره مررررررررديرپ وژ  وديگرررررررر  مقامررررررررات  كارهررررررررا  خودشانرررررررره  -7.71 شر

ی نررررررمیی باکررررررد  ذيصررررررلاح يرررررره درج ژرونرررررراش نباکررررررد 
الی زمرررررران تعرررررردیل  رررررر ارداد  بررررررل از میعرررررراد تکمیررررررل  رررررر ارداد   ابررررررل مجرررررر انی

د  و رررررررا هرررررررم خرررررررلاف نقشررررررره  يرررررررت متعهرررررررد صرررررررورت م گررررررری  ی ي   رررررررت يررررررره بشررررررر ل خودشانررررررره توسرررررررط شر وهکرررررررذا كارهرررررررا  ن 
ان خسرررررررار   ن  ی کررررررردن مع ررررررراد كرررررررار  و ررررررری  ومشخصرررررررات موافقتنامرررررررره باکرررررررد، تخر ررررررر  وا مارمجررررررردد گ دیرررررررد  کررررررره سررررررریی

يت  متعهد ميباکد.  بدوش شر
انتقررررررراش مررررررروادی کررررررره دارای تررررررراریررررخ انقضرررررررا نبرررررررود  ویرررررررا هرررررررم وناو  وامرررررررل محررررررریطی ) رطوبرررررررت، وررررررر ودت و یرررررررا هرررررررم – 7.70

  ابررررررل ذخررررری   وررررررود  و متعهرررررد میتوانررررررد ونرررررراو  
در ررررره حرررررر ارت(  ابرررررل تخریرررررر  نباکرررررند بررررررا درنظررررر  داکررررررت امررررررور سررررراختمان 

اکمرررررررراش نمایررررررررد. ا ناسرررررررریکه ونرررررررراو   وامررررررررل فرررررررروک الررررررررذک  معرررررررراذی  امنیررررررررب  ا نرررررررراس متررررررررذک   را ذخرررررررری   ودرسرررررررراحه انتقرررررررراش و 
 ابلیررررررررررت تخریرررررررررر  را داکررررررررررته ویرررررررررراهم باگذکررررررررررت زمرررررررررران کی یررررررررررت خررررررررررویش را ازدسررررررررررت میدهنررررررررررد از ایررررررررررن امرررررررررر  مسررررررررررتثب  

 میباکند. 
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 مکلفیت های فرمایش دهنده-3.1
 موارد ذیل در   ارداد هذا دارای معان  ذیل میباکد. 

ط زالعمرررررررل تررررررردارکات وظرررررررایف خرررررررویش را انجررررررراس میدهرررررررد کررررررره  014مررررررردی   ررررررر ارداد )پررررررر وژ (: م ررررررراوق بررررررره حکرررررررم  -1.0
 از ان  ریاست امورساختمان  وملکیتها توظیف میگ دد. 

ی ویرررررررا طررررررروری کررررررره  -1.7 انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد :  برررررررارت از انجنررررررری  سررررررراحه اسرررررررت کررررررره از  انررررررر  تسرررررررهیلات انجنررررررری 
ایرررررررط  ررررررر ارداد ترررررررذک  رفتررررررره توظیرررررررف گ دیرررررررد  و مسرررررررولیت کی یرررررررت، کمیرررررررت، ت بیرررررررق برررررررل احجررررررراس   کررررررراری، درشر

مشخصرررررات نقشررررره هرررررا، لایحررررره کرررررار، ارائررررره  وابرررررات درمررررروارد تخنررررریگ برررررا ت ررررراهم مررررردی   ررررر ارداد )مررررردی  پررررر وژ  (، 
ملاحظررررررره نمرررررررودن وامضرررررررا  ژورنررررررراش، سرررررررجل نمرررررررودن امورسررررررراختمان  را  هرررررررد  دار میباکرررررررد؛ همچنررررررران مسرررررررئوش 
ان، تشررررررررررخیص مشررررررررررکلات مو ررررررررررود درسرررررررررراحه، ایجرررررررررراد روابررررررررررط اداری میرررررررررران  تشررررررررررخیص حرررررررررروادث  ابررررررررررل  رررررررررری 
ایرررررررط  ررررررر ارداد   وانررررررر   ررررررر ارداد ) متعهرررررررد، ف مرررررررایش دهنرررررررد ومسرررررررتهلک( وسرررررررای  مسرررررررؤلیت هرررررررای کررررررره طبرررررررق شر

 و ایشان وضع گ دید ، میباکد. 
هررررر  نررررروع تعررررردیل ونررررراو  دلایرررررل مو ررررره طررررر فی   کررررره منظرررررور کرررررد  باکرررررد  ابرررررل ت بیرررررق ورررررود  ومیعررررراد زمررررران  وررررر ای  -1.1

 طرررررر فی   یرررررروس  بررررررل از تکمیرررررر 11طی م احررررررل امررررررور تعرررررردیل  رررررر ارداد الی حررررررد ا ررررررل 
ً
ل میعرررررراد  رررررر ارداد میباکررررررد، ونررررررا

نررررررد ( مکلررررررف میباکررررررند بررررررادرنظ  داکررررررت مرررررروارد فرررررروک ودلایررررررل مو رررررره   رررررر ارداد )ف مررررررایش دهنررررررد  وف مررررررایش گی 
ا بررررررره(   نعرررررررد  ازتعررررررردیلات مرررررررورد نیررررررراز را الی میعررررررراد تکمیرررررررل  ررررررر ارداد مرررررررورد وررررررر رسی  ررررررر ار داد    می  ) مجررررررری   وغی 

 ومنظوری بدست  ورند. 
غررررررری  متو عررررررره وغرررررررری   ابرررررررل پررررررریش ویرررررررب  ) افررررررررزایش و کررررررراهش ( حجرررررررم  ررررررر ارداد  را در برررررررراش درحالاتیکررررررره تعررررررردیل  -1.4

 پرررررریش ویایررررررد کرررررره اهمرررررراش از  انرررررر  طرررررر فی   
داکرررررته باکررررررد ویررررررا هررررررم ونرررررراو   وامررررررل غرررررری   ابررررررل پرررررریش بصررررررورت  ن 

سررررررا ت  بشررررررکل  74یرررررروس باکررررررد انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد  مکلررررررف اسررررررت در ظرررررر ف  11 رررررر ارداد نبررررررود  و کمرررررری  از
ایمیرررررررل برررررررا مدی   ار)مررررررردی  پررررررر وژ ( ت ررررررراهم نمرررررررود  ومررررررردی  پررررررر وژ  و ریاسرررررررت امرررررررور سررررررراختمان  تیل رررررررون  و یررررررراهم 

 48درحصررررررررررره تثبیرررررررررررت تعررررررررررردیل بررررررررررره مقامرررررررررررات ذیصرررررررررررلاح   نررررررررررردالمو ع الی تکمیرررررررررررل میعررررررررررراد  ررررررررررر ارداد درظررررررررررر ف)
سرررررررررا ت( پیشرررررررررنهاد نمرررررررررود  و در زمینررررررررره برررررررررا ت ررررررررراهم ریاسرررررررررت تررررررررردارکات ا ررررررررردامات وا ررررررررر ا ت لازس وبعررررررررردی بررررررررره 

  مل خواهد  مد. 
)ف مررررررررررایش دهنررررررررررد  - 1.5  ط فی  

ً
مررررررررررواردی کرررررررررره نیرررررررررراز برررررررررره تعرررررررررردیلات را داکررررررررررته و ررررررررررانبی   وا ررررررررررف برررررررررره  ن میباکررررررررررند ونررررررررررا

نررررررررررد ( مکلررررررررررف اسررررررررررت بررررررررررا درنظ داکررررررررررت میعررررررررراد تکمرررررررررریلی  رررررررررر ارداد درمررررررررررورد تعرررررررررردیلات ا رررررررررر ا ت لازس  وف مرررررررررایش گی 
 ورررررر ای فقرررررر  

ً
 ابرررررررل  1.4  نمررررررود  وازتو ررررررف  ریرررررر  الو رررررررع پرررررر وژ  خررررررودداری وا ررررررر ا ت لازس نماینررررررد. ایررررررن امرررررر  اسرررررررتثنا

 ت بیق نمیباکد. 
 
 
 .مسؤلیت شعبات مربوطه ) فرمایش دهنده( 7

 مسؤلیت های جزوتام مربوط ) مستهلک ( 
 مستهلک پ وژ  مکلف به امور  ن  میباکد: 

ایرررررررط نهررررررراد اسرررررررت اد     -4.0 ایرررررررط منررررررردرج فقررررررر   هرررررررای  منررررررردرج شر  زوتررررررراس مربوطررررررره وظی ررررررره دارد برررررررا درنظررررررر  داکرررررررت شر
ایط  اس وخاص    ارداد با درک مسئولیت بعدی زمینه های کاری را به متعهد مهیا سازد.  کنند ، شر

ات وکارمنرررررردان متعهررررررد را مررررررورد ورررررر رسی  رررررر ارداد الی   -4.7  زوترررررراس مربوطرررررره مکلررررررف اسررررررت تررررررا ا نرررررراس، وسررررررایط، تجهرررررری  
سرررررررا ت در مرررررررورد تصررررررریمم اتخررررررراذ نماینرررررررد در غررررررری  حررررررراش بررررررردون دلایرررررررل مو ررررررره کترررررررب  ورسرررررررمی هررررررر  گونررررررره مسرررررررؤلیت  74
 بدوش  زوتاس خواهد وود.  بعدی
 پررررررر وژ  را بررررررره اسرررررررتثنانی انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد ،   -4.1

هررررررری  کرررررررخص ویرررررررا اکرررررررخاص حرررررررق مداخلررررررره درامرررررررور سررررررراختمان 
برررررا صرررررلاحیت کررررره مسرررررؤلیت   مررررردی  پررررر وژ  و م ا  رررررا ) منظرررررور کننرررررد   ررررر ارداد و  قرررررد کننرررررد   ررررر ارداد ( ویرررررا هرررررم نماینرررررد 

د، ه گررررررا  ونرررررراو  کررررررکایت متعهررررررد افرررررر اد یررررررا اکررررررخاص غرررررری  مسررررررؤش هررررررای مشررررررخص و ایشرررررران ت ررررررویض گ دیررررررد  باکررررررد نرررررردار 
 گ دیرررررررد  وکناسرررررررانی گ دنرررررررد، برررررررا درنظررررررر  داکرررررررت  رررررررانون مرررررررورد مجرررررررازات ودر 

فررررررروک با رررررررث مداخلررررررره درامرررررررور سررررررراختمان 
 صورت لزوس تعقی   دلی میگ دند. 

، ا مرررررررراش فسرررررررراد کارانرررررررره، تق)مسررررررررتهلک پرررررررر وژ  درصررررررررورت اطررررررررلاع یررررررررافی   از نرررررررروا ص، فسرررررررراد از  بیررررررررل   -4.4 لرررررررر ، تبرررررررران 
ا مشررررراهد  نمایرررررد، مکلررررررف اسرررررت بشرررررکل مسررررررتند )  کرررررس وکرررررواهد  ابررررررل ر  ا برررررار، یرررررا ایجرررررراد موانرررررع در ا ررررر ای  رررررر ارداد(

سررررررررررا ت بررررررررررا ارسرررررررررراش کرررررررررر   در  ریرررررررررران گذاکررررررررررته وریاسررررررررررت امررررررررررور  74 برررررررررروش( ریاسررررررررررت امررررررررررور سرررررررررراختمان  را در ظرررررررررر ف 
  تشرررررکیل کرررررد   باکرررررد ونماینررررردۀ سررررراختمان  در مررررردت زمررررران یرررررک ه تررررره موضررررروع را ذریعررررره هیئرررررت حرررررد ا رررررل  از سررررره ن ررررر
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مسرررررررتهلک نی   ضرررررررو  ن میباکرررررررد مرررررررورد وررررررر رسی  ررررررر ارداد ، گرررررررزارش خرررررررویش را برررررررا نظررررررر  مشرررررررخص  بررررررره  زوتررررررراس مربوطررررررره 
وریاسرررررررت امرررررررور سررررررراختمان  در طی یرررررررک راپرررررررور  بعرررررررد از امضرررررررا هررررررر  ورک ارائررررررره نماینرررررررد، درصرررررررورت لرررررررزوس، ریاسرررررررت امرررررررور 

ایرررررررط  58اد  سررررررراختمان  و ملکیتهرررررررا برررررررا در نظررررررر  داکرررررررت مرررررررواد منررررررردرج مررررررر ایرررررررط  ررررررراس  ررررررر ارداد وسرررررررای  مرررررررواد منررررررردرج شر شر
رررررررر را تعمیررررررررل مینماینرررررررررد،  زوترررررررراس مربوطرررررررره درصررررررررورت مشرررررررراهد  ا مرررررررراش فررررررررروک   رررررررراس و خرررررررراص  رررررررر ارداد ا رررررررر ا ت مقتصی 
صرررررررررلاحیت تو رررررررررف کرررررررررار الی صررررررررردور تصرررررررررمیم نهرررررررررانی از  انررررررررر  ریاسرررررررررت امورسررررررررراختمان  ویرررررررررا  مررررررررر  ا  رررررررررای مربوطررررررررره را 

 ندارد. 
ات دولرررررررب  در ررررررر ارداد هرررررررذا اطمینررررررران  زوتررررررراس مربوطررررررره مکل یررررررر -4.5 ت دارد ترررررررا از ررررررردس اسرررررررت اد  پ سرررررررونل مرررررررواد وتجهررررررری  

حاصرررررررل نمایرررررررد و درصرررررررورت موا ررررررره کررررررردن برررررررا ایرررررررن ا مررررررراش ا ررررررر ا ت لازس را نماینرررررررد، درصرررررررورت  ررررررردس تو ررررررره بررررررره مررررررروارد 
 ذک  کد  مسؤلیت بعدی بدوش کان خواهد وود. 

 وملکیتها ) فرمایش ده
 
 (  ندهمکلفیت های ریاست امور ساختمان

 وظ  رررررررررره دارد يررررررررررج ن رررررررررر  انجنرررررررررری  مسررررررررررلکیی  را برررررررررره ح ررررررررررررث مرررررررررردي   ارداد )مرررررررررردیرپ وژ (  هررررررررررت - 4.6
ریاسررررررررررت سرررررررررراختمان 

 رسمی تعیی   نماید.  م ا بت ازامور پ وژ  الیی ختم   ارداد بگونه
ریاسررررررت امررررررور سرررررراختمان  منحیررررررث م  ررررررع حررررررل و فصررررررل مناز ررررررات تخنرررررریگ، مشخصررررررات، نقشرررررره هررررررا، لایحرررررره کررررررار  -4.2

ی  با درک مسئولیت بعدی میباکد. و بل ا   حاس کاری و سای  امور تخنیگ و انجنی 
امررررررررور ترررررررردارکات و رررررررر ارداد از  بیررررررررل ارسرررررررراش برررررررره مو ررررررررع موافقتنامرررررررره   ریاسررررررررت ترررررررردارکات منحیررررررررث تسررررررررهیل کننررررررررد - -4.8 

لعمررررررررل هررررررررا، تعرررررررردیلات  رررررررر ارداد واسررررررررناد لازس  ن وسررررررررای  اسررررررررناد مررررررررتم ترررررررردارکان  و رررررررر ارداد میباکررررررررد وطبررررررررق  ررررررررانون وط زا
تررررررردارکات مکلرررررررف بررررررره ا ررررررر ای  ن میباکرررررررد؛ همچنررررررران زمینررررررره را وررررررر ای نهررررررراد هرررررررای نظرررررررارت کننرررررررد  حسررررررر  مرررررررواد  رررررررانون 

 وط زالعمل تدارکات با ت اهم ریاست امور ساختمان  وملکیتها  مسا د میسازد. 
ی   عررررررره مربوطرررررره مکلررررررف اسرررررررت ازصررررررحت وررررررودن تصررررررروی ها  - 4.9 انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد  و مریرررررررت تسررررررهیلات انجنرررررری 
رررررفت کررررررار، وسررررررای  اسررررررناد لازمرررررره(  رررررر ارداد کرررررره توسررررررط متعهررررررد ارایرررررره میشررررررود اطمینرررررران حاصررررررل نمررررررود  وگ ر زارکررررررات ) پیشر

 تصدیق، امضا ومه  نمایند. 
ررررررفت امرررررررور سررررررراختمان  را کررررررره متعهرررررررد تهیررررررره مینمایرررررررد مرررررررورد  -1.2 ر انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  مکلرررررررف اسرررررررت ترررررررا گرررررررزارش پیشر

 ق نماید. و رسی   ار داد  و ازصحت، سقم ومحاسبه  ن تصدی
ی مربوطررررررره  حسررررررر  حکرررررررم  - 4.01 مررررررردی  پررررررر وژ  ) مررررررردی   ارداد (  در ت ررررررراهم بررررررره  زوتررررررراس مربوطررررررره وتسرررررررهیلات انجنررررررری 
ون  کرررررره بصرررررورت مو رررررره با ررررررث   014 ط زالعمرررررل ترررررردارکات مکلرررررف اسررررررت درصررررررورت ترررررأخی  درکررررررار پررررر وژ  ویررررررا  وامررررررل وررررری 

  1ی را برررررررره اشع و ررررررررت الی تو ررررررررف میگرررررررر دد، ریاسررررررررت امورسرررررررراختمان  وملکیتهررررررررا وریاسررررررررت اکمرررررررراش وخریرررررررردار 
ً
یرررررررروس رسررررررررما

ایرررررررررط  98در ریرررررررران  ررررررررر ار داد  مرررررررررتگ برررررررره حکرررررررررم  ایرررررررررط مرررررررررتمم شر ایرررررررررط منرررررررردرج )شر طررررررررر ز العمرررررررررل ترررررررردارکات و حسررررررررر  شر
خرررررراص  رررررر ارداد ( وبررررررا ت رررررراهم ریاسررررررت  ترررررردارکات در حصرررررره ت تیرررررر  تعرررررردیل  رررررر ارداد  ومنظرررررروری هررررررا لازس  بررررررل از تکمیررررررل 

 د نمود. میعاد   ارداد ا دامات لازس را م عی خواهن
مررررررررردیرپ وژ  )مررررررررردی   ارداد( مکلرررررررررف اسرررررررررت درصرررررررررورت افرررررررررزایش ویرررررررررا کررررررررراهش درحجرررررررررم  ررررررررر ارداد حسررررررررر  گرررررررررزارش  -4.00

ایرررررررط خررررررراص  ررررررر ار داد،  ایرررررررط منررررررردرج مرررررررتمم شر انجنرررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  درمیعررررررراد ا تبرررررررار  ررررررر ارداد  نررررررردالمو ع حسررررررر  شر
 ریاست امورساختمان  وملکیتها وریاست تدارکات را در ریان   ار دهد. 

وش   -4.07 ينررررررررری   يررررررررره درسررررررررراحه نصررررررررر  و رررررررررا اسرررررررررت اد  میگررررررررر دد بايرررررررررد ازطررررررررر ف انجنی 
تمررررررررراس ا نررررررررراس و مرررررررررواد سررررررررراختمان 

کرررررررررت متعهرررررررررد نظرررررررررارت وتأیرررررررررد گررررررررر دد، البتررررررررره برررررررررا ارايررررررررره (QC)کی یرررررررررت  ی شت    رررررررررت هررررررررر  نس ومرررررررررواد بعدازتسرررررررررت شر
 ا ررررررراز  نصررررررر  وكاردرسررررررراحه را دارد. درحالاتیکررررررره امرررررررQAو برررررررولیی انجنررررررری  اطمنررررررران ازکی یرررررررت)

ً
ور سررررررراختمان  نیررررررراز ( بعررررررردا

داکررررررته باکررررررد، بررررررا موافقرررررره ی مرررررردی   رررررر ارداد ) مرررررردیرپ وژ  ( ا رررررراز  ورررررر رسی وتسررررررت لاو اتررررررواری برررررره نظررررررارت وتررررررد یق ویشی 
را داکررررررررته کرررررررره درهمچررررررررو مررررررررورد درصررررررررورت مو ودیررررررررت  و ررررررررو  مررررررررالی ورررررررر ای پرررررررر وژ  متررررررررذک   منحیررررررررث تعرررررررردیل درحجررررررررم 

کرررررت باکررررر د؛ ایرررررن وررررر رسی و تسرررررت هرررررا لاو اترررررواری در صرررررورت  ررررر ارداد محاسررررربه کرررررد  ومیتوانرررررد  ابرررررل پ داخرررررت وررررر ای شر
د.  7مو ودیت و و  مالی  هت تثبیت  کی یت ا ناس نمیتواند ویشی  از   بار در میعاد   ارداد صورت گی 

 تادیات پرو ه: -5
 ی اسناد ضمیموی ذیل پ داخته خواهدکد: تادیات بعدازتصدیق مسئولی   وارایه -5.0
ررررررررفت امرررررررررور تصررررررررردیق انجنررررررررری  نظرررررررررارت کننرررررررررد  -الـــــــــف:  ر ی   عررررررررره در  ریررررررررران پیشر ی پررررررررر وژ ،  مریرررررررررت تسرررررررررهیلات انجنررررررررری 

 ساختمان  ودر زمان ختم ) ختم میعاد گ انب  ( وتوسط هیئت ریاست امورساختمان  وملکیتها؛
؛ -ب:   تصدیق مدیریت های تسهیلات ساحوی وم کزی ریاست امور ساختمان 
 اختمان  و ملکیت ها؛ملاحظه کد مدی  پ وژ  ) مدی    ارداد ( ریاست امورس -ج: 
 (؛ 7.5و  کس های  ن م اوق فق  )  7.2گذارش م اوق   -د: 
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فت کار پ وژ  م اوق فق  ارایه-هـ:   وسای  موارد مندرج؛ 7.5، 7.2ی پیشر
، پرررررررلان کرررررراری پررررررر وژ  و تاديررررررات پررررررولیی بررررررره اسرررررراس   مرررررررت احجرررررراس ت بیررررررق کرررررررد  -ز:  ، اسررررررناد اصررررررولیی

ی  امررررررور سررررررراختمان 
مررررررررورد تائ ررررررررد مرررررررردي  پررررررر وژ ، مرررررررردير ت هررررررررا  ذيررررررررربط ومقامرررررررات م سرررررررروش ر اسررررررررت امررررررررور پرررررررلان کرررررررراری تجدیررررررررد کررررررررد  يررررررره 

ی وملكيتهرررررررررا و ر اسرررررررررت 
ی وملكيتهرررررررررا ور اسرررررررررت تررررررررردارکات   ررررررررر ار گ فتررررررررره باکرررررررررد ازطر رررررررررق ر اسرررررررررت امورسررررررررراختمان 

سررررررررراختمان 
ی 2مررررررالیی وبود ررررررره وزارت دفررررررراع مررررررلیی بررررررره اسررررررراس فرررررررورس )س

( مرررررردير ت  مرررررررومیی انسرررررررجاس ومنرررررراوع ر اسرررررررت امرررررررور سررررررراختمان 
د: وملكيت  ها   ار ذيل صورت م گی 

( احجرررررراس  مررررررومیی كررررررار پرررررر وژ   متناسرررررر  برررررره پررررررلان کرررررراری وپررررررلان کرررررراری تجدیررررررد کررررررد  41بعررررررد از ا رررررر ا  )% قســــــط اول: 
پررررررروش   مرررررررت منظرررررررور کرررررررد  پ وسررررررره هرررررررا  كرررررررار  ا ررررررر ا کرررررررد   (11توسرررررررط انجنررررررری  نظرررررررارت کننرررررررد  محاسررررررربه کرررررررد   و)%

 یوس  ابل تاديه ميباکد.  11الی 
( احجرررررراس  مررررررومیی كررررررار پرررررر وژ   متناسرررررر  برررررره پررررررلان کرررررراری وپررررررلان کرررررراری تجدیررررررد کررررررد  21  )%بعررررررد از ا رررررر ا قســــــط دوم : 

ی پ وسرررررره هررررررا  كررررررار  ا رررررر ا دیگرررررر  پرررررروش   مررررررت منظررررررور کررررررد  (61توسررررررط انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد  محاسرررررربه کررررررد   و)%
 یوس  ابل تاديه ميباکد.  11کد  الی 

بررررررره پرررررررلان کررررررراری وپرررررررلان کررررررراری تجدیرررررررد ( احجررررررراس  مرررررررومیی كرررررررار پررررررر وژ   متناسررررررر  91بعرررررررد از ا ررررررر ا  )%  قســـــــط ســـــــوم:  
ی پ وسرررررره هررررررا  كررررررار  دیگرررررر  پرررررروش   مررررررت منظررررررور کررررررد  (81کررررررد  توسررررررط انجنرررررری  نظررررررارت کننررررررد  محاسرررررربه کررررررد  و)%

ررررررفت   11ا رررررر ا کررررررد  الی  ر یرررررروس  ابررررررل تاديرررررره ميباکررررررد؛ همچنرررررران ورررررر  ورد ثررررررا ن  را میترررررروان همزمرررررران بررررررا ورررررر  ورد گررررررزارش پیشر
 کار  سط سوس انجاس داد؛

 مانررررررد 71)%
 
ررررر فررررررت کررررررار واکررررررت دور  تسررررررلیمی م رررررراوق فررررررورس مرررررردیریت  ( برررررراف ر بعررررررد از ا رررررر ای پ وسرررررره ورررررر  ورد ثرررررران  پیشر

 مررررررومی پالیسیرررررر ودارانی اصررررررلی ریاسررررررت سرررررراختمان   در صررررررورت  رررررردس مرررررررو  ررررررو دیررررررت  کررررررداس موانررررررع  ررررررا نررررررون    ابررررررل ترررررررا 
وط ریاسررررررررت دیررررررره میباکررررررررد، امررررررررور سررررررراختمان  منرررررررردرج  رررررررر ارداد توسررررررررط مررررررردی   رررررررر ارداد ) مرررررررردی  پررررررر وژ  (،  کررررررررعبات مربرررررررر

امررررررور سرررررراختمان  و ریاسررررررت ترررررردارکات سررررررجل گ دیررررررد  وبرررررره  انرررررر  مسررررررتهلک )  زوترررررراس مربوطرررررره( تسررررررلیم داد  میشررررررود 
منقوش وزارت د فاع ملی  محسو  میشود. ؛  و  زء ازدارای های غی 

کررررررت بعررررررد از تکمیررررررل میعرررررراد گرررررر انب  پرررررر وژ  ورفررررررع نرررررروا ص م رررررراوق   01% پرررررروش ) تامینررررررات( وضررررررع کررررررد  از حوالرررررره هررررررا شر
کت متعهد  ابل پ داخت میباکد.   55و  57  های ماد ایط  اس   ارداد به  ان  شر  و سای  شر
 
 فسخ قرارداد :  -4
ایط منرررررررردرج  مرررررررراد  هررررررررای   -6.0 ایررررررررط  رررررررراس  رررررررر ارداد، درصررررررررورت  59،   58،  52 ررررررررلاو  ورررررررر شر و سررررررررای  مررررررررواد مرررررررر تبط شر

كرررررررار پررررررر وژ  در مقررررررررررررررابل هررررررر   ( از   مرررررررت مجمررررررروعیی پررررررر وژ  1.0روز تررررررراخی  )% تو رررررررف خودشانررررررره در  ر ررررررران كرررررررار و رررررررا تاخی 
يررررررررت متعهررررررررد مجبررررررررور برررررررره پ داخررررررررت  ن ميباکررررررررد، بعررررررررد از ویسررررررررت یرررررررروس  ریمرررررررره در صررررررررورتیکه  طررررررررور  ر مرررررررره اخررررررررذ، شر

( پرررررریش رفتررررره باکررررررد ومتعهررررررد  درا رررررر ای امررررررورات  قرررررد کررررررد  سررررررغ برررررره خرررررررج ندهررررررد 81امرررررورات کرررررراری پرررررر وژ  کمرررررری  از ) 
کررررررت متعهررررررد و خررررررورد صررررررورت خواهررررررد  وکررررررار را برررررره ش ررررررت انجرررررراس ندهررررررد،  رررررر ارداد فسرررررر خ وطبررررررق  ررررررانون ترررررردارکات بررررررا شر

( پرررررریش رفترررررره باکررررررد فسررررررخ  رررررر ارداد برررررره ن ررررررع دولررررررت نبررررررود  81گ فررررررت؛ درصررررررورتیکه امررررررورات کرررررراری پرررررر وژ  ویشرررررری  از ) 
کرررررررت متعهررررررررد برررررررا وضررررررررع روزانررررررره )  ( از  یمررررررررت مجمررررررروعی پرررررررر وژ  الی تکمیرررررررل  رررررررر ارداد  ریمررررررره ترررررررراخی  گررررررر دد، ایررررررررن 1.0شر

(  یمرررررررررت 01(   یمرررررررررت مجمررررررررروعی پررررررررر وژ  تجررررررررراوز نمایرررررررررد در صرررررررررورتیکه  ریمررررررررره تررررررررراخی  بررررررررره ) 01 ریمررررررررره نبایرررررررررد از)  
کرررررت متعهررررررد  مجمررررروعی پررررر وژ  و سررررررد وبررررراز هررررررم  ررررر ارداد خررررررتم نگ دیرررررد  باکرررررد، طبررررررق  رررررانون وط زالعمررررررل تررررردارکات بررررررا شر

د .   و خورد صورت گی 
ی -6.7 نظرررررررررارت کننرررررررررد ،  مریرررررررررت تسرررررررررهیلات انجنررررررررری  ، مررررررررردیریت هرررررررررا سررررررررراحوی در حرررررررررالات فسرررررررررخ مررررررررردی  پررررررررر وژ ، انجنی 

ات  مو ررررررود  درسرررررراحه کرررررره ازمتعهررررررد  74وم کررررررزی مکلررررررف انررررررد بررررررا ت رررررراهم   عرررررره مربوطرررررره  الی  سررررررا ت ا نرررررراس وتجهرررررری  
 میمانررررررررد را محاسرررررررربه نمررررررررود  وبرررررررره کررررررررخص مسررررررررؤش   یررررررررد و مررررررررع نماینررررررررد،  زوترررررررراس مربوطرررررررره مکلررررررررف برررررررره ح ررررررررظ 

 
برررررررراف

 ونگهداری  ن میباکد. 
) 74/4/0774 تعـــــــــــالی عـــــــــــالی مقـــــــــــام د  د عالیقـــــــــــدر امـــــــــــی  المـــــــــــومنی   حفظـــــــــــه ا قابـــــــــــل توجـــــــــــه:  ( 747/3304نیـــــــــــبی 

 ڼه اب غگ
کتونررررررو او  رررررر ار داد یررررررانو لرررررره لرررررروری  س وزارت ش  دشر ه  رررررر ارداد گ دترررررراخی  د ررررررریمیی پرررررره اړ  برررررردیلیی لار  پررررررستاسررررررو دمحرررررری 

ی محکرررررررمیی نظرررررررر  د   
ی گرررررررر(081نیرررررررب   د) 2/6/0445مونررررررردلو پرررررررره ترررررررړاود ا.ا.ا درسرررررررری  ی لیرررررررک پرررررررره تررررررر  گ اسررررررررتوش کرررررررروی  ی

ب 
 ح ظه الله تعالی لوړ مقاس داسیی ف مایلیی د :  الیق

المومنی    درامی 
 وکتل سو!وعلیکم الس م ورحمه ا وبرکاته! 

 والس م"دیئیدوبعد: دادار  په نظر گ لومپی نظر تا
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ی لرررررررررومړی نظررررررررر  پررررررررره د  ډوش دی :کرررررررره   اردادیررررررررران پررررررررره اوش  رررررررررل د رررررررر ارداد تررررررررراخی  وکرررررررررړی . نرررررررررو کررررررررریی     وړ د   ی
دیررررررررادون 

ی دی د دا
، ددوهررررررم  ررررررل ترررررراخی  ش  ديیررررررو کرررررراش ددواطلررررررب  گرررررروطلررررررب  پرررررره مجلررررررس گی لرررررره  میاکررررررب  ی

ډون څخرررررره محرررررر وس سیر
 . ی
کت  واز لغو  سیر ی اودریم  ل لپار  دشر

 له مجلس څخه مح وس سیر
 

ه:  -7.0 قبه ومجی 
 حوادث  ی  میی

ی  ن طررررررور د يررررررق نرررررررا مم ررررررن ميباکررررررد ویرررررررا حرررررروادنر کررررررره -7.1
حرررررروادث غرررررری  می  بررررررره  بررررررارت ازحررررررالان  اسرررررررت يرررررره پ شررررررربيب 

ی وسررررررماو ، ا ررررررلان رسررررررمیی حرررررر  ،   ررررررع 
منجرررررر  برررررره : )زلزلرررررره، طوفرررررران، امرررررر اض سررررررار ، اتررررررش فشرررررران هررررررا، افررررررات زميررررررب 

ی ورررررری   الرررررردوش 
ی وتجررررررارن 

، ونرررررردش را  هررررررا  مواصررررررلان  ی ی بررررررا منرررررراوع خررررررار  
ی سرررررر تور هررررررا  خصرررررروصیی ودولررررررب 

روابررررررط تجررررررارن 
اضرررررررررررات مررررررررررر دمی درمقابرررررررررررل پررررررررررر وژ  وغررررررررررری   موضرررررررررررو ات يررررررررررره ازطررررررررررر ف 

دولرررررررررررت بررررررررررره غررررررررررر ض ترررررررررررداركات، ا تصرررررررررررابات، ا ی 
سررررررررد( میگرررررررر دد، همچنرررررررران برررررررره اسرررررررراس هرررررررردایت مقامررررررررات ذیصررررررررلاح بخرررررررراط  شدی هرررررررروا پرررررررر وژ  هررررررررای سرررررررراختمان   می  نشر
تو ررررررف میگرررررر دد الی مسررررررا د کرررررردن هرررررروا تو ررررررف پرررررر وژ  هررررررای سرررررراختمان  در معیرررررراد  رررررر ارداد پرررررر وژ   ابررررررل افررررررزود میباکررررررد 

وش  ررررررررانبی    رررررررر ارداد )ف مررررررررایش دهنررررررررد  و ف مرررررررر
نررررررررد (  باکررررررررد؛ در حالررررررررت همچنرررررررران حرررررررروادنر کرررررررره خررررررررارج از کنرررررررری  ایش گی 

 و 
 
 بررررررره ومجررررررری    طررررررر فی    ررررررر ارداد  موافقررررررره دارنرررررررد کررررررره زمررررررران  ضرررررررایع  کرررررررد   ابرررررررل  ترررررررلاف

پررررررریش  مررررررردن حررررررروادث غررررررری  می 
ان  بل از تکمیل میعاد   اربود  ومستلزس تعدیل میباکد.    ابل  ی 

 :  حکم نهانی
ایرررررط هرررررذا منحیرررررث ت صررررریلات  لازس وررررر ای طررررر فی    ررررر ارداد ورررررود  ونظررررر  بررررر ایرررررط هررررر   ررررر ارداد  ابرررررل تغررررری  میباکرررررد، شر ه شر

ان  که نظ  به ماهیت پ وژ  ا ماش گ دد، و ای  وان    ارداد  ابل تعمیل میباکد.   ه  نوع تصحیحات وتغی 
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 امارت اسلامی افغانستان

 وزارت دفاع ملی 

 ریاست ساختمانی واداره ملکیت ها

 مدیریت عمومی انجینری 
 
 

 

 

 

 

 

  لایــــحه كـــار 
 

 

 

 

اعمار یکباب تعمیر اداری بشمول شبکه برق و شبکه  اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانی

و عمق  01آبرسانی داخلی و خارجی آنها، یکباب دروزاه، حفر یک حلقه چاه  عمیق به قطر "

نگی سرحدی بندر غلام متر مکعبی و دیوار احاطوی زون هماه 27متر، یکباب چاه سپتیک  051

 حیدر خان واقع ولایت خوست.

 
 
 
 
 

 3042 –حوت – 32
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 بخـــــــــش اول .1

 خلاصه پررژه:  .0.0
اعمار یکباب تعمیر اداری بشمول شبکه برق و شبکه آبرسانی داخلی و خارجی آنها، یکباب دروزاه،  اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانی

ن هماهنگی سرحدی بندر غلام متر مکعبی و دیوار احاطوی زو 27متر، یکباب چاه سپتیک  051و عمق  01حفر یک حلقه چاه  عمیق به قطر "

 حیدر خان واقع ولایت خوست.

 موقیعت پروژه:  .0.7
 .زون هماهنگی سرحدی بندر غلام حیدر خان واقع ولایت خوست

 هدف اعمار پروژه:  .0.1
عمیق به   اعمار یکباب تعمیر اداری بشمول شبکه برق و شبکه آبرسانی داخلی و خارجی آنها، یکباب دروزاه، حفر یک حلقه چاههدف این پروژه 

متر مکعبی و دیوار احاطوی زون هماهنگی سرحدی بندر غلام حیدر خان واقع ولایت خوست  27متر، یکباب چاه سپتیک  051و عمق  01قطر "

 میباشد.طبق 

 . تشریح خلاصه پروژه:  .0.1
طبق  مانی، شبکه برق وشبکه آبرسانی ، تجهیزات ، لوازم ، ماشینري براي اجرای پروسه های کاری امورات ساختقراردادي باید تمام كارگران

 نمائید.1444پلان تدارکاتی سال مالی 

قراردادي باید بهترین طرق ستندرد براي ساخت ساز پروژه متذكرده با تمام مشخصات نقشه هاي منظور شده و جداول برآورد احجام استفاده 

ده نیاورده و در تطبیق پروسه هاي كاري از فهم مسلكي و علمي طور آگاهانه نماید و هیچ تغیراتي را در نقشه ها، برآورد احجام، مواد قابل استفا

 .كه پروسه هاي كاري قرارذیل میباشدانجام دهد 

 مرجع  تماس:  .0.5
ساحوی با تمام مشخصات آن از قبیل ایمیل ادرس، نمبر تیلفون، نام و و مدیریت عمومي تسهیلات انجنیري  ه مربوطهآمریت تسهیلات انجینري قطع

   به ان.رت

 رایه نمودن اسناد لازمي توسط متعهد:ا .0.1
مکلف است که اسناد ذیل را تهیه و به ریاست ساختمانی و ملکیت ها جهت تصدیق و تائید  ،قبل ازاینکه متعهد کار پروژه را درساحه شروع نماید

 کار و مدیریت پروژه بصورت درست به پایه اکمال برسد. يتا اجرا ،ارایه نماید

ریاست ساختمانی و ملکیت ها ساحوی  تسهیلات انجینري  مدیریت عمومی بهمتعهد مکلف است که پلان کنترولي كمیت وکیفیت پروژه را .1.6.1

 بعد از عقد قرارداد جهت تصدیق وتائید ارایه نماید.یك هفته طبق مشخصات پروژه مربوطه  مدتدر

یك هفته  مدتریاست ساختمانی و ملکیت ها درساحوی  تسهیلات انجینري ومی مدیریت عممتعهد مکلف است که پلان ایمنی پروژه را برای  .1.6.2

 ارایه نماید. دیقبعد از عقد قرارداد جهت تصطبق مشخصات پروژه مربوطه 

 مدیریت عمومیکه به تفصیل طریقه امور پیشبرد  و تکملی پروژه مذکوررا بیان نموده به را متعهد مکلف است که پلان کار )سیکجول کار(  .1.6.3

جهت تصدیق عقد قرارداد بعد از یك هفته طبق مشخصات پروژه مربوطه  مدتریاست ساختمانی و مکلیت ها در ساحویتسهیلات انجینري 

 ارایه نموده.

ایمیل آدرس جهت هماهنگي،  نمبرتماس وتحصیلي،  اسنادتیم کاری و مسلکی خویش را با است که  تیم کاری و مسلکی متعهد: متعهد مکلف  .1.6.4

 كه كارپروژه به شكل درست پیش برده میشود.گردد اطمینان حاصل  ارایه نماید، تا ریاست ساختماني واداره ملكیت ها به ل مشكل تفاهم وح

 جدول معرفت تیم مسلکی وفنی متعهد

 تجربه کاری  رشته تحصیل درجه  تحصیل وظیفه شماره
تجربه کار در 

 پروژه مشابه

تعداد 

 نفر

 0 سال 3 سال 3  لیسانسحداقل  مدیر عمومی پروژه 0

 0 سال 3 سال 3 انجنیر ساختمان حداقل لیسانس انجینیر ساختمان 7

سال 3 برق یریانجن حداقل لیسانس برق  ینیرانج 3 سال 3   0 

سال 3 ابرسانی یریانجن حداقل لیسانس ابرسان  ینیرانج 4 سال 3   0 

با درنظر داشت مواد مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نترول كمیت وكیفیت مدیر عمومي پروژه مسئول بخش تخینك بي خطر)ایمني( و ك نوت:

 میباشد. نهاد استفاده کننده و قرارداد 
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 فته وار پروژه:

باید پلان كاري مكمل قابل فهم را براي مدیریت هاي تسهیلات انجینري ساحوي ومركز ریاست ساختماني و اداره ملكیت ها در  قراردادي .0.2.0

دت یك هفته بعد از عقدقرارداد جهت تصدق وتائید ارایه و پلان كاري پروژه باید تمام مشخصات پروسه هاي كاري پروژه، لست پرسونل م
كاري پروژه با تمام مشخصات وادرس انهاوقراردادي ها فرعي كه براي انجام پروسه هاي كاري پروژه معرفي میگردد باید داراي تمام 

ایمیل ادرس، نام كمپني، مهارت هاي كمپني، پرسونل مسلكي، پروسونل غیرفني وغیره را باید جهت  تائیدي انرا قبل مشخصات انها ازقبیل 
 از اغاز پروژه  بادر نظر داشت تمام ضروریت هاي پروژه به زبان دري وانگلیسي تهیه وتصدیق نماید.

گزارش هفته وار جهت ن كاري تاید شده پروژه آرایه نماید و هدف از متعهد باید گزارش هفته وار جریان كار پروژه را با جزئیات طبق پلا .0.2.7

شامل دوسیه پروژه میباشد( با كمیت وكیفیت و  مطمین شدن انجام پروسه هاي قرارداد شده پروژه در مدت معین ان)مدت زمان تكمیل پروژه

ید داراي عكس هاي دیجیتلي  قبل از اغازهر پروسه مقدار پیشرفت فصیدي تكمیل پروژه درمحل كار ساخت ساز پروژه وگزارش پروژه با
هاي كاري پروژه در جریان پروسه هاي كاري وبعد از تكمیل هر پروسه كاري پروژه و همه عكس ها باید داراي تاریخ، وقت و كوردینات 

ان در محل تعین شده با همه  به زبان دري و انگلیسي تحریر شده باشد تا اطمینان حاصل گردد كه پروژه متذكره در وقت وزمان معین
 ضمیمه باشد.( DVD)مشخصات قرارداده شده انجام میابد وگزارش اخري پروژه باید داراي همه عكس هاي پروژه در یك 

 باز دید از ساحه کار:  .0.1
بازدید نموده تا از امنیت، راه های انتقالاتی، دسترسی  پروژه از ساحات ،قبل ازاینکه در داوطلبی این پروژه شرکت نماید میتواند داوطلب 

اسناد پروژه و غیره موضوعات مربوطه این پروژه خود را آگاه و مطمئین ساخته به مواد، دسترسی به ماشنیری، دسترسی به قواي بشری، 

 . برای پیشبرد این  قرارداد ارایه نماید را تااسناد و فیات دقیق

 مدت زمان تكمیل پروژه: .0.1
تمام ستندرهاي  تمام پروسه هاي كاري لازمي پروژه باید در مدت تعین شده پروژه كه ضم دوسیه پروژه هذا میباشد با در نظرداشت .0.9.0

 انجینري ، قوانین تدراكاتي ونافذه كشور به پایه اكمال رساند.
جهیزات، پرسونل مسلكي، پرسونل غیر مسلكي، پلان كاري، پلان ایمني، پلان متعهد باید قبل ازاغاز كار پروژه باید تمام وسایل، لوازم، ت .0.9.7

 اد واجازه اغاز كار پروژه تكمیل وتصدیق نماید. كنترول كیفیت وغیره را باید در مدت ده یوم بعد از عقد قرارد

 محدویت هاي كاري پروژه:   .0.01

ساحه كار پروژه را كه توسط آمریت تسهیلات انجینري قطعه مربوطه تثبیت میگردد مسولیت دارد كه به ملكیت مجاور تجاوز  متعهد باید
دي خارج از محوطه كاري پروژه بدون هماهنگي با انجینر ننموده وتمام پرسونل متعهد، قراردادي هاي فرعي وغیره كارگران قراردا
 مراقبت كننده و امریت تسهیلات انجینري قطعه مربوطه رفت امد نه نماید.   

 هماهنگي كارمندان در ساحه كار: .0.00
را موظف شخص مربوطه با درنظر داشت مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده ،  اتآمریت تسهیلات قطع

یا رهنمایی وطبق پالیسي امنیتي سکورت  الی ساحه کار درداخل قطعه قطعه  را از قراول، تجهیزات واجناس کارمندان شرکت  تا ،نماید

 نماید. 

اجناس ، لوازم و تجهیزات مورد نیاز پروسه های کاری قراردادشده قطعات وجزوتام  راجهت اکمال متعهد مکلف است که افراد مطمین

   نماید. دام  استخو توظیف  طهمربو

 

 هاجدول ثبت تحویل دهی

 :پروژه
ال طبق پلان تدارکاتی س حفر چاه عمیق اجرای پروسه های کاری امورات ساختمانی، شبکه برق وشبکه آبرسانی 

 .1443مالی 

شماره 

 دهیتحویل
 شرح اقلامی که باید تسلیم داده شود

 باید تحویل داده شود:
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S7010 های تقویمیپلان     

S7011  تقویمی داوطلب و پلان اجراییپلان X    

S7012 اشخاص ارتباطی داوطلب X    

S7013 تجربه داوطلب X    

S7014 وارگزارش از وضعیت هفته  X X X 

S7015 هابینیپلان تقویمی قراردای و پیش  X X  

S7020 هاکتلاک     

S7021 011٪  ،کی، برق و میخانیدیزاین نقشه های تطبیقی مهندسی

 ساختمانی
 X   

S7022 تحویل دهی های مواد  X X  
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 مسائل مربوط به محیط زیست: .0.07
شرکت متعهد مکلف به پاک کاری ودورساختن موادفاضله ساختمانی، که ازاثر اجرای پروسه های ساختمانی درساحه کار باقی مانده است 

 را مستحضرسازد. ها مراقبت کننده ریاست ساختمانی واداره ملکیت یانجنیر شرکت متعهد ازاجرات خویشو،  میباشد

نماینده ریاست  )كنترولرپروژه( هدایات طبق پروژه تکمیل از نموده وبعد پاک  کاری روز هر ختم در را کار ساحه باید متعهدشرکت 

سازد و همه قوانین محیط زیست را در جریان كار  خارج كار ساحه از را بیکاره و خرده داضافهموا ساختماني واداره ملكیت ها تمامی

 .پروژه رعایت نماید

 جات:دفع ذبا له  .0.01
و غیره باید با تائیدي نماینده ریاست ساختمانی واداره ملكیت کانکریت روغنیات، مواد کیمیاوی،  ( مانند:ساختمانی یهازباله ه )مواد فاضل

 ها )كنترولرپروژه( خارج از ساحه كارانتقال داده شود. 

کنترول و کاهش آلودگی  هرا در رابطه ب وشاروالي ای نافذه دولت جمهوری اسلامی افغانستانمتعهد باید تمام قوانین، مقررات و معیاره

 رعایت نماید.  وساحات رهایشی جدآ های طبیعی و ساخته شدهدر کانال )آب رو(  وجامد محیط زیست از طریق تخلیه فاضلاب مایع

   مسائل ایمنی: .0.01
 نهاد استفاده کننده، متعهد مکلف به تطبق امور ذیل میباشد.   علاوه برمواد مرتبط ومندرج شرایط خصوصی وعمومی

از هرگونه آسیب کاملاً  ،کارمندان وپرسونلمتعهد باید پروسیجر ایمنی کار را رعایت نموده و اطمینان حاصل نماید که در ساحه کار .0.04.0

 محفوظ می باشد. 

 برای جلوگیری از صدمات به کارگران ایجاد نماید. متعهد باید یک زون امن کاری را تاسیس کرده و یک برنامه ایمنی را  .0.04.7

 های سطحی فراهم نماید. های اولیه را در محل کار برای تداوی صدمهمتعهد باید صندوق کمک .0.04.3

 کار ساخت و ساز باید مورد استفاده قرار بگیرد. ، علامت های مخصوص جهت هشدار دادن به کارمندان از خطرات  .0.04.4

 .داردسایل ایمنی کارگران را در محل کار که شامل قرارداد های فرعی نیز میشود، به عهده متعهد باید مسئولیت تمام م .0.04.5

دست کش، بوت، عینک، واسکت، و کلاه ایمنی  :دارای تجهیزات ایمنی مانندشرکت متعهد باید اطمینان حاصل نماید که تمام کارمندان  .0.04.1

طرزالعمل های ایمنی در ساحه کار را تعقیب کرده و از حفاظت درست کارمندان وغیره بوده و از آن به درستی استفاده نمایند. متعهد باید 

 در مجاورت ساحه کاری اطمینان حاصل نماید. 

، تسهیلات، ( که در آن هربخش لایحه كار تاسیساتActivity Hazard Analysisمتعهد مکلف است تا سند تحلیل خطرات کاری یا ) .0.04.2

های دقیق و احتمالی، مسایل ایمنی و خطرات جانی گنجانیده شده است، همراه با پلان مفصل به شمول پلانتجهیزات وجداول احجام 

 خدمات وغیره را فراهم نماید.  نصب ترانسفارمر، ترک ساحه، حفظ و مراقبت وقایوی/ و گزینییاجرایوی متعهد مانند: جا

افغانستان که شامل لوازم محافظتی برای کارمندان جهت  متعهد مکلف است که تمام تجهیزات ایمنی را مطابق قواعد جمهوری اسلامی .0.04.1

 های محدود، فراهم نماید.  استفاده در زمان بررسی

 ( سیستم برق ومیخانیكي باشد. Lockout /Tag outپلان ایمنی باید شامل معلومات مشخص در مورد قفل/هشدار) .0.04.9

 هشدار عدم تطابق: .0.05
 میباشد.  د قابل تطبیقشرایط عمومي وخاص قرارداطبق هشدار عدم تطابق 

 مسایل امنیتي : .0.01
جهت محافظت از قوای کاری  را متعهد باید تمام اقدامات لازممطابق به مواد مرتبط و مواد مندرج شرایط خصوصی وعمومی  قرارداد، 

اعمال تروریستی و صدمه های فرعی با تهدید، صدمه از اقدامات جنایتکارانه، متعهد، کارکنان متعهد و یا متعهد گاهو هر روی دست گیرد
وآمریت تسهیلات انجینري ها ی مواجه شدند، متعهد باید كنترولر پروژه یا نماینده ریاست ساختمانی واداره ملکیتایهای افراط گراز فعالیت

 هد.را اطلاع دقطعه مربوطه 
 ندارد. های نظامی وجزوتام اتقطع به داخل افراد مسلح را دخول وهم چنان متعهد اجازه

 های کود:یازمندین .0.02
 اعمار نماید. و طرح آنها  اولویت ترتیب به ذیل کودهای طبق جدیدترین را قرارداد این در مندرج متعهد باید کارهای

 .7103 (،ANSF)افغان امنیتی و دفاعی ملی قوای ساختمانی معیارهای .0.02.0

 .7100(، AED)افغانستان  انجنیری حوزه های نیازمندی .0.02.7

 هرتز(. 51)کود اصلی سیستم برق  7111(: BS7671لِستان )انگ 2120معیار شماره  .0.02.3

 ..7104( NECکود ملی برق ) .0.02.4

 .7119( IBCالمللی ساختمانی )کود بین .0.02.5

 .7119( IPC)المللی آب رسانی کود بین .0.02.1

 .7119( IMC)المللی میخانیکی کود بین .0.02.2

 .7112( NESC)کود ملی ایمنی برق  .0.02.1

 .7119، ایالات متحده (NFPA)کود انجمن ملی حفاظت در برابر حریق  .0.02.9
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 .(UFC)کود واحد تاسیسات  .0.02.01

 تجهیزات و ملکیت هاي دولتي:  .0.01
 علاوه از مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده  متعهد مکلف به اجرای موارد ذیل نیزمیباشد: 

ه ، کارمندان و تجهیزات متعهد جهت وارد شدن و هماهنگی های لازم را براي وسایل نقلیمیباشد كه قطعه وجزوتام مربوطه  تمسئولی .0.01.0

 خارج شدن از قطعه وجزوتام مربوطه فراهم نماید. 

 به متعهد هیچ نوع مسئولیت نخواهد داشت.  قطعه وجزوتام مربوطه در تهیه مواد، ماشنیری ، تجهیزات و یا کارگران  .0.01.7

 ضمانت / ورنتی : .0.01
 تجهیزات ضمانت اسناد نمودن تهیه برعلاوه باید متعهدوعمومی  نهاد استفاده کننده با درنظر داشت مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی 

ضمانت نماید. و شرطنامه یک سال بعد ازنصب و بررسی نهایی با تائید مسئولین  مدت آنها الي ترمیم  را بعد از شده نصب های وسیستم
  .نماید تبدیل یا و مترمی را ناقص اجناس تمام شده، تضمین دوره جریان متعهد باید در

 ضرورتهای تخنکی: .0.71
 ارایه گردیده است.ان در جداول احجام و مشخصات )نقشه ها( ضرورتهای تخینیکی برای پروژه در اسناد تخنیكي 

 ضرورتهای عمومی: .0.70
 ضرورت های عمومی پروژه قرارذیل است.علاوه از مواد مرتبط و مندرج شرایط خصوصی وعمومی  نهاد استفاده کننده ، 

 باشدتجیهزات ووسایل ساختماني قطعه مربوطه ، كه در جریان كار پروژه از طرف كاركنان شركت متعهد تخریب شده درصورتیکه  .0.70.0

 شركت متعهد مكلف به ترمیم ونصب دوباره آن میباشد.

ازاینکه در ساحه  باید قبلساختمانی ،شبکه برق ،شبکه آبرسانی وسیستم کانالیزاسیون مورد ضرورت پروژه  اتامورمواد و تمام  .0.70.7

 مراقبت کننده تائید وتصدیق گردد. اناستعمال گردد توسط انجینر

 مشخصات تخنیکی .2

 :بخش ساختمانی .7.0
کندن کاری برای تهداب ها , تپک کاری ,وطرح ریزی پروسه های پروژه درساحه باید درمطابقت بانقشه ها باشد ، دور کردن تمام مواد  .2.1.1

کیلومتری. قراردادی باید پرکاری را از خاک که عاری از مواد اضافی باشد و نتیجه  14اصله اضافی کنده شده از ساحه پروژه به ف

ه مطلوب تست خاک را بدهد استفاده نمائید، تمام مواد پرکاری باید ، تمام مواد پرکاری باید از محل انتخاب شده که در شرطنامه ذکر گردید

و باید عاری از مواد های اضافی مانند ریشه ها ، ری باید در مطابقت با ستندرد های در غیر آن از بیرون ساحه اکمال گردد، مواد پرکا

 ASTM D)مواد عضوی ،مواد بیکاره و سنگهای بزرگ وغیره مواد سوال برانگیز باشد.رطوبت مواد پرکاری باید در مطابقت به کود 

  (ASTMD 1557)ات تپک کاری باید در مطابقت با کود و مشخص ASTM D 422)و اندازه دانه ها باید در مطابقت با کود ) (4318

 و به اساس اسناد تخنیکی )نقشه های دیزاین شده( هدایت انجینر مراقبت کننده ریاست ساختمانی باشد.

رانه استفاده مواد پرانه باید بعد از نتیجه ازمایش ابتد ائی و تعین نمودن پرکتر خاک )محکمیت خاک( وتائیدی انجینری مراقبت کننده برای پ .2.1.2

 گردد. 

 اجزای اهن کانکریتی ساختمان از قبیل ) تهداب ها ، گادرها و پایه ها ( از کانکریت وسیخ طبق مشخصات نقشه ها تاید شده انجام شود.  .2.1.3

ره قراردادی باید در اجزای ساخمانی که در ان ریخت کانکریت صورت میگیرد را پاک وعاری از مواد اضافی مانند گل، چوب، اب وغی .2.1.4

نماید و قبل از ریخت کانکریت باید تجیهزات و سیخ بندی همه اجزا، قالب بندی، وغیره توسط انجینران شرکت متعهد وانجینر مراقبت 

 کننده برسی و اجازه کانکریت ریزی داده شود. 

شرکت متعهد بدون در نظر ازمایشات محکمیت کانکریت در همه اجزای ساختمان باید در لابراتورهای ستندر ومجوز از مسولیت های  .2.1.5

ساعت باید راپور تکلمیل ازمایشات  24داشت قمیت اضافی ان میباشد ونتایج تمام ازمایشات کانکریت باید دارای تاریخ و عکس در مدت 

 به دسترس انجینر مراقبت کنند ریاست ساخمتانی قرارگیرد. 

میگیرد باید عاری از زنگ، خاک، روغنیات وغیره مواد که مانع سیخ های که ازان در سیخ بندی همه اجزای ساختمان استفاده صورت  .2.1.6

بوده وسیخ های قسمت درز های  ACI 318/318Rچسپش با کانکریت میگردد باشد وهمه سیخ بندی های ساختمان باید مطابق کود 

 ساختمانی و درز های توسعه یی باید امتداد نداشته باشد.

رعایت گردد و سیخ های اجزای بدون ممانعت با دیگر اجزا انجام یافته   ACI 318/318R کود قشر محافظوی کانکریت باید در مطابقت با .2.1.3

و هم چنان قشر محافظوی در همه اجزای بین قالب بندی و سیخ های دیزاین شده و سیخ های باهم چسپید واز یک جز به جز دیگر حد اقل 

 ی قبل از کانکریت ریزی برسی وتاید گردد.به اندازه قطر سیخ فاصله داشت باشد وطبق ضروریات ساختمان

 انتخاب گردد.   ASTM C 33سنگ های دانه دار)جغل( : اندازه ها ونوعیت سنگ های دانه دار)جغل( در مطابق با مشخصات کود  .2.1.3

د. مقدار سایز اندازه های  سنگ های دانه دار)جغل(: اندازه جغل بطور عموم بشکل کروی یا مکعبی دارای اندازه های منظم ودرشت باش .2.1.2

فیصد از جغل های کروی ،مکعبی ودرشت نباشد و نسبت اندازه های عرض جغل بر ضخمات انها  24جغل ها در جریان تخلیه نباید از 

 باشد.  3ونسبت طول بر عرض بیشتر از 
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کانکریت متراکم گردد و هم چنان متراکم ساختن کانکریت : متراکم ساختن کانکریت باید توسط ماشین میخانیکی )ویبراتور( بعد از ریختن  .2.1.14

ثانیه متراکمیت صورت گیرد و در ساحه کار کانکریت ریزی همیشه دوعدد ویبراتور جهت متراکم  24در یک قسمت نباید بیشتر از 

ت ها ساختن کانکریت فعال وموجود بوده که مورد تائیدی مسول بخش تخنیک بی خطر وانجیر مراقبت کنند ریاست ساختمانی واداره ملکی

 باشد. 

کاری: سنگ باید مقاوم ودارای کیفیت قابل اطمنان وبادوام  باشد درکار ساختمان دیوارسنگی باید به مسایل  اب وهوای محیط توجه  سنگ .2.1.11

لازم صورت گرفته وسنگ هابایدعاری ازدرزها ودیگر نواقصات که باعث کاستی کیفیت سنگ هامی شود بوده وبه جهت یابی وکیفیت ان 

فیصد قشراضافی ازخاک وریگ ودیگرمواد اضافی داشته باشد باید اجازه داده 5ص صورت گیرد وسنگ های که اضافه تر از توجه خا

ملی مترکم ترباشد روی دیوار استفاده صورت نگیرد عمق سنگ ها ی که دردیوار استفاده  244نشود  واندازه های توته سنگ ها ی که از

باشد وطول سنگ روی کارباید دوچند ارتفاع سنگ  وهمچنان طول سنگ فوقانی بالای ان حد اقل مرتبه ارتفاع سنگ  1.5می شود بای 

ملی مت کم نباشد وسنگ ها باید بیدون  344دوچند ارتفاع باشد وسنگ های که دربین دیواراستفاده میشود توته های پشتبان باید حد اق از

 ی درساحه کارنشود.اجازه وچک نمودن کیفیت ان توسط انجنیر ریاست ساختمان

کنترول گرد و خاک: قراردادی باید گردوخاک را در ساحه کار کنترول نمائید تا باعث اعتراض نگردد، و سرعت عراده جات خود را در  .2.1.12

سرک های موتر رو و سرک های فرعی کنترول نمائید، استفاده از آب پاشی و یا ایجاد ننمودن گردوخاک. عراده جات ترانسپورت ریگ 

 ت ، جغل و دیگر مواد که گردوخاک ایجاد مینمایند باید توسط انجنیر ریاست ساختمانی ویا مطابق قوانین محلی رهبری گردد. ،سمن

تپک کاری : تپک کاری باید انجام شده توسط رولر دوسیستمه ویا رولر که توسط فشارهوا کارمیکند وهمچنا ن ماشین تپک کاری پلیت  .2.1.13

ا دیگرنوع ازماشین های قبول شده برای تپک کاری باشد وهر طبقه مواد پرکاری شده باید بعد ازتست شدن مانند ، تپک دارای لرزه ، ی

 سانتی متر اضافه نباشد.  34فیصد غلظت  داشته باشد وضخامت هرطبقه خاک پرانه باید از  25توسط ماشین های تست 

های زیربنائی باید به شکل هموار مطابق خطوط کندن  تکمیلی پروسه کاری: سطح کندن کاری که در آن خاک ریزه ها ، خاک .2.1.14

کاری،مقطع ها ویا ارتفاعات ت تعیین شده کندن کاری و تپک کاری گردد. ناوه هاوجویچه ها باید به اساس روش های موثریت ان برای 

 ساحه تعین گردد.

( براورد احجام NEC 2008ي بین المللي برق )پروسه هاي سیستم برق:متعهد باید تمام پروسه هاي كاري برق مطابق به ستندرد ها  .2.1.15

 ونقشه هاي تاید شده اجرا نماید.

 متعهد باید تمام سیستم برق، تهویه تسخین را طبق براورد احجام ونقشه هاي داده شده نصب نماید.  .2.1.16

 بخـــــــــــش نیـــــــازمــــندیهای تخــــــــــنیکی .3

 تطابق دهی: .1.0
های داده شده و نیازمندیهای مندرج تخنیکی باشد. طوریکه درین پروژه لازم دیده میشود، انجنیران در مطابقت به نقشه تمام کارهای قراردادی باید

های این پروژه هایش برای ساختن همه ی بخشساحوی باید با رهنمودها و پیچیدگی کار به اندازه کافی بلدیت داشته باشد. قراردادی باید از تمام توانایی

 دهی حفظ و مراقبت و سازگاری محیطی استفاده نماید.  ین هزینه، کارایی ساختمانی، مقاومت و دوام سیستم، سهولتبا کمتر

 محدودیت فضای کاری: .1.7
ی ساحه تعیین شده محدود سازد. کارمندان اجازه ورود کارهای خود را در محوطه ، به جز در موارد اتصالات خدماتی  یا دیگر دلایل،قراردادی باید

باید به ساحات همجوار را ندارد. هرگونه عملیات یا استفاده از ساحات بیرون از محوطه تعیین شده، باید با اشخاص ذیدخل هماهنگی صورت گیرد. 

بصورت جدی اقدامات عملی روی دست گرفته شود تا قراردادی مانع ورود کارمندان شان به داخل محوطه یا ملکیت همجوار نگردد. در صورت 

 باشد. ی هرگونه تخطی، مسئولیت عام و تام بدوش قراردادی میهمشاهد

  :ساختمانهای موقتی .1.1
ها، و تعمیرهای مورد ضرورت را بخاطر محافظت ساحه، مواد و های جالی فینس، چراغقراردادی باید ساختمان های موقتی مناسب از قبیل دیوار

  دست گیرد. روی  آلات در مقابل آسیب و یا دزدیده شدن آنهاماشین 

 لست کودها و معیارهای تخنیکی: .1.1
 پروژه باید با فهرست کودها و معیارهای تخنیکی که ضمیمه این قرارداد میباشد، مطابقت داشته باشد. 

 بــــخش بهـــــبود ســــــاحـــــه .4

 معلومات عمومی: .1.0
 باشد. ر تعمیر درسخانه میاین پرژه شامل تهیه و فراهم نمودن تمامی مواد، تجهیزات و کارگران جهت اعما

 حفاظت از محیط زیست: .1.7
وده و قراردادی در مورد کنترول و جلوگیری از آلودگی محیط زیستی باید در مطابقت با قوانین، مقررات، دساتیر و معیارهای کشور میزبان عمل نم

های ساخته شده خود داری نماید. قراردادی مکلف است نالهای طبیعی یا کایدر مورد کاهش آلودگی محیط زیستی از رها کردن مایعات فاضله در جو

 که قوانین و مقررات کشور میزبان را در رابطه به محیط زیست بررسی و مرور نماید.  
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 اطلاعات : .1.1
واهد ساخت. از قبل تعیین شده مطابقت نداشته باشد آگاه خمسئول قرارداد بصورت کتبی قراردادی را از مشاهده هرگونه کارهای که با مقررات 

قراردادی باید فوراً اقدامات اصلاحی را روی دست گیرد. اگر قراردادی نتواند کارهای اصلاحی را بصورت فوری روی دست گیرد، مطابق 

ادی های قانونی با آنان برخورد خواهد شد. برای قراردادی هیچگونه تمدید زمانی و خسارتی صورت نخواهد گرفت مگر اینکه با قرارددستورالعمل

 موافقت صورت گیرد.  

 دفع زباله جات: .1.1
 ساحه از خارج بهمسئول قرارداد  تأیید با باید غیره و کیمیاوی مواد گریس، روغنیات، ساختمانی، خرده مواد تمامی و ها زباله فاضلاب، فاضله، مواد

 باشد. بل سوخت در محل پروژه مجوز نمیآتش زدن مواد فاضله از قبیل موادهای قا. شود انداخته مناسب جای در و شده داده انتقال

 سیستم زهکشی: .1.5
 های آب( توجه جدی نماید که بر حسب ذیل به دو بخش تقسیم شده است:قراردادی مکلف است که به سیستم زهکشی )جوی

  .زهکش های که از داخل قرارگاه از زیر دیوارهای جدید به طرف بیرون هدایت داده شده است 

 ها بطرف داخل قرارگاه هدایت داده شده است که بعداً از داخل قرارگاه بطرف بیرون جریان یافته است. وه زهکش های که از طرف ک 

های طبیعی انجام داده و های مناسبی را بخاطر تعیین نمودن ساحات آبگیر کانالقسمی که در لایحه کاری مشخص شده است، قراردادی باید سروی

 ای خروجی آنها داشته باشد.مجراهمعلومات دقیق در رابطه به 

 مصالح: .1.1
دهنده مصالح باید توسط حجم شان اندازه گیری شود. موادیکه  مواد تشکیلدقیقه توسط میکسرهای میخانیکی مخلوط گردد.  3مصالح باید حد اقل بمدت 

ی باید با سایر مواد گیری قرار گیرد. آب به اندازهمورد اندازه  ها و غیره، باید توسط پیمانهبیرون از خریطه یا جعبه قراردارند، مانند: جغل سنگ

 خشک مصالح مخلوط گردد که مصالح قابلیت چسبندگی در سطوح دیوارهای عمودی را داشته باشد. مصالح که آب شان تبخیر شده باشد و به سبب از

ره برداری قرار گیرد. مصالح که یکبار سخت شده و یا دست دادن آب شان سخت شده باشد، باید با علاوه کردن آب در آن دوباره مورد کارایی و به

 اینکه برای دونیم ساعت مورد استفاده قرار نگرفته باشد، باید دور انداخته شود.  

 مواد مصالح: .1.2
 نوع اول یا معیارهای معادل آن باشد. C-150مشخصه  ASTMهای معمولی پورتلند باید در مطابقت با شرایط سمنت

های کرَش میده دانه )ریگ( که عاری از مواد شور و نمکین بوده و اندازه گِل آن بسیار اندک باشد، مورد ی باید از سنگبرای هموارکار ریگ:

 های معدنی باید کرش مانند، نوک تیز، صاف و فاقد هرگونه موادعضوی و خاک و گل باشد. های دریایی یا جغلاستفاده قرار گیرد. جغل

مصالح بکار میرود باید صاف بوده و فاقد چرب، تیزاب، القلی، نمک، مواد عضوی، یا سایر موادیکه برای مخلوط  آب که برای مخلوط کردن آب:

 مصالح مضراند، باشد. 

 های کرش:سنگ
  های کرش، و عاری از مواد اضافی ساخته شود. های میده دانه باید قسماً یا تماماً از سنگسنگ 

  اندازه گیری حجم مواد:
 ها در اثر جذب آب نباید باهمدیگر توده گردد.  ها باید از سطل یا جعبه استفاده گردد. ریگازه گیری حجم جغلبرای اند

 پاک کاری بعد از اتمام کار ساخت و ساز: .1.1
اری نماید: قراردادی قرارداد، پاک ک« پاک کاری» مطابق ماده گیردقراردادی باید تمام ساحاتی را که برای کار ساخت و ساز مورد استفاده قرار می

 ساختمان ها، تهداب های ساختمانهای موقتی، های حمل و نقل، ساحات کاری،های تسهیلات موقتی از قبیل: سرک های ساختمان باید تمام آثار و نشانه

ً توسط مسئول قرارداد هد ایت داده شده باشد، باید قبل از قبولی ذخایر مواد بیکاره و فاضله و سایر بقایای ساختمانی را، مگر به ترتیب دیگری کتبا

 نهایی کار پاکسازی نماید. 

 ساحات تخریب شده باید دوباره پرکاری گردیده و تمام ساحات دوباره به شکل اولی آن بازگردانده شود.
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 سمت هفتم نقشه ها: ق
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  احجاس کاری:  بل :قسمت هشتم
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, بشموش کبکه  یادار  ی  با  تعم کی امورات ساختمان   یاحجاس پ وسه کار  یمواد و ا  ا هیپ وژ  ته
ان   01به      قیحلقه چا   م کیبا  درواز  , ح    کیها ,  ن و خار    داخلی و ک و کبکه  و سان  

  یاحاطو  وار یمی  مکع  و د 27 کیبا  چا  س ت کیمی  ,  051و  مق 
 
از  یشحد زون هماهنگ

 ۴۱۴۱ بابت ساش مالی

شماره
  

داد تفـصـــــــــــی ت                       
تع

 
 م
اق

 

 قـــــــــیمت مجمو 
 

 م حظات

 به تحریر ــــــد دبه ع

0  
 
    65 مواد ساختمان

2  
 
    85 مواد ابرسان

    11 بـــــــر  مواد  3

 
 083 مجمو 

  
 

   
 

 
 
 
 
 

 فورمه های قرارداد و تضمی    –قسمت نهم 

 

 عنوان فورمه ها  فورمه ها 

 تضمی   آفر: تضمی   بان       15فورمه امور ساختمان کوچک/ 

 اظهار نامه تضمی   آفر       14کوچک/ فورمه امور ساختمان  

وط(        14فورمه امور ساختمان کوچک/   تضمی   اجرا ) ی  مشر

 تضمی   پیش پرداخت: تضمی   بان        18فورمه امور ساختمان کوچک/ 

  امور فورمه
 
  قرارداد نامه موافقت         19کوچک/  ساختمان

 

 

 

 

 

ا  ا و پیش پ داخت ارائه گ دید  است. داوطلبان فورمه های تضمی   ا  ا و پیش پ داخت }فورمه های نمونوی  ابل  بوش تضمی    ف ، 
 را در این پ وسه خانه پ ی نمی نمایند تنها داوطل  و ند  این دو فورمه را ارائه می نمایند{
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 تضمی   آفر: تضمی   بان 
 15فورمه امور ساختمان کوچک/ 

  .................}ناس و  درس بانک درج گ دد{.....  بانک: 
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}ناس و  درس ادار  درج گ دد{: ذین ع

 0411{     /     /}روز، ما  و ساش تسلیمی  ف  درج گ ددتاریررررخ: 

 }کمار  درج گ دد{.   کمار  تضمی   بانگ  ف 

 }ناس مکمل داوطل  درج گ ددکه   یافتیماطلاع 

 ما ارائه نمود  است. به ک.-تحت ا لان تدارکات کمار 

ایط کما،  ف  باید هم ا  با تضمی    ف  ارائه گ دد.   و  لاو  می دانیم که م اوق شر

بدینوسیله به صورت   غ تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }ناس بانک درج گ دد{......... و  اساس درخواست داوطل ، ما 
عد از دریافت اولی   تقاضای تحری ی کما در صورت که داوطل  م تک  ا ماش ذیل گ دید  را  ب} }مبلغ به ح وف و ار اس درج گ دد{

دازیم:   باکد، ویی

 تغیی  یا انصراف از  ف  در میعاد ا تبار  ف  و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی  ف ؛ (0)

 انکار داوطل  از پذی ش تصحیح اکتباهات حسان  در  دوش  یمت های ارائه کد  در  ف ؛ (7)

طنامه و م البه پیشنهاد از ط ف داوطل  و ند ؛ا  (1)  تنا  از  قد   ارداد، م اوق مندر ات شر

طنامه از ط ف داوطل  و ند ؛ (4)  ف اهم نک دن تضمی   ا  ای   ارداد م اوق مندر ات شر

 در صورت مح ومیت داوطل  به دلیل تخطی در این داوطلب  م اوق حکم ماد  چهل و نهم این  انون.  (5)

 در حالات ذیل فا د ا تبارخواهد کد: این ضمانت    

درصورتیکه داوطل  و ند  باکد به محض دریافت کانی های   ارداد امضا کد  توسط داوطل  و ف اهم سازی تضمی    (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلبانا  ا طبق 

بعد از ختم میعاد ا تبار  روز  78( 7( امضای   ارداد با داوطل  و ند ؛ یا )0درصورتیکه داوطل  و ند  نباکد، به محض ) (2)
 }تاریررررخ ختم  ف  درج گ دد{..............  ف  به کموش میعاد تمدید مدت ا تبار  ف  

 در نتیجه، ه گونه تقاضا و ای پ داخت تحت این تضمی   باید توسط ما  بل از میعاد فوک دریافت کد  باکد. 

 لی میباکد. اطاک تجارت وی   المل 285این تضمی   تاوع مق ر  منتشر  کمار  

 }امضای مسئوش مربوط درج گ دد{................ امضا: 

 }مه  گ دد{..................... مه : 
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 اظهار نامه تضمی   آفر
 14فورمه امور ساختمان کوچک/ 
 قابل تطبیق نیست

 

 }                           {  کمار  ا لان تدارکات: 

 : طنامه داوطلب     کمار  شر

 }و ود ندارد{  ف  بدیل: کمار   

 /    /    {}روز، ما  و ساش تسلیمی  ف  درج گ دد تاریررررخ: 

 

 {.........................                          }به: 

 ما اکخاصیکه در زی  امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که: 

ایط کما،  ف  باید هم ا  با اظهارنامه تضمی    ف  ا  رائه گ دد. ما میدانیم که، طبق شر

ایط  ف  ما از  قد   ارداد با ادار  و ای مدت  }تاریررررخ ش از  }تعداد ساش درج گ دد{................ ما می پذیریم که درصورت نقض و ای  مان تحت شر
 مح وس گ دیم. و ای  داوطل  تحت این  ف  کامل موارد ذیل می باکد:  درج گ دد{................ 

 ت در مورد اهلیت داوطل ؛ارائه معلومات نادرس -1

 تغیی  یا انصراف درمیعاد ا تبار  ف  و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی  ف ؛ -2

 انکار داوطل  از پذی ش تصحیح اکتباهات حسان  در  دوش  یمت های ارائه کد  در  ف ؛ -3

طنامه و م البه پیشنهاد از ط ف داوطل  و ند  -4  ؛ا تنا  از  قد   ارداد، م اوق مندر ات شر

طنامه از ط ف داوطل  و ند  -5  .ف اهم نک دن تضمی   ا  ای   ارداد م اوق مندر ات شر

روز بعد از ختم میعاد  78این اظهار نامه تضمی    ف  در صورت و ند  کدن ما و تسلیمی تضمی   ا  ای   ارداد و امضای   ار داد با داوطل  و ند  ویا 
 ا تبار  ف  مان فا د ا تبار می گ دد. 

 }امضای کخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{.....................  امضا : 

 {...............ناس داوطل  درج گ دد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از ط ف: 

 }روز، ما  و ساش درج گ دد{.................. تاریررررخ: 

 }مه  گ دد{.......... مه  :  

 

کت م کا  ف  را ارائه گ د{....................... }یادداکت: درصورت شر ک، این اظهار نامه تضمی    ف  باید به ناس تماس شر
 شی 
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وط(  تضمی   اجرا بان  ) ی  مشر

 14فورمه امور ساختمان کوچک/ 

  }ناس و  درس بانک درج گ دد{................  بانک:  
 ...........}ناس و  درس ادار  درج گ دد{........ : ذین ع
 }روز، ما  و ساش تسلیمی  ف  درج گ دد{............ تاریررررخ: 

 }کمار  درج گ دد{.................... کمار  تضمی   بانگ  ف 

 }به اساس درخواست داوطل  و ند ، بانک این فورمه را م اوق رهنمود ارائه کد  خانه پ ی می نماید{

}کمار  منبعد وناس "  اردادی" یاد می کود،   ارداد کمار  درج گ دد{..............، که  }ناس مکمل   اردادیاطلاع حاصل نمودیم که 
س کما بمنظور  }روز، ما  ومؤرخ   ارداد درج گ دد{  ساش درج گ دد{....................... را که منبعد وناس   ارداد یاد می کود با ادار  محی 

 ساختمان  درج گ دد{..................  قد می نماید. }ناس   ارداد و توضیح مختصر امور انجاس 

ایط این   ارداد، تضمی   ا  اء نی   لازس می باکد.    لاو  و  ن، ما میدانیم که طبق شر

را بمج د {................. به ح وف و ار اس درج گ دد 17مبلغ}به درخواست   اردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چ ا مبلغ 
ایط مندرج   ارداد باکد، بدون ارائه دلایل و زمینه های ارساش دری افت اولی   تقاضای کتب  کما که نشان دهند  تخطی   اردادی از شر

دازیم.    تقاضا از ان  کما، ویی

ه   ................{.درج گ دد 18روز، ما  و ساش}( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا الی تاریررررخ 78این تضمی   )
د، ا تبار دارد و ه  نوع تقاضا و ای پ داخت م اوق این تضمی   باید  بل از تاریررررخ متذک   به دفی  بانک تسلیم  کداس که اوش  صورت گی 

 داد  کود. 

 )الف(  ن میباکد.  71ماد   7اطاک تجارت وی   المللی، به استثنای فق ۀ  285این تضمی   تاوع مق ر  منتشر  کمار  

 

 }امضا، ناس و وظی ه نمایند   با صلاحیت بانک و اکماش کنند  درج گ دد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ ادمال }مهر

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 ل تبادله قابل قبول اداره، تبدیل شده درج مینماید{}تضمین کننده )بانک( مبلغ که بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را که به اسعار قرارداد یا قاب17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را ا23}این تاریخ )18 
تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورمه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت 

 ( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه مینماید"{1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت )
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 تضمی   پیش پرداخت: تضمی   بان 

 18فورمه امور ساختمان کوچک/ 
 دراین پ وژ  پیش پ داخت  ابل ت بیق نیست

 را م اوق رهنمود ارائه کد  خانه پ ی می نماید{}به اساس درخواست داوطل  و ند ، بانک این فورمه 

  }ناس و  درس بانک درج گ دد{ بانک: 
 }ناس و  درس ادار  درج گ دد{: ذین ع
 }روز، ما  و ساش تسلیمی  ف  درج گ دد{تاریررررخ: 

 }کمار  درج گ دد{کمار  تضمی   بانگ  ف 

منبعد وناس "  اردادی" یاد می  اس و  درس   اردادی درج گ دد{، که}ناطلاع حاصل نمودیم که  {ناس  انون  و  درس بانک درج گ دد}ما 
س کما مؤرخ }کمار    ارداد درج گ دد{ کود،   ارداد کمار   }روز، ما  وساش درج گ دد{ را که منبعد وناس   ارداد یاد می کود با ادار  محی 

 رج گ دد{ قد نماید. }ناس   ارداد توضیح مختصر امور ساختمان د بمنظور ا  ای امور ساختمان

د.   ایط این   ارداد، پیش پ داخت در مقابل تضمی   پیش پ داخت صورت میگی    لاو  و  ن، ما میدانیم که طبق شر

را بمج د دریافت اولی   تقاضای  { مبلغ به ح وف و ار اس درج گ دد}به درخواست   اردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چ ا مبلغ 
ن دهند  تخطی   اردادی ناسیر از است اد  پیش پ داخت و ای اهداف غی  از مصارف تجهی   صورت گ فته باکد، به کتب  کما که نشا
دازیم.    کما ویی

طی است و ای تهیه ه نوع م البه و پ داخت تحت این ضمانت طوریکه پیش پ داخت  متذک   فوک باید توسط   اردادی به این یک شر
ش دریافت کد  باکد   مار  و محل حسا  درج گ دد{}کحسا  نمی 

 بصورت تدریخ  به انداز  باز پ داخت پیش پ داخت توسط   اردادی که در کانی ویانیه مو ت یا تصدیقنامه پ داخت از 
مبلغ این تضمی  

 بمج د دریافت کانی تصدیقنامه پ داخت که ویانگ  اینکه )
صد  یمت   ارداد ( فی81 ن تذک  و به ما ارائه گ دید ، کم میگ دد.  این تضمی  

 فا د ا تبار میگ دد.   {درج گ دد 19روز، ما  و ساش}و ای پ داخت تصدیق گ دید ، یا به  تاریررررخ 

 اطاک تجارت وی   المللی، میباکد.  285این تضمی   تاوع مق ر  منتشر  کمار  

 }امضا نمایند  با صلاحیت اخذ گ دد{

 بانک{ }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را از بانک  ( روز بعد از تاریخ تخمینی23}این تاریخ )19  

ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم
( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، 1( ماه یا )6ده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت که نباید بیشتر از )مینماید:"تضمین کنن

 موافقه مینماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 کوچک/ 
 
 19فورمه امور ساختمان

دستور العمل و ای  78در این موافقتنامه   ارداد ه گونه تصحیح یا تعدیل از اث  اصلاح اکتباهات محاسبوی م اوق ماد  }
دستور العمل و ای داوطلبان، انتخا   ف  بدیل  06ماد   1داوطلبان، تعدیل  یمت در  ریان پ وسه ارزیان  م اوق وند 

ات  72دستور العمل و ای داوطلبان، انح افات  ابل  بوش م اوق ماد   08م اوق ماد   دستور العمل و ای داوطلبان، یا تغیی 
ایط  مومی   ارداد چون تغیی  کارمندان کلیدی،   اردادی های ف عی،  دوش وندی، و  دیگ ی موافقه کد  دوط ف مجاز در شر

  {امثاش  ن کامل می باکد. 

}ناس و ...........................و  }ناس و  درس ادار  درج گ دد{میان  }ساش، ما  و روز درج گ دد{........... یررررخ این موافقتنامه به تار 
  قد گ دید  است.  درس داوطل  و ند  درج گ دد{.............. 

اس و نمی  تشخیصیه   ارداد }نادار   ف  داوطل  و ند  را  هت ا  ا، تکمیل و رفع ه گونه نوا ص ناسیر از ا  ا ت در   ارداد 
 پذی فته و   اردادی   ارداد متذک   را ا  ا می نماید.  ...                 .... درج گ دد{......... 

د:   این موافقتنامه موارد ذیل را در و  می گی 

ایط   اردا .0 تی  در شر د به  ن نسبت داد  می کلمات و اص لاحات کامل این موافقتنامه  ی   معب  را افاد  می نمایند که وی 
 کوند،  نها  تشکیل دهند  و بخسیر از این موافقتنامه تلق  میگ دند. 

ایط  .7   اردادی در مقابل پ داخت ادار  تعهد می نماید که   ارداد امور ساختمان را ا  ا، تکمیل و ه گونه نوا ص را م اوق شر
 این   ارداد رفع می نماید. 

ایط این   ارداد را در مقابل ا  ا، تکمیل، و  ادار  نی   تعهد می نماید که  یمت .1   ارداد یا دیگ  مبلغ  ابل پ داخت تحت شر
 رفع نوا ص امور ساختمان  در زمان و کیو  مشخص کد  در این   ارداد پ داخت نماید. 

4.   
 

 ط ف های کاهد که سب  تشکیل این موافقتنامه گ دید  اند: 

 ........}خانه پ ی گ دد{.........    مه  در حضور 

 }خانه پ ی گ دد{.................  امضا، مه ، و تسلیم گ دید

 }خانه پ ی گ دد{.................    در حضور

 }امضا توسط نمایند  با صلاحیت ادار {...........................   امضا الزاس  ور ادار :      

   اردادی{...................  }امضا توسط نمایند  با صلاحیت امضا الزاس  ور   اردادی: 

 


