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 شهر کابل ۵۱احیهریاست تدارکات واقع گارد سابقه خواجه بغران       آدرس مکمل اداره:
 شــماره داوطلبی:        ۰۱۰۴۱-۰۰۴۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل        

 داوطلبی باز      روش تـــدارکاتی:   
                                            پرداخت به اساس فی واحد      ــرارداد:  ـــنـوع قـ

 .یاز فند دولت یاریاخت{ ۵۰۴۱ یسال مال عادیبودجه ( ۰۱۵۴۱د)کو      ـودجــــــه:   ـــــــبــ
 شامل یک لات )حصه(     تعـداد بخــش ها:   

 .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائیه نماید         نوت :        

   {۵۰۴۱/  جدی   /      }         :صدور تاریخ 
 

( مربوطه لوای واترپمپوصل برق به شبکه شهری) یاحجام پروسه کار یامواد واجر هیته
 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱سوم قول اردوی 
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 مقدمه

مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی اوطلبی اسناد مشابه معیاری د طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 
( 500کات الی )ارکه قیمت تخمینی تد ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک بین المللی ترتیب گردیده و توس

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و تدارکات از  1با استفاده از وجوه عامه میلیون افغانی بوده و
 منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 

 

نون و طرزالعمل این شرطنامه در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و در صورت مغایرت میان قا
 تدارکات و مفاد این شرطنامه به قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 

 

صادره واحد پالیسی  PPU/C024/1388با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال شماره 
 تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 

 

ماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده  2تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء  ادارات
 تمویل می گردند از اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 
 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 
 رت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور اما

 اداره تدارکات ملی 
 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه 

ده که شامل هرگونه منابع مصارف عامه تصریح گردی هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 هزینه های کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول:

 الف. عمومیات

ساحه  -1ماده 
 داوطلبی

 و داوطلبی صفحه معلومات مندرج یامور ساختمانتدارک این شرطنامه را به منظور داره ا 1.1
این  یصادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد بخش ها (شرایط خاص قرارداد ) 5قسمت 

صفحه معلومات در و نوع قرارداد  (Lot) بخش به شمول نام و نمبر تشخیصیه هرداوطلبی 
 . گردددرج می و شرایط خاص قرارداد   داوطلبی

مندرجات و  صفحه معلومات داوطلبی ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجلب برندداوط 1.2
 تکمیل می نماید.  شرایط خاص قرارداد

 : در این شرطنامه 1.1
به معنی انجام ارتباطات طور تحریری مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه  "کتبی"اصطلاح  -1

 وسط طرف مقابل می باشد؛تبا اسناد دریافتی 
 مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود؛صورت لزوم در  -2
 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -1

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل مراحل پیشبرد آن را تعهد و قسمتی  اداره، 2.1 وجوه -2ماده 
ن شرطنامه که ایامور ساختمانی از وجوه مالی تعهد شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

  به منظور آن صادر گردیده است به کار می گیرد.
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ هشتم  وجوه عامه   2.2

قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع مالی مناسب 
کمک ها و قرضه نان سایر وجوه بودجوی به شمول به اداره با طی مراحل بودجوی و همچ

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.های که 

اصول عالی اخلاقی را  اندداوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف  اداره، 1.1 فساد و تقلب -1ماده 
ین ملحوظ اصطلاحات در مراحل داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی ا

 آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -1

هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان تدارکات( را 
 تحت تاثیر قرار دهد. 

به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری  -2
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که  -1

ر بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال به منظو
 سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -4
سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم 

 باشد.می 
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست ایجاد  -5

 در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد،  1.2 اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که مستقیما

و موانع در مراحل داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده  تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال
 است را لغو می نماید. 

مراحل تدارکات توسط اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در  1.1
 ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  کارمند اداره

( ماده چهل و نهم 1رتکاب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ا 1.4
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 
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حسابات، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی  1.5
یادداشت ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف از 

 نب اداره فراهم نماید. جا

داوطلب  - 4ماده 
 واجد شرایط

 

صفحه داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با رعایت محدودیت های مندرج  4.1
داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی، ساکن،  معلومات داوطلبی

همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان  تبعه و یا ثبت در یک کشور بوده و یا مطابق قوانین
 کشور محسوب می گردد. 

جوانب این داوطلبی تضاد با یک یا بیشتر  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2
و  صاتطرح، مشخکه  طرفبصورت مستقیم یا غیر مستقیم با شرکت یا  اگر  داردمنافع 

منحیث مدیر پروژه تحت  با شخص که و یارا ترتیب نموده  این تدارکاتسایر اسناد مربوط 
داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر . شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبیاین 

واجد شرایط پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف به ارائه خدمات 
در  متعلق به آن و همچنین شرکت های نظارت امور ساختمانی گردیدهمشورتی در ترتیب و 

   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان  4.1
 و تحت محرومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت می باشد.  محروم شده

صفحه معلومات رک تثبیت اهلیت خویش را مطابق مندرجات داداوطلب مکلف است شواهد و م 4.4
 .نماید ارائه داوطلبی 

اهلیت  - 5ماده 
 داوطلب 

و  هانقشه بشمول  یو جدول امور ساختمانکاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1
 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در مورد نیاز را ی چارت ها

با داوطلبان موفق در صرف عقد قرارداد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان،  در صورت 5.2
تجدید معلومات  ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صورت می گیرد. 

ارائه می  استمرار اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر در مورد اهلیت خویش و یا شده
  درج میگردد.  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای

 در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را 5.1
( حکم هفدهم طرزالعمل تدارکات 2فقره ) 6و  5، 4، 1، 2اسناد مندرج اجزای بر علاوه 

طور دیگر تذکر رفته  مات داوطلبیصفحه معلومگر اینکه در نمایند. می  3قسمت شامل 
 باشد:

 فعالیت حقوقی، محل ثبت، آدرس تجارتی و نوع وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1
 داوطلب باشد؛ 

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

 سال گذشته؛ 5اجرا شده در  یامور ساختمانمجموعی ارزش  -1

ل گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر پنج سا ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4
معلومات بیشتر با وی تماس  برای کر طرف قرارداد که می توانکار و یا قرارداد شده با ذ

 . گرفت

 اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای اجرای این قرارداد؛ -5

قرارداد که برای اجرای این  پرسونل تخنیکیکارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6
 ؛اختصاص داده می شود

یا اظهار نامه یا بیانیه مفاد و ضرر  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7
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 ؛سال گذشته( 5در )تصفیه مالیاتی 

برای اجرای این  نزد داوطلب مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی کافی -8
ع مالی قابل دسترس(، که بدون مناب سایرو  اعتبارات )قرضه()دسترسی به قرارداد 

شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب 
 برای سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

سال اخیر که داوطلب در آن  پنجدر  اختتام یافتهدعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9
 ن دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره در مورد. دخیل بوده باشد بشمول طرفی

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

باشد، داوطلب مشترک  دو یا بیشتر شرکت( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 
طور دیگر  ،صفحه معلومات داوطلبی. مگر اینکه در مکلف به رعایت موارد زیر می باشد

 تذکر رفته باشد: 

 باشد؛برای هر شریک مشترک دستور العمل این  5ماده  1بند  مل معلومات مندرجشا آفر -1

 شده باشد؛امضا مهر و تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 ؛می باشند آنتطبیق قرارداد مطابق شرایط مسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -1

مسؤلیت ها و پذیرش و مسؤل قبول  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4
 ؛ود ها به نمایندگی از سایر شرکا می باشدمرهن

 ؛شریک اصلی صورت میگیردبا بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

  ک که توسط شرکا امضا گردیده است.مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

ذیل را اهلیت  برای اعطای قرارداد، داوطلب باید معیار های شناخته شدنواجد شرایط  جهت 5.5 
 طور دیگر تذکر رفته باشد:صفحه معلومات داوطلبی مگر اینکه در باشد.  اراد

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

ساختمانی های تعداد قرارداد حد اقل در  یساختمانامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2
بمنظور ) صفحه معلومات داوطلبی مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در مماهیت  ،با اندازه

 نمودهتکمیل  راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل مطابقت با این معیار
( فیصد قیمت قرارداد 10قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بیشتر از )باشد( 

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

صفحه معلومات  تجهیزات مورد نیاز مندرجبه موقع اجاره(  و )مالکیتترسی یک پلان دس -1
 ؛داوطلبی

 مشابه امور ساختمانی با ماهیتدر سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4
 سال تجربه کاری منحیث مدیر؛ (1)بشمول حد اقل 

صفحه تذکر رفته در که کمتر از مبلغ انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5
بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر قرارداد ها بدون نباشد و  معلومات داوطلبی

  باشد؛ قابل اجرا تحت این قراردادپیش پرداخت شمولیت 

یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علیه داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در  استمرار دعاوی
 شده می تواند.  ده شدن داوطلبنجر به فاقد اهلیت شمرگذشته م
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این دستورالعمل، ارقام  5ماده  5بند  1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 
شرکا اهلیت  مجموع ارقام  ریک شرکت مشترک باهم جمع می گردد واهلیت هر ش

لی و شریک اص( فیصد 25هر شریک باید حد اقل ) ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100
( فیصد معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا منجر به رد آفر 40حد اقل )

توسط داوطلب  قراردادی فرعی در تکمیل معیار هاشرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 
 در نظر گرفته نمی شود، مگر اینکه در صفحه معلومات داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

هر   -6ماده 
 داوطلب یک آفر 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا منحیث شریک شرکت مشترک ارائه هر داوطلب  6.1
باشد  ه نموده و یا در بیشتر از یک آفر شریکارائ تر از یک آفرداوطلب بیشهر گاه . نماید

 منجر به رد تمام آفر های که داوطلب در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی
 از این امر مستثنی است. در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

مصارف  -7ماده 
 داوطلبی

 آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره مسؤلیت چنین مصارف را ندارد. داوطلب بمصرف خود 7.1

بازدید از   -8ماده 
 ساحه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

و محیط و ماحول آن بازدیده  مربوط از ساحه کار ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1
را جمع آوری نماید. امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادمعلومات لانموده و 

 مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب می باشد. 

  شرطنامه ب.

مندرجات  -9ماده 
 شرطنامه 

 :می باشددستور العمل این  11 ماده ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

توضیح  -10ماده 
 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر را از اداره بصورت کتبی با تماس به  10.1
( 7مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه متذکره حد اقل ) صفحه معلومات داوطلبیآدرس مندرج 

                                                 
  در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد. 2
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قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره مواصلت ( روز در داوطلبی مقید 4ز و )در داوطلبی باروز 
کاری در داوطلبی روز ( 2کاری در داوطلبی باز و )( روز 1نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کتبی را به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را مقید 
 اند بدون تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. دریافت نموده 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه  10.2
ذکرشده باشد اداره میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل از داوطلبی در محل، تاریخ و 

 دعوت نماید. صفحه معلومات داوطلبی،وقت مندرج در 

داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از  از 10.1
 تاریخ برگزاری جلسه قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

ه شده بشمول هر جواب و جوابات ارائگزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4
روز به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را اخذ  (4دیگری تهیه شده  بعد از جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور  نموده اند، ارسال میگردد.
 این دستورالعمل صورت می گیرد.  11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

تعدیل  -11ماده 
 شرطنامه

 ور ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صد 11.1

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی به داوطلبانیکه شرطنامه را  11.2
 نمایند. می تصدیق  را به صورت کتبیضمیمه  دریافتدریافت نموده اند ارسال میگردد. داوطلبان 

طلبان جهت تهیه آفر، طی اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی برای داو 11.1
 این دستورالعمل تمدید نماید. 21ماده  2یک ضمیمه میعاد تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 ج. تهیه آفر ها 

 زبان آفر - 12ماده 
 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  صفحه معلومات داوطلبیبه زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1

اسناد  -11ماده 
 شامل آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  11.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -1

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدآفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 قیم آفر  – 14اده م
به اساس بل دستورالعمل این  1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

   می باشد.  ار قیمت گذاری شده که توسط داوطلب ارائه می گردداحجام ک

احجام کاری را  مندرج بلداوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام امور ساختمانی  14.2
قیمت و نرخ آن در بل احجام ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها . اقلام که ارائه نماید

در صورتیکه مجموع کار شامل شده محسوب گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 
( فیصد قیمت آفر داوطلب 10قیمت قلم یا اقلامی که برای آن قیمت ارائه نشده است، از )

 خط زدهدر صورت تصحیح، اغلاط گو محسوب میگردد. ، آفر وی غیر جوابتجاوز نماید
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  تصحیح درج گردد. تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و

و  (BRT)4بشمول مالیات بر معاملات انتفاعی  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.1
روز قبل از ختم میعاد تسلیمی  28تحت این قرارداد قابل پرداخت  سایر مکلفیت های مالی

 .   شامل گردد قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،قیمت ها در ،آفر

 47ماده  احکامو  شرایط خاص قراردادو  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4
تعدیل قابل آفر در جریان اجرای قرارداد  ی، نرخ ها و قیمت هاشرایط عمومی قراداد

با  توامرا  خاص قرارداد وشرایط عمومی  74 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندمی
 رائه می نماید. آفر خویش ا

 آفر اسعار -15ماده 
 و پرداخت

را به واحد پولی افغانی ارایه نماید،  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1
 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 صفحه معلومات داوطلبیدر روز مندرج ستان بانک بادله، نرخ فروش د افغانتمنبع نرخ  15.2
 می باشد. 

 د. در آفر ارائه نمایجزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.1

میعاد  -16ماده 
 اعتبار آفرها

این مدت در  اعتبار داشته باشد. صفحه معلومات داوطلبیآفر باید به مدت مندرج   16.1
( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی آفر ها باشد. آفر 90ز )داوطلبی های ملی نمی تواند بیشتر ا

های با مدت اعتبار کمتر از میعاد مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 
 روز بوده نمی تواند.  120میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر بیشتر از 

اید تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نم
در تمدید نماید. تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی صورت میگیرد. 

صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، میعاد اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت مشابه تمدید میگردد. 
این  17ماده حالات مندرج  داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش تغییرات وارد نماید،

از این امر مستثنی است. در صورت رد درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از دستورالعمل 
جانب داوطلب، تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی مراحل 

 محرومیت داوطلب، تضمین آفر وی مسترد نمیگردد. 

تضمین  -17ماده 
آفر و اظهار نامه 

 آفر  تضمین

را منحیث جزء آفر خود تهیه یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1
 نماید. آفر بدون تضمین آفر غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده و می تواند به  واحد پول  صفحه معلومات داوطلبیمقدار تضمین آفر در  17.2
ارایه گردد. تضمین آفر می  صفحه معلومات داوطلبییل مطابق افغانی و یا سایر اسعار قابل تبد

 تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد معتبر مالی هر کشور واجد شرایط تهیه نماید. هر  -2
ت داشته باشد، باید گاه نهاد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی افغانستان موقعی

 نهاد مالی مشابه در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  ضمانت نماید.  

)فورمه  9قسمت تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم های تضمین آفر مندرج  -1
ه منظور و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی آفر توسط ادار های قرارداد و تضمینات(

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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 گردیده باشد، ترتیب گردد. 

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع این دستورالعمل  17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4
 وقت  قابل پرداخت باشد. 

 نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها قابل قبول نخواهد بود. -5

این  16ماده  2با بند  مطابقت دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6
 ( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد تمدید شده آن باشد.28دستورالعمل، حد اقل )

این  17ماده  1در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در مطابقت با بند  17.1
ر نامه تضمین آفر دستورالعمل مطالبه گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا اظها

 مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 و یا تضمین آفر مسترد نمی گردد: حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیق در 17.5

یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آن به استثنای مورد   در صورت تغییر -1
 این دستور العمل؛ 16ماده  2بند 

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارایه شده  -2
 در آفر؛

 28ماده  2ند آفر در مطابقت با ب اشتباهات محاسبوی درداوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3
 این دستور العمل؛

 ؛در خلال مدت معینهاجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی.  -6

ن آفر باید ، تضمین آفر یا اظهار نامه تضمیباشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6
 باشد.  (JV) بنام داوطلب مشترک

آفر های  –18ماده 
 بدیل

از  صفحه معلومات داوطلبیآفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1
این دستور  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق قبولی آن تذکر رفته باشد. در صورت قبولی آفر

در صفحه معلومات داوطلبی  یکی از گزینه های ذیل شاجراآت صورت میگیرد و پذیر العمل
 :مشخص میگردد

صرف در صورت که  تسلیم نموده و اداره  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1
 یا ، آفر بدیل را ملاحظه می نماید.قیمت باشدنازلترین دارائی ارائه شده  آفر اصلی

نماید که در این صورت آفر های اصلی و تسلیم صلی داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر ا -2
 آفر های بدیل هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، آفر 18.2
ات مربوط شیوه پیشنهادی اعمار، پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر جزئی

 د.    نجهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را ارائه نمای

شکل و  -19ماده 
 امضاء آفر 

 

این دستورالعمل  11داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده  19.1
کاپی" علامه ترتیب و با علامه کلمه "اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با کلمه "

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  صفحه معلومات داوطلبیگذاری شده و به تعداد مندرج 
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 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

اصل و کاپی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده  19.2
این  5ماده  1ند ب 1در مطابقت با جزء  ماینده با صلاحیت()رئیس، معاون یا ن قانونی داوطلب

تمام صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که گردد.  دستورالعمل امضا و مهر
 آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف درصورتی قابل اعتبار میباشد که    19.1
 نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.  یاآفر را امضا نموده  شخصیکه  توسط

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای  19.4
که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی که آفر را  اصلاح اشتباهات داوطلب باشد.

 می گردد. امضا نموده، امضا 

 تسلیمی  آفرها  د.

تسلیمی،  -20ماده 
مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال نماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در  20.1
، امکان پذیر می باشد. در صورت مجاز بودن صفحه معلومات داوطلبیآن در  صورت تذکر

پیروی می نماید.  صفحه معلومات داوطلبیوطلب از روش متذکره ارسال آفر الکترونیکی، دا
داوطلب آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالای آنها کلمه "اصل" و 

  "کاپی" بنویسد.

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

 باشد؛وطلبی صفحه معلومات داعنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

شرایط خاص قرارداد و  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2
 باشد.  

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ آفر گشایی در مطابقت به مواد مربوط  -3
 دستور العمل.  

ل بسته حاوی نام و آدرس دستور العمل، داخ 20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.1
 ، آفر باز نشده مسترد گردد.  رسیده داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره مسؤلیت بیجایی یا باز شدن آفر قبل  20.4
 از ضرب العجل را ندارد.

میعاد   –21ماده 
 تسلیمی آفرها

صفحه به آدرس مندرج  صفحه معلومات داوطلبیتم میعاد تسلیمی مندرج آفر ها باید قبل از خ 21.1
 تسلیم گردند. معلومات داوطلبی 

دستور العمل برای  11اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق ماده  21.2
ره ، میعاد تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت های  اداانداوطلب

 و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده ادامه می یابد.  

آفر  –22ماده 
های نا وقت 

 رسیده

 آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن مسترد میگردند.  22.1

ال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها، با ارس 21.1 -21ماده 
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انصراف، 
تعویض و 

 تعدیل آفرها 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

با صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط موجود باشد، آفر خویش 
را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف نماید. اطلاعیه کتبی توام با آفر های تعویض، 

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:
این دستورالعمل ارسال گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط  20و  19در مطابقت با مواد  -1

 نیز با کلمات "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 
 قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت شده باشد.   -2

 صورت گرفته نمی تواند.   بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر  تعویض یا تعدیل آفر ها 21.2

در فاصله زمانی میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و  گونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر هاهر 21.1
ختم میعاد اعتبار آفر طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد تمدید شده اعتبار 
آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف در چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا 

 میگردد. دستور العمل برای داوطلبی  17اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده  اجرای

این ماده دستور العمل پیشنهاد  با  ولی یا در اثر تعدیل در مطابقتداوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 21.4 
 می نماید. 

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

آفر  –24ماده 
 گشایی و ارزیابی 

این دستور العمل در محضر عام  21ه را بشمول تعدیلات مطابق ماده اداره آفر های دریافت شد 24.1
تذکر رفته، باز می نماید. در صورت  صفحه معلومات داوطلبی در محل، تاریخ و زمان که در

صفحه معلومات داوطلبی ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر گشایی مربوط در 
 درج گردد.

 

س هیئت آفر گشایی ابتدا آفر هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی در مجلس آفر گشایی، ریی24.2
شده و قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم نموده اند،  را اعلام 

  و بدون باز شدن مسترد می نماید.

فر و هر گونه هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آ 24.1
آفر بدیل )در صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، انصراف، تعویض، 
تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و 

گردد، سایر جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی 
این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر های تعویض و تعدیل  22ماده  1مگر اینکه مطابق بند 
این دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز  21تسلیم شده مظابق ماده 
 شدن مسترد میگردد.  

این  24ماده  1ه در مطابقت با بند جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار شد رویداداداره  24.4
 دستور العمل تهیه می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور  24.5
خانه پری، امضاء و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف 

 )اسکاشتیپ( می نماید. 

داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر و فورم معلومات اهلیت خویش را  در صورتیکه  24.6
چسپ شفاف )شکاستیپ( ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز چسپ شفاف 

 )شکاستیپ( نماید. 

 محرمیت -25ماده 
بعدی اهلیت معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی مفصل، مقایسه و ارزیابی   25.1
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 4داوطلبان و پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار داد مطابق بند 
تلاش توسط داوطلب بمنظور هر نوع این دستور العمل محرم بوده، نباید افشاء گردد.  14ماده 

تصمیم اعطای اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و 
علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشایی الی عقد  قرار داد منجر به رد آفر وی میگردد.

قرارداد، درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلبی 
 داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام دهد.

توضیح  –26ماده 
 آفر ها

ی تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز اداره م26.1
بشکل کتبی مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و قیمت 

هر نوع توضیح آفر تغییر وارد نماید، مگر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 
 است اداره، قابل قبول نمی باشد. خوره شده بدون دارائ

ارزیابی   -27ماده 
و تشخیص 

 جوابگویی آفر ها 

 اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید: 27.1

 این دستور العمل را بر آورده می سازد؛ 4معیارات واجد شرایط مطابق ماده  -1

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 ی باشد؛ وتضمین آفر م دارای -1

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و  27.2
 مشخصات شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی زمانی عمده پنداشته می شود که:

 ، کیفیت  یا انجام امور ساختمان داشته باشد؛بالای حدود هتاثیر قابل ملاحظ -1

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار  -2
 داد را بر خلاف شرطنامه  محدود نماید؛

 در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر داوطلبان گردد.  -1

بعداً با اصلاح انحرافات، نامه جوابگو نباشد رد گردیده و آفر که در مطابقت به مندرجات شرط 27.1
 یا قلم افتاگی جوابگو نمیگردد.  استثنأت 

 صورت گرفته نمی تواند.  ان داوطلببا سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

دارد تا داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در شرطنامه از آن تذکر نرفته، را ن 27.5 
 تغییر قیمت یا تعدیل آفر صورت گیرد. 

تصحیح  – 28ماده 
 اشتباهات

را ارزیابی مالی نموده و به اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط شناخته شوند  28.1
اشتباهات حسابی بررسی می نماید. تصحیح اشتباهات  جهت تصحیحعنوان بخش از ارزیابی مالی 

 ذیل صورت میگیرد:  محاسبوی به شکل

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار  -1
 خواهد بود.

فی واحد مد نظر  نرخ، قلم مربوط فی واحد با قیمت مجموعی نرخدرصورت عدم توافق  -2
کدام ح گراینکه ازنظر اداره به صورت واضم گرفته شده، قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

علامه اعشاری در قیمت فی واحد بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 
 مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می گردد؛

و تضمین هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  قبول نکند، آفر وی رد  28.2
این  17ماده  5بند  2مه تضمین آفر مطابق جزء آفر وی غیر قابل استرداد دانسته شده یا اظهارنا
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 دستور العمل اجرا می گردد. 

اسعار در  –29ماده 
 ارزیابی آفر

در  این دستور العمل ارزیابی میگردد، 15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1
احد پولی وآفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را ، داوطلب نرخ مبادله دیگری صورتیکه

میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب افغانی 
 طور دیگر ذکر گردیده باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 -10ماده 
ارزیابی و 
 مقایسه آفر ها 

 

ا معیارات و شرایط و مشخصات آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در مطابقت باداره  10.1
تخنیکی مندرج شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  در صورتیکه آفر 
دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس از ارزیابی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل 

ش خویش را به آمر جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه ارزیابی را ختم، گزار
اعطاء ارائه نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، جوابگو تشخیص نگردد، 
هیئت ارزیابی، آفر بعدی دارای قیمت نازلتر ارزیابی شده را مورد ارزیابی تخنیکی و در صورت 

 لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

 :را طور ذیل تعیین می نمایدیابی شده هر آفر اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارز 10.1

 این دستور العمل؛ 28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

بصورت رقابتی قیمت ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع مزد کار که منهای هر گونه وج -2
 گذاری شده اند؛

میل تاریخ تکتطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها، انحرافات، پیش پرداخت و  -1
این دستور  18شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت به ماده  بدیل در حدود معقول قبلاً تعیین

 العمل؛

 5تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا دیگر تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند  -4
 این دستور العمل؛ 21ماده 

ا پیشنهاد بدیل برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف ی 10.2
ها، انحرافات و پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای شرطنامه یا اینکه سبب مفاد 

 غیر ضروری اداره گردد، در ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

جرای قرارداد تحت ماده در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم در جریان ا 10.1 
 مد نظر گرفته نمی شود. شرایط عمومی قرارداد،   47

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را  10.4 
 جهت کاهش هزینه ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

ترجیح  -11ماده 
 داخلی

 ی در روشنی حکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. داخلتدارکات از منابع ترجیح  11.1

 و.اعطاء قرارداد

معیارات  – 12ماده 
 اعطاء قرارداد

مت ارزیابی شده را اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر جوابگو با نازلترین قی12.1
 اعطاء می نماید.   ارایه نموده، 

حق  –11ماده 
قبول هر آفر و 

تمام رد یک یا 
 آفر ها  

این دستور العمل، اداره حق قبول یا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد  12ماده  علی الرغم 11.1
تمام آفر ها را در هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به داوطلب متاثر شده یا 

ارکات به اسرع وقت مراحل تد داوطلبان دارا می باشد مشروط بر اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ
 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  بطور
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 – 14ماده 
اطلاعیه اعطاء 
و امضای 

موافقتنامه 
 قرارداد 

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، 14.1
امه قبولی آفر را به در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، ن

داوطلب برنده ارسال مینماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات 
کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود.  آنملی باشد، بعد از منظوری 

نده ارسال اداره نامه قبولی را بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به داوطلب بر
 امورمی نماید. این نامه بیان کننده قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان
 

اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری 14.2 
وطلب برنده ارسال می نماید. داوطلب برنده مکلف آمر اعطاء در طی  میعاد اعتبار آفر به دا

 ( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره تسلیم نماید10است، قرارداد را در مدت )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ویب  اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذیل را در ویب سایت خویش،14.1
ی که از طرف اداره تدارکات ملی تجویز ویب سایت ها سایت اداره تدارکات ملی و سایر

 میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 نام و قیمت ارزیابی شده هر آفر؛ -1

 نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد آن؛ -4

 صه حدود قرارداد اعطا شده. نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلا -5
 

داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد،14.4 
نمایند. اداره پاسخ خویش را بصورت کتبی در را بصورت کتبی از اداره مطالبه خویش 

 ائه می نماید. ردلایل عدم انتخاب آفر ااسرع وقت با ذکر 

ین تضم -15ماده 
 اجراء

( روز بعد ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت )15.1
اجرای قرارداد را در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین اجرا که شامل 

به اسعار که در نامه  باشدیا سایر اشکال قابل قبول به اداره  )فورمه های قرارداد( 8قسمت 
 ، ارایه نماید.آفر از آن نامبرده شده است قبولی 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب می تواند تضمین اجرا را از 15.2
 خارجی قابل قبول اداره که نمایندگییک بانک مقیم در جمهوری اسلامی افغانستان یا بانک 

 باشد، فراهم نماید.  بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری اسلامی افغانستان داشته

این دستور العمل  14ماده  1و بند  15ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   15.1 
 میگردد. نسازد، اعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مسترد  را برآورده 

اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و سقم آن، داوطلبان غیرموفق را از عقد   15.4
ارداد با داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و تمام تضمینات آفر آنان را قر

 مسترد می نماید.

پیش  -16ماده 
پرداخت و تضمین 

 پیش پرداخت

از آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداداداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در  16.1
باشد. فورم  صفحه معلومات داوطلبیی تواند بیشتر از مبلغ مندرج . پیش پرداخت نممی پردازد

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قراردادتضمین بانکی پیش پرداخت شامل در 
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مرجع  -17ماده 
حل و فصل 

 منازعات

    مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج میگردد.  17.1

حق  -18ماده 
شکایت 
 داوطلبان

هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند  18.1
گردیده یا گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت لزوم درخواست تجدید 

مشخص صفحه معلومات داوطلبی که محل و آدرس آن در   کمیته بررسی ادارینظر را به 
 ماید.گردیده، ارسال ن
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 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل }
 {نماید 

 عمومیات الف.  

دستورالعمل برای  1ماده 
 داوطلبان

 می باشد. { تدارکات} وزارت دفاع ملی ریاست اره اد

  :نام و شماره این داوطلبی
وص   ل ب   رق ب   ه ش   بکه ش   هری)واترپمپ( مربوط   ه  یاحج   ام پروس   ه ک   ار یم   واد واج   را هی   ته

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱لوای سوم قول اردوی 
 وقرارداد دریک بخش  می باشد.  

 یک لات حصه میباشد.وطلبی عبارتند از:نام و شماره بخش های شامل این دا

 (۰۱۰۴۱-۰۴۰۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل)

 { میباشد. فی واحد نوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 برای داوطلبان 

پلان مطابق  {( روز ۶۵)به میعاد قرارداد  تاریخ تکمیلی امــــــــــــــور ساختمان } بعد ازتاریخ عقد
   .کاری

دستورالعمل  1.1ماده 
 برای داوطلبان

 دستورالعمل برای داوطلبان درج گردیده است.  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 {1403سال مالی  پروژه پلان شده جدیدازبودجه اختیاری  دولتیفند (۲۶۲۵۶}کودبودجوی)پروژه 
  می باشد.

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

 شور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:داوطلبان ک

 { قابل تطبیق نیست}

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک در تدارکات عامه از آدرس ذیل 
 قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}شرکت های تحت محرومیت وشرکت های محروم شده 

دستورالعمل   5.16ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  1در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

 10جزء  75.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

واداره تدارکاتی  موافقه  دهنده: درصورتیکه فرمایش فیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 (بیست فیصد ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی بدهد .%20) داشته باشد

دستورالعمل  5.4ماده 
 برای داوطلبان

دستور  5ماده  4در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از داوطلبان که مندرج بند 
 میباشد:العمل برای داوطلبان 

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  

اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم   7

  می گیرد.طرزالعمل تدارکات صورت 
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  {قابل تطبیق است  اندستور العمل برای داوطلب 5.4لست مندرج ماده  }

دستورالعمل  5.5ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 {مطابق موادات مندرج ذیلًا قابل تطبیق است }

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 

 :ل اخیرمعاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سا  حجم

افغ انی  (مطابق به حکم پنجم طرزالعم ل ت دارکات قاب ل تطبی ق نیس تمبلغ )
 باشد.

کمیسیون محترم تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی  29/11/1197( مورخ 1112نوت: به اساس فیصله شماره )
 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد،

 اداره تدارکات ملی تعین گردیده است. NPA/PPD/C22/1397وت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره ن

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعداد پروژه های مشابه: 

تدارکات قابل  مطابق به حکم پنجم طرزالعملقراردادحداقل  مبلغ )تطبیق وتکمیل یک 
بانوعیت ساختمان وپیچدگی می باشد افغانی  (0(افغانی یامجموع دوقرارداد مبلغ )تطبیق نیست

 ده سال اخیر تطبیق و تکمیل گردیده باشد.خلال مشابه تدارکات مورد نظرکه در

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 
 
 
 
 
 
 
 

 جدول تیم مسلکی وفنی متعهد.

ره
شما

 

 وظیفه
درجه 
 تحصیل

رشته 
 تحصیل

 تجربه کاری
تجربه کار 
درپروژه 

 مشابه

تعداد 
 نفر

۱ 
 مدیرعمومی پروٰژه

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ 

۲ 
 انجینر ساختمان

حد اقل 
 لیسانس

 نریانج
 ساختمان

 ۱ سال ۳ سال ۳

۳ 
 انجینر برق

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ انجینر برق

۴ 
 انجینر آبرسانی

حد اقل 
 لیسانس

انجینر 
 آبرسانی

 ۱ سال ۳ سال ۳

 

 5جزء  5.58ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

ساایر  یاا اناواع اعتباارات )قرضاه(، خاالص  ال )نق دی(یمبلغ ح د اق ل دارائ ی ه ای س 

دراکوناات  افغ  انی(000,555) مبلااغ} :C22-PPD-NPA-1397مط  ابق متح  دالمال  تعهاادات داوطلااب

بان اسناد باانکی شاامل )صاورت حسااب یاا اعتباار ناماه هاای باانکی ( داوطل{نمبر خویش داشته باشد
 خویش را از تاریخ نشر اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افر اراییه نماید.

 تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد توانمندی مالی معاف هستند.

 مندرجات شرطنامهب.  

                                                 
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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دستورالعمل  10.1مادۀ  
 برای داوطلبان

 :دجهت دریافت توضیح در مورد این شرطنامه، به آدرس و معلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد

 .ادرس ذیل مراجعه گردددستورالعمل برای داوطلبان به 10.1مطابق به موادماده 

مقایم تامینات ، تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفااع ملای  ونیتمعا ریاست تدارکات  }
 {  خواجه بغراء واقع گارد سابقه 

 ساختمای{ امور تدارکات مدیریت}

ریاست تادارکات وزارت دفااع ملای گاارد ساابقه  5منزل دوم بلاک  211اطاق نمبر }
 { کابل 15خواجه بغرا ناحیه

 (0202612097تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیر(عمران) مجاهد حیات الله } 

 مسول بخش: مایل آغا) سلطانی(

 میل آدرس(}آدرس الکترونیکی )ای

 تهیه آفرهاج.  

دستورالعمل  12.1ماده 
 برای داوطلبان

 { ارائه میگردد.  دری یا پشتو آفر به زبان}

 6جزء  11ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 17تضمین افر(درمطابقت با ماده --۱

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده. -۲

 (.01،فورمه تسلیمی افرداوطلبی نمبر) -۳

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -۴

 ( :01فورمه نامه قبولی ) -۶

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.۶

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -۷

 ماشینری ولست کارمندان کلیدی شرکت.لست  -۸

تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداخت دیون عااجز نباوده ودر حالات ورشکساتگی و انحالال  -۹
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - ۱۵

در تجااارت در خاالال دوسااال قباال از  باار عاادم محکومیاات بااالاثر تخلاافتعهدنامااه امضاشااده توسااط داوطلااب مبناای  -۱۱
 اشتراک در داوطلبی.

تعهدنامه امضاشاده توساط داوطلاب مبنای براینکاه موصاوف ویاا یکای از کارمنادان ومادیران مربوطاه وی مطاابق -۱۲ 
 ( قانون محروم نگردیده باشد.49ماده)

وراق ثباات وراجسااتر مالیااه، سااند تصاادیق (طرزالعماال تاادارکات یااک نقاال ازا17( حکاام )2مطااابق فقااره)
 ازتصفیه حساب مالیات اخرین دوره.

( داوطلاااب مکلاااف اسااات مکتاااوب تصااافیه NPA/PPD/No.16/1395متحااادالمال شاااماره ) مطاااابق -۱۳
حسااابات مالیاااتی اخاارین دوره ی قباال ازافرگشااائی )صااادره وزارت محتاارم مالیااه (راضاام افرخااویش ارائااه 

لیاتی داوطلب درجریان باشد ،وی میتواند سند مبین تحت دوران بودن تصفیه نماید.هرگاه تصفیه حسابات ما
  حسابات مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،01جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )-۱۴
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 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع-۱۶

 شرطنامه توسط شخص مسول شرکت مهر وامضا گردد. تمام اوراق-۱۵

(طرزالعمل قانون تادارکات درصاورتیکه داوطلاب درفاورم معلومااتی داوطلاب 50(حکم )4مطابق بند)-۱۷
ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر نگردیده وباه ضام باودن ایان وازارائه معلومات پیرام

 غیر ج.ابگو پنداشته میشود. اسناد نیز اشاره ننموده باشد افران

تمام داوطلبانی که خواهان اشتراک در مراحل تدارکات هذا میباشند مکلف اند تا قبال از تسالیمی آفار —۱۸
در سیسااتم تاادارکات الکترونیکاای ایجاااد حساااب   https://vendors.ageops.afاز طریااق لینااک ذیاال 

( را دریافت و رسید آن را ضام آفار خاویش (vPIN((ده ونمبر تشخیصیه تدارکات عرضه شدهکاربری نمو
 نمایند.

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز تقویمی { می باشد. 90}اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر)میعاداعتبارآفر

دستورالعمل  17.2ماده 
 برای داوطلبان

فورم    ه ه    ای   9آفاااار شامل"تضاااامین آفاااار بااااا اسااااتفاده از فورمااااه تضاااامین آفاااار شااااامل قساااامت 
 صادر شده باشد".قرارداد و تضمینات 

 به شکل تضمین بانکی{ می باشد.  افغانی (000,95) مبلغ تضمین آفر 

(بیسااات وهشااات روز بیشاااترازمدت اعتباااار افرباشاااد.)یعنی مااادت 28ضااامانت باااانکی بایاااد مااادت)
 (روز باشد. 118اعتبارتضمین افرحداقل)

 ،کاپی واسکن ان قابل قبول نیست. ودنوت: تضمین افردرنسخه اصلی تسلیم داده ش

 { می باشد. ویا اسعارقبول شده واحد پولی تضمین آفر }واحد پولی افغانی

دستورالعمل  18.1ماده 
 برای داوطلبان

 {.   قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

دستورالعمل  19.1ماده 
 برای داوطلبان

 تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند.

  {یده و یک کاپی آنها نیز ارایه گردد.د دریک نسخه اصلی ارائه گردتمام اسنا} 

 داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائه نماید. -

 ج. تسلیمی آفر ها 

دستورالعمل   20.1ماده 
 برای داوطلبان

 ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی .

 { قابل قبول نیست} 

https://vendors.ageops.af/
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 1جزء  20.2ه ماد
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

 {مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه  یاست تدارکات ر آدرس: }

  ({253) ( اتاق نمبر2منزل ) 5 }بلاکمنزل و شماره اطاق: 

 (شهرکابل افغانستان{55}ناحیه )شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
العمل برای دستور

 داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی
وص   ل ب   رق ب   ه ش   بکه ش   هری)واترپمپ( مربوط   ه  یاحج   ام پروس   ه ک   ار یم   واد واج   را هی   ته

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱لوای سوم قول اردوی 
 

 (۰۱۰۴۱-۰۴۰۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل): داوطلبی دارای شماره 

 1 جزء 20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

             بازنگردد. {آفرگشایی }پاکت شــرطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تاریخ 

دستورالعمل  21.1ماده 
 برای داوطلبان

ریاست ازظهرقبل (بجه 50:00ازنشراعلان الی ساعت ) رها:ـضرب الاجل برای تسلیمی آف
 میگردد. دایر افرگشائی صالونتدارکات در

درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی افرها به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی 
 د شد.واهناعتبارازشروع رسمیات تاشروع ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  خ

دستورالعمل   21.1ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد. {یمی روز تقو نود (90) میعاد اعتبار آفــــــر }از روز آفرگشائی آفر

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

تعمیرکمیسون های تدارکاتی ریاست  ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه آدرس: }
 {تدارکات 

 می باشد. قبل ازظهر (بجه10:00عت ){سا3570/ 55 / 20 زمان و تاریخ افرگشائی: }

درصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درهمان ساعت تعین شده 
 د شد.نبازگشائی  خواه

 11.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 گردد.تطبیق می حسب ذیل ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهارم طرزالعمل تدارکات 

 (.25تولیدات داخلی درمقایسه تولیدات خارجی )% -5

 (50شرکت های داخلی وشرکت های خارجی مقیم افغانستان  درمقایسه شرکت های خارجی غیر مقیم )% -2 

 (NPA/PPD/C20/1396مطابق متحدالمال شماره)

 می باشد.(%5داوطلب داخلی زن درمقایسه داوطلب داخلی وداوطلب خارجی مقیم افغانستان) -3

شرکت های خارجی که  شرکای داخلی  )جاینت وینچر( دارند ویامتعه د  ب ه داش تن ق راردادی فرع ی داخل ی م ی باش ند درمقایس ه س ایر  -7
 ( می باشد.5شرکت های خارجی )%

 ( این حکم مستفید شود.5هرداوطلب میتواند صرف ازیکی ازامتیازات ترجیح مندرج فقره)

( جریم ه از 25%ز امتیاز ترجیح داخلی مستفید شده اما تولیدات غیر داخلی را اکمال نموده باشد تابع پرداخت )در صورتیکه قراردادی ا -
 قیمت مجموعی قلم یا اقلام مربوط میگردد.

ی ب ر داوطلب که از امتیاز ترجیح داخلی مستفید و طبقاً ق رارداد ب ا وی عق د گردی ده مکل ف اس ت اس ناد،مدارک و تص دیقنامه ه ای مبن   -6
ارایه تولیدات داخلی را از شرکت ها و فابریکه های تولی دی مرب وط ارای ه نماین د در غی ر اینص ورت،پرداخت مربوط ه ق راردادی ال ی ارای ه 
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اس ناد تص دیق ش ده معط  ل ق رار داده میشود.ش رکت ه ا و فابریک  ه ه ای تولی دی ک  ه مس تقیماً ق رارداد را عق د مینمای  د از ای ن حک م مس  ت نی 
 NPA/PPD/NO.29/1399ابق متحدالمال شماره میباشند.مط

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 15.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

 قیمت نهائی قرارداد می باشد، که بعد ازصدور نامه قبولی الی از( طبق قانون وطرزالعمل تدارکات)تضمین اجرا قرارداد
 ( یوم ازجانب داوطلب برنده آماده میگردد.50)

کمیساایون محتاارم  09/10/1197( مااورخ 2991و فیصااله شااماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نااوت: مطااابق متحاادالمال شااماره 
 تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.

 16.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 {. قابل اجرانیستپیش پرداخت }

 18.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 ریاست تدارکات

 {" رئیس تدارکاتمولوی عبدالجبار "عمری }

 { (253( منزل دوم اتاق )5ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه بلاک ) : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ه )ناحیشهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )

 . درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد
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 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    01/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 فورمه تسلیمی آفر 
 05کوچک/فورمه امور ساختمانی 

 داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر خویش تسلیم می نماید. 

 : }ریاست تدارکات معاونیت تامینات،تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفاع ملی{اداره

 (              )                             شماره داوطلبی: 

 

  عنوان تدارکات:
 نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه: مایان که در زیر این فورمه امضا

}شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره:  مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 
  به شرایط عمومی قرارداددر مطابقت به }عنوان و نمبر تشخیصیه قرارداد درج گردد{نداشته و پیشنهاد اجرای  لزوم درج گردد{

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است از:
 .مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج گردد

 قیمت مجموعی به حروف : 
..................................................................................................................................... 

 قیمت مجموعی به ارقام:
..................................................................................................................................... 

 می باشد
 آفر ما قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد بود: درصورتیکهپیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 :........................قیمت مجموعی تخفیفات به حروف (1)

}هر تخفیف پیشنهاد شده و  اقلام مشخص شده بل احجام کار .....................قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام: (2)
 ؛را که قابل اجرا  است، با جزئیات آن مشخص کنید{

 را منحیث پیش پرداخت درخواست می نمائیم.  }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{جهت اجرای این قرارداد، مبلغ  ما

 و یا هر آفر دریافت شده دیگر نیست. ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 
ین آفر مندرج بقت با میعاد اعتبار و در صورت لزوم تضمین آفر یا اظهار نامه تضمما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر در مطا

می باشد. صفحه معلومات داوطلبی  

، سر از تاریخ  ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ
اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول  لباندستورالعمل برای داوط  21ماده  1بند 

 بوده میتواند؛

، بخاطر  دستورالعمل برای داوطلبان 15ماده  1قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با بند  آفرماهرگاه 
 اجرای بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛

 4ماده  1بشمول هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت کشور واجد شرایط مطابق بند  ما
می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   
 4و  1مال کننده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری اسلامی افغانستان مطابق به بند های ما بشمول قراردادیان فرعی یا اک

شناخته نشده ایم. ، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده   
 نام : }                       {

 وظیفه: }                       {
 : }                       {                            تاریخ                                   امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 02فورمه امور ساختمانی کوچک/
دستور العمل برای  5این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

د. این معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورت داوطلب می تواند در جدول های موجود ردیف استفاده میگرد داوطلبان
ها و ستون های اضافی علاوه و صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت، 

 داوطلب باید صرف معلومات تجدید شده را درج نماید. 
 

 (JVیا داوطلب مشترک ) داوطلب .5

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

}              {صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند  1تعداد مطابق به جزء }انی اجرا شده در جریان حجم معاملات ساختم 1.2
 می باشد.  {                           }سال گذشته، به مبلغ {

 

بند  2د مطابق به جزء تعدا}جریان  تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده منحیث قراردادی اصلی در 1.1
جدول زیر خانه پری گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی 5ماده  5

  هکذا داوطلب میتواند به ضم بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندمی باشد،{گردد
  

دستور  5ماده  5بند  1جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4
جدول گردد. در صورت لزوم ردیف اضافی علاوه برای داوطلبان مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این 

 {می باشد.گردد
  داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیزات خویش در جدول ذیل اشاره نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.  1.5

 

 

 

جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6
 9 ماده 1بند  ودستور العمل برای داوطلبان  5 ماده 5بند  4تکمیل گردد. معلومات بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نیز به جزء 

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند { می باشد.مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد،

 تعداد سالهای تجربه کاری نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در 
 این وظیفه

 

 

   

نام طرف قرارداد و شخص  نام پروژه و کشور 
 تباطیار

نوعیت امور ساختمان 
تکمیل شده و سال تکمیل 

 آن

 ارزش مجموعی قرارداد

   
 

   

  
 

  

تشریح تجهیزات بشمول  نام تجهیزات   
)تاریخ ساخت و مدت 

 کارایی(

 حالت تجهیزات 
)جدید، خوب، کهنه، و 

 قابل دسترس( تعداد

ملکیت، کرایه، و یا خرید 
با ذکر طرف های مقابل 

 کرایه و خرید
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 7جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده }وط: قراردادیان فرعی و شرکت های مرب 1.7
دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن  50جزء  5.3با درنظر داشت ماده  می باشند.{شرایط عمومی قرارداد، تکمیل گردد

  اسناد لازم اشاره و اسناد را ضم آفر خویش  نمیاند.  

 د سالهای تجربه کاریتعدا نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظیفه

 

 

 

   

 {.                 }سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل { }گزارش تفتیش  1.8

انواع اعتبارات )قرضه( و  شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت: دارائی سیال )نقدی(، دسترسی به 1.9
داوطلب مکلف است لست تعهدات . (          )فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی ضمیمه}ی ــــــــسایر اسناد منابع مال

 و به ضم بودن اسناد لازم اشاره نماید. ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید مالی برای سایر قرارداد ها و آفر ها

 ت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس گرفته می شود:بمنظور تثبی 1.10

 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

ضرورت، تکمیل جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف در صورت }معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11
 {گردد

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

 {فهرست ترتیب گردد}پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {فهرست ترتیب گردد}توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

 فوق برای هر شریک شرکت مشترک ارائه گردد.  1.10الی  1.1ج فهرست معلومات مندر 2.1

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

 صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه میدارد، ضمیمه گردد.  2.1

 ته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که بالای تمام شرکا الزامیت قانونی داش 2.4

 تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند.  (1)

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندگی از سایر شرکا  (2)
 ؛می باشد

 تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت میگیرد. (1)

 نیازمندیهای اضافی  .3

 را ارائه نماید.  صفحه معلومات داوطلبیداوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  1.1

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 
 تاریخ:                         امضاء:
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

{                        } شماره: }تاریخ صدور این نامه را درج نمایید{ تاریخ:   

{وزارت دفاع ملیتامینات تکنالوژی و  لوژستیک رکات معاونیت تدا ریاست}از:   
{مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه}آدرس:   

{                                                                    }: ه صادرمیشود ونمبرجواز انشرکت برنده ک به  

{                                                                                 }: داوطلب  آدرس  

آن اطلاع  حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب این نامه قبولی آفر به تأسی از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و
ا }نام پروژه یا قرارداد ربرای تدارک  شما}تاریخ را به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

داوطلبان  قت با دستورالعمل برایطوریکه درمطاب }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،به قیمت قطعی مجموعی مبلغ بنویسید{، 
 مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده است توسط این اداره قبول گردیده است.

 ( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )
ه درج نون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطتدارکات و مواد بیست و هشتم قا

ما قابل و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و نهم قانون تدارکات، تضمین آفر ش
اشد:استرداد نخواهد بود. معلومات مزید در جدول ذیل درج می ب  

  :مشخصات تدارکات/ قرارداد

 

 شمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

 ................}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج نمایید{قیمت مجموعی قرارداد: 

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

{    }مقدار تضمین اجرای قرارداد:   

{ 1140/  /   }قرارداد:  زمان عقد  

{ وزارت دفاع ملی تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیرمکان عقد قرارداد: }  

 همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه به شما ارسال گردید. 
 نام و تخلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 

                                                 
( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم 1طبق فقره ) 9 

میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه 

بوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مر

برنده ارسال نماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، 

 بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
ه است، امضا نمود، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد این نامه .شود
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 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق

مکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت  یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،
  باشد. طرفین قرارداد میهای 

رات مندرج پا ورقی غیت وروده گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی
 در قرارداد های با باالمقطع نیز استفاده میگردد.   ها

 الف: عمومیات

 تعریفات  -1ماده 
  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

 می باشند.شامل آفر که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 . تعریف گردیده اندعمومی قرارداد  شرایط 44حوادث که در ماده  حوادث قابل جبران: -2

مدیر پروژه در مطابقت  توسط تصدیق شده یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -1
 شرایط عمومی قرارداد.  55ماده  1به بند 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت قرارداد -4
 شرایط عمومی قرارداد  1ماده  2بند مندرج  ل اسناد قرارداد شام است. امور ساختمان 

 می باشد. 

برای انجام امور ساختمانی توسط اداره قبول ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5
 گردیده باشد. 

  به اداره تسلیم گردیده است.  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

 قراردادوارده مطابق بعدی آفر بشمول تعدیلات  : قیمت مندرج نامه قبولیقیمت قرارداد -7
 می باشد. 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه مزد کار -9
 فیصدی موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت میگردد. 

 اد تکمیل نشده باشد. کار که مطابق شرایط قرارداز : قسمت نواقص -10

صلاح نواقص توسط مدیر پروژه ا: تصدیقنامه است که بعد ازنواقص رفعسند تصدیق  -11
 به قراردادی صادر میگردد. 

  15ماده  1محاسبه از تاریخ تکمیل قرارداد که در بند قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12
 از آن تذکر رفته است.  شرایط خاص قرارداد

دیر پروژه توسط مو تآئید شده ده محاسبات و معلومات ارائه شده : در برگیرننقشه ها -11
 بمنظور اجرای قرارداد می باشد.

 می باشد.  شرایط خاص قرارداددر  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

، بصورت موقت ی: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت اجرای امور ساختمانتجهیزات -15
 در ساحه کار فراهم میگردند.  

 : قیمت قرارداد که در نامه قبولی آفر درج می باشد. ابتدایی قراردادقیمت  -16

می نماید.  تکمیل: تاریخ تخمینی که قراردادی امور ساختمان را تاریخ تخمینی تکمیل -17
این تاریخ صرف با صدور می باشد.   شرایط خاص قراردادتاریخ تخمینی تکمیل مندرج 

  ر نموده می تواند. یغیت وژهیا تسریع توسط مدیر پر میعاددستور تمدید 

بشمول مواد مصرفی که توسط قراردادی جهت اجرای امور  مواد: تمام مواد خام -18
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 ، استفاده میگردد. یساختمان

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19
 بیولوژیکی باشد. 

با  تذکر رفته یا شخص راردادشرایط خاص قدر  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20
 صلاحیت که توسط اداره به عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

  می باشد. شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

شامل شرطنامه بوده گزارش واقع بینانه و مشرح در مورد : ساحه بررسیگزارش  -21
 وضیعت سطح و سطح فرعی ساحه می باشد.

رات و اضافات وارده یا یغیو تشامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24
 تائید شده توسط مدیر پروژه می باشد. 

، تاریخ که یط خاص قراردادشرا: تاریخ آغاز امور ساختمان مندرج کارتاریخ آغاز  -25
مصادف به تاریخ  لزوماً می نماید این تاریخ  آغازقراردادی کار امور ساختمان را 

 باشد. نمی ساحه  تسلیمی

از امور  : شخص یا شرکت که با قراردادی جهت اجرای بخشقراردادی فرعی -26
 شد.  می بانیز ساحه در  یکه در برگیرنده امور ساختمان ساختمانی قرارداد داشته

شده و یا دور شده توسط ، نصب ه شده، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27
  قرارددای که برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می باشد. 

 یر در امور ساختمانی می باشد.یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

ترمیم یا نو سازی یک عمارت، ، تخریب، شامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29
ئیناتی و نیز خدمات ضمنی آن آماده ساختن ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز
زلزله و خدمات مشابه و امثال )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر برداری، تحقیقات 

آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، مشروط بر اینکه ارزش خدمات 
 قیمت خود عمارت بیشتر نگردد.ضمنی از 

 تفسیر -2ماده 
  

، مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1
عناوین فاقد  را افاده می نماید.و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر می شود. همچنان مؤنث 

مگر اینکه بصورت مشخص تعریف دارا می باشند، معانی عادی  کلمات اهمیت می باشند.
وضاحت ارائه می  شرایط عمومی قرارداد،مدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند. 

 نماید. 

 ،شرایط خاص قرارداددر صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار در  2.2
تخمینی تکمیل به  ، تاریخ تکمیل و تاریخبه امور ساختمانی شرایط عمومی قرارداد اشارات در

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای تمام  اشاره)به استثنای  یهر قسمت امور ساختمان
 می باشد.  قابل تطبیق کار امور ساختمان( 

 ند:داسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل تفسیر میگر 2.1
 موافقتنامه؛  -1
 نامه قبولی آفر؛ -2
 ی؛آفر قرارداد -1
 اص قرارداد؛ شرایط خ -4
 شرایط عمومی قرارداد؛ -5
 مشخصات تخنیکی؛ -6
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 نقشه ها؛ -7
 و  ؛بل احجام کاری -8
 از آن تذکر رفته است.   شرایط خاص قراردادسایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

زبان و قانون  -3ماده 
 قرارداد

 است.  گردیدهبیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.5

تصامیم مدیر  -7ه ماد
 پروژه 

مسایل قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  7.5
 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه طور دیگری

 واگذاری  -5ماده 
لفیت های خود را به شخص مک مدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها و  5.1

 ، محول یا مسؤلیت ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. دیگری

  ارتباطات -6ماده 
صرف هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه  6.1

  قابل اجرا می باشد. تسلیمیدر صورت 

عقد قرارداد  -7ماده 
 های فرعی

ً  دادیقرار 7.1 صورتیکه  در مورد اعطای قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در باید اداره را کتبا
قبلاً در آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری بخشی قرارداد به قراردادی 
فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات صورت میگیرد. اعطای قرارداد فرعی مکلفیت 

 ب و مسوولیت های اکمال کننده تحت این قرارداد را متاثر نمی سازد.ها، وجای

 20بیشتر از یا و بدون موافقه کتبی اداره  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2
این عمل نقض قانون تدارکات و  ،حجم قرارداد را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشدفیصد 

یده و تخطی در قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و تعهدات طرفین تلقی گرد
 تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

سایر   -8ماده 
 قراردادی ها

در  و اداره خدمات ارائه کننده گان، مقامات دولتی، سایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1
مشترکاً استفاده  می  از آن تذکر رفته شرایط خاص قراردادکه در میان تاریخ تقسیم اوقات کار آنان 

تذکر رفته  تقسیم اوقات کارنماید. قراردادی همچنان تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 
راردادی اصلی و ق دادهر یداره میتواند جدول کاری قرار دادی های دیگر را تغیفراهم می نماید. ا

 سازد. را از موضوع مطلع 

  کارمندان -9ماده 
 
 
 
 
 
 

، یا کارمندان دیگری را که جدول کارمندان کلیدیقراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1
، استخدام نماید. جدول  کارمندان کلیدیتوسط مدیر پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

کارمندان کلیدی را تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و توانایی آنها بطور مدیر پروژه تعویض 
 باشد.   جدول کارمندان کلیدیقابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کارمندان کلیدی مندرج 

قراردادی اداره  راردادی را با ارائه دلایل نماید.می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2
 (7)در جریان و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت این قرارداد مند مذکور را از اخراج کار

 اطمینان میدهد.  روز، 

خطرات به  -10ماده 
  اداره و قراردادی

خود طوریکه در قرارداد مربوط خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2
 . فته است، می باشندر تذکر
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خطرات  -11ماده 
 اداره مربوط 

از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به ذیل خطرات  11.1
 اداره می باشد:

، تآسیسات، مواد یخطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 خام، و تجهیزات( که ناشی از:

که نتیجه اجتناب نا  تمانتوسط ساختمان یا به منظور ساخساحه  تصرفاستفاده یا  (1)
 پذیر امور ساختمان باشد؛ یا 

در حقوق قانونی توسط اداره یا توسط یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)
 شخص که در استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به استثنای خود قراردادی 

تقصیر که ناشی از ه اندازه ، تآسیسات، مواد خام و تجهیزات بیخطر خساره به امور ساختمان -2
منطقه که ساحه کار در آن  یا خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی کهبوده اداره 

 واقع شده است را متاثر سازد.

از ، تآسیسات، مواد خام، به استثنای زیان و خساره ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2
ینکه مفقودی و مگر ا مربوط به اداره می باشد صرفع نواق زمان آغاز کار الی صدور تصدیقنامه

 خساره ناشی از موارد ذیل باشد:

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

 مربوط به اداره نباشد؛ یا خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 . دادی در ساحه بعد از تاریخ تکمیلفعالیت های قرار -1

ات خطر -12ماده 
 مربوط به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت )بدون محدودیت بشمول امور  12.1
الی صدور تصدیقنامه  یساختمان، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

 مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، مسؤلیت قراردادی می باشد. 

 بیمه  -11ماده 
 

خود را از تاریخ آغاز کار  ناشی از خطراتقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  11.1
شرایط خاص الی ختم میعاد مسؤلیت رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ مندرج 

 مهیا سازد: قرارداد،

 زیان یا خساره به امور ساختمانی، تآسیسات، و مواد خام؛ -1

 تجهیزات؛ زیان یا خساره -2

، تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به یزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  پالیسی ،قراردادی 11.2
 بل پرداخت می باشد.  بیمه در برگیرنده پرداخت جبران خساره قا

در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین  11.1
ی حصول یا در صورت عدم پرداخت، منظور فراهم و قیمت بیمه پرداخت شده را از قرارداد
 قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب میگردد. 
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 ط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه قابل قبول نمی باشد. هرگونه تغییر در شرای 11.4

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  11.5

گزارش  -14ماده 
 تحقیق ساحه

 

و سایر معلومات  شرایط خاص قرارداد مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1
 نماید. که در دسترس داوطلب قرارداده می شود اتکا می 

پرسش ها  -15ماده 
در مورد شرایط 

 خاص قرارداد

  ، توضیحات ارائه می نماید.شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

را در مطابقت به مشخصات تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می  یقراردادی امور ساختمان 16.1 قراردادی  -16ماده 
 نماید. 

تاریخ  -17ماده 
مور تخمینی ا
 ساختمان 

و طبق برنامه کاری ارائه  شروعکار  نامه آغازرا بعد از اخذ  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1
، یی تکمیلتاریخ تخمین درشده یا تجدید شده که از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 تکمیل می نماید. 

تصدیق  -18ماده 
 توسط مدیر پروژه

مؤقت می باشد به که نشان دهنده  امور ساختمانی  را ه هانقش قراردادی مشخصات تخنیکی و 18.1
 می نماید. ارائهمدیر پروژه جهت تآئید 

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

ارائه در دیزاین مؤقت توسط مدیر پروژه، مسؤلیت قراردادی  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.1
  اثر نمی سازد.مترا ساختمان های موقت شده 

حاصل مؤقت  یدیزاین امور ساختمانت را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 
   می نماید. 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده  یتمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور ساختمان 18.5 
 دند. باید توسط مدیر پروژه تآئید گر

 سؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد. قراردادی م 19.1 ایمنی  -19ماده 

ساحه کشف گردد، ملکیت اداره می در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1 اکتشاف -20ماده 
را توقف و مدیر پروژه را از موضوع مطلع  یباشد. در صورت کشف، قراردادی امور ساختمان

 10طبق ماده  ات وزارت اطلاعات و فرهنگادارمی سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلاع 
 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایقانون حفاظت از 

ملکیت  -21ماده 
 ساحه

تاریخ  دراداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد. در صورتیکه اداره ساحه را  21.1
شروع فعالیت های مربوط در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  شرایط خاص قرارداد مندرج
 قابل جبران می باشد.  عملاداره پنداشته شده که خود یک  تقصیر

دسترسی  -22ماده 
 به ساحه 

ساختمانی را به مدیر قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار امور  22.1
 ص با صلاحیت که از جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد. پروژه  یا شخ

دستور،  -21ماده 
 ش و بررسی یتفت

ساحه باشد، انجام در مدیر پروژه را که در مطابقت به قوانین قابل تطبیق  قراردادی تمام دساتیر 21.1
 می دهد. 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر، حسابات و یاد داشت های خود و  21.2
اد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد. قراردادی های فرعی مربوط به انجام این قرارد

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1قراردادی توجه داشته باشد که مطابق بند 
ش و یحق تفت 21ماده  2و بررسی دولت از جانب قراردادی مطابق بند  جلوگیری از تفتیش

یر واجد شرایط بودن بررسی حکومت، ایجاد مانع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غ
 می گردد.

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج از صلاحیت وی تحت قرارداد  24.1 منازعه  -24ماده 
( روز از اطلاعیه 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان ) باشد، در نادرستیا تصمیم 

 ارجاع می گردد.  تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 ( روز از اخذ اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 28صمیم کتبی خود را در جریان )مرجع ت 24.2 

 ب. کنترول زمان 

، شرایط خاص قرارداد مندرج  قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در حدود زمان  25.1 کاری پلان -25ماده 
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را جهت تآئیدی به مدیر پروژه  یاموساختمان ، ترتیبات، و زمان بندی فعالیت هایبرنامه کاری
 ارائه نماید. 

باید نشان دهنده پیشرفت واقعی بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست تجدید شده کاری  پلان 25.2
 باشد.  مول هر تغییر در تسلسل فعالیت هاآمده بالای زمان کار با قیمانده، بش

ئید ، جهت تاشرایط خاص قرارداده را در خلال مدت مشخص شده کاری تجدید شد قراردادی پلان 25.1
کاری تجدید شده در خلال مدت  نماید. در صورت عدم ارائه پلان به مدیر پروژه ارائه می

معطل از پرداخت بعدی  شرایط خاص قرارداد ندرجمشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م
 ادامه می یابد. آن پرداخت  معطلیه، کاری تجدید شد و الی ارائه پلان قراردادده شده

. متاثر نمی سازدکاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت های قراردادی را  ئید پلانتا 25.4
مدیر پروژه ارائه نماید.  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان قراردادی می تواند پلان 

  قابل جبران می باشد.  واقعاتکم کاری و اضافه کاری و کاری تجدید شده نشان دهنده پلان 

تمدید تاریخ  -26ماده 
 تخمینی تکمیل 

که تکمیل کار امور اضافه کاری  دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1
سبب که تسریع کار توسط قراردادی ساختمان را در تاریخ تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

 گردد، تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. وی ی به مصرف اضاف وقوع

د را با در نظر داشت درخواست تمدید، تصمیم و اندازه تمدیاز روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 
جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می نماید. در صورت عدم قابل  واقعاتاثرات 

بموقع از جانب قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی بمنظور جلوگیری ارائه هشدار 
 تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

یل در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکم 27.1 تسریع  -27ماده 
باشد، مدیر پروژه پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از قراردادی مطالبه 

می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط اداره 
 و قراردادی تآئید میگردد. 

بعد از قبولی از  یع تکمیل امور ساختمانپیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسری 27.2
 محسوب میگردد.  اضافه کاریجانب اداره،  در قیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 
تآخیرسفارش شده 
 توسط مدیر پروژه 

 یپیشرفت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1
 دهد. را به قراردادی ب

جلسات  -29ماده 
 مدیرت

د. ننموده می توان، درخواست اداریقراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1
با حادثات مندرج بند برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان اداریهدف از جلسات 

 . می باشد 12ماده  1

 حاضرین را ثبت و کاپی های آن را به اداره و  اداری مدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه 29.2
فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه اداری و یا بعد از آن توسط جلسه ارائه می نماید. 

 مدیر پروژه تعیین می گردد. 

هشدار زود  -10ماده 
 هنگام

رایط مشخص احتمالی قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع حوادث یا ش 10.1
، افزایش قیمت قرارداد، یا تآخیر انجام امور یتآثیر منفی روی کیفیت امور ساختمانورود که سبب 

ساختمان میگردد، هشدار میدهد. قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی را 
 ارائه می نماید.  بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل، بزود ترین فرصت ممکن به مدیر پروژه

مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش با قراردادی  10.1
اثرات حوادث یا شرایط توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، همکاری می 

 نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

تشخیص  -11ماده 
 نواقص 

 
 

امور ساختمان را بررسی نموده و در صورت موجودیت نواقص، قراردادی را مدیر پروژه کار  11.1
مطلع می سازد. این بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی ندارد. مدیر پروژه 
 یدستور جستجو و برملا ساختن نواقص را به قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان

 می نماید.  نواقص است، بررسیوژه دارای را که به باور مدیر پر

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته،  12.1 آزمایش  -12ماده 
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و نمونه ها از جانب قراردادی پرداخت میگردد. در  در صورت تثبیت نواقص، مصرف بررسیو 
 جبران تلقی میگردد.  صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه قابل 

تصحیح  -11ماده 
 نواقص

نواقص که از تاریخ  رفعمدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل از میعاد  11.1
نواقص الی  ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد رفعآغا شرایط خاص قراردادتکمیلی مشخص شده 

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفع

را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه ادی هر نواقص قرارد 11.2
 رفع می نماید.  نواقص رفع 

نواقص  -14ماده 
 تصحیح نا شده 

نواقص مدیر رفع در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه  14.1
مبلغ ف رفع نواقص را بررسی و قراردادی پروژه، رفع ننماید، در اینصورت، مدیر پروژه مصار

   . متذکره از تامینات قراردادی وضع می گردد

 د. کنترول مصارف 

بل احجام  -15ماده 
 11کاری

که توسط  یو راه اندازی امور ساختمان رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 15.1
 قراردادی اجرا میگردد، می باشد. 

کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان  بل احجام 15.2
 انجام شده به نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

تغییر  -61ماده 
 12مقدار

قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر نرخ در بل احجام کاری را ارائه می  16.1
 نماید.

اضافه  - 17ماده 
 کاری و کم کاری

  گردد. می شامل  ی تجدید شده توسط قراردادیدر برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 17.1

پرداخت  -18ماده 
های برای اضافه 

 کاری ها

اضافه کاری برای قراردادی نرخ خود را   ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  18.1
روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان شده ارائه می نماید.  7شده در جریان  دستور داده

  مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را بررسی می نماید. 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل  نیز باشد، بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  18.2 
 ی در نظر گرفته می شود. احجام کاری منحیث نرخ برای اضافه کار

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه تغییرات را سفارش و تغییرات را در  18.1 
 قیمت قرارداد  به اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد می نماید. 

  نرخ ها وجود نداشبته باشد زمان کافی برای ارائه و بررسی استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  18.4 
دثه قابل جبران پنداشته می ارائه نگردیده و اختلاف منحیث حانرخ کار گردد،  در یا سبب تآخیر

 شود. 

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست ذریعه ارسال هشدار زود هنگام  18.5 
 جلوگیری گردد، نمی باشد.  

تخمین  -19ماده 
 جریان پول نقد

ین جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش ، قراردادی تخم13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  19.1
را به مدیر پروژه ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار مختلف مندرج قرارداد بوده و 

 مطابق نرخ مبادله قرارداد تبدیل میگردد. 

                                                 
شرایط  33ماده  2با بند شرایط عمومی قرارداد 33ماده  1}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند 11 

 بشکل ذیل تعویض گردد: عمومی قرارداد
جدول  روز از اطلاعیه، به مدیر پروژه ارائه می نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  ول فعالیتجدقراردادی  33ماده  1بند 

 با فعالیت های برنامه کاری هماهنگی داشته باشند.  فعالیت
را بطور جداگانه در جدول فعالیت  در صورت پرداخت برای مواد خام در ساحه بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه33ماده  2بند 

 ارائه می نماید.  
 

شرایط عمومی  33با بند ا ماده  شرایط عمومی قرارداد 33}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ماده 12
 بشکل ذیل تعویض گردد: قرارداد

ر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت، تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغیی 33بند ا ماده 
 قیمت های جدول فعالیت تغییر نمی نماید{

 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدول فعالیت اضافه گردد{ }13 
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تصدیقنامه  -40ماده 
 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق به راردادی ق 40.1
 شده قبلی را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را  40.2
 تصدیق می نماید. 

 جام شده توسط مدیر پروژه تشخیص میگردد. ارزش امورساختمان ان 40.1

 تکمیل شده می باشد.  14ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل احجام کاری 40.4

 ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و حادثه قابل جبران می باشد.  40.5

صدیق نامه قبلی را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار در ت یر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدهمد 40.6
  از صورت ماهانه فعلی کم می کند. که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد شده قبلاً تصدیق 

( 10مجرا می گردد، پرداخت ها به قراردادی در خلال مدت ) پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1 پرداخت ها  -41ماده 
 . صورت حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیردتصدیق  از روز بعد

طور  شرایط خاص قراردادمگر اینکه در  به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 
 دیگری تذکر رفته باشد. 

 
 

اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد  41.1
 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن گردیده و از جانب اداره  محسوب

قابل  وقایع -42ماده 
 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1
شرایط عمومی  21ماده  1طابق بند ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

 تسلیم ننموده است.  قرارداد
دیگر را طوری تعدیل نموده که کار امور ساختمان  اداره جدول فعالیت های قراردادیان -2

 قراردادی تحت این قرارداد را متآثر می سازد؛
 یا هم دستور لازم  نماید یا نقشه ها، مشخصات تخنیکیمی  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -1

 بمنظور اجرای کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛
اضافی را از قراردادی می نماید که  ای آزمایشاتملاساختن یا اجرمدیر پروژه دستور بر -4

 ؛تثبیت نمی گردد درنتیجه آزمایش، نواقص
 ؛اجازه فعالیت نمی دهدمدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5
نامه قبولی آفر  زمان قبل از صدوربطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

)بشمول گزارش های تحقیق ساحه(، معلومات  معلومات فرستاده شده به داوطلبانبه اساس 
 می باشد؛  ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهقاب

 کاراتاداره را داده یا اقدامات پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7
  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا  یل به دلایلاضافی ب

زمان مندرج قرارداد یا اداره در حدود  خدمات عمومیدیگر، مقام های دولتی، قراردادی ها  -8
 سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی میگردد؛ کهنمی نمایند،  عمل

 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9
 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10
 از جانب مدیر پروژه؛ نا معقول  بدلایل یتآخیر صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان -11

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی یا جلوگیری از تکمیل کار امور  42.2 
مدیر قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل می گردد. از تاریخ تخمینی تکمیل میگردد،  قبل یساختمان

ه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور انداز دازه افزایش قیمت قرارداد وان در موردپروژه تصمیم 
 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

به در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم همکاری قراردادی و یا عدم هشدار  42.1 
 مستحق جبران نمی باشد. اندازه همان قراردادی به توسط قراردادی،  موقع

در صورت تغییر مالیات بشمول مالیه بر معاملات  را د دامدیر پروژه قیمت قرار 41.1 مالیه  -41ماده 
( روز قبل از تسلیمی آفر ها و آخرین تاریخ 28)مدت مالیات در میان       سایرو ، (BRTانتفاعی)

                                                 
ریر گردد: "ارزش کار امور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت های }در قرارداد با پرداخت باالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تح14 

 تکمیل شده جدول فعالیت می باشد"{



36 

 

 

 

قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل ناشی از تغییر 
یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهتغییرات قبلاً در قیمت قرارداد منعکس  باشد، مشروط بر اینکه این

 شرایط عمومی قرارداد، نباشد.  47

 .پرداخت ها به واحد پولی افغانی صورت می گیردباشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1 اسعار  -44ماده 

 که درمجاز می باشد صورت در  قیمت عوامل بکار رفته درتعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1 تعدیل قیم -45ماده 
     از آن تذکر رفته باشد. شرایط خاص قرارداد

از آن تذکر  شرایط خاص قرارداداداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را که در  46.1 تآمینات  -46ماده 
 رفته، حفظ می نماید. 

تی، ورانتی و رفع ل قرارداد از جانب قراردادی یا ختم میعاد گرنتامینات، بعد از تکمیل کام 46.2
  نواقص و صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به قراردادی مسترد می گردد. 

جریمه  -47ماده 
 تآخیر 

برای روز های تآخیر محاسبه  شرایط خاص قرارداد  جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1
موفق به انجام تمام یا قسمتی از کار امور ساختمان در زمان قراردادی صورتیکه میگردد.  در 

و معینه آن نگردد، جریمه تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم یکصد 
تدارکات، از پرداخت های قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار هشتم طرزالعمل 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد، قرارداد مطابق ماده  10جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر 
فسخ میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های  شرایط عمومی قرارداد  15

 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر  47.2 
ت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با تعدیل تصدیقنامه پرداخت پروژه هرگونه اضافه پرداخ

 بعدی، تصحیح می نماید. 

 به نرخ فی روز مندرج مکافاتپیش از تاریخ تخمینی تکمیل،   یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1  مکافات -48ماده 
ر پروژه )به استثنای روز های که پرداخت مکافات به نسبت سرعت در کار طبق دستور مدی

، به قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شرایط خاص قرارداد صورت گرفته است( 
 می نماید. تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است را شده 

پیش  -49ماده 
 پرداخت 

ابل قبول و از بانک قمربوط اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط در فورم  49.1
، به شرایط خاص قرارداداداره به مبلغ و اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 
کم مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی، 

 میگردد. در پیش پرداخت تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، تآسیسات، مواد خام و مصارف به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 
تجهیز کردن لازم مشخص شده جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت تثبیت 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ها انوایس استفاده پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کاپی های 
 ارائه می نماید.  

پیش پرداخت یا باز از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی وضع می گردد. پیش پرداخت  49.1 
بل پرداخت پیش پرداخت در بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل قیم، حادثه قا

 ، مد نظر گرفته نمی شود.تآخیر ، یا جریمهجبران، مکافات

مشخص شده  تضمین اجرای  لی آفر، روز بعد از در یافت نامه قبو 10داوطلب برنده در مدت  50.1 تضمینات -50ماده 
ارائه می نماید.  قیمت قرارداد اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره را، شرایط خاص قرارداددر 

 ، دارای اعتبار می باشد. تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیلز ( روز بعد ا28مدت ) تضمین اجرا به

روزانه ارائه شده در آفر داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1  مزد کار   - 51ماده 
  اضافی کار که به اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، استفاده می گردد. 
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را در فورمه های تآئید شده  تمانی قابل پرداخت تحت به اساس مزد کار اخدی تمام امور سقراردا 51.2
( روز از جانب مدیر پروژه 2) خلالمدیر پروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در توسط 

 گردد. می تصدیق و امضاء 

 یگیرد. فورمه های امضاء شده، صورت م صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.1

مصارف  -52ماده 
 ترمیم 

که یا مواد خام  یزیان یا خساره به امور ساختمان رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1
رفع نواقص  و ختم میعادکار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد یدر امور ساختمان

 دارد. را در صورت که ناشی از اهمال یا فروگذاری قراردادی باشد

 

 قرارداد  اختتامح. 

از مدیر پروژه درخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 51.1 تکمیل  -51ماده 
، تصدیقنامه را صادر می یرا نموده و مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان یساختمان
 نماید. 

 ی را تسلیمصدور تصدیقنامه تکمیل، ساحه و امور ساختمانبعد از ( روز 7اره در جریان )اد 54.1 تسلیمی  -54ماده 
 میگیرد. 

حساب  -55ماده 
 نهایی 

خود تحت به پول قابل پرداخت  مجموعیعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1
قنامه رفع نواقص را صادر و هر این قرارداد را به مدیر پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدی

ل و کمبعد از دریافت حساب م( روز که 56گونه پرداخت باقیمانده نهایی قراردادی را در جریان )
( روز 56، مدیر پروژه در جریان )آنتصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیصحیح 

صورت عدم قبول حساب صادر می نماید.  در  راو افزودی لازم  اتجدول را که بیانگر تصحیح
مبلغ قابل پرداخت به در مورد ارائه گردیده، مدیر پروژه تصمیم توسط قراردادی نهایی که دوباره 

 قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پرداخت را صادر می نماید. 

رهنمود  -56ماده 
 عملیاتی و مراقبت

 
 
 
 
 
 

  مندرجتاریخ  دررهنمود های عملیاتی و مراقبت را  یا وصورت لزوم، قراردادی نقشه ها در  56.1
 ارائه می نماید. شرایط خاص قرارداد 

  تاریخ مشخص شده دررهنمود های عملیاتی و مراقبت  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2
از جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، مبلغ مشخص شرایط خاص قرارداد 

 به قراردادی پرداخت نمیگردد.  از پرداخت های باقیماندهشرایط خاص قرارداد  در هشد
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فسخ  -57ماده 
 قرارداد

 میگردد. قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و تعهدات مندرج آن فسخ  57.1

 شامل موارد ذیل بوده اما محدود به آنها نمی باشد:تخطی در قرارداد  57.2

توقف کار امور  ( روز توقف در حالیکه این28ی کار امور ساختمانی را به مدت )قرارداد -1
از جانب مدیر پروژه تآئید نگردیده توقف کاری فعلی نشان داده نشده و  ساختمان در پلان

 باشد؛ 

ین ( روز انصراف از ا28و در جریان )مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2
 باشد؛دستور صورت نگرفته 

 در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و تغییرات تشکیلاتی قراردادی -1

مدیر پروژه به قراردادی مبنی بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص توسط با ارسال اطلاعیه  -4
مدیر پروژه، توسط نقض اساسی قرارداد بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد.  10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 اداره می تواند قرارداد را بصورت یکجانبه فسخ نماید. علرغم موارد فوق،  57.1

توقف داده و بعد از حصول متمان را فوراً در صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساخ 57.4
 اطمینان اینکه ساحه امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

فساد و  -58ماده 
 تقلب

 
 
 
 
 
 
 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا  58.1
رکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، اداره بعد از صدور اطلاعیه ایجاد موانع در پروسه تدا

قابل  59ماده  5( روزه به قراردادی، قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 14)
 تطبیق می باشد. 

انع در در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد مو 58.2
اخراج  شرایط عمومی قرارداد، 9ماده  1جریان اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 

 میگردد. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند اصول عالی اخلاقی را در مراحل  58.1
نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل  داوطلبی و   اجرای قرارداد را رعایت

 را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -6

)کارمندان تدارکات(  15هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر
 را تحت تاثیر قرار دهد. 

رگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور تقلب: ارتکاب ه -7
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
اداره داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان  16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال 
 سائرین طرح گردیده باشد.

                                                 
 } به مقام رسم دولتی اطلاق میگردد. اصطلاح "منفعت " و "مکلفیت" مربوط به پروسه تدارکات یا اجرای قرارداد می باشد. 15 

مول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، اطلاق }به شرکت  کننده های پروسه تدارکات )بش16 
 میگردد{
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تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -9
ا غیر مستقیم سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم ی

 می باشد.
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و ایجاد  -10

 اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب  اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را که مستقیما

، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی گردیده است لغو می فساد، تقلب، تبانی
 نماید. 

اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند 
 اداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  

( ماده چهل و نهم 1رتکاب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ا
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

حسابات، یادداشت داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی 
نب ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف از جا

 اداره فراهم نماید.
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هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات  58.4
ذکر باشد، اخذ یا داده نمی  یا اجرای امور ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 شود.

پرداخت  -59ماده 
 بمحض  فسخ

 ارتوسط قراردادی، مدیر پروژه تصدیقنامه ارزش کتخطی یل درصورت فسخ  قرارداد بدل 59.1
فیصدی  الی تاریخ صدور تصدیقنامه ورا بعد از تفریق پیش پرداخت پرداخت شده انجام شده 

، را صادر شرایط خاص قراردادتکمیل ناشده مطابق  یکار امور ساختمانقابل تطبیق بالای 
باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت  می نماید. جریمه تآخیر اضافی قابل تطبیق نمی

قابل پرداخت به اداره ، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز کمتر اداره به قراردادی 
  محسوب می گردد. 

توسط اداره  قراردادی تخطیدرصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا بدلیل  59.2
الی اخذ کار انجام شده، بعد از تفریق پیش پرداخت مبلغ فسخ گردد، مدیر پروژه تصدیقنامه 

   می نماید.را صادر  صدور تصدیقنامهتاریخ 

 ملکیت -60ماده 
صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت تمام مواد خام در ساحه، در 60.1

 باشد. از ملکیت اداره می  یمؤقت، و امور ساختمان یتآسیسات، تجهیزات، کار امور ساختمان

عدم امکان  -61ماده 
  تطبیق قرارداد

قرارداد از اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1
از کنترول اداره یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان انجام قرارداد تصدیق می 

و  ترکتوقف و ساحه را مه اسرع وقت کار را نماید. قراردادی بعد از اخذ این تصدیقنامه ب
تعهد شده قبلی که بعد از مه و کار ها تصدیقنا دریافتقبل از  پرداخت به تمام کار انجام شده 

 صدور تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

 حل منازعه  -62ماده 
 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

که ناشی یا بطور دوستانه را جهت حل منازعات حد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1
 د. نمرتبط به قرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میده

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1
درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا  -2

کتبی اطلاع  فتدریا ( روز بعد از14تصمیم اتخاذ شده غلط باشد، قراردادی در جریان )
شرایط خاص مندرج جع حل وفصل منازعات  مرتصمیم مدیر پروژه، موضوع را به از 

 راجع میسازد.  قرارداد
 حکمیت: 64.2
یا عدم اتخاذ  مرجع حل وفصل منازعاتدر صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -1

( روز از ارجاع منازعه، هر جانب 28در جریان ) مرجع حل و فصل منازعاتتصمیم 
محاکم از تصمیم خویش مبنی بر ارجاع موضوع به  ( روز28تواند در جریان ) می

  . مطلع سازندذیصلاح 
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 فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 55فورم اجناس/ 

 الف( هدایات:

 آوری معلومات مالکیت ذینفع داوطلب ترتیب گردیده است.این فورم جهت جمع -1
 مکلف است این فورم را طور کامل خانه پری و پس از مهر و امضاء، ضم آفر خویش ارائه نماید. داوطلب )رئیس یا معاون آن(  -2

 پری نمایند.و یا کنسرسیوم در پروسه اشتراک نماید، هر یک از شرکا و یا اعضاء باید این فورم را به صورت جداگانه خانه (JVدر صورتی که داوطلب به صورت مشترک ) -1

 مکلف به خانه پری این فورم می باشد.قراردادی فرعی  -4
 در صورت مطالبه اداره، داوطلب برنده مکلف به ارائه معلومات اضافی یا توضیحات پیرامون مالکین ذینفع می باشد. -5
ء، طور مستقیم و غیرمستقیم کنترول و تسلط داشته باشد بشمول اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایندۀ قانونی آن، اعضای هیئت مدیره، رؤساشخص حقیقی یا حکمی است که مالک واقعی وجوه یا دارائی بوده یا بالای وجوه و دارائی ها  طبق این فورم، مالکیت ذینفع؛ -6

 و ضرر آن شریک باشد. نفعمدیران ارشد، متولی و سایر اشخاص که طور مستقیم و غیر مستقیم، کلی یا جزئی در شخص حکمی کنترول و یا در تصامیم آن نقش داشته یا در 
 فورم معلومات مالکین ذینفع قراردادی )داوطلب برنده(  در ویب سایت ادارۀ تدارکات ملی توأم با قرارداد نشر می گردد. -7
 این فورم به مراجع ذیصلاح ارجاع می گردد. -8

 ب( هویت شرکت:

 نام شرکت

 دری:

 پشتو:

 انگلیسی:

 شماره جواز فعالیت:
  

 ر جواز فعالیت:مرجع صدو
  

 تاریخ صدور جواز فعالیت:
  

 تاریخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت:
  

 سایر: مشخص نمایید: ......................................................□    متشبث انفرادی □         سهامی □       محدود المسئولیت □        تضامنی  ماهیت شرکت:

 ولین شرکت: )رئیس، معاونین و هیئت مدیره(                                                      ج( شهرت مسئ

ره
ما

ش
 

 اسم پدر اسم
تخلص یا 

نام 
 خانوادگی

شماره 
 تذکره

 شماره تماس آدرس محل سکونت
موقف وظیفوی 

 در شرکت

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
 غیرمستقیم( 
 بلی / نخیر

صدی مقدار و فی
 سهام

دارای حق رأی 
در شرکت 

)مستقیم یا غیر 
 مستقیم(

 بلی / نخیر

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 فیصدی مقدار بلی / نخیر

1                         

2                         

3                         

 مداران: د( شهرت سها
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ره
ما

ش
 

تخلص یا  اسم پدر اسم 
نام 

 خانوادگی

شماره 
 تذکره

موقف وظیفوی  شماره تماس آدرس محل سکونت
 در شرکت

)در صورتیکه 
 قابل تطبیق باشد(

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
 غیرمستقیم( 
 بلی / نخیر

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق 
رأی در 
شرکت 

)مستقیم یا 
 غیر مستقیم(

 ی / نخیربل

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 بلی / نخیر

 فیصدی مقدار

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 هـ( شهرت مالکین ذینفع:

ه 
ر
ما

ش
 

تخلص یا  اسم پدر اسم 
نام 

 ادگیخانو

شماره 
 تذکره

نوعیت مالکیت  شماره تماس آدرس محل سکونت
 ذینفع

موقف وظیفوی 
 در شرکت

)در صورتیکه 
 قابل تطبیق باشد(

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
در  -غیرمستقیم 

صورتیکه قابل 
 تطبیق باشد(

 بلی / نخیر

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق 
رأی در 
شرکت 

)مستقیم یا 
 غیر مستقیم(
 بلی / نخیر

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 مقدار بلی / نخیر

 فیصدی

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 ی( تعهد نامه:

 ی باشم.کاملاً حقیقت بوده، صحت دارد. در صورت کتمان حقیقت، تناقض و یا عدم صحت معلومات درج شده، طبق احکام قوانین نافذه مسئول و جوابگو م اقرار میدارم که تمام معلومات مندرج این فورم

 مهر و امضا: اسم:

 تاریخ: موقف:

 .این فورم از جانب ریاست تدارکات ملی ترتیب گردیده، در صورت لزوم قابل تعدیل می باشد

 
 

 



43 

 

 

 

 
    

 

 1بند  14جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

 قسمت پنجم شرایط خاص قرارداد

}ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

 1بند  17جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

( روز مطابق ۶۵) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یبرای تمام کار امور ساختمانتاریخ تخمینی تکمیل 
 می باشد.  (پلان کاری شعبه عایده

 1بند  20جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد } مدیر پروژه
 .{تعین میگردد

بند ا  22جز 
شرایط  1ماده 

 دعمومی قراردا

وص   ل ب   رق ب   ه ش   بکه ش   هری)واترپمپ( مربوط   ه ل   وای  یاحج   ام پروس   ه ک   ار یم   واد واج   را هی   ته یسااااحه کاااار اماااور سااااختمان

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱سوم قول اردوی 
 
 

 
 

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 1بند  29جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

وصل برق به شبکه شهری)واترپمپ( مربوطه  یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته امورساختمانی شامل
 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱لوای سوم قول اردوی 

 

 .میباشد  صفحه (۲ )بل احجام کاری به تعداد 

ماده  1ند ب 9جز 
شرایط  2

 عمومی قرارداد

  :شامل قرارداد می باشند ناد ذیلاس

)هــ(شرایط  ،)ج( افر داوطلب )د( شرایط خاص قرارداد ،)ب( نامه قبولی ،})الف ( موافقتنامه 
 ،عمومی قرارداد

 .{،لایحه کار،)س( بل احجام کار)ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 1ماده  1بند 
رایط عمومی ش

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان

 8ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(ماده 1درصورتیکه قراردادی قرارداد فرعی داشته باشد مطابق بند)}قراردادی دیگر  جدول فعالیت های
(شرایط عمومی قرارداد جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی وفرعی 8)

 میباشد.{ وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید
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 9ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ ر پروژه وانجینر ساحه ام}کارمندان کلیدی 

ره
شما

 

 وظیفه
درجه 
 تحصیل

رشته 
 تحصیل

 تجربه کاری
تجربه کار 
درپروژه 

 مشابه

تعداد 
 نفر

۱ 
 مدیرعمومی پروٰژه

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ 

۲ 
 انجینر ساختمان

حد اقل 
 لیسانس

 نریانج
 ساختمان

 ۱ سال ۳ سال ۳

۳ 
 انجینر برق

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ رقانجینر ب

۴ 
 انجینر آبرسانی

حد اقل 
 لیسانس

انجینر 
 آبرسانی

 ۱ سال ۳ سال ۳

 

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

درمورد بیمه بیمه مطابق قوانین وپالیسی نافذه ، تآسیسات، و مواد خام }یامور ساختمان برای  
 {.مربوط دوطلب می باشد رقوانین نافذه ،وسای

 
 

 14ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه ، جنوباً ساحه مربوطه}شمالا ویا حدود اربعه: ساحه بررسیگزارشات 
 میباشد. مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر شده  {ساحه مربوطهغربا

 15ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 ردادقرا

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت }
 {پروژه جواب ارائه نماید

 21بند  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

  {می باشد.بعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

شرایط  62ماده 
 عمومی قرارداد

 {میباشد.مطابق به قانون حکیمت، }آن استفاده میگردد  نهادیکه از روش حکمیت

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 ب.   کنترول زمان

 25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(یوم قراردادی پلان کاری خویش را 5قراردادبه مدت )قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان }
 { .ارائه بدارد

  25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(یوم قراردادی جهت تجدید 10قراردادبه مدت )میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان}درجریان 
 .{ویاتصحیات پلان کاری خویش را ارائه بدارد 

 

 پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت ازدر صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 
 ه دشمعطل قرارداده {صدفی

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.
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  26ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 

دفاع ملی وامر وزارت ریاست محترم دفتر مقام وزارت  59/9/5392( مورخ 3559قرارمکتوب نمبر )
 اضافه کاری قابل مجرائی نمی باشد. محترم مالیه

 ه!قابل توج

از مدیریت عمومی  22/11/1444( مورخ 1614اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)
)د قراردادونو بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

ه . مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی، پ22آن چنین تحریر گردیده است: )او پروژو مدیریت( 
او د اختیاری بودیجی هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری قراردادونو کی د هر 

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهپه صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی عمومی ریاست لیکلی 
په صورت کی د اړتیا مگر د سختی  ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا 55٪قرارداد کی اضافه کاری د 

 افغانستان اسلامی امارت د عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی دی.

 ج.  کنترول کیفیت

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میعاد رفع نواقص:

 {.میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل پروژه میباشد} 

  40ماده 1بند 
شرایط عمومی 

 اردادقر

 .پرداخت ها قرار ذیل صورت میگیرد

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترمیمات وساختمانی را به اساس اسناد اصولی قرارداده شده که 
مورد تائید وتصدیق مدیر پروژه،نماینده آمریت تسهیل قراردادهای ریاست تدارکات مدیریت های 

کیتها قرار گرفته باشد از طریق ریاست امور ذیربط ومقامات مسئول ریاست امور ساختمانی ومل
(مدیر عمومی انسجام 7ساختمانی وملکیتها وریاست مالی وبودجه وزارت دفاع ملی به اساس فورم)م

 ذیل صورت میگیرد.منابع ریاست امور ساختمانی وملکیتها قرار 

کاری تجدید  متناسب به پلان کاری وپلان (احجام عمومی کار پروژه٪40قسط اول:بعد از اجرای)
(پول قیمت منظورشده پروسه های کاری ٪۳۵شده توسطه انجینرنظارت کننده محاسبه شده و)

 .یوم قابل تادیه میباشد۳۵اجرای شده الی 

متناسب به پلان کاری وپلان کاری تجدید  (از حجم عمومی کار پروژه٪70قسط دوم بعد از اجرای)
(دیگر پول قیمت منظور شده پروسه های ٪60) شده توسطه انجینر نظارت کننده محاسبه شده و

 .یوم قابل تادیه میباشد۳۵الی  کاری اجرآ شده

متناسب به پلان کاری وپلان کاری  (از احجام عمومی کار پروژه٪90قسط سوم بعد از اجرای) 
پول قیمت منظور شده پروسه های دیگر(٪80)تجدید شده توسطه انجینر نظارت کننده محاسبه شده 

همچنان برآورد ثانی را می توان همزمان با برآورد . یوم قابل تادیه میباشد۳۵الی   آ شدهکاری اجر
 گزارش پیشرفت کا رقسط سوم انجام داد.

بعد از اجرای پروسه برآورد ثانی پیشرفت کا واکت دوره تسلیمی مطابق فورم (باقیمانده.20٪)
رت عدم موجودیت کدام موانع مدیریت عمومی پالیسی ودارایی اصلی ریاست ساختمانی در صو

 قانونی قابل تادیه میباشد.

 1بند 

شرایط  45ماده 
 عمومی قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده 

 46ماده  2بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 .شد( ده فیصد میبا%10) طبق شرایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات
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 47ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم  از( فیصد0.1اندازه جریمه تاخیر )
( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، درصورت توافق به تکمیل 10پولی جریمه تاخیر یا غیابت الی )

 مه تاخیر برای هر قسمت قابل وضع می باشد.امور ساختمانی بشکل قسمت وار جری

 قابل توجه!

ریاست عمومی دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن  25/01/1444( مورخ 211/241در متحدالمال شماره )
 المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!
 یکم و رحمت الله و برکاته!السلام عل

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.
ماورخ  7مصاوبه شاماره  5و بعد: وزارت و ادارات امارتی در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاصای کاه مطاابق بناد 

عالیقادر امیرالماومنین  کابینه اماارت اسالامی افغانساتان توساط هیات تعاین شاده اساتفتاء گردیاده و مقاام 18/01/1441
:)په یاده مسٔله کی د امام صاحب د مذهب په راجح قول عمل امارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هدایت فرمودند

 مسایل مالیاتی شان را در روشنی و مطابق به استفتاء حل نمایند. وکری(
دایات، اوامار، احکاام و فارامین ریاسات تعقیاب تعهادات، ها 15/06/1444( ماورخ 4882همچنان در مکتوب نمبار )

 معاونیت نظارت و پالیسی ریاست محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:
 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

د هیاواد د صانفی  ( حکم126/1470نیتی د ) 9/5/1444 د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله دموضوع: 
ونااد معلومااات د یااو ړلیی محتاارم وزارت ااندیزونااه او عاارایض او د ماااړاتحااادیو د مالیاااتی جرایمااو د معافیاات پااه اره و

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه وړاندی شوی وو چې د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د اگزارش په تر
 ی داسی فرمایلی وو:ک څپه ترګڼه حکم الله د پورته 

 وکتل شو!
 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

کړی او تعاذیر باخاذالمال په راجح قول عمل ووبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحمه الله 
 .کړی! والسلامد یاد حکم مطابق اجراآت ترسره بناً ختم کړی! 
( ګڼه لیک له لاری د 1914نیټی د ) 11/5/1444ګڼه حکم د شرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته د ا.ا.ا د م

ګڼه ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمونین حفظه الله پورته مالیی وزارت سره شریک شوی دی ددی لیک ړه وسیله مو د 
 .والسلام.ولیږهپه مخه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو 

ریاسات دفتار وزارت محتارم دفااع ملای کاه ذریعاه متحادالمال  1/7/1444( ماورخ 20مین قسم طبق فیصله جلساه )ه
 به این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است: 7/7/1444( مورخ 2201شماره )

 کله.په هرامنځ ته شویو مشکلاتو په صورت د د مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضوع:
پر وخت نه اکمالوی چای جزوتاموناه یای د ناغاه دا چی مالی جریمه معاف شوی قراردادیان جنس  یکړه:پرد مجلس )

.بناً په دی هکلاه دی د ماادی او تخنیکای معاین د شاته مشاکلات لاه محتارم مالا بارادر اخناد او ملای کړیکیدو سره مخ 
 (. کړیاو نتیجه دی له مجلس سره شریکه  کړیتدارکاتو سره شریک 

 48ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

}صفر{فیصد قیمت نهایی قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام انعام برای انجام تمام امور ساختمان 
 یصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. برای انجام تمام امور ساختمان}صفر{ف

 49ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 ل تطبیق نیست {} قاب پیش پرداخت

ماده  1بند 
شرایط  50

عمومی 
 قرارداد

 میباشد. { طبق قانون وطرزالعمل تدارکاتتضمین اجراء }

تضمین اجرابه شکل  ضمانت بانکی بادرنظرداشت مندرجات شرطنامه ازطریق مراجع ذیربط 
ب برنده (یوم توسط داوطل10ازیکی ازبانک ها معتبر کشوربعد ازصدور نامه قبولی  درمدت  الی )

 ارائه گردد.
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 ختم  هـ. 1بند 

 قرارداد

شرایط  56ماده 
 عمومی قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

  صورت می گیرد. {بشمول کورکی ساحه وطبق قرارداد ارائه بداردبعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

 56ماده  2بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 58ماده  1ورت عدم ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به تاریخ مشخص شده بند درص
( شرایط عمومی قرارداد توسط 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}، مبلغشرایط عمومی قرارداد

 .{یدسترداد نخواهد گرداازمجموع قرارداد %5متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

ماده  2بند  6جز 
شرایط  57

 عمومی قرارداد

 :حد اک ر تاخیر 

در صورت توقف در جریان کارو یا تاخیر در کار  خساره های نقدی برای تمام امورساختمانی 
فیصد ازقیمت مجموعی پروژه طور جریمه شرکت متعهد  {1.0}پروژه در مقابل هر روز تاخیر 

امورات کاری پروژه یست یوم جریمه درصورتیکه مجبور به پرداخت ان می باشد بعدازب
( پیشرفته باشدوقراردادی دراجرای امورات عقدشده سعی به خرچ ندهدوکاررابه 80کمتراز)%

 سرعت انجام ندهدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات با شرکت متعهدبرخوردصورت خواهندگرفت 

ه باشد فسخ قرار داد به نفع دولت فیصد پیشرفت 80در صورتیکه امورات کاری پروژه بیشتر از 
(ازقمیت  مجموعی پروژه الی به پایه اکمال رسانیده 1.0نبوده شرکت متعهد به وضع روزانه )%

 ( قیمت مجموعی پروژه تجاوزنماید. 10قرارداد جریمه تاخیرگردد واین جریمه نباید از)%

قرارداد ختم نگردیده ( قیمت مجموعی پروژه  برسدوبازهم 10درصورتیکه جریمه تاخیر به)%
 باشدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات باشرکت متعهد برخوردصورت گیرد.

 نیز مرجعه شود. 74ماده  5به بند 

 59ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد 

فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل ناشده که بیانگر مصارف اضافی به 
 :ساختمان  اداره جهت تکمیل کار امور

 

 61ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید {.}
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 طنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شر

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

یشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت ب
خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر 

 جوابگو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای  مشخصات تخنیکی بیانگر اینکه تمام اجناس و مواد
 مواد باشد، مگراینکه در قرارداد طور دیگری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

خنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات ت 
مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر میگردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما 

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ر ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امو
مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه میگرددقطار آهن،

نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخص استفاده مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده میگردد، میباشد. ضروری 
گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی 

صادر شده  (ISO)مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد 
 باشد. 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول 

 جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خاص یا مشخصات تخنیکی درج گردد.  میباشد. 

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خاص جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین 
ق میباشد. مگر اینکه صریحاً طور دیگری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبی

از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خاص باشد، معیار های دیگر معادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی 
وت میان معیار های مشخص شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را و بررسی قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفا

( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه 28بصورت واضح کتبی ارائه و در جریان )
شخص شده نباشد، قراردادی معیار های مشخص انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت م

 تعمیر ملبوسات.  امورات ترمیماتی لایحه کارشده اسناد داوطلبی را برآورده نماید.  

 1رسم توضیحي 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافه اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمیگردد. صرف معلومات برای ترتیب بل احجام کار ب این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب میگردد؛ -1
 ر صورت عقد قرارداد.ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده د -2

ک بخش برای بدست آوردن اهداف فوق، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه میگردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 گردد، صورت گیرد.   ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف می

 جدول مزد کار با درنظرداشت نیاز فوق، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

جدول کار روزانه صرف زمانی شامل میگردد که احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی 
 ه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:بودن نرخ ارائ

لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج میگردد، با بیانیه  -1
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

 روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری میگردد.  مقدار اسمی برای هر قلم کار -2
 مبالغ احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل میگردد. 

 گذاری شده ارائه میگردد.  همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده میگردد. 

( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحر شرایط خاص قرارداد ذکر میگردد. د

ح و هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر آنرا تصحی
ار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل هر تصحیح توسط شخص با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام ک

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه میگردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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  شرایط فرمایش دهنده :
 

حا  ا ی)یفحانننن ینی ،یننننیش یفحانننن ینیت ح ننننیشی ی    نننن  یایننننایطننننحای ییایط نننن یطننننحای یانننند تیطننننحای یینننن  ی ننننحا  ا ی ح  نننن ی ی نننن    ای نننن
 ییا   طیی.ی

 
یاحبوطهی(یعلا شیازیاوا یایی جیطحای یع  ی ی  ی حا  ا یاکلفیبهیا حایی ی ط  قیطحای یا

م313تهیه موهد ومام اه  حم م هرومه ااه موهر حما ههمشه همشه م هوا م هه حمرا ت هوهی مو شهدلماهد حماهدوم هد م  واحم :عیوانیپح ژش
مو وزح.

م{مممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممممم22252}م -: دوك
مم{عروح}-ندعمشدوا :

مف وريشموهندهم:م} یراتمارختورنیماز  تموفرعمولی{
م از موطرشقمهلانمور حم25رمم-وعیروم ا  حم    و و:

م{  شیب زیالی}م- اشمو اطلوی:
مد{ندعم    و وم}ه و ختمش م ارسمفیما م

مار {م1ویعرومگ  نتیم ود مارختورنی:م}
ی-اعلوا تیع وایی:ی-0.1
وههههههر ماههههههد  مااههههههدومو  ههههههت مشر ههههههد م ن نیهههههه من ههههههر تموننههههههدهموالهههههه م اههههههتمتههههههرممو م ههههههد تیا مو وههههههد وم اههههههنرومتحنیاههههههیم من  هههههه ممام ی هههههه -1.1

وههههدی م ههههه   و وم مامشههههرمو ن  و  هههههتم هههه وتم  ممو موهههههد ومووههههدماهواهههههر حمنوههههدوهمامو  هههههد تماههههزاومشهههههرمتداهههه مشهههههرمو ههههد همات هههههره موههههدی مهههههه ا همرم
موعلدورتم   ی م دهمتداطم عورتمو شدلمو م ا عما تمش  حموتعهدموعلدورتم   ی منورید.م

و م هههههد تمنیهههههرزمشنهههههرش موهههههه مشهههههدونمتد هههههی رتم ن نیههههه من هههههر تموننهههههده مههههههلانموهههههر حمتعهههههدیهمگههههه وو موهههههدی مهههههه ا هموالههههه م اهههههتمههههههلانمم-1.2
ن  م خذمنورید.م

 
مور حم  متعدیهماون د حم 

ه گهههههرهمتد هههههی رتمطهههههد حمشر هههههدموههههه مت دیهههههدمههههههلانموهههههر حمنتد نهههههدمزوهههههرنم  ماوههههه  نمنوریهههههدمو  یههههه م هههههد تمشهههههرمو ن ههههه مو  هههههتمن ههههه م ن نیههههه ممم-1.3
ن ههههر تموننههههده متجهههههیلاتم ن نیهههه حمازاتههههرومو شدطهههه ماموههههدی مههههه ا همرموههههدی م هههه   و وم ممجهههه ماههههزاوماموداهههه مشههههدونمتد ههههی رت مزوههههرنموههههد وم

من  م رشهماو  نمخد هدمشدو.م
و یهههههههتمتجههههههههیلاتم ن نیههههههه حمانورینهههههههدهمرموهههههههدی یتما ههههههههمشههههههه ه و اهههههههدمتوهههههههرسمو  یههههههه م ههههههه   و وم یراهههههههتم ود اهههههههرختورنیماولایتههههههههرم-1.1

 
 م 

غرزم ایم ن رومور مویور د.
 
م یراتمتد  ورتم ز 

وهههههدنمعهههههد   موم-1.2
 
 م ههههه كتموتعههههههدمو هتهههههدفم اهههههو م  م زمطههههه  م يراهههههتم وهههههد م15 م وهههههد مفهههههدهمو موهههههدتمزوهههههرنمگ نتههههه ر و م هههههد تمههههههیشم 

ورن مامول يتههههههرمايهههههرم يراهههههتمتهههههد  ورتمشههههه م اهههههرسم ههههه ريرتمو اهههههدم اهههههت روهمكننهههههدهمو يرفهههههتمخد ههههههدمنههههههههههههودو موهههههدی مهههههه ا همام یراهههههتماهههههرخت
م ات اههههر حم هههه وتم  م خههههذمنوریههههد مو  ههههد تم3 وههههد ماههههرختورنیموالهههه م اههههتمتههههرمو مویعههههرومر  ممیههههدوموههههر حمم هههه وتموتعهههههدم  م ماههههر ام اههههورم

 هههه وتم مزوهههههرنم ماهههههر مویتد نهههههدمتکییهههه منوریهههههدمو ممر تیاههههه م ههههه وتموتعهههههدمشههههه ما هههههتمزوهههههرنممرموداههههه عههههدومو  اعههههه مشود هههههدمامیهههههرمههههه مشههههه مت ر ههههه
مواهتهههههدفم  مشههههه مارنههههه م ههههه وتموتعههههههدم  هههههد  منوهههههدوهمممجههههه م ههههه  یطم2هرشنهههههدمنور هههههد مموهههههدی مهههههه ا هموالههههه م اهههههتمتهههههرمو م ههههه  مر  میهههههدوم اهههههورم

وههههده
 
نم و  همف وههههريشموهنههههدهممشههههرمو ن هههه مو  ههههتم هههه  یطمههههه ا هم  م فههههدمنورمعههههروم هههه   و وموتعهههههدموالهههه مویور ههههدمنههههد   مشهههه مویههههرنم 

 
يههههدمو مغيههههه م 

نههههد   مشهههه مویههههرنم وههههدهم  مهئيههههتمفنهههه موداههههدومو اههههرم مشهههه م يوههههتم ازمتداههههطم هههه كتمواومتهههه وی مامعههههروم هههه   و ومعههههد   م  مشهههه م اههههرسمن  يهههه 
نههههه  م زمهههههههههد مگ نتههههه مر مو فهههههدعم

 
نرهههههرهم ههههه كتموتعههههههدم م ههههه كتموتعههههههدمشههههه م وههههه مو روهههههرتم يآهههههلا مه و خهههههتموين15نوهههههدوهماوآهههههر  م 

 
وریهههههد مم 

 مم هههه م هههه   و وم زمممد اهههه موتعهههههدم15مههههقم هههه ريتم  منحد هههههدمو  ههههتم.موههههدتمگ نتههههیم وههههد مفههههدهمشعههههدم زمتجههههلی موهههههیمیاجههههر مویور ههههدمامر 
ما دماموطرشقمط ز اعوهمتد  ورتمش ممجرفم ورنتمنرهد  حمویر ووم.

 م7 هم ههههه   و ومف عههههه مشههههه م ههههه كتمويرههههه مشهههههرمو ن ههههه مو  هههههتموهههههروهمر م زمم ههههه مكهههههر مهههههه ا هم  مشههههه م ههههه25 ههههه   و ويم  هههههل مويتد نهههههدم اههههه مر م-1.5
م   یطمعروم    و وما گذ  منورید.م

 هههه وتمهههههرحم ههههروهمه ااهههه مو اطلوههههیموالهههه مشهههه متهیهههه م اههههنروموراایههههت ماههههندمخ یههههد ماههههندمگوهههه  مااههههندمو  یهههه مگیهههه حمور ههههین حموههههد ومم-1.7
منیرزمه ا همویور ند.م

و  هههههههتموویهههههههت متنهههههههر  مو حآهههههههرتمتحنیاهههههههیماماهههههههری مخآد هههههههیرتمو ماهههههههرم م زومور هههههههنی حمن ههههههه مشههههههه مورهیهههههههتماندعیهههههههتمهههههههه ا همشهههههههرو ن  م
وروهماماهتمهی و ومه ا همشار مگ فت موی دو.

 
مویور دم زمط  موتعهدم 

امجهههههه مواهتههههههدفمممو م هههههد تم اههههههت روهم زموآهههههراوماههههههرختورنیمو مهههههه ا همم مو اهههههه ماهههههرنت مگ يههههههد-2رمون هههههیو وداههههه ماهههههه ورهمههههههر ي متهههههه م زمم-1.1
 هههه  یطمعههههرومم12اههههرزح م وههههد ماههههرختورنیموتد هههه مگ ویههههدهماممجهههه م هههه  یطمونههههد  م هههه  یطمعههههروم هههه   و ورموههههروهممتد هههه موههههر ماز  تم وههههد م ههههه 
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 ههههه   و وم مون یهههههبممهههههد وسم رشههههههماوههههه  نمو جهههههودفمگ ویهههههدهمماوهههههدی مهههههه ا هموالههههه مویور هههههدمتهههههرمت تیوهههههرتم زوم  ماههههههتمتودیهههههدمزوهههههرنیمتاویههههههم
ممم. ازم تحر منوریدم35  هم    و ومرمتعدیهم    و وم م وهم زمخت مویعروم    و ومممد

ه گههههههرهموههههههدی مههههههه ا هما ن نیهههههه من ههههههر تموننههههههدهم مجههههههرسمنورینههههههدموهههههه م ا ههههههرعماههههههدحمامو اهههههه ممهههههه   تم زنرههههههرهمتحنیاههههههیماموجههههههلایموتاههههههو مم1.1
ینهههههدهموهههههد ومو هههههاهمتحنیاهههههیماموجهههههلایمو مهههههه ا هما  ومننوریهههههد ممشهههههرمو  من   هههههرنمو  ا نهههههر موهههههر م وهههههد ماهههههرختورنیمویتد نهههههدم

 
وی هههههتمشر هههههدمامو  

میرشد. و و م
و مهههههه مواممراهههههتمفهههههده موهههههدی مهههههه ا هموالههههه م اهههههتمتهههههرمشهههههرم  هههههد  مواهتهههههدفم اهههههویمود هههههدعم  مشههههه م هههههعورتمو شهههههدلمام ههههه   و وحم طهههههلاعمم1.15
موهد.م
شههههه م يراهههههتماهههههرختورن ماول يتههههههرما هههههدا مواهتهههههدفمم و  همتهههههد  ورتیف تنروههههه م  يعههههه مو هتهههههدفم زم شعهههههد زتر ي مع هههههدم ههههه   و وما اهههههيدنمودم-1.11

غهههههرزموهههههر مامتجهههههلیویماهههههر
 
م م زطههههه  م هههههعو مو شدطههههه مشههههه موتعههههههد مو وعيهههههرومكهههههر يم رشههههههمو راهههههو مويور هههههد.مو مر تیاههههه ماهههههرم مشنهههههرش معد وههههههم 

نمشداههههت سم هههه   و وحم هههه   منریهههه وم م یهههه م وهههه مون یههههبممههههد وسم رشهههههماوهههه  نمو جههههدفم ههههدهماموههههدی مههههه ا هم وههههههم
 
وحتلهههه مو ا ههههتمامزوههههرنم 

م ازم وهم تحر موینورید.مم35تعدیهم    و وم ممدم  هم زمخت موعیروم    و و مت تیورتم زوم  ماهتمتودیدمزورنیمر
وههههههرهشما فههههههز یشمم هههههه  متکیهههههه م هههههه  یطم هههههه   و وماتودیههههههدمزوههههههرنیمو م هههههه   و وموطههههههرشقموههههههد ومونههههههد  م هههههه  یطمعههههههروم هههههه   و ومامط ز اعوهههههههم-1.12

تمم35تهههههد  ورتمزوهههههرنیم رشههههههمتطویهههههقمویور هههههدموههههه ممهههههدم  ههههههم
 
 زوموطهههههرشقمشههههه موهههههد ومیهههههدوم وههههههم زممخهههههت مویعهههههرومزوهههههرنیمتاویههههههم ههههه   و وم اههههه   

ونههههههد  م هههههه  یطمعههههههروم هههههه   و وم ههههههد تمگ فتهههههه مات تیوههههههرتمامون ههههههد حمهههههههرم زومو ویعههههههرومتاویلههههههیم هههههه   و وم خههههههذمگ ویههههههدهمشر ههههههد.موههههههدی مههههههه ا همام
تمم35 ههههه   و وحمه یهههههدمشندشههههه مخهههههدوموالههههه مویور هههههندمشهههههرمو ن ههههه مو  هههههتمویعهههههرومزوهههههرنیمرممهههههد  هم

 
یهههههدو م وههههههم زمتاویههههههمویعهههههروم ههههه   و وم اههههه   

معیمنوریند.م زوم  مو م
م

م   یطم اتثنریههی:م
 ااههههیم زمتودیهههههمااههههدهموههههرایممشعههههدم زتههههر ی مود  ع ههههدم هههه   و ومم اههههیمزوههههرنمممو  ههههد تیا موان رتودیهههههموننههههدهموههههرایمههههه ا ه مشعههههدم زمود ف هههه  .1

وههههه م عطههههههرمماون هههههد حمههههههرحم زو م یراهههههتم وههههههد ماهههههرختورنیموالههههه م اههههههتمو م
 
تاویلهههههیمهههههه ا همخهههههدومو  حممنوریههههههد ممشعهههههدم زم طهههههلاعم 

اهههههرعتمطهههههیمتوهههههرسمتیل هههههدنیموهههههدی مهههههه ا هم  موطلهههههدمنوهههههدوهمام اهههههیموامیهههههدومواهتهههههدفم  اهههههر منوریهههههد موهههههدی مهههههه ا هموالههههه مم21وهههههدتم
یههههدومم7 اههههتمتههههرمشههههرمتوههههرسمتیل ههههدنیمود ههههدعم  مشههههرم هههه   و وحم هههه یدماههههرخت مامشههههرم  اههههر م طلاعیهههه مر یویهههههماموارتوهههه  مو موههههدتمزوههههرنم

   و وحموال م اتمترموطرشقمو روموند  م ی مف  همعوهمنورید.مش مارن م    و وح مور م ود ارختورنیم  متد  موهد م  م
وههههه م عطهههههرمو شدطههههه مشهههههدانمتکییههههه م .2

 
غهههههرزمور تداهههههطم 

 
و  هههههد تمو یرفهههههتمااهههههدهمنههههههرومف وهههههریشموهنهههههدهمامود ف ههههه م ههههه   و وحمام وههههه مو هههههدوم 

 و.مفیرت مزورنمترخی م دهمون یبممد وسم رشهماو  نمو جدفم دهمامو ود ومتعدیهمرتودیدمزورنی مم  د ومگ و
یاكلفيتیفحا ينیتيح یشی:ی-0.1
م اهههههیمرم-2.1 خی  موهههههر ه ا هم  عوهههههلام

 
غهههههرزموهههههر مشههههههدانمتهههههر

 
غهههههرزمنوریهههههدما وههههههد م7 ههههه   و وحموالههههه م اهههههتمشعهههههدم زمو یرفهههههتمواهتهههههدفم 

 
یهههههدوموهههههر حم م 

هههههه مم ههههه   و وم  موطهههههرشقمههههههلانموهههههر مزوهههههرنمشنهههههدحم هههههدهمتاویههههههمنوریهههههد مو م هههههد تمشههههه ازمعد وههههههمو وههههه ه ممغیههههه موت  وههههه  موجهههههر هم ونیتهههههیمامیهههههر
غههههرزموههههر مگهههه وو موتعهههههدموالهههه م اههههتمشآههههد تم اههههویمود ههههدعم  مشهههه م ن نیهههه من ههههر تموننههههده موههههدی مههههه ا هم

 
عد وهههههمویرهههه موهههه مشرعههههبمتههههرخی مو م 

ما یراتم ود مارختورنیماموالیتهرما عورتمو شدلمو ویعرومفدهم اذو  طلاعموهد.م
جههههههلیویمو وهمن ههههههدو ممویعههههههرومتههههههرخی م ههههههدهمشعههههههدم زمتر یههههههدحمو م ههههههد تیا ماههههههرم مشهههههه م هههههه   و وحمتم2.1مه گههههههرهمشنههههههرش معد وهههههههمونههههههد  مف هههههه هم2.2

م ن نی من ر تمونندهما انرومودا مون یبممد وسم رشهماو  نمو جدفم دهما رشهمتعدیهممو ویعرومتاویهمه ا همویور د.م
,م ن نیههههه م ههههه   و وحموالههههه م اهههههتموطهههههرشقمههههههلانموهههههر حمزوهههههرنمشنهههههدحم هههههدهممونهههههد  م ههههه   و ومامیهههههرمهههههه مههههههلانموهههههر حمت دیهههههدماون هههههد م هههههدهم-2.3

ن ههههر تموننهههههدهمو مویعهههههرومتعهههههی م هههههده موهههههر مهههههه ا هم  متاویههههههمنوریهههههد مو مههههر تمغیههههه موت  وههههه م مو وههههه همامیهههههره ماهههههری ممهههههد وسمونهههههد  م ههههه  یطم
معودویم    و و مویعرومتطویقمه ا همووتنیمش مو یهمودا م رشهمتعدیهرمر تم رشهماو  ن مخد هدمشدو.م

شعهههههد زمخهههههت موهههههر مرویعهههههروم ههههه   و ومامه گدنههههه متودیهههههدمزوهههههرنیمون هههههد م هههههده ممتوهههههرومه اهههههدنهممیهههههدوموهههههر ح 7 ههههه   و وحموالههههه م اهههههتم اهههههیمرم-2.1
ات هیههههز تمخههههدیشم  م زاههههرم مخههههر  منوههههدوهمااههههرم م  م زه نههههدعموههههد وم  ههههرفیماوهثرفههههرتم ی ههههروم ههههدهمو ا یههههرنموههههر مهههههر موههههر حمنوریههههدمتههههرهی م

مندهماوجداای مازاتروم طوینرنمو وهم دو.ندعم دو مش مو یطمزیجتما  ومنر وو مو ی مود ومشریدمش م ن نی من ر تمون
غهههههرزموهههههر  مو ا یهههههرنموهههههر مرهی ههههه فتمهههههه شحشمه ااههههه مههههههرحموهههههر حمو وطرش هههههتمشههههه مههههههلانموهههههر حمامیهههههره مم-2.2

 
 ههههه   و وحموالههههه م اهههههتم وههههههم ز 

اههههرم ممهههههلانموههههر حمت دیههههدم ههههدهمامون ههههد م ههههدهم ما اههههیمخههههت م ود اههههرختورنیمرو  ههههد تم وههههد موهههه توطمشهههه مویعههههروم فههههدمنههههد   مامگ  نتههههیم متوههههرو
شر ههههدماشههههرمووهههه هممهههههرمGPS  عاههههدمشهههه و  حمنوریههههد معاههههدمهههههرحماههههرمرتم هههه ا حمویور ههههد معاههههدمهههههرمشریههههدمو   حمتههههر ی موی یتههههرایماناههههرتمم

مو  م خذمگ وو.مGPSیرماور تممفدنمهرحم
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نم م  مچههههرمممنوههههدوهمطههههیمگههههز  شمو آهههههممجهههه مهههههلانموههههر حمامیههههرمههههه مهههههلا2.2 هههه   و وحموالهههه م اههههتمتوههههرومعاههههدمهههههرحمونههههد  مف هههه همر-2.5
وهههههر حمت دیهههههدم هههههدهمشهههههرمو ن ههههه مو  هههههتمو راهههههو مشههههههم م هههههروموهههههر حمشههههه م ن نی ن هههههر تموننهههههدهمرم ن نیههههه متجههههههیلاتم طعههههه مو شدطههههه م مامیهههههرمهههههه م
و یههههههتمتجهههههههیلاتم طعهههههه مو شدطهههههه مشهههههه مم

 
طد یاهههههه مو م هههههه   و ومو ههههههح مویرهههههه وومت دیهههههههمو وهما ن نیهههههه موههههههذود مشعههههههدم زمولام هههههه مامتآههههههدیقم 

 دیهههههموهنهههههد مهودنههههرنم ههههه   و وحموالهههه م اهههههتمشعههههدم زمتاویههههههم وههههد ماهههههرختورنیمههههه ا هممامو  هههههد تموههههدی ه ا همرموهههههدی م هههه   و وم م اهههههنروم  مت
ه و خههههههتمترونیههههههرتمم 2اههههههزاوممیههههههدموههههههرههیم زم هنوههههههدومهههههههرحمم ههههههاماو   وههههههتمامن  هههههه مهههههههرم زوم  مشهههههه مواههههههت سم و  همگذ  ههههههت مامو غیهههههه ممههههههر م

وتهههههذو هم رشههههههمم 2رنهههههدممو ممهههههراتیمعهههههدوم    ههههه  ممه و خهههههتم ههههه وتم اهههههیمتاویههههههم اهههههنروموتهههههذو همشههههه متعدیهههههقم فتهههههروهمام زمه و خهههههتمشهههههرزمخد ههههههدمو
م نت ر مامشرزمه و ختم زمشدوا مار مورایمشعدحمنودوهممام وطمویر وو.

 هههههه   و وحموالهههههه م اههههههتمگههههههز  شمو آهههههههمم زهی هههههه فتم وههههههد ماههههههرختورنیم  مشههههههرمو ن هههههه مو  ههههههتمهههههههلانموههههههر ح مهههههههلانموههههههر حمت دیههههههدم ههههههدهممم-2.7
 موههههههدی یتمعوههههههدویمن ههههههر تم زمههههههه ا همهههههههرمشعههههههدم زتر یههههههدحمم ن نی ن ههههههر تمFormatقمنودنهههههه مرحم ن نیهههههه من ههههههر تموننههههههده موطههههههرشاون ههههههد م ههههههده

مت تی ماماهتم ا  حمه و ختمم   ی منورید.مم2.5ونندهمماود وموند  مف  ۀم
ات هیههههههز تممازاتروهههههههرحمم وههههههر م  م زمواههههههت سمعههههههرومون آهههههههمنوریههههههدمتههههههرهی منههههههدعم ههههههدو مشهههههه مه اههههههدنهم هههههه   و وحموالهههههه م اههههههتماههههههرم م-2.1

م اهههههلاوی م  واحمولهههههیمامت هیهههههز تموداهههههدومو اهههههرم ن اهههههد مو  هههههد تمه نهههههدعم هههههدو مشههههه مه اهههههدنهمازاتهههههرومههههههرمو شدطههههه  ماهههههرم موداهههههدومو
 عدومم عریتموآؤنیتمارم مور حم    مخد هدمگ فت.ام    و وحمت تمهیری وم رندنیم

یهههههدوم2 هههههر تموننهههههدهم  مو طهههههیمرو م هههههد تمنیهههههرزمشههههه مت دیهههههدمههههههلانموهههههر ح م ههههه   و وحموالههههه م اهههههتموههههه مشعهههههد زم طهههههلاعم اهههههویم ن نیههههه منم-2.1
 یههههههدوموههههههر حمن  یهههههرتموجههههههلایمخههههههدیشم  مشآههههههد تمت  یهههههه حمم   یهههههه مم2وهههههر ح مو ا یههههههرنم هههههه   و وهما ن نیهههههه من ههههههر تموننهههههدهمو مویعههههههرومزوههههههرنیرم

و یههههههتمتجهههههههیلاتم ن نیهههههه حم طعهههههه مو شدطههههههه م  م خههههههذم
 
م اههههههیمنوههههههدوهماتآههههههدیقم  یههههههدوموهههههههدی مههههههه ا همروههههههدی     و و مام یراههههههتم وههههههد مم15امالجههههههلترم

موطلدمنورید.ارخت مورنیم  م وهم زمتاویهمفیآدحمهرحموند  مش  حمه و ختم اورم
و م هههههد تمعهههههدومتد فهههههقماهههههرنوی مو وهههههد ومت دیهههههدمههههههلانموهههههر حمماوهههههد  وم رشههههههمونرزعههههه  مو اهههههدممههههههمونرزعههههه متحنیاهههههیماوجهههههلایم یراهههههتم وهههههد م

یهههههدوممههههههمافآههههههمم7 م  م اهههههیموهههههدتماهههههرختورنیما هههههعورتمو شهههههدلمشهههههدوهموههههه مشعهههههدم زمو یرفهههههتمواهتهههههدفم اهههههویمود هههههدعم رشههههههمونر  ههههه مامونرزعههههه
نموالههههه مویور هههههد مو  هههههد تیا ممتثویهههههتمگههههه ووم وعهههههرحمم ههههه   و وحموداههههه مشر هههههد م یههههه ممراهههههتم

 
نوهههههدوهمااهههههرنوی م ههههه   و ومشههههه م اههههه  ماتطویهههههقم 

ون یههههههبممههههههد وسم رشهههههههماوهههههه  نم ههههههو وهم ههههههدهماویعههههههرومزوههههههرنیمتاویهههههههم هههههه   و ومتعههههههدیهمخد هههههههدمگ ویههههههد.مو  ههههههد تمنرو اههههههتمشههههههدونم وعههههههرحم
 یههه م وهههه مشرعهههبم ههههیرعما هههتممشهههه  حمتاویههههمههههه ا همگههه وو مویعهههرومتاویهههههمهههه ا همووههههرمفهههیم اجههههرشقم رشههههمتطویههههقمشهههدوهماشهههه  حمموتعههههدمطهههد حموهههه م

موتعهدم زارن م یراتم ود مارختورنیمتد ی منرو م  د  مخد هدمیرفت.
 زمتآههههههدیقم ن نیهههههه م هههههه   و وحمموالهههههه م اههههههتمشههههههرمو ن هههههه مو  ههههههتم هههههه  یطمعههههههروم هههههه   و ومشآههههههد تم شعههههههد  م  هههههههد مهی هههههه فتموههههههر م  مشعههههههدم-2.15

م  اهههههههر منوریهههههههد م ههههههعو مو شدطههههههه موالههههههه م ن ههههههر تموننهههههههدهممامهیئههههههتموؤ ههههههه م یراهههههههتماههههههرختورنیمولایتههههههههرماههههههههتم اهههههه  حمه و خهههههههتمم اههههههورم
م هههههه وتم2ویور ههههههدمتههههههرمو موههههههدتمزوههههههرنمر  م ازم اههههههنروموتههههههذو هم  مش  اههههههیمامو  ههههههد تمنیههههههرزمشهههههه م  ههههههلا مشر ههههههدمشهههههه  حممتاویهههههههم اههههههنروم زوم اههههههورم

یهههههدوم اهههههنروم  مشعهههههدم زطهههههیمو  مههههههم و  حمم15دمنوریهههههدماوتعههههههدموالههههه م اهههههتمشهههههرمت هههههره م ن نی ن هههههر تموننهههههدهمم اهههههیم میهههههدوموطلههههه2وتعههههههدم  م اهههههیمر
یههههدومشعههههدمتاویهههههم اههههنروم نههههد یدم هههه وتم ههههد تمخد هههههدمگ فههههت.مو  ههههد تیا مم35   یهههه منوریههههد.مه و خههههتمهههههرمش رنهههه م هههه وتممههههد  همو وههههدتم

  هم    هههههه منوریههههههد م و  همو ممآهههههه متعدیههههههقمو مه و خههههههتماماههههههری موههههههد  وم هههههه وتموتعهههههههدمنتد نههههههدم اههههههنروم زوم  مشآههههههد تموههههههرهد  مشهههههه مارنهههههه م و
موجئد منحد هدمشدو.م

ه اهههههههدنهم ههههههه وتمولهههههههودمشهههههههرمیدنی هههههههد وماهههههههی تیمر یونهههههههی م زم ویههههههههمروهههههههلاه ما اهههههههات مشهههههههدتماههههههه تی معینهههههههد مواهههههههتاش مگد هههههههیم-2.11
ریهمووههههههدمهههههههرحم اایهههههه ممطوههههههی مو ههههههرف تیماوراههههههدماغیهههههه ه مشههههههدوهماشههههههدانماوههههههرسم یونههههههیمو اههههههرم م اههههههرزهموههههههر مو وهمن ههههههدوماهودنههههههرنمااهههههه

فماغیهههههه ه ماادمهههههه مهههههههرحم هنوههههههدوحماعلاوهههههه مهههههههرحمماههههههی ت م  م
 
اهههههه م ههههههدم یق ماههههههطه مشیههههههه مولنههههههد مشیلهههههه مخههههههرایمشهههههه  حم 

 
ااههههههریهم ط ر یهههههه مر 

مو ارم مكر مو  ت مشر دماارم مكر م  متداطمفيت مود ندمشرمعلای مه د  م مرط منوريد.
شعهههههدم زمتجهههههلیویماهههههرم موهههههر  مایجهههههتمور ونهههههد نممولیهههههدح مموهههههرههیمتهههههذو هماوهههههر تممیهههههدوموهههههر ح 3 ههههه   و وحموالههههه م اهههههتمتهههههرمو ا یهههههرنمرم-2.12

ههههههرحمهدیهههههتم هههههرنم  مشهههههرم وههههه من ههههههموطهههههرشقمشههههه م  ههههههموهههههه ما واهههههرم هههههدهمتداهههههطم  هههههیدمایهههههرموعهههههرانم ههههه وتمت تیههههه منوهههههدوهماایجهههههتمااهههههریطم
و یههههد مو شدطهههه متهیهههه منوههههدوهم حآههههیمماو  یههههههیم  مشههههرمو  مندعیههههتما اههههط  منوو هلیههههتما راههههیمنووهههه مشههههرموههههرههیماههههد زماههههی ما اههههط مما یجههههندم

ماماهتم خذماد زموخد مش م طع مو شدط ممتجلی منوریندم.م
هههههه ما واهههههرم هههههدهم زمارنههههه م هههههح م–م2.13 وتعههههههدموالههههه م اهههههتم فههههه  ومرموهههههر گ موهههههره  مغیههههه موهههههره مایهههههرمهههههه م ازوهههههزو مخهههههدیشم  مطهههههیماهههههدا مو 

ا اوحمهنرهههههروم اههههاد تمتجههههلی منوریههههد مهودنهههههرنممشهههههرم ههههلامیتمخههههدیشمشهههه م طعههههه مو شدطهههه مایههههرمندو یههههد  مو ا زهموجههههئد مایههههرمههههه ممنورنیههههده
هههههه ما واهههههرم  هههههیدم ههههه وتموهههههر تم نعهههههدهم زمه اهههههدنهمرمولیهههههدح موهههههر گ موهههههره  موهههههر گ مغیههههه موهههههره  مو ید ههههههرم مشهههههرمو 

 
وتعههههههدموالههههه م اهههههتمشههههه  حم 

ایههههز نمنور
 
ینههههدموهههه مهدیههههتمشههههرمعاههههدمو ههههح مشههههرم یههههدمههههه ا همت تیهههه منوههههدوهما فهههه  وموتههههذو هموالهههه م اههههتموههههر تمهههههرم  مشهههه مگهههه ونمخههههدیشمطههههد حم 

م نراریههیم رنمشآد تمو یقمووا مشر د.م



53 

 

 

 

نههههههرمم2.11
 
و م هههههد تمشههههه ازمهههههه منهههههدعمو هههههالاتم ونیتهههههیمش خراهههههت م زمه اهههههدنهموتعههههههد موجهههههؤاایتمشهههههداشم  هههههیدماموعهههههرانم ههههه وتمشهههههدوهماشهههههرم 

مش خد وم رندنیم د تمخد هدمگ فت.م
نعهههههههههدهم زمند  آهههههههههیم  موههههههههه مو ما یهههههههههرنم ههههههههه   و ومتداهههههههههطم ن نیههههههههه م2.12

 
ن هههههههههر تموننهههههههههدهمشنهههههههههرش م هوهههههههههر موتعههههههههههدمم ههههههههه   و وحموالههههههههه م اهههههههههتم 

ش ولاویرههههه وو مشهههههدانمه و خهههههتم زمارنههههه م و  هم فهههههدمنوریهههههدمهاهههههذ م فهههههدمنهههههد   موتهههههذو همون یهههههبممراهههههتم رشههههههماوههههه  نمنوهههههدوهمات هههههتمویعهههههروم
متاویهم    و ومو راو موی دو.م

 ووهههههر مم ا هموتههههذو هم  مشهههه مهریهههه وتعهههههدموالهههه م اههههتمشههههرمو ن هههه مو  ههههتم هههه  یط مویعههههرومونههههد  م هههه   و و مورهیههههتمامندعیههههتمم هههه   و ومهههههم2.15
ش اهههههرند م ههههه وتموتعههههههدموالههههه م اهههههتمت هیهههههز تماونهههههرشدمش ههههه حموهههههد ومنیهههههرزمشههههه  حم وهههههد ماهههههرختورنیمو شدطههههه م  مطوهههههقمو حآهههههرتمتحنیاهههههی م
ن  هههه مهههههرمااههههطد ماک  فیههههریههیمو ن هههه مگ فتهههه ماههههه ا هم  متاویهههههمنوریههههد مو  ههههد تمنیههههرزم و  همشهههه متجهههه یدم ود اههههرختورنیمامیههههرم فههههز یشمم هههه تم

ی هههههت موهههههر حماوجهههههرعدماهههههرخت مزوینههههه متداهههههطمف وهههههریشموهنهههههد موتعههههههدموالههههه م اهههههتمشهههههرمت هههههره ماهههههرنوی م ههههه تمههههههرحمخهههههدیشم  م فهههههز یشمههههههرمش
و وهموهههههه مو  یهههههه م ههههههد تم فهههههههز یشمو م یوههههههتم هههههه   و وم رشهههههههم اههههههه  منویور ههههههد مو م ههههههد تیا م و  همخد هههههههرنمتجههههههه یدم وههههههد ماههههههرختورنیمهههههههه ا هم

ود.مم27شقمش موروهموتذو همشنرش مو یهمودا مشر د مو  ی ممراتموطر
 
تمشعوهمخد هدم 

 
م   یطمعروم    و وم ا   

و ههههه ا هامفنههههیمخههههدیشمموجههههل  م وتعهههههدمو ل يههههتمو  وميههههامن   ن ني شههههرمت  شهههه مم-2.17
 
یههههدمن هههه م ماهههههتمهي ههههو وم وههههد مكههههر يمم  مشهههه م هههه تم 

 م اههههتحد وماتد يهههه مQCبمرههههه ا همايههههامن   ن نيهههه   مون يههههمشهههه مخههههرط موآههههئدنیتموههههر مو اههههرم م( Safety Engineer ) ن نیهههه م یونههههیم
منوريد.
 میههههههدومنیرزونههههههدحمماههههههرم مشهههههه  حماههههههرختورنمهههههههرحموههههههد تی موفتهههههه  م3 هههههه كتموتعهههههههدمو لهههههه م اههههههتمشعههههههدم زتجههههههلیویماههههههرم مو وههههههدتمرم-2.11

ويپههههديموههههد وماههههرختورن  مهر وینههههامااههههریطمماغیهههه هم  مشهههه م طعهههه مو شههههدلمهی ههههاشمنوریههههد م طعهههه مو شههههدلموالهههه م اههههتمتههههرمواههههرنم زوم  موهههه م
م میدومش موات سموتعهدمم    موهد.م3 رشهمهذی یشمش  ی رنمشر دمشعدم زمو یرفتمو خد اتم اویم  وتمو مودتمرم زنررهم ونیتی

نمشهههه م نههههاماهههه  مایههههرمز ومشر ههههد م طعهههه مو شدطهههه موالهههه م اههههتمو  ههههد تماههههزاومو هههههمشههههدومم–م2.11
 
و و ههههلاتمنههههرم وهههه موهههه متهدیههههد تم ونیتههههیم 

وی م ونیههههتمشهههه مو ههههاهمود اهههه ماشههههرشماهحههههتماهههههزم  شهههه  حمه اههههدنهمولیههههدحمروههههر گ موههههره  م
 
غی وههههره ماو یههههد  مطههههد حموهیههههرمنوریههههدموهههه م زنرههههرهمتههههر

نور ههههندما واههههرنمارش ههههرمنوههههدونماههههرختورنمهههههرحمود ههههتم زم ویهههههموههههرنادمشهههه  حمشههههدوامشههههرش مت ههههنرفمااههههری منیرزونههههدحمهههههرموهههه متداههههطم هههه وتم
ا وهموی دند ممج مف  ۀمر

 
م ماادومو  ت مشر د.مم2.15وتعهدم 
 كتمخهههههر  م زمشههههههم م هههههروموهههههر حمشهههههدانمههههههد يتمموداههههه موهههههدي ه ا هماويرههههه مو روهههههرتم يآهههههلا مكههههه مو  م  انهههههر م هههههمكر ههههههريمخدواههههه  ن م-2.25

نور ههههههدمم اههههههیمزوههههههرنمتعههههههدیهم هههههه   و وم وهههههههم زمویعههههههرومتاویهههههههم هههههه   و ومم رشهههههههمو    هههههه منوهههههه مشر ههههههدماهاههههههذ مكر هههههههريمشهههههه مكي يههههههتمكهههههه مش هههههه هم
رتمود ف تنروهههههه مشر هههههد متح يههههه ما عور و هههههدومگ ویهههههدهمخدواههههه  ن متداهههههطم ههههه كتموتعههههههدم هههههد تمويریههههه وممايهههههرمهههههه مخهههههلا من  ههههه ماو حآههههه

نمشداشم  كتموتعهدمويور د.
 
مو ماپ حم دنموعيرومكر يمااو  نمخجر هم 

 نت ههههههر موههههههد وحموهههههه مو   حمتههههههر ی م ن اههههههرمنوههههههدوهمایههههههرمههههههه مشنرش عد وهههههههمو یطههههههیمرم طدشههههههت مشهههههه اوتمامیههههههرمههههههه مو اهههههه ممهههههه   ت م رشهههههههم–م2.21
نیم رشههههههم خیههههه همشهههههدوهماموتعههههههدمویتد نهههههدمشنهههههرش موعهههههر ی م ونیتهههههیم انهههههرسموتهههههذو هم  م خیههههه همتح یههههه منور هههههندمشهههههرمو ن ههههه مو  هههههتم وهههههد ماهههههرختور

او اههههرم م نت ههههر ما ووههههر منوریههههد.م انراههههیا مشنههههرش معد وهههههمفههههدهم اههههذو م رشلیههههتمتح یهههه م  مو  ههههت مایههههره مشرگذ ههههتمزوههههرنموی یههههتمخههههدیشم  م
م زواتمویدهندم زم ی م و موجتثنیمویور ند.

حماموههههههرایم زم ویههههههممههههههقم  وتیههههههرزمت  نجهههههه ر و ,منآههههه مویتهههههه ,مه چههههههدحماههههههی ,مونا ههههه ماههههههی مو م ههههههوا مشهههههه هممههههههمامفآهههههههموجههههههر هم و  می-2.22
ش  ههههههنرم هههههه وت,موآههههههر  م طههههههدماههههههی مامغیهههههه هموآههههههر  مامه ااههههههی  هرحم و  حم زماولهههههه موال یههههههتمهههههههرحم هههههه وتموتعهههههههدمویور ههههههدموهههههه م یراههههههتم

نمود ومهد م  رفیمه و ختمنویمنورید.
 
مارختورنیمو م ور م 

مویمتِجتمهرحمود ومنیرزمت هیز تمش هم روهمه ا هم زماول موال یتمهرحم  وتموتعهدمویور د.تاویهمتورم-232.
تجههههلیویم اههههنرومتِجههههتمهههههرحم اهههه   م ههههدهمت هیههههز تمش  ههههیمام هنوههههدومهههههرحمشههههه همشهههه و  حمت هیههههز تمش  ههههیم ههههروهمههههه ا همشهههه م ههههاهم اههههویمم-2.21

موتعهدمویور د.ش مارن م یراتمارختورنیمام طع مو شدط م زماول موال یتمهرحم  وتم
 ههههههنر یمامشههههههه همشهههههه و  حمو اههههههتم زمم-2.22

 
ودز ههههههیمودتههههههرهموههههههدتمشهههههه  حمه اههههههدنهموجههههههلایم طعهههههه مو شدطهههههه مشهههههه مون ههههههد م 

 
تههههههدای مه اگهههههه  ومهههههههرحم 

مت هیز تمش  یم روهمه ا همو مت ره مشرم طع مو شدط م زماول موال یتمهرحم  وتموتعهدمویور د.
یاکلف تی، ییفحا ینی ،ییش-0.1

مومهذ مو   حموعرنیم یهمویور د.مود  وم یهمو م    و 
ط ز اعوههههههههمتهههههههد  ورتما هههههههری مخهههههههدیشم  م ن هههههههرومویدههههههههدموههههههه م زارنههههههه م یراهههههههتمم151وهههههههدی م ههههههه   و ومرهههههههه ا ه :موطهههههههرشقمشههههههه مماههههههه م -3.1

  ود ارختورنیماولایتهرمتد ی مویر وو.م
طم ههههه   و ومتهههههذو م ن نیههههه من هههههر تموننهههههده:معوهههههر تم زم ن نیههههه ماهههههرم م اهههههتموههههه م زمارنههههه متجههههههیلاتم ن نیههههه حمایهههههرمطهههههد حموههههه مو  ههههه  ی -3.2

 فتهههههه متد یهههههه مگ ویههههههدهماموجههههههدایتموی یههههههت موویههههههت متطویههههههقمشهههههههم م ههههههروموههههههر ح مو حآههههههرتمن  هههههه مهههههههر م ی هههههه موههههههر  م    هههههه م
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اد شههههههههرتمو وههههههههد  ومتحنیاههههههههیمشههههههههرمت ههههههههره موههههههههدی م هههههههه   و ومروههههههههدی مههههههههه ا هم  مولام هههههههه منوههههههههدونما واههههههههرمم ا نههههههههر  ماهههههههه همنوههههههههدونم
 ممهههههههههد وسم رشههههههههههماوههههههههه  ن مت هههههههههحی مو هههههههههالاتموداهههههههههدوم ود اهههههههههرختورنیم  معههههههههههدهمو  مویور هههههههههد مهودنهههههههههرنموجهههههههههئد مت هههههههههحی

و اهههههرم  م ی ههههههروم ا شهههههطم و  حمویههههههرنماد نههههه م هههههه   و ومرموتعههههههد مف وههههههریشموهنهههههدماوجههههههتهلد مااهههههری موجههههههؤایتمههههههرحموهههههه مطوههههههقم
    یطم    و ومش  ی رنما دمگ ویده مویور د.م

ومزوهههههرنیمشههههه  حمطهههههیمو  مههههههم وهههههد مهههههه منهههههدعمتعهههههدیهمشنهههههرش مو یههههههموداههههه مطههههه فی موههههه مون هههههد م هههههدهمشر هههههدم رشههههههمتطویهههههقمشهههههدوهماویعهههههر -3.3
مطههههه فی م ههههه   و ومرف وهههههریشموهنهههههدهماف وهههههریشمم35تعهههههدیهم ههههه   و وم اهههههیممهههههدم  ههههههم یهههههدوم وههههههم زمتاویههههههمویعهههههروم ههههه   و ومویور هههههد مشنهههههرم

نعههههدهم زتعههههدیلاتموههههد ومنیههههرزم  م اههههیم
 
گی نههههده موالهههه مویور ههههندمشههههرو ن  مو  ههههتموههههد  ومفههههدهماو یهههههموداهههه مرمو وهههه هماغی وت   وهههه  مم 

ا ند.مویعرومتاوی
 
 هم    و ومود ومش  ایم    مو وهمماون د حمشداتم 

و مر تیاههههه متعهههههدیهمغیههههه موتد عههههه ماغیههههه م رشههههههمههههههیشمشینهههههیمرم فهههههز یشماموهههههرهشم مم ههههه م ههههه   و ومم  مو  وهههههر مو  هههههت مشر هههههدمایهههههرمهههههه م -3.1
نههههههیمههههههیشمشیریههههههدموهههههه م هوهههههر م زمارنهههههه مطهههههه فی م هههههه   و ومنوهههههدوهمامووتهههههه م ز

 
شر ههههههدممیههههههدوم35شنهههههرش معد وهههههههمغیهههههه م رشههههههمهههههههیشمشآههههههد تم 

اههههرعتممش ههههاهمتیل ههههدنیمامیههههره م یویهههههمشههههرمودی     روههههدی مههههه ا ه مت ههههره منوههههدوهمم21 ن نیهههه من ههههر تموننههههدهموالهههه م اههههتمو م هههه  م
اوهههههدی مهههههه ا همام یراهههههتم وهههههد ماهههههرختورنیمو مآههههه متثویهههههتمتعهههههدیهمشههههه مو روهههههرتم یآهههههلا ممعنهههههد اود دم اهههههیمتاویههههههمویعهههههروم ههههه   و وم

تم زوماشعهههههدحمشههههه معوههههههمخد ههههههدماهههههرعت مهی هههههنهرومنوهههههدوهمامو مزوینههههه مم11و  ههههه  ر
 
شهههههرمت هههههره م یراهههههتمتهههههد  ورتم  هههههد ورتما اههههه   

ود.م
 
  

مط فی رف وههههههریشموهنههههههدماف وههههههریشمگی نههههههده موالهههههه مم- 3.2 نمویور ههههههندمشنههههههرم
 
وههههههد  وحموهههههه منیههههههرزمشهههههه متعههههههدیلاتم  مو  ههههههت مااههههههرنوی ما  هههههه مشهههههه م 

تم زومنوهههههههدوهما زتد ههههههه م
 
  یههههههه م اد هههههههدمهههههههه ا همخهههههههدوو  حم اهههههههتمشهههههههرمو ن  و  هههههههتمویعهههههههرومتاویلهههههههیم ههههههه   و ومو وهههههههد ومتعهههههههدیلاتم اههههههه   

مش  حمف  هم تم زومنوریند.م ی م و م اتثنرم
 
  رشهمتطویقمنویور د.م3.1ا ا   

} و  همنویتد نهههههدمتهههههرمزورنیاههههه م ههههه   و وحمتاهههههوی م موهههههروهماهههههیماماهههههدوم هههههرندنمتهههههد  ورتم2وطهههههرشقمف ههههه همرتههههههرمای یراهههههتماهههههرختورنیمامولم- 0.3
 یهههههه م ههههههرندنم  مفهههههه  ه مونههههههد,مهههههههیشمه و خههههههتم  مترویهههههه منوریههههههد{شحرط مم موههههههروهمشیجههههههتمامه ههههههت 1 مف هههههه هر3هههههههیشمه و خههههههتمونههههههد  ماههههههز ر

یه ا همهرحمارختورنیماا هم وا مش همش مهی موتعهدمخدیشمهد مهیشمه و ختمتروی منویمنورید.
ی.اسؤل تیطع  تیاحبوطهی)یفحا ینی ،ییش(ی4

یاسؤل تی، یی      یاحبوطی)یاسدهلکی(ی
تیمویور د:م

 
موجتهلدمه ا هموال مش م ود م 

ازاتههههرومو شدطهههه ما ی هههه مو  ومشههههرمو ن هههه مو  ههههتم هههه  یطمونههههد  مف هههه همهههههرحممونههههد  م هههه  یطمنهههههروم اههههت روهموننههههده م هههه  یطمعههههروماخههههر ممم-1.1
م    و ومشرمو  موجئدایتمشعدحمزوین مهرحمور حم  مش موتعهدموهیرمارزو.م

اهههههرعتمو موهههههد ومم21ش  اهههههیم ههههه   و وم اهههههیممازاتهههههرومو شدطههههه موالههههه م اهههههتمتهههههرم انهههههرس مااهههههریط مت هیهههههز تماور ونهههههد نموتعههههههدم  موهههههد ومم-1.2
متآیو م تحر منوریندمو مغی ممر مشدانمو یهمودا موهتویما اویمه مگدن موجؤایتمشعدحمشداشمازاترومخد هدمشدو.م

و  عطهههههرمرممم-1.3
 
ههههههی م هههههح مایهههههرم  هههههحر ممهههههقمود خلههههه مو  وهههههد ماهههههرختورنیمهههههه ا هم  مشههههه م اهههههتثنریههیم ن نیههههه من هههههر تموننهههههده موهههههدی مهههههه ا هما 

شههههرم ههههلامیتموهههه موجههههؤایتمهههههرحمو ههههح مش  ی ههههرنمت ههههدی مگ ویههههدهمشر ههههدمممننههههدهم هههه   و ومامع ههههدموننههههدهم هههه   و وم مایههههرمههههه منورینههههدهون ههههد مو
نههههد  و مه گههههرهمشنههههرش م ههههاریتموتعهههههدم فهههه  ومیههههرم  ههههحر مغیهههه موجههههؤ مفههههدهمشرعههههبمود خلهههه مو  وههههد ماههههرختورنیمگ ویههههدهما نراههههریههیمگ ونههههد مشههههرم

متمازاومتع ی معدایمویر وند.مو ن  مو  تم رندنمود ومو رز تماو م د م
 عوههههر مفجههههرومور  نههههه  مت لهههه  متوههههرنی م اوهههههر  میههههرم ی ههههرومود نهههههدمروجههههتهلدمههههه ا همو  ههههد تم طهههههلاعمیههههرفت م زمنههههد    مفجهههههروم زم ویهههههممم-1.1

 مو هههههرهدهمنوریهههههد موالههههه م اهههههتمش هههههاهموجهههههتندمرمعاهههههدما هههههد هدم رشههههههم وهههههد  م یراهههههتم وهههههد ماهههههرختورنیم  مو م ههههه  م ممو م اههههه  حم ههههه   و و 
اههههرعتمشههههرم  اههههر م هههه  مو ما یههههرنمگذ  ههههت ما یراههههتم وههههد ماههههرختورنیمو موههههدتمزوههههرنمیههههدمه تهههه مود ههههدعم  م  یعهههه مهیئههههتممههههدم  هههههمم زمم21

نمویور هههههدموهههههد ومش  اهههههیم ههههه   و وه مگهههههز  شمخهههههدیشم  مشهههههرمن ههههه مو هههههح ممشههههه م
 
اههههه من ههههه مت هههههایهم هههههدهممشر هههههدمانورینهههههدۀموجهههههتهلدمنیزعاهههههدم 
  هههههههد ممشعههههههدم زم واههههههرمههههههه ما هم    هههههه منورینههههههد مو  ههههههد تماههههههزاو م یراههههههتم وههههههد ممازاتههههههرومو شدطهههههه ما یراههههههتم وههههههد ماههههههرختورنیمو مطههههههیمیههههههد

 ههههه  یطمعهههههروم ههههه   و ومااهههههری موهههههد ومونهههههد  م ههههه  یطمعهههههرومامخهههههر م ههههه   و ومم21اهههههرختورنیمامولایتههههههرمشهههههرمو من ههههه مو  هههههتموهههههد ومونهههههد  موهههههروهم
تمو تاهههههیم  متعویههههههموینورینهههههد مازاتهههههرومو شدطههههه مو  هههههد تمو هههههرهدهم عوهههههر مفهههههدهم هههههلامیتمتد

 
 ههههه موهههههر م اهههههیم هههههدا متآهههههوی منههههههریههیم اههههه   

و م عطرحمو شدط م  مند  و.م
 
م زمارن م یراتم ود ارختورنیمایرم 

ازاتهههههههرومو شدطههههههه موال یهههههههتمو  ومتهههههههرم زعهههههههدوم اهههههههت روهمه اهههههههدنهموهههههههد ومات هیهههههههز تموااتهههههههیمو  ههههههه   و ومههههههههذ م طوینهههههههرنممر ههههههههمنوریهههههههدمامم-1.2
تم زوم  منورینهههههد مو  هههههد ت

 
عهههههدومتداههههه مشههههه موهههههد  وم وههههه م هههههدهموجهههههؤایتمشعهههههدحمشهههههداشم هههههرنممو  هههههد تمود اههههه م هههههدنمشهههههرم یههههه م عوهههههر م اههههه   

مخد هدمشدو.م
ی
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م ممماکلف تی، یی ی ستیااو یس ید   یی الک ده ی)یفحا ینی ،ییش
 یراهههههتماهههههرختورنیما ي ههههه مو  وميهههههامن ههههه م ن نيههههه موجهههههل  مم  مشههههه مميهههههههبموهههههدي     و ومروهههههدی ه ا ه ماههههههتمو   وهههههتم ز وهههههد مهههههه ا هم اههههه م-م1.5

مویمتعیی منورید.م امخت م    و ومشردن 
 یراهههههتم وهههههد ماهههههرختورنیمون یهههههبمو اهههههدممههههههمامفآههههههمونرزعهههههرتمتحنیاهههههی مو حآهههههرت من  ههههه مههههههر م ی ههههه موهههههر مامشههههههم ا هههههروموهههههر حمامم-1.7

ماری م ود متحنیایمام ن نی حممشرمو  موجئدایتمشعدحمویور د.م
شهههههه مود ههههههدمود ف تنروهههههه مهههههههر متعههههههدیلاتم هههههه   و ومم وههههههد متههههههد  ورتما هههههه   و وم زم ویهههههههم  اههههههر مم یراههههههتمتههههههد  ورتمون یههههههبمتجهههههههیهموننههههههده-م-1.1م

نمویور هههههههد م
 
نمااهههههههری م اهههههههنروموهههههههت متهههههههد  ورتیما ههههههه   و ومویور هههههههدماطوهههههههقم هههههههرندنماط ز اعوههههههههمتهههههههد  ورتموالههههههه مشههههههه م اههههههه  حم 

 
ا اهههههههنروم زوم 

لایتههههههرممهودنهههههرنمزوینههههه م  مشههههه  حمنههههههرومههههههرحمن هههههر تموننهههههدهممجههههه موهههههد وم هههههرندنماط ز اعوههههههمتهههههد  ورتمشهههههرمت هههههره م یراهههههتم وهههههد ماهههههرختورنیماو
موجرعدمویجرزو.

و یهههههتمتجههههههیلاتم ن نیههههه حم طعههههه مو شدطههههه موالههههه م اهههههتم ز ههههه تمشهههههدونمتآهههههدی هرماگز   هههههرتمرمهی ههههه فتمم-م1.1
 
 ن نیههههه من هههههر تموننهههههدهما 

مور  مااری م انروم زو  م    و ومو متداطموتعهدم   ی موی دوم طوینرنممر همنودوهمتآدیق م وارماوه منوریند.م
الهههههه م اههههههتمتههههههرمگههههههز  شمهی هههههه فتم وههههههد ماههههههرختورنیم  موهههههه موتعهههههههدمتهیهههههه موینوریههههههدموههههههد ومش  اههههههیم هههههه   مو وهمام ن نیهههههه من ههههههر تموننههههههدهموم-3.7

نمتآدیقمنورید.
 
م ز  ت ما  ماو راو م 

ط ز اعوههههههمتهههههد  ورتمم151وهههههدی مهههههه ا همرموهههههدی     و وم ممو مت هههههره مشههههه مازاتهههههرومو شدطههههه ماتجههههههیلاتم ن نیههههه حمو شدطههههه مممجههههه مماههههه مم-م1.15
خی

 
 مو وههههههر مههههههه ا همایههههههرمعد وهههههههمشی انههههههیموهههههه مشآههههههد تموداهههههه مشرعههههههبممتد هههههه مویرهههههه وو م یراههههههتم ود اههههههرختورنیموالهههههه م اههههههتمو  ههههههد تمتههههههر

مو ا یهههههرنم ههههه   مو وهموتاهههههیمشههههه مماههههه مم3  مشههههه م اههههه عما هههههتم اهههههیمتهههههد  ورتماولایتههههههرما یراهههههتم طههههه زم اعوههههههمتهههههد  ورتماممجههههه مم11یهههههدوم اهههههورم
تهههههد  ورتمو ممآههههه مت تیههههه متعهههههدیهم ههههه   و ومماون هههههد حمههههههرم زوم ههههه  یطمونهههههد  مر ههههه  یطموهههههتو م ههههه  یطمخهههههر م ههههه   و وم ماشهههههرمت هههههره م یراهههههتمم

م وهم زمتاویهمویعروم    و وم  د ورتم زوم  مو عیمخد هندمنودو.م
وهههههههدی ه ا همروهههههههدی     و و موالههههههه م اهههههههتمو  هههههههد تم فهههههههز یشمایهههههههرموهههههههرهشمو م ههههههه م ههههههه   و وممجههههههه مگهههههههز  شم ن نیههههههه من هههههههر تموننهههههههدهمم-1.11

 هههههه  یطمونههههههد  موههههههتو م هههههه  یطمخههههههر م هههههه   مو و م یراههههههتم ود اههههههرختورنیماولایتهههههههرما یراههههههتمو ویعههههههروم عتوههههههر م هههههه   و ومعنههههههد اود دممجهههههه م
متد  ورتم  مو ا یرنم    موهد.م

 ههههههه وتمم(QC)توههههههروم انههههههرسماموههههههد وماههههههرختورنیمكهههههه مو اههههههرم منآهههههه مايههههههرم اههههههت روهمویرهههههه وومشريههههههدم زطهههههه  م ن ني كنتهههههه ا موی یههههههتمم-1.12
یههههههدمگهههههه وو م اوتهههههه مشههههههرم   يهههههه 

 
مQAتمههههههه اندماوههههههد ومشعد زتجههههههتما وههههههدا م ن نيهههههه م طونههههههرنم زوی یههههههترحماهههههه تي  يوتعهههههههدمن ههههههر تماتر  مشعههههههد م

حموهههههدی م ههههه   و ومرم اههههرزهمنآههههه ماكر و اهههههرم م  مو  و.مو مر تیاهههه م وهههههد ماهههههرختورنیمنیههههرزمشههههه من هههههر تماتههههد یقمشی ت و  هههههت مشر هههههد مشههههرمود ف ههههه 
دویههههتممااهههههدهموهههههرایمشهههه  حمهههههه ا هموتهههههذو همون یهههههبموههههدی ه ا هم م اهههههرزهمش  اهههههیماتجههههتم ش  تهههههد  حم  مو  هههههت موهههه مو هودهههههدموهههههد ومو  هههههد تمودا

تعههههههدیهمو م هههههه م هههههه   و ومو راههههههو م ههههههدهماویتد نههههههدم رشهههههههمه و خههههههتمشهههههه  حم هههههه وتمشر ههههههد م یهههههه مش  اههههههیمامتجههههههتمهههههههرم ش  تههههههد  حمو م ههههههد تم
مشر مو مویعروم    و وم د تمگی و.مم2ودادویتماادهمورایماهتمتثویتمموی یتم انرسمنویتد ندمشی ت م زم

ی   ی تیپح ژش:-5
محم انروم ویودحم یهمه و خت مخد هد د:ترویرتمشعد زتآدیقموجئدای ما   ی م-2.1

و یهههههتمتجههههههیلاتم ن نیههههه حم طعههههه مو ما یهههههرنمهی ههههه فتم وهههههد ماهههههرختورنیماو مزوهههههرنمخهههههت متآهههههدیقم ن نیههههه من هههههر تموننهههههدهم-النننننف:
 
حمهههههه ا ه م 

مرمخت مویعرومگ  نتیم ماتداطمهیئتم یراتم ود ارختورنیماولایتهر 
مدی یتمهرحمتجهیلاتمارمدحماو وزحم یراتم ود مارختورنی تآدیقموم-ب:
مولام  م دمودی مه ا همرمودی م    و وم م یراتم ود ارختورنیمامولایتمهر م-ج:
نموطرشقمف  هرمم2.7گذ  شموطرشقمم- :

 
م  م2.2امعادمهرحم 

مااری مود  وموند   م2.2 م2.7حمهی  فتمور مه ا هموطرشقمف  ه   ی -هه:
حمم وههههد ماههههرختورنی م اههههنروم  ههههدا  مهههههلانموههههر حمههههه ا همامهههههلانموههههر حمت دیههههدم ههههدهمدا مشهههه م اههههرسم يوههههتم م ههههرومتطویههههقم ههههدهترويههههرتمهههههم-ز:

كههههه موهههههد ومتر يهههههدموهههههدي مهههههه ا ه موهههههدي يتمههههههريم يههههه شطماو روهههههرتموئجهههههد م يراهههههتم وهههههد ماهههههرختورن ماول يتههههههرما يراهههههتمتهههههد  ورتمم ههههه   مگ فتههههه م
 موهههههههدي يتمعوهههههههدو م7 يراهههههههتموهههههههرا ماشدواههههههه ماز  تموفهههههههرعمولههههههه مشههههههه م اهههههههرسمفهههههههد ومرومشر هههههههدم زط يهههههههقم يراهههههههتم ود اهههههههرختورن ماول يتههههههههرما

م نج روماونرشدم يراتم ود مارختورن ماول يتهرم    م يهم د تمويری و:م
 م م ههههرومعوهههههدو مكهههههر مههههه ا همموتنراههههه مشههههه مهههههلانموهههههر حماههههههلانموههههر حمت دیهههههدم هههههدهمتداههههطم ن نیههههه من هههههر تم15شعهههههدم زم اههههه  يمر ی سنننن یا  :

میدوم رشهمتروي مويور د.م35هد م يوتمون د م دهمه اا مهريمكر يم ا  م دهم ایمم 35هممار ونندهمو راو م د
 م م ههههرومعوههههدو مكههههر مههههه ا همموتنراهههه مشهههه مهههههلانموههههر حماهههههلانموههههر حمت دیههههدم ههههدهمتداههههطم ن نیهههه من ههههر تم75شعههههدم زم اهههه  يمر م سنننن ی   ی:

میدوم رشهمتروي مويور د.م35كر يم ا  م دهم ایممحمه اا مهريویر مهد م يوتمون د م دهم 55ونندهمو راو م دهممار 
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 م م ههههرومعوههههدو مكههههر مههههه ا همموتنراهههه مشهههه مهههههلانموههههر حماهههههلانموههههر حمت دیههههدم ههههدهمتداههههطم ن نیهههه من ههههر تم15شعههههدم زم اهههه  يمر مم سنننن یسننننو :م
ور ههههههد میههههههدوم رشهههههههمترويهههههه مويم35حمه ااهههههه مهههههههريمكههههههر يم اهههههه  م ههههههدهم اههههههیمویرهههههه مهههههههد م يوههههههتمون ههههههد م ههههههدهم 15وننههههههدهمو راههههههو م ههههههدهمار 

ا ومگز  شمهی  فتمور م جطمادوم ن رومو و 
 
ا وم رمنیم  مویتد نمهوزورنمشرمش  

 
مهودنرنمش  

ا وم ههههههرنیمهی هههههه مفههههههتموههههههر ما وههههههتموا همتجههههههلیویموطههههههرشقمفههههههد وموههههههدی یتمعوههههههدویمهرایجههههههیم25ر 
 
 مشههههههر یمورنههههههدهمشعههههههدم زم اهههههه  حمه ااهههههه مشهههههه  

 نههههدم ههههرمنههههدنیمم رشهههههمتههههرمویهههه مویور ههههد م وههههد ماههههرختورنیمونههههد  ماو   یههههههیم  ههههلیم یراههههتماههههرختورنیممو م ههههد تمعههههدوموههههدماههههدمویههههتمموههههد ومود
 ههههه   و ومتداهههههطموهههههدی م ههههه   و ومرموهههههدی مهههههه ا هم  مم هههههعورتمو شهههههدلم یراهههههتم وهههههد ماهههههرختورنیمام یراهههههتمتهههههد  ورتماههههه همگ ویهههههدهماشههههه مارنههههه م

می دو.م وجتهلدمرمازاترومو شدط  متجلی مو وهموی دوماماز م زو   حمهرحمغی ون د ماز  تمومفرعمولیممو جدفمو
امم22امم22ههههههد مرمتروینهههههرت ما هههههدم هههههدهم زممد اههههه مههههههرم ههههه وتمشعهههههدم زمتاویههههههمویعهههههرومگ  نتهههههیمهههههه ا هما فهههههدمنهههههد   موطهههههرشقموهههههروهمههههههرحممم 15

ماری م   یطمعروم    و ومش مارن م  وتموتعهدم رشهمه و ختمویور د.مم
م
یفسخی حا  ا ی:ی-3

ری موهههههههد وموههههههه توطم ههههههه  یطمعهههههههروم ههههههه   و و مو  هههههههد تمتد ههههههه مخدواههههههه  ن مو ماماهههههههم21 ممم21 مم27عهههههههلااهمش  ههههههه  یطمونهههههههد  مموهههههههروهمههههههههرحممم-5.1
 م زم يوهههههتمو وهههههدع مهههههه ا همطهههههد ما يوههههه م خهههههذ م ههههه كتموتعههههههدمو وهههههد م5.1ا يهههههرنمكهههههر مايهههههرمترخي كهههههر مهههههه ا همو مو ههههههههههههرشهمهههههه م ازمتهههههرخي مر 

نمويور هههههههد مشعهههههههدم زمشیجهههههههتمیهههههههدوما یوههههههه مو م هههههههد تیا م وهههههههد  تموهههههههر حمهههههههه ا همووتههههههه م زم
 
 مههههههههیشم فتههههههه مشر هههههههدماوتعههههههههدمم15ر٪شههههههه مه و خهههههههتم 

و  اهههه  حم وههههد  تمع ههههدم ههههدهماههههعیمشهههه مخهههه  مندهههههدماوههههر م  مشهههه ماهههه عتم ن ههههرومندهههههد م هههه   و ومفجهههه ماطوههههقم ههههرندنمتههههد  ورتمشههههرم هههه وتموتعهههههدم
 مههههههیشم فتههههه مشر هههههدمفجههههه م ههههه   و ومشههههه من هههههدموااهههههتمنوهههههدوهم15ش خهههههد وم هههههد تمخد ههههههدمگ فهههههت مو  هههههد تیا م وهههههد  تموهههههر حمهههههه ا همشی هههههت م زمر٪

 مم15 م زم یوهههههتمو وهههههدعیمهههههه ا هم اهههههیمتاویههههههم ههههه   و وما یوههههه متهههههرخی مگههههه وو م یههههه ما یوههههه منوریهههههدم زرم٪5.1وتعههههههدمشهههههرما هههههدم از نههههه مر٪ ههههه وتم
 م یوههههتمو وهههههدعیمههههه ا همش اهههههدماشههههرزمهههههه م هههه   و ومخهههههت منر ویهههههدهم15 یوههههتمو وهههههدعیمههههه ا همت هههههرازمنوریههههدمو م هههههد تیا ما یوهههه متهههههرخی مشههههه مر٪

مشرم  وتموتعهدمش خد وم د تمگی وم.ممشر د مطوقم رندنماط ز اعوهمتد  ورت
و یههههههتمتجهههههههیلاتم ن نیهههههه ح موههههههدی یتمهههههههرماههههههرمدحماو وههههههزحموالهههههه م نههههههدمشههههههرمم-5.2

 
و ممههههههر تمفجهههههه موههههههدی مههههههه ا ه م ن نی ن ههههههر تموننههههههده م 

اهههههرعتم انهههههرسمات هیهههههز تمموداهههههدوممو اهههههرم موههههه م زوتعههههههدمشهههههر یمویورنهههههدم  مو راهههههو منوهههههدوهماشههههه م هههههح مم21ت هههههره م طعههههه مو شدطههههه مم اهههههیم
نمویور د.وجؤ مم

 
م یدمااودمنوریند مازاترومو شدط موال مش مم امانرهد  حم 

 یراهههههتمعوههههههدویموفتههههه ماز  تم وهههههه مشهههههر اوع ا مامنهههههههیمعههههه م اوناهههههه مامم22/1/1111 موههههههؤ  م213/231و موت هههههدم اوههههههر م هههههور همرم  بنننننهی و ننننننه:
ماودم اریرتم . . مو مود ومع دما  ی مورایرتیم زم  حر مچنی منرر ت م دهم ات:

یاطدح ی ف عیالی!بهی زا تی
م اجلاومامعلیا مام مو ماللهمامش ورت !

مود دع:م ات تر مو مود وم خذما  ی مورایرتیم زم  حر .
ورشین م ور تمم11/3/1113 مود  م7 موآدش م ور مهر2اشعد:از  تمام و   تم ور تیمو مود وم خذما  ی مورایرتیم زم  حر مو موطرشقمشندمر

ی م دهم ات تر مگ ویدهماو رومعرای د م وی  اودونی م ور تم الاویم فکرنجترنمو مود ومچنی مهد یتم الاویم فکرنجترنمتداطمهیئتمتع
یی"ړیسئلهیکیی اا  یص ح ی اذ، یپهی ا حی و یع هی کپهیی  شیاف ودوهم ند"

موجر همورایرتیم رن  مو م ا نیماموطرشقمش م ات تر ممهمنور ید.
 یراتمتع ی متعهد تمهد یرت,م ا و م,م مارومامف  وی موعرانیتمن ر تمامهرایجیمم12/5/1111 موؤ  م1112هودنرنمو مواهتدفمنوو مر

م یراتمو ت وم و  هم ود  . . مچنی مت  ی م دهم ات.
موولیموفرعمو ت وماز  تم و  حمت !
م اجلاومامعلیا مام مو ماللهمامش ورت !

 مماههه موهیهههد ومو هههن یم ت هههرویدموورایهههرتیما  یوهههدم1175/325نیتهههیمومرم1/2/1111ود هههدع:وم . . مو ههه مترشههه معرای هههد م وی  اوهههدونی مم  ههه ماللهموم
څمویموم . . موو  ترش معرای د مو رومته ما  نهدحم هدحمووعرفیتمه م  هما  ندیزان م امع  ی م اموورایههیمو ت وماز  تم  اندموعلدورتمویدگز  شمه مت م

مڅمویمف وریلیماام:مت مت مګن مما مه ماامچیموم . . مو  مترش معرای د م وی م اودونی مم   ماللهمومهد م
ماوهتهم دم!

م اجلاومامعلیا مام مو ماللهمامش ورت !وورایمو ت وماز  تمت !م
مویهرومماه مترادمنه موحاهیمههد یتماهدحماامچههیموم وهروم ع ه م هرم م موه ماللهمهه م  اهوم هد معوههماوهخذم امتعهذی مشرخهذ اور مخهت موهخح!مشنهر  م

تمت ا هم
 
موا اجلاموخح!موطرشقم ا   

یحوا ثیغيحیادح  هی اج حش:ی-7.0
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نمطههههههد مو يههههههقمنههههههرموو هههههه مويور ههههههدمایههههههرممههههههد و یموهههههه مون هههههه مشهههههه م:مرزازاهههههه  م-7.1
 
مهههههد وسمغيهههههه موت  وهههههه معوههههههر تم زمههههههر تیم اههههههتمكهههههه مهي ههههههوين م 

طدفهههههرن م وههههه   ماهههههر ي م تهههههشمف هههههرنمههههههر م فهههههرتمزوينههههه مااهههههوراي م عهههههلانم اهههههو ممههههه ف م طهههههدم ا شهههههطمت هههههر ت ماههههه هتد مههههههريمخآد ههههه م
دمخهههههر ا  مشنهههههدشم  همههههههريمود  هههههلات مات هههههر ت مشهههههي م اهههههدا مغههههه  متهههههد  كرت م عتآهههههرشرت م عت   هههههرتمو ووهههههیمو و رشههههههماوااتههههه مشهههههرمونهههههرش

هههههه ا هماغيههههه همود هههههدعرتمكههههه م زطههههه  موااهههههتمشههههه من  وي اهههههد مویرههههه وو مهودنهههههرنمشههههه م اهههههرسمههههههد یتمو روهههههرتم یآهههههلا مشحهههههرط ماههههه وحمههههههد م
ا همهههههرحماههههرختورنیمو موعیههههروم هههه   و ومههههه ا هم رشهههههم فههههزاومویور ههههدمههههه ا همهههههرحماههههرختورنیمتد هههه مویرهههه ووم اههههیموجههههرعدم ههههدنمهههههد متد هههه مههههه م

وههههههدنممههههههد وسم
 
هودنههههههرنممههههههد و یموهههههه مخههههههر  م زمونتهههههه ا ماههههههرنوی م هههههه   و ومرف وههههههریشموهنههههههدهمامف وههههههریشمگی نههههههده ممشر ههههههد مو ممراههههههتمهههههههیشم 

 وههههههم زمتاویههههههمویعهههههروم    شهههههدوهممغیههههه موت  وههههه ماو وههههه هممطههههه فی م ههههه   و وممود ف ههههه مو  نهههههدموههههه مزوهههههرنمم هههههریدمم هههههدهم رشههههههممتلافهههههیمام رشههههههماوههههه  ن
ماوجتلزومتعدیهمویور د.م

یحکتی ه یننی:ی
 ههههه  یطمههههههذ مون یهههههبمت آهههههیلاتمم زومشههههه  حمطههههه فی م ههههه   و ومشهههههدوهمان ههههه مشههههه م ههههه  یطمهههههه م ههههه   و وم رشههههههمتکیههههه مویور هههههد مهههههه منهههههدعمتآههههه ی رتم

ماتکی  تیمو من  مش مورهیتمه ا هم عور مگ وو مش  حماد ن م    و وم رشهمتعویهمویور د.
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  :نقشه ها قسمت هفتم:
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 :بل احجام کاری قسمت هشتم:
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 نوت:شرکت های که علاقمند اشتراک در پروسه داوطلبی این پروژه میباشند موارد ذیل را در نظر بگیرند:
 ۱-حل و فصل مسائل اداری و مالی از قبیل حق الامتیاز ترانسفارمر, نصب میتر, پرچوی لین, کنکشن لین در شبکه برق برشنا شرکت, 

مصارف قطع لین و غیره مصارف و پروسیجرهای اداری از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد که ریاست ساختمانی در قبال آن 
 کدام پول اضافی پرداخت نمی نماید.

 ۲- تکمیل تمامی تسِت های مورد نیاز تجهیزات برق شامل پروژه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد.
۳- تسلیمی اسناد تسِت های اجراء شده تجهیزات برقی و رهنمود های بهره برداری تجهیزات برقی شامل پروژه به شکل رسمی به جانب 

 ریاست ساختمانی و قطعه مربوطه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد.
۳- تدویر پروگرام های آموزشی کوتاه مدت برای پرسونل مسلکی قطعه مربوطه به منظور آشنائی و بهره برداری درست از تجهیزات 

 برقی شامل پروژه در تفاهم با قطعه مربوطه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد. 

 
وصل برق به شبکه شهری)واترپمپ( مربوطه لوای  یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته هیته

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱دوی سوم قول ار

 

شماره
  

تعداد تفـصـــــــــــیلات                       
 

لام
اق

 
 قـــــــــیمت مجموعی

 

 ملاحظات

 به تحریر به عــــــد د

    0 مواد ساختمانی  1

    52 بـــــــرقمواد  2

    1 حق الامتیاز برشنا 3

 
 مجموعی

35 
  

 

   

 
 

 
 

 

 فورمه های قرارداد و تضمین –مت نهم قس

 

 عنوان فورمه ها  فورمه ها 

 تضمین آفر: تضمین بانکی      05فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       06فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        04فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/ ساختمانی امور فورمه
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}فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده است. داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت 
 مایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{را در این پروسه خانه پری نمی ن

 
 
 

 تضمین آفر: تضمین بانکی
 05فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1401{     /     /لیمی آفر درج گردد}روز، ماه و سال تستاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  شماره تضمین بانکی آفر

 }نام مکمل داوطلب درج گرددکه  یافتیماطلاع 

 به شما ارائه نموده است. .-تحت اعلان تدارکات شماره

 برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. 

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }نام بانک درج گردد{.........خواست داوطلب، ما بر اساس در
را  بعد از دریافت اولین تقاضای تحریری شما در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده } }مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 باشد، بپردازیم:

 از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ تغییر یا انصراف (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ (1)

 داد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛فراهم نکردن تضمین اجرای قرار (4)

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون. (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

وطلب و فراهم سازی تضمین درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط دا (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 جه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوق دریافت شده باشد.در نتی

 اطاق تجارت بین المللی میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 ر نامه تضمین آفراظها
 06فورمه امور ساختمان کوچک/

 قابل تطبیق نیست
 

 }                           {  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 }وجود ندارد{  شماره آفر بدیل:

 /    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاریخ:

 

 ........................{.                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

سر از  رج گردد{................}تعداد سال دما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره برای مدت 
 محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می باشد: }تاریخ درج گردد{................

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

 تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ -2

 ز پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛انکار داوطلب ا -3

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ -4

 .فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده -5

روز بعد از ختم  28رنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا این اظهار نامه تضمین آفر در صورت ب
 میعاد اعتبار آفر مان فاقد اعتبار می گردد. 

 }امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{.....................امضا : 

 {...............نام داوطلب درج گردد}طرف: دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از 

 }روز، ماه و سال درج گردد{..................تاریخ: 

 }مهر گردد{..........مهر :  

 

 }یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام شرکا آفر را ارائه گرد{.......................
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 مین اجرا بانکی )غیر مشروط(تض

 04فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{................ بانک: 
 }نام و آدرس اداره درج گردد{...................: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{............تاریخ: 

 ................}شماره درج گردد{....شماره تضمین بانکی آفر

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

}شماره منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره }نام مکمل قراردادی درج گردد{..............، که اطلاع حاصل نمودیم که 
سال درج گردد{....................... را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما  وز، ماه و}رمؤرخ قرارداد درج گردد{ 

 }نام قرارداد و توضیح مختصر امور ساختمانی درج گردد{.................. عقد می نماید. انجام بمنظور 

 راء نیز لازم می باشد. علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اج

را بمجرد {................. به حروف و ارقام درج گردد 17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 
ای ارسال دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلایل و زمینه ه

  تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

درج  18روز، ماه و سال}( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا الی تاریخ 28این تضمین )
تاریخ  هر کدام که اول  صورت گیرد، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید قبل از{.................گردد

 متذکره به دفتر بانک تسلیم داده شود. 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2اطاق تجارت بین المللی، به استثنای فقرۀ  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 نماید{}تضمین کننده )بانک( مبلغ که بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را که به اسعار قرارداد یا قابل تبادله قابل قبول اداره، تبدیل شده درج می17 

تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را از بانک ( روز بعد از 23}این تاریخ )18 
ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم

 ( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه مینماید"{1( ماه یا )6د:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت )مینمای
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 08فورمه امور ساختمان کوچک/
 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک:
 گردد{ }نام و آدرس اداره درج: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

منبعد بنام "قراردادی" یاد می  }نام و آدرس قراردادی درج گردد{، کهاطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 
}روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم ؤرخ م}شماره قرارداد درج گردد{ شود، قرارداد شماره 

 }نام قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید.  شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 ورت میگیرد.  علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل تضمین پیش پرداخت ص

را بمجرد دریافت اولین تقاضای { مبلغ به حروف و ارقام درج گردد}به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ 
کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غیر از مصارف تجهیز صورت گرفته باشد، به 

  ازیم.شما بپرد

متذکره فوق باید توسط قراردادی به این یک شرطی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش پرداخت 
 }شماره و محل حساب درج گردد{حساب نمبرش دریافت شده باشد 

اپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی که در ک
( فیصد قیمت 80آن تذکر و به ما ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت که بیانگر اینکه )

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال}قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  تاریخ 

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785تضمین تابع مقرره منتشره شماره  این

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
تمدید  این تضمین را از بانک  ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان،23}این تاریخ )19  

ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم
بل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه ( سال در مقا1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت که نباید بیشتر از )

 مینماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 09فورمه امور ساختمانی کوچک/

دستور العمل برای  28محاسبوی مطابق ماده در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات }
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  1داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

ت دیگری دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرا 27دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  18ماده 
موافقه شده دوطرف مجاز در شرایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال 

  {آن شامل می باشد.

.و .......................... }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. }نام و آدرس داوطلب برنده درج گردد{..............

}نام و نمبر تشخیصیه اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواقص ناشی از اجراآت در قرارداد 
 ذکره را اجرا می نماید. پذیرفته و قراردادی قرارداد مت ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:

کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  .1
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از این موافقتنامه تلقی میگردند. 

ابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواقص را مطابق قراردادی در مق .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دیگر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  .1
 اختمان  در زمان و شیوه مشخص شده در این قرارداد پرداخت نماید. رفع نواقص امور س

4.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{................. امضا، مهر، و تسلیم گردید

 ..........}خانه پری گردد{.......   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................  امضا الزام آور اداره:      

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت قراردادی{................... امضا الزام آور قراردادی: 

 
 


