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 شهر کابل ۵۱احیهریاست تدارکات واقع گارد سابقه خواجه بغران       آدرس مکمل اداره:
 شــماره داوطلبی:        ۰۱۰۴۱-۴۰۴۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل        

 داوطلبی باز      روش تـــدارکاتی:   
                                            پرداخت به اساس فی واحد      ــرارداد:  ـــنـوع قـ

 .یاز فند دولت یاریاخت{ ۵۰۴۱ یسال مال عادیبودجه ( ۰۱۰۴۱د)کو      ـودجــــــه:   ـــــــبــ
 شامل یک لات )حصه(     تعـداد بخــش ها:   

 .داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائیه نماید         نوت :        

   {۵۰۴۱/  جدی   /      }         :صدور تاریخ 
 

خاک  وصل برق به شبکه شهری)کندک یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیتهپروژه 
 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱( مربوطه لوای سوم قول اردوی جبار
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 مقدمه

مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی اوطلبی اسناد مشابه معیاری د طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 
( 500کات الی )ارکه قیمت تخمینی تد ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک بین المللی ترتیب گردیده و توس

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و تدارکات از  1با استفاده از وجوه عامه میلیون افغانی بوده و
 منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 

 

نون و طرزالعمل این شرطنامه در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و در صورت مغایرت میان قا
 تدارکات و مفاد این شرطنامه به قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 

 

صادره واحد پالیسی  PPU/C024/1388با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال شماره 
 تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 

 

ماده چهارم قانون تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده  2تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء  ادارات
 تمویل می گردند از اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 
 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 
 رت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور اما

 اداره تدارکات ملی 
 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 

دۀ عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در ما وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 هزینه های کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول:

 الف. عمومیات

ساحه  -1ماده 
 داوطلبی

 و داوطلبی صفحه معلومات مندرج یامور ساختمانتدارک این شرطنامه را به منظور داره ا 1.1
این  یصادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد بخش ها (شرایط خاص قرارداد ) 5قسمت 

صفحه معلومات در و نوع قرارداد  (Lot) بخش به شمول نام و نمبر تشخیصیه هرداوطلبی 
 . گردددرج می و شرایط خاص قرارداد   داوطلبی

مندرجات و  صفحه معلومات داوطلبی ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجلب برندداوط 1.2
 تکمیل می نماید.  شرایط خاص قرارداد

 : در این شرطنامه 1.1
به معنی انجام ارتباطات طور تحریری مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه  "کتبی"اصطلاح  -1

 وسط طرف مقابل می باشد؛تبا اسناد دریافتی 
 مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود؛صورت لزوم در  -2
 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -1

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل مراحل پیشبرد آن را تعهد و قسمتی  اداره، 2.1 وجوه -2ماده 
ن شرطنامه که ایامور ساختمانی از وجوه مالی تعهد شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

  به منظور آن صادر گردیده است به کار می گیرد.
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ هشتم  وجوه عامه   2.2

قانون ادارۀ امور مالی و مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع مالی مناسب 
کمک ها و قرضه نان سایر وجوه بودجوی به شمول به اداره با طی مراحل بودجوی و همچ

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.های که 

اصول عالی اخلاقی را  اندداوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف  اداره، 1.1 فساد و تقلب -1ماده 
ین ملحوظ اصطلاحات در مراحل داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی ا

 آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -1

هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان تدارکات( را 
 تحت تاثیر قرار دهد. 

به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری  -2
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که  -1

ر بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال به منظو
 سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -4
سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم 

 باشد.می 
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست ایجاد  -5

 در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد،  1.2 اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که مستقیما

و موانع در مراحل داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده  تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال
 است را لغو می نماید. 

مراحل تدارکات توسط اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در  1.1
 ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  کارمند اداره

( ماده چهل و نهم 1رتکاب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ا 1.4
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 
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حسابات، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی  1.5
یادداشت ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف از 

 نب اداره فراهم نماید. جا

داوطلب  - 4ماده 
 واجد شرایط

 

صفحه داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با رعایت محدودیت های مندرج  4.1
داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی، ساکن،  معلومات داوطلبی

همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان  تبعه و یا ثبت در یک کشور بوده و یا مطابق قوانین
 کشور محسوب می گردد. 

جوانب این داوطلبی تضاد با یک یا بیشتر  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2
و  صاتطرح، مشخکه  طرفبصورت مستقیم یا غیر مستقیم با شرکت یا  اگر  داردمنافع 

منحیث مدیر پروژه تحت  با شخص که و یارا ترتیب نموده  این تدارکاتسایر اسناد مربوط 
داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر . شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبیاین 

واجد شرایط پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف به ارائه خدمات 
در  متعلق به آن و همچنین شرکت های نظارت امور ساختمانی گردیدهمشورتی در ترتیب و 

   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان  4.1
 و تحت محرومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت می باشد.  محروم شده

صفحه معلومات رک تثبیت اهلیت خویش را مطابق مندرجات داداوطلب مکلف است شواهد و م 4.4
 .نماید ارائه داوطلبی 

اهلیت  - 5ماده 
 داوطلب 

و  هانقشه بشمول  یو جدول امور ساختمانکاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1
 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در مورد نیاز را ی چارت ها

با داوطلبان موفق در صرف عقد قرارداد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان،  در صورت 5.2
تجدید معلومات  ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صورت می گیرد. 

ارائه می  استمرار اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر در مورد اهلیت خویش و یا شده
  درج میگردد.  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای

 در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را 5.1
( حکم هفدهم طرزالعمل تدارکات 2فقره ) 6و  5، 4، 1، 2اسناد مندرج اجزای بر علاوه 

طور دیگر تذکر رفته  مات داوطلبیصفحه معلومگر اینکه در نمایند. می  3قسمت شامل 
 باشد:

 فعالیت حقوقی، محل ثبت، آدرس تجارتی و نوع وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1
 داوطلب باشد؛ 

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

 سال گذشته؛ 5اجرا شده در  یامور ساختمانمجموعی ارزش  -1

ل گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر پنج سا ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4
معلومات بیشتر با وی تماس  برای کر طرف قرارداد که می توانکار و یا قرارداد شده با ذ

 . گرفت

 اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای اجرای این قرارداد؛ -5

قرارداد که برای اجرای این  پرسونل تخنیکیکارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6
 ؛اختصاص داده می شود

یا اظهار نامه یا بیانیه مفاد و ضرر  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7
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 ؛سال گذشته( 5در )تصفیه مالیاتی 

برای اجرای این  نزد داوطلب مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی کافی -8
ع مالی قابل دسترس(، که بدون مناب سایرو  اعتبارات )قرضه()دسترسی به قرارداد 

شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب 
 برای سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

سال اخیر که داوطلب در آن  پنجدر  اختتام یافتهدعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9
 ن دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره در مورد. دخیل بوده باشد بشمول طرفی

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

باشد، داوطلب مشترک  دو یا بیشتر شرکت( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 
طور دیگر  ،صفحه معلومات داوطلبی. مگر اینکه در مکلف به رعایت موارد زیر می باشد

 تذکر رفته باشد: 

 باشد؛برای هر شریک مشترک دستور العمل این  5ماده  1بند  مل معلومات مندرجشا آفر -1

 شده باشد؛امضا مهر و تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 ؛می باشند آنتطبیق قرارداد مطابق شرایط مسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -1

مسؤلیت ها و پذیرش و مسؤل قبول  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4
 ؛ود ها به نمایندگی از سایر شرکا می باشدمرهن

 ؛شریک اصلی صورت میگیردبا بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

  ک که توسط شرکا امضا گردیده است.مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

ذیل را اهلیت  برای اعطای قرارداد، داوطلب باید معیار های شناخته شدنواجد شرایط  جهت 5.5 
 طور دیگر تذکر رفته باشد:صفحه معلومات داوطلبی مگر اینکه در باشد.  اراد

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

ساختمانی های تعداد قرارداد حد اقل در  یساختمانامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2
بمنظور ) صفحه معلومات داوطلبی مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در مماهیت  ،با اندازه

 نمودهتکمیل  راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل مطابقت با این معیار
( فیصد قیمت قرارداد 10قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه بیشتر از )باشد( 

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

صفحه معلومات  تجهیزات مورد نیاز مندرجبه موقع اجاره(  و )مالکیتترسی یک پلان دس -1
 ؛داوطلبی

 مشابه امور ساختمانی با ماهیتدر سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4
 سال تجربه کاری منحیث مدیر؛ (1)بشمول حد اقل 

صفحه تذکر رفته در که کمتر از مبلغ انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5
بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر قرارداد ها بدون نباشد و  معلومات داوطلبی

  باشد؛ قابل اجرا تحت این قراردادپیش پرداخت شمولیت 

یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علیه داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در  استمرار دعاوی
 شده می تواند.  ده شدن داوطلبنجر به فاقد اهلیت شمرگذشته م
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این دستورالعمل، ارقام  5ماده  5بند  1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 
شرکا اهلیت  مجموع ارقام  ریک شرکت مشترک باهم جمع می گردد واهلیت هر ش

لی و شریک اص( فیصد 25هر شریک باید حد اقل ) ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100
( فیصد معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا منجر به رد آفر 40حد اقل )

توسط داوطلب  قراردادی فرعی در تکمیل معیار هاشرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 
 در نظر گرفته نمی شود، مگر اینکه در صفحه معلومات داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

هر   -6ماده 
 داوطلب یک آفر 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا منحیث شریک شرکت مشترک ارائه هر داوطلب  6.1
باشد  ه نموده و یا در بیشتر از یک آفر شریکارائ تر از یک آفرداوطلب بیشهر گاه . نماید

 منجر به رد تمام آفر های که داوطلب در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی
 از این امر مستثنی است. در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

مصارف  -7ماده 
 داوطلبی

 آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره مسؤلیت چنین مصارف را ندارد. داوطلب بمصرف خود 7.1

بازدید از   -8ماده 
 ساحه 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

و محیط و ماحول آن بازدیده  مربوط از ساحه کار ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1
را جمع آوری نماید. امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادمعلومات لانموده و 

 مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب می باشد. 

  شرطنامه ب.

مندرجات  -9ماده 
 شرطنامه 

 :می باشددستور العمل این  11 ماده ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

توضیح  -10ماده 
 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر را از اداره بصورت کتبی با تماس به  10.1
( 7مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه متذکره حد اقل ) صفحه معلومات داوطلبیآدرس مندرج 

                                                 
  حجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد.در قرارداد های باالمقطع، بل ا 2
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قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره مواصلت ( روز در داوطلبی مقید 4ز و )در داوطلبی باروز 
کاری در داوطلبی روز ( 2کاری در داوطلبی باز و )( روز 1نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کتبی را به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را مقید 
 اند بدون تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. دریافت نموده 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه  10.2
ذکرشده باشد اداره میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل از داوطلبی در محل، تاریخ و 

 دعوت نماید. صفحه معلومات داوطلبی،وقت مندرج در 

داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از  از 10.1
 تاریخ برگزاری جلسه قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

ه شده بشمول هر جواب و جوابات ارائگزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4
روز به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را اخذ  (4دیگری تهیه شده  بعد از جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور  نموده اند، ارسال میگردد.
 این دستورالعمل صورت می گیرد.  11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

تعدیل  -11ماده 
 شرطنامه

 ور ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صد 11.1

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی به داوطلبانیکه شرطنامه را  11.2
 نمایند. می تصدیق  را به صورت کتبیضمیمه  دریافتدریافت نموده اند ارسال میگردد. داوطلبان 

طلبان جهت تهیه آفر، طی اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی برای داو 11.1
 این دستورالعمل تمدید نماید. 21ماده  2یک ضمیمه میعاد تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 ج. تهیه آفر ها 

 زبان آفر - 12ماده 
 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  صفحه معلومات داوطلبیبه زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1

اسناد  -11ماده 
 شامل آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  11.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -1

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدآفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 قیم آفر  – 14اده م
به اساس بل دستورالعمل این  1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

   می باشد.  ار قیمت گذاری شده که توسط داوطلب ارائه می گردداحجام ک

احجام کاری را  مندرج بلداوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام امور ساختمانی  14.2
قیمت و نرخ آن در بل احجام ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها . اقلام که ارائه نماید

در صورتیکه مجموع کار شامل شده محسوب گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 
( فیصد قیمت آفر داوطلب 10قیمت قلم یا اقلامی که برای آن قیمت ارائه نشده است، از )

 خط زدهدر صورت تصحیح، اغلاط گو محسوب میگردد. ، آفر وی غیر جوابتجاوز نماید
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  تصحیح درج گردد. تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و

و  (BRT)4بشمول مالیات بر معاملات انتفاعی  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.1
روز قبل از ختم میعاد تسلیمی  28تحت این قرارداد قابل پرداخت  سایر مکلفیت های مالی

 .   شامل گردد قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،قیمت ها در ،آفر

 47ماده  احکامو  شرایط خاص قراردادو  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4
تعدیل قابل آفر در جریان اجرای قرارداد  ی، نرخ ها و قیمت هاشرایط عمومی قراداد

با  توامرا  خاص قرارداد وشرایط عمومی  74 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندمی
 رائه می نماید. آفر خویش ا

 آفر اسعار -15ماده 
 و پرداخت

را به واحد پولی افغانی ارایه نماید،  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1
 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 صفحه معلومات داوطلبیدر روز مندرج ستان بانک بادله، نرخ فروش د افغانتمنبع نرخ  15.2
 می باشد. 

 د. در آفر ارائه نمایجزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.1

میعاد  -16ماده 
 اعتبار آفرها

این مدت در  اعتبار داشته باشد. صفحه معلومات داوطلبیآفر باید به مدت مندرج   16.1
( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی آفر ها باشد. آفر 90ز )داوطلبی های ملی نمی تواند بیشتر ا

های با مدت اعتبار کمتر از میعاد مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 
 روز بوده نمی تواند.  120میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر بیشتر از 

اید تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نم
در تمدید نماید. تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی صورت میگیرد. 

صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، میعاد اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت مشابه تمدید میگردد. 
این  17ماده حالات مندرج  داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش تغییرات وارد نماید،

از این امر مستثنی است. در صورت رد درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از دستورالعمل 
جانب داوطلب، تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی مراحل 

 محرومیت داوطلب، تضمین آفر وی مسترد نمیگردد. 

تضمین  -17ماده 
آفر و اظهار نامه 

 آفر  تضمین

را منحیث جزء آفر خود تهیه یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1
 نماید. آفر بدون تضمین آفر غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده و می تواند به  واحد پول  صفحه معلومات داوطلبیمقدار تضمین آفر در  17.2
ارایه گردد. تضمین آفر می  صفحه معلومات داوطلبییل مطابق افغانی و یا سایر اسعار قابل تبد

 تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد معتبر مالی هر کشور واجد شرایط تهیه نماید. هر  -2
ت داشته باشد، باید گاه نهاد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی افغانستان موقعی

 نهاد مالی مشابه در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  ضمانت نماید.  

)فورمه  9قسمت تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم های تضمین آفر مندرج  -1
ه منظور و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی آفر توسط ادار های قرارداد و تضمینات(

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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 گردیده باشد، ترتیب گردد. 

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع این دستورالعمل  17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4
 وقت  قابل پرداخت باشد. 

 نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها قابل قبول نخواهد بود. -5

این  16ماده  2با بند  مطابقت دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6
 ( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد تمدید شده آن باشد.28دستورالعمل، حد اقل )

این  17ماده  1در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در مطابقت با بند  17.1
ر نامه تضمین آفر دستورالعمل مطالبه گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا اظها

 مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 و یا تضمین آفر مسترد نمی گردد: حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیق در 17.5

یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آن به استثنای مورد   در صورت تغییر -1
 این دستور العمل؛ 16ماده  2بند 

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارایه شده  -2
 در آفر؛

 28ماده  2ند آفر در مطابقت با ب اشتباهات محاسبوی درداوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3
 این دستور العمل؛

 ؛در خلال مدت معینهاجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی.  -6

ن آفر باید ، تضمین آفر یا اظهار نامه تضمیباشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6
 باشد.  (JV) بنام داوطلب مشترک

آفر های  –18ماده 
 بدیل

از  صفحه معلومات داوطلبیآفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1
این دستور  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق قبولی آن تذکر رفته باشد. در صورت قبولی آفر

در صفحه معلومات داوطلبی  یکی از گزینه های ذیل شاجراآت صورت میگیرد و پذیر العمل
 :مشخص میگردد

صرف در صورت که  تسلیم نموده و اداره  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1
 یا ، آفر بدیل را ملاحظه می نماید.قیمت باشدنازلترین دارائی ارائه شده  آفر اصلی

نماید که در این صورت آفر های اصلی و تسلیم صلی داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر ا -2
 آفر های بدیل هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، آفر 18.2
ات مربوط شیوه پیشنهادی اعمار، پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر جزئی

 د.    نجهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را ارائه نمای

شکل و  -19ماده 
 امضاء آفر 

 

این دستورالعمل  11داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را مطابق ماده  19.1
کاپی" علامه ترتیب و با علامه کلمه "اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با کلمه "

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  صفحه معلومات داوطلبیگذاری شده و به تعداد مندرج 
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 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

اصل و کاپی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده  19.2
این  5ماده  1ند ب 1در مطابقت با جزء  ماینده با صلاحیت()رئیس، معاون یا ن قانونی داوطلب

تمام صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که گردد.  دستورالعمل امضا و مهر
 آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف درصورتی قابل اعتبار میباشد که    19.1
 نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.  یاآفر را امضا نموده  شخصیکه  توسط

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود، مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای  19.4
که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی که آفر را  اصلاح اشتباهات داوطلب باشد.

 می گردد. امضا نموده، امضا 

 تسلیمی  آفرها  د.

تسلیمی،  -20ماده 
مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال نماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در  20.1
، امکان پذیر می باشد. در صورت مجاز بودن صفحه معلومات داوطلبیآن در  صورت تذکر

پیروی می نماید.  صفحه معلومات داوطلبیوطلب از روش متذکره ارسال آفر الکترونیکی، دا
داوطلب آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالای آنها کلمه "اصل" و 

  "کاپی" بنویسد.

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

 باشد؛وطلبی صفحه معلومات داعنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

شرایط خاص قرارداد و  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2
 باشد.  

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ آفر گشایی در مطابقت به مواد مربوط  -3
 دستور العمل.  

ل بسته حاوی نام و آدرس دستور العمل، داخ 20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.1
 ، آفر باز نشده مسترد گردد.  رسیده داوطلب باشد تا در صورت اعلام آفر نا وقت

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره مسؤلیت بیجایی یا باز شدن آفر قبل  20.4
 از ضرب العجل را ندارد.

میعاد   –21ماده 
 تسلیمی آفرها

صفحه به آدرس مندرج  صفحه معلومات داوطلبیتم میعاد تسلیمی مندرج آفر ها باید قبل از خ 21.1
 تسلیم گردند. معلومات داوطلبی 

دستور العمل برای  11اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق ماده  21.2
ره ، میعاد تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت های  اداانداوطلب

 و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده ادامه می یابد.  

آفر  –22ماده 
های نا وقت 

 رسیده

 آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن مسترد میگردند.  22.1

ال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها، با ارس 21.1 -21ماده 
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انصراف، 
تعویض و 

 تعدیل آفرها 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

با صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط موجود باشد، آفر خویش 
را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف نماید. اطلاعیه کتبی توام با آفر های تعویض، 

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:
این دستورالعمل ارسال گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط  20و  19در مطابقت با مواد  -1

 نیز با کلمات "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 
 قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت شده باشد.   -2

 صورت گرفته نمی تواند.   بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر  تعویض یا تعدیل آفر ها 21.2

در فاصله زمانی میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و  گونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر هاهر 21.1
ختم میعاد اعتبار آفر طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد تمدید شده اعتبار 
آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف در چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا 

 میگردد. دستور العمل برای داوطلبی  17اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده  اجرای

این ماده دستور العمل پیشنهاد  با  ولی یا در اثر تعدیل در مطابقتداوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 21.4 
 می نماید. 

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

آفر  –24ماده 
 گشایی و ارزیابی 

این دستور العمل در محضر عام  21ه را بشمول تعدیلات مطابق ماده اداره آفر های دریافت شد 24.1
تذکر رفته، باز می نماید. در صورت  صفحه معلومات داوطلبی در محل، تاریخ و زمان که در

صفحه معلومات داوطلبی ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر گشایی مربوط در 
 درج گردد.

 

س هیئت آفر گشایی ابتدا آفر هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی در مجلس آفر گشایی، ریی24.2
شده و قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم نموده اند،  را اعلام 

  و بدون باز شدن مسترد می نماید.

فر و هر گونه هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آ 24.1
آفر بدیل )در صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، انصراف، تعویض، 
تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و 

گردد، سایر جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی 
این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر های تعویض و تعدیل  22ماده  1مگر اینکه مطابق بند 
این دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز  21تسلیم شده مظابق ماده 
 شدن مسترد میگردد.  

این  24ماده  1ه در مطابقت با بند جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار شد رویداداداره  24.4
 دستور العمل تهیه می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور  24.5
خانه پری، امضاء و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف 

 )اسکاشتیپ( می نماید. 

داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر و فورم معلومات اهلیت خویش را  در صورتیکه  24.6
چسپ شفاف )شکاستیپ( ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز چسپ شفاف 

 )شکاستیپ( نماید. 

 محرمیت -25ماده 
بعدی اهلیت معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی مفصل، مقایسه و ارزیابی   25.1



13 

 

 

 

 4داوطلبان و پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار داد مطابق بند 
تلاش توسط داوطلب بمنظور هر نوع این دستور العمل محرم بوده، نباید افشاء گردد.  14ماده 

تصمیم اعطای اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و 
علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشایی الی عقد  قرار داد منجر به رد آفر وی میگردد.

قرارداد، درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلبی 
 داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام دهد.

توضیح  –26ماده 
 آفر ها

ی تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز اداره م26.1
بشکل کتبی مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و قیمت 

هر نوع توضیح آفر تغییر وارد نماید، مگر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 
 است اداره، قابل قبول نمی باشد. خوره شده بدون دارائ

ارزیابی   -27ماده 
و تشخیص 

 جوابگویی آفر ها 

 اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید: 27.1

 این دستور العمل را بر آورده می سازد؛ 4معیارات واجد شرایط مطابق ماده  -1

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 ی باشد؛ وتضمین آفر م دارای -1

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و  27.2
 مشخصات شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی زمانی عمده پنداشته می شود که:

 ، کیفیت  یا انجام امور ساختمان داشته باشد؛بالای حدود هتاثیر قابل ملاحظ -1

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار  -2
 داد را بر خلاف شرطنامه  محدود نماید؛

 در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر داوطلبان گردد.  -1

بعداً با اصلاح انحرافات، نامه جوابگو نباشد رد گردیده و آفر که در مطابقت به مندرجات شرط 27.1
 یا قلم افتاگی جوابگو نمیگردد.  استثنأت 

 صورت گرفته نمی تواند.  ان داوطلببا سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

دارد تا داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در شرطنامه از آن تذکر نرفته، را ن 27.5 
 تغییر قیمت یا تعدیل آفر صورت گیرد. 

تصحیح  – 28ماده 
 اشتباهات

را ارزیابی مالی نموده و به اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط شناخته شوند  28.1
اشتباهات حسابی بررسی می نماید. تصحیح اشتباهات  جهت تصحیحعنوان بخش از ارزیابی مالی 

 ذیل صورت میگیرد:  محاسبوی به شکل

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار  -1
 خواهد بود.

فی واحد مد نظر  نرخ، قلم مربوط فی واحد با قیمت مجموعی نرخدرصورت عدم توافق  -2
کدام ح گراینکه ازنظر اداره به صورت واضم گرفته شده، قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

علامه اعشاری در قیمت فی واحد بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 
 مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می گردد؛

و تضمین هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  قبول نکند، آفر وی رد  28.2
این  17ماده  5بند  2مه تضمین آفر مطابق جزء آفر وی غیر قابل استرداد دانسته شده یا اظهارنا
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 دستور العمل اجرا می گردد. 

اسعار در  –29ماده 
 ارزیابی آفر

در  این دستور العمل ارزیابی میگردد، 15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1
احد پولی وآفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را ، داوطلب نرخ مبادله دیگری صورتیکه

میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب افغانی 
 طور دیگر ذکر گردیده باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 -10ماده 
ارزیابی و 
 مقایسه آفر ها 

 

ا معیارات و شرایط و مشخصات آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در مطابقت باداره  10.1
تخنیکی مندرج شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  در صورتیکه آفر 
دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس از ارزیابی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل 

ش خویش را به آمر جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه ارزیابی را ختم، گزار
اعطاء ارائه نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، جوابگو تشخیص نگردد، 
هیئت ارزیابی، آفر بعدی دارای قیمت نازلتر ارزیابی شده را مورد ارزیابی تخنیکی و در صورت 

 لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

 :را طور ذیل تعیین می نمایدیابی شده هر آفر اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارز 10.1

 این دستور العمل؛ 28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

بصورت رقابتی قیمت ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع مزد کار که منهای هر گونه وج -2
 گذاری شده اند؛

میل تاریخ تکتطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها، انحرافات، پیش پرداخت و  -1
این دستور  18شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت به ماده  بدیل در حدود معقول قبلاً تعیین

 العمل؛

 5تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا دیگر تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند  -4
 این دستور العمل؛ 21ماده 

ا پیشنهاد بدیل برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف ی 10.2
ها، انحرافات و پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای شرطنامه یا اینکه سبب مفاد 

 غیر ضروری اداره گردد، در ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

جرای قرارداد تحت ماده در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم در جریان ا 10.1 
 مد نظر گرفته نمی شود. شرایط عمومی قرارداد،   47

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را  10.4 
 جهت کاهش هزینه ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

ترجیح  -11ماده 
 داخلی

 ی در روشنی حکم چهارم طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. داخلتدارکات از منابع ترجیح  11.1

 و.اعطاء قرارداد

معیارات  – 12ماده 
 اعطاء قرارداد

مت ارزیابی شده را اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر جوابگو با نازلترین قی12.1
 اعطاء می نماید.   ارایه نموده، 

حق  –11ماده 
قبول هر آفر و 

تمام رد یک یا 
 آفر ها  

این دستور العمل، اداره حق قبول یا رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد  12ماده  علی الرغم 11.1
تمام آفر ها را در هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به داوطلب متاثر شده یا 

ارکات به اسرع وقت مراحل تد داوطلبان دارا می باشد مشروط بر اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ
 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  بطور



15 

 

 

 

 – 14ماده 
اطلاعیه اعطاء 
و امضای 

موافقتنامه 
 قرارداد 

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، 14.1
امه قبولی آفر را به در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، ن

داوطلب برنده ارسال مینماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات 
کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود.  آنملی باشد، بعد از منظوری 

نده ارسال اداره نامه قبولی را بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به داوطلب بر
 امورمی نماید. این نامه بیان کننده قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان
 

اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری 14.2 
وطلب برنده ارسال می نماید. داوطلب برنده مکلف آمر اعطاء در طی  میعاد اعتبار آفر به دا

 ( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره تسلیم نماید10است، قرارداد را در مدت )

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ویب  اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات ذیل را در ویب سایت خویش،14.1
ی که از طرف اداره تدارکات ملی تجویز ویب سایت ها سایت اداره تدارکات ملی و سایر

 میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 نام و قیمت ارزیابی شده هر آفر؛ -1

 نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد آن؛ -4

 صه حدود قرارداد اعطا شده. نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلا -5
 

داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد،14.4 
نمایند. اداره پاسخ خویش را بصورت کتبی در را بصورت کتبی از اداره مطالبه خویش 

 ائه می نماید. ردلایل عدم انتخاب آفر ااسرع وقت با ذکر 

ین تضم -15ماده 
 اجراء

( روز بعد ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت )15.1
اجرای قرارداد را در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین اجرا که شامل 

به اسعار که در نامه  باشدیا سایر اشکال قابل قبول به اداره  )فورمه های قرارداد( 8قسمت 
 ، ارایه نماید.آفر از آن نامبرده شده است قبولی 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب می تواند تضمین اجرا را از 15.2
 خارجی قابل قبول اداره که نمایندگییک بانک مقیم در جمهوری اسلامی افغانستان یا بانک 

 باشد، فراهم نماید.  بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری اسلامی افغانستان داشته

این دستور العمل  14ماده  1و بند  15ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   15.1 
 میگردد. نسازد، اعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مسترد  را برآورده 

اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و سقم آن، داوطلبان غیرموفق را از عقد   15.4
ارداد با داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و تمام تضمینات آفر آنان را قر

 مسترد می نماید.

پیش  -16ماده 
پرداخت و تضمین 

 پیش پرداخت

از آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداداداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در  16.1
باشد. فورم  صفحه معلومات داوطلبیی تواند بیشتر از مبلغ مندرج . پیش پرداخت نممی پردازد

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قراردادتضمین بانکی پیش پرداخت شامل در 
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مرجع  -17ماده 
حل و فصل 

 منازعات

    مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج میگردد.  17.1

حق  -18ماده 
شکایت 
 داوطلبان

هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند  18.1
گردیده یا گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت لزوم درخواست تجدید 

مشخص صفحه معلومات داوطلبی که محل و آدرس آن در   کمیته بررسی ادارینظر را به 
 ماید.گردیده، ارسال ن
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 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل }
 {نماید 

 عمومیات الف.  

دستورالعمل برای  1ماده 
 داوطلبان

 می باشد. { تدارکات} وزارت دفاع ملی ریاست اره اد

  :نام و شماره این داوطلبی
( خ   اک جب   اروص   ل ب   رق ب   ه ش   بکه ش   هری)کندک  یاحج   ام پروس   ه ک   ار یم   واد واج   را هی   ته

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱مربوطه لوای سوم قول اردوی 
 وقرارداد دریک بخش  می باشد.  

 یک لات حصه میباشد.این داوطلبی عبارتند از:نام و شماره بخش های شامل 

 (۰۱۰۴۱-۴۴۰۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل)

 { میباشد. فی واحد نوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 برای داوطلبان 

 پلانمطابق  {( روز ۶۵)به میعاد قرارداد  تاریخ تکمیلی امــــــــــــــور ساختمان } بعد ازتاریخ عقد
   .کاری

دستورالعمل  1.1ماده 
 برای داوطلبان

 دستورالعمل برای داوطلبان درج گردیده است.  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 {1403سال مالی  پروژه پلان شده جدیدازبودجه اختیاری  دولتیفند (۲۶۲۵۶}کودبودجوی)پروژه 
  می باشد.

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

 لبان کشور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:داوط

 { قابل تطبیق نیست}

دستورالعمل  4.1ماده 
 برای داوطلبان

لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک در تدارکات عامه از آدرس ذیل 
 قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}شرکت های تحت محرومیت وشرکت های محروم شده 

دستورالعمل   5.16ده ما
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  1در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

 10جزء  75.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

واداره تدارکاتی  موافقه  دهنده: درصورتیکه فرمایش فیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 (بیست فیصد ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی بدهد .%20ه باشد) داشت

دستورالعمل  5.4ماده 
 برای داوطلبان

دستور  5ماده  4در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از داوطلبان که مندرج بند 
 میباشد:العمل برای داوطلبان 

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  

انون تدارکات و حکم یکصد و پنجم اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم ق  7

  طرزالعمل تدارکات صورت می گیرد.
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  {قابل تطبیق است  داوطلباندستور العمل برای  5.4لست مندرج ماده  }

دستورالعمل  5.5ماده 
 برای داوطلبان

 :دستور العمل برای داوطلبان 5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 {مطابق موادات مندرج ذیلًا قابل تطبیق است }

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 

 :پنج سال اخیرمعاملات دوسال داوطلب در خلال   حجم

افغ انی  (مطابق به حکم پنجم طرزالعم ل ت دارکات قاب ل تطبی ق نیس تمبلغ )
 باشد.

کمیسیون محترم تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی  29/11/1197( مورخ 1112نوت: به اساس فیصله شماره )
 تند.معاملات معاف هس مالی وحجم توانایی  تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد،

 اداره تدارکات ملی تعین گردیده است. NPA/PPD/C22/1397نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعداد پروژه های مشابه: 

زالعمل تدارکات قابل مطابق به حکم پنجم طرقراردادحداقل  مبلغ )تطبیق وتکمیل یک 
بانوعیت ساختمان وپیچدگی می باشد افغانی  (0(افغانی یامجموع دوقرارداد مبلغ )تطبیق نیست

 ده سال اخیر تطبیق و تکمیل گردیده باشد.خلال مشابه تدارکات مورد نظرکه در

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 
 
 
 
 
 
 
 

 جدول تیم مسلکی وفنی متعهد.

ره
شما

 

 وظیفه
درجه 
 تحصیل

رشته 
 تحصیل

 تجربه کاری
تجربه کار 
درپروژه 

 مشابه

تعداد 
 نفر

۱ 
 مدیرعمومی پروٰژه

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ 

۲ 
 انجینر ساختمان

حد اقل 
 لیسانس

 نریانج
 ساختمان

 ۱ سال ۳ سال ۳

۳ 
 انجینر برق

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ انجینر برق

۴ 
 انجینر آبرسانی

د اقل ح
 لیسانس

انجینر 
 آبرسانی

 ۱ سال ۳ سال ۳

 

 5جزء  5.58ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

ساایر  یاا اناواع اعتباارات )قرضاه(، خاالص  ال )نق دی(یمبلغ ح د اق ل دارائ ی ه ای س 

دراکونات  افغ انی(000,3373) مبلاغ} :C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعهدات داوطلب

داوطلبان اسناد باانکی شاامل )صاورت حسااب یاا اعتباار ناماه هاای باانکی ( {دنمبر خویش داشته باش
 خویش را از تاریخ نشر اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افر اراییه نماید.

 تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه اسناد توانمندی مالی معاف هستند.

 مندرجات شرطنامهب.  

                                                 
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8



19 

 

 

 

دستورالعمل  10.1مادۀ  
 اوطلبانبرای د

 :دجهت دریافت توضیح در مورد این شرطنامه، به آدرس و معلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد

 .ادرس ذیل مراجعه گردددستورالعمل برای داوطلبان به 10.1مطابق به موادماده 

مقایم تامینات ، تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفااع ملای  ونیتمعا ریاست تدارکات  }
 { سابقه   خواجه بغراء واقع گارد

 ساختمای{ امور تدارکات مدیریت}

ریاست تادارکات وزارت دفااع ملای گاارد ساابقه  5منزل دوم بلاک  211اطاق نمبر }
 { کابل 15خواجه بغرا ناحیه

 (0202612097تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیر(عمران) مجاهد حیات الله } 

 مسول بخش: مایل آغا) سلطانی(

 یکی )ایمیل آدرس(}آدرس الکترون

 تهیه آفرهاج.  

دستورالعمل  12.1ماده 
 برای داوطلبان

 { ارائه میگردد.  دری یا پشتو آفر به زبان}

 6جزء  11ماده 
 دستورالعمل برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 عمل.این دستورال 17تضمین افر(درمطابقت با ماده --۱

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده. -۲

 (.01،فورمه تسلیمی افرداوطلبی نمبر) -۳

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -۴

 ( :01فورمه نامه قبولی ) -۶

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.۶

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -۷

 لست ماشینری ولست کارمندان کلیدی شرکت. -۸

تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداخت دیون عااجز نباوده ودر حالات ورشکساتگی و انحالال  -۹
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - ۱۵

در تجااارت در خاالال دوسااال قباال از  ب مبناای باار عاادم محکومیاات بااالاثر تخلاافتعهدنامااه امضاشااده توسااط داوطلاا -۱۱
 اشتراک در داوطلبی.

تعهدنامه امضاشاده توساط داوطلاب مبنای براینکاه موصاوف ویاا یکای از کارمنادان ومادیران مربوطاه وی مطاابق -۱۲ 
 ( قانون محروم نگردیده باشد.49ماده)

نقاال ازاوراق ثباات وراجسااتر مالیااه، سااند تصاادیق (طرزالعماال تاادارکات یااک 17( حکاام )2مطااابق فقااره)
 ازتصفیه حساب مالیات اخرین دوره.

( داوطلاااب مکلاااف اسااات مکتاااوب تصااافیه NPA/PPD/No.16/1395متحااادالمال شاااماره ) مطاااابق -۱۳
حسااابات مالیاااتی اخاارین دوره ی قباال ازافرگشااائی )صااادره وزارت محتاارم مالیااه (راضاام افرخااویش ارائااه 

ابات مالیاتی داوطلب درجریان باشد ،وی میتواند سند مبین تحت دوران بودن تصفیه نماید.هرگاه تصفیه حس
  حسابات مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،01جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )-۱۴
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 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع-۱۶

 م اوراق شرطنامه توسط شخص مسول شرکت مهر وامضا گردد.تما-۱۵

(طرزالعمل قانون تادارکات درصاورتیکه داوطلاب درفاورم معلومااتی داوطلاب 50(حکم )4مطابق بند)-۱۷
ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر نگردیده وباه ضام باودن ایان وازارائه معلومات پیرام

 د افران غیر ج.ابگو پنداشته میشود.اسناد نیز اشاره ننموده باش

تمام داوطلبانی که خواهان اشتراک در مراحل تدارکات هذا میباشند مکلف اند تا قبال از تسالیمی آفار —۱۸
در سیسااتم تاادارکات الکترونیکاای ایجاااد حساااب   https://vendors.ageops.afاز طریااق لینااک ذیاال 

( را دریافت و رسید آن را ضام آفار خاویش (vPIN((بری نموده ونمبر تشخیصیه تدارکات عرضه شدهکار
 نمایند.

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 اوطلبانبرای د

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز تقویمی { می باشد. 90}اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر)میعاداعتبارآفر

دستورالعمل  17.2ماده 
 برای داوطلبان

فورم    ه ه    ای   9قساااامت  آفاااار شامل"تضاااامین آفاااار بااااا اسااااتفاده از فورمااااه تضاااامین آفاااار شااااامل
 صادر شده باشد".قرارداد و تضمینات 

 به شکل تضمین بانکی{ می باشد.  افغانی (000,223) مبلغ تضمین آفر 

(بیسااات وهشااات روز بیشاااترازمدت اعتباااار افرباشاااد.)یعنی مااادت 28ضااامانت باااانکی بایاااد مااادت)
 (روز باشد. 118اعتبارتضمین افرحداقل)

 ،کاپی واسکن ان قابل قبول نیست. م داده شودنوت: تضمین افردرنسخه اصلی تسلی

 { می باشد. ویا اسعارقبول شده واحد پولی تضمین آفر }واحد پولی افغانی

دستورالعمل  18.1ماده 
 برای داوطلبان

 {.   قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

دستورالعمل  19.1ماده 
 برای داوطلبان

 تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند.

  {یده و یک کاپی آنها نیز ارایه گردد.مام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گردت} 

 داوطلب مکلف است تابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارآفر خویش را ارائه نماید. -

 ج. تسلیمی آفر ها 

دستورالعمل   20.1ماده 
 برای داوطلبان

 ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی .

 { تقابل قبول نیس} 

https://vendors.ageops.af/
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 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

 {مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه  یاست تدارکات ر آدرس: }

  ({233) ( اتاق نمبر2منزل ) 5 }بلاکمنزل و شماره اطاق: 

 (شهرکابل افغانستان{35}ناحیه )شهر: 

 2 جزء 20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی
( خ   اک جب   ار وص   ل ب   رق ب   ه ش   بکه ش   هری)کندک یاحج   ام پروس   ه ک   ار یم   واد واج   را هی   ته

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱مربوطه لوای سوم قول اردوی 
 (۰۱۰۴۱-۴۴۰۴-یامور ساختمان-۵۰۴۱-یوزارت دفاع مل): داوطلبی دارای شماره 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

             بازنگردد. {آفرگشایی }پاکت شــرطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تاریخ 

دستورالعمل  21.1ماده 
 برای داوطلبان

رکات ریاست تداازظهقبل (بجه 30:00الی ساعت )ازنشراعلان  :رهاـضرب الاجل برای تسلیمی آف
 دایر میگردد. افرگشائی صالوندر

درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی افرها به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی 
 د شد.واهناعتبارازشروع رسمیات تاشروع ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  خ

دستورالعمل   21.1ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد. {روز تقویمی  نود (90) روز آفرگشائی آفر میعاد اعتبار آفــــــر }از

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

تعمیرکمیسون های تدارکاتی ریاست  ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه آدرس: }
 {تدارکات 

 می باشد. قبل ازظهر (بجه10:00{ساعت )33/3370/ 30تاریخ افرگشائی: }زمان و 

درصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی درهمان ساعت تعین شده 
 د شد.نبازگشائی  خواه

 11.1ماده 
دستورالعمل برای 

 داوطلبان

 تطبیق می گردد.حسب ذیل طرزالعمل تدارکات ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهارم 

 (.25تولیدات داخلی درمقایسه تولیدات خارجی )% -3

 (30شرکت های داخلی وشرکت های خارجی مقیم افغانستان  درمقایسه شرکت های خارجی غیر مقیم )% -2 

 (NPA/PPD/C20/1396مطابق متحدالمال شماره)

 (می باشد.%5ی وداوطلب خارجی مقیم افغانستان)داوطلب داخلی زن درمقایسه داوطلب داخل -3

شرکت های خارجی که  شرکای داخلی  )جاینت وینچر( دارند ویامتعه د  ب ه داش تن ق راردادی فرع ی داخل ی م ی باش ند درمقایس ه س ایر  -7
 ( می باشد.5شرکت های خارجی )%

 ستفید شود.( این حکم م3هرداوطلب میتواند صرف ازیکی ازامتیازات ترجیح مندرج فقره)

( جریم ه از 25%در صورتیکه قراردادی از امتیاز ترجیح داخلی مستفید شده اما تولیدات غیر داخلی را اکمال نموده باشد تابع پرداخت ) -
 قیمت مجموعی قلم یا اقلام مربوط میگردد.

س ت اس ناد،مدارک و تص دیقنامه ه ای مبن ی ب ر داوطلب که از امتیاز ترجیح داخلی مستفید و طبقاً ق رارداد ب ا وی عق د گردی ده مکل ف ا  -6
ارایه تولیدات داخلی را از شرکت ها و فابریکه های تولی دی مرب وط ارای ه نماین د در غی ر اینص ورت،پرداخت مربوط ه ق راردادی ال ی ارای ه 

نمای  د از ای ن حک م مس  ت نی اس ناد تص دیق ش ده معط  ل ق رار داده میشود.ش رکت ه ا و فابریک  ه ه ای تولی دی ک  ه مس تقیماً ق رارداد را عق د می
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 NPA/PPD/NO.29/1399میباشند.مطابق متحدالمال شماره 

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 15.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

باشد، که بعد ازصدور نامه قبولی الی قیمت نهائی قرارداد می  از( طبق قانون وطرزالعمل تدارکات)تضمین اجرا قرارداد
 ( یوم ازجانب داوطلب برنده آماده میگردد.30)

کمیساایون محتاارم  09/10/1197( مااورخ 2991و فیصااله شااماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نااوت: مطااابق متحاادالمال شااماره 
 تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایه تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.

 16.1اده م
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 {. قابل اجرانیستپیش پرداخت }

 18.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 ریاست تدارکات

 {" رئیس تدارکاتمولوی عبدالجبار "عمری }

 { (233( منزل دوم اتاق )5ریاست تدارکات واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه بلاک ) : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )

 . درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 

 

 

 

 

 

 

 سوم: فورمه ها قسمت

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    01/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 ه تسلیمی آفر فورم
 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

 داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر خویش تسلیم می نماید. 

 : }ریاست تدارکات معاونیت تامینات،تکنالوژی و لوژستیک وزارت دفاع ملی{اداره

 (              )                             شماره داوطلبی: 

 

  ت:عنوان تدارکا
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

}شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره:  مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 
 به  شرایط عمومی قراردادر مطابقت به د}عنوان و نمبر تشخیصیه قرارداد درج گردد{نداشته و پیشنهاد اجرای  لزوم درج گردد{

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است از:
 .مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج گردد

 قیمت مجموعی به حروف : 
..................................................................................................................................... 

 قیمت مجموعی به ارقام:
..................................................................................................................................... 

 اشدمی ب
 درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد بود:پیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 :........................قیمت مجموعی تخفیفات به حروف (1)

}هر تخفیف پیشنهاد شده و  اقلام مشخص شده بل احجام کار .....................قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام: (2)
 ؛است، با جزئیات آن مشخص کنید{  را که قابل اجرا

 را منحیث پیش پرداخت درخواست می نمائیم.  }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{ما جهت اجرای این قرارداد، مبلغ 

 و یا هر آفر دریافت شده دیگر نیست. ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 
ین آفر مندرج ه تصدیق می داریم که این آفر در مطابقت با میعاد اعتبار و در صورت لزوم تضمین آفر یا اظهار نامه تضمما بدینوسیل

می باشد. صفحه معلومات داوطلبی  

، سر از تاریخ  ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ
اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول  دستورالعمل برای داوطلبان  21ماده  1ند ب

 بوده میتواند؛

، بخاطر  دستورالعمل برای داوطلبان 15ماده  1قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با بند  آفرماهرگاه 
 بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛ اجرای

 4ماده  1ما بشمول هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت کشور واجد شرایط مطابق بند 
می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان   

م. ، نداریدستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   
 4و  1ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری اسلامی افغانستان مطابق به بند های 

شناخته نشده ایم. ، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده   
 نام : }                       {

 وظیفه: }                       {
 تاریخ: }                       {                                                               امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 02فورمه امور ساختمانی کوچک/
العمل برای  دستور 5این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

استفاده میگردد. این معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورت داوطلب می تواند در جدول های موجود ردیف  داوطلبان
ها و ستون های اضافی علاوه و صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت، 

 ت تجدید شده را درج نماید. داوطلب باید صرف معلوما
 

 (JVداوطلب یا داوطلب مشترک ) .3

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

}              {صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند  1تعداد مطابق به جزء }حجم معاملات ساختمانی اجرا شده در جریان  1.2
 می باشد.  {                           }سال گذشته، به مبلغ {

 

بند  2تعداد مطابق به جزء }جریان  منحیث قراردادی اصلی درتعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده  1.1
جدول زیر خانه پری گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی 5ماده  5

  هکذا داوطلب میتواند به ضم بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندمی باشد،{گردد
  

دستور  5ماده  5بند  1جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4
تمام معلومات درخواست شده درج این جدول گردد. در صورت لزوم ردیف اضافی علاوه  برای داوطلبان مراجعه گردیده و

 {می باشد.گردد
  داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیزات خویش در جدول ذیل اشاره نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.  1.5

 

 

 

جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6
 9 ماده 1بند  ودستور العمل برای داوطلبان  5ماده  5بند  4ه گردیده و نیز به جزء تکمیل گردد. معلومات بیوگرافیک ضمیم

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند { می باشد.مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد،

 تعداد سالهای تجربه کاری نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در 
 این وظیفه

 

 

   

نام طرف قرارداد و شخص  ه و کشور نام پروژ
 ارتباطی

نوعیت امور ساختمان 
تکمیل شده و سال تکمیل 

 آن

 ارزش مجموعی قرارداد

   
 

   

  
 

  

تشریح تجهیزات بشمول  نام تجهیزات   
)تاریخ ساخت و مدت 

 کارایی(

 تجهیزات حالت 
)جدید، خوب، کهنه، و 

 تعداد قابل دسترس(

ملکیت، کرایه، و یا خرید 
با ذکر طرف های مقابل 

 کرایه و خرید
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 7جدول ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده }قراردادیان فرعی و شرکت های مربوط:  1.7
دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن  30جزء  5.3با درنظر داشت ماده  می باشند.{شرایط عمومی قرارداد، تکمیل گردد

  یش  نمیاند.  اسناد لازم اشاره و اسناد را ضم آفر خو

 تعداد سالهای تجربه کاری نام  وظیفه    

 )عمومی(

سالهای تجربه کاری در این 
 وظیفه

 

 

 

   

 {.                 }سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل { }گزارش تفتیش  1.8

لیت: دارائی سیال )نقدی(، دسترسی به انواع اعتبارات )قرضه( و شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اه 1.9
داوطلب مکلف است لست تعهدات . (          )فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی ضمیمه}ی ــــــــسایر اسناد منابع مال

 ناد لازم اشاره نماید. و به ضم بودن اسی ارائه شده را نیز  ارائه نماید مالی برای سایر قرارداد ها و آفر ها

 بمنظور تثبیت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس گرفته می شود: 1.10

 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

ل ذیل با اضافه نمودن ردیف در صورت ضرورت، تکمیل جدو}معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11
 {گردد

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

 {فهرست ترتیب گردد}پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {رددفهرست ترتیب گ}توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

 فوق برای هر شریک شرکت مشترک ارائه گردد.  1.10الی  1.1معلومات مندرج فهرست  2.1

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

 صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه میدارد، ضمیمه گردد.  2.1

 بالای تمام شرکا الزامیت قانونی داشته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که  2.4

 تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند.  (1)

ا به نمایندگی از سایر شرکا یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ه (2)
 می باشد؛

 تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت میگیرد. (1)

 نیازمندیهای اضافی  .3

 را ارائه نماید.  صفحه معلومات داوطلبیداوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  1.1

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 
 تاریخ:                         اء:امض
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

{                        } شماره: }تاریخ صدور این نامه را درج نمایید{ تاریخ:   

{وزارت دفاع ملیتامینات تکنالوژی و  لوژستیک رکات معاونیت تدا ریاست}از:   
{ء واقع گارد سابقهمقیم خواجه بغرا}آدرس:   

{                                                                    }: شرکت برنده که صادرمیشود ونمبرجواز ان به  

{                                                                                 }: داوطلب  آدرس  

آن اطلاع  از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات صادر و بموجباین نامه قبولی آفر به تأسی 
ا }نام پروژه یا قرارداد ربرای تدارک  شما}تاریخ را به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

داوطلبان  طوریکه درمطابقت با دستورالعمل برای قام و حروف بنویسید{،}مبلغ را به اربه قیمت قطعی مجموعی مبلغ بنویسید{، 
 مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده است توسط این اداره قبول گردیده است.

 لعمل( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزا10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )
ه درج تدارکات و مواد بیست و هشتم قانون و حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوط

ما قابل و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و نهم قانون تدارکات، تضمین آفر ش
معلومات مزید در جدول ذیل درج می باشد: استرداد نخواهد بود.  

  :مشخصات تدارکات/ قرارداد

 

 شمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

 ................}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج نمایید{قیمت مجموعی قرارداد: 

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

{    }ین اجرای قرارداد: مقدار تضم  

{ 1140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

{ وزارت دفاع ملی تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیرمکان عقد قرارداد: }  

د.همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه به شما ارسال گردی   
 نام و تخلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 

                                                 
( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم 1طبق فقره ) 9 

طلبان، در صورتیکه میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داو

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب 

برنده ارسال نماید، در صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، 

 بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
نموده است، امضا باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء  ،این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد این نامه .شود
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 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق

مکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت  یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،
  باشد. طرفین قرارداد میهای 

غیرات مندرج پا ورقی ت وروده گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی
 در قرارداد های با باالمقطع نیز استفاده میگردد.   ها

 الف: عمومیات

 تعریفات  -1ماده 
  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

 می باشند.شامل آفر که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 . تعریف گردیده اندشرایط عمومی قرارداد  44حوادث که در ماده  ل جبران:حوادث قاب -2

مدیر پروژه در مطابقت  توسط تصدیق شده یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -1
 شرایط عمومی قرارداد.  55ماده  1به بند 

قبت : موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقرارداد -4
 شرایط عمومی قرارداد  1ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. امور ساختمان 

 می باشد. 

برای انجام امور ساختمانی توسط اداره قبول ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5
 گردیده باشد. 

  به اداره تسلیم گردیده است.  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

 قراردادوارده مطابق بعدی : قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول تعدیلات یمت قراردادق -7
 می باشد. 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه مزد کار -9
 فیصدی موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت میگردد. 

 کار که مطابق شرایط قرارداد تکمیل نشده باشد. از : قسمت نواقص -10

صلاح نواقص توسط مدیر پروژه ا: تصدیقنامه است که بعد ازنواقص رفعسند تصدیق  -11
 به قراردادی صادر میگردد. 

  15ماده  1محاسبه از تاریخ تکمیل قرارداد که در بند قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12
 تذکر رفته است. از آن  شرایط خاص قرارداد

دیر پروژه توسط مو تآئید شده : در برگیرنده محاسبات و معلومات ارائه شده نقشه ها -11
 بمنظور اجرای قرارداد می باشد.

 می باشد.  شرایط خاص قرارداددر  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

، بصورت موقت ی: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت اجرای امور ساختمانتجهیزات -15
 در ساحه کار فراهم میگردند.  

 : قیمت قرارداد که در نامه قبولی آفر درج می باشد. قیمت ابتدایی قرارداد -16

می نماید.  تکمیل: تاریخ تخمینی که قراردادی امور ساختمان را تاریخ تخمینی تکمیل -17
این تاریخ صرف با صدور می باشد.   شرایط خاص قراردادتاریخ تخمینی تکمیل مندرج 

  ر نموده می تواند. یغیت یا تسریع توسط مدیر پروژه میعادتمدید  دستور

بشمول مواد مصرفی که توسط قراردادی جهت اجرای امور  مواد: تمام مواد خام -18
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 ، استفاده میگردد. یساختمان

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19
 بیولوژیکی باشد. 

با  تذکر رفته یا شخص شرایط خاص قرارداددر  وی: شخص که نام روژهمدیر پ -20
 صلاحیت که توسط اداره به عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

  می باشد. شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

شامل شرطنامه بوده گزارش واقع بینانه و مشرح در مورد : ساحه بررسیگزارش  -21
 وضیعت سطح و سطح فرعی ساحه می باشد.

رات و اضافات وارده یا یغیو تشامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24
 تائید شده توسط مدیر پروژه می باشد. 

، تاریخ که شرایط خاص قراردادتاریخ آغاز امور ساختمان مندرج  :کارتاریخ آغاز  -25
مصادف به تاریخ  لزوماً می نماید این تاریخ  آغازقراردادی کار امور ساختمان را 

 باشد. نمی ساحه  تسلیمی

از امور  : شخص یا شرکت که با قراردادی جهت اجرای بخشقراردادی فرعی -26
 می باشد.  نیز ساحه در  یده امور ساختمانکه در برگیرن ساختمانی قرارداد داشته

شده و یا دور شده توسط ، نصب ه شده، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27
  قرارددای که برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می باشد. 

 یر در امور ساختمانی می باشد.یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

، تخریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، شامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29
ئیناتی و نیز خدمات ضمنی آن آماده ساختن ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز
زلزله و خدمات مشابه و امثال )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر برداری، تحقیقات 
مشروط بر اینکه ارزش خدمات آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، 

 ضمنی از قیمت خود عمارت بیشتر نگردد.

 تفسیر -2ماده 
  

، مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد بکار برده شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1
عناوین فاقد  را افاده می نماید.و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر می شود. همچنان مؤنث 

دارا می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف معانی عادی  کلمات .اهمیت می باشند
وضاحت ارائه می  شرایط عمومی قرارداد،مدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند. 

 نماید. 

 ،شرایط خاص قرارداددر صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار در  2.2
، تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل به امور ساختمانیبه  شرایط عمومی قرارداد اشارات در

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای تمام  اشاره)به استثنای  یهر قسمت امور ساختمان
 می باشد.  قابل تطبیق کار امور ساختمان( 

 ند:داسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل تفسیر میگر 2.1
 موافقتنامه؛  -1
 ه قبولی آفر؛نام -2
 ی؛آفر قرارداد -1
 شرایط خاص قرارداد؛  -4
 شرایط عمومی قرارداد؛ -5
 مشخصات تخنیکی؛ -6
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 نقشه ها؛ -7
 و  ؛بل احجام کاری -8
 از آن تذکر رفته است.   شرایط خاص قراردادسایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

زبان و قانون  -3ماده 
 قرارداد

 است.  گردیدهبیان  خاص قراردادشرایط زبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.3

تصامیم مدیر  -7ماده 
 پروژه 

مسایل قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  7.3
 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه طور دیگری

 واگذاری  -5ماده 
مکلفیت های خود را به شخص  بلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها ومدیر پروژه با صدور ا  5.1

 ، محول یا مسؤلیت ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. دیگری

  ارتباطات -6ماده 
صرف هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه  6.1

  قابل اجرا می باشد. تسلیمیدر صورت 

عقد قرارداد  -7ماده 
 های فرعی

ً  قراردادی 7.1 صورتیکه  در مورد اعطای قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در باید اداره را کتبا
قبلاً در آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری بخشی قرارداد به قراردادی 

اعطای قرارداد فرعی مکلفیت فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات صورت میگیرد. 
 ها، وجایب و مسوولیت های اکمال کننده تحت این قرارداد را متاثر نمی سازد.

 20بیشتر از یا و بدون موافقه کتبی اداره  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2
ون تدارکات و این عمل نقض قان ،حجم قرارداد را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشدفیصد 

تعهدات طرفین تلقی گردیده و تخطی در قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و 
 تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

سایر   -8ماده 
 قراردادی ها

در و اداره  خدمات ارائه کننده گانلتی، ، مقامات دوسایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1
مشترکاً استفاده  می  از آن تذکر رفته شرایط خاص قراردادکه در میان تاریخ تقسیم اوقات کار آنان 

تذکر رفته  تقسیم اوقات کارنماید. قراردادی همچنان تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 
راردادی اصلی و قداده ر یی قرار دادی های دیگر را تغیداره میتواند جدول کارفراهم می نماید. ا

 سازد. را از موضوع مطلع 

  کارمندان -9ماده 
 
 
 
 
 
 

، یا کارمندان دیگری را که جدول کارمندان کلیدیقراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1
، استخدام نماید. جدول  کارمندان کلیدیتوسط مدیر پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

مدیر پروژه تعویض کارمندان کلیدی را تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و توانایی آنها بطور 
 باشد.   جدول کارمندان کلیدیقابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کارمندان کلیدی مندرج 

قراردادی اداره  ید.راردادی را با ارائه دلایل نمامی تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2
 (7)در جریان و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت این قرارداد را از اخراج کارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  روز، 

خطرات به  -10ماده 
  اداره و قراردادی

خود طوریکه در قرارداد مربوط خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2
 . می باشند فته است،ر تذکر
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خطرات  -11ماده 
 مربوط اداره 

از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به ذیل خطرات  11.1
 اداره می باشد:

، تآسیسات، مواد یخطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 خام، و تجهیزات( که ناشی از:

که نتیجه اجتناب نا  توسط ساختمان یا به منظور ساختمانساحه  تصرفاستفاده یا  (1)
 پذیر امور ساختمان باشد؛ یا 

در حقوق قانونی توسط اداره یا توسط یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)
 شخص که در استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به استثنای خود قراردادی 

تقصیر که ناشی از ، تآسیسات، مواد خام و تجهیزات به اندازه یانخطر خساره به امور ساختم -2
منطقه که ساحه کار در آن  یا خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی کهبوده اداره 

 واقع شده است را متاثر سازد.

ز ا، تآسیسات، مواد خام، به استثنای زیان و خساره ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2
ینکه مفقودی و مگر ا مربوط به اداره می باشد صزمان آغاز کار الی صدور تصدیقنامه رفع نواق

 خساره ناشی از موارد ذیل باشد:

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

 مربوط به اداره نباشد؛ یا خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 . بعد از تاریخ تکمیلدادی در ساحه فعالیت های قرار -1

خطرات  -12ماده 
 مربوط به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت )بدون محدودیت بشمول امور  12.1
الی صدور تصدیقنامه  یساختمان، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

 ؤلیت قراردادی می باشد. مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، مس

 بیمه  -11ماده 
 

خود را از تاریخ آغاز کار  ناشی از خطراتقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  11.1
شرایط خاص الی ختم میعاد مسؤلیت رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ مندرج 

 مهیا سازد: قرارداد،

 تآسیسات، و مواد خام؛زیان یا خساره به امور ساختمانی،  -1

 زیان یا خساره تجهیزات؛ -2

، تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به یزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان -1
 قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  پالیسی ،قراردادی 11.2
 در برگیرنده پرداخت جبران خساره قابل پرداخت می باشد.   بیمه

در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین  11.1
ی حصول یا در صورت عدم پرداخت، منظور فراهم و قیمت بیمه پرداخت شده را از قرارداد

 وب میگردد. قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محس
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 هرگونه تغییر در شرایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه قابل قبول نمی باشد.  11.4

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  11.5

گزارش  -14ماده 
 تحقیق ساحه

 

و سایر معلومات  شرایط خاص قرارداد مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1
 رس داوطلب قرارداده می شود اتکا می نماید. که در دست

پرسش ها  -15ماده 
در مورد شرایط 

 خاص قرارداد

  ، توضیحات ارائه می نماید.شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

ی را در مطابقت به مشخصات تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب م یقراردادی امور ساختمان 16.1 قراردادی  -16ماده 
 نماید. 

تاریخ  -17ماده 
تخمینی امور 

 ساختمان 

و طبق برنامه کاری ارائه  شروعکار  نامه آغازرا بعد از اخذ  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1
، یی تکمیلتاریخ تخمین درشده یا تجدید شده که از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 تکمیل می نماید. 

تصدیق  -18ماده 
 دیر پروژهتوسط م

مؤقت می باشد به که نشان دهنده  امور ساختمانی  را ه هاقراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1
 می نماید. ارائهمدیر پروژه جهت تآئید 

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

ارائه ن در دیزایمؤقت توسط مدیر پروژه، مسؤلیت قراردادی  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.1
  متاثر نمی سازد.را ساختمان های موقت شده 

حاصل مؤقت  یدیزاین امور ساختمانت را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 
   می نماید. 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده  یتمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور ساختمان 18.5 
 دند. رباید توسط مدیر پروژه تآئید گ

 قراردادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد.  19.1 ایمنی  -19ماده 

ساحه کشف گردد، ملکیت اداره می در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1 اکتشاف -20ماده 
را توقف و مدیر پروژه را از موضوع مطلع  یباشد. در صورت کشف، قراردادی امور ساختمان

 10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگمدیر پروژه موضوع را به اطلاع  می سازد.
 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایقانون حفاظت از 

ملکیت  -21ماده 
 ساحه

تاریخ  دراداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد. در صورتیکه اداره ساحه را  21.1
شروع فعالیت های مربوط در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  در شرایط خاص قرارداد مندرج
 قابل جبران می باشد.  عملاداره پنداشته شده که خود یک  تقصیر

دسترسی  -22ماده 
 به ساحه 

ساختمانی را به مدیر قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار امور  22.1
 مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد.  ص با صلاحیت که از جانبپروژه  یا شخ

دستور،  -21ماده 
 ش و بررسی یتفت

ساحه باشد، انجام در مدیر پروژه را که در مطابقت به قوانین قابل تطبیق  قراردادی تمام دساتیر 21.1
 می دهد. 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر، حسابات و یاد داشت های خود و  21.2
های فرعی مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از جانب حکومت بدهد.  قراردادی

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1قراردادی توجه داشته باشد که مطابق بند 
ش و یحق تفت 21ماده  2و بررسی دولت از جانب قراردادی مطابق بند  جلوگیری از تفتیش

ی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غیر واجد شرایط بودن بررسی حکومت، ایجاد مانع تلق
 می گردد.

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج از صلاحیت وی تحت قرارداد  24.1 منازعه  -24ماده 
( روز از اطلاعیه 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان ) باشد، در نادرستیا تصمیم 

 ارجاع می گردد.  ل منازعاتتصمیم ، به مرجع حل و فص

 ( روز از اخذ اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 28مرجع تصمیم کتبی خود را در جریان ) 24.2 

 ب. کنترول زمان 

، شرایط خاص قرارداد مندرج  قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در حدود زمان  25.1 کاری پلان -25ماده 
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را جهت تآئیدی به مدیر پروژه  ی، ترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمانیبرنامه کار
 ارائه نماید. 

باید نشان دهنده پیشرفت واقعی بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست تجدید شده کاری  پلان 25.2
 باشد.  مول هر تغییر در تسلسل فعالیت هاآمده بالای زمان کار با قیمانده، بش

ئید ، جهت تاشرایط خاص قراردادکاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص شده  قراردادی پلان 25.1
کاری تجدید شده در خلال مدت  نماید. در صورت عدم ارائه پلان به مدیر پروژه ارائه می

معطل از پرداخت بعدی  شرایط خاص قرارداد ندرجمشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م
 ادامه می یابد. آن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،  و الی ارائه پلان شدهقراردادده 

. متاثر نمی سازدکاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت های قراردادی را  ئید پلانتا 25.4
مدیر پروژه ارائه نماید.  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان قراردادی می تواند پلان 

  قابل جبران می باشد.  واقعاتاضافه کاری و کم کاری و تجدید شده نشان دهنده کاری پلان 

تمدید تاریخ  -26ماده 
 تخمینی تکمیل 

که تکمیل کار امور اضافه کاری  دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1
سبب که وسط قراردادی تسریع کار تساختمان را در تاریخ تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

 گردد، تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. وی مصرف اضافی به  وقوع

د را با در نظر داشت درخواست تمدید، تصمیم و اندازه تمدیاز روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 
می نماید. در صورت عدم جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ قابل  واقعاتاثرات 

ارائه هشدار بموقع از جانب قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی بمنظور جلوگیری 
 تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

در تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکمیل در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان  27.1 تسریع  -27ماده 
باشد، مدیر پروژه پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از قراردادی مطالبه 

می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط اداره 
 و قراردادی تآئید میگردد. 

بعد از قبولی از  یی قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسریع تکمیل امور ساختمانپیشنهاد ها 27.2
 محسوب میگردد.  اضافه کاریجانب اداره،  در قیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 
تآخیرسفارش شده 
 توسط مدیر پروژه 

 یر ساختمانپیشرفت هر فعالیت در محدوده امو تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1
 دهد. را به قراردادی ب

جلسات  -29ماده 
 مدیرت

د. ننموده می توان، درخواست اداریقراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1
با حادثات مندرج بند برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان اداریهدف از جلسات 

 . می باشد 12ماده  1

 حاضرین را ثبت و کاپی های آن را به اداره و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2
فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه اداری و یا بعد از آن توسط جلسه ارائه می نماید. 

 مدیر پروژه تعیین می گردد. 

هشدار زود  -10ماده 
 هنگام

ن مدیر پروژه را از وقوع حوادث یا شرایط مشخص احتمالی قراردادی بزود ترین فرصت ممک 10.1
، افزایش قیمت قرارداد، یا تآخیر انجام امور یتآثیر منفی روی کیفیت امور ساختمانورود که سبب 

ساختمان میگردد، هشدار میدهد. قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی را 
 بزود ترین فرصت ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید.  بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل،

مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش با قراردادی  10.1
اثرات حوادث یا شرایط توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، همکاری می 

 نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

شخیص ت -11ماده 
 نواقص 

 
 

مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررسی نموده و در صورت موجودیت نواقص، قراردادی را  11.1
مطلع می سازد. این بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی ندارد. مدیر پروژه 

 یمور ساختماندستور جستجو و برملا ساختن نواقص را به قراردادی داده و قراردادی هر قسمت ا
 می نماید.  نواقص است، بررسیرا که به باور مدیر پروژه دارای 

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته،  12.1 آزمایش  -12ماده 
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و نمونه ها از جانب قراردادی پرداخت میگردد. در  در صورت تثبیت نواقص، مصرف بررسیو 
 ورت عدم موجودیت نواقص، حادثه قابل جبران تلقی میگردد.  ص

تصحیح  -11ماده 
 نواقص

نواقص که از تاریخ  رفعمدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل از میعاد  11.1
نواقص الی  ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد رفعآغا شرایط خاص قراردادتکمیلی مشخص شده 

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفع

را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  11.2
 رفع می نماید.  نواقص رفع 

نواقص  -14ماده 
 تصحیح نا شده 

نواقص مدیر رفع در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده اطلاعیه  14.1
مبلغ نماید، در اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررسی و قراردادی پروژه، رفع ن

   . متذکره از تامینات قراردادی وضع می گردد

 د. کنترول مصارف 

بل احجام  -15ماده 
 11کاری

که توسط  یو راه اندازی امور ساختمان رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 15.1
 میگردد، می باشد.  قراردادی اجرا

بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان  15.2
 انجام شده به نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

تغییر  -61ماده 
 12مقدار

بل احجام کاری را ارائه می  قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر نرخ در 16.1
 نماید.

اضافه  - 17ماده 
 کاری و کم کاری

  گردد. می شامل  ی تجدید شده توسط قراردادیدر برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 17.1

پرداخت  -18ماده 
های برای اضافه 

 کاری ها

اضافه کاری برای خود را  قراردادی نرخ  ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  18.1
روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان شده ارائه می نماید.  7دستور داده شده در جریان 

  مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را بررسی می نماید. 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل  نیز باشد، بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  18.2 
 حجام کاری منحیث نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود. ا

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه تغییرات را سفارش و تغییرات را در  18.1 
 قیمت قرارداد  به اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد می نماید. 

  زمان کافی برای ارائه و بررسی نرخ ها وجود نداشبته باشد الیت استجعبه نسبت صورتیکه  در  18.4 
دثه قابل جبران پنداشته می ارائه نگردیده و اختلاف منحیث حانرخ کار گردد،  در یا سبب تآخیر

 شود. 

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست ذریعه ارسال هشدار زود هنگام  18.5 
 د.  جلوگیری گردد، نمی باش

تخمین  -19ماده 
 جریان پول نقد

ین جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش ، قراردادی تخم13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  19.1
را به مدیر پروژه ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار مختلف مندرج قرارداد بوده و 

 مطابق نرخ مبادله قرارداد تبدیل میگردد. 

                                                 
شرایط  33ماده  2با بند شرایط عمومی قرارداد 33ماده  1}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند 11 

 بشکل ذیل تعویض گردد: راردادعمومی ق
جدول  روز از اطلاعیه، به مدیر پروژه ارائه می نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  جدول فعالیتقراردادی  33ماده  1بند 

 با فعالیت های برنامه کاری هماهنگی داشته باشند.  فعالیت
ر ساحه بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه را بطور جداگانه در جدول فعالیت در صورت پرداخت برای مواد خام د33ماده  2بند 

 ارائه می نماید.  
 

شرایط عمومی  33با بند ا ماده  شرایط عمومی قرارداد 33}در قرارداد با پرداخت باالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ماده 12
 یض گردد:بشکل ذیل تعو قرارداد

تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغییر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت،  33بند ا ماده 
 قیمت های جدول فعالیت تغییر نمی نماید{

 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدول فعالیت اضافه گردد{ }13 
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تصدیقنامه  -40ه ماد
 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق به قراردادی  40.1
 شده قبلی را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را  40.2
 نماید. تصدیق می 

 ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص میگردد.  40.1

 تکمیل شده می باشد.  14ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل احجام کاری 40.4

 ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و حادثه قابل جبران می باشد.  40.5

در تصدیق نامه قبلی را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار  ر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدهیمد 40.6
  از صورت ماهانه فعلی کم می کند. که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد شده قبلاً تصدیق 

( 10در خلال مدت )مجرا می گردد، پرداخت ها به قراردادی  پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1 پرداخت ها  -41ماده 
 . تصدیق صورت حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیرد از روز بعد

طور  شرایط خاص قراردادمگر اینکه در  به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 
 دیگری تذکر رفته باشد. 

 
 

قیمت ها و نرخ ها در قرارداد  اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل دیگر 41.1
 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن محسوب گردیده و از جانب اداره 

قابل  وقایع -42ماده 
 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1
شرایط عمومی  21ماده  1طابق بند ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

  تسلیم ننموده است. قرارداد
اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری تعدیل نموده که کار امور ساختمان  -2

 قراردادی تحت این قرارداد را متآثر می سازد؛
 یا هم دستور لازم  نماید یا نقشه ها، مشخصات تخنیکیمی  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -1

 بمنظور اجرای کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛
اضافی را از قراردادی می نماید که  ملاساختن یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر -4

 ؛تثبیت نمی گردد درنتیجه آزمایش، نواقص
 ؛اجازه فعالیت نمی دهدمدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5
نامه قبولی آفر  زمان قبل از صدوربطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

)بشمول گزارش های تحقیق ساحه(، معلومات  معلومات فرستاده شده به داوطلبانبه اساس 
 می باشد؛  ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهقاب

 کاراتاداره را داده یا اقدامات پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7
  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا  یل به دلایلاضافی ب

زمان مندرج قرارداد یا اداره در حدود  خدمات عمومیقراردادی ها دیگر، مقام های دولتی،  -8
 سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی میگردد؛ کهنمی نمایند،  عمل

 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9
 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10
 از جانب مدیر پروژه؛ بدلایل نا معقول  یمیل امور ساختمانتآخیر صدور تصدیق تک -11

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی یا جلوگیری از تکمیل کار امور  42.2 
مدیر قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل می گردد. از تاریخ تخمینی تکمیل میگردد،  قبل یساختمان

اندازه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور  ایش قیمت قرارداد ودازه افزان در موردپروژه تصمیم 
 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

به در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم همکاری قراردادی و یا عدم هشدار  42.1 
 مستحق جبران نمی باشد. اندازه همان قراردادی به توسط قراردادی،  موقع

در صورت تغییر مالیات بشمول مالیه بر معاملات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 41.1 مالیه  -41ماده 
( روز قبل از تسلیمی آفر ها و آخرین تاریخ 28)مدت مالیات در میان       سایرو ، (BRTانتفاعی)

                                                 
ر قرارداد با پرداخت باالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تحریر گردد: "ارزش کار امور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت های }د14 

 تکمیل شده جدول فعالیت می باشد"{
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قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل ناشی از تغییر 
یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهباشد، مشروط بر اینکه این تغییرات قبلاً در قیمت قرارداد منعکس 

 شرایط عمومی قرارداد، نباشد.  47

 .پرداخت ها به واحد پولی افغانی صورت می گیردباشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1 اسعار  -44ماده 

 که درمجاز می باشد صورت در  در قیمت عوامل بکار رفتهبه دلیل وقوع نوسانات  تعدیل قیمت 45.1 تعدیل قیم -45ماده 
     از آن تذکر رفته باشد. شرایط خاص قرارداد

از آن تذکر  شرایط خاص قرارداداداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را که در  46.1 تآمینات  -46ماده 
 رفته، حفظ می نماید. 

تی، ورانتی و رفع امینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب قراردادی یا ختم میعاد گرنت 46.2
  نواقص و صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به قراردادی مسترد می گردد. 

جریمه  -47ماده 
 تآخیر 

آخیر محاسبه برای روز های ت شرایط خاص قرارداد  جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1
موفق به انجام تمام یا قسمتی از کار امور ساختمان در زمان قراردادی میگردد.  در صورتیکه 

و معینه آن نگردد، جریمه تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم یکصد 
تدارکات، از پرداخت های قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار هشتم طرزالعمل 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد، قرارداد مطابق ماده  10تاخیر وضع شده بالغ بر  جریمه
فسخ میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های  شرایط عمومی قرارداد  15

 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر  47.2 
پروژه هرگونه اضافه پرداخت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با تعدیل تصدیقنامه پرداخت 

 بعدی، تصحیح می نماید. 

 به نرخ فی روز مندرج مکافاتپیش از تاریخ تخمینی تکمیل،   یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1  مکافات -48ماده 
رعت در کار طبق دستور مدیر پروژه )به استثنای روز های که پرداخت مکافات به نسبت س

، به قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شرایط خاص قرارداد صورت گرفته است( 
 می نماید. تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است را شده 

پیش  -49ماده 
 پرداخت 

و از بانک قابل قبول مربوط ر فورم اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط د 49.1
، به شرایط خاص قرارداداداره به مبلغ و اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 
ش پرداخت توسط قراردادی، کم مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت پی

 میگردد. در پیش پرداخت تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، تآسیسات، مواد خام و مصارف به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 
تجهیز کردن لازم مشخص شده جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت تثبیت 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ها نظور موارد فوق،کاپی های انوایس استفاده پیش پرداخت بم
 ارائه می نماید.  

پیش پرداخت یا باز از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی وضع می گردد. پیش پرداخت  49.1 
 بلپرداخت پیش پرداخت در بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل قیم، حادثه قا

 ، مد نظر گرفته نمی شود.، یا جریمه تآخیرجبران، مکافات

مشخص شده  تضمین اجرای  لی آفر، روز بعد از در یافت نامه قبو 10داوطلب برنده در مدت  50.1 تضمینات -50ماده 
ارائه می نماید.  قیمت قرارداد اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره را، شرایط خاص قرارداددر 

 ، دارای اعتبار می باشد. تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیل( روز بعد از 28مدت ) را بهتضمین اج

روزانه ارائه شده در آفر داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1  مزد کار   - 51ماده 
  می گردد. اضافی کار که به اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، استفاده 
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را در فورمه های تآئید شده  تمانی قابل پرداخت تحت به اساس مزد کار اخقراردادی تمام امور س 51.2
( روز از جانب مدیر پروژه 2) خلالمدیر پروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در توسط 

 گردد. می تصدیق و امضاء 

 مه های امضاء شده، صورت میگیرد. فور صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.1

مصارف  -52ماده 
 ترمیم 

که یا مواد خام  یزیان یا خساره به امور ساختمان رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1
رفع نواقص  و ختم میعادکار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد یدر امور ساختمان

 دارد. ا فروگذاری قراردادی باشد رادر صورت که ناشی از اهمال ی

 

 قرارداد  اختتامح. 

از مدیر پروژه درخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 51.1 تکمیل  -51ماده 
، تصدیقنامه را صادر می یرا نموده و مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان یساختمان
 نماید. 

 ی را تسلیمصدور تصدیقنامه تکمیل، ساحه و امور ساختمانبعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1 تسلیمی  -54ماده 
 میگیرد. 

حساب  -55ماده 
 نهایی 

خود تحت به پول قابل پرداخت  مجموعیعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1
ی نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع نواقص را صادر و هر این قرارداد را به مدیر پروژه ارائه م

ل و کمبعد از دریافت حساب م( روز که 56گونه پرداخت باقیمانده نهایی قراردادی را در جریان )
( روز 56، مدیر پروژه در جریان )آنتصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیصحیح 

صادر می نماید.  در صورت عدم قبول حساب  رام و افزودی لاز اتجدول را که بیانگر تصحیح
مبلغ قابل پرداخت به در مورد ارائه گردیده، مدیر پروژه تصمیم توسط قراردادی نهایی که دوباره 

 قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پرداخت را صادر می نماید. 

رهنمود  -56ماده 
 عملیاتی و مراقبت

 
 
 
 
 
 

  مندرجتاریخ  دررهنمود های عملیاتی و مراقبت را  یا لزوم، قراردادی نقشه ها و صورتدر  56.1
 ارائه می نماید. شرایط خاص قرارداد 

  تاریخ مشخص شده دررهنمود های عملیاتی و مراقبت  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2
مدیر پروژه، مبلغ مشخص از جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب شرایط خاص قرارداد 

 به قراردادی پرداخت نمیگردد.  از پرداخت های باقیماندهشرایط خاص قرارداد  در شده
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فسخ  -57ماده 
 قرارداد

 میگردد. قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و تعهدات مندرج آن فسخ  57.1

 ه آنها نمی باشد:شامل موارد ذیل بوده اما محدود بتخطی در قرارداد  57.2

توقف کار امور  ( روز توقف در حالیکه این28قراردادی کار امور ساختمانی را به مدت ) -1
از جانب مدیر پروژه تآئید نگردیده توقف کاری فعلی نشان داده نشده و  ساختمان در پلان

 باشد؛ 

ین ز ا( روز انصراف ا28و در جریان )مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2
 دستور صورت نگرفته باشد؛

 در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و تغییرات تشکیلاتی قراردادی -1

مدیر پروژه به قراردادی مبنی بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص توسط با ارسال اطلاعیه  -4
وژه، مدیر پرتوسط نقض اساسی قرارداد بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد.  10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 اداره می تواند قرارداد را بصورت یکجانبه فسخ نماید. علرغم موارد فوق،  57.1

توقف داده و بعد از حصول مد، قراردادی کار امور ساختمان را فوراً در صورت فسخ قراردا 57.4
 اطمینان اینکه ساحه امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

فساد و  -58ماده 
 تقلب

 
 
 
 
 
 
 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا  58.1
ایجاد موانع در پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، اداره بعد از صدور اطلاعیه 

قابل  59ماده  5( روزه به قراردادی، قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 14)
 تطبیق می باشد. 

بانی، اجبار، یا ایجاد موانع در در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد کارانه، تقلب، ت 58.2
اخراج  شرایط عمومی قرارداد، 9ماده  1جریان اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 

 میگردد. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند اصول عالی اخلاقی را در مراحل  58.1
اجرای قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل   داوطلبی و 

 را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم  -6

)کارمندان تدارکات(  15هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر
 رار دهد. را تحت تاثیر ق

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور  -7
اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا 

 اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 
یان داوطلبان و کارمندان اداره داوطلبان و یا م 16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال 
 سائرین طرح گردیده باشد.

                                                 
 داد می باشد. } به مقام رسم دولتی اطلاق میگردد. اصطلاح "منفعت " و "مکلفیت" مربوط به پروسه تدارکات یا اجرای قرار15 

}به شرکت  کننده های پروسه تدارکات )بشمول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، اطلاق 16 
 میگردد{
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تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا عبارت از اجبار:  -9
ال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعم

 می باشد.
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و ایجاد  -10

 اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ً یا ازطریق نماینده مرتکب  اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را که مستقیما

فساد، تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی گردیده است لغو می 
 نماید. 

اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند 
 اداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  

( ماده چهل و نهم 1یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره )اداره داوطلب 
 قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

حسابات، یادداشت داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی 
توسط  مفتشین موظف از جانب  ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را

 اداره فراهم نماید.
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هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات  58.4
ذکر باشد، اخذ یا داده نمی  یا اجرای امور ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 شود.

پرداخت  -59ماده 
 بمحض  فسخ

 ارتوسط قراردادی، مدیر پروژه تصدیقنامه ارزش کتخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1
فیصدی  الی تاریخ صدور تصدیقنامه ورا بعد از تفریق پیش پرداخت پرداخت شده انجام شده 

، را صادر شرایط خاص قراردادتکمیل ناشده مطابق  یکار امور ساختمانقابل تطبیق بالای 
خیر اضافی قابل تطبیق نمی باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت می نماید. جریمه تآ
قابل پرداخت به اداره ، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز کمتر اداره به قراردادی 
  محسوب می گردد. 

توسط اداره  قراردادی تخطیدرصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا بدلیل  59.2
الی اخذ کار انجام شده، بعد از تفریق پیش پرداخت مبلغ یر پروژه تصدیقنامه فسخ گردد، مد

   می نماید.را صادر  صدور تصدیقنامهتاریخ 

 ملکیت -60ماده 
صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت تمام مواد خام در ساحه، در 60.1

 از ملکیت اداره می باشد.  یتمانمؤقت، و امور ساخ یتآسیسات، تجهیزات، کار امور ساختمان

عدم امکان  -61ماده 
  تطبیق قرارداد

قرارداد از اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1
از کنترول اداره یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان انجام قرارداد تصدیق می 

و  ترکتوقف و ساحه را مد از اخذ این تصدیقنامه به اسرع وقت کار را نماید. قراردادی بع
تعهد شده قبلی که بعد از مه و کار ها تصدیقنا دریافتقبل از  پرداخت به تمام کار انجام شده 

 صدور تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

 حل منازعه  -62ماده 
 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

که ناشی یا بطور دوستانه را جهت حل منازعات حد اکثر تلاش خویشاردادی اداره و قر -1
 د. نمرتبط به قرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میده

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1
درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا  -2

کتبی اطلاع  دریافت ( روز بعد از14یان )تصمیم اتخاذ شده غلط باشد، قراردادی در جر
شرایط خاص مندرج جع حل وفصل منازعات  مرتصمیم مدیر پروژه، موضوع را به از 

 راجع میسازد.  قرارداد
 حکمیت: 64.2
یا عدم اتخاذ  مرجع حل وفصل منازعاتدر صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -1

ارجاع منازعه، هر جانب ( روز از 28در جریان ) مرجع حل و فصل منازعاتتصمیم 
محاکم از تصمیم خویش مبنی بر ارجاع موضوع به  ( روز28می تواند در جریان )

  . مطلع سازندذیصلاح 
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 فورمه اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 33فورم اجناس/ 

 الف( هدایات:

 آوری معلومات مالکیت ذینفع داوطلب ترتیب گردیده است.این فورم جهت جمع -1
 وطلب )رئیس یا معاون آن( مکلف است این فورم را طور کامل خانه پری و پس از مهر و امضاء، ضم آفر خویش ارائه نماید. دا -2

 مایند.پری نو یا کنسرسیوم در پروسه اشتراک نماید، هر یک از شرکا و یا اعضاء باید این فورم را به صورت جداگانه خانه (JVدر صورتی که داوطلب به صورت مشترک ) -1

 قراردادی فرعی مکلف به خانه پری این فورم می باشد. -4
 در صورت مطالبه اداره، داوطلب برنده مکلف به ارائه معلومات اضافی یا توضیحات پیرامون مالکین ذینفع می باشد. -5
اعضای هیئت مدیره، رؤساء،  بالای وجوه و دارائی ها طور مستقیم و غیرمستقیم کنترول و تسلط داشته باشد بشمول اما نه محدود به؛ مالک اصلی یا نمایندۀ قانونی آن، شخص حقیقی یا حکمی است که مالک واقعی وجوه یا دارائی بوده یا طبق این فورم، مالکیت ذینفع؛ -6

 م آن نقش داشته یا در نفع و ضرر آن شریک باشد.مدیران ارشد، متولی و سایر اشخاص که طور مستقیم و غیر مستقیم، کلی یا جزئی در شخص حکمی کنترول و یا در تصامی
 فورم معلومات مالکین ذینفع قراردادی )داوطلب برنده(  در ویب سایت ادارۀ تدارکات ملی توأم با قرارداد نشر می گردد. -7
 این فورم به مراجع ذیصلاح ارجاع می گردد. -8

 ب( هویت شرکت:

 نام شرکت

 دری:

 پشتو:

 انگلیسی:

 جواز فعالیت: شماره
  

 مرجع صدور جواز فعالیت:
  

 تاریخ صدور جواز فعالیت:
  

 تاریخ ختم میعاد اعتبار جواز فعالیت:
  

 ...........سایر: مشخص نمایید: ...........................................□    متشبث انفرادی □         سهامی □       محدود المسئولیت □        تضامنی  ماهیت شرکت:

 ج( شهرت مسئولین شرکت: )رئیس، معاونین و هیئت مدیره(                                                      

ره
ما

ش
 

 اسم پدر اسم
تخلص یا 

نام 
 خانوادگی

شماره 
 تذکره

 شماره تماس آدرس محل سکونت
موقف وظیفوی 

 در شرکت

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
 ( غیرمستقیم
 بلی / نخیر

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق رأی 
در شرکت 

)مستقیم یا غیر 
 مستقیم(

 بلی / نخیر

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 فیصدی مقدار بلی / نخیر

1                         

2                         

3                         

 د( شهرت سهامداران: 
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ره
ما

ش
 

تخلص یا  اسم پدر اسم 
نام 

 خانوادگی

شماره 
 تذکره

موقف وظیفوی  شماره تماس آدرس محل سکونت
 در شرکت

)در صورتیکه 
 قابل تطبیق باشد(

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
 غیرمستقیم( 
 بلی / نخیر

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق 
رأی در 
شرکت 

مستقیم یا )
 غیر مستقیم(
 بلی / نخیر

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 بلی / نخیر

 فیصدی مقدار

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 هـ( شهرت مالکین ذینفع:

ه 
ر
ما

ش
 

تخلص یا  اسم پدر اسم 
نام 

 خانوادگی

شماره 
 تذکره

نوعیت مالکیت  شماره تماس آدرس محل سکونت
 ذینفع

موقف وظیفوی 
 در شرکت

)در صورتیکه 
 قابل تطبیق باشد(

دارای سهام 
شرکت )طور 

مستقیم یا 
در  -غیرمستقیم 

صورتیکه قابل 
 تطبیق باشد(

 بلی / نخیر

مقدار و فیصدی 
 سهام

دارای حق 
رأی در 

 شرکت
)مستقیم یا 

 غیر مستقیم(
 بلی / نخیر

دارای حق تعیین هیئت مدیره یا کارکنان شرکت )مستقیم یا 
 غیرمستقیم(
 مقدار بلی / نخیر

 فیصدی

1               

  

          

2               

  

          

3               

  

          

 ی( تعهد نامه:

 ین نافذه مسئول و جوابگو می باشم.م معلومات مندرج این فورم کاملاً حقیقت بوده، صحت دارد. در صورت کتمان حقیقت، تناقض و یا عدم صحت معلومات درج شده، طبق احکام قواناقرار میدارم که تما

 مهر و امضا: اسم:

 تاریخ: موقف:

 لزوم قابل تعدیل می باشد. این فورم از جانب ریاست تدارکات ملی ترتیب گردیده، در صورت
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 1بند  14جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

 قسمت پنجم شرایط خاص قرارداد

}ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

 1بند  17جز 
شرایط  1ماده 

 ردادعمومی قرا

( روز مطابق ۶۵) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور ساختمان
 می باشد.  (پلان کاری شعبه عایده

 1بند  20جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

ارداد مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقر} مدیر پروژه
 .{تعین میگردد

بند ا  22جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

( خ    اک جب    اروص    ل ب    رق ب    ه ش    بکه ش    هری)کندک  یاحج    ام پروس    ه ک    ار یم    واد واج    را هی    ته یساااااحه کااااار امااااور ساااااختمان

 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱مربوطه لوای سوم قول اردوی 
 

 
 

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یریخ آغاز کار امور ساختمانتا

 1بند  29جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

( خاک جباروصل برق به شبکه شهری)کندک  یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته امورساختمانی شامل
 ۵۰۴۱ یبابت سال مالمرکزی از ۱۵۱مربوطه لوای سوم قول اردوی 

 .میباشد  صفحه (۲ )م کاری به تعدادبل احجا 

ماده  1ند ب 9جز 
شرایط  2

 عمومی قرارداد

  :شامل قرارداد می باشند ناد ذیلاس

)هــ(شرایط  ،)ج( افر داوطلب )د( شرایط خاص قرارداد ،)ب( نامه قبولی ،})الف ( موافقتنامه 
 ،عمومی قرارداد

 .{،لایحه کارام کار،)س( بل احج)ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 1ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان

 8ماده  1بند 
رایط عمومی ش

 قرارداد

(ماده 1درصورتیکه قراردادی قرارداد فرعی داشته باشد مطابق بند)}جدول فعالیت های قراردادی دیگر 
(شرایط عمومی قرارداد جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی وفرعی 8)

 میباشد.{ وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید
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 9ماده  1بند 
ط عمومی شرای

 قرارداد

 میباشد.{ امر پروژه وانجینر ساحه }کارمندان کلیدی 

ره
شما

 

 وظیفه
درجه 
 تحصیل

رشته 
 تحصیل

 تجربه کاری
تجربه کار 
درپروژه 

 مشابه

تعداد 
 نفر

۱ 
 مدیرعمومی پروٰژه

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ 

۲ 
 انجینر ساختمان

حد اقل 
 لیسانس

 نریانج
 ساختمان

 ۱ سال ۳ سال ۳

۳ 
 انجینر برق

حد اقل 
 لیسانس

 ۱ سال ۳ سال ۳ انجینر برق

۴ 
 انجینر آبرسانی

حد اقل 
 لیسانس

انجینر 
 آبرسانی

 ۱ سال ۳ سال ۳

 

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

درمورد بیمه بیمه پالیسی نافذه مطابق قوانین و، تآسیسات، و مواد خام }یامور ساختمان برای  
 {.مربوط دوطلب می باشد وسایرقوانین نافذه ،

 
 

 14ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه ، جنوباً ساحه مربوطه}شمالا ویا حدود اربعه: ساحه بررسیگزارشات 
 شد.میبا مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر شده  {ساحه مربوطهغربا

 15ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت }
 {پروژه جواب ارائه نماید

 21بند  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

  {می باشد.بعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

شرایط  62ماده 
 عمومی قرارداد

 {میباشد.مطابق به قانون حکیمت، }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 ب.   کنترول زمان

 25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

پلان کاری خویش را (یوم قراردادی 5قراردادبه مدت )قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان }
 { .ارائه بدارد

  25ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

(یوم قراردادی جهت تجدید 10قراردادبه مدت )میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان}درجریان 
 .{ویاتصحیات پلان کاری خویش را ارائه بدارد 

 

 پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت ازدد، در صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گر
 ه دشمعطل قرارداده {فیصد

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.
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  26ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 

دفاع ملی وامر وزارت ریاست محترم دفتر مقام وزارت  39/9/3392( مورخ 3339قرارمکتوب نمبر )
 اری قابل مجرائی نمی باشد.اضافه ک محترم مالیه

 قابل توجه!

از مدیریت عمومی  22/11/1444( مورخ 1614اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)
)د قراردادونو بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی، په . 22آن چنین تحریر گردیده است: )او پروژو مدیریت( 
او د اختیاری بودیجی هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری قراردادونو کی د هر 

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهپه صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی عمومی ریاست لیکلی 
په صورت کی د اړتیا مگر د سختی  ه.وړ نه دء اجرا څخه زیات د 35٪قرارداد کی اضافه کاری د 

 افغانستان اسلامی امارت د عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی دی.

 ج.  کنترول کیفیت

 11ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 میعاد رفع نواقص:

 {.شدمیعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل پروژه میبا} 

  40ماده 1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 .پرداخت ها قرار ذیل صورت میگیرد

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترمیمات وساختمانی را به اساس اسناد اصولی قرارداده شده که 
مورد تائید وتصدیق مدیر پروژه،نماینده آمریت تسهیل قراردادهای ریاست تدارکات مدیریت های 

امات مسئول ریاست امور ساختمانی وملکیتها قرار گرفته باشد از طریق ریاست امور ذیربط ومق
(مدیر عمومی انسجام 7ساختمانی وملکیتها وریاست مالی وبودجه وزارت دفاع ملی به اساس فورم)م

 ذیل صورت میگیرد.منابع ریاست امور ساختمانی وملکیتها قرار 

متناسب به پلان کاری وپلان کاری تجدید  ار پروژه(احجام عمومی ک٪40قسط اول:بعد از اجرای)
(پول قیمت منظورشده پروسه های کاری ٪۳۵شده توسطه انجینرنظارت کننده محاسبه شده و)

 .یوم قابل تادیه میباشد۳۵اجرای شده الی 

متناسب به پلان کاری وپلان کاری تجدید  (از حجم عمومی کار پروژه٪70قسط دوم بعد از اجرای)
(دیگر پول قیمت منظور شده پروسه های ٪60) ه انجینر نظارت کننده محاسبه شده وشده توسط

 .یوم قابل تادیه میباشد۳۵الی  کاری اجرآ شده

متناسب به پلان کاری وپلان کاری  (از احجام عمومی کار پروژه٪90قسط سوم بعد از اجرای) 
قیمت منظور شده پروسه های  پولدیگر(٪80)تجدید شده توسطه انجینر نظارت کننده محاسبه شده 

همچنان برآورد ثانی را می توان همزمان با برآورد . یوم قابل تادیه میباشد۳۵الی   کاری اجرآ شده
 گزارش پیشرفت کا رقسط سوم انجام داد.

بعد از اجرای پروسه برآورد ثانی پیشرفت کا واکت دوره تسلیمی مطابق فورم (باقیمانده.20٪)
ودارایی اصلی ریاست ساختمانی در صورت عدم موجودیت کدام موانع  مدیریت عمومی پالیسی
 قانونی قابل تادیه میباشد.

 1بند 

شرایط  45ماده 
 عمومی قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده 

 46ماده  2بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 .( ده فیصد میباشد%10) یط شعبه نیازمندطبق شرا فیصدی تناسب پرداخت های تامینات
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 47ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم  از( فیصد0.1اندازه جریمه تاخیر )
یل ( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، درصورت توافق به تکم10پولی جریمه تاخیر یا غیابت الی )

 امور ساختمانی بشکل قسمت وار جریمه تاخیر برای هر قسمت قابل وضع می باشد.

 قابل توجه!

ریاست عمومی دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن  25/01/1444( مورخ 211/241در متحدالمال شماره )
 المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.
ماورخ  7مصاوبه شاماره  5و بعد: وزارت و ادارات امارتی در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاصای کاه مطاابق بناد 

هیات تعاین شاده اساتفتاء گردیاده و مقاام عالیقادر امیرالماومنین کابینه اماارت اسالامی افغانساتان توساط  18/01/1441
:)په یاده مسٔله کی د امام صاحب د مذهب په راجح قول عمل امارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هدایت فرمودند

 مسایل مالیاتی شان را در روشنی و مطابق به استفتاء حل نمایند. وکری(
ریاسات تعقیاب تعهادات، هادایات، اوامار، احکاام و فارامین  15/06/1444خ ( ماور4882همچنان در مکتوب نمبار )

 معاونیت نظارت و پالیسی ریاست محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:
 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

د هیاواد د صانفی  ( حکم126/1470نیتی د ) 9/5/1444 د د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه اللهموضوع: 
ونااد معلومااات د یااو ړلیی محتاارم وزارت ااندیزونااه او عاارایض او د ماااړاتحااادیو د مالیاااتی جرایمااو د معافیاات پااه اره و

حفظه .ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین وړاندی شوی وو چې د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د اگزارش په تر
 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم الله د پورته 

 وکتل شو!
 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

کړی او تعاذیر باخاذالمال په راجح قول عمل ووبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحمه الله 
 .کړی! والسلامآت ترسره د یاد حکم مطابق اجرابناً ختم کړی! 

( ګڼه لیک له لاری د 1914نیټی د ) 11/5/1444ګڼه حکم د د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته 
ګڼه ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمونین حفظه الله پورته مالیی وزارت سره شریک شوی دی ددی لیک ړه وسیله مو د 

 .والسلام.ولیږهپه مخه او اجراآتو حکم تاسوته د خبراوی 
ریاسات دفتار وزارت محتارم دفااع ملای کاه ذریعاه متحادالمال  1/7/1444( ماورخ 20همین قسم طبق فیصله جلساه )

 به این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است: 7/7/1444( مورخ 2201شماره )
 په هکله.رامنځ ته شویو مشکلاتو صورت د  پهد مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضوع:

پر وخت نه اکمالوی چای جزوتاموناه یای د ناغاه دا چی مالی جریمه معاف شوی قراردادیان جنس  یکړه:پرد مجلس )
.بناً په دی هکلاه دی د ماادی او تخنیکای معاین د شاته مشاکلات لاه محتارم مالا بارادر اخناد او ملای کړیکیدو سره مخ 

 (. کړیاو نتیجه دی له مجلس سره شریکه  کړیتدارکاتو سره شریک 

 48ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

}صفر{فیصد قیمت نهایی قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام انعام برای انجام تمام امور ساختمان 
 یصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. برای انجام تمام امور ساختمان}صفر{ف

 49ماده  1بند 
ایط عمومی شر

 قرارداد

 } قابل تطبیق نیست { پیش پرداخت

ماده  1بند 
شرایط  50

عمومی 
 قرارداد

 میباشد. { طبق قانون وطرزالعمل تدارکاتتضمین اجراء }

تضمین اجرابه شکل  ضمانت بانکی بادرنظرداشت مندرجات شرطنامه ازطریق مراجع ذیربط 
(یوم توسط داوطلب برنده 10ولی  درمدت  الی )ازیکی ازبانک ها معتبر کشوربعد ازصدور نامه قب

 ارائه گردد.
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 ختم  هـ. 1بند 

 قرارداد

شرایط  56ماده 
 عمومی قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

  صورت می گیرد. {بشمول کورکی ساحه وطبق قرارداد ارائه بداردبعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

 56ماده  2 بند
شرایط عمومی 

 قرارداد

 58ماده  1درصورت عدم ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به تاریخ مشخص شده بند 
( شرایط عمومی قرارداد توسط 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}، مبلغشرایط عمومی قرارداد

 .{سترداد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد %5متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

ماده  2بند  6جز 
شرایط  57

 عمومی قرارداد

 :حد اک ر تاخیر 

در صورت توقف در جریان کارو یا تاخیر در کار  خساره های نقدی برای تمام امورساختمانی 
 فیصد ازقیمت مجموعی پروژه طور جریمه شرکت متعهد {1.0}پروژه در مقابل هر روز تاخیر 

امورات کاری پروژه مجبور به پرداخت ان می باشد بعدازبیست یوم جریمه درصورتیکه 
( پیشرفته باشدوقراردادی دراجرای امورات عقدشده سعی به خرچ ندهدوکاررابه 80کمتراز)%

 سرعت انجام ندهدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات با شرکت متعهدبرخوردصورت خواهندگرفت 

فیصد پیشرفته باشد فسخ قرار داد به نفع دولت  80کاری پروژه بیشتر از در صورتیکه امورات 
(ازقمیت  مجموعی پروژه الی به پایه اکمال رسانیده 1.0نبوده شرکت متعهد به وضع روزانه )%

 ( قیمت مجموعی پروژه تجاوزنماید. 10قرارداد جریمه تاخیرگردد واین جریمه نباید از)%

( قیمت مجموعی پروژه  برسدوبازهم قرارداد ختم نگردیده 10درصورتیکه جریمه تاخیر به)%
 باشدقرارداد فسخ وطبق قانون تدارکات باشرکت متعهد برخوردصورت گیرد.

 نیز مرجعه شود. 74ماده  3به بند 

 59ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد 

اضافی به  فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل ناشده که بیانگر مصارف
 :اداره جهت تکمیل کار امور ساختمان 

 

 61ماده  1بند 
شرایط عمومی 

 قرارداد

 نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید {.}
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 اشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شرطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ }این یادد

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

ری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طو
خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر 

 جوابگو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

یکی بیانگر اینکه تمام اجناس و مواد خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای مشخصات تخن
 مواد باشد، مگراینکه در قرارداد طور دیگری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی  
مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر میگردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما 

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، معیا
مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه میگرددقطار آهن،

مان استفاده میگردد، میباشد. ضروری نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخص استفاده مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساخت
گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی 

( صادر شده ISO)ط سازمان بین المللی استاندرد مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توس
 باشد. 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
عیارات ذکر شده، قابل قبول که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از م

 میباشد. جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خاص یا مشخصات تخنیکی درج گردد.  

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خاص جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین 
ات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبیق میباشد. مگر اینکه صریحاً طور دیگری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها ویرایش معیار

از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خاص باشد، معیار های دیگر معادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی 
، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفاوت میان معیار های مشخص شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را و بررسی قبلی مدیر پروژه

( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه 28بصورت واضح کتبی ارائه و در جریان )
ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت مشخص شده نباشد، قراردادی معیار های مشخص  انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل

 تعمیر ملبوسات.  امورات ترمیماتی لایحه کارشده اسناد داوطلبی را برآورده نماید.  

 1رسم توضیحي 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافمعلومات برای ترتیب بل احجام کار به اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمیگردد.  صرف این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب میگردد؛ -1
 هت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده در صورت عقد قرارداد.ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده ج -2

ک بخش برای بدست آوردن اهداف فوق، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه میگردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف میگردد، صورت گیرد.   ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام 

 جدول مزد کار با درنظرداشت نیاز فوق، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

اشد. جهت بررسی واقعی جدول کار روزانه صرف زمانی شامل میگردد که احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر ب
 بودن نرخ ارائه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:

لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج میگردد، با بیانیه  -1
 راردادیشرایط پرداخت امور ساختمان به ق

 مقدار اسمی برای هر قلم کار روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری میگردد.  -2
 مبالغ احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل میگردد. 

 مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت گذاری شده ارائه میگردد.  همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده میگردد. 

آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، ( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحدر شرایط خاص قرارداد ذکر میگردد. 

ح و هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر آنرا تصحی
امضا نموده، امضا گردد. بل احجام کار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل  هر تصحیح توسط شخص با صلاحیت که آفر را

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه میگردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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  شرایط فرمایش دهنده :
 

طننننحای یقننننادیتننننحا جاجییحی ننننای ی نننناش  ایتننننحا جاجییینحاننننایتیج ینننن   ینحاننننایتی  حشنننن  ی ی   یننننا یایننننایطننننحای ییایط نننن یطننننحای یانننن   ی
یییا  اطی .ی

 
یاحبوطهی(یعلا  یازیاواجیای  جیطحای یعا ی قادیتحا جاجیاکلفیبهیا حایی ییط  قیطحای یا

ر( مربوط لوای سوم قول اردوی تهیه مواد و اجرای احجام پروسه کاری وصل برق به شبکه شهری )کندک خاک جبا :عیوانیپح ژ 
 مرکزی. 313
 {                                                                  22252}  -: كود

  {عادی}-نوع بودجه:
 فرمايش دهنده : }ریاست ساختمانی وزارت دفاع ملی{

 روز( مطابق پلان کاری 25)  -معیاد اجرای قرارداد:
 {الیی  شیباز} -روش داوطلبی:

 نوع قرارداد }پرداخت به اساس فی واحد{
 سال{ 1میعاد گرانتی امور ساختمانی: }

ی-اعلوااتیع وایی:ی-0.1
کووووووار سوووووووال وجووووووود داشووووووته باشوووووود  انجنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مکلوووووو  اسووووووت تووووووا  در صووووووورتیکه درمووووووورد اسووووووناد تحنیکووووووی   ن  ووووووه  و  ی ووووووه-1.1

وم بوووووا توجووووه بوووووا م وووووره وتمووووواهر موووودیر پوووووروشه ) موووودیر قووووورارداد ( و بووووا درن رداشوووووت شوووورکت را  در موووووورد کموووود وهمکووووواری نموووووده و درصوووووورت لووووز 
 معلومات ارایه شده توسط شعبات مربوط در اسرع وقت برای متعهد معلومات ارایه نماید. 

ن در صوووووورت نیووووواز بنوووووابر مهووووور بوووووودن تو وووووی ات انجنیووووور ن وووووارت کننوووووده  پووووولان کووووواری تعووووودیل گوووووردد  مووووودیر پوووووروشه مکلووووو  اسوووووت پووووولا -1.2
نرا اخذ نماید. 

 
 کاری را تعدیل ومن وری ا

هرگووووواه تو وووووی ات طووووووری باشووووود کوووووه تجدیووووود پووووولان کووووواری نتوانووووود زموووووان را جبوووووران نمایووووود درایووووو  صوووووورت بوووووا درن ووووور داشوووووت ن ووووور انجنیووووور   -1.3
زمووووان مووووورد ن ووووارت کننووووده  تجووووهیلات انجنیووووری جزوتووووام مربوطووووه و موووودیر پووووروشه ) موووودیر قوووورارداد ( حجوووو  لووووزوم و موجووووه بووووودن تو ووووی ات  

 ن ر قابل جبران خواهد بود. 
مریوووووووت تجوووووووهیلات انجنیوووووووری ونماینوووووووده ) مووووووودیریت وصووووووول بووووووورق(مرجووووووود تمووووووواس درایووووووو  قووووووورارداد ریاسوووووووت امورسووووووواختمانی وملکیتهوووووووا -1.1

 
  ا

غاز الی انجام کار میباشد.
 
 ریاست تدارکات ازا

مووووودن عووووووار  د -1.2
 
عهووووود م وتووووووا رسوووووم  را از طووووور  رياسوووووت اموووووور ( شوووووركت مت15ر اموووووور فووووووق در مووووودت زموووووان گرنتووووو ) در صوووووورت پووووویش ا

سووووواختمان  و مل وتهوووووا ويوووووا رياسوووووت تووووودارکات بوووووه اسووووواس شووووو ايات مرجووووود اسوووووتماده كننوووووده دريافوووووت خواهووووود نوووووووووووومود  مووووودیر پوووووروشه و ریاسوووووت 
درصووووورت  (  یوووووم کوووواری  شوووورکت متعهوووود را احاووووارو رسوووومام است اوووواری شوووورکت را اخووووذ نمایوووود 3امووووور سوووواختمانی مکلوووو  اسووووت تووووا در میعوووواد )

شوووورکت   زموووووان احاوووووار میتوانووووود تکییوووور نمایووووود در حا تیکوووووه شووووورکت متعهوووود بوووووه وقوووووت زموووووان  عوووودم مراجعوووووه بموقووووود و یوووووا هوووور بوووووه ت ا وووووا موجوووووه
( یووووووم رسووووومام مکوتووووووا را بوووووه جانووووو  شووووورکت متعهووووود اصووووودار نمووووووده  حجووووو  شووووورایط 2پابنووووود نباشووووود   مووووودیر پوووووروشه مکلووووو  اسوووووت توووووا در  ووووور  )

موووودهعووووام قوووورارداد متعهوووود مکلوووو  میب
 
ن اداره فرمووووايش دهنووووده  بووووا درن وووور داشووووت شوووورایط  اشوووود نووووواقن بووووه میووووان ا

 
پووووروشه را رفوووود نمايوووود در غوووووور ا

نووووواقن بووووه میووووان امووووده را هئوووووت فنوووو  موجووووود درسوووواحه بووووه قومووووت روز توسووووط شووووركت دوم توووورمیر و عووووام قوووورارداد عوووووار  را بووووه اسوووواس ن ريووووه
نووووورا از پووووووووول گرنتووووو  )  مرفووووووع 

 
ن ووووواه شوووووركت متعهووووود ( شووووور 15نمووووووده ومآوووووار  ا

 
كت متعهووووود بوووووه امووووور م اموووووات ،يآووووولا  پرداخوووووت مونمایووووود   ا

( حجوووور قوووورارداد از  حوالووووه متعهوووود 15حووووق شوووو ايت را نحواهوووود داشووووت . موووودت گرنتووووی امووووور فوووووق بعوووود از تجوووولیر دهووووی یکجووووال میباشوووود و ) 
 و د و مطابق طرزالعمل تدارکات به حجاا امانت ن هداری می ردد .

( 7( از حجووووور كوووووار پوووووروشه را بوووووه شووووو ل قووووورارداد فرعووووو  بوووووه شوووووركت دي ووووور بوووووا درن ووووور داشوووووت مووووواده )25توانووووود الووووو  ) قوووووراردادي اصووووول  مو -1.5
 شرایط عام قرارداد واگذار نماید. 

شوووورکت هووووای شووووامل پروسووووه داوطلبووووی مکلوووو  بووووه تهیووووه اسووووناد مالکیووووت  سووووند خریوووود  سووووند گموووورک وسووووند کرایووووه گیووووری ماشووووینری مووووورد  -1.7
 نیاز پروشه میباشند. 

شووووووونیری ن ووووووور بوووووووه ماهیوووووووت ونوعیوووووووت پوووووووروشه بوووووووادرن ر داشوووووووت کمیوووووووت  تنووووووواش  م حآوووووووات تحنیکوووووووی و سوووووووایر خآوصووووووویات در سووووووواحه  زم ما
ماده و جهت پی برد پروشه بکار گرفته می ود.

 
 میباشد از طر  متعهد ا

وحجوووووو  مکوتوووووووا   وشه در صوووووورت اسووووووتماده از مآوووووال  سوووووواختمانی در پووووور  ( درجووووووه سوووووانت  گريوووووود-2) منمووووویدرموسووووور سوووووورماه پوووووا و  توووووور از  -1.1
شوووورایط عووووام  12توقوووو  کووووار وزارت امووووور شووووهر سووووازی  امووووور سوووواختمانی متوقوووو  گردیووووده و حجوووو  شوووورایط منوووودر  شوووورایط عووووام قوووورارداد) موووواده 
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قووووورارداد ( من یوووووب حووووووادس قابووووول جبوووووران م جوووووبوا گردیوووووده  ومووووودیر پوووووروشه مکلووووو  میباشووووود توووووا ترتیبوووووات  زم را جهوووووت تمدیووووود زموووووانی تکمیووووول 
   .روز اتحا، نماید 35ل قرارداد ( قبل از ختر میعاد قرارداد  حداقل قرارداد ) تعدی

هرگوووووواه موووووودیر پووووووروشه وانجنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده احجوووووواس نماینوووووود کووووووه او وووووواع جوووووووی و درجووووووه حوووووورارت ازن وووووواه تحنیکووووووی و مجوووووولکی متاووووووم   1.1
ینوووووده کووووودام م وووووکل تحنیکوووووی و مجووووولکی در پوووووروشه وارد ننمایووووود   بوووووا در  ن رشوووووان د

 
رشورنوووووال کوووووار اموووووور سووووواختمانی میتوانووووود کیموووووت باشووووود و درا

 ادامه یابد.
در هووووور دو حالوووووت فووووووق  مووووودیر پوووووروشه مکلووووو  اسوووووت توووووا بوووووا اصووووودار مکوتووووووا رسووووومی مو ووووووع را بوووووه شوووووعبات مربووووووط و قوووووراردادی اطووووولاع  1.15
 دهد. 
مل وتهوووووا وصووووودور مکوتووووووا بوووووه رياسوووووت سووووواختمان  و اداره تووووودارکاتیف تناموووووه ،ريعوووووه م وتووووووا از ابعووووودازتاري  ع ووووود قووووورارداد ورسوووووودن مو -1.11

غووووواز کوووووار و تجووووولیمی سووووواحه ازطووووور  شوووووعبه مربوطوووووه بوووووه متعهووووود  درمعوووووواد كووووواري قابووووول م اسوووووبه موباشووووود. درحا تیکوووووه سووووواحه بنوووووابر عوامووووول 
 
ا

ن بدسووووترس قووووراردادی قوووورار ن یوووورد   ایوووو  اموووور من یووووب حوووووادس قابوووول جبووووران م جوووووا شووووده و موووودیر پووووروشه قبووووول 
 
محتلوووو  دروقووووت و زمووووان ا

 روز قبل اتحا، مینماید.  35ارداد  ترتیبات  زم را جهت تمدید زمانی ) تعدیل قرارداد ( حد اقلاز ختر معیاد قر 
کوووووواهش وافووووووزایش حجوووووور  تکیوووووور شوووووورایط قوووووورارداد وتمدیوووووود زمووووووانی در قوووووورارداد مطووووووابق مووووووواد منوووووودر  شوووووورایط عووووووام قوووووورارداد و طرزالعموووووول -1.12

ت  زم مطوووووابق بوووووه موووووواد یووووووم قبووووول ا 35تووووودارکات زموووووانی قابووووول تطبیوووووق میباشووووود کوووووه حووووود اقووووول 
 
ز  خوووووتر میعووووواد زموووووانی تکمیووووول قووووورارداد اجوووووراا

منوووووودر  شوووووورایط عووووووام قوووووورارداد صووووووورت گرفتووووووه وترتیبووووووات و من وووووووری هووووووا  زم درمیعوووووواد تکمیلووووووی قوووووورارداد اخووووووذ گردیووووووده باشوووووود. موووووودیر پووووووروشه و 
ت یووووووم( قبووووول  35قوووووراردادی هریووووود بنوبوووووه خوووووود مکلووووو  میباشوووووند بوووووا درن ووووور داشوووووت میعووووواد زموووووانی ) حوووووداقل 

 
از تکمیووووول میعووووواد قووووورارداد اجوووووراا

  زم را مرعی نمایند. 
 شرایط استثنایووی: 

اولووووی از تمویوووول وجوووووه مووووالی  بعوووود ازتوووواری  مو رع وووود قوووورارداد  الووووی زمووووان   درصووووورتیکه دونر)تمویوووول کننووووده مووووالی پووووروشه( بعوووود از مواف ووووه .1
مووووور اعطووووووا  ومن ووووووری هوووووای  ز 

 
م  ریاسوووووت امووووووور سووووواختمانی مکلووووو  اسووووووت در تکمیلوووووی پوووووروشه خوووووود داری  نمایوووووود   بعووووود از اطووووولاع ا

سووووواعت طوووووی تمووووواس تیلموووووونی مووووودیر پوووووروشه را مطلووووود نمووووووده و الوووووی دو یووووووم مکوتووووووا ارسوووووال نمایووووود  مووووودیر پوووووروشه مکلووووو   21مووووودت 
یوووووم  7اسووووت تووووا بووووا تموووواس تیلمووووونی مو وووووع را بووووا قووووراردادی شوووورید سوووواخته و بووووا ارسووووال اطلاعیووووه )ایمیوووول و مکاتبووووه( در موووودت زمووووان 

 ردادی  کار امورساختمانی را توق  دهد  قراردادی مکل  است تا مطابق مماد مندر  ای  ف ره عمل نماید. به جان  قرا
مووووور اعطوووووا مربوطوووووه بووووودون تکییووووور  .2

 
غووووواز کارتوسوووووط ا

 
درصوووووورت دریافوووووت وجووووووه نهووووواد فرموووووایش دهنوووووده و مواف وووووه قوووووراردادی و امووووور مجووووودد ا

 و درمورد تعدیل )تمدید زمانی(  اقدام گردد. فیات  زمان تاخیر شده من یب حوادس قابل جبران م جوا شده 
یاكلفيتینحاايتی يحش  ی:ی-0.1
خیر  کوووووارپروشه راعمووووولام الوووووی ) -2.1

 
غووووواز کوووووار بوووووودون توووووا

 
غووووواز نمایووووود وامووووووور 7قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت بعووووود از دریافوووووت مکوتووووووا ا

 
یووووووم کووووواری ( ا

ل مجبوووووره   غیووووور مترقبوووووه  مجوووووا ل امنیتوووووی و یوووووا هووووور قووووورارداد را مطوووووابق پووووولان کوووووار زموووووان بنووووودی شوووووده تکمیووووول نمایووووود  در صوووووورت بوووووروز عوامووووو
غوووواز کووووار گووووردد  متعهوووود مکلوووو  اسووووت بآووووورت رسوووومی مو وووووع را بووووه انجنیوووور ن ووووارت کننووووده  موووودیر پووووروشه 

 
عواموووول دی وووور کووووه باعووووب توووواخیر در ا

 وریاست امور ساختمانی و مکلیتها وشعبات مربوط درمیعاد فوق الذکراطلاع دهد. 
در صووووووورتیکه سوووووواحه بووووووه قووووووراردادی تجوووووولیمی داده ن ووووووود   میعوووووواد توووووواخیر شووووووده بعوووووود از تا یوووووودی  2.1 ف وووووورههرگوووووواه بنووووووابر عواموووووول منوووووودر   2.2

 انجنیر ن ارت کننده واسناد موجه من یب حوادس قابل جبران م جوا شده وقابل تعدیل  درمیعاد تکمیل پروشه میباشد. 
, انجنیووووور رداد و یوووووا هووووور پووووولان کووووواری تجدیووووود ومن وووووور شووووودهقوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت مطوووووابق پووووولان کووووواری زموووووان بنووووودی شوووووده  منووووودر  قووووورا -2.3

ن ووووارت کننوووووده در میعووووواد تعوووووی  شوووووده  کوووووار پوووووروشه را تکمیووووول نمایووووود  درحووووا ت غیووووور مترقبوووووه   مجبوووووره و یووووواهر سوووووایر حووووووادس منووووودر  شووووورایط 
 عمومی قرارداد  میعاد تطبیق پروشه مبتنی به د یل موجه قابل تعدیل)حا ت قابل جبران( خواهد بود. 

یووووووم کووووواری( بعوووووداز خوووووتر کوووووار )میعووووواد قووووورارداد و هرگونوووووه تمدیووووود زموووووانی من وووووور شوووووده(  تموووووام پرسوووووونل 7قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت الوووووی ) -2.1
وتجهیووووزات خووووویش را ازسوووواحه خووووار  نموووووده وسوووواحه را ازهرنوووووع مووووواد ا ووووافی وکوثافووووات ایجوووواد شووووده درجریووووان کووووار پوووواک کوووواری نمایوووود توووواهی  

  ردد  دری  مورد باید به انجنیر ن ارت کننده ومجوولی  جزوتام اطمینان داده شود.نوع صدمه به م یط زیجت وارد ن
غووووواز کوووووار  درجریوووووان کوووووار )پی ووووورفت هوووووربحش پروسوووووه هوووووای کووووواری درمطاب وووووت بوووووه پووووولان کووووواری و یووووواهر  -2.2

 
قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت قبووووول ازا

رتبط بووووه میعوووواد رفوووود نووووواقن و گرانتووووی ( تمووووام سوووواحه پوووولان کوووواری تجدیوووود شووووده و من ووووور شووووده ( والووووی خووووتر امورسوووواختمانی )درصووووورت امووووور موووو
باشوووود وبووووا کمووووره  هووووا GPSراعکوووود بوووورداری نمایوووود  عکوووود هووووای سوووواحات  ووووروری میباشوووود  عکوووود هووووا بایوووود دارای توووواری  دیجیتووووالی ونکووووات  

 دار اخذ گردد. GPSیا سمارت  فون های 
طووووی گووووزارش ممآوووول حجوووو  پوووولان کوووواری و یووووا هوووور پوووولان ( را چووووام  نموووووده 2.2قووووراردادی مکلوووو  اسووووت تمووووام عکوووود هووووای منوووودر  ف ووووره )-2.5

کووووواری تجدیووووود شوووووده بوووووا درن ووووور داشوووووت م اسوووووبه بووووول احجوووووام کووووواری بوووووه انجنیرن وووووارت کننوووووده ) انجنیووووور تجوووووهیلات قطعوووووه مربوطوووووه ( و یوووووا هووووور 
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مریووووووت تجووووووهیلات قطعووووووه مربوطووووووه بووووووه
 
  طوریکووووووه در قوووووورارداد م ووووووحن می ووووووردد ت ویوووووول داده وانجنیوووووور مووووووذکور بعوووووود از ملاح ووووووه و تآوووووودیق ا

موووودیرپروشه ) مووووودیر قوووورارداد ( اسوووووناد را ت ویوووول دهنووووود  همانووووان قوووووراردادی مکلوووو  اسوووووت بعوووود از تکمیووووول امووووور سووووواختمانی پووووروشه  و درصوووووورت 
پرداخووووووت تامنیووووووات   2لووووووزوم  یوووووود کوووووواپوی از رهنمووووووود هووووووای حمووووووا ومراقبووووووت و ن  ووووووه هووووووا  زم را بووووووه دسووووووترس اداره گذاشووووووته و درغیوووووور حووووووال 

متوووووذکره قابووووول   2بوووووه تعویوووووق افتووووواده و از پرداخوووووت بووووواز خواهووووود مانووووود  در حوووووالتی عووووودم ارا وووووه   پرداخوووووت شووووورکت الوووووی تکمیووووول اسوووووناد متوووووذکره 
 انت ال و باز پرداخت از بودجه سال مالی بعدی نبوده  و  بط می ردد.

  قووووووراردادی مکلوووووو  اسووووووت گووووووزارش ممآوووووول  ازپی وووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را بووووووا درن وووووور داشووووووت پوووووولان کوووووواری  پوووووولان کوووووواری تجدیوووووود شووووووده -2.7
( موووووودیریت عمووووووومی ن ووووووارت از پووووووروشه هووووووا بعوووووود ازتا یوووووودی  انجنیرن ووووووارت Formatی انجنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده  مطووووووابق نمونووووووه )ومن ووووووور شووووووده

 ترتی  و جهت اجرای پرداخت  ارایه نماید.  2.5کننده  ومواد مندر  ف رۀ 
وتجهیووووووزات  جزوتامهووووووای   بووووووه پرسووووووونل کووووووار را از دسووووووترس عووووووام منمآوووووول نمایوووووود توووووواهی  نوووووووع صوووووودمه قووووووراردادی مکلوووووو  اسووووووت سوووووواحه -2.1

 اسووووولامی  اردوی ملوووووی و تجهیوووووزات موجوووووود درسووووواحهنرسووووود  درصوووووورت هرنووووووع صووووودمه بوووووه پرسوووووونل جزوتوووووام هوووووا مربوطوووووهموجوووووود در سووووواحه 
 عدم  رعایت مآؤنیت ساحه کاری قرار خواهد گرفت.و قراردادی ت ت پی یرد قانونی 

یووووووم 2ی مکلووووو  اسوووووت کوووووه بعوووووداز اطووووولاع رسووووومی انجنیووووور ن وووووارت کننوووووده را درطوووووی )در صوووووورت نیووووواز بوووووه تجدیووووود پووووولان کووووواری  قووووورارداد -2.1
(یوووووووم کوووووواری ن ریوووووات مجوووووولکی خووووووویش را بآووووووورت ت ریووووووری  ارایووووووه  2کووووواری( درجریووووووان قوووووورارداده وانجنیوووووور ن ووووووارت کننوووووده در میعوووووواد زمووووووانی) 

مریووووووت تجووووووهیلات انجنیووووووری قطعووووووه مربوطوووووووه را اخووووووذ 
 
ر پووووووروشه )موووووودیرقرارداد( و ریاسووووووت امووووووور یوووووووم مووووووودی 15و سلجوووووولتام الووووووی نموووووووده وتآوووووودیق ا

 ساختمانی را قبل از تکمیل فیآدی های مندر  برای پرداخت رسمام مطلد نماید.
در صوووووورت عووووودم توافوووووق جوووووانبی  درموووووورد تجدیووووود پووووولان کووووواری  ومووووووارد قابووووول منازعوووووه  مرجووووود حووووول منازعوووووه تحنیکوووووی ومجووووولکی ریاسوووووت اموووووور 

یووووووم حووووول وفآووووول  7فوووووت مکوتووووووا رسووووومی مو ووووووع قابووووول مناق وووووه و منازعوووووه را الوووووی مووووودت سووووواختمانی وشوووووعبات مربووووووط بووووووده کوووووه بعووووود از دریا
ن مکلووووو  میباشووووود  درصوووووورتیکه  تثبیوووووت گوووووردد ادعوووووای  قوووووراردادی موجوووووه باشووووود  ایووووو  حالوووووت 

 
نمووووووده وجوووووانبی  قووووورارداد بوووووه اجووووورا وتطبیوووووق ا

درصووووووورت نادرسووووووت بووووووودن ادعووووووای من یووووووب حوووووووادس قابوووووول جبووووووران شوووووومرده شووووووده ومیعوووووواد زمووووووانی تکمیوووووول قوووووورارداد تعوووووودیل خواهوووووود گردیوووووود. 
متعهووود طووووری کووووه  ایووو  اموووور باعوووب  وووویاع وقوووت  بوووورای تکمیووول پووووروشه گوووردد  میعووواد تکمیوووول پوووروشه کمووووا فوووی الجووووابق قابووول تطبیووووق بووووده وبوووورای 

 متعهد ازجان  ریاست امور ساختمانی توصیه نامه اصدار خواهد یافت.
د بآووووووورت ربعوووووووار راپووووووور پی وووووورفت کووووووار را بعوووووود از تآوووووودیق انجنیوووووور قووووووراردادی  مکلوووووو  اسووووووت بووووووا درن وووووور داشووووووت شوووووورایط عووووووام قووووووراردا-2.15

ن ووووووارت کننوووووووده  و هیئووووووت مؤ ووووووو  ریاسوووووووت سوووووواختمانی ملکیتهوووووووا جهوووووووت اجوووووورای پرداخوووووووت  رسوووووومام ارسوووووووال نمایووووووود  شووووووعبه مربوطوووووووه مکلووووووو  
زم رسوووووومام شوووووورکت ( روز اسووووووناد متووووووذکره را بررسووووووی و درصووووووورت نیوووووواز بووووووه اصوووووولا  باشوووووود بوووووورای  تکمیوووووول اسووووووناد  2میباشوووووود تووووووا در موووووودت زمووووووان )

یووووووم اسوووووناد را بعووووود ازطوووووی مراحووووول اداری  15( یووووووم مطلووووود نمایووووود ومتعهووووود مکلووووو  اسوووووت بوووووا تمووووواهر انجنیرن وووووارت کننوووووده  الوووووی 2متعهووووود را الوووووی )
یوووووم بعوووود تکمیوووول اسووووناد انووووواید شوووورکت صووووورت خواهوووود گرفووووت. درصووووورتیکه  35ارایووووه نمایوووود. پرداخووووت هووووا بجانوووو  شوووورکت حووووداقل درموووودت 

د اسووووووناد  زم را بآووووووورت موووووواهوار بووووووه جانوووووو  اداره ارا ووووووه نمایوووووود  اداره در حآووووووه تعویووووووق در پرداخووووووت و سووووووایر موووووووارد شوووووورکت متعهوووووود نتوانوووووو
 مجئول نحواهد بود. 

پرسوووووووونل شووووووورکت ملوووووووبد بوووووووا یونیموووووووورم سووووووویمتی )ایمنوووووووی( از قبیووووووول )کووووووولاه  واسوووووووکت  بووووووووت سووووووومتی  عینووووووود  دسوووووووتکش  گوشوووووووی -2.11
ی درسوووووواحه اجووووووازه کووووووار داده ن ووووووود وهمانووووووان وسووووووایل کموووووود هووووووای اولیووووووه  طبووووووی  م وووووواف تی وماسوووووود وغیووووووره( بوووووووده وبوووووودون لبوووووواس ایمنوووووو

ا وغیووووووره( ولوحووووووه هووووووای رهنمووووووودی وعلامووووووه هووووووای  سوووووویمت  را 
 
لووووووه  وووووودحریق  سووووووطل  بیوووووول  کلنوووووود  بیلوووووور خووووووالی بوووووورای ا

 
وسووووووایل اطما یووووووه )ا

 درساحه كار داشته باشد وساحه كار را توسط فوته مواند با علایر ه دار احاطه نمايد.
یووووووم کووووواری( بعووووود از تجووووولیمی سووووواحه کوووووار  لیجوووووت کارمنووووودان  کلیووووودی   کووووواپوی توووووذکره وکوووووارت 3راردادی مکلووووو  اسوووووت توووووا درجریوووووان )قووووو -2.12

هوووووای هویوووووت شوووووان را بوووووا ،کووووور ن ووووول مطوووووابق بوووووه اصووووول مهووووور واماوووووا شوووووده توسوووووط ر وووووید ویوووووا معووووواون شووووورکت ترتیووووو  نمووووووده ولیجوووووت وسوووووایط 
ی نمبوووور بووووا کوووواپوی جووووواز سوووویر واسووووطه  و یجووووند دریووووور مربوطووووه تهیووووه نموووووده شحآووووی  وکرایووووووی را بووووا در  نوعیووووت واسووووطه  نمبرپلیووووت وشاسوووو

 و جهت اخذ جواز دخول به قطعه مربوطه  تجلیر نمایند . 
هووووور واماوووووا شوووووده از جانووووو  شوووووحن – 2.13 متعهووووود مکلووووو  اسوووووت افوووووراد ) کوووووارگر مووووواهر  غیووووور مووووواهر ویوووووا هووووور روزموووووزد( خوووووویش را طوووووی جووووودول م 

خووووویش بووووه قطعوووووه مربوطووووه ویووووا نوکریوووووال دروازه ورودی هن وووووام اسووووکورت تجوووولیر نمایوووود  همانوووووان بوووووا صوووولاحیت  مجووووئول ویووووا هوووور  نمانیووووده
هووووور واماوووووا ر وووووید شووووورکت کوووووارت  نعوووووده از پرسوووووونل ) کلیووووودی  کوووووارگر مووووواهر  کوووووارگر غیووووور مووووواهر  دریورهوووووا ( بوووووا م 

 
متعهووووود مکلووووو  اسوووووت بووووورای ا

ویووووزان نماینوووود کووووه هویووووت بووووا عکوووود م ووووحن بووووا قیوووود پووووروشه ترتیوووو  نموووووده وافووووراد متووووذکره مکلوووو  اسووووت 
 
کووووارت هووووا را بووووه گووووردن خووووویش طوووووری ا

 شناسایووی شان بآورت دقیق ممک  باشد. 
نهوووووا  2.11

 
در صوووووورت بوووووروز هووووور نووووووع م وووووکلات امنیتوووووی برخاسوووووته از پرسوووووونل متعهووووود  مجوووووؤولیت بووووودوش ر وووووید و معووووواون شووووورکت بووووووده وبوووووا ا

 برخورد قانونی صورت خواهد گرفت. 
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نعوووووووووده از نو 2.12
 
اقآوووووووووی را کوووووووووه در جریوووووووووان قووووووووورارداد توسوووووووووط انجنیووووووووور ن وووووووووارت کننوووووووووده بنوووووووووابر اهموووووووووال متعهووووووووود قوووووووووراردادی مکلووووووووو  اسوووووووووت ا

برملامی وووووردد  بووووودون پرداخوووووت از جانووووو  اداره رفووووود نمایووووود هکوووووذا رفووووود نوووووواقن متوووووذکره من یوووووب حالوووووت قابووووول جبوووووران نبووووووده وت وووووت میعووووواد 
 تکمیل قرارداد م اسبه می ود. 

اکموووووال  منوووودر  قوووورارداد  ماهیووووت و نوعیووووت  قوووورارداد پووووروشه متووووذکره را بووووه پایووووهمتعهوووود مکلوووو  اسووووت بووووا درن وووور داشووووت شوووورایط  میعوووواد  2.15
برسووووواند  شووووورکت متعهووووود مکلووووو  اسوووووت تجهیوووووزات ومنوووووابد ب وووووری موووووورد نیووووواز بووووورای اموووووور سووووواختمانی مربوطوووووه را طبوووووق م حآوووووات تحنیکوووووی  

جوووورید امورسوووواختمانی و یووووا افووووزایش  شوووومت ن  ووووه هووووا وسووووطو  جکرافیووووایووی درن وووور گرفتووووه وپووووروشه را تکمیوووول نمایوووود  درصووووورت نیوووواز اداره بووووه ت
هوووووا بی وووووتر کووووواری ومجووووواعد سووووواخت  زمینوووووه توسوووووط فرموووووایش دهنووووود  متعهووووود مکلووووو  اسوووووت بوووووا تمووووواهر جوووووانبی  شووووومت هوووووای خوووووویش را افوووووزایش 
داده کووووووه درایوووووو  صووووووورت افوووووووزایش در قیمووووووت قوووووورارداد قابوووووول اجووووووورا نمیباشوووووود  در صووووووورتیکه اداره خواهووووووان تجووووووورید امووووووور سوووووواختمانی پوووووووروشه 

مد.  27ه بنابر د یل موجه باشد  درای  حالت مطابق به ماده متذکر 
 
ت بعمل خواهد ا

 
 شرایط عام قرارداد اجراا

مرپووووروشهو فنووووی خووووویش  مجوووول    متعهوووود م لموووووت دارد يووووا نمرانجنوربووووا تجربووووه  -2.17
 
یوووود نموووور   جهووووت پو ووووبرد امووووور كوووواري  را بووووه صوووومت ا

( اسووووتحدام وتو ووووو  QCپووووروشه ويووووا نمرانجنوووووررا من وووووب ) کووووار درسوووواحه بووووه خوووواطر مآووووئونیت ( Safety Engineer )انجنیوووور ایمنووووی 
 نمايد.
( یوووووووم نیازمنوووووودی  سوووووواحه بوووووورای سوووووواختمان هووووووای موووووووقتی  دفتوووووور  3شووووووركت متعهوووووود م لوووووو  اسووووووت بعوووووود ازتجوووووولیمی سوووووواحه درموووووودت ) -2.11

لوووو  اسووووت تووووا مکووووان  زم را کووووه ديپوووووي مووووواد سوووواختمان   پارکینووووا وسووووایط  وغیووووره را بووووه قطعووووه مربوووووط پی ووووکش نمایوووود  قطعووووه مربوووووط مک
 ( یوم به دسترس متعهد  قرار دهد. 3ازن اه امنیتی قابل پذیریش برای ان باشد بعد از دریافت درخواست رسمی شرکت در مدت )

ن بووووه رنووووا سوووور  ویووووا زرد باشوووود  قطعووووه مربوطووووه مکلوووو  اسووووت درصووووورت لووووزوم م وووول بووووود  – 2.11
 
درم وووولات نووووا اموووو  کووووه تهدیوووودات امنیتووووی ا

می  امنیووووت بووووه م ووووکل مواجووووه وبوووواش وپحوووو
 
ت وپووووز رابوووورای پرسووووونل کلیوووودی )کووووارگر موووواهر  غیرموووواهر ودریووووور( طوووووری مهیووووا نمایوووود کووووه ازن وووواه تووووا

نباشووووند وامکووووان جابجووووا نمووووودن سوووواختمان هووووای موقووووت از قبیوووول کووووانکد بوووورای بووووودو بوووواش  ت ووووناا وسووووایر نیازمنوووودی هووووا کووووه توسووووط شوووورکت 
ورده می وند  حج  ف رۀ )

 
 داشته باشد.   ( وجود2.15متعهد ا
شوووووركت خوووووار  از بووووول احجوووووام کووووواری بووووودون هووووودايت  موجوووووه موووووديرپروشه ودي ووووور م اموووووات ،يآووووولا  كوووووه در  شرونوووووال  كارهووووواي خودسووووورانه -2.25

نباشوووووود  الووووووی زمووووووان تعوووووودیل قوووووورارداد قبوووووول از میعوووووواد تکمیوووووول قوووووورارداد  قابوووووول مجرا وووووو  نموووووو  باشوووووود وهکووووووذا كارهوووووواي بوووووو  كوموووووووت كووووووه ب وووووو ل 
عهووووود صوووووورت مو یووووورد  ويوووووا هووووور خووووولا  ن  وووووه وم حآوووووات مواف تنامووووووه باشووووود  تحريووووو  واعمارمجووووودد گردیوووووده خودسووووورانه توسوووووط شوووووركت مت

ن بدوش شركت متعهد موباشد.
 
 که سپری شدن معواد كاري وجبران خجاره ا

 انت ووووووال موووووووادی کووووووه دارای توووووواری  ان اووووووا نبوووووووده ویووووووا هوووووور بنابرعواموووووول م یطووووووی ) رطوبووووووت  بوووووورودت و یووووووا هوووووور درجووووووه حوووووورارت( قابوووووول– 2.21
تحریووووو  نباشوووووند بوووووا درن ووووور داشوووووت اموووووور سووووواختمانی قابووووول ،خیوووووره بووووووده و متعهووووود میتوانووووود بنوووووابر معوووووا،یر امنیتوووووی اجنووووواس متوووووذکره را ،خیوووووره 
ودرسوووواحه انت ووووال واکمووووال نمایوووود. اجناسوووویکه بنووووابر عواموووول فوووووق الووووذکر قابلیووووت تحریوووو  را داشووووته ویوووواهر باگذشووووت زمووووان کیمیووووت خووووویش را 

 تثنی میباشند.ازدست میدهند از ای  امر مج
حووووول و فآوووووول مجووووووا ل اداری و مووووووالی از قبیووووول حووووووق ا متیوووووواز ترانجوووووومارمر, نآووووو  میتوووووور, پرچوووووووی لووووووی , کنک ووووو  لووووووی  در شووووووبکه بوووووورق ی-2.22

برشوووووونا شوووووورکت, مآووووووار  قطوووووود لووووووی  و غیووووووره مآووووووار  و پروسوووووویجرهای اداری از جملووووووه مکلمیووووووت هووووووای شوووووورکت متعهوووووود میباشوووووود کووووووه ریاسووووووت 
ن کدام پول 

 
 ا افی پرداخت نمی نماید.ساختمانی در قبال ا

 تکمیل تمامی تِجت های مورد نیاز تجهیزات برق شامل پروشه از جمله مکلمیت های شرکت متعهد میباشد. -232.
تجوووولیمی اسووووناد تِجووووت هووووای اجوووورا  شووووده تجهیووووزات برقووووی و رهنمووووود هووووای بهووووره بوووورداری تجهیووووزات برقووووی شووووامل پووووروشه بووووه شووووکل رسوووومی  -2.21

 و قطعه مربوطه از جمله مکلمیت های شرکت متعهد میباشد. به جان  ریاست ساختمانی
شوووووونا ی و بهووووووره بوووووورداری درسووووووت از  -2.22

 
موزشووووووی کوتوووووواه موووووودت بوووووورای پرسووووووونل مجوووووولکی قطعووووووه مربوطووووووه بووووووه من ووووووور ا

 
توووووودویر پروگوووووورام هووووووای ا

 تجهیزات برقی شامل پروشه در تماهر با قطعه مربوطه از جمله مکلمیت های شرکت متعهد میباشد.
ی تی ایینحاایتیج ی  اکلف-0.1

 موارد ،یل در قرارداد هذا دارای معانی ،یل میباشد. 
طرزالعمووووووول تووووووودارکات و وووووووای  خوووووووویش را انجوووووووام میدهووووووود کوووووووه ازجانووووووو  ریاسوووووووت  151مووووووودیر قووووووورارداد )پوووووووروشه(: مطوووووووابق بوووووووه حکووووووور  -3.1

 امورساختمانی وملکیتها تو ی  می ردد. 
جانووووو  تجوووووهیلات انجنیوووووری ویوووووا طووووووری کوووووه درشووووورایط قووووورارداد توووووذکر انجنیووووور ن وووووارت کننوووووده: عبوووووارت از انجنیووووور سووووواحه اسوووووت کوووووه از  -3.2

رفتووووووه تو یوووووو  گردیووووووده و مجووووووولیت کیمیووووووت  کمیووووووت  تطبیووووووق بوووووول احجووووووام کوووووواری  م حآووووووات ن  ووووووه هووووووا   ی ووووووه کووووووار  ارا ووووووه 
جوابووووووووات درموووووووووارد تحنیکووووووووی بووووووووا تموووووووواهر موووووووودیر قوووووووورارداد )موووووووودیر پووووووووروشه (  ملاح ووووووووه نمووووووووودن واماووووووووا  شورنووووووووال  سووووووووجل نمووووووووودن 

ی را عهوووووووووده دار میباشووووووووود  همانوووووووووان مجوووووووووئول ت وووووووووحین حووووووووووادس قابووووووووول جبوووووووووران  ت وووووووووحین م وووووووووکلات موجوووووووووود امورسووووووووواختمان
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درسووووواحه  ایجوووووواد روابوووووط اداری میووووووان جوانووووو  قوووووورارداد ) متعهووووود  فرمووووووایش دهنووووود ومجووووووتهلد( وسوووووایر مجووووووؤلیت هوووووای کووووووه طبووووووق 
 شرایط قرارداد برای ان و د گردیده  میباشد. 

کوووووه من وووووور شوووووده باشووووود قابووووول تطبیوووووق بووووووده ومیعووووواد زموووووانی بووووورای طوووووی مراحووووول اموووووور هووووور نووووووع تعووووودیل بنوووووابر د یووووول موجوووووه طووووورفی   -3.3
یووووووم قبووووول از تکمیووووول میعووووواد قووووورارداد میباشووووود  بنوووووام طووووورفی  قووووورارداد )فرموووووایش دهنوووووده وفرموووووایش  35تعووووودیل قووووورارداد الوووووی حووووود اقووووول 

نعوووود
 
ه ازتعوووودیلات مووووورد نیوووواز را الووووی گیرنووووده( مکلوووو  میباشووووند بووووادرن ر داشووووت موووووارد فوووووق ود یوووول موجووووه ) مجبووووره وغیرمتراقبووووه(  ا

ورند. 
 
 میعاد تکمیل قرارداد مورد بررسی قرار داده  ومن وری بدست ا

درحا تیکوووووه تعووووودیل غیووووور متوقعوووووه وغیووووور قابووووول پووووویش بینوووووی ) افوووووزایش و کووووواهش ( حجووووور قووووورارداد  را درقبوووووال داشوووووته باشووووود ویوووووا هووووور  -3.1
نووووووی پووووویش بیایوووووود کووووووه اهموووووال از ج

 
یوووووووم باشوووووود  35انوووووو  طوووووورفی  قوووووورارداد نبووووووده و کمتوووووور ازبنوووووابر عواموووووول غیوووووور قابووووول پوووووویش بآووووووورت ا

سوووواعت  ب ووووکل تیلمووووونی و یوووواهر ایمیوووول بووووا مدیرقرار)موووودیر پووووروشه( تموووواهر نموووووده  21انجنیوووور ن ووووارت کننووووده مکلوووو  اسووووت در  وووور  
ومووووودیر پوووووروشه و ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی درحآوووووه تثبیوووووت تعووووودیل بوووووه م اموووووات ،یآووووولا   عنووووودالموقد الوووووی تکمیووووول میعووووواد قووووورارداد 

ت  زم وبعووووودی بوووووه عمووووول خواهووووود  11ر ووووور )د
 
سووووواعت( پی ووووونهاد نمووووووده و در زمینوووووه بوووووا تمووووواهر ریاسوووووت تووووودارکات اقووووودامات واجوووووراا

مد. 
 
 ا

ن میباشووووووند بنووووووام طرفی )فرمووووووایش دهنوووووود وفرمووووووایش گیرنووووووده( مکلوووووو   - 3.2
 
مووووووواردی کووووووه نیوووووواز بووووووه تعوووووودیلات را داشووووووته وجووووووانبی  واقوووووو  بووووووه ا

ت  زم نمووووووووده وازتوقووووووو  قریووووووو  الوقووووووود پوووووووروشه خوووووووودداری اسوووووووت بوووووووا درن رداشوووووووت میعووووووواد تکمیلوووووووی قووووووورارداد در 
 
موووووووورد تعووووووودیلات اجوووووووراا

ت  زم نمایند. ای  امر استثنام برای ف ره 
 
 قابل تطبیق نمیباشد. 3.1واجراا

}اداره نمیتوانووووود توووووا زمانیکوووووه قوووووراردادی تاووووومی  ( مووووواده سوووووی و سووووووم قوووووانون تووووودارکات 2مطوووووابق ف وووووره )تهوووووا کیریاسوووووت سووووواختمانی و مل - 0.3
( موووووواده بیجووووووت و ه ووووووتر ایوووووو  قووووووانون را فووووووراهر کنوووووود, پوووووویش پرداخووووووت را تادیووووووه نمایوووووود{بحاطر 1( ف ووووووره)3ت منوووووودر  جووووووز )پوووووویش پرداخوووووو

یپروشه های ساختمانی ووصل شبکه برق به هی  متعهد خویش پول پیش پرداخت تادیه نمی نماید.
ی.اسؤل تیطع اتیاحبوطهییینحاایتیج ی  (ی4

یاسؤل تی ایی   یا یاحبوطیییاس هلکی(ی
تی میباشد: مج

 
 تهلد پروشه مکل  به امور ا

جزوتووووام مربوطووووه و یمووووه دارد بووووا درن وووور داشووووت شوووورایط منوووودر  ف ووووره هووووای  منوووودر  شوووورایط نهوووواد اسووووتماده کننووووده  شوووورایط عووووام وخووووا    -1.1
 قرارداد با درک مجئولیت بعدی زمینه های کاری را به متعهد مهیا سازد. 

سووووواعت در موووووورد  21وسوووووایط  تجهیوووووزات وکارمنووووودان متعهووووود را موووووورد بررسوووووی قووووورارداد الوووووی  جزوتوووووام مربوطوووووه مکلووووو  اسوووووت توووووا اجنووووواس   -1.2
 تآیمر اتحا، نمایند در غیر حال بدون د یل موجه کوتبی ورسمی هر گونه مجؤلیت بعدی بدوش جزوتام خواهد بود. 

مراعطوووووا ) هوووووی  شوووووحن ویوووووا اشوووووحا  حوووووق مداخلوووووه دراموووووور سووووواختمانی پوووووروشه را بوووووه اسوووووتثنایووی انجنیووووور ن وووووا  -1.3
 
رت کننوووووده  مووووودیر پوووووروشه وا

بووووا صوووولاحیت کووووه مجووووؤلیت هووووای م ووووحن برای ووووان تموووووی  گردیووووده باشوووود   من ووووور کننووووده قوووورارداد و ع وووود کننووووده قوووورارداد ( ویووووا هوووور نماینووووده
بووووا نوووودارد  هرگوووواه بنووووابر شووووکایت متعهوووود افووووراد یووووا اشووووحا  غیوووور مجووووؤل فوووووق باعووووب مداخلووووه درامووووور سوووواختمانی گردیووووده وشناسووووایووی گردنوووود  

 درن ر داشت قانون مورد مجازات ودر صورت لزوم تع ی  عدلی می ردند. 
اعمووووال فجوووواد کارانوووووه  ت لوووو   تبووووانی  اجبوووووار  یووووا ایجوووواد موانووووود )مجووووتهلد پووووروشه درصووووورت اطووووولاع یووووافت  از نووووواقن  فجووووواد از قبیوووول   -1.1

قبوووووول( ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی را در  ووووور  ا م ووووواهده نمایووووود  مکلووووو  اسوووووت ب وووووکل مجوووووتند ) عکووووود وشوووووواهد قابووووول ر  در اجووووورای قووووورارداد(
سوووواعت بووووا ارسووووال شوووومر در جریووووان گذاشووووته وریاسووووت امووووور سوووواختمانی در موووودت زمووووان یوووود همتووووه مو وووووع را ،ریعووووه هیئووووت حوووود اقوووول  از  21

ن میباشووووود موووووورد بررسوووووی قووووورارداده  گوووووزارش خوووووویش را بوووووا ن ووووور م وووووحن  بوووووه 
 
سوووووه نمووووور ت وووووکیل شوووووده  باشووووود ونماینووووودۀ مجوووووتهلد نیزعاوووووو ا

ام مربوطووووووه وریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی در طووووووی یوووووود راپووووووور  بعوووووود از اماووووووا هوووووور ورق ارا ووووووه نماینوووووود  درصووووووورت لووووووزوم  ریاسووووووت امووووووور جزوتوووووو
شووووورایط عوووووام قووووورارداد وسوووووایر موووووواد منووووودر  شووووورایط عوووووام و خوووووا  قووووورارداد  21سووووواختمانی و ملکیتهوووووا بوووووا در ن ووووور داشوووووت موووووواد منووووودر  مووووواده 

ت م تاوووووی را تعمیووووول مینماینووووود  جزوتوووووام م
 
ربوطوووووه درصوووووورت م ووووواهده اعموووووال فووووووق صووووولاحیت توقووووو  کوووووار الوووووی صووووودور تآووووومیر نهوووووایووی اجوووووراا

مر اعطای مربوطه را ندارد. 
 
 از جان  ریاست امورساختمانی ویا ا

جزوتوووووووام مربوطوووووووه مکلمیوووووووت دارد توووووووا ازعووووووودم اسوووووووتماده پرسوووووووونل موووووووواد وتجهیوووووووزات دولتوووووووی درقووووووورارداد هوووووووذا اطمینوووووووان حاصووووووول نمایووووووود و  -1.2
ت  زم را نماینووووود  درصوووووورت عووووودم توجوووووه بوووووه مووووووارد ،کووووور شوووووده مجوووووؤلیت بعووووودی بووووودوش شوووووان درصوووووورت مواجوووووه شووووودن بوووووا 

 
ایووووو  اعموووووال اجوووووراا

 خواهد بود. 
ی

 (   اکلف تی ایی یاستیااو یساق  اشیی الک  هاییینحاایتیج ی  
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ازاموووووور پوووووروشه الووووو   ریاسوووووت سووووواختمانی و وموووووه دارد يوووووا نمووووور انجنوووووور مجووووول    را بوووووه حووووووووب موووووديرقرارداد )مووووودیرپروشه( جهوووووت مراقبوووووت- 1.5
 رسمی تعیی  نماید.  ختر قرارداد ب ونه

ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی من یوووووب مرجووووود حووووول و فآووووول منازعوووووات تحنیکوووووی  م حآوووووات  ن  وووووه هوووووا   ی وووووه کوووووار و بووووول اج وووووام کووووواری و  -1.7
 سایر امور تحنیکی و انجنیری  با درک مجئولیت بعدی میباشد. 

امووووووور توووووودارکات وقوووووورارداد از قبیوووووول ارسووووووال بووووووه موقوووووود مواف تنامووووووه هووووووا  تعوووووودیلات قوووووورارداد   هریاسووووووت توووووودارکات من یووووووب تجووووووهیل کننوووووود- -1.1 
ن میباشووووووود  

 
ن وسوووووووایر اسوووووووناد موووووووتر تووووووودارکاتی وقووووووورارداد میباشووووووود وطبوووووووق قوووووووانون وطرزالعمووووووول تووووووودارکات مکلووووووو  بوووووووه اجووووووورای ا

 
واسوووووووناد  زم ا

تووووودارکات بوووووا تمووووواهر ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی وملکیتهوووووا  همانوووووان زمینوووووه را بووووورای نهووووواد هوووووای ن وووووارت کننوووووده حجووووو  موووووواد قوووووانون وطرزالعمووووول 
 مجاعد میجازد.

مریوووووت تجوووووهیلات انجنیوووووری قطعوووووه مربوطوووووه مکلووووو  اسوووووت ازصووووو ت بوووووودن تآوووووویرها وگزارشوووووات ) پی ووووورفت  - 1.1
 
انجنیووووور ن وووووارت کننوووووده وا

 ومهر نمایند. کار  وسایر اسناد  زمه( قرارداد که توسط متعهد ارایه می ود اطمینان حاصل نموده تآدیق  اماا 
انجنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مکلوووووو  اسووووووت تووووووا گووووووزارش پی وووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را کووووووه متعهوووووود تهیووووووه مینمایوووووود مووووووورد بررسووووووی قوووووورار داده و  -3.7

ن تآدیق نماید.
 
 ازص ت  س ر وم اسبه ا

طرزالعمووووول تووووودارکات  151مووووودیر پوووووروشه ) مووووودیرقرارداد (  در تمووووواهر بوووووه جزوتوووووام مربوطوووووه وتجوووووهیلات انجنیوووووری مربوطوووووه  حجووووو  حکووووور  - 1.15
خیر درکووووووار پووووووروشه ویووووووا عواموووووول بیرونووووووی کووووووه بآووووووورت موجووووووه باعووووووب  توقوووووو  می ووووووردد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی 

 
مکلوووووو  اسووووووت درصووووووورت تووووووا

طووووورز العمووووول تووووودارکات و حجووووو   11یووووووم رسووووومام درجریوووووان قووووورار داده متکوووووی بوووووه حکووووور  3را بوووووه اسووووورع وقوووووت الوووووی تووووودارکات وملکیتهوووووا وریاسوووووت 
ر شووووورایط خوووووا  قووووورارداد ( وبوووووا تمووووواهر ریاسوووووت  تووووودارکات در حآوووووه ترتیووووو  تعووووودیل قووووورارداد  ومن ووووووری هوووووا  زم شووووورایط منووووودر  )شووووورایط موووووتم

 قبل از تکمیل میعاد قرارداد اقدامات  زم را مرعی خواهند نمود. 
ه مووووووودیرپروشه )مووووووودیرقرارداد( مکلووووووو  اسوووووووت درصوووووووورت افوووووووزایش ویوووووووا کووووووواهش درحجووووووور قووووووورارداد حجووووووو  گوووووووزارش انجنیووووووور ن وووووووارت کننووووووود -1.11

درمیعوووووواد اعتبووووووار قوووووورارداد عنوووووودالموقد حجوووووو  شوووووورایط منوووووودر  مووووووتمر شوووووورایط خووووووا  قوووووورار داد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی وملکیتهووووووا وریاسووووووت 
 تدارکات را درجریان قرار دهد. 

شووووووورکت  (QC)تمووووووام اجنوووووواس و مووووووواد سوووووواختمانی كووووووه درسوووووواحه نآوووووو  ويووووووا اسووووووتماده می ووووووردد بايوووووود ازطوووووور  انجنوركنتوووووورول کیمیووووووت  -1.12
یوووووود گووووووردد  البتووووووه بووووووا ارايووووووهمتعهوووووود ن ووووووا

 
( بعوووووودام QAی سوووووورتوم وت هوووووورجند ومووووووواد بعدازتجووووووت وقبووووووول  انجنووووووور اطمنووووووان ازکیمیووووووت)رت وتا

ی مووووودیر قووووورارداد ) اجووووازه نآووووو  وكاردرسووووواحه را دارد. درحا تیکووووه اموووووور سووووواختمانی نیوووواز بوووووه ن وووووارت وتوووودقیق بی ترداشوووووته باشووووود  بووووا مواف وووووه
واری را داشوووووته کووووه درهماوووووو موووووورد درصوووووورت موجودیووووت  وجووووووه موووووالی بوووورای پوووووروشه متوووووذکره من یوووووب موووودیرپروشه ( اجوووووازه بررسوووووی وتجووووت  براتووووو

تعوووووودیل درحجوووووور قوووووورارداد م اسووووووبه شووووووده ومیتوانوووووود قابوووووول پرداخووووووت بوووووورای شوووووورکت باشوووووود  ایوووووو  بررسووووووی و تجووووووت هووووووا  براتووووووواری در صووووووورت 
 اد قرارداد صورت گیرد. بار در میع 2موجودیت وجوه مالی جهت تثبیت  کیمیت اجناس نمیتواند بی تر از 

ییاجیاتیپح ژ :-5
 ی اسناد  میموی ،یل پرداخته خواهدشد:تادیات بعدازتآدیق مجئولی  وارایه -2.1

مریوووووت تجوووووهیلات انجنیوووووری قطعوووووه در جریوووووان پی ووووورفت اموووووور سووووواختمانی ودر زموووووان خوووووتر تآووووودیق انجنیووووور ن وووووارت کننوووووده -النننننف:
 
ی پوووووروشه  ا

 یاست امورساختمانی وملکیتها ) ختر میعاد گرانتی ( وتوسط هیئت ر
 تآدیق مدیریت های تجهیلات ساحوی ومرکزی ریاست امور ساختمانی  -ب:
 ملاح ه شد مدیر پروشه ) مدیر قرارداد ( ریاست امورساختمانی و ملکیت ها  -ج:
ن مطابق ف ره)  2.7گذارش مطابق  -ج:

 
 (  2.2و عکد های ا

 وسایر موارد مندر   2.2  2.7ی پی رفت کار پروشه مطابق ف رهارایه-هو:
ی  امووووور سوووواختمانی  اسووووناد اصووووول   پوووولان کوووواری پووووروشه و پوووولان کوووواری تجدیوووود شووووده تاديووووات پووووول  بووووه اسوووواس قومووووت احجووووام تطبیووووق شووووده -ز:

كوووووه موووووورد تا وووووود مووووودير پوووووروشه  موووووديريت هووووواي ،يوووووربط وم اموووووات مئجوووووول رياسوووووت اموووووور سووووواختمان  ومل وتهوووووا ورياسوووووت تووووودارکات  قووووورار گرفتوووووه 
( موووووووديريت عمووووووووم  7شووووووود ازطريوووووووق رياسوووووووت امورسووووووواختمان  ومل وتهوووووووا و رياسوووووووت موووووووال  وبودجوووووووه وزارت دفووووووواع ملووووووو  بوووووووه اسووووووواس فوووووووورم )مبا

 انججام ومنابد رياست امور ساختمان  ومل وتها قرار ،يل صورت مو یرد: 
د شوووووده توسووووط انجنیووووور ن وووووارت ( احجووووام عمووووووم  كوووووار پووووروشه  متناسووووو  بوووووه پوووولان کووووواری وپووووولان کوووواری تجدیووووو15بعووووود از اجوووووراي ) یتسنننن یا  :

 یوم قابل تاديه موباشد. 35پول قومت من ور شده پروسه هاي كاري اجرا شده الی  (35کننده م اسبه شده  و) 
( احجووووام عموووووم  كووووار پووووروشه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری تجدیوووود شووووده توسووووط انجنیوووور ن ووووارت 75بعوووود از اجووووراي )  تسنننن یج  ی:

 یوم قابل تاديه موباشد. 35ی پروسه هاي كاري اجرا شده الی دی ر پول قومت من ور شده (55کننده م اسبه شده  و) 
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( احجووووام عموووووم  كووووار پووووروشه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری تجدیوووود شووووده توسووووط انجنیوووور ن ووووارت 15بعوووود از اجووووراي )   تسنننن یسننننو : 
یوووووووم قابوووووول تاديووووووه موباشوووووود   35كوووووواري اجوووووورا شووووووده الووووووی  ی پروسووووووه هووووووايدی وووووور پووووووول قومووووووت من ووووووور شووووووده (15کننووووووده م اسووووووبه شووووووده و) 

ورد گزارش پی رفت کار قجط سوم انجام داد 
 
ورد  ا نی را میتوان همزمان با برا

 
 همانان برا

ورد  ووووووانی پی وووووور فووووووت کووووووار واکووووووت دوره تجوووووولیمی مطووووووابق فووووووورم موووووودیریت عمووووووومی پالیجووووووی 25) 
 
( بوووووواقی مانووووووده بعوووووود از اجوووووورای پروسووووووه بوووووورا

اختمانی  در صووووورت عوووودم مووووو جووووو دیووووت  کوووودام موانوووود قووووا نووووونی  قابوووول تووووا دیووووه میباشوووود  امووووور سوووواختمانی منوووودر  ودارایووووووی اصوووولی ریاسووووت سوووو
قووووورارداد توسوووووط مووووودیر قووووورارداد ) مووووودیر پوووووروشه (   شوووووعبات مربووووووط ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی و ریاسوووووت تووووودارکات سوووووجل گردیوووووده وبوووووه جانووووو  

 ی های غیرمن ول وزارت د فاع ملی  م جوا می ود.  مجتهلد ) جزوتام مربوطه( تجلیر داده می ود و جز  ازدارا
و  22و  22پوووووول ) تامینوووووات( و ووووود شوووووده از حوالوووووه هوووووا شووووورکت بعووووود از تکمیووووول میعووووواد گرانتوووووی پوووووروشه ورفووووود نوووووواقن مطوووووابق مووووواده هوووووای    15

 سایر شرایط عام قرارداد به جان  شرکت متعهد قابل پرداخت میباشد.  
 
ینسخیتحا جاجی:ی-3

و سوووووووایر موووووووواد مووووووورتبط شووووووورایط عوووووووام قووووووورارداد  درصوووووووورت توقووووووو  خودسووووووورانه در  21    21   27شووووووورایط منووووووودر   مووووووواده هوووووووای عووووووولاوه بر   -5.1
( از قوموووووت مجمووووووع  پوووووروشه طوووووور جريموووووه اخوووووذ  شوووووركت متعهووووود مجبوووووور 5.1جريوووووان كوووووار ويوووووا تاخوركوووووار پوووووروشه در م ووووووووووووابل هووووور روز تووووواخور ) 

ن موباشووووووود  بعووووووود از بیجوووووووت یووووووووم جریمووووووو
 
( پووووووویش رفتوووووووه باشووووووود ومتعهووووووود  15ه در صوووووووورتیکه اموووووووورات کووووووواری پوووووووروشه کمتووووووور از ) بوووووووه پرداخوووووووت ا

دراجوووورای امووووورات ع وووود شووووده سووووعی بووووه خوووور  ندهوووود وکووووار را بووووه سوووورعت انجووووام ندهوووود  قوووورارداد فجوووو  وطبووووق قووووانون توووودارکات بووووا شوووورکت متعهوووود 
اشووووود فجووووو  قووووورارداد بوووووه نمووووود دولوووووت نبووووووده ( پووووویش رفتوووووه ب15برخوووووورد صوووووورت خواهووووود گرفوووووت  درصوووووورتیکه اموووووورات کووووواری پوووووروشه بی وووووتر از ) 

(  15( از قیموووووت مجمووووووعی پوووووروشه الوووووی تکمیووووول قووووورارداد جریموووووه تووووواخیر گوووووردد  ایووووو  جریموووووه نبایووووود از)  5.1شووووورکت متعهووووود بوووووا و ووووود روزانوووووه ) 
ردیوووووده ( قیمووووت مجمووووووعی پووووروشه برسووووود وبوووواز هووووور قوووورارداد خوووووتر ن 15قیمووووت مجمووووووعی پووووروشه تجووووواوز نمایوووود در صوووووورتیکه جریمووووه تووووواخیر بوووووه ) 

 باشد  طبق قانون وطرزالعمل تدارکات با شرکت متعهد برخورد صورت گیرد . 
مریووووووت تجووووووهیلات انجنیووووووری  موووووودیریت هووووووا سوووووواحوی ومرکووووووزی مکلوووووو  انوووووود بووووووا  -5.2

 
در حووووووا ت فجوووووو  موووووودیر پووووووروشه  انجنیرن ووووووارت کننووووووده  ا

ی میمانووووود را م اسوووووبه نمووووووده وبوووووه شوووووحن سووووواعت اجنووووواس وتجهیوووووزات  موجوووووود  درسووووواحه کوووووه ازمتعهووووود بووووواق 21تمووووواهر قطعوووووه مربوطوووووه  الوووووی 
ن میباشد.

 
 مجؤل  قید وجمد نمایند  جزوتام مربوطه مکل  به حما ون هداری ا

ریاسوووووت عمووووووومی دفتووووور وزارت اموووووور بووووواالمعرو  و نهووووووی عووووو  المنکوووووور و  22/1/1111( مووووووؤر  213/231در مت ووووود المووووووال شوووووماره ) تابنننننهییو ننننننه:
 از اشحا  چنی  ن اشته شده است:سمد شکایات ا.ا.ا در مورد عمو جرایر مالیاتی 

یبهی زا تیاط ح یجناعیالی!
 الجلام و علیکر و رحمه الله و برکاته!

 مو وع: استمتا  در مورد اخذ جرایر مالیاتی از اشحا .
ینه امارت کاب 11/3/1113( مور  7( مآوبه شمار ه)2وبعد:وزارت و ادارات امارتی در مورد اخذ جرایر مالیاتی از اشحا  که مطابق بند )

اسلامی افکانجتان توسط هیئت تعی  شده استمتا  گردیده وم ام عالی در امیرالمومنی  امارت اسلامی افکانجتان در مورد چنی  هدایت 
یی"ړیسئلهیکییجااا یصاحایجاذ ایپهی ا حیتو یع هی کپهییاج یافرموده اند"

 مجا ل مالیاتی شانرا در روشنی و مطابق به استمتا  حل نما ید.
ریاست تع ی  تعهدات هدایات, اوامر , احکام و فرامی  معاونیت ن ارت و پالیجی  12/5/1111( مؤر  1112همانان در مکوتوا نمبر )

 ریاست م ترم اداره امورا.ا.ا چنی  ت ریر شده است.
 دملی دفاع م ترم وزارت اداری ته!
 الجلام و علیکر و رحمه الله و برکاته!

( حکووور دهیوووواد دصووونمی ات وووادیو دمالیووواتی جرایموووو 1175/325نیتوووی د ) 1/2/1111عالی ووودر امیرالموووومنی  حم وووه الله د مو ووووع:د ا.ا.ا م ووور تابوووه 
څ کی د ا.ا.ا دم رتابه عالی در م ام توه ورانودی شووی دمعافیت په اره وراندیزونه او عرای  او دمالیووی م ترم وزارت اروند معلومات دیوگزارش په تر 

 څ کی فرمایلی وو : تر ه عالی در امیر المومنی  حم ه الله د پورته ګنه حکر په وو چی د ا.ا.ا م ر تاب
 وکوتل شو !

 الجلام و علیکر و رحمه الله و برکاته!دمالی م ترم وزارت ته! 
یواد حکور  م دتاسو نوه محکوی هودایت سووی وو چهوی د اموام اع ور صواح  رحموه الله پوه راجو  قوول عمول وکوخذ او تعوذیر باخوذالمال خوتر کوخی! بنوا

ت ترسره 
 
 والجلام کخی! مطابق اجراا

یحواجثیغيحیا حت هی اج ح :ی-7.0
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ن طووووووور دقوووووووق نووووووا مم وووووو  موباشوووووود ویووووووا حووووووواد ی کووووووه منجوووووور بووووووه : )زلزلووووووه  -7.1
 
حووووووادس غووووووور مترقبووووووه عبووووووارت ازحووووووا تی اسووووووت كووووووه پو ووووووبون  ا

ط تجوووووارت  سووووو وتور هووووواي خآوصووووو  طوفوووووان  امووووورا  سووووواري  اتوووووش ف وووووان هوووووا  افوووووات زمونووووو  وسوووووماوي  اعووووولان رسوووووم  حووووورا  قطووووود روابووووو
ودولتووووو  بوووووا منوووووابد خوووووارج   بنووووودش راه هووووواي مواصووووولات  وتجوووووارت  بوووووو  الووووودول غووووور  توووووداركات  اعتآوووووابات  اعترا وووووات مردموووووی درم ابووووول 
پوووووروشه وغووووووره مو ووووووعات كوووووه ازطووووور  دولوووووت بوووووه ن رمورسووووود( می وووووردد  همانوووووان بوووووه اسووووواس هووووودایت م اموووووات ،یآووووولا  بحووووواطر سوووووردی هووووووا 

ی توقوووو  می ووووردد الووووی مجوووواعد شوووودن هوووووا توقوووو  پووووروشه هووووای سوووواختمانی در معیوووواد قوووورارداد پووووروشه قابوووول افووووزود میباشوووود پووووروشه هووووای سوووواختمان
موووووودن حوووووووادس 

 
همانووووووان حووووووواد ی کووووووه خووووووار  از کنتوووووورول جووووووانبی  قوووووورارداد )فرمووووووایش دهنووووووده و فرمووووووایش گیرنووووووده(  باشوووووود  در حالووووووت پوووووویش ا

موووووان   ووووواید  شوووووده قابووووول  تلافوووووی و قابووووول جبوووووران قبووووول از تکمیووووول میعووووواد قراربووووووده غیووووور مترقبوووووه ومجبوووووره  طووووورفی  قووووورارداد  مواف وووووه دارنووووود کوووووه ز 
 ومجتلزم تعدیل میباشد. 

یحک یشهایننی:ی
شووووورایط هوووووذا من یوووووب تمآووووویلات   زم بووووورای طووووورفی  قووووورارداد بووووووده ون ووووور بوووووه شووووورایط هووووور قووووورارداد قابووووول تکیووووور میباشووووود  هووووور نووووووع تآووووو ی ات 

   برای جوان  قرارداد قابل تعمیل میباشد.وتکیراتی که ن ر به ماهیت پروشه اعمال گردد
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 :نقشه ها قسمت هفتم:
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 :بل احجام کاری قسمت هشتم:
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ذیل را در نظر بگیرند: نوت:شرکت های که علاقمند اشتراک در پروسه داوطلبی این پروژه میباشند موارد  
 ۱-حل و فصل مسائل اداری و مالی از قبیل حق الامتیاز ترانسفارمر, نصب میتر, پرچوی لین, کنکشن لین در شبکه برق برشنا شرکت, 

مصارف قطع لین و غیره مصارف و پروسیجرهای اداری از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد که ریاست ساختمانی در قبال آن 
 کدام پول اضافی پرداخت نمی نماید.

 ۲- تکمیل تمامی تسِت های مورد نیاز تجهیزات برق شامل پروژه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد.
۳- تسلیمی اسناد تسِت های اجراء شده تجهیزات برقی و رهنمود های بهره برداری تجهیزات برقی شامل پروژه به شکل رسمی به جانب 

 ریاست ساختمانی و قطعه مربوطه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد.
۳- تدویر پروگرام های آموزشی کوتاه مدت برای پرسونل مسلکی قطعه مربوطه به منظور آشنائی و بهره برداری درست از تجهیزات 

 برقی شامل پروژه در تفاهم با قطعه مربوطه از جمله مکلفیت های شرکت متعهد میباشد. 
 

 
 
 
 

مرکزی از ۱۵۱( مربوطه لوای سوم قول اردوی خاک جبار وصل برق به شبکه شهری)کندک یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته
۵۰۴۱ یبابت سال مال  

شماره
  

تعداد تفـصـــــــــــیلات                       
 

لام
اق

 

 قـــــــــیمت مجموعی
 

 ملاحظات

 به تحریر به عــــــد د

    55 ــرقبـــــمواد  1

    1 حق الامتیاز برشنا 2

 
 مجموعی

15 
  

 

   

 
 

 

 فورمه های قرارداد و تضمین –قسمت نهم 

 

 عنوان فورمه ها  فورمه ها 

 تضمین آفر: تضمین بانکی      05فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       06فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        04فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/ ساختمانی امور فورمه
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ضمین اجرا و پیش پرداخت }فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده است. داوطلبان فورمه های ت
 را در این پروسه خانه پری نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{

 
 
 

 تضمین آفر: تضمین بانکی
 05فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات رت دفاع ملی ، ریاستوزا}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1401{     /     /}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  شماره تضمین بانکی آفر

 }نام مکمل داوطلب درج گرددکه  یافتیماطلاع 

 به شما ارائه نموده است. .-تحت اعلان تدارکات شماره

 ، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }نام بانک درج گردد{.........بر اساس درخواست داوطلب، ما 
رتکب اعمال ذیل گردیده را  بعد از دریافت اولین تقاضای تحریری شما در صورت که داوطلب م} }مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 باشد، بپردازیم:

 تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 هاد از طرف داوطلب برنده؛اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشن (1)

 فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛ (4)

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون. (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  درصورتیکه داوطلب برنده (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............بار آفر اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعت

 در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوق دریافت شده باشد.

 اطاق تجارت بین المللی میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 .....}امضای مسئول مربوط درج گردد{...........امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر
 06فورمه امور ساختمان کوچک/

 قابل تطبیق نیست
 

 }                           {  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 }وجود ندارد{  شماره آفر بدیل:

 /    /    {رج گردد}روز، ماه و سال تسلیمی آفر د تاریخ:

 

 {.........................                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

سر از  }تعداد سال درج گردد{................آفر ما از عقد قرارداد با اداره برای مدت  ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط
 محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می باشد: }تاریخ درج گردد{................

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

 و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر -2

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ -3

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ -4

 .طرف داوطلب برنده فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از -5

روز بعد از ختم  28این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا 
 میعاد اعتبار آفر مان فاقد اعتبار می گردد. 

 ...............}امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{......امضا : 

 {...............نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 }روز، ماه و سال درج گردد{..................تاریخ: 

 }مهر گردد{..........مهر :  

 

 ا ارائه گرد{.......................}یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام شرکا آفر ر
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 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 04فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{................ بانک: 
 }نام و آدرس اداره درج گردد{...................: ذینفع

 ...........}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{.تاریخ: 

 }شماره درج گردد{....................شماره تضمین بانکی آفر

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

}شماره ی شود، قرارداد شماره منبعد بنام "قراردادی" یاد م}نام مکمل قراردادی درج گردد{..............، که اطلاع حاصل نمودیم که 
سال درج گردد{....................... را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما  }روز، ماه ومؤرخ قرارداد درج گردد{ 

 }نام قرارداد و توضیح مختصر امور ساختمانی درج گردد{.................. عقد می نماید. انجام بمنظور 

 ه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می باشد. علاو

را بمجرد {................. به حروف و ارقام درج گردد 17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 
شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه دلایل و زمینه های ارسال  دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از

  تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

درج  18روز، ماه و سال}( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا الی تاریخ 28این تضمین )
هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید قبل از تاریخ  هر کدام که اول  صورت گیرد، اعتبار دارد و{.................گردد

 متذکره به دفتر بانک تسلیم داده شود. 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2اطاق تجارت بین المللی، به استثنای فقرۀ  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 

 ده درج گردد{}امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کنن

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
 تبدیل شده درج مینماید{ }تضمین کننده )بانک( مبلغ که بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را که به اسعار قرارداد یا قابل تبادله قابل قبول اداره،17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را ا23}این تاریخ )18 
داشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورمه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یاد

 ( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه مینماید"{1( ماه یا )6مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان برای مدت )
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 08فورمه امور ساختمان کوچک/
 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

 }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده خانه پری می نماید{

  م و آدرس بانک درج گردد{}نا بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

یاد می  منبعد بنام "قراردادی" }نام و آدرس قراردادی درج گردد{، کهاطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 
}روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام قرارداد یاد می شود با اداره محترم مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ شود، قرارداد شماره 

 }نام قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید.  شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 ط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل تضمین پیش پرداخت صورت میگیرد.  علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرای

را بمجرد دریافت اولین تقاضای { مبلغ به حروف و ارقام درج گردد}به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ 
اهداف غیر از مصارف تجهیز صورت گرفته باشد، به کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای 

  شما بپردازیم.

متذکره فوق باید توسط قراردادی به این یک شرطی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش پرداخت 
 }شماره و محل حساب درج گردد{حساب نمبرش دریافت شده باشد 

به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از مبلغ این تضمین بصورت تدریجی 
( فیصد قیمت 80آن تذکر و به ما ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت که بیانگر اینکه )

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال} قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  تاریخ

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
باید داشت که در موقع تمدید میعاد تکمیل امور ساختمان، تمدید  این تضمین را از بانک  ( روز بعد از تاریخ تخمینی تکمیل میباشد. اداره توجه23}این تاریخ )19  

ه درج بصورت کتبی قبل از ختم اعتبار تضمین اجرا درخواست نماید. جهت تهیه این تضمین، اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورم
( سال در مقابل درخواست کتبی اداره قبل از ختم اعتبار تضمین، موافقه 1( ماه یا )6برای مدت که نباید بیشتر از ) مینماید:"تضمین کننده)بانک( به یک تمدید زمان

 مینماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 09فورمه امور ساختمانی کوچک/

دستور العمل برای  28امه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده در این موافقتن}
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  1داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دیگری  27قبول مطابق ماده  دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل 18ماده 
موافقه شده دوطرف مجاز در شرایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال 

  {آن شامل می باشد.

...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{ن میا }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. }نام و آدرس داوطلب برنده درج گردد{..............

}نام و نمبر تشخیصیه اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواقص ناشی از اجراآت در قرارداد 
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... .قرارداد درج گردد{........

 این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:

کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  .1
 ه و بخشی از این موافقتنامه تلقی میگردند. شوند، آنها  تشکیل دهند

قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواقص را مطابق  .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دیگر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط .1
 رفع نواقص امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخص شده در این قرارداد پرداخت نماید. 

4.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 گردد{................. }خانه پری امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................  امضا الزام آور اداره:      

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت قراردادی{................... امضا الزام آور قراردادی: 

 
 


