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 مقدمه

اسناد مشابه معیاری  طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 

 مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی بین المللی ترتیباوطلبی د

که قیمت  ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک گردیده و توس

با استفاده از وجوه  ( میلیون افغانی بوده و005کات الی )تخمینی تدار

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و  1عامه

 تدارکات از منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 
 

در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و این شرطنامه 

در صورت مغایرت میان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد این شرطنامه به 

 قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 
 

با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال 

یسی تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی صادره واحد پال PPU/C024/1388شماره 

 شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 
 

ماده چهارم قانون  2ادارات تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء 

تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده تمویل می گردند از 

 اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 

 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 

 امارت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور 

 اداره تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد. هزینه های کمکی و اعتبارات

 

http://www.npa.gov.af/
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 ای داوطلباندستورالعمل بر قسمت اول:

 الف. عمومیات

 -1ماده 

ساحه 

 داوطلبی

 یامور ساختماناین شرطنامه را به منظور تدارک داره ا 1.1

شرایط خاص  ) 5قسمت  و داوطلبی صفحه معلومات مندرج

صادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد  (قرارداد

 به شمول نام و نمبر تشخیصیه هراین داوطلبی  یبخش ها

و   صفحه معلومات داوطلبیدر نوع قرارداد و  (Lot) بخش

 . گردددرج می شرایط خاص قرارداد 
صفحه  ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجداوطلب برند 1.2

تکمیل  شرایط خاص قراردادمندرجات و  معلومات داوطلبی

 می نماید. 

 : در این شرطنامه 1.3

به معنی انجام ارتباطات طور تحریری  "کتبی"اصطلاح  -1

کس، ایمیل و تلکس همراه با اسناد دریافتی مانند ف

 وسط طرف مقابل می باشد؛ت
صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد در  -2

 بکار برده می شود؛
 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -3

 -2ماده 
 وجوه

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل  اداره، 2.1

متی از وجوه مالی تعهد مراحل پیشبرد آن را تعهد و قس

امور ساختمانی شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

که این شرطنامه به منظور آن صادر گردیده است به کار 

  می گیرد.
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و  وجوه عامه   2.2

عایدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور 

صریح گردیده که شامل هرگونه مالی و مصارف عامه ت

منابع مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و 

کمک ها و قرضه های همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.که 

 -3ماده 
فساد و 

 تقلب

داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی  اداره، 3.1

الی اخلاقی را در مراحل اصول ع اندفرعی مکلف 

داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. 

روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می 

 نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -1

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

دیگر )کارمندان صورت غیرمناسب کارکردهای جانب 

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 
تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -2

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت 

 گیرد. 
سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و تبانی: عبارت از  -3

یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.
تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -4

کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر 

طلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان داو
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 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر ایجاد  -5

یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات 

 و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ه که اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برند 3.2

مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده است را لغو می 

 نماید. 
اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و  3.3

، موضوع را مراحل تدارکات توسط کارمند ادارهاخلال در 

 رع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  در اس
اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال  3.4

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 
داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه  3.5

ها و سایراسناد حسابات، یادداشت تفتیش و بررسی 

مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  

 مفتشین موظف از جانب اداره فراهم نماید. 
 - 4ماده 

داوطلب 

 واجد شرایط

 

داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با  4.1

 صفحه معلومات داوطلبیرعایت محدودیت های مندرج 

اردادی و داشته باشند. در صورت که داوطلب، قر

قراردادی فرعی، ساکن، تبعه و یا ثبت در یک کشور 

بوده و یا مطابق قوانین همان کشور فعالیت نماید، 

 تبعه همان کشور محسوب می گردد. 

با یک  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2

 اگر  داردجوانب این داوطلبی تضاد منافع یا بیشتر 

طرح، که  طرفبا شرکت یا  بصورت مستقیم یا غیر مستقیم

را ترتیب  این تدارکاتو سایر اسناد مربوط  صاتمشخ

منحیث مدیر پروژه تحت این  با شخص که نموده و یا

. شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبی

داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر واجد شرایط 

پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف 

نظارت امور به ارائه خدمات مشورتی در ترتیب و 

در  و همچنین شرکت های متعلق به آن ساختمانی گردیده

   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا  4.3

و تحت  تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان محروم شده

ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت  محرومیت از

 می باشد. 

دارک تثبیت اهلیت خویش را داوطلب مکلف است شواهد و م 4.4

 .نماید ارائه صفحه معلومات داوطلبی مطابق مندرجات 

 - 5ماده 

اهلیت 

 داوطلب 

و جدول کاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1

مورد نیاز ی ت هاو چار هانقشه بشمول  یامور ساختمان

 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در را 

عقد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2

با داوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صرف قرارداد 

 ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در صورت می گیرد. 

استمرار  یا در مورد اهلیت خویش و تجدید شدهمعلومات 

ارائه می  اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر

درج  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای
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  میگردد. 

در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت  5.3

بر علاوه  داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را

( حکم 2) فقره 6و  5، 4، 3، 2اسناد مندرج اجزای 

مگر نمایند. می  3قسمت شامل هفدهم طرزالعمل تدارکات 

طور دیگر تذکر رفته  صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 باشد:

حقوقی، محل  وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1

 داوطلب باشد؛  فعالیت ثبت، آدرس تجارتی و نوع

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

سال  5اجرا شده در  یختمانامور سامجموعی ارزش  -3

 گذشته؛

پنج سال  ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4

گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر کار و یا 

 برای کر طرف قرارداد که می توانقرارداد شده با ذ

 . معلومات بیشتر با وی تماس گرفت

اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای  -5

 رارداد؛اجرای این ق

پرسونل کارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6

که برای اجرای این قرارداد اختصاص داده می  تخنیکی

 ؛شود

یا  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7

یا اظهار نامه تصفیه مالیاتی بیانیه مفاد و ضرر 

 ؛سال گذشته( 5در )

 کافیمدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی  -8

)دسترسی به برای اجرای این قرارداد  نزد داوطلب

، منابع مالی قابل دسترس( سایرو  اعتبارات )قرضه(

که بدون شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این 

قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب برای 

 سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

اختتام ن و یا دعاوی در جریا در موردمعلومات  -9

سال اخیر که داوطلب در آن دخیل بوده  پنجدر  یافته

باشد بشمول طرفین دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام 

 صادره در مورد. 

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

دو یا بیشتر ( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 

 باشد، داوطلب مشترک مکلف به رعایت موارد زیر شرکت

طور  ،صفحه معلومات داوطلبی. مگر اینکه در می باشد

 دیگر تذکر رفته باشد: 

دستور این  5ماده  3بند  شامل معلومات مندرج آفر -1

 باشد؛برای هر شریک مشترک العمل 

مهر تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 شده باشد؛امضا و 

طابق تطبیق قرارداد ممسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -3

 ؛می باشند آنشرایط 
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و مسؤل  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4

ود ها به نمایندگی از مقبول مسؤلیت ها و پذیرش رهن

 ؛سایر شرکا می باشد

شریک اصلی صورت با بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

 ؛میگیرد

ک که توسط شرکا امضا مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

  گردیده است.

برای اعطای قرارداد،  شناخته شدناجد شرایط و جهت 5.5 

مگر باشد.  داراذیل را اهلیت  داوطلب باید معیار های

طور دیگر تذکر رفته صفحه معلومات داوطلبی اینکه در 

 باشد:

 مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

 ؛صفحه معلومات داوطلبی

در  ینساختماامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2

 ،ساختمانی با اندازههای تعداد قرارداد حد اقل 

صفحه  مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در مماهیت 

 مطابقت با این معیاربمنظور ) معلومات داوطلبی

 راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل

قرارداد که تحت دعوا بوده و باشد(  نمودهتکمیل 

( فیصد قیمت قرارداد 10مبلغ تحت منازعه بیشتر از )

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

تجهیزات به موقع اجاره(  و )مالکیتیک پلان دسترسی  -3

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مورد نیاز مندرج

در سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4

 (3)بشمول حد اقل  مشابه امور ساختمانی با ماهیت

 کاری منحیث مدیر؛سال تجربه 

که انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5

 صفحه معلومات داوطلبیکمتر از مبلغ تذکر رفته در 

بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر نباشد و 

قابل اجرا تحت پیش پرداخت قرارداد ها بدون شمولیت 

  باشد؛ این قرارداد

صله حکمیت بر علیه یا استمرار صدور فی استمرار دعاوی

نجر به فاقد داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در گذشته م

 شده می تواند.  اهلیت شمرده شدن داوطلب

 1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 

ریک این دستورالعمل، ارقام اهلیت هر ش 5ماده  5بند 

اهلیت  مجموع ارقام  شرکت مشترک باهم جمع می گردد و

هر شریک  ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100ا شرک

( فیصد 40و شریک اصلی حد اقل )( فیصد 25باید حد اقل )

معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا 

منجر به رد آفر شرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 

توسط داوطلب در  قراردادی فرعی در تکمیل معیار ها

ی شود، مگر اینکه در صفحه معلومات نظر گرفته نم

 داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

  -6ماده 

هر 

داوطلب 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا هر داوطلب  6.1

داوطلب هر گاه . نمایدمنحیث شریک شرکت مشترک ارائه 

ه نموده و یا در بیشتر از یک ارائ تر از یک آفربیش
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به رد تمام آفر های که داوطلب  باشد منجر آفر شریک یک آفر 

در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی 

از این امر در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

 مستثنی است. 

 -7ماده 

مصارف 

 داوطلبی

آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره  داوطلب بمصرف خود 7.1

 مسؤلیت چنین مصارف را ندارد.

  -8ماده 

د از بازدی

 ساحه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مربوط از  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1

معلومات ساحه کار و محیط و ماحول آن بازدیده نموده و 

را امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادلا

جمع آوری نماید. مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب 

 می باشد. 

  شرطنامه ب.

 -9ماده 

رجات مند

 شرطنامه 

ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 :می باشددستور العمل این  11 ماده 

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قرارداد  قسمت پنجم: شرایط خاص  

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

 -10ماده 

توضیح 

 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر  10.1

صفحه را از اداره بصورت کتبی با تماس به آدرس مندرج 

مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه  وطلبیمعلومات دا

( روز در 4در داوطلبی باز و )( روز 7متذکره حد اقل )

قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره داوطلبی مقید 

کاری در ( روز 3مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کاری در داوطلبی مقید روز ( 2داوطلبی باز و )

لب ارسال می نماید. نقل این توضیح به کتبی را به داوط

تمام داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند بدون 

 تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات  10.2

شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه ذکرشده باشد اداره 

از  میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل

صفحه معلومات داوطلبی در محل، تاریخ و وقت مندرج در 

                                                 
  در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد. 2
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 دعوت نماید. داوطلبی،

از داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته  10.3

باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از تاریخ برگزاری جلسه 

 قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

جوابات و گزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4

ه شده بشمول هر جواب دیگری تهیه شده  بعد از ارائ

( روز به تمام داوطلبانیکه 4جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه  شرطنامه را اخذ نموده اند، ارسال میگردد.

تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور 

این دستورالعمل صورت  11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

 یرد. می گ

 -11ماده 

تعدیل 

 شرطنامه

اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدور  11.1

 ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی  11.2

به داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند ارسال 

صدیق ت را به صورت کتبیضمیمه  دریافتمیگردد. داوطلبان 

 نمایند. می 

اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی  11.3

برای داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک ضمیمه میعاد 

این  21ماده  2تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 دستورالعمل تمدید نماید.

 ج. تهیه آفر ها 

 - 12ماده 

 زبان آفر
صفحه معلومات ه در به زبان کمربوط آفر اسناد  تمام  12.1

 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  داوطلبی

 -13ماده 

اسناد شامل 

 آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  13.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -3

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدبدیل آفر های  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 – 14ماده 

  آفر قیم
 1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

ار قیمت گذاری به اساس بل احجام کدستورالعمل این 

   می باشد.  شده که توسط داوطلب ارائه می گردد

ها و قیمت ها برای تمام اقلام داوطلب باید نرخ  14.2

احجام کاری را ارائه نماید.  مندرج بلامور ساختمانی 

ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها اقلام که 

قیمت و نرخ آن در بل احجام کار شامل شده محسوب 

در صورتیکه گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 

یمت ارائه مجموع قیمت قلم یا اقلامی که برای آن ق

( فیصد قیمت آفر داوطلب تجاوز 10نشده است، از )
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در صورت ، آفر وی غیر جوابگو محسوب میگردد. نماید

تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و خط زدهتصحیح، اغلاط 

  تصحیح درج گردد. 

بشمول مالیات بر  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.3

قابل  ت های مالیسایر مکلفیو  (BRT)4معاملات انتفاعی 

روز قبل از ختم میعاد  28تحت این قرارداد پرداخت 

 قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،در قیمت ها ،تسلیمی آفر

 .   شامل گردد

شرایط خاص و  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4

، نرخ شرایط عمومی قراداد 47ماده  احکامو  قرارداد

قابل قرارداد  آفر در جریان اجرای یها و قیمت ها

 47 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندتعدیل می

با آفر خویش  توامرا  خاص قرارداد وشرایط عمومی 

 رائه می نماید. ا

 -15ماده 

 آفر اسعار

 و پرداخت

را  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1

به واحد پولی افغانی ارایه نماید، مگر اینکه در 

 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  علومات داوطلبیصفحه م

در روز بادله، نرخ فروش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  15.2

 می باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

در آفر جزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.3

 د. ارائه نمای

 -16ماده 

میعاد 

اعتبار 

 آفرها

 لومات داوطلبیصفحه معآفر باید به مدت مندرج   16.1

این مدت در داوطلبی های ملی نمی  اعتبار داشته باشد.

( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی 90تواند بیشتر از )

آفر ها باشد. آفر های با مدت اعتبار کمتر از میعاد 

مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 

میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر 

 روز بوده نمی تواند.  120شتر از بی

در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نماید 

تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص تمدید نماید. 

تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی 

در صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، صورت میگیرد. 

شابه تمدید میعاد اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت م

میگردد. داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش 

این  17ماده تغییرات وارد نماید، حالات مندرج 

از این امر مستثنی است. در صورت رد دستورالعمل 

درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، 

تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی 

 ت داوطلب، تضمین آفر وی مسترد نمیگردد. مراحل محرومی

 -17ماده 

تضمین آفر 

و اظهار 

نامه تضمین 

 آفر 

یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1

را منحیث جزء آفر خود تهیه نماید. آفر بدون تضمین آفر 

 غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده  ت داوطلبیصفحه معلومامقدار تضمین آفر در  17.2

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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و می تواند به  واحد پول افغانی و یا سایر اسعار قابل 

ارایه گردد. تضمین  صفحه معلومات داوطلبیتبدیل مطابق 

 آفر می تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد  -2

نماید. هر گاه معتبر مالی هر کشور واجد شرایط تهیه 

نهاد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی 

افغانستان موقعیت داشته باشد، باید نهاد مالی مشابه 

در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  

 ضمانت نماید.  

تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم  -3

مه های قرارداد و )فور 9قسمت های تضمین آفر مندرج 

و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی  تضمینات(

 آفر توسط اداره منظور گردیده باشد، ترتیب گردد. 

این   17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع وقت  دستورالعمل

 قابل پرداخت باشد. 

ابل نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها ق -5

 قبول نخواهد بود.

 دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6

این دستورالعمل، حد اقل  16ماده  2مطابقت با بند 

( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد 28)

 تمدید شده آن باشد.

در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در  17.3

این دستورالعمل مطالبه  17ماده  1مطابقت با بند 

گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا 

اظهار نامه تضمین آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر 

 جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.

و یا تضمین  ت ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیقحالا در 17.5

 آفر مسترد نمی گردد:

در صورت تغییر یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت  -1

این  16ماده  2معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  بند 

 دستور العمل؛

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات  -2

 در آفر؛حسابی در جدول قیمت های ارایه شده 

اشتباهات محاسبوی داوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3

 این دستور العمل؛ 28ماده  2آفر در مطابقت با بند  در

در خلال مدت اجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 ؛معینه

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این  -6

 طلبی. داو
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، تضمین آفر باشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6

 (JV) یا اظهار نامه تضمین آفر باید بنام داوطلب مشترک

 باشد. 

 –18ماده 

 های آفر

 بدیل

آفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1

از قبولی آن تذکر رفته باشد. در  صفحه معلومات داوطلبی

این  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق فرصورت قبولی آ

یکی از گزینه  اجراآت صورت میگیرد و پذیرش دستور العمل

 :در صفحه معلومات داوطلبی مشخص میگردد های ذیل

تسلیم  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1

ارائه شده  صرف در صورت که آفر اصلی نموده و اداره 

، آفر بدیل را ملاحظه می باشد قیمتنازلترین دارائی 

 یا نماید.

تسلیم داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اصلی  -2

نماید که در این صورت آفر های اصلی و آفر های بدیل 

 هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، آفر 18.2

شیوه پیشنهادی اعمار،  مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها،

پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر 

جزئیات مربوط جهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را 

 د.    نارائه نمای

 -19ماده 

شکل و 

 امضاء آفر 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را  19.1

این دستورالعمل ترتیب و با علامه کلمه  13ه مطابق ماد

"اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با 

صفحه کلمه "کاپی" علامه گذاری شده و به تعداد مندرج 

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  معلومات داوطلبی

 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک اصل و کاپی های  19.2

 ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده قانونی داوطلب

در مطابقت با جزء  )رئیس، معاون یا نماینده با صلاحیت(

تمام گردد.  این دستورالعمل امضا و مهر 5ماده  3ند ب 1

صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که 

 امضا گردد.     آفر را امضا نموده، 

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف   19.3

آفر را  درصورتی قابل اعتبار میباشد که  توسط شخصیکه 

نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده  یاامضا نموده 

 باشد. 

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود،  19.4

ای اصلاح اشتباهات مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا بر

که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی  داوطلب باشد.

  که آفر را امضا نموده، امضا می گردد. 

 

 تسلیمی  آفرها  د.



13 
 
 
 

 -20ماده 

تسلیمی، 

مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال  20.1

آن در  صورت تذکرنماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در 

، امکان پذیر می باشد. در صورت صفحه معلومات داوطلبی

مجاز بودن ارسال آفر الکترونیکی، داوطلب از روش 

پیروی می نماید. داوطلب  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره 

آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته 

  و بالای آنها کلمه "اصل" و "کاپی" بنویسد.

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

صفحه معلومات عنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

 باشد؛داوطلبی 

صفحه معلومات متذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2

 باشد.  شرایط خاص قرارداد و  داوطلبی

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ  -3

 در مطابقت به مواد مربوط دستور العمل.   آفر گشایی

دستور  20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.3

العمل، داخل بسته حاوی نام و آدرس داوطلب باشد تا در 

، آفر باز نشده مسترد رسیده صورت اعلام آفر نا وقت

 گردد.  

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره  20.4

بیجایی یا باز شدن آفر قبل از ضرب العجل را  مسؤلیت

 ندارد.

 –21ماده 

  میعاد

 تسلیمی

 آفرها

صفحه آفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1

صفحه معلومات داوطلبی به آدرس مندرج  معلومات داوطلبی

 تسلیم گردند. 

اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق  21.2

، میعاد تسلیمی آفر انر العمل برای داوطلبدستو 11ماده 

ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت 

های  اداره و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده 

 ادامه می یابد.  

 –22ماده 
 های آفر

 وقت نا

 رسیده

آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن  22.1

 مسترد میگردند. 

 -23 ماده

انصراف، 

تعویض و 

تعدیل 

 آفرها 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها،  23.1

با ارسال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده با صلاحیت 

داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط 

موجود باشد، آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن 

یه کتبی توام با آفر های تعویض، انصراف نماید. اطلاع

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:

این دستورالعمل ارسال  20و  19در مطابقت با مواد  -1

گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط نیز با کلمات 

 "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 
دریافت قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره  -2

 شده باشد.  

 بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر تعویض یا تعدیل آفر ها 23.2

 صورت گرفته نمی تواند.   
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در فاصله زمانی  هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها 23.3

میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد اعتبار آفر 

طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد 

شده اعتبار آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف  تمدید

در چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا 

دستور  17اجرای اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده 

 میگردد. العمل برای داوطلبی 

ولی یا در اثر تعدیل در داوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 23.4 

 پیشنهاد می نماید. این ماده دستور العمل  با  مطابقت

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

 –24ماده 
 گشایی آفر

  ارزیابی و

اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده  24.1

این دستور العمل در محضر عام در محل، تاریخ و زمان  23

تذکر رفته، باز می نماید.  صفحه معلومات داوطلبی که در

صورت الکترونیکی، روش خاص آفر در صورت ارسال آفر ها ب

 درج گردد.صفحه معلومات داوطلبی گشایی مربوط در 
 

در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی ابتدا آفر  24.2

هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی شده و قبل از 

ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را 

از شدن مسترد می تسلیم نموده اند،  را اعلام و بدون ب

  نماید.

هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،   24.3

قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بدیل )در 

صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، 

انصراف، تعویض، تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین 

در صورت لزوم، و سایر  آفر یا اظهار نامه تضمین آفر

جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در 

آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، مگر اینکه مطابق 

این دستور العمل نا وقت رسیده باشد.  22ماده  1بند 

این  23آفر های تعویض و تعدیل تسلیم شده مظابق ماده 

ظر گرفته نشده و دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد ن

 بدون باز شدن مسترد میگردد.  

جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار  رویداداداره  24.4

این دستور العمل تهیه  24ماده  3شده در مطابقت با بند 

 می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره  24.5

امضاء اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور خانه پری، 

و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت 

 چسپ شفاف )اسکاشتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر   24.6

چسپ شفاف )شکاستیپ( و فورم معلومات اهلیت خویش را 

ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز 

 ( نماید. چسپ شفاف )شکاستیپ

 -25ماده 

 محرمیت
معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی  25.1

مفصل، مقایسه و ارزیابی  بعدی اهلیت داوطلبان و 

پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم 

این دستور العمل  34ماده  4اعطاء قرار داد مطابق بند 
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تلاش توسط داوطلب وع هر نمحرم بوده، نباید افشاء گردد. 

بمنظور اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، 

ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد 

علی الرغم موارد فوق، از  منجر به رد آفر وی میگردد.

زمان آفر گشایی الی عقد قرارداد، درصورتیکه داوطلب 

ربوط به مراحل  تقاضای تماس با اداره را در هر مورد م

داوطلبی داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام 

 دهد.

 –26ماده 
 آفر توضیح

 ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی  26.1

توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل کتبی 

مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در 

ر تغییر وارد نماید، مگر محتوا، ماهیت، و قیمت آف

هر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 

خواست اداره، قابل قبول ره شده بدون دنوع توضیح ارائ

 نمی باشد. 
  -27ماده 

ارزیابی و 

تشخیص 

جوابگویی 

 آفر ها 

اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را  27.1

 تشخیص نماید:

این دستور العمل  4ایط مطابق ماده معیارات واجد شر -1

 را بر آورده می سازد؛

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 تضمین آفر می باشد؛ و دارای -3

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم  27.2

افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و مشخصات 

مه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی شرطنا

 زمانی عمده پنداشته می شود که:

بالای حدود، کیفیت  یا انجام  هتاثیر قابل ملاحظ -1

 امور ساختمان داشته باشد؛

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره  -2

یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار داد را بر 

 نماید؛خلاف شرطنامه  محدود 

در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر  -3

 داوطلبان گردد. 

آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد  27.3

یا قلم  بعداً با اصلاح انحرافات، استثنأت گردیده و 

 افتاگی جوابگو نمیگردد. 

با سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

 ورت گرفته نمی تواند. ص ان داوطلب

داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در  27.5 

شرطنامه از آن تذکر نرفته، را ندارد تا تغییر قیمت یا 

 تعدیل آفر صورت گیرد. 
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 – 28ماده 

 تصحیح

 اشتباهات

اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط  28.1

به عنوان بخش از  را ارزیابی مالی نموده وشناخته شوند 

اشتباهات حسابی بررسی می  جهت تصحیحارزیابی مالی 

نماید. تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل ذیل صورت 

 میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام  -1

وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد 

 بود.
فی واحد با قیمت  نرخدرصورت عدم توافق  -2

فی واحد مد نظر گرفته شده،  نرخ، لم مربوطق مجموعی

گراینکه ازنظر اداره م قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

ح کدام علامه اعشاری در قیمت فی واحد به صورت واض

بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 

مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می 

 گردد؛

اهات محاسبوی آفر خویش را  هرگاه داوطلب تصحیح اشتب 28.2

و تضمین آفر وی غیر قابل قبول نکند، آفر وی رد 

استرداد دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 

 این دستور العمل اجرا می گردد.  17ماده  5بند  2

 –29ماده 

 در اسعار

 ارزیابی

 آفر

این  15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1

، داوطلب نرخ در صورتیکه ر العمل ارزیابی میگردد،دستو

آفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را مبادله دیگری 

ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب واحد پولی افغانی 

مگر میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج 

طور دیگر ذکر گردیده  صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 . باشد

ماده 

30- 

ارزیابی 

و 

مقایسه 

 آفر ها 

 

آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در اداره  30.1

مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی مندرج 

شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  

در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس 

نیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل از ارزیابی تخ

جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه 

ارزیابی را ختم، گزارش خویش را به آمر اعطاء ارائه 

نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی 

شده، جوابگو تشخیص نگردد، هیئت ارزیابی، آفر بعدی 

را مورد ارزیابی  دارای قیمت نازلتر ارزیابی شده

 تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

را اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارزیابی شده هر آفر  30.1

 :طور ذیل تعیین می نماید

این دستور  28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

 العمل؛

ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع منهای هر گونه وج -2

 بصورت رقابتی قیمت گذاری شده اند؛مزد کار که 

تطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها،  -3

میل بدیل در حدود انحرافات، پیش پرداخت و تاریخ تک

شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت  معقول قبلاً تعیین

 این دستور العمل؛ 18به ماده 

تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا  -4
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 23ماده  5تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند  دیگر

 این دستور العمل؛

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل  30.2

برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها، انحرافات و 

پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای 

د، در شرطنامه یا اینکه سبب مفاد غیر ضروری اداره گرد

 ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم  30.3 

شرایط عمومی   47در جریان اجرای قرارداد تحت ماده 

 مد نظر گرفته نمی شود. قرارداد، 

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش  30.4 

جهت کاهش هزینه باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را 

 ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

 -31ماده 

ترجیح 

 داخلی

داخلی در روشنی حکم چهارم تدارکات از منابع ترجیح  31.1

 طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. 

 و.اعطاء قرارداد

 – 32ماده 
 معیارات

 اعطاء

 قرارداد

اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر  32.1

مت ارزیابی شده را ارایه با نازلترین قیجوابگو 

 اعطاء می نماید.   نموده، 

 –33ماده 
 قبول حق

 و آفر هر

 یا یک رد

 آفر تمام

   ها

این دستور العمل، اداره حق قبول یا  32ماده  علی الرغم 33.1

رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها را در 

م مسؤلیت به هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدا

داوطلب متاثر شده یا داوطلبان دارا می باشد مشروط بر 

مراحل تدارکات به اسرع  اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ

 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  وقت بطور

 34ماده 

 اطلاعیه –

 و اعطاء

 امضای

موافقتنا

 مه

  قرارداد

قرارداد اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای  34.1

و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه 

قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال مینماید، در 

صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی 

کمیسیون، نامه قبولی آفر به  آنباشد، بعد از منظوری 

اداره نامه قبولی را لب برنده ارسال می شود. داوط

بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به 

داوطلب برنده ارسال می نماید. این نامه بیان کننده 

قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان امور
 

طابقت به شرطنامه، آفر اداره، قرارداد را در م 34.2 

داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری آمر اعطاء 

در طی  میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می 

نماید. داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در مدت 

( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره 10)

 تسلیم نماید
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رداد با داوطلب برنده، معلومات اداره بعد از عقد قرا 34.3

ویب سایت اداره تدارکات  ذیل را در ویب سایت خویش،

ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات  ملی و سایر

 ملی تجویز میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 آفر؛نام و قیمت ارزیابی شده هر  -3

نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد  -4

 آن؛

نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلاصه  -5

 حدود قرارداد اعطا شده. 

 

در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد، 34.4 

را داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر خویش 

اداره پاسخ نمایند. بصورت کتبی از اداره مطالبه 

دلایل عدم خویش را بصورت کتبی در اسرع وقت با ذکر 

 ائه می نماید. رانتخاب آفر ا

 -35ماده 

تضمین 

 اجراء

( روز بعد 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) 35.1

ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین اجرای قرارداد را 

در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین 

یا سایر  )فورمه های قرارداد( 8قسمت که شامل  اجرا

به اسعار که در نامه  باشداشکال قابل قبول به اداره 

 ، ارایه نماید.قبولی آفر از آن نامبرده شده است 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب  35.2

می تواند تضمین اجرا را از یک بانک مقیم در جمهوری 

خارجی قابل قبول اداره که ان یا بانک اسلامی افغانست

بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری اسلامی  نمایندگی

 افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. 

و  35ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   35.3 

سازد،  این دستور العمل را برآورده  34ماده  3بند 

 میگردد. ند اعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مستر

اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و   35.4

سقم آن، داوطلبان غیرموفق را از عقد قرارداد با 

داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و 

 تمام تضمینات آفر آنان را مسترد می نماید.

 -36ماده 

پیش پرداخت 

و تضمین 

 پیش پرداخت

اخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در اداره پیش پرد 36.1

. پیش می پردازداز آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداد

صفحه معلومات پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج 

باشد. فورم تضمین بانکی پیش پرداخت شامل در  داوطلبی

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قرارداد

 -37ماده 

مرجع حل و 

فصل 

 منازعات

مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج  37.1

    میگردد. 

 -38ماده 

حق شکایت 
هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و  38.1

طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند گردیده یا 
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گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت  داوطلبان

  کمیته بررسی اداریاست تجدید نظر را به لزوم درخو

مشخص صفحه معلومات داوطلبی که محل و آدرس آن در 

 گردیده، ارسال نماید.

 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو }

 {اید طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل نم

 عمومیات الف.  

 1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 می باشد. { تدارکاتوزارت دفاع ملی ریاست  }اداره 

اماورات )  یاحجاام پروساه کاار یماواد واجارا هیاته :نام و شماره اینن داوطلبنی

یفااری یااوع از  10ر قاااب پوساامه 15ساااتماای    بااه ه قااری سی اامل سااواری واقرسااای  ر ا اااار )

پخمه که بامل تعایر پوسامه   گاارد تااور  تنشااب وحااام  ودیاواری احااووی قارای وا اواا  تشت 

  41RPN40375   79185-41RPN43797-83570قهرام اااااه دارای کوردیناااااات  اااااای  یااااال)

80358-41RPN47521  76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  

75133-41RPN47491  82047-41RPN35391  -41RPN00900
53989 57757-RNN9016541 64739-41RNN56117 -41RNN83828
59544 59529-41RNN75708 62096-41RNN48918 62165-41RNN41245   

60046-41RNN32207                                                                                                   ر قااااااااااااااااااااااااااارای ااااااااااااااااااااااااااااوای  هاااااااااااااااااااااااااااارم سااااااااااااااااااااااااااارح ی

 .1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215قول اردوی  مرقوو  قومای ای 
   می باشد. دریک بخش  وقرارداد

 نام و شماره بخش های شامل این داوطلبی عبارتند از:

 (25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملی

 { میباشد. فی واحد پرداخت به اساسنوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 داوطلبان  برای

مطابق  {( روز 90)قرارداد به میعاد  بعد ازتاریخ عقد }ور ساختمان ــــــــــــــتاریخ تکمیلی ام
   می باشد.شرایط شعبه نیازمند 

 1.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستورالعمل برای  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 داوطلبان درج گردیده است. 

ازبودجه  ختیاریا دولتیفند (25105)بودجویدکو}پروژه 

  می باشد. {3140سال مالی  پروژه پلان شده جدید

 4.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلبان کشور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:

 .{قابل تطبیق نیست}

 4.3ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ومیت از اشتراک لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محر

 در تدارکات عامه از آدرس ذیل قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}محروم شدهی ها شرکت های تحت محرومیت وشرکت 

  5.36ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور العمل  5ماده  3در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 :برای داوطلبان

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

                                                 
.بی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردددر صورت تطبیق ارزیا 6  
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جزء  75.3ماده 

دستورالعمل  10

 برای داوطلبان

موافقه  واداره تدارکاتی  دهنده : درصورتیکه فرمایشفیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 بدهد .ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی  (بیست فیصد%20 )داشته باشد

 5.4ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ت لازم مطالبه شده از در صورت ورود تعدیل در اهلی

دستور العمل برای  5ماده  4داوطلبان که مندرج بند 

 میباشد:داوطلبان 

  {قابل تطبیق است  دستور العمل برای داوطلبان 5.4لست مندرج ماده  }

 5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور  5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 :انالعمل برای داوطلب

 { ذیلًا قابل تطبیق استمطابق موادات مندرج }

 1جزء  5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 :معاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سال اخیر  حجم

 افغانی باشد. میلیون یکپنجاه و  (0،00000،15مبلغ )

کمیسیون محترم  29/11/1397( مورخ 3112نوت: به اساس فیصله شماره )

تصدی ها و شرکت های دولتی از ملی در پروسه های تدارکاتی ،تدارکات 

 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  ارایه اسناد

 NPA/PPD/C22/1397نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 .اداره تدارکات ملی تعین گردیده است

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  های مشابه: تعداد پروژه 

 پنجسی و (000000،53،حداقل  مبلغ ) تطبیق وتکمیل یک قرارداد

پنجاه و (0،00000،15افغانی یامجموع دوقرارداد مبلغ )میلیون 

افغانی می باشد بانوعیت ساختمان وپیچدگی مشابه  میلیون یک

ق و تکمیل گردیده سال اخیر تطبی دهخلال تدارکات مورد نظرکه در

 .باشد

 3جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 

 

 

 

 

 

 

 

شررر ت تجهیننزات ضننروری کننه توسننط داوطلننب تهیننه میگننردد 

وسررر د  سالایرررتن سررر د خریررردن سررر د گمرررر  هرررای شررراسه پروسررر  داو بهررری سابررر  بررر  ت یررر  اسررر اد

  رای  گیری ساشی ری سورد نیاز پروژه سیهاش د. 

ری نظرررر بررر  ساهیرررت ونو یرررت پرررروژه برررادرنظر داشرررت  میرررتن ت ررراژن لیسرررت  یررره شررراسه ساشررر ی

  سشخصات تخ یای و سایر خصوصیات لازم سیهاشد :
 کار. لباسانتخاب - ۱

 لباس باید مناسب نوع کاروهمچنین وضعیت اب هوای منطقه باشد.-2

 کارباید مناسب اندام واندازه باشد. لباس -3

 نهاکم باشد.آکان تعداد های لباس کارباید کوچک .حتی الام جیب-4

مدیرتهیه وتدارک تجهیزات -انجنیران کنترول کیفیت ومصونیت کار)یکنفر( -انجنیر مسلکی )یک نفر( -
رغیرماهرنظربه لزوم دید ساحه کارگ -)انجنیر(یاسرکارگر)یک نفر(  معاون کارگرماهر یعنی  -)یکنفر( 
 .کار

 
 

 5جزء  5.58ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 سهایر تعههدات داوطلهب ال )نقدی(  یا انواع اعتبارات )قرضهه(، خهال یلغ حد اقل دارائی های سمب

افغهانی  یهازده میلیهون (000000،11،) مبلهغ} :C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال 

داوطلبان اسناد بنانکی شنامل )صنورت {دراکونت نمبر خویش داشته باشد

ا از تاریخ نشر حساب یا اعتبار نامه های بانکی ( خویش ر

                                                 
اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم طرزالعمل   7

  تدارکات صورت می گیرد.
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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 اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افر اراییه نماید.

تصدی ها و شرکت های دولتنی از اراینه اسنناد توانمنندی 

 مالی معاف هستند.

 مندرجات شرطنامهب.  

 10.1مادۀ  

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

جهت دریافت توضنیح در منورد اینن شنرطنامه، بنه آدرس و 

 :دذیل مراجعه گردمعلومات ارتباطی 

دسنتورالعمل بنرای داوطلبنان بنه 10.1مطابق به موادماده 

 .ادرس ذیل مراجعه گردد

سقری  تاسی ات ن تا الوژی و لوژستیک وزارت دفاع سبری  ونیتسعا ریاست تدار ات  }

  {خواج  بغراء واقع گارد سابق   

 {ساختمای امور تدارکات مدیریت}

وزارت دفراع سبری گرارد سرابق  تردار ات ریاسرت  5س زل دوم برک   213ا اق نمهر }

 {  ابه 15خواج  بغرا ناحی 

 (.1209702026تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیرانجنیر رحمت الله )ذاکر( } 

 }آدرس الکترونیکی )ایمیل آدرس(

 تهیه آفرهاج.  

 12.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 ئه میگردد. ارا{  دری یا پشتو }آفر به زبان

 6جزء  13ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 17تضمین افر(درمطابقت با ماده -

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده. -

 (.01افرداوطلبی نمبر) ،فورمه تسلیمی -

 ( .02ب)اسناد وفورم معلومات داوطل -

 ( :03فورمه نامه قبولی ) -

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -

 لست ماشینری ولست کارمندان کلیدی شرکت. -

بهوده ودر حالهت ورشکسهتوی و انحهلال تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداخهت دیهون عهاجز ن -
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - 

در تجارت در خلال دوسال قبل از اشهتراک  تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر عدم محکومیت بالاثر تخلف -
 در داوطلبی.

مبنههی براینکههه موصههوف ویهها یکههی از کارمنههدان ومههدیران مربوطههه وی مطههابق  تعهدنامههه امضاشههده توسههط داوطلههب- 
 ( قانون محروم نوردیده باشد.49ماده)

(طرزالعمههل تههدارکات یههک نقههل ازاوراا ثبههت وراجسههتر مالیههه، سههند تصههدیق 17( حکههم )2مطههابق فقههره)
 دوره. نازتصفیه حساب مالیات اخری

( داوطلب مکلف است مکتوب تصفیه حسهابات 5NPA/PPD/No.16/139متحدالمال شماره ) مطابق -
مالیاتی اخرین دوره ی قبل ازافرگشائی )صادره وزارت محترم مالیه (راضم افرخویش ارائه نمایهد.هرگاه 
تصفیه حسابات مالیاتی داوطلب درجریان باشد ،وی میتواند سهند مبهین تحهت دوران بهودن تصهفیه حسهابات 

  ارائه نماید. مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،03جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )
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 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 تمام اوراا شرطنامه توسط شخ  مسول شرکت مهر وامضا گردد.

داوطلههب ی (طرزالعمههل قههانون تههدارکات درصههورتیکه داوطلههب درفههورم معلومههات50(حکههم )4مطههابق بنههد)
ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر نوردیده وبه ضم بهودن ایهن وازارائه معلومات پیرام

 اسناد نیز اشاره ننموده باشد افران غیر ج.ابوو پنداشته میشود.

 09/10/1397(مورخ2993وفیصله شماره )  NPA/PPD/No-25/1397ل شماره متحدالما مطابق -
منبعدتصهدی هاوشهرکت ههای دولتهی حهین عقهد قهرارداد بهاادارات دولتهی از کات ملهی میسیون محترم تدارک

 تضمینات آفرواجراءمعاف می باشد.

 کمیسیون محترم تدارکات ملی 29/11/1397(مورخ3112اساس فیصله شماره )به 

اف شرکت های دولتی ازارائه اسناد توانمندی مالی وحجم معاملات معا ودرپروسه های تدارکاتی:تصدی ه
 د.می باش

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

ل دستورالعم 16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز90)اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر}میعاداعتبارآفر

  { می باشد. تقویمی

 17.2ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

آفننر شامل"تضننمین آفننر بننا اسننتفاده از فورمننه تضننمین 

فورمــه هــای قــرارداد و تضــمینات   9آفننر شننامل قسننمت 

 صادر شده باشد".

یننک میلیننون و سننه صنند  000،300،1} مبلننغ تضــمین آفــر 

 می باشد. {به شکل تضمین بانکی افغانی هزار

(بیسنننت وهشنننت روز 28ضنننمانت بنننانکی بایننند مننندت)

بیشنننننترازمدت اعتبنننننار افرباشننننند.)یعنی مننننندت 

 (روز باشد. 118افرحداقل) تضمیناعتبار

،کنناپی  فردرنسنخه اصنلی تسنلیم داده شنودآنوت: تضمین 

 واسکن ان قابل قبول نیست.

ویننا  افغننانی آفننر }واحنند پننولی واحنند پننولی تضننمین

  { می باشد.اسعارقبول شده

 18.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

   .{ قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

 19.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند

کاپی تمام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گرد}  یده و یک 

  {ارایه گردد.آنها نیز 

فر خههویش را ارائههه آداوطلههب مکلههف اسههت تابعههد ازمطالعههه شههرطنامه خصوصههی ولایحههه کههار -

 .نماید

 ج. تسلیمی آفر ها 
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  20.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی 

 { قابل قبول نیست} 

 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صد ارائه آفر،صرف به مقا

وزارت دفاااع م اا  م اایل  تامینااات ت نااااو ی و او ساامی یاساات تاا ارکات معاوییاات ر }آدرس: 

 {تواجه قغراء واقع گارد ساق ه  

  {(213) ( اتاق نمبر2منزل ) 5 بلاک}منزل و شماره اطاق: 

 {(شهرکابل افغانستان15ناحیه )}شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
ورالعمل دست

 برای داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی
امااورات ) ساااتماای    بااه ه قااری سی اامل سااواری  یاحجااام پروسااه کااار یمااواد واجاارا هیااته { 

یفاری یاوع از تشات پخماه کاه باامل تعایار پوسامه   گاارد  10ر قااب پوسامه 15واقرسای  ر ا اار )

واا  قهرام ااااه دارای کوردینااااات  ااااای تاااااور  تنشاااااب وحاااااام  ودیااااواری احاااااووی قاااارای وا اااا

  41RPN40375   79185-41RPN43797  80358-41RPN47521-83570 یااااااااااااااااااااااااااال)

76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  75133-41RPN47491  

82047-41RPN35391  53989-41RPN00900 -41RNN90165
57757 64739-41RNN56117 59544-41RNN83828 -41RNN75708
59529 62096-1841RNN489 62165-41RNN41245   60046-41RNN32207 ر قرای

اااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااوای  هااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارم ساااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارح ی                                                                                                   

 .{1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215مرقوو  قومای ای  قول اردوی 
 (25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملی: بی دارای شماره داوطل

 3جزء  20.2ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 {06/03/3014}ریخرطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تـاــپاکت ش 

             بازنگردد.

 21.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

اعت ازنشراعلان الی س :رهاـضرب الاجل برای تسلیمی آف

ریاست تدارکات  06/03/3041ازظهرمورخقبل (بجه 10:00)

 دراطاق افرگشائی.

فرهـا بـه روز آدرصورتیکه تاریخ معین شده برای تسـلیمی 

ــروع  ــدی اعتبارازش ــدافرهادر روز بع ــادف نمای ــتی تص رخص

رسمیات تاشروع سـاعت آفرگشـائی تسـلیم وافرهابازگشـائی  

 د شد.واهنخ

  23.3ماده 

دستورالعمل 

 داوطلبانبرای 

 نود (90) از روز آفرگشائی آفرر }ــــــمیعاد اعتبار آف

 می باشد. { روز تقویمی

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

ای تدارکاتی ریاست تعمیرکمیسون ه واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه تدارکاتریاست  آدرس: }

 {تدارکات 

 قبل ازظهر، (بجه10:00ساعت ){06/03/3140: }افرگشائی زمان و تاریخ

 (می باشد. شنبهیکروز)

فرهادر روز آدرصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نماید

 د شد.نبعدی درهمان ساعت تعین شده بازگشائی  خواه
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 31.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

رجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهنارم طرزالعمنل ت

 تطبیق می گردد.حسب ذیل تدارکات 

 ر.25توای ات دات   درم ای ه توای ات تارج  )% -1

 ر10برکت  ای دات   وبرکت  ای تارج  م یل افغای مان  درم ای ه برکت  ای تارج  غیر م یل )% -2 

 ر396NPA/PPD/C20/1مطاقق ممح اااال بااره)

 رم  قاب .%5داوو ب دات   زن درم ای ه داوو ب دات   وداوو ب تارج  م یل افغای مان) -3

برکت  ای تارج  که  برکای دات    )جاینت وین ارر داریا  ویاممعها   قاه دابامر قاراردادی فر ا  دات ا  ما  قابان  درم ای اه ساایر  -4

 ر م  قاب .5برکت  ای تارج  )%

 ر ایر ح ل م مفی  بود.1ی   ازاممیازات ترجیح من رج ف ره) رداوو ب میموای  صرف از

ر جریااه از 25%در صورتی ه قراردادی از اممیاز ترجیح دات   م مفی  ب ه اما توای ات غیر دات   را اکاال یاوده قاب  تااقع پرداتات ) -

 قیات مجاو   ق ل یا اقلام مرقوو میگردد.

مفی  و وه اا  قارارداد قاا وی   ا  گردیا ه م  اا اسات اساناد،م ارق و ت ا ی نامه  اای مهنا  قار داوو ب که از اممیاز ترجیح دات ا  م ا  -6

ارایه توای ات دات   را از برکت  ا و فاقری اه  اای توایا ی مرقاوو ارایاه یااینا  در غیار این اورت،پرداتت مرقوواه قاراردادی ااا  ارایاه 

ی ااه  ااای توایاا ی کااه م اام یاا  قاارارداد را   اا  میناایاا  از ایاار ح اال م اام ن  اسااناد ت اا یق باا ه معطاال قاارار داده میشود.باارکت  ااا و فاقر

 NPA/PPD/NO.29/1399میهابن .مطاقق ممح اااال بااره 

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 35.1ماده 
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

یروم ازجانرب  (10یمت نهائی قررارداد مری باشرده کره بعرد ازصردور نامره قبرولی الری )ق ( 5%تضمین اجرا قراردادمبلغ)
 ماده میگردد.آداوطلب برنده 

( منورخ 2993و فیصله شماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نوت: مطابق متحدالمال شماره 

کمیسیون محترم تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از اراینه  09/10/1397

 اجرا معاف میباشند.تضمینات آفر و 

 36.1ماده 
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

 . {قابل اجرانیست}پیش پرداخت 

 38.1ماده 
دستورالعمل 
 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 {تدارکات" رئیس عمری " مولوی عبدالجبار}

 { (206( منزل دوم اتاق )5بلاک )واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه  تدارکاتریاست  : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )

  .درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد

 

 ه هاقسمت سوم: فورم

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    03/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 تسلیمی آفر فورمه 
 01فورمه امور ساختمانی کوچک/

 تسلیم می نماید. خویش داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر 

 {وزارت دفاع ملی تامینات،تکنالوژی و لوژستیکتدارکات معاونیت ریاست : }اداره

 (25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملیشماره داوطلبی: 

 

ر قاب 15امورات ) ساتماای    به ه قری سی مل سواری واقرسای  ر ا اار ) یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته } :تدارکاتعنوان 

یفری یوع از تشت پخمه که بامل تعایر پوسمه   گارد تاور  تنشاب وحاام  ودیواری احاووی قرای وا واا  قهرام ه دارای کوردینات  10پوسمه 

  41RPN40375   79185-41RPN43797  80358-41RPN47521  76250-41RPN49481  77041-41RPN53365-83570 ای  یل)

75133-41RPN47491  82047-41RPN35391  53989-41RPN00900 57757-41RNN90165 -41RNN56117
64739 59544-41RNN83828 59529-41RNN75708 62096-41RNN48918 62165-41RNN41245   60046-41RNN32207 ر

 {.1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215اردوی مرقوو  قومای ای  قول  قرای اوای  هارم سرح ی
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

 و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 

}عنوان و د اجرای نداشته و پیشنها }شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت لزوم درج گردد{

 به  شرایط عمومی قرارداددر مطابقت به نمبر تشخیصیه قرارداد درج گردد{

قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است 

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج از:

 می باشد.گردد{

درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد پیشنهاد شده:  اتتخفیف .1

 بود:

 قیمت مجموعی تخفیفات به حروف:........................ (1)

}هر تخفیف پیشنهاد قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام:..................... (2)

جزئیات آن مشخص  را که قابل اجرا  است، با بل احجام کارشده و  اقلام مشخص شده 

 ؛کنید{

نحیث را م }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{ما جهت اجرای این قرارداد، مبلغ 

 م. پیش پرداخت درخواست می نمائی

و یا هر آفر  ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 

 دریافت شده دیگر نیست.
در صورت لزوم و میعاد اعتبار در مطابقت با ی داریم که این آفر ما بدینوسیله تصدیق م

می باشد. یبصفحه معلومات داوطل تضمین آفر مندرج یا اظهار نامه تضمین آفر  

، سر از تاریخ  دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ

 دستورالعمل برای داوطلبان  21 ماده 1ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با بند 

اعتبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول 

 بوده میتواند؛

 1بند  قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با آفرماهرگاه 

 ارداد فراهم می نمائیم؛، بخاطر اجرای بموقع قر دستورالعمل برای داوطلبان 35ماده 

ما بشمول هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت 

می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان  4ماده  1کشور واجد شرایط مطابق بند   
، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   

مول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری ما بش

، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  4و  3اسلامی افغانستان مطابق به بند های 

 شناخته نشده ایم. 
 {                       }نام : 

 {                       }وظیفه: 

 }                       {                            تاریخ:                                    امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب
 02فورمه امور ساختمانی کوچک/

این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق 

 ی داوطلباندستور العمل برا 5ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

 استفاده میگردد. این معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورت

 داوطلب می تواند در جدول های موجود ردیف ها و ستون های اضافی علاوه و

صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق 

ه را درج ارزیابی قبلی اهلیت، داوطلب باید صرف معلومات تجدید شد

 نماید. 
 

 (JVداوطلب یا داوطلب مشترک ) .1

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

 1تعداد مطابق به جزء }حجم معاملات ساختمانی اجرا شده در جریان  1.2

سال }              {{صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند 

 می باشد.  {                           }گذشته، به مبلغ 
 

تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده  1.3

 5ماده  5بند  2تعداد مطابق به جزء }جریان  دادی اصلی درمنحیث قرار
جدول زیر خانه پری د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی

هکذا داوطلب میتواند ،می باشد{گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه گردد

  م بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندبه ض

  

تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4

دستور برای داوطلبان  5ماده  5بند  3جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }

مات درخواست شده درج این جدول گردد. در مراجعه گردیده و تمام معلو

 {می باشد.صورت لزوم ردیف اضافی علاوه گردد

داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیزات خویش در جدول ذیل اشاره   1.5

  نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.

 

 

نام پروژه و 

 کشور 

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 ارتباطی

نوعیت امور 

ساختمان تکمیل 

شده و سال 

 تکمیل آن

ارزش مجموعی 

 قرارداد
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جدول }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6

ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، تکمیل گردد. معلومات 

دستور العمل  5ماده  5بند  4و نیز به جزء  بیوگرافیک ضمیمه گردیده

{ مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد، 9 ماده 1بند  وبرای داوطلبان 

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند می باشد.

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

   

جدول ذیل با اضافه نمودن }دادیان فرعی و شرکت های مربوط: قرار 1.7

شرایط عمومی  7ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده 

 10جزء  5.3ماده  با درنظر داشت می باشند.{قرارداد، تکمیل گردد

دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن اسناد لازم اشاره و اسناد را 

   ند. آفر خویش  نمیا ضم

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

 

   

سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه { قابل تطبیق نمیاشد.} تفتیشگزارش  1.8

 {.                 }مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل 

دارائی ن معیار اهلیت: شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمود 1.9

 و سایر اسناد (قرضهانواع اعتبارات )، دسترسی به ی(نقدسیال )

فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی } یننننننننمنابع مال

داوطلب مکلف است لست تعهدات مالی برای سایر . (          )ضمیمه

ضم و به ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید قرارداد ها و آفر ها

 بودن اسناد لازم اشاره نماید. 

بمنظور تثبیت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس  1.10

 گرفته می شود:

تشریح تجهیزات  نام تجهیزات   

بشمول )تاریخ 

ساخت و مدت 

 کارایی(

 حالت تجهیزات 

)جدید، خوب، 

کهنه، و تعداد 

 قابل دسترس(

ملکیت، کرایه، 

و یا خرید با 

ذکر طرف های 

مقابل کرایه و 

 خرید
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 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

جدول ذیل با }اوطلب:معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به د 1.11

 {اضافه نمودن ردیف در صورت ضرورت، تکمیل گردد

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

فهرست ترتیب }پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {گردد

توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار 

 {ست ترتیب گرددفهر}شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

فوق برای هر شریک شرکت مشترک  1.10الی  1.1معلومات مندرج فهرست  2.1

 ارائه گردد. 

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه  2.3

 میدارد، ضمیمه گردد. 

مشترک که بالای تمام شرکا الزامیت قانونی  موافقتنامه شرکای شرکت 2.4

 داشته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:

تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در  (1)

 مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند. 

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول  (2)

ش رهنمود ها به نمایندگی از سایر شرکا می مسؤلیت ها و پذیر

 باشد؛

تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت  (3)

 میگیرد.

 نیازمندیهای اضافی  .3

صفحه معلومات داوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  3.1

 را ارائه نماید.  داوطلبی

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 

 تاریخ:                         امضاء:
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

تاریخ: }تاریخ صدور این نامه را درج  شماره: }                        {

 نمایید{

 از: }ریاست تدارکات معاونیت تامینات تکنالوژی و  لوژستیک وزارت دفاع ملی{
 آدرس: }مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه{

                                     }: شرکت برنده که صادرمیشود ونمبرجواز ان به

                               }  

                                                                }: داوطلب  آدرس

                 }  

ولی آفر به تأسی از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم این نامه قب

}تاریخ طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

}نام پروژه یا قرارداد را برای تدارک  شمارا به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ 

طوریکه  }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،غ به قیمت قطعی مجموعی مبلبنویسید{، 

درمطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده 

 است توسط این اداره قبول گردیده است.
( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در 10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )

ذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و مواد بیست و هشتم قانون و مطابقت به مواد فوق ال

حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطه درج 

و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و 

رداد نخواهد بود. معلومات مزید در جدول نهم قانون تدارکات، تضمین آفر شما قابل است

 ذیل درج می باشد:
امورات ) ساتماای    به ه قری سی مل سواری  یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته :مشخصات تدارکات/ قرارداد

ودیواری احاووی  یفری یوع از تشت پخمه که بامل تعایر پوسمه   گارد تاور  تنشاب وحاام  10ر قاب پوسمه 15واقرسای  ر ا اار )

  41RPN40375   79185-41RPN43797  80358-41RPN47521-83570قرای وا واا  قهرام ه دارای کوردینات  ای  یل)

76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  75133-41RPN47491  82047-41RPN35391  -41RPN00900
53989 57757-41RNN90165 64739-41RNN56117 59544-41RNN83828 59529-1RNN757084 -41RNN48918
62096 62165-41RNN41245   60046-41RNN32207                                                                                                   ر قرای اوای  هارم سرح ی

 .1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215مرقوو  قومای ای  قول اردوی 

 (25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملیشمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج قیمت مجموعی قرارداد: 

 ................نمایید{

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

 مقدار تضمین اجرای قرارداد: }5 فیصد ازحجم نهائی قرارداد{

{ 3140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

فاع وزارت د تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیر}مکان عقد قرارداد: 

{ ملی  

همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه  
سال گردید.به شما ار  

 نام و تخلص:
  وظیفه:

 امضاء و تاریخ10

                                                 
کلف است، بعد از ختم میعاد ( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره م1طبق فقره ) 9 

اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه قرارداد در حیطه 

صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال نماید، در صورتیکه 

از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، بعد 

 آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
این  .نموده است، امضا شود، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد نامه
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 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق
 یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،

  باشد. طرفین قرارداد میمکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت های 
ه گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی

در قرارداد های با باالمقطع نیز استفاده  غیرات مندرج پا ورقی هات ورود

 میگردد.  
 الف: عمومیات

 -1ماده 

 تعریفات 
  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

شامل که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 می باشند.آفر 

شرایط  44حوادث که در ماده  دث قابل جبران:حوا -2

 . تعریف گردیده اندعمومی قرارداد 

تصدیق  یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -3

 55ماده  1مدیر پروژه در مطابقت به بند  توسط شده

 شرایط عمومی قرارداد. 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی قرارداد -4

و مراقبت امور ساختمان  جهت اجرا، تکمیل و حفظ

  3ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. 
 می باشد.  شرایط عمومی قرارداد

برای انجام ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5

 امور ساختمانی توسط اداره قبول گردیده باشد. 

به  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

  ت. اداره تسلیم گردیده اس

: قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول قیمت قرارداد -7

 می باشد.  قراردادوارده مطابق بعدی تعدیلات 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به مزد کار -9

اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه فیصدی 

موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت 

 میگردد. 

کار که مطابق شرایط قرارداد از : قسمت نواقص -10

 تکمیل نشده باشد. 

: تصدیقنامه است که بعد نواقص رفعسند تصدیق  -11

صلاح نواقص توسط مدیر پروژه به قراردادی صادر ااز

 میگردد. 

محاسبه از تاریخ قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12

شرایط خاص   35ماده  1تکمیل قرارداد که در بند 

 از آن تذکر رفته است.  قرارداد

: در برگیرنده محاسبات و معلومات ارائه نقشه ها -13

دیر پروژه بمنظور اجرای توسط مو تآئید شده شده 

 قرارداد می باشد.

شرایط خاص در  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

 می باشد.  قرارداد

: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت تجهیزات -15

موقت در ساحه کار  ، بصورتیاجرای امور ساختمان
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 فراهم میگردند.  

: قیمت قرارداد که در قیمت ابتدایی قرارداد -16

 نامه قبولی آفر درج می باشد. 

: تاریخ تخمینی که قراردادی تاریخ تخمینی تکمیل -17

تاریخ تخمینی می نماید.  تکمیلامور ساختمان را 

این می باشد.   شرایط خاص قراردادتکمیل مندرج 

یا تسریع  میعاددستور تمدید  تاریخ صرف با صدور

  ر نموده می تواند. یغیت توسط مدیر پروژه

بشمول مواد مصرفی که توسط  مواد: تمام مواد خام -18

، استفاده یقراردادی جهت اجرای امور ساختمان

 میگردد. 

دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا بیولوژیکی 

 باشد. 

شرایط خاص در  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20

با صلاحیت که توسط  تذکر رفته یا شخص قرارداد

اداره به عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی  

مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

 شرایط خاص قرارداد  شده : ساحه مشخصکارساحه  -22

  می باشد.

شامل شرطنامه بوده گزارش : ساحه بررسیگزارش  -23

واقع بینانه و مشرح در مورد وضیعت سطح و سطح 

 فرعی ساحه می باشد.

شامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24

رات و اضافات وارده یا تائید شده توسط یغیو ت

 مدیر پروژه می باشد. 

: تاریخ آغاز امور ساختمان کارز تاریخ آغا -25

، تاریخ که قراردادی کار شرایط خاص قراردادمندرج 

 لزوماً می نماید این تاریخ  آغازامور ساختمان را 

 باشد. نمی ساحه  تسلیمیمصادف به تاریخ 

: شخص یا شرکت که با قراردادی قراردادی فرعی -26

 از امور ساختمانی قرارداد داشته جهت اجرای بخش

می نیز ساحه در  یبرگیرنده امور ساختمانکه در 

 باشد.  

ه ، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27

شده و یا دور شده توسط قرارددای که ، نصب شده

برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می 

  باشد. 

یر در امور یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

 ساختمانی می باشد.

، شامل اعمار، اعمار مجدد: یاختمانامور س  -29

تخریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، آماده ساختن 

ئیناتی و نیز ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز

خدمات ضمنی آن )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر 

زلزله و خدمات مشابه و امثال برداری، تحقیقات 
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گردد، آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می 

مشروط بر اینکه ارزش خدمات ضمنی از قیمت خود 

 عمارت بیشتر نگردد.

 -2ماده 

 تفسیر

  

، مفرد به عوض جمع شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1

و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود. همچنان مؤنث 

را افاده می و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر 

معانی  کلمات باشند. عناوین فاقد اهمیت می نماید.

دارا می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف عادی 

شرایط مدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند. 

 وضاحت ارائه می نماید.  عمومی قرارداد،

در صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار  2.2

شرایط عمومی  اشارات در ،شرایط خاص قرارداددر 

، تاریخ تکمیل و تاریخ به امور ساختمانی ادقرارد

)به استثنای  یتخمینی تکمیل به هر قسمت امور ساختمان

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای  اشاره

 می باشد.  قابل تطبیق تمام کار امور ساختمان( 

اسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل  2.3

 ند:دتفسیر میگر
 ؛ موافقتنامه -1
 نامه قبولی آفر؛ -2
 ی؛آفر قرارداد -3
 شرایط خاص قرارداد؛  -4
 شرایط عمومی قرارداد؛ -5
 مشخصات تخنیکی؛ -6
 نقشه ها؛ -7
 و  ؛بل احجام کاری -8
شرایط خاص سایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

 از آن تذکر رفته است.   قرارداد

زبان  -3ماده 

و قانون 

 قرارداد

بیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.1

 است.  گردیده

 -4ماده 

تصامیم مدیر 

 پروژه 

مسایل در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  4.1

قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. مگر 

 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  اینکه طور دیگری

 -5ماده 

 واگذاری 
صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها مدیر پروژه با   5.1

، محول یا مسؤلیت مکلفیت های خود را به شخص دیگری و

 ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. 

 -6ماده 

  ارتباطات
هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت  6.1

قابل  تسلیمیدر صورت صرف کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه 

  اشد.اجرا می ب

عقد  -7ماده 

قرارداد های 

 فرعی

در مورد اعطای  باید اداره را کتباً  قراردادی 7.1

صورتیکه قبلًا در  قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در

آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری 

بخشی قرارداد به قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و 

گیرد. اعطای قرارداد فرعی ششم قانون تدارکات صورت می

مکلفیت ها، وجایب و مسوولیت های اکمال کننده تحت این 

 قرارداد را متاثر نمی سازد.

بدون  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2
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حجم قرارداد فیصد  20بیشتر از یا و موافقه کتبی اداره 

قض این عمل ن ،را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشد

قانون تدارکات و تعهدات طرفین تلقی گردیده و تخطی در 

قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و 

تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت 

 قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

  -8ماده 

سایر 

 قراردادی ها

مات ، مقاسایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1

در میان تاریخ و اداره  خدمات ارائه کننده گاندولتی، 

از آن  شرایط خاص قراردادکه در تقسیم اوقات کار آنان 

مشترکاً استفاده  می نماید. قراردادی همچنان  تذکر رفته

تقسیم اوقات تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 

ول داره میتواند جدتذکر رفته فراهم می نماید. ا کار

راردادی و قداده ر یکاری قرار دادی های دیگر را تغی

 سازد. اصلی را از موضوع مطلع 

 -9ماده 
  کارمندان

 

 

 

 

 

 

جدول قراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1

، یا کارمندان دیگری را که توسط مدیر کارمندان کلیدی

جدول  پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

، استخدام نماید. مدیر پروژه تعویض کلیدی کارمندان

کارمندان کلیدی را تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و 

توانایی آنها بطور قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از 

 باشد.   جدول کارمندان کلیدیکارمندان کلیدی مندرج 

راردادی می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2

قراردادی اداره را از اخراج  یل نماید.را با ارائه دلا

و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت کارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  روز،  (7)در جریان این قرارداد 

 -10ماده 

خطرات به 

اداره و 

  قراردادی

خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2

ه است، می فتر خود طوریکه در قرارداد تذکرمربوط 

 . باشند

 -11ماده 

خطرات مربوط 

 اداره 

از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند ذیل خطرات  11.1

 تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به اداره می باشد:

خطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای  -1

، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( که یامور ساختمان

 ناشی از:

توسط ساختمان یا به ساحه  تصرفا استفاده ی (1)

که نتیجه اجتناب نا پذیر امور  منظور ساختمان

 ساختمان باشد؛ یا 

در یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)

حقوق قانونی توسط اداره یا توسط شخص که در 

استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به 

 استثنای خود قراردادی 

، تآسیسات، مواد خام و یساختمان خطر خساره به امور -2

یا بوده تقصیر اداره که ناشی از تجهیزات به اندازه 

 خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی که

منطقه که ساحه کار در آن واقع شده است را متاثر 

 سازد.

، تآسیسات، مواد ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2
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از زمان آغاز کار الی ساره خام، به استثنای زیان و خ

مگر  مربوط به اداره می باشد صصدور تصدیقنامه رفع نواق

 ینکه مفقودی و خساره ناشی از موارد ذیل باشد:ا

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

مربوط خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 به اداره نباشد؛ یا 

 . ساحه بعد از تاریخ تکمیل دادی درفعالیت های قرار -3

 -12ماده 

خطرات مربوط 

 به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت  12.1

)بدون محدودیت بشمول امور ساختمان، تآسیسات، مواد 

الی صدور  یخام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

شد، تصدیقنامه مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نبا

 مسؤلیت قراردادی می باشد. 

 -13ماده 

 بیمه 

 

ناشی از قراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  13.1

خود را از تاریخ آغاز کار الی ختم میعاد مسؤلیت  خطرات

رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ 

 مهیا سازد: شرایط خاص قرارداد،مندرج 

مانی، تآسیسات، و مواد زیان یا خساره به امور ساخت -1

 خام؛

 زیان یا خساره تجهیزات؛ -2

، یزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان -3

 تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت  پالیسی ،قراردادی 13.2

. بیمه در تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید

 برگیرنده پرداخت جبران خساره قابل پرداخت می باشد.  

در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط  13.3

قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین منظور فراهم و قیمت 

ی حصول یا در صورت عدم بیمه پرداخت شده را از قرارداد

ی  محسوب قرض قابل پرداخت بالای قراردادپرداخت، 

 میگردد. 

هرگونه تغییر در شرایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه  13.4

 قابل قبول نمی باشد. 

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  13.5

 -14ماده 

گزارش تحقیق 

 ساحه
 

 مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1

در دسترس داوطلب و سایر معلومات که  شرایط خاص قرارداد

 قرارداده می شود اتکا می نماید. 

 -15ماده 

پرسش ها در 

مورد شرایط 

 خاص قرارداد

، شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

  توضیحات ارائه می نماید.

 -16ماده 

 قراردادی 

را در مطابقت به مشخصات  یقراردادی امور ساختمان 16.1

 نصب می نماید.  تخنیکی و نقشه ها  اجرا و

 -17ماده 

تاریخ 

تخمینی امور 

 نامه آغازرا بعد از اخذ  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1

و طبق برنامه کاری ارائه شده یا تجدید شده  شروعکار 

 درکه از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 
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 ، تکمیل می نماید. یی تکمیلتاریخ تخمین ساختمان 

 -18ماده 

توسط تصدیق 

 مدیر پروژه

که نشان دهنده   را ه هاقراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1

مؤقت می باشد به مدیر پروژه جهت تآئید امور ساختمانی 

 می نماید. ارائه

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

مؤقت توسط مدیر پروژه،  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.3

ساختمان های ارائه شده دیزاین  درمسؤلیت قراردادی 

  متاثر نمی سازد.را موقت 

ت را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 

   حاصل می نماید. مؤقت  یدیزاین امور ساختمان

تمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور  18.5 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده باید توسط  یساختمان

 دند. آئید گرمدیر پروژه ت

 -19ماده 

 ایمنی 

 قراردادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد.  19.1

 -20ماده 

 اکتشاف

ساحه در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1

کشف گردد، ملکیت اداره می باشد. در صورت کشف، 

را توقف و مدیر پروژه را از  یقراردادی امور ساختمان

سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلاع  موضوع مطلع می

قانون حفاظت  10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگ

 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایاز 

 -21ماده 

 ملکیت ساحه

اداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد.  21.1

شرایط خاص  مندرجتاریخ  دردر صورتیکه اداره ساحه را 

شروع در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  دادقرار

اداره پنداشته شده که خود یک  تقصیرفعالیت های مربوط 

 قابل جبران می باشد.  عمل

 -22ماده 

دسترسی به 

 ساحه 

قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار  22.1

ص با صلاحیت که ساختمانی را به مدیر پروژه  یا شخامور 

 ز جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد. ا

 -23ماده 

دستور، 

ش و یتفت

 بررسی 

مدیر پروژه را که در مطابقت به  قراردادی تمام دساتیر 23.1

 ساحه باشد، انجام می دهد. در قوانین قابل تطبیق 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر،  23.2

اردادی های فرعی حسابات و یاد داشت های خود و قر

مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از 

قراردادی توجه داشته باشد که جانب حکومت بدهد. 

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1مطابق بند 

و بررسی دولت از جانب قراردادی  جلوگیری از تفتیش

ش و بررسی حکومت، ایجاد یحق تفت 23ماده  2مطابق بند 

نع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غیر واجد ما

 شرایط بودن می گردد.

 -24ماده 

 منازعه 

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج  24.1

 باشد، در نادرستاز صلاحیت وی تحت قرارداد یا تصمیم 

( روز از 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان )

ارجاع می  ل و فصل منازعاتاطلاعیه تصمیم ، به مرجع ح

 گردد. 

( روز از اخذ 28مرجع تصمیم کتبی خود را در جریان ) 24.2 

 اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 

 ب. کنترول زمان 

 -25ماده 

 کاری پلان

 

 

قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در  25.1

، مه کاریبرنا، شرایط خاص قرارداد مندرج  حدود زمان 

را جهت  یترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمان

 تآئیدی به مدیر پروژه ارائه نماید. 
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باید نشان دهنده پیشرفت واقعی تجدید شده کاری  پلان 25.2

بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست آمده بالای 

مول هر تغییر در تسلسل فعالیت زمان کار با قیمانده، بش

 اشد. ب ها

کاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص شده  قراردادی پلان 25.3

 ئید به مدیر پروژه ارائه می، جهت تاشرایط خاص قرارداد

کاری تجدید شده در خلال  نماید. در صورت عدم ارائه پلان

شرایط  ندرجمدت مشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م

و الی  دادده شدهمعطل قراراز پرداخت بعدی  خاص قرارداد

ادامه می آن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،  ارائه پلان

 یابد. 

کاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت  ئید پلانتا 25.4

. قراردادی می تواند متاثر نمی سازدهای قراردادی را 

مدیر  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان پلان 

کاری تجدید شده نشان دهنده  پروژه ارائه نماید. پلان

  قابل جبران می باشد.  واقعاتاضافه کاری و کم کاری و 

 -26ماده 

تمدید تاریخ 

تخمینی 

 تکمیل 

 دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1

که تکمیل کار امور ساختمان را در تاریخ اضافه کاری 

کار توسط  تسریعتخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

گردد، تاریخ وی مصرف اضافی به  وقوعسبب که قراردادی 

 تخمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. 

درخواست تمدید، تصمیم از روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 

قابل  واقعاتد را با در نظر داشت اثرات و اندازه تمدی

اتخاذ می جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، 

نماید. در صورت عدم ارائه هشدار بموقع از جانب 

قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی 

بمنظور جلوگیری تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ 

 تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

 -27ماده 

 تسریع 

ختمان در در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور سا 27.1

تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکمیل باشد، مدیر پروژه 

پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از 

قراردادی مطالبه می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از 

جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط 

 اداره و قراردادی تآئید میگردد. 

هاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسریع پیشن 27.2

بعد از قبولی از جانب اداره،  در  یتکمیل امور ساختمان

 محسوب میگردد.  اضافه کاریقیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 

تآخیرسفارش 

شده توسط 

 مدیر پروژه 

 تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1

را به  یده امور ساختمانپیشرفت هر فعالیت در محدو

 دهد. قراردادی ب

 -29ماده 

 جلسات مدیرت

قراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1

 اداریهدف از جلسات د. ننموده می توان، درخواست اداری

با برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان

 . می باشد 32ماده  1حادثات مندرج بند 

را ثبت و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2

جلسه ارائه می  حاضرین کاپی های آن را به اداره و 

فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه نماید. 

 اداری و یا بعد از آن توسط مدیر پروژه تعیین می گردد. 

 -30ماده 

هشدار زود 

 هنگام

صت ممکن مدیر پروژه را از وقوع قراردادی بزود ترین فر 30.1

تآثیر منفی ورود حوادث یا شرایط مشخص احتمالی که سبب 

، افزایش قیمت قرارداد، یا یروی کیفیت امور ساختمان

تآخیر انجام امور ساختمان میگردد، هشدار میدهد. 
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قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی 

تکمیل، بزود ترین فرصت را بالای قیمت قرارداد و تاریخ 

 ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید. 

مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن با قراردادی  30.1

پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش اثرات حوادث یا شرایط 

توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، 

 همکاری می نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

 -31 ماده

 تشخیص نواقص 

 

 

مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررسی نموده و در  31.1

صورت موجودیت نواقص، قراردادی را مطلع می سازد. این 

بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی 

ندارد. مدیر پروژه دستور جستجو و برملا ساختن نواقص را 

 یقسمت امور ساختمانبه قراردادی داده و قراردادی هر 

می  نواقص است، بررسیرا که به باور مدیر پروژه دارای 

 نماید. 

 -32ماده 

 آزمایش 

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در  32.1

در صورت تثبیت مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته، و 

و نمونه ها از جانب قراردادی  نواقص، مصرف بررسی

. در صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه پرداخت میگردد

 قابل جبران تلقی میگردد.  

 -33ماده 

 تصحیح نواقص

مدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل  33.1

نواقص که از تاریخ تکمیلی مشخص شده  رفعاز میعاد 

ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد آغا شرایط خاص قرارداد

 نواقص، تمدید میگردد.  ل رفعتکمینواقص الی  رفع

را اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  33.2

رفع می  نواقص رفع در طول زمان مشخص شده اطلاعیه 

 نماید. 

 -34ماده 

نواقص تصحیح 

 نا شده 

در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده  34.1

رفع ننماید، در  نواقص مدیر پروژه،رفع اطلاعیه 

اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررسی و 

مبلغ متذکره از تامینات قراردادی وضع می قراردادی 

   . گردد

 د. کنترول مصارف 

بل  -35ماده 

احجام 

 11کاری

و راه  رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 35.1

ی اجرا میگردد، که توسط قرارداد یاندازی امور ساختمان

 می باشد. 

بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده  35.2

میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان انجام شده به 

 نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

 -36ماده 

تغییر 

 12مقدار

قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر  36.1

 نرخ در بل احجام کاری را ارائه می نماید.

ی تجدید در برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 37.1 - 37ماده 

                                                 
 برایط  اوم  قرارداد 37ساده  2با ب د برایط  اوم  قرارداد 37ساده  1آن جدول فعالیت و ب د  }در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای11 

 بشاه  یه تعویض گردد:
با فعالیت  ج ول فعاایت روز از ا ک ی ن ب  سدیر پروژه ارائ  سی نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  ج ول فعاایتقراردادی  37ساده  1ب د 

 های برناس   اری هماه گی داشت  باش د. 
 ماید.  در صورت پرداخت برای سواد خام در ساح  بطور جداگان ن قراردادی تسبیمی سواد خام در ساح  را بطور جداگان  در جدول فعالیت ارائ  سی ن37ساده  2ب د 
 

بشاه  برایط  اوم  قرارداد 38با ب د ا ساده  برایط  اوم  قرارداد 38ت و ساده }در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالی12
  یه تعویض گردد:

تعدیه جدول فعالیت ج ت درج تغییر برناس  یا شیوه  اری ب  صکحیت قراردادی صورت سیگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیتن قیمت های جدول  38ب د ا ساده 
 فعالیت تغییر نمی نماید{
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اضافه کاری 

 و کم کاری

  گردد. می شامل  شده توسط قراردادی

 -38ماده 

های پرداخت 

برای اضافه 

 کاری ها

  ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  38.1

اضافه کاری دستور داده شده برای دی نرخ خود را قراردا

روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان  7در جریان 

شده ارائه می نماید. مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را 

  بررسی می نماید. 

 بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  38.2 

ر بل احجام کاری منحیث نرخ قبلاً ارائه شده د نیز باشد،

 نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود. 

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه  38.3 

تغییرات را سفارش و تغییرات را در قیمت قرارداد  به 

اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد 

 می نماید. 

زمان کافی برای  استجعالیت  به نسبتصورتیکه  در  38.4 

یا سبب   ارائه و بررسی نرخ ها وجود نداشبته باشد

ارائه نگردیده و اختلاف منحیث نرخ کار گردد،  در تآخیر

 دثه قابل جبران پنداشته می شود. حا

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست  38.5 

می ذریعه ارسال هشدار زود هنگام جلوگیری گردد، ن

 باشد.  

 -39ماده 

تخمین جریان 

 پول نقد

ین ، قراردادی تخم13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  39.1

جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش را به مدیر پروژه 

ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار 

مختلف مندرج قرارداد بوده و مطابق نرخ مبادله قرارداد 

  تبدیل میگردد.

 -40ماده 

تصدیقنامه 

 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی به قراردادی  40.1

انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق شده قبلی را به 

 مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و  40.2

 یق می نماید. مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را تصد

ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص  40.3

 میگردد. 

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل  40.4

 تکمیل شده می باشد.  14احجام کاری

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و  40.5

 حادثه قابل جبران می باشد. 

در تصدیق نامه قبلی  یر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدهمد 40.6

شده را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار قبلاً تصدیق 

از صورت ماهانه که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد 

  فعلی کم می کند. 

 -41ماده 

 پرداخت ها 

مجرا می گردد، پرداخت ها  پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1

تصدیق صورت  از ( روز بعد30ردادی در خلال مدت )به قرا

 . حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیرد

 به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 

طور دیگری تذکر رفته  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه

 باشد. 

 

 

ل اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شام 41.3

دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد محسوب گردیده و از 

                                                 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطعن بعد از برناس   ارین جدول فعالیت اضاف  گردد{ }13 
ی تامیه شده جدول }در قرارداد با پرداخت باالمقطعن این پاراگراف شاه  یه تحریر گردد: "ارزش  ار اسور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت ها14 

 فعالیت سی باشد"{
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 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن جانب اداره 

 -42ماده 

قابل  وقایع

 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1
طابق ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

ه تسلیم ننمود شرایط عمومی قرارداد 21ماده  1بند 

 است. 
اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری  -2

تعدیل نموده که کار امور ساختمان قراردادی تحت این 

 قرارداد را متآثر می سازد؛
نماید یا نقشه می  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -3

بمنظور اجرای  یا هم دستور لازم  ها، مشخصات تخنیکی

 ماید؛کار امور ساختمان را صادر نمی ن
 ملاساختن یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر -4

اضافی را از قراردادی می نماید که درنتیجه آزمایش، 

 ؛تثبیت نمی گردد نواقص
مدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5

 ؛اجازه فعالیت نمی دهد
بطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

معلومات نامه قبولی آفر به اساس  ز صدورزمان قبل ا

)بشمول گزارش های تحقیق  فرستاده شده به داوطلبان

 ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهساحه(، معلومات قاب

 می باشد؛ 
پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7

 یل به دلایلاضافی ب کاراتاداره را داده یا اقدامات 

  ؛لازم باشددلایل سایر ایمنی یا 
یا  خدمات عمومیقراردادی ها دیگر، مقام های دولتی،  -8

نمی نمایند،  زمان مندرج قرارداد عملاداره در حدود 

سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی  که

 میگردد؛
 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9

 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10
بدلایل  یدیق تکمیل امور ساختمانتآخیر صدور تص -11

 از جانب مدیر پروژه؛ نا معقول 

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی  42.2 

از تاریخ  قبل ییا جلوگیری از تکمیل کار امور ساختمان

قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل تخمینی تکمیل میگردد، 

زه افزایش داان در موردمدیر پروژه تصمیم می گردد. 

اندازه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور  قیمت قرارداد و

 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم  42.3 

توسط  به موقعهمکاری قراردادی و یا عدم هشدار 

مستحق جبران نمی اندازه همان قراردادی به قراردادی، 

 باشد. 

 -43ماده 

 لیه ما

در صورت تغییر مالیات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 43.1

      سایرو ، (BRTبشمول مالیه بر معاملات انتفاعی)

( روز قبل از تسلیمی آفر ها و 28)مدت مالیات در میان 

آخرین تاریخ تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل 

دی می قراردابه مالیه قابل پرداخت در ناشی از تغییر 

باشد، مشروط بر اینکه این تغییرات قبلاً در قیمت 

شرایط  47یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهقرارداد منعکس 

 عمومی قرارداد، نباشد. 

 -44ماده 

 اسعار 

پرداخت ها به باشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1

 .واحد پولی افغانی صورت می گیرد

در قیمت عوامل بکار ل قیمت به دلیل وقوع نوسانات تعدی 45.1 -45ماده 
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 شرایط خاص قرارداد که درمجاز می باشد صورت در  رفته تعدیل قیم

     از آن تذکر رفته باشد.

 -46ماده 

 تآمینات 

اداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را  46.1

از آن تذکر رفته، حفظ می  شرایط خاص قراردادکه در 

 نماید. 

تامینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب  46.2

تی، ورانتی و رفع نواقص و قراردادی یا ختم میعاد گرن

صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به 

  قراردادی مسترد می گردد. 

 -47ماده 

 جریمه تآخیر 

شرایط خاص   جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1

های تآخیر محاسبه میگردد.  در  برای روز قرارداد

موفق به انجام تمام یا قسمتی از قراردادی صورتیکه 

کار امور ساختمان در زمان معینه آن نگردد، جریمه 

تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم 

تدارکات، از پرداخت های و هشتم طرزالعمل یکصد 

جریمه تاخیر  قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد،  10وضع شده بالغ بر 

فسخ  شرایط عمومی قرارداد  35قرارداد مطابق ماده 

میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های 

 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان  47.2 

مدیر پروژه هرگونه  بعد از پرداخت جریمه تآخیر،

اضافه پرداخت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با 

 تعدیل تصدیقنامه پرداخت بعدی، تصحیح می نماید. 

 -48ماده 

  مکافات

پیش از تاریخ تخمینی  یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1

)به استثنای روز  به نرخ فی روز مندرج مکافاتتکمیل،  

نسبت سرعت در کار طبق دستور های که پرداخت مکافات به 

، به شرایط خاص قرارداد مدیر پروژه صورت گرفته است( 

را قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شده 

می تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است 

 نماید. 

 -49ماده 

 پیش پرداخت 

شروط اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر م 49.1

و از بانک قابل قبول اداره به مبلغ و مربوط در فورم 

شرایط اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

، به قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش خاص قرارداد

پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 

اخت مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرد

پیش پرداخت توسط قراردادی، کم میگردد. در پیش پرداخت 

 تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 

تآسیسات، مواد خام و مصارف تجهیز کردن لازم مشخص شده 

جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت 

اخت بمنظور موارد فوق،کاپی های تثبیت استفاده پیش پرد

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ارائه می ها انوایس 

 نماید.  

از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی پیش پرداخت  49.3 

پیش پرداخت یا باز پرداخت پیش پرداخت در وضع می گردد. 

بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل 

، مد ، یا جریمه تآخیربل جبران، مکافاته قاقیم، حادث

 نظر گرفته نمی شود.

 -50ماده 

 تضمینات
روز بعد از در یافت نامه  10داوطلب برنده در مدت  50.1

شرایط خاص مشخص شده در  تضمین اجرای  لی آفر، قبو

 اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره را، قرارداد
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( 28مدت ) مین اجرا بهتضارائه می نماید.  قیمت قرارداد

، دارای اعتبار تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیلروز بعد از 

 می باشد. 

  - 51ماده 

  مزد کار 

روزانه ارائه شده در آفر  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1

داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار اضافی کار که به 

اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، 

  تفاده می گردد. اس

تمانی قابل پرداخت تحت به اخقراردادی تمام امور س 51.2

مدیر توسط را در فورمه های تآئید شده  اساس مزد کار 

( 2) خلالپروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در 

 گردد. می روز از جانب مدیر پروژه تصدیق و امضاء 

فورمه های امضاء  ئهصورت اراصرف در  مزد کارپرداخت  51.3

 شده، صورت میگیرد. 

 -52ماده 

 مصارف ترمیم 

زیان یا خساره  رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1

 یکه در امور ساختمانیا مواد خام  یبه امور ساختمان

و کار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد

همال یا رفع نواقص در صورت که ناشی از ا ختم میعاد

 دارد. فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

 -53ماده 

 تکمیل 

از مدیر پروژه  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 53.1

را نموده  یدرخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور ساختمان

، یو مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان

 ید. تصدیقنامه را صادر می نما

 -54ماده 

 تسلیمی 

صدور تصدیقنامه بعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1

 میگیرد.  ی را تسلیمتکمیل، ساحه و امور ساختمان

 -55ماده 

 حساب نهایی 

یعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1

خود تحت این قرارداد را به به پول قابل پرداخت  مجموع

رائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع مدیر پروژه ا

نواقص را صادر و هر گونه پرداخت باقیمانده نهایی 

بعد از دریافت حساب ( روز که 56قراردادی را در جریان )

تصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیل و صحیح کمم

( روز جدول را که بیانگر 56، مدیر پروژه در جریان )آن

صادر می نماید.  در صورت عدم  رادی لازم و افزو اتتصحیح

ارائه توسط قراردادی قبول حساب نهایی که دوباره 

مبلغ قابل پرداخت در مورد گردیده، مدیر پروژه تصمیم 

به قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه 

 پرداخت را صادر می نماید. 

 -56ماده 

رهنمود 

عملیاتی و 

 مراقبت

 
 

رهنمود های  یا صورت لزوم، قراردادی نقشه ها ور د 56.1

شرایط خاص   مندرجتاریخ  درعملیاتی و مراقبت را 

 ارائه می نماید. قرارداد 

رهنمود های عملیاتی  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2

از شرایط خاص قرارداد   تاریخ مشخص شده درو مراقبت 
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جانب مدیر پروژه،  جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از

از پرداخت های شرایط خاص قرارداد  در مبلغ مشخص شده

 به قراردادی پرداخت نمیگردد.  باقیمانده
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 -57ماده 

 فسخ قرارداد

قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و  57.1

 میگردد. تعهدات مندرج آن فسخ 

حدود به شامل موارد ذیل بوده اما متخطی در قرارداد  57.2

 آنها نمی باشد:

( روز 28قراردادی کار امور ساختمانی را به مدت ) -1

 توقف کار امور ساختمان در پلان توقف در حالیکه این

از جانب مدیر توقف کاری فعلی نشان داده نشده و 

 پروژه تآئید نگردیده باشد؛ 

و در مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2

ین دستور صورت نگرفته صراف از ا( روز ان28جریان )

 باشد؛

در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و  -3

 تغییرات تشکیلاتی قراردادی

مدیر پروژه به قراردادی مبنی توسط با ارسال اطلاعیه  -4

بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص نقض اساسی قرارداد 

توسط بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 دیر پروژه، نواقص را رفع نماید؛م

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد. 

اداره می تواند قرارداد را بصورت علرغم موارد فوق،  57.3

 یکجانبه فسخ نماید. 

قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان را در صورت فسخ  57.4

توقف داده و بعد از حصول اطمینان اینکه ساحه مفوراً 

 امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

 -58ماده 

 فساد و تقلب

 

 

 

 

 

 

 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال  58.1

ر، یا ایجاد موانع های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبا

در پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، 

( روزه به قراردادی، 14اداره بعد از صدور اطلاعیه )

 5قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 

 قابل تطبیق می باشد.  59ماده 

در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد  58.2

قلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع در جریان کارانه، ت

 9ماده  1اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 
 اخراج میگردد.  شرایط عمومی قرارداد،
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اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند  58.3

اجرای   لبی و اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوط

قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات 

 آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 
فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -6

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

)کارمندان  15صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر

 اثیر قرار دهد. تدارکات( را تحت ت
تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -7

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت 

 گیرد. 
داوطلبان  16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.
تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -9

کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر 

دن اعمال آنان داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردا

 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.
اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، ایجاد  -10

تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه 

 تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ی را اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ا

که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

 داوطلبی گردیده است لغو می نماید. 
اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و 

اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع را 

 بط ارجاع می نماید.  در اسرع وقت به مراجع ذیر
اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال 

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه 

ط حسابات، یادداشت ها و سایراسناد مربوتفتیش و بررسی 

به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف 

 از جانب اداره فراهم نماید.

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا  58.4

پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات یا اجرای امور 

 ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 د.ذکر باشد، اخذ یا داده نمی شو

 -59ماده 

پرداخت بمحض  

 فسخ

توسط قراردادی، تخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1

را بعد از انجام شده  ارمدیر پروژه تصدیقنامه ارزش ک

الی تاریخ صدور تفریق پیش پرداخت پرداخت شده 

کار امور فیصدی قابل تطبیق بالای  تصدیقنامه و

، را راردادشرایط خاص قتکمیل ناشده مطابق  یساختمان

صادر می نماید. جریمه تآخیر اضافی قابل تطبیق نمی 

باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت اداره به 

، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز کمتر قراردادی 

                                                 
 لتی ا کق سیگردد. اصطکح "س فعت " و "سابفیت" سربو  ب  پروس  تدار ات یا اجرای قرارداد سی باشد. } ب  سقام رس  دو15 

 ردد{}ب  شر ت     ده های پروس  تدار ات )بشمول سقاسات دولتی(    قصد سازش یا  اهش سطح رقابت در پروس  تدار ات را داشت  اندن ا کق سیگ16 
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  قابل پرداخت به اداره محسوب می گردد. 

درصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا  59.2

توسط اداره فسخ گردد، مدیر  قراردادی یتخطبدلیل 

کار انجام شده، بعد از تفریق مبلغ پروژه تصدیقنامه 

را صادر  صدور تصدیقنامهالی تاریخ اخذ پیش پرداخت 

   می نماید.

 -60ماده 

 ملکیت

صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت در 60.1

کار امور تمام مواد خام در ساحه، تآسیسات، تجهیزات، 

از ملکیت اداره می  یمؤقت، و امور ساختمان یساختمان

 باشد. 

 -61ماده 

عدم امکان 

تطبیق 

  قرارداد

قرارداد از  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1

اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج از کنترول اداره 

یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان 

رارداد تصدیق می نماید. قراردادی بعد از اخذ انجام ق

توقف و ساحه را ماین تصدیقنامه به اسرع وقت کار را 

 دریافتقبل از  و پرداخت به تمام کار انجام شده  ترک

تعهد شده قبلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا

 تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

حل  -62ماده 

 منازعه 

 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

را جهت حل حد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1

که ناشی یا مرتبط به بطور دوستانه منازعات 

 د. نقرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میده
 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1
درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه  -2

اتخاذ شده خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا تصمیم 

 ( روز بعد از14غلط باشد، قراردادی در جریان )

تصمیم مدیر پروژه، موضوع را کتبی از اطلاع  دریافت

شرایط خاص مندرج جع حل وفصل منازعات  مربه 

 راجع میسازد.  قرارداد
 حکمیت: 64.2
مرجع حل وفصل در صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -3

فصل  مرجع حل ویا عدم اتخاذ تصمیم  منازعات

( روز از ارجاع منازعه، هر 28در جریان ) منازعات

از تصمیم خویش  ( روز28جانب می تواند در جریان )

  . مطلع سازندذیصلاح محاکم مبنی بر ارجاع موضوع به 
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Islamic Imarat of Afghanistan                                                                                     اسلامی افغـــــا نس تان  امارت   

    Ministry of Defense                                                                                                 وزارت د فـــــــــــــــا ع ملی  

ختمانی وملکیت هاست امورســـــــــــــــــــــا ریا  
                                     1403/   /        تــــــاریخ                                  مد یریت عمومي تدارکات ساختمان                                                                                                                              

 ضم )              ( ورق                                     مدیریت تدارکات                                                                                                                                                                  

 ط فرمایش دهنده شرای
ایننننا شننننرایط  منط نننن  شننننرایط منننند ت شننننرایط یننننار اننننرامداد درد ننننر ا شنننناده ا اننننرامداد   فرمننننایش دهنننننده  فرمننننایش   ردننننده ا ش ادننننا   

دی م هاشند. 
 
 مربوطه ( علااه از مواد مندمج شرایط عا  ایار ارامداد مکلف به اشرای ا دطه ق شرایط ا

           15جم     ا جا ت س      بکه بر   ی     وله        ن سی      ک) س     ا  ی  ج  س      بر   ج ه        ت ی   س     ه          جحج          یم     اجر  ج       ج هی     ته :عننننننواژ  نننننرا ه
بف      ی ب     اخ ج  ب      ت  یک     ه       ه ی      ما توهی        اس     که   ر       ر ت          ت           حه          ر      اج ی جح       ای        جی         اج ر  ه جم      ه  10 اس     که 

  41RPN40375-83570   41RPN43797-79185  41RPN47521-80358  41RPN49481-76250رج جی  ا ر                           ا                           ی                           ات
41RPN53365-77041  41RPN47491-75133  41RPN35391-82047  41RPN00900-53989 41RNN90165-

57757 41RNN56117-64739 41RNN83828-59544 41RNN75708-59529 41RNN48918-62096 41RNN41245-
62165   41RNN32207-60046             جی                                                                                            اجی  ه                                                                                              س                                                                                           ح ی                                                                                                                                                                                    

 .1403 لان ت ج   تر س ل م  ر   ز   215م  اط  قام ب جبر قال ج ر ی 
 {                                                                   25105}   -: كار

 } جبل  فر{-باخ  ار ه:
 ف م يش ر   ه : }   ست س بکه بر   ج ا رف خ ملر{

     مط  ق  لان    ی   90ت  -موی ر ج  جی ق ج رجر:
 {ماش باز ملی} -  ش رج  لور:

 باخ ق ج رجر }  رجبت  ه جس س فر  جح {
 س ل{ 1میو ر ر جبکر جما  س بکه بر: }

 -معلومات ع ومی : -1.0
          س      اجل         ار رجی      که   ی         جبج ی        ب         ا           ه ملل        جس      ت ت         بق       ه             هر  ص      ا تیله ر م      ا ر جس        ر تی یل      ر   -1.1

ی      ت  ج  ر  م     ا ر  ه    د   هل       ی به    اره   ر ص     ا ا      ز           تا     ه         م     ا ه  تف       ) م                 ه ت م        ق      ج رجر            ر ب  رجی     ت 
 ج ه به   . مولام ا ج ج ه ی ه تاسط یوو ا م  اط ر  جس خ  قت   جی مکوه  مولام ا ج  

ر  ص     ا تیله بی          ی                  مه     )       ارن تاک     ی  ا جبج ی       ب        ا          ه        لان         ی تو       ا ر      رر  م                  ه ملل       جس     ت  -1.2
ب ج جبذ به   . 

 
  لان    ی  ج تو  ا  م  ا ی ج

ر ب        رجی     ت ب        جبج ی          ر      ه تاک     ی  ا       ا ی   ی             ه تج               لان         ی بکاجب        م      ن  ج  و      جن به         ر ج        ص     ا ا          -1.3
ب       ا         ه  ت     هیلاا جبج ی     ی  ز ت       م  ا     ه   م                ه ت م        ق     ج رجر   ح            ز     ما     ه      ارن تاک    ی  ا   م     ن م    ا ر 

 ب   ق  ا  و جن باج    ار. 
م       ت ت      هیلاا جبج ی      ی  به         ه    س      -1.4

 
ل        ج      ر م       س ته      س ر ج        ق      ج رجر    س     ت جما س      بکه بر  مللیکه        ج

 
ت ت      ج   ا ج ج

 جبج       میو ی .
م      ن       اج   ر -1.5

 
  ی      كت مکوه       م  ک     ا   س     ه   ج ج            ي س     ت جم     ا  10  جم     ا  ف     ان ر  م      ا  م      ن ر بک      ت ر  ص     ا ا       یش ج

  س     ت س      بکه ب    مل وکه        ي        ي س     ت ت      ج   ا       ه جس      س ی       ي ا م       س جس     کف ره ك        ه ر ي ف     ت باج        ب            هار  م                  ه    
        ا         ی  ی      ت مکوه       ج جحا         س    ه م جسک ا      ی ی      ت  ج جب    ذ به         ر ص    ا ا 3جم    ا  س     بکه بر ملل      جس    ت ت      ر  میو     ر ت

ی      ت    م      ن جحا        میکاجب       تکیی      به         ر  ح  تیل     ه ی       ت مکوه            ه  ق     ت  م      ن          م ج و     ه  هاق     س                )       ه تق ک       ما      ه
        ا   س     ه م مل ک     ا   ج       ه   ب       ی       ت مکوه       جص      ج  به     اره  ح        ی      ج ط 2لل       جس     ت ت       ر           ت           بو ی         م                  ه م

م     ه
 
ن جرج ه ف م     يش ر       ه         ر ب       رجی    ت ی     ج ط          ق     ج رجر مکوه      ملل      میو ی      ب    اجق       ه می     ن ج

 
        ه  ج  ف    س به ي      ر  لو       ج

س      حه       ه قوه     ت     تاس     ط ی      كت ر   ت      می)          س      بکه ن به     اره  ئو     ت ف        ما      ار ر            ق      ج رجر       اج    ج       ه جس      س ب  ي     ه
ب      ج ج           ال ر بک       ت 

 
ب       ه ی      كت مکوه       ح     ق ی       يت  ج 10 مص         ج

 
  ی      كت مکوه             ه جم       مق م      ا  يص     لا    رجب     ت مو ه           ج
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ج     ه مکوه       ک    س   مط      ق   حج    ) ق     ج رجر ج   حا10بیاج       رجی    ت . م     ا ر بک    ر جم    ا  ف    ان  و      ج  ت     لی) ر     ر  ل      ل میو ی        ت 
    ج وها ت ج   ا  ه ح    جم بت ب ه ج ی می  رر .

  7  ج  حج     ) ك                 ه  ج       ه ی      ا ق      ج رجر ف               ه ی      كت ري                ر ب        رجی     ت م      ره ت20ق      ج رجري جص     ل  موکاجب       ج        ت  -1.6
 ی ج ط     ق ج رجر  جرذج  به   . 

تهی    ه جس      ر م  لی    ت  س       ب         س       ره     ر  س         ج     ه ری     ی م ی    ی  ی م    ا ر  ی      ت       ی ی     ما    س    ه رج  لو    ر ملل           ه -1.7
 بی       ه میو ی  . 

م ی        ی ی ب                  ه م  ی       ت  با ی       ت            ه          ر ب   رجی       ت  هی       ت  ت            م یص        ا تی یل       ر   س           بصاص       ی ا ر  س        حه     
م ره    هت  ی و ر     ه  ل   ر فکه می ار.

 
 میو ی  ج      مکوه  ج

+  ر      ه س     بک  ر ي        ح       مل ک    ا  تاق                ج ا جم    ا  ی    ه  س      ی  جم    ا  س     بکه بر 5ر ماس    ) س     م ه       تو  ت      ج م و    ت ت -1.8
ی      ج ط          ق      ج رجر   م  ی     ح ح     اجر  ق       ا  و      جن م       وا   42مکاق       ر ر       ه   ح        ی      ج ط م          ی      ج ط          ق      ج رجرت م      ره 

 ا      ج  ه      ت ته           م       بر تلهی      ا ق       ج رجر ت تو        ا ق       ج رجر   قو      ا ج  ب      ک) میو       ر ر ر        ه   م                    ه ملل        میو ی        ت        ت تیو      
     جتی   به   .  30ق ج رجر  ح جقا 

  ر       ه م                    ه  جبج ی        ب         ا           ه جح        س به                  ه ج ک       خ        ای   ر        ه ح       ج ا ج ب        ه تی یل      ر   م       للر مکا      ه   1.9
        ه        ج  م      لا تی یل     ر

 
  م      للر ر           ه  ج ر ب ه                   ر   ب  ی      ن ر    ب      ل          جم     ا  س      بکه بر میکاجب         یف     ت   ی         ر ج

 جرجمه     .
ر          ر  ح       ت ف     ان  م                  ه ملل       جس     ت ت               جص      ج  مل ک     ا   س     هر ماک     اخ  ج       ه ی     وو ا م       اط   ق      ج رجری ج      لاخ  1.10
 ر  . 
و     ه م  ک     ا  ج   ي س     ت م ک        ت      ج   ا       ه  ي س     ت س      بکه ب   مل وکه        ص          و      ج ت  ي   ق       ق      ج رجر   س     و ن مافقک  م     ه   ي -1.11

ل                   ت      لیهر س      حه ج          ی     ووه م  ا      ه       ه مکوه        ر موو      ر ك       ي ق       ا م  س     وه موو ی      . ر ح  تیل     ه س      حه            
 
مل ک    ا  ج

ن   س      ک س ق      ج رجری ق       ج  ب ی      ر   ج         جم       م  ی      ح ح     اجر  ق 
 
       ا  و      جن م        ا  ی      ه   م           اجم     ا میکل       ر  ق      ت    م      ن ج

     قوا جتی   می ه   .  30    ه قوا ج  بک) موی ر ق ج رجر  ت تیو ا      ج  هت ته     م بر ت تو  ا ق ج رجر   ح  جقا
         ش  جف      زج ش حج      )  تکی        ی       ج ط ق       ج رجر  ته           م       بر ر  ق       ج رجر مط        ق م      اجر م           ی       ج ط           ق       ج رجر      ج وه      ا -1.12
ا     مط       ق       ه م     اجر  30   ا  م      بر ق       ا تطوی     ق میو ی             ه ح       جق     ا ت      ج

 
      ا  قو     ا ج   ب     ک) میو      ر  م      بر تلهی     ا ق      ج رجر ج       جج

م           ی       ج ط           ق       ج رجر ص      ا ا ر فک      ه  ت تیو       ا   م        ا ی              ر میو       ر تلهیل      ر ق       ج رجر جب      ذ ر ر        ه   ی       . م                    ه   
ا  30 ی                ر ب        رجی     ت میو      ر  م      بر ت ح      جقا ق      ج رجری         د   ا      ه ب     ار ملل       میو

 
      ا   قو     ا ج  تلهی     ا میو      ر ق      ج رجر ج       جج

      ج م  ر به    . 
 

 ی ج ط جسک      ر: 
ج      ر ج  تها     ا       اه م      ر   و      ج ت         ما   ق      ق     ج رجر  ج     ر  م     ن   ر ص    ا تیله ر ب تتها     ا         ه م      ر         ه   و      ج  ماجفق    ه .1

م       ج ط          م       ا ی        ی         س     ت جم      ا  س      بکه بر ملل       جس      ت ر  تلهیل     ر          ه ب     ار 
 
رج ی  به             و       ج  ج      لاخ ج

س       ت       ر ته      س تیلف     ابر م                  ه  ج مطل     س به     اره   ج      ر ر        ا  مل ک     ا  ج س      ل به          م                  ه ملل        24م      ا 
     ا   7لا ی    ه تج هی    ا   مل تو    ه  ر  م     ا  م     ن جس    ت ت             ته     س تیلف    ابر ماک    اخ  ج        ق     ج رجری ی      د س     بکه          ج س     ل ج 

  ه   ب  ق ج رجری      جما س بکه بر  ج تاق  ر    ق ج رجری ملل  جست ت  مط  ق مف ر م     ج   فق ه  ها به   . 
م       ج ط       م  ا      ه         ن تکیی        .2

 
ل           تاس     ط ج

 
ر ص     ا ا ر   ف     ت        اه به      ر ف م       ش ر        ه   ماجفق     ه ق      ج رجری   جم       مج      ر ج

  ا   م ن ت بی  ی ه م  یح حاجر  ق  ا  و جن م  ا  ی ه   ر ما ر تو  ا تته     م بر   جق ج  ر رر. فی
 

 مكلفيت فرمايش  يردده : -2.0
بی               ه  ج ه     لام ج      ر ت -2.1

 
ل                          ن ت      

 
ل        به          جم      ا  7ق      ج رجری ملل       جس     ت  و       ج  ر   ف     ت مل ک     ا  ج

 
      ا          ی   ج

      لان           م      ن         ی ی      ه تلهی     ا به          ر  ص     ا ا            اجم     ا مجو      ه   لی       مک قو     ه  م       تا جم یک     ر                 ) ق      ج رجر  ج مط       ق 
ل               ر     رر  مکوه      ملل      جس    ت  ص    ا ا  س    هر ماک    اخ  ج      ه جبج ی      ب       ا         ه  م                ه 

 
 اجم    ا ر             ه        ح ت     بی  ر  ج

 و ر فان ج ذ  ج لاخ ر  .     ست جما  س بکه بر   مللیکه   یوو ا م  اط ر می
ر  ص      ا تیله س       حه        ه ق       ج رجری ت       لیهر رجره ب       ار   میو       ر ت       بی  ی       ه  و        ج  ت تی       ی  2.1   ر       ه              اجم      ا م           فق       ه 2.2

 جبج ی  ب   ا     ه  جس  ر ما ه م  یح حاجر  ق  ا  و جن م  ا  ی ه  ق  ا تو  ا  ر میو ر تلهیا     ه میو ی . 
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  جبج ی       جری ملل       جس     ت مط       ق       لان         ی  م      ن         ی ی      ه  م          ق      ج رجر                 )       لان         ی تج          م       ا  ی      هق      ج ر -2.3
ب       ا          ه ر  میو      ر تو     ی  ی      ه                    ه  ج تلهی     ا به          ر ح      ا لی       مک قو     ه   مجو      ه           ) س         ح     اجر  م          ی      ج ط 

 ه ر  ا ما ه ق  ا تو  اتح  ا ق  ا  و جن  باج    ار.  هامر ق ج رجر  میو ر تطویق     ه موک ر  
      ا          ی   و      ج  ب     ک)          تمیو      ر ق      ج رجر     راب     ه ته          م      بر م       ا  ی      ه   ته          س     ابا 7ق      ج رجری ملل       جس     ت ج      ر ت -2.4

              ر        ی به        ت      ی   تجهی    زجا ب    ا ش  ج ج س     حه ب        به    اره  س     حه  ج ج   ب    اخ م    اجر جک     فر      ف     ا ج ج     ر ی     ه ر         ن 
 باخ ص مه  ه م یط    ت  ج ر ب  رر  ر    ما ر       ه جبج ی  ب   ا     ه  م ا  ی   ز ت   ج هی  ن رجره یار.

ل                  ر          ن          ت ی       فت         یش    س     ه        ی         ی ر مط  ق     ت       ه       لان         ی           )  -2.5
 
ق      ج رجری ملل       جس     ت قو     ا ج ج

 ه   م      ا  ی     ه    ج     ر ب    ک) جما س     بکه بر تر ص    ا ا جم    ا  م     توط      ه میو     ر  ف    س ب    اجق    ر جبک    ر   ته       س     حه      لان        ی تج        ی    
  ی               ه     ه         GPS ج ل    د       رج ی به          ل    د       ی س     ح ا ک       ی میو ی        ل    د                 رج جی ت         ر جیک      ر  بل     ا  

 رج  جبذ ر رر. GPS   سه  ا  فان   ی 
   ج       م  به    اره      ر ر    زج ش مفص    ا ح            لان        ی               )      لان 2.5ملل      جس    ت ته        ل    د       ی م         فق     ه تق     ج رجری -2.6

        ی تج         ی      ه         ر ب        رجی     ت م  س     وه       ا جحج                ی       ه جبج ی ب        ا          ه ت جبج ی       ت      هیلاا قطو     ه م  ا      ه                   ) 
م        ت ت       هیلاا قطو      ه م  ا       ه        ه   ا  ل      ه ر  ق       ج رجر م       ی  می        رر ت ا       ا رجره  جبج ی        م      ذ 

 
ا   و        ج  ملاح       ه   تص        ق ج

م           ه ت م         ق     ج رجر   جس       ر  ج ت ا     ا ر           ه       ن ق      ج رجری ملل      جس     ت  و      ج  تلهی     ا جم    ا  س      بکه بر         ه    ر ص     ا ا 
  رجب      ت ت م ی       ا   2ی        ح       ل        ز           د           ر ج     ه      ار         ی حف      ا  م جقو      ت   بق       ه               ج        ه رس      ک س جرج ه رذجی      که   ر ل

مک     ذ  ه ق       ا   2ی       ت ج      ر تلهی     ا جس       ر مک     ذ  ه       ه توا      ق جفک      ره   ج    رجب     ت          باج        م ب        ر  ح       کر          ج جت     ه     رجب     ت 
 جبکق ل         رجبت ج   ار ه س ل م  ر  و ی بواره    کوط می  رر.

که بر  ج          ر ب         رجی      ت        لان          ی         لان          ی تج          ی       ه  ق       ج رجری ملل        جس      ت ر      زج ش مفص      ا  ج  ی        فت جم      ا  س       ب -2.7
  م          ت  ه      امر ب         ا ج            ه           و        ج ت تی       ی  جبج ی ب         ا Formatی جبج ی        ب         ا           ه  مط        ق بهاب      ه ت م        ا  ی       ه

 ت تی     هت ج  جی   رجبت  ج ج ه به   .  2.6    ه   ماجر م     فق ۀ 
          ج ج  رس     ک س          م فص     ا به         ت       ی  ب     اخ ص      مه       ه   س     ابا  ز ت مه      ی م  ا      ه ب س         س      حه ق      ج رجری ملل       جس     ت -2.8

ر ص    ا ا   ب    اخ ص     مه      ه   س     ابا  ز ت             ی ج ر ی مل    ر ق      ج رجری ت     ت  ی ی     ر ق     بابر                   ت مص     بیت س     حه        ی ق      ج  
 باج   ر فت.

      ا  2لل       جس     ت       ه  و      ج  ج      لاخ  س     هر جبج ی       ب        ا          ه  ج ر       ر تر  ص     ا ا بی              ه تج               لان         ی  ق      ج رجری م -2.9
        ا           ی ب         ا م       للر ب      ا ش  ج  ص      ا ا ت          ی  ج ج       ه  2        ی  ر           ن ق       ج رجره  جبج ی        ب         ا          ه ر  میو       ر  م       برت 

م        ت ت       هیلاا جبج ی       ی قطو      ه م  ا        ه  ج جب      ذ به            سل       لک م ج       ر 
 
   ه تم         ق ج رجر       س      ت جم      ا         ا  م                   10 تص        ق ج

 س بکه بر  ج قوا ج  تلهیا فیص ی   ی م       جی   رجبت  سه م مطلس به   .
ر  ص     ا ا          تاجف     ق        بوی  ر م     ا ر تج               لان         ی   م     اج ر ق       ا م         ه  م       س ح     ا م         ه تی یل     ر  م      للر    س     ت جم     ا  

      ا  ح     ا  فص     ا  7مل ک     ا   س     هر ماک     اخ ق       ا م  ق      ه   م         ه  ج ج      ر م      ا س      بکه بر  ی     وو ا م       اط       اره       ه  و       ج  ر   ف     ت 
ن ملل       میو ی        ر ص     ا تیله  ت وی     ت ر      رر جر       ی  ق      ج رجری ما      ه   ی        ج        ح       ت 

 
به     اره         بوی  ق      ج رجر       ه ج       ج  تطوی     ق ج

ا ا ب ر س      ت        ارن جر        ی م  ی      ح ح      اجر  ق        ا  و       جن ی      ه ره ی       ه  میو       ر  م       بر تلهی      ا ق       ج رجر تو        ا باج         ر ر        . ر ص      
مکوه         ا ی      ه  ج      جم            ح ک    ی خ  ق   ت        جی تلهی   ا         ه ر    رر  میو    ر تلهی    ا        ه  ه      ف   ر ج        ق ق     ا تطوی    ق     اره        جی 

 مکوه  ج   ب     ست جما  س بکه بر تاصیه ب مه جص ج  باج     فت.
ص      ا ا   و      اج   ج       ا   ی        فت            ج  و        ج  تص        ق جبج ی        ق       ج رجری  ملل        جس      ت          ر ب         رجی      ت ی       ج ط           ق       ج رجر  -2.10

ب         ا            ه     یئ      ت م              س       ت س       بکه بر مللیکه          ه       ت ج        جی   رجب       ت   س      ه م ج س        ل به            ی      ووه م  ا        ه ملل         
 س      ه م ی        ت        جس        ر مک      ذ  ه  ج    س      ر   ر ص      ا ا بی                ه جص      لا    ی                جی  تلهی      ا جس        ر    5میو ی        ت        ر  م       ا  م       ن ت

      ا  جس       ر  ج  و       ج       ر م جح     ا جرج ی  10        ا  مطل     س به          مکوه       ملل       جس     ت         تف       ) جبج ی ب        ا          ه  ج      ر 2مکوه        ج ج      ر ت
     ا   و      تلهی    ا جس      ر جب    اج د ی      ت ص    ا ا باج       ر ف    ت. ر ص    ا تیله  30ج ج     ه به       .   رجب    ت         ج ب      ی      ت ح     جقا ر م     ا 

س        ر      ج  ص      ا ا م        اج         ه   ب        جرج ه ج جت      ه به           جرج ه ر  حص      ه توا       ق ر    رجب      ت   س          م      اج ر ی        ت مکوه        بکاجب        ج
 م ئال بیاج    ار. 

  س       ابا ی         ت مل       ود            ابیف       ا   س       یفکر تج ه        ر  ج  قوی       ا ت        لاه   جس       لت          اا س       فکر   ی        د  رس       کلش  رای       ر -2.11
 س       حه ج         ه           رجره ب       ار   ه         ن  س        ا  ه      د         ی ج  ی      ه   و      ر  م        ف کر  م س      د  لی       ه         اره           ن  و       س ج ه       ر ر
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   لی       ه    اح      ه         ی    ه      اری   لام      ه         ی  س      یفک   ج 
 
       ه ک       ح  ق  س      طا   ی      ا   ل           یل        ب        ر         جی ج

 
 س        ا ج ف تی      ه تج

 ر س حه ك   رجیکه   ی   س حه ك    ج تاسط فوکه ماجبس     لا )    ج  جح  ه به ي .
      ا          ی   و       ج  ت      لیهر س      حه            ی      ت    م       جن   لی      ی     م       ی جس     لا ا  3رجری ملل       جس     ت ت       ر          ن تق      ج   -2.12

        ر ت    ذ  ه         ا       ی  ا     ت ی     ن  ج                بق    ا مط      ق      ه جص    ا مه       جما      ی     ه تاس    ط  ت    ید         مو      ن ی      ت ت تی      به    اره 
هو  لی     ت  ی س     ر بهو                        ر       اج  س     ی   جس     طه            د ر       ا    ی      ت  س       ط ییص     ر     ج        ر  ج         ر   با ی     ت  جس     طه  ب

 م  ا ه تهیه بهاره    هت جبذ  اج  ربال  ه قطوه م  ا ه  ت لی) به     . 
ه        جما       ی      ه ج    ب       ی     ی  – 2.13 مکوه       ملل       جس     ت جف      جر ت         ر  م          لی       م                        )    م     زر  ب     ا ش  ج       ر         ل م 

        ص    لاحیت ب    ا ش      ه قطو     ه م  ا     ه         با       اجل ر  ج ه    ری            جس    لا ا ت     لی) به          ه        ن  م     ئال              )  به بی     ه
ه        جما        ت     ید ی       ت         ا  بو      ه ج    س     ابا ت  لی      ی          ر  م                  ر  لی       م          ر  ا                   م 

 
مکوه       ملل       جس     ت        جی ج

      زجن به              ه  ا     ت         ل    د م     ی         قی              ه ت تی      به    اره  جف     جر مک    ذ 
 
 ه ملل      جس    ت        ا         ج      ه ر     رن ب    ا ش      ا ی ج

 ی  س    ر ی ن  صا ا رقیق مهل    ی . 
به        2.14

 
ر  ص     ا ا                   ب     اخ م      للاا جم یک     ر   ب س     که ج    س     ابا مکوه        م         یت         ش  ت     ید   مو       ن ی       ت       اره          ج

   با ر ق بابر صا ا باج   ر فت. 
بو          ه ج  باجقص         ر  ج           ه ر               ن ق          ج رجر تاس         ط جبج ی           ب            ا              ه                ج ه          ل مکوه            ق          ج رجری ملل           جس         ت 2.15

 
ج

  ملامی       رر          ن   رجب     ت ج    ب       جرج ه  ف     س به          ل     ذج  ف     س ب     اجق  مک     ذ  ه م  ی     ح ح       ت ق       ا  و      جن بو     اره  ت      ت میو      ر 
 تلهیا ق ج رجر م  سوه می ار. 

ج ه      ل   ج ط  میو     ر م         ق     ج رجر  م  ی    ت   با ی    ت  ق     ج رجر         ه مک    ذ  ه  ج      ه        همکوه      ملل      جس    ت        ر ب       رجی    ت ی     2.16
  س      ب   ی       ت مکوه       ملل       جس     ت تجهی     زجا  م        س         ی م     ا ر بی               جی جم     ا  س      بکه بر م  ا      ه  ج  و     ق م یص      ا تی یل     ر  

  جرج ه      ه ت       س جما س     بکه بر          جف    زج ش  ی    فت بق     ه         س    طا   ک جفی        ر ر ب       ر فک    ه          ه  ج تلهی    ا به         ر ص    ا ا بی     
         ی      ک          ی  م          س      بک   می      ه تاس     ط ف م       ش ر          مکوه       ملل       جس     ت         تف       )        بوی  ی     فت        ی ب     ا ش  ج جف     زج ش 

           ه  رجره        ه ر ج         ص      ا ا جف       زج ش ر  قیه      ت ق       ج رجر ق        ا ج         ج بهیو ی         ر  ص      ا تیله جرج ه باج        ن ت          س جم      ا  س       بکه بر
م .  27مکذ  ه       ر  ا ما ه   ی   ر ج   ح  ت مط  ق  ه م ره 

 
ا  وها باج   ج

 
 ی ج ط     ق ج رجر ج  جج

م         ه  ه    ت  و     و ر جم    ا  ك      ي       د بف      جبج ی      ج ه     ر  -2.17
 
 )مکوه      م لفو    ت رج ر ي    ا بف جبج و        تج      ه  م     ل    ج      ه ص    فت ج

Safety Engineer )  ه  يا بف جبج و  ج م  وح ت     ر س حه ه ب    مصئابیت    QC. جسکی ج   تا و  به ي   
         ا  بی  م        ی  س       حه         جی س       بکه ن         ی م      اقکر  رفک         3ی       كت مکوه        م ل        جس      ت  و        ج ت       لیهر س       حه ر م       ا ت -2.18

  جس    ت ت      مل     ن      ج      ه ريپ    اي م    اجر س     بکه ب       ی     ا  س      ط   لی     ه  ج      ه قطو    ه م      اط  ی     لش به         قطو    ه م      اط ملل    
    ا   ه رسک س مکوه   ق ج  ر  . 3ج ب  ه جم یکر ق  ا  ذ   ش   ج   ن   ی   و  ج  ر   فت ر باجست  سهر ی  ت ر  م ا ت

ن      ه  ب    ا س                 ر   ی       قطو    ه م  ا     ه ملل      جس    ت ر ص    ا ا      ز   م     ا      ار  – 2.19
 
ر م     لاا ب      جم           ه ته       جا جم یک    ر ج

می  جم ی    ت      ه م     لا ماج     ه         ش   ی    ت
 
      ز  ج      جی   س    ابا  لی     ی ت       ر  م         لی م         ر      ا        ا ی مهی      به             ه ج ب      ه ت     

بو ی        جمل     ن    ج      به    ارن س     بکه ن       ی ماق    ت ج  قوی    ا       بلد       جی      ار        ش  ت          س        بی  م      ی             ه تاس    ط ی      ت 
  ره می اب   ح   فق ۀ ت

 
 رجیکه   ی .      ار 2.16مکوه  ج
ی      كت ب         ج        ا جحج                ی         ن        جيت  ما      ه م      ي     ه  ري        مق م      ا  يص     لا  ك     ه ر      ب      ل  ك         ي بارس      جبه -2.20

بو ی         ج       ر  م       ن تو        ا ق       ج رجر قو      ا ج  میو       ر تلهی      ا ق       ج رجر  ق        ا مج جت        به          ی          ل      ذج ك          ي          كوفو      ت ك      ه          ا 
ه       ص     ا ا مو ی      ر   ي             ) ب     لا  بق      ه  م یص      ا ماجفقک  م      ه   ی        تی ي        ج ه  مج      ر ر ر       ه بارس      جبه تاس     ط ی      كت مکو

ن    ش ی كت مکوه  موو ی .
 
  ه سپ ی ی ن موو ر ك  ي   و جن ب   ه ج

جبکق       ل م      اجری        ه رج جی ت           جبقا        بو      اره                  )       اجم      ا م یط      ر ت   ا       ت           را                   ) ر        ه ح       ج ا  ق        ا – 2.21
تی         بو ی                ر ب        رجی     ت جم     ا  س      بکه بر ق       ا  بی      ه       اره   مکوه       میکاجب                  مو          جم یک     ر ج        س مک     ذ  ه  ج  بی      ه 
 ر س     حه جبکق     ل  ج ه     ل به       . ج   س    یله            اجم    ا ف    ان ج     ذ   ق  لی    ت تی         ج رجی    که         )   رذی    ت  م     ن  یفی    ت ب    ا ش  ج 

   ر میو ی  .     ج  ج   جم  م کج رست می 
 مکلف ت های فرمایش دهنده-3.0

 ماج ر   ا ر  ق ج رجر  ذج رج جی مو بر   ا میو ی . 
   ج وه       ا ت        ج   ا              ب       ا ش  ج جبج          می                   ه ج   ب            س       ت  104م           ق        ج رجر ت           ه : مط         ق         ه حل       )  -3.1

 جما س بکه بر  مللیکه  تا ی  می  رر. 
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جبج ی       س      حه جس     ت       ه ج    ب       ت      هیلاا جبج ی      ی                ا ی       ه ر ی      ج ط ق      ج رجر ت     ذ   جبج ی       ب        ا          ه:  و       ا ج   -3.2
 فک      ه تا ی        ر ر        ه   م       ا یت  یفی      ت   هی      ت  تطوی      ق        ا جحج                  ی  م یص       ا بق       ه                    ه            ج جت      ه 

س        جا به        ارن   اج          ا ر م        اج ر تی یل        ر            تف          ) م            ق         ج رجر تم                        ه    ملاح         ه به        ارن  جما              ب         ل 
جما س          بکه بر  ج  ه          ه رج  میو ی             ه            ن م          ئال ت          یی  ح         اجر  ق           ا  و          جن  ت          یی  م          للاا ما          ار 
ر س      حه  ج ج       ر   ج      ط جرج ی می       ن  اجب       ق       ج رجر ت مکوه        ف م        ش ر          م       کهلد   س         م         یت        ی        ه  و      ق 

 ی ج ط ق ج رجر   ج   ن  کس ر ر  ه  میو ی . 
          ر       ا ما      ه        فی        ه م       ا  ی      ه   ی       ق       ا تطوی     ق       اره  میو      ر  م      بر        جی       ر م جح     ا جم     ا          ب     اخ تو       ا   -3.3

      ا  قو     ا ج  تلهی     ا میو      ر ق      ج رجر میو ی                م        فی  ق      ج رجر تف م       ش ر        ه  ف م       ش  30تو       ا ق      ج رجر ج      ر ح       جق     ا 
بو     ه ج تو      لاا م    ا ر بی        ج ج     ر ری ب     ه  ملل      میو ی             ر ب   رجی    ت م    اج ر ف    ان  ر      ا ما     ه ت مج

 
و     ه  لی مک جقو    ه   ج

  ب . 
 
 میو ر تلهیا ق ج رجر ما ر    سر ق ج  رجره   م  ا ی   ست ج

ر ح  تیل     ه تو       ا لی       مکاقو     ه  لی       ق       ا       یش  ی      ر ت جف     زج ش           ش   حج     ) ق      ج رجر   ج ر قو      ل رجی     که   ی                      )  -3.4
ب      ر       

 
       ا    ی         30یش  ی                 ه ج ه      ل ج    ب                فی  ق       ج رجر بو     اره    هک        ج             اجم      ا لی        ق       ا        یش  ص      ا ا ج

س      ت        لا تیلف    ابر          ) ج هی    ا        م   ق ج تم                ه  تف      ) به    اره  24جبج ی      ب       ا         ه ملل      جس    ت ر          
تلهی     ا میو      ر ق      ج رجر   م                  ه      س     ت جم     ا  س      بکه بر ر حص     ه ت وی     ت تو       ا       ه مق م      ا   ص     لا           ج هاقس ج      ر

ا       و      ی       ه  ه     ا باج         48ر         ت
 
س       ت   ی       ه ر به     اره   ر   می      ه         تف       )    س     ت ت      ج   ا جق      جم ا  ج       جج

م . 
 
 ج

ن میو ی                  م   فی تف م        ش ر           ف م        ش ری ب       ه  ملل         - 3.5
 
م      اج ری        ه بی                ه تو        لاا  ج رجی      که          بوی   جق               ه ج

ا     به       اره  ج تاق         ق           ج اق       س            ه ب       اررج ی جس       ت           ر ب  رجی       ت م
 
یو        ر تلهیل       ر ق        ج رجر ر م       ا ر تو         لاا ج         جج

ا     به    . ج   جم  جسک   م   جی فق ه 
 
 ق  ا تطویق بهیو ی .  3.4 ج  جج

 
 .م   یت یوو ا م  ا ه ت ف م  ش ر   ه  4

 مسؤل ت های ش ادا  مربوط   مسدهلک ( 
تر میو ی : م کهلد     ه ملل   ه ج

 
 ما  ج

 ز ت       م  ا     ه   یف    ه رج ر        ر ب       رجی    ت ی     ج ط م         فق     ه       ی  م         ی     ج ط به     ر جس    کف ره         ه  ی     ج ط          ب         -4.1
 ق ج رجر    ر ر م ئا یت  و ی  می ه   ی    ی  ج  ه مکوه  مهی  س  ر. 

س       ت ر  م     ا ر  24م       جن مکوه        ج م     ا ر    س     ر ق      ج رجر ج      ر  ز ت        م  ا      ه ملل       جس     ت ت       ج        س   س       ط  تجهی     زجا        -4.2
 تصیه) جتی   به     ر  لی  ح ل    ن ر  ا ما ه   کور   سهر    رابه م   یت  و ی    ش  ز ت   باج    ار. 

م ج ط       ت        ی  ی     ی           جی     ی   ح     ق م جبل     ه ر جم     ا  س      بکه بر          ه  ج       ه جس     ک      ر جبج ی       ب        ا          ه  م                  ه  -4.3
 
 ج

       ص    لاحیت      ه م       یت       ی م     ی    ج       ن تف    ا   ر ر      ه   ی        م      ا          ه ق     ج رجر    ق              ه ق     ج رجر                ) به        ه
ب     ج ر    ر     ه           ی    ل  ت مکوه      جف     جر        جی    ی   لی      م      ل ف    ان        ح م جبل    ه ر جم    ا  س     بکه بر ر ر      ه  ی  س        ر ر رب              

 ما ر مج  جا  ر  صا ا  ز   توقی     ر می  رب . ر ب   رجیت ق بان 
ج ه     ل ف      ر    جب     ه  تقل       تو     بر  ج و                ج ج     ر ماجب     س تم     کهلد         ه ر ص    ا ا ج      لاخ       فک  ج  ب    اجق   ف       ر ج  قوی    ا   -4.4

که بر  ج ر           ج م         ه به          ملل       جس     ت        لا م      ک   ت  ل     د  ی     اج   ق       ا قو     ال     س     ت جم     ا  س      ب   ر  ج       جی ق      ج رجر 
س      ت        ج س     ل ی    ف  ر          ن رذجی    که     س    ت جم    ا  س     بکه بر ر  م     ا  م     ن      د  فک    ه ماک    اخ  ج    و    ه  یئ    ت ح      جق    ا  ج   24

ن میو ی       م     ا ر    س     ر ق      ج رجره  ر     زج ش ب     ا ش  ج         ب        م      ی         ه 
 
س     ه بف       ت      لیا ی      ه    ی        به         ۀ م      کهلد بیز ا     ا ج

  س       بکه بر ر         ر        د  ج       ا    و        ج  جما                   ن ج جت      ه به            ر ص      ا ا        ز       س      ت جم      ا   ز ت         م  ا       ه     س      ت جم      ا 
ی      ج ط          ق      ج رجر  س         م     اجر م          ی      ج ط            ب        ق      ج رجر  58س      بکه بر   مللیکه               ر  ب        رجی     ت م     اجر م          م      ره 

ا مقکا     ر  ج توهی     ا می ه            ز ت        م  ا      ه ر ص     ا ا م         ه 
 
ج ه      ل ف     ان ص     لاحیت تاق                ج      ر ص         تص     هی) به         ر ج       جج

م  ج ط ی م  ا ه  ج ب ج ر. 
 
 ج    ب     ست جما س بکه بر     ج

 ز ت          م  ا        ه مللفی       ت رج ر ت         ج            جس       کف ره   س       ابا م       اجر  تجهی       زجا ر  ک       ر ر ق        ج رجر         ذج ج هی         ن ح ص       ا به              -4.5
ا    

 
   ج به           ر ص     ا ا          تا      ه       ه م     اج ر          ی      ه م        یت  و      ی         ش ی      ن ر ص     ا ا ماج      ه ی      ن         ج        ج ه      ل ج       جج

 باج    ار. 
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    مکلف ت های میاست اموم ساید ادی املک دها   فرمایش دهنده
   س     ت س      بکه بر   وف     ه رج ر ي     ا بف       جبج و       م      ل     ج       ه حو       ح م      ي ق ج رجر تم            ه   ه     ت م جقو     ت ج جم     ا           ه ج        - 4.6
  سهر تویی  به   .  ) ق ج رجر   ابهبک
   س     ت جم     ا  س      بکه بر م  ی     ح م       س ح     ا   فص     ا م          ا تی یل     ر  م یص      ا  بق      ه                  ه                  ا ج                  ی    -4.7

 س    جما  تی یلر   جبج ی ی     ر ر م ئا یت  و ی میو ی . 
ج رجر ج  قوی      ا ج س       ل        ه ماق      س ماجفقک  م      ه           تو        لاا ق       ج رجر جم      ا  ت       ج   ا  ق             س      ت ت       ج   ا م  ی      ح ت       هیا           ه- -4.8 

ن میو ی          
 
ن  س           جس         ر م       ک) ت        ج   تر  ق        ج رجر میو ی           و       ق ق        بان     ج وه       ا ت        ج   ا ملل                 ه ج         جی ج

 
 جس         ر     ج

س     ت جم     ا  س      بکه بر  مللیکه         ه        ن  می      ه  ج        جی به      ر        ی ب        ا          ه ح        م     اجر ق      بان     ج وه     ا ت      ج   ا         تف       )    
 م     می   ر.

م       ت ت      هیلاا جبج ی      ی قطو     ه م  ا      ه ملل       جس     ت ج ص      ت       ارن تص     ا      رزج ی      ا ت  ی       فت  - 4.9
 
جبج ی       ب        ا          ه  ج

       س    جس  ر   مه  ق ج رجر  ه تاسط مکوه  ج ج ه می ار ج هی  ن ح صا بهاره تص  ق  جما   مه  به    . 
بج ی        ب         ا           ه ملل        جس      ت ت        ر      زج ش  ی        فت جم      ا  س       بکه بر  ج        ه مکوه        تهی      ه می ه          م      ا ر    س      ر ق       ج  رجره   ج -3.7

ن تص  ق به   .
 
 ج ص ت  سق)  م  سوه ج

   ج وه     ا ت      ج   ا  104م                  ه ت م        ق ج رجر    ر  تف       )       ه  ز ت        م  ا      ه  ت      هیلاا جبج ی      ی م  ا      ه  ح        حل     )  - 4.10
بی  ر                     ه            اجم      ا  ی  ب      ر        ه  ص      ا ا ما       ه          ح  تاق        می        رر     س      ت جما س       بکه بر م

 
لل        جس      ت ر ص      ا ا ت       

         ج وه    ا ت      ج   ا    98     ا   س    ه م ر          ن ق     ج  رجره مکل     ر      ه حل    )  3 مللیکه          س    ت ج ه      ل  ب       ج ی  ج      ه جس      خ  ق    ت ج      ر 
 ج رجر            تف       )    س     ت  ت      ج   ا ر  حص     ه ت تی       تو       ا ق      ج رجر   م       ا ی ح        ی      ج ط م          تی      ج ط م     که) ی      ج ط ب        ق     

        قوا ج  تلهیا میو ر ق ج رجر جق جم ا      ج م  ر باج    بهار. 
م              ه تم          ق ج رجر  ملل         جس       ت ر ص       ا ا جف       زج ش                      ش ر حج       ) ق        ج رجر ح          ر       زج ش جبج ی         ب          ا            ه  -4.11

و         ق       ج رجر          ج هاقس ح         ی       ج ط م           م      که) ی       ج ط ب         ق       ج  رجر     س      ت جما س       بکه بر  مللیکه            س      ت ر میو       ر ج ک
 ت ج   ا  ج ر     ن ق ج  ر  . 

ی         ت  (QC)ته         ج         س   م      اجر س       بکه بر ك      ه ر س       حه بص         ي        جس      کف ره می        رر   ي        ج           جبج و ك ک        ل  یفی      ت  -4.12
         ر       رر

 
   و       جم QAی س       توف وت           د  م      اجر  و ج ت       ت  قو      ا   جبج و        ج ه        ن ج  یفی      تت  ج وک      ه          ج جي      همکوه        ب         ا  ت 

ی م         ق      ج رجر ت ج       ه بص        ك  ر س      حه  ج رج ر. ر ح  تیل    ه جم     ا  س      بکه بر بی             ه ب        ا  ت     قیق  ی ک رجی     که   ی               ماجفق     ه
     ه ر  ه      ا م     ا ر ر ص     ا ا ما ار     ت         اه م       ر       جی          ه مک     ذ  ه م  ی     ح  م           ه   ج        ه    س     ر  ت     ت    جت     اج ی  ج رجی     که

تو        ا ر حج      ) ق       ج رجر م  س      وه ی       ه  میکاجب        ق        ا   رجب      ت         جی ی        ت   ی         ج            س      ر   ت       ت             جت      اج ی ر  ص      ا ا 
  ا ری ر.    ر  میو ر ق ج رجر صا   2ما ار ت   اه م  ر  هت ت ویت   یفیت ج   س بهیکاجب   ی ک  ج  

 دادیات  را ه:-5
 ی جس  ر کهیهای   ا   رجبکه باج  ی :ت ر  ا  و ج تص  ق م ئا ی   ج ج ه -5.1

م       ت ت      هیلاا جبج ی      ی قطو     ه ر           ن  ی       فت جم     ا  س      بکه بر  ر   م      ن ب     ک) تص       ق جبج ی       ب        ا          ه -النننننف:
 
ی          ه  ج

 ه بر  مللیکه  ت بک) میو ر ر جبکر    تاسط  یئت    ست جما س بک
 تص  ق م    ت   ی ت هیلاا س حای  م  زی    ست جما  س بکه بر  -ب:
 ملاح ه ی  م        ه ت م    ق ج رجر      ست جما س بکه بر   مللیت     -ج:
ن مط  ق فق هت  2.7رذج ش مط  ق  -د:

 
    2.5   لد   ی ج

 ماج ر م       س    2.5  2.7ی  ی  فت         ه مط  ق فق هج ج ه-  :
ی  جم    ا  س     بکه بر  جس      ر جص    ا         لان        ی         ه        لان        ی تج        ی     ه ت ري     ا      ا        ه جس     س قوه    ت جحج       تطوی    ق ی     ه -:ز

ك     ه م     ا ر ت تو       م      ي           ه  م      ي يت        ي  ي       ط  مق م      ا مئ      ال  ي س     ت جم     ا  س      بکه ب   مل وکه         ي س     ت ت      ج   ا  ق      ج  ر فک     ه 
  م        ي يت  ه       ام  7س       ت جما س        بکه ب   مل وکه            ي س       ت م             ار        ه   ج ا رف        خ مل                 ه جس        س ف       ا   ت   ی         ج   ي       ق  ي 

 جب ج    م   س  ي ست جما  س بکه ب   مل وکه  ق ج   يا صا ا مو ی ر: 
ج ی       ب        ا   جحج        ه     ام  ك                ه  مک  س             ه      لان         ی        لان        ی تج         ی      ه تاس    ط جب40 و       ج  ج       جي ت اسننننط اا : 

  ا  ق  ا ت ريه موو ی . 30 ال قوهت م  ا  ی ه    سه   ي ك  ي ج  ج ی ه ج ر   30    ه م  سوه ی ه   ت 
  جحج        ه    ام  ك               ه  مک  س           ه      لان        ی       لان        ی تج        ی     ه تاس    ط جبج ی      ب       ا 70 و      ج  ج      جي ت  اسننننط دا  :

  ا  ق  ا ت ريه موو ی . 30ی    سه   ي ك  ي ج  ج ی ه ج ر قوهت م  ا  ی هر     ال   60    ه م  سوه ی ه   ت 



54 
 
 
 

  جحج        ه    ام  ك               ه  مک  س           ه      لان        ی       لان        ی تج        ی     ه تاس    ط جبج ی      ب       ا 90 و      ج  ج      جي ت   اسننننط سننننو : 
       ا  ق        ا ت ري      ه موو ی          30ه ج       ر ی    س      ه         ي ك        ي ج        ج ی       ر                 ال قوه      ت م        ا  ی       ه  80          ه م  س      وه ی       ه  ت 

  ر رزج ش  ی  فت     ق ط سا  جبج   رجر 
 
  ر    بر  ج میکاجن  هزم ن      ج

 
  ه   ن   ج

  ر         بر  ی         ف      ت            ج       ت ر  ه ت       لیهر مط        ق ف      ا   م          ت  ه      امر    ی       ر 20ت 
 
          قر م ب       ه  و        ج  ج        جی    س      ه         ج

ا ا         م    ا      ا ر     ت        ج  ماجب    س ق      ب    ابر  ق      ا ت      ر     ه میو ی       جم    ا  س     بکه بر م          رج ج       ر جص    لر    س    ت س     بکه بر  ر  ص    
ق      ج رجر تاس     ط م         ق      ج رجر ت م                  ه     ی     وو ا م       اط    س     ت جم     ا  س      بکه بر      س     ت ت      ج   ا س     جا ر ر       ه        ه   ب       

 ل   ج ا ر ف خ ملر  م  ا  می ار.  م کهلد ت  ز ت   م  ا ه  ت لی) رجره می ار    زء ج رج جی   ی لی م قا
   55   52      ال ت ت می       ا   ک     س ی      ه ج  حاج      ه         ی       ت  و       ج  تلهی     ا میو      ر ر جبک     ر          ه   ف     س ب     اجق  مط       ق م      ره        ی    10

   س    ی ج ط     ق ج رجر  ه   ب  ی  ت مکوه  ق  ا   رجبت میو ی .
 
 فسخ ارامداد : -6

  س           م       اجر م        توط ی        ج ط            ق        ج رجر  ر ص       ا ا تاق         بارس        جبه ر   59    58   57م        ره          ی         لا ه   ی        ج ط م               -6.1
  ج  قوه     ت مجه     ا            ه       ا    يه     ه جب     ذ  ی      كت مکوه       مجو     ا  0.1  ي      ن ك         ي       ت بو ك                 ه ر  مق              ا             ت      بو  ت 

ن موو ی           و         ج   ی        ت         ا     ه       ه ر  ص       ا تیله 
 
          یش  فک       ه   ی          مکوه          80جم       ا جا           ی            ه  هک         ج  ت         ه   رجب       ت ج

ر ج      جی جم    ا جا  ق      ی     ه س    ور      ه ب       ب                  ج      ه س      ت جبج       ب         ق     ج رجر ف         و    ق ق     بان ت     ج   ا        ی      ت مکوه      
جر       ه بف     س ر       ت بو     اره         یش  فک     ه   ی       ف        ق      ج ر80  ب     ا ر ص     ا ا باج        ر ف     ت  ر ص     ا تیله جم     ا جا         ی          ه  ی      ک  ج  ت 

   10  ج  قیه     ت مجه     ا ر          ه ج      ر تلهی     ا ق      ج رجر    ه     ه ت      بی  ر      رر  ج           ه     ه بو         ج ت  0.1ی       ت مکوه                ک     س    جب     ه ت 
  قیه    ت مجه     ا ر         ه   س                      ) ق     ج رجر ب     ک) ب  ر       ه 10قیه    ت مجه     ا ر         ه تج         به        ر  ص     ا تیله    ه    ه ت      بی        ه ت 

 وق ق بان     ج وها ت ج   ا    ی  ت مکوه    با ر صا ا ری ر .   ی    
م        ت ت       هیلاا جبج ی       ی  م          ت          س       حای  م        زی ملل        جب                  -6.2

 
ر  ح        ا ف         م                    ه  جبج ی ب         ا           ه  ج

  س     وه به     اره        ه ی     ی  س       ت ج        س  تجهی     زجا  ما      ار  ر س      حه       ه ج مکوه              قر میه ب        ج م 24تف       ) قطو     ه م  ا      ه  ج      ر 
ن میو ی .

 
 م  ل  قی    هس به       ز ت   م  ا ه ملل   ه حفا  ب ه ج ی ج

   س     ت  ه      امر رفک         ج ا جم               ج هو      به      ر         ج ه ل           25/1/1444  م          243/231ر  مک        ج ه       ل ی     ه  ه ت اابنننننه دوشننننننه:
 ب  یکه ی ه جست: سهس یل   ا ج.ج.ج ر  ما ر  فا   ج ) م  ی تر ج  جیی     ی 

 به ازامت مطدر  دفاع ملی!
 ج  لا     لیل)    حهه الله       ته!

 ماکاخ: جسکفک ء ر  ما ر جبذ   ج ) م  ی تر ج  جیی  .
   ی ه جم  ا  18/3/1443  ما   7  مصا ه یه   هت5  و :  ج ا   جرج جا جم  تر ر  ما ر جبذ   ج ) م  ی تر ج  جیی    ه مط  ق     ت

مر جفک ب ک ن تاسط  یئت توی  ی ه جسکفک ء ر ر  ه  مق      یق   جمی ج هام ی  جم  ا جسلامر جفک ب ک ن ر  ما ر   ی    ج ت جسلا
 ی"ړ سئله کی داما  صاحر دمذهر  ه ماشح او  ع ه اک ه یاده مف ماره جب "

 م  تا م  ی تر ی ب ج ر    ی ر   مط  ق  ه جسکفک ء حا به تی .
   ست توقی  توه جا   ج  ا  ج جم    جحل     ف جمی  مو  بیت ب   ا      ی ر  15/6/1444  م    4882ا  بهو  ت ه   ن ر  مل ک

    ست م ک   جرج ه جما ج.ج.ج   ی  ت     ی ه جست.
 رملر رف خ م ک     ج ا جرج ی ته!
 ج  لا     لیل)    حهه الله       ته!

  حل   ) ر ی   اجر رص    فر جت     ر ا رم  ی    تر   ج ه   ا 1470/326بیک   ر ر ت 9/5/1444 ه   ام ی  حف    ه الله ر ماک   اخ:ر ج.ج.ج م      ت     ه    یق      جمی ج
څ  ر ر ج.ج.ج رم  ت  ه    یق   مق   ت ه   جب  ی ی ای رمو فیت  ه ج ه   جب  ز به ج    ج   ج  رم  ی  ر م ک     ج ا ج  ب  مولام ا ر ارزج ش  ه ت  

 څ  ر ف م  لر    : ت    ج هام ی  حف ه الله ر  ا ته ګ ه حل)  ه     ر ر ج.ج.ج م   ت  ه    یق   جمی
    کا یا !

 ج  لا     لیل)    حهه الله       ته!رم  ر م ک     ج ا ته! 
ءم ر   ر حل ) ت سا ب ه میل ر    ج ت س ای     ه ر ر جم    ج   ) ص  ح   حه ه الله   ه  ج  ک ق ال  ه ا    خذ ج  تو ذ     ب ذج ه ل ب ک)   خی!     

ا ت س ه  مط  ق
 
  ج  لا   خی! ج  جج
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 حوادث غير مدراهه امجهره: -7.0
ن        ا  رقو      ق ب        مه         موو ی                  ح      اجر ر        ه م ج               ه : ت  ز       ه  -7.1

 
ح     اجر  لو        مک قو      ه  و        ا ج ح        تر جس      ت ك      ه  و       وو   ج

ا         ي بصاص        اف      ن  جم      ج  س       ي  جت     ش ف       ن          جف      ا  مو         س     ه  ي  ج      لان  س     ه  ح         قط     س   ج      ط تج       ت  س       ک
 ر  ک               م        س ب                   ش  جه        ي ماجص     لات   تج       ت        و  ج        ل ل        ت      ج ك ا  ج کص        ا  ج ک جک      ا م رم     ر ر مق       ا 
         ه  لو      ه ماک     ا  ا ك     ه ج          ر       ت       ه ب  مو س        می       رر   ه        ن       ه جس      س        ج ت مق م      ا   ص     لا   ی         س      ری       اج 

ر ج     ر م         ی     ن      اج تاق              ه       ی س     بکه بر ر  موی     ر ق     ج رجر         ه ق      ا جف    ز ر میو ی              ه       ی س     بکه بر تاق      می      ر
م       ن ح      اجر  

 
 ه         ن ح      اجر ر        ه ب          ج    ک        ل         بوی  ق       ج رجر تف م        ش ر         ه   ف م        ش ری ب       ه     ی         ر  ح        ت        یش ج

 ه ق       ا  تلاف     ر   ق       ا  و      جن قو     ا ج  تلهی     ا میو      ر ق ج       اره لی       مک قو     ه  مجو      ه         فی  ق      ج رجر  ماجفق     ه رج ب             ه  م      ن  ک       س  ی     
  م کلز  تو  ا میو ی . 

 
 حکت دهایننی: 

ی      ج ط       ذج م  ی     ح تفص     یلاا             جی        فی  ق      ج رجر       اره  ب              ه ی      ج ط         ق      ج رجر ق       ا تکی       میو ی                ب     اخ تص      ی  ا 
   ق ج رجر ق  ا توهیا میو ی . تکی جتر  ه ب    ه م  یت     ه ج ه ل ر رر    جی  اجب
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بند  14جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

}ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

بند  17جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 دادقرار

( روز مطابق 90) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور ساختمان
 { می باشد.  روز های جمعه و رخصتیبه شمول  (شرایط شعبه نیازمند

بند  20جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

ختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورسا} مدیر پروژه
 .{تعین میوردد

بند  22جز 

 1ا ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

امااورات ) ساااتماای    بااه ه قااری سی اامل  یاحجااام پروسااه کااار یمااواد واجاارا هیااته : یسههاحه کههار امههور سههاختمان

ر پوسمه   گاارد تااور  تنشااب یفری یوع از تشت پخمه که بامل تعای 10ر قاب پوسمه 15سواری واقرسای  ر ا اار )

   41RPN40375-83570وحاااااام  ودیااااواری احاااااووی قاااارای وا ااااواا  قهرام ااااه دارای کوردینااااات  ااااای  یاااال)

79185-41RPN43797  80358-41RPN47521  76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  

75133-41RPN47491  82047-41RPN35391  53989-41RPN00900 -41RNN90165
57757 64739-RNN5611741 59544-41RNN83828 59529-41RNN75708 -41RNN48918
62096 62165-41RNN41245   60046-41RNN32207                                                                                                   ر قااااااااااااااارای ااااااااااااااااوای  هاااااااااااااااارم ساااااااااااااااارح ی

 .1403زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا     215مرقوو  قومای ای  قول اردوی 

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 1بند  29جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

باه ه قاری سی امل ساواری  اماورات ) سااتماای    یاحجاام پروساه کاار یماواد واجارا هیاته امورساختمانی شامل

یفری یوع از تشت پخمه که بامل تعایار پوسامه   گاارد تااور  تنشااب وحااام   10ر قاب پوسمه 15واقرسای  ر ا اار )

41RPN40375   -41RPN43797-83570ودیواری احاووی قرای وا واا  قهرام ه دارای کوردینات  ای  یال)
79185  80358-41RPN47521  76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  -41RPN47491
75133  82047-41RPN35391  53989-41RPN00900 57757-41RNN90165 -41RNN56117
64739 59544-41RNN83828 59529-41RNN75708 62096-41RNN48918 -41RNN41245
62165   60046-41RNN32207                                          ر قاااااااااااااااااااااااااااااااارای اااااااااااااااااااااااااااااااااوای  هااااااااااااااااااااااااااااااااارم ساااااااااااااااااااااااااااااااارح ی                                                         

 .1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215مرقوو  قومای ای  قول اردوی 

 .میباشد  صفحه سیزده (13 )کاری به تعدادبل احجام  

بند  9جز 

 2ماده  3
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

 

 

 

  :شامل قرارداد می باشند اسناد ذیل

)ج( افر داوطلب  ،)ب( نامه قبولی ،)الف ( موافقتنامه} 

 ،)هنن(شرایط عمومی قرارداد ،)د( شرایط خاص قرارداد

،)س( بل احجام )ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 .{،لایحه کارکار
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 1بند 

 3ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد. همانزبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان

 1بند 

 8ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورتیکه قراردادی قرارداد }جدول فعالیت های قراردادی دیگر 

(شرایط عمومی قرارداد 8اده )(م1فرعی داشته باشد مطابق بند)

جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی 

 میباشد.{ وفرعی وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید

 1بند 

 9ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ امر پروژه وانجینر ساحه }کارمندان کلیدی 

 

 

 1بند 

 13ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفحد اقل بیمه و مبالغ قابل  مبلغ

مطابق }، تآسیسات، و مواد خام یامور ساختمان برای  

وسایرقوانین درمورد بیمه بیمه قوانین وپالیسی نافذه 

 .{ مربوط دوطلب می باشدنافذه ،
 

 

 1بند 

 14ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

، ه مربوطهساح}شمالا :ویا حدود اربعه ساحه بررسیگزارشات 

 { ساحه مربوطهغربا ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه جنوباً 

 میباشد. مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر شده

 

 

 1بند 

 15ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه }

 {ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت پروژه جواب ارائه نماید

 

 

بند  1بند 

شرایط  21

عمومی 

 قرارداد

 . {می باشدبعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

 

 62ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مطابق به قانون }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 {میباشد.حکیمت، 

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 
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 انب.   کنترول زم

 1بند 

 25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قراردادبه مدت }قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان 

 . {(یوم قراردادی پلان کاری خویش را ارائه بدارد5)

 

 

 3بند 

  25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درجریان }میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان

قراردادی جهت تجدید ویاتصحیات پلان (یوم 10قراردادبه مدت )

 .{ کاری خویش را ارائه بدارد

 

در صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 

 ه دشمعطل قرارداده {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت از

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.

 1بند 

  26ماده 

شرایط 

ی عموم

 قرارداد

 

ریاست محترم دفتر مقام  19/9/1392( مورخ 3119قرارمکتوب نمبر )

اضافه کاری قابل  دفاع ملی وامر وزارت محترم مالیهوزارت 

 .مجرائی نمی باشد

 قابل توجه!

( مورخ 1634اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)

و بودجه از مدیریت عمومی بودجه، ریاست عمومی مالی  22/11/1444

)د وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

آن چنین تحریر گردیده است: قراردادونو او پروژو مدیریت( 

. مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی، په قراردادونو کی د 22)

هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری هر 

د مالیی وزارت د بودیجی  او د اختیاری بودیجی په صورت کی،

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهعمومی ریاست لیکلی 

 ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا 15٪قرارداد کی اضافه کاری د 

په صورت کی د افغانستان اسلامی امارت د اړتیا مگر د سختی 

عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی 

 دی.

 

 ول کیفیتج.  کنتر

 1بند 

 33ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :میعاد رفع نواقص

میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل } 

 .{پروژه میباشد
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 1بند 

  40ماده

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .پرداتت  ا قرار  یل صورت میگیرد

اصولی قرارداده شده     تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترسیمات وساختمانی را ب  اساس اس اد

سورد تائید وتصدیق سدیر پروژهننمای ده آسریت تس یه قراردادهای ریاست تدار ات سدیریت های 

 یربط وسقاسات سسئول ریاست اسور ساختمانی وسبایت ا قرار گرفت  باشد از  ریق ریاست اسور 

(سدیر  موسی انسجام 7)مساختمانی وسبایت ا وریاست سالی وبودج  وزارت دفاع سبی ب  اساس فورم

  یه صورت سیگیرد.س ابع ریاست اسور ساختمانی وسبایت ا قرار 

(پول قیمت س ظور شده پروس  های ٪30(احجام  موسی  ار پروژه )٪40قسط اول:بعد از اجرای)

(از حج   موسی  ار پروژه ٪70اجرآ شده قابه تادی  سیهاشد.قسط دوم بعد از اجرای) اری 

(از ٪90مت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده وقسط سوم بعد از اجرای)(دیگر پول قی60٪)

(پول قیمت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه تادی  ٪80احجام  موسی  ار پروژه)

(باقیمانده پول قیمت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه اجرآ سیهاشد.بعد از ٪20سیهاشد)

هُا ت دوره تسبیمی سطابق فورم سدیرت  موسی پالیسی ودارایی اصبی اجرای قیمت سجمو ی پروژ

 دام سوانع قانونی قابه تادی  سیهاشد وهمچ ان قابه تذ ر است    برآورد در صورت  دم سوجودیت 

 ثانی را سیتوان همزسان بابرآورد راپور پیشرفت  ار قسط سوم انجام داد.

 1بند 

 45ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47اد مطابق ماده قرارد

 2بند 

 46ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 طبق شرایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات

 .( ده فیصد میباشد10%)
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 1بند 

 47ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

ر قیمت مجموعی قرارداد د از( فیصد1.0اندازه جریمه تاخیر )

مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم پولی جریمه تاخیر 

( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، 10یا غیابت الی )

درصورت توافق به تکمیل امور ساختمانی بشکل قسمت وار جریمه 

 تاخیر برای هر قسمت قابل وضع می باشد.

 قابل توجه!

ریاست عمومی  25/01/1444( مورخ 231/243در متحدالمال شماره )

دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در 

 مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.

ادارات امنارتی در منورد اخنذ جنرایم مالیناتی از و بعد: وزارت و 

کابینه امارت  18/03/1443مورخ  7مصوبه شماره  5اشخاصی که مطابق بند 

اسلامی افغانستان توسنط هینت تعنین شنده اسنتفتاء گردینده و مقنام 

عالیقدر امیرالمومنین امارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هندایت 

امام صاحب د مذهب په راجـ  قـول عمـل :)په یاده مسلٔه کی د فرمودند

مسایل مالیاتی شان را در روشننی و مطنابق بنه اسنتفتاء حنل  وکری(

 نمایند.

ریاست تعقیب تعهندات،  15/06/1444( مورخ 4882همچنان در مکتوب نمبر )

هدایات، اوامر، احکام و فرامین معاونینت نظنارت و پالیسنی ریاسنت 

 شده است:محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر 

 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 9/5/1444 د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمنومنین حفظنه الله دموضوع: 

د هیواد د صنفی اتحادیو د مالیاتی جرایمنو د  ( حکم326/1470نیتی د )

وند ړوزارت ا لیی محترماندیزونه او عرایض او د ماړمعافیت په اره و

.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د امعلومات د یو گزارش په تر

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د وړاندی شوی وو چې د ا

 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم پورته 

 وکتل شو!

 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

پنه تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحمنه الله  وبعد:

د یناد حکنم بنناً کړی او تعذیر باخذالمال ختم کړی! راجح قول عمل و

 .کړی! والسلاممطابق اجراآت ترسره 

ګڼه حکنم د د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته 

ی د منالیی وزارت سنره شنریک ( ګڼه لیک له لار3914نیټی د ) 13/5/1444

ا.ا.ا د مشننرتابه عالیقنندر شننوی دی ددی لیننک ړه وسننیله مننو د 

په ګڼه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو امیرالمونین حفظه الله پورته 

 .والسلام.ولیږهمخه 

ریاسنت دفتنر وزارت  3/7/1444( منورخ 20همین قسم طبق فیصله جلسنه )

بنه  7/7/1444( مورخ 2201)شماره  محترم دفاع ملی که ذریعه متحدالمال

 این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است:

رامنن  تنه شنویو په صورت د د مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضوع:

 په هکله.مشکلاتو 

پنر دا چی مالی جریمه معاف شوی قراردادینان جننس  یکړه:پرد مجلس )

.بنناً پنه کړییی د ناغه کیدو سره مخ  وخت نه اکمالوی چی جزوتامونه

دی هکله دی د مادی او تخنیکی معین د شته مشکلات له محترم ملا برادر 

او نتیجنه دی لنه مجلنس سنره  کنړیاخند او ملی تدارکاتو سره شریک 

 (. کړیشریکه 
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 1بند 

 48ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

نهایی {فیصد قیمت صفر}انعام برای انجام تمام امور ساختمان 

قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام برای انجام تمام 

 {فیصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. صفرامور ساختمان}

 

 

 1بند 

 49ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{ قابل تطبیق نیست } پیش پرداخت

 
 
 

 1بند 

 50ماده 

شرایط 

عمومی 

قراردا

 د

 سیهاشد. { ائی قرار داداز قیمت ن  فیصد پ ج}سهبغتضمین اجراء 

تضمین اجراب  شاه  ضمانت بانای بادرنظرداشت س درجات شر  اس  از ریق سراجع  یربط 

(یوم توسط داو بب برنده 10ازیای ازبانک ها سعتهر  شوربعد ازصدور ناس  قهولی  درسدت  الی )

 ارائ  گردد.

  

  هـ. 1بند 

 ختم

 قرارداد

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 ئه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت بهارا

بشمول کورکی ساحه وطبق بعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

  صورت می گیرد. {قرارداد ارائه بدارد

 2بند 

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورت عدم ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت 

، شرایط عمومی قرارداد 58ماده  1به تاریخ مشخص شده بند 

( شرایط عمومی 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}مبلغ

قرارداد توسط متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

 .{سترداد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد 5%

بند  6جز 

 57ماده  2

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :حد اکثر تاخیر 

در صورت توق  در جریان  ارو یا تاخیر در  ار  رای تمام اسورساختمانیخساره های نقدی ب 

فیصد ازقیمت سجمو ی پروژه  ور جریم  شر ت ستع د  {1.0}پروژه در سقابه هر روز تاخیر 

اسورات  اری پروژه سجهور ب  پرداخت ان سی باشد بعدازبیست یوم جریم  درصورتیا  

اجرای اسورات  قدشده سعی ب  خرچ ندهدو ارراب  ( پیشرفت  باشدوقراردادی در80 متراز)%

 سر ت انجام ندهدقرارداد فسخ و هق قانون تدار ات با شر ت ستع دبرخوردصورت خواه دگرفت 

فیصد پیشرفت  باشد فسخ قرار داد ب  نفع دولت نهوده  80در صورتیا  اسورات  اری پروژه بیشتر از 

جمو ی پروژه الی ب  پای  ا مال رسانیده قرارداد (ازقمیت  س1.0شر ت ستع د ب  وضع روزان  )%

 ( قیمت سجمو ی پروژه تجاوزنماید. 10جریم  تاخیرگردد واین جریم  نهاید از)%

بازه  قرارداد خت  نگردیده برسدو قیمت سجمو ی پروژه ( 10)%ب درصورتیا  جریم  تاخیر 

 گیرد. باشدقرارداد فسخ و هق قانون تدار ات باشر ت ستع د برخوردصورت

 نیز مرجعه شود. 47ماده  1به بند 
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 1بند 

 59ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد 

فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل 

ناشده که بیانگر مصارف اضافی به اداره جهت تکمیل 

 :کار امور ساختمان 

 

 1بند 

 61ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{هئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه و}
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 شند{ }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شرطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی با

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد 
ان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر خام، و انجام امور ساختم

 جوابوو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

ین مودلهای مشخصات تخنیکی بیانور اینکه تمام اجناس و مواد خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدتر
 مواد باشد، موراینکه در قرارداد طور دیوری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی  
ره یا انجنیر تحریر میوردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما مناسب باشد، از جانب ادا

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ا، بنادر، معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ه
مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه میورددقطار آهن،

مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده میوردد، میباشد. ضروری نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخ  استفاده 
ف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخ ، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی گردد.  هرگونه حذ

( صادر شده ISO)مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد 
 باشد. 

د. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباش
که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول 

 د.  میباشد. جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خا  یا مشخصات تخنیکی درج گرد

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خا  جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین 
ات و کود ها ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبیق میباشد. مور اینکه صریحاً طور دیوری تذکر رفته باشد. هرگاه معیار

از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خا  باشد، معیار های دیور معادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی 
و بررسی قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفاوت میان معیار های مشخ  شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را 

( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه 28واضح کتبی ارائه و در جریان ) بصورت
انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت مشخ  شده نباشد، قراردادی معیار های مشخ  

  ملبوسات. ریتعم امورات ترمیماتی کار حهیلانماید.   ردهشده اسناد داوطلبی را برآو

 1 توضیحي رس 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد
 اهدافصرف معلومات برای ترتیب بل احجام کار به اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمیوردد.  این یادداشت

 کار عبارت اند از:اهداف بل احجام 

 ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب میوردد؛ -1
 ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده در صورت عقد قرارداد. -2

ل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه میوردد. همچنان امور ساختمان با تفکیک بخش برای بدست آوردن اهداف فوا، امور ساختمان به شک
 ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف میوردد، صورت گیرد.   

 جدول مزد کار کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. با درنظرداشت نیاز فوا، طرح و محتوای بل احجام 

جدول کار روزانه صرف زمانی شامل میوردد که احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی 
 یباشد:بودن نرخ ارائه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل م

لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج میوردد، با بیانیه  -1
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

  مقدار اسمی برای هر قلم کار روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری میوردد. -2
 مبالغ احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل میوردد. 

 همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت گذاری شده ارائه میوردد. 

 بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده میوردد.  شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب

( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحدر شرایط خا  قرارداد ذکر میوردد. 

باه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر آنرا تصحیح و هرگاه اشت
 هر تصحیح توسط شخ  با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام کار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل

 قیمت گذاری شده، ارائه میوردد.احجام کار 

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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 تضمین و قرارداد های فورمه –قسمت نهم 

 فورمه ها                                  عنوان فورمه ها

 ی تضمین آفر: تضمین بانک     05فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       06فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        07فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/ ساختمانی امور فورمه

 

 

 محمرم ریاست ت ارکات!قه م ام             
 

 محمرما :           
 

امورات ) ساتماای    به ه قری سی مل ساواری واقرساای   یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته } ی  ج   کن ه برونامه معیاری قرارداد    

اام  ودیواری احاووی قرای وا واا  قهرام اه یفری یوع از تشت پخمه که بامل تعایر پوسمه   گارد تاور  تنشاب وح 10ر قاب پوسمه 15ر ا اار )

  41RPN40375   79185-41RPN43797  80358-41RPN47521  76250-41RPN49481-83570دارای کوردیناااااااااات  اااااااااای  یااااااااال)

77041-41RPN53365  75133-41RPN47491  82047-41RPN35391  53989-41RPN00900 -41RNN90165
57757 64739-41RNN56117 44595-41RNN83828 59529-41RNN75708 62096-41RNN48918 62165-41RNN41245   

60046-41RNN322071403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215مرقوو  قومای ای  قول اردوی  ر قرای اوای  هارم سرح ی.} 
 (25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملی  دارای یاهر تشخی ه        

 
  

 رصفحه امورات فوی ترتیب وتائی ا  قه م ام محمرم ت  یل است .                           قی  )در        

   

 خواجه اسحق )صدیقی(: کننده شرطنامه ترتیب         
 

 
 

 قااحمرام

 
 کایمه موظا تائی  برونامه  ا :         

 
 رایجنیر رحات الله ) اکر -1            -1

 

رن )ک یلمواوی  ه ااانا   -2  
 

رک یل الله )ص یق -3  
 

رحازه میق الله ) -4  
 

مفم  رحات الله -5  

 
}فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده 

است. داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت را در این پروسه خانه پری 

 را ارائه می نمایند{نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه 
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 تضمین آفر: تضمین بانکی

 05فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 3140/     /     {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  ره تضمین بانکی آفرشما

 } قارارداد  برای اجهرای {3140 / /      }منبعد به نام "داوطلب" آفر خود که به تاریخ  ،داوطلب درج گردد{ }نام مکملکه  یافتیماطلاع 

یفری یوع از تشت  10ر قاب پوسمه 15امورات ) ساتماای    به ه قری سی مل سواری واقرسای  ر ا اار ) یاحجام پروسه کار یمواد واجرا هیته

41RPN40375-پخمه که بامل تعایر پوسمه   گارد تااور  تنشااب وحااام  ودیاواری احااووی قارای وا اواا  قهرام اه دارای کوردیناات  اای  یال)
83570   79185-41RPN43797  80358-41RPN47521  76250-41RPN49481  77041-41RPN53365  75133-41RPN47491  

82047-N3539141RP  53989-41RPN00900 57757-41RNN90165 64739-41RNN56117 -41RNN83828
59544 59529-41RNN75708 62096-41RNN48918 62165-41RNN41245   60046-41RNN32207                                                                                  ر قرای ااوای  هاارم سارح ی                 

 {.1403 زم. مطاقق پلان ت ارکات  سال ماا    215مرقوو  قومای ای  قول اردوی 

 به شما ارائه نموده است. ،(25105-4120-امور ساختمانی-3140-)وزارت دفاع ملی -تحت اعلان تدارکات شماره

 ه گردد. برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائ

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }نام بانک درج گردد{.........بر اساس درخواست داوطلب، ما 

را  بعد از دریافت  افغانی  یک میلیون و سه صد هزار 000،300،1}}مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 وطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده باشد، بپردازیم:اولین تقاضای تحریری شما در صورت که دا

 تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 ه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالب (3)

 فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛ (4)

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون. (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  درصورتیکه داوطلب (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............دت اعتبار آفر اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید م

 در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوا دریافت شده باشد.

 اطاا تجارت بین المللی میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 ...........}امضای مسئول مربوط درج گردد{.....امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر

 06فورمه امور ساختمان کوچک/

 قابل تطبیق نیست

 

 {                           }  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 {وجود ندارد}  شماره آفر بدیل:

 3140/    /    {آفر درج گردد }روز، ماه و سال تسلیمی تاریخ:

 

 .........................{                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره  ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان

}تاریخ درج سر از  ................}تعداد سال درج گردد{برای مدت 

محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می  ................گردد{

 باشد:

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی تغییر یا انصراف درمیعاد  -2

 آفر؛

انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده  -3

 در آفر؛

اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف  -4

 داوطلب برنده؛

شرطنامه از طرف داوطلب فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات  -5

 .برنده

این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و 

روز بعد از ختم میعاد اعتبار آفر مان فاقد  28امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا 

 اعتبار می گردد. 

 .....................ارد{}امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دامضا : 

 ...............{نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 ..................}روز، ماه و سال درج گردد{تاریخ: 

 ..........}مهر گردد{مهر :  

 

}یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام 

 .......................شرکا آفر را ارائه گرد{
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 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 07فورمه امور ساختمان کوچک/

  ................}نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک: 
 ...................}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 ............د{}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردتاریخ: 

 ....................}شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده 

 خانه پری می نماید{

منبعد ، که ..............}نام مکمل قراردادی درج گردد{اطلاع حاصل نمودیم که 

مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ د می شود، قرارداد شماره بنام "قراردادی" یا

را که منبعد بنام قرارداد  .......................سال درج گردد{ }روز، ماه و

}نام قرارداد و توضیح مختصر انجام یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور 

 عقد می نماید.  ..................امور ساختمانی درج گردد{

لاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می ع

 باشد. 

به  17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 

را بمجرد دریافت اولین تقاضای  .................{حروف و ارقام درج گردد

از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون  کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی

  ارائه دلایل و زمینه های ارسال تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا 28این تضمین )

هر کدام که اول  .................{درج گردد 18روز، ماه و سال}الی تاریخ 

د و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید صورت گیرد، اعتبار دار

 قبل از تاریخ متذکره به دفتر بانک تسلیم داده شود. 

اطاق تجارت بین المللی، به استثنای  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2فقرۀ 

 

 کننده درج گردد{}امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال 

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                                 
 بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را    ب  اسعار قرارداد یا قابه تهادل  قابه قهول ادارهن تهدیه شده درج سی ماید{ }تضمین    ده )بانک( سهبغ   17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد تامیه اسور ساختمانن تمدید  این تضمین را ا28}این تاریخ )18 
رج رت  تهی قهه از خت  ا تهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورس  دبصو

 فق  سی ماید"{( سال در سقابه درخواست  تهی اداره قهه از خت  ا تهار تضمینن سوا1( ساه یا )6سی ماید:"تضمین    ده)بانک( ب  یک تمدید زسان برای سدت )
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 08فورمه امور ساختمان کوچک/

 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده 

 خانه پری می نماید{

  آدرس بانک درج گردد{ }نام و بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

}نام و آدرس اطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 

د می شود، قرارداد شماره منبعد بنام "قراردادی" یا قراردادی درج گردد{، که

}روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ 

}نام  قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید. 

ین قرارداد، پیش پرداخت در مقابل علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط ا

 تضمین پیش پرداخت صورت میگیرد.  

مبلغ به حروف }به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ 

را بمجرد دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده { و ارقام درج گردد

اف غیر از مصارف تجهیز تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهد

  صورت گرفته باشد، به شما بپردازیم.

این یک شرطی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش 

متذکره فوق باید توسط قراردادی به حساب نمبرش دریافت شده باشد پرداخت 

 }شماره و محل حساب درج گردد{

اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به 

قراردادی که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از آن تذکر و به ما 

ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت 

( فیصد قیمت قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  80که بیانگر اینکه )

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19وز، ماه و سالر}تاریخ 

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                 
ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد تامیه اسور ساختمانن تمدید  این تضمین را ا28}این تاریخ )19  

را در قسمت آخر پاراگراف این فورس  درج بصورت  تهی قهه از خت  ا تهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر 
( سال در سقابه درخواست  تهی اداره قهه از خت  ا تهار تضمینن سوافق  1( ساه یا )6سی ماید:"تضمین    ده)بانک( ب  یک تمدید زسان برای سدت    نهاید بیشتر از )

 سی ماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  
 09فورمه امور ساختمانی کوچک/

دستور العمل برای  28رگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده در این موافقتنامه قرارداد ه}
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  3داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دیوری  27اده دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق م 18ماده 
موافقه شده دوطرف مجاز در شرایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال 

  {آن شامل می باشد.

...........................و  اداره درج گردد{ }نام و آدرسمیان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. }نام و آدرس داوطلب برنده درج گردد{..............

}نام و نمبر تشخیصیه اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواق  ناشی از اجراآت در قرارداد 
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:

کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  .1
 ین موافقتنامه تلقی میوردند. شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از ا

قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواق  را مطابق  .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

را در مقابل اجرا، تکمیل، و اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دیور مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد  .3
 رفع نواق  امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخ  شده در این قرارداد پرداخت نماید. 

4.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 ..........}خانه پری گردد{....... امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................  امضا الزام آور اداره:      

 قراردادی{................... }امضا توسط نماینده با صلاحیت امضا الزام آور قراردادی: 
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 بل احجام کاری-قسمت هشتم

بناب  15ضرورت :تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات سناختمانی اعمنار 

 215قنول اردوی سرحدی قومانندانی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

                              عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 

 مجموعی 

کندنکاری تهداب های  درزمین قسم  1

دو وسوم با تمام امورات ایجابی 

 ان طبق نقشه.

       مترمکعب 525

سنگ پارچه کوهی سنگکاری از  2

ازمخلوط ریگ  300بامارک مصاله 

وسمنت درکار تهداب ها با امورات 

 ایجابی ان.

       مترمربع 480

هنگاف کاری روی دیوارهای بیرونی  3

 250سنگکاری ها بامصاله مارک 

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات 

 ایجابی ان .

       مترمربع 150

ارک ریخت کانکریت بدون سیخ بام 4

ازمخلوط ریگ سمنت وجغل  150مصاله 

کرش درکار زیر سنگکاری , فرش 

,پیاده رو وبام طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 345

ریخت کانکریت سیخ داربامارک  5

ازمخلوط ریگ سمنت وجغل  200مصاله 

کرش درکار رینگها وپوشش بام 

باتمام امورات ایجابی ان طبق 

 نقشه.

       مترمکعب 390

انداختن جغل دریایی درکار فرش  6

وپیاده روها بشمول تپک کاری طبق 

 نقشه باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 240

پرکاری از خاک کنده شده ساحه  7

بشمول تپک کاری باتمام امورات 

 ایجابی ان .

       مترمکعب 180

خشت کاری دیوارازخشت پخته درجه  8

از مخلوط  250مصاله مارکاول با

ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی 

 ان طبق نقشه.

       مترمکعب 525

ساخت ونصب دروازه ازنوع چوب خار  9

روسی درجه اول معه اهن جامه شیشه 

رنگمالی روغنی وقفل باسایرامورات 

 ایجابی ان مکمل السباب.

       مترمربع 165

ر ساخت ونصب کلکین ازنوع چوب خا 10

روسی درجه اول معه اهن جامه شیشه 

رنگمالی روغنی باسایرامورات 

 ایجابی ان مکمل السباب.

       مترمربع 255

خاک وتوته های خشت پخته برای بام   11

سانتی  10جهت عایق کاری باضخامت 

متر طبق نقشه باتمام امورات 

 ایجابی ان.

       مترمکعب 135
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مارک تهیه ونصب کاشی درجه اول با 12

ازمخلوط ریگ وسمنت  300مصاله 

درکار دیوارهای داخلی اشپزخانه 

به ارتفاع یک متر باتمام امورات 

 ایجابی ان .

       مترمربع 135

تهیه ونصب سرامیک درکار فرش  13

 300اشپزخانه بامارک مصاله 

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات 

 ایجابی ان .

       مترمربع 90

ود کش از بلول تهی ونصب د 14

انچ باتمام  4کانکریتی به قطر 

 امورات ایجابی ان .

       طول 60

تهیه ونصب ناوه خسی به  15

(سانتی متر از اهنچادر 15*10سایز)

گیچ درجه اول هندی یامعادل ان  24

. 

       متر 225

ملی زروقدار  4تهیه ونصب ایزوگام  16

درجه اول باتمام امورات ایجابی 

 ان.

       مترمربع 1500

پلسترکاری دیوارهای بیرونی  17

ازمخلوط  250وداخلی بامارک مصاله 

ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی 

 ان.

       مترمربع 5250

رنگمالی دیوارهای بیرونی ازرنگ  18

ویدرشیت وداخلی ازرنگ درجه اول 

فیصددرجه اول وطنی سه  100پلاستیک

 قلمه باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمربع 5250

مننننننننننننننننننننننننننننیز  

 ان
          

سردیریت  ۲۱/۰۱/۱۴۴۵(سرور ۱۸۸۶ الیقردر اسیرر المروس ین حفظر  ین پیشر  اد شرماره ) ۱۸/۰۲/۱۴۴۵( سرور ۳ب  اساس فرسران شرماره ) نوت:

لیردات داخبری در پرروژه هرای سراختمانی ن داو بهرانی  ر  در پرروژه هرای تدار ات اسور ساختمانی و احاام سقام ریاست تردار ات پیراسرون اسرتفاده از تو

را  از تولیردات داخبری اسرتفاده  )سیخ گول، سانت و ریا(رساختمانی ریاست تدار ات وزارت دفاع سبی اشترا  سی نمای د ساب  اند    در آفر خویش 

 نمای د.
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بناب  15کاری امورات ساختمانی اعمنار تهیه مواد واجرای احجام پروسه  ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

واحد  احجام  تفننصننننننیلات       

 قیاسی 

ملاحظ قنننیمنننننت 

فی     ات 

 واحد

 مجموعی  

کندنکاری برای تهداب های  1

دن درجه دیوار در زمین قسم ب

بندی طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 975

سنگکاری برای دیوار از سنگ  2

پارچه کوهی باکیفیت عالی 

طبق نقشه  300بامارک مصاله 

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 825

خشت کاری از خشت پخته درجه  3

اول درکار دیوار بامصاله 

ریگ وسمنت  ازمخلوط 250مارک 

 باتمام امورات ایجابی ان .

       مترمکعب 1200

انداختن جغل دریایی درکار  4

فرش مسیر دروازه به عرض یک 

متر بشمول تپک کاری باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 15

کانکریت بدون سیخ درکار  5

تهداب وپرک های دیوار 

 150سنگکاری بامصاله مارک 

ام امورات طبق نقشه باتم

 ایجابی ان.

       مترمکعب 165

کانکریت سیخدار بامصاله  6

برای رینگ های  200مارک 

دیوار سنگی طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 262.50

هنگاف کاری دو طرفه سنگ  7

 300کاری بامصاله مارک

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمربع 900

پلسترکاری دو طرف رینگ  8

وکانکریت سرانه بامصاله 

ازمخلوطر ریگ وسمنت  250مارک 

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمربع 7950

ساخت ونصب دروازه فلزی  9

چوکات بندی عمومی از باکس 

ملی چوکات بندی پله  3*60*80

(پرانه 3*60*60ها از باکس )

 (ملی به طور2*40*40از باکس )

 60افقی وعمودی بعداز هر 

سانتی متر معه نصب پلیت 

فلزی یک ملی برای دوطرف , 

ضد زنگ ورنگمالی روغنی 

وسایر امورات ایجابی ان طبق 

 نقشه.                                              

       مترمربع 180

مننننننننننننننننننننننننن  

 نننیزان
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بناب  15واد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی اعمنار تهیه م ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظ قنننیمنننننت 

فی     ات 

 واحد

 مجموعی  

ارد تاور کندنکاری تهداب های گ 1

درزمین قسم دو وسوم با تمام 

 امورات ایجابی ان طبق نقشه.

       مترمکعب 375

ازمخلوط 200بامارکRCCکانکریت 2

ریگ سمنت وجغل کرش معه 

قالبندی,سیم تابی,درکارتهداب 

,,پایه ها,گادرها,سلب ,وپراپت 

باتمام اموارت ایجابی ان طبق 

 نقشه.

       مترمکعب 405

وارازخشت پخته درجه خشت کاری دی 3

از مخلوط  250اول بامصاله مارک

ریگ وسمنت باتمام امورات 

 ایجابی ان طبق نقشه.

       مترمکعب 135

پلسترکاری دیوارهای داخلی  4

از  250وخارجی  بامصاله مارک 

مخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات 

 ایجابی ان.

       مترمربع 3225

ش انداختن جغل دریایی درکار فر 5

واطراف تاور طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 60

بامارک مصاله PCCکانکریت  6

ازمخلوط ریگ,جغل وسمنت  150

درکارفرش تاور,بالای پارچه های 

خشت پخته دربام ,بالای ایزو گام 

در بام ,فرش منزل دوم وپیاده 

روها باتمام امورات ایجابی ان 

 طبق نقشه .

       عبمترمک 120

خاک وتوته های خشت پخته برای  7

بام تاور جهت عایق کاری 

سانتی متر طبق نقشه  10باضخامت 

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 60

ملی  4عایق کاری بام ازایزگام 8

درجه اول باتمام امورات ایجابی 

 ان.

       مترمربع 600

گیچ بالای 24تهیه ونصب اهن چادر  9

پیت طبق نقشه باتمام پارا

 امورات ایجابی ان.

       مترمربع 195

رنگمالی دیوارهای بیرونی از  10

ویدرشیت وداخلی از رنگ 100رنگ %

فیصد پلاستیک درجه اول وطنی  100

سه قلمه باتمام امورات ایجابی 

 ان. 

       مترمربع 3225

ساخت ونصب زینه عمودی از سیخ  11

دومنزل  ملی متر برای هر  20گول 

 باتمام امورات ایجابی ان.

کیلوگرا 1350

 م
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تهیه ونصب سرپوش فلزی برای  12

سوراخ سقف مقابل زینه ازپلیت 

ملی وچوکات  بندی از  3فلزی 

(ملی متر 4.5*50*50انگلارن )

بشمول رنگ ضد زنگ ورنگ روغنی 

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمربع 15

وع پی وی سی ساخت ونصب کلکین ن 13

درجه اول ترکی یامعادل ان   7000

باتمام امورات ایجابی ان مکمل 

 کار تمام . 

       مترمربع 90

ساخت ونصب دروازه  نوع پی وی  14

درجه اول ترکی یامعادل  7000سی 

ان  باتمام امورات ایجابی ان 

 مکمل کار تمام . 

       مترمربع 40.5

ساخت ونصب ناوه فلزی از  15

گیچ طبق نقشه  24نچادر اه

 باتمام امورات ایجابی ان .

       متر 105

منننننننننننننننننننننننننننن  

 یزان
          

 

 

بناب  15تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی اعمنار  ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 زم.ع
شمار

 ه 

واحد  احجام  تفننصننننننیلات       

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 مجموعی  

کندنکاری برای تهداب ها در زمین  1

قسم بدون درجه بندی باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 135

سنگکاری از سنگ پارچه کوهی  2

 ازمخلوط ریگ 300بامارک مصاله 

وسمنت درکار تهداب ها با امورات 

 ایجابی ان.

       مترمکعب 202.5

هنگاف کاری روی دیوارهای بیرونی  3

 250سنگکاری ها بامصاله مارک 

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام 

 امورات ایجابی ان .

       مترمربع 345

ریخت کانکریت بدون سیخ بامارک  4

ازمخلوط ریگ سمنت وجغل  150مصاله 

رکار زیر سنگکاری , فرش کرش د

وبام طبق نقشه باتمام امورات 

 ایجابی ان.

       مترمکعب 45

ریخت کانکریت سیخ داربامارک  5

ازمخلوط ریگ سمنت وجغل  200مصاله 

کرش درکار رینگها وپوشش بام 

باتمام امورات ایجابی ان طبق 

 نقشه.

       مترمکعب 67.5

انداختن جغل دریایی درکارفرش  6

ب بشمول تپک کاری طبق نقشه تشنا

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 7.5
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خشت کاری دیوارازخشت پخته درجه  7

از مخلوط  250اول بامصاله مارک

ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی 

 ان طبق نقشه.

       مترمکعب 195

ساخت ونصب دروازه ازنوع چوب خار  8

درجه اول معه اهن جامه شیشه 

گمالی روغنی وقفل رن

باسایرامورات ایجابی ان مکمل 

 السباب.

       مترمربع 60

ساخت ونصب کلکین ازنوع چوب خار  9

درجه اول معه اهن جامه شیشه 

رنگمالی روغنی باسایرامورات 

 ایجابی ان مکمل السباب.

       مترمربع 15

تهیه ونصب کاشی درجه اول درکار  10

تفاع دیوارهای داخلی حمام به ار

 300متر بامارک مصاله  1.8

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمربع 150

تهیه ونصب سرامیک درجه اول  11

 300درکار فرش حمام بامارک مصاله 

ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       مترمربع 30

 6تهیه ونصب هواکش ازنل " 12

درجه اول وطنی 40پلاستیکی سکجول 

برای هواکش باتمام امورات 

 ایجابی ان.

       متر 60

تهیه ونصب ناوه خسی به  13

(سانتی متر از اهنچادر 10*15سایز)

گیچ درجه اول هندی یامعادل  24

 ان .

       متر 135

ملی  4تهیه ونصب ایزوگام  14

زورقدار درجه اول بالای بام طبق 

 ان.نقشه باتمام امورات ایجابی 

       مترمربع 195

پلسترکاری دیوارهای بیرونی  15

باتمام  250وداخلی بامارک مصاله 

 امورات ایجابی ان.

       مترمربع 1200

مننننننننننننننننننننننننننننی  

 زان
          

 

سردیریت  ۲۱/۰۱/۱۴۴۵(سرور ۱۸۸۶اره ) الیقردر اسیرر المروس ین حفظر  ین پیشر  اد شرم ۱۸/۰۲/۱۴۴۵( سرور ۳ب  اساس فرسران شرماره ) نوت:

ژه هرای تدار ات اسور ساختمانی و احاام سقام ریاست تردار ات پیراسرون اسرتفاده از تولیردات داخبری در پرروژه هرای سراختمانی ن داو بهرانی  ر  در پررو

را  از تولیردات داخبری اسرتفاده  ت و ریا(ر)سیخ گول، سانساختمانی ریاست تدار ات وزارت دفاع سبی اشترا  سی نمای د ساب  اند    در آفر خویش 

 نمای د.
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بناب  15تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی اعمنار  ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا نیمنننننت قنن

    ت 

فی 

 واحد

 مجموعی  

تهیه ونصب ذخیره اب فلزی از اهن  1

لیتره درجه اول  2000ملی  2چادر 

 وطنی .

       دبه 30

تهیه ونصب ظرفشویی مکمل الاسباب  2

 درجه اول ایرانی یامعادل ان.
       عدد 15

تهیه ونصب چوچه وال نیم انچ  3

 نکلی درجه اول وطنی.
       عدد 30

تهیه ونصب شیر دهن نیم انچ نکلی  4

 درجه اول چینایی یامعادل ان.
       عدد 30

درجه  ppr 2تهیه وتمدید پایپ " 5

 اول وطنی.
       متر 180

درجه  ppr 1تهیه وتمدید پایپ " 6

 اول وطنی.
       متر 180

درجه  ppr 4/3تهیه وتمدید پایپ " 7

 اول وطنی.
       متر 120

پی پی ار  1تهیه ونصب سه دهن " 8

 درجه اول وطنی.
       عدد 60

پی پی ار  4/3تهیه ونصب سه دهن" 9

 درجه اول وطنی.
       عدد 120

پی پی ار  2تهیه ونصب زانوخم " 10

 درجه اول وطنی.
       عدد 60

پی پی ار  1تهیه ونصب زانوخم " 11

 درجه اول وطنی.
       عدد 60

پی پی ار  4/3نصب زانوخم "تهیه و 12

 درجه اول وطنی.
       عدد 150

پی پی  4/3تهیه ونصب زانوخم " 13

 اریکسرداخل چوری درجه اول وطنی.
       عدد 90

پی پی ار درجه  1تهیه ونصب وال " 14

 اول وطنی.
       عدد 30

پی پی ار  1تهیه ونصب پیوند " 15

 درجه اول وطنی.
       عدد 30

پی پی ار  2ونصب برشنگ " تهیه 16

 درجه اول وطنی.
       عدد 60

پی پی  4/3* "1تهیه ونصب بوتلی " 17

 ار ساده درجه اول وطنی.
       عدد 30

پی و سی سکجول  3تهیه وتمدید نل " 18

 درجه اول وطنی. 40
       متر 360

انچ پی وی  3تهیه ونصب سه دهن " 19

 سی درجه اول وطنی.
       عدد 75

انچ پی وی  3تهیه ونصب زانوخم " 20

 سی درجه اول وطنی.
       عدد 75

پلاستیکی  3تهیه ونصب پایشویه " 21

 درجه اول وطنی.
       عدد 30

پی وی سی  3تهیه ونصب کلین اوت " 22

 درجه اول وطنی.
       عدد 15
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تهیه ونصب پشم شیشه به ضخامت  23

سانتی متر برای ذخیره وپایپ های 7

رونی درجه اول چینایی یامعادل بی

 ان.

       مترمربع 300

اعمار منهول به  24

(متر از خشت پخته 0.8*0.8*0.8ابعاد)

با سرپوش  150معه مصاله مارک 

 چدنی برای سیستم فاضلاب .

       باب 30

مننننننننننننننننننننننننننننی  

 زان
          

 

 

 
بناب  15ه کاری امورات ساختمانی اعمنار تهیه مواد واجرای احجام پروس ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

قیاس

 ی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 مجموعی  

انچ درجه  56تهیه ونصب پکه سقفی " 1

 انی یامعادل ان.اول پاکست
       پایه 30

 30W  ,LEDتهیه ونصب پرجکتور  2

درجه اول چینایی یامعادل ان معه 

 براکت نصب ان.

       عدد 60

معه  LEDوات 12تهیه ونصب گروپ  3

ولدران درجه اول چینایی یامعادل 

 ان.

       عدد 90

  16A/220vتهیه ونصب ساکت رویکار  4

 ان.درجه اول ترکی یامعادل 
       عدد 150

تهیه ونصب سوچ یکپوله  5

امپیردرجه اول ترکی  10/220vرویکار

 یامعادل ان.

       عدد 90

تهیه ونصب فیوز بکس دولره رویکار  6

معه اتوماتهای ترکی یامعادل ان 

1X16A+4X10A/220V  مکمل الاسباب

 باتمام امورات ایجابی ان.

       پایه 15

فکسولی  تهیه وتمدید سیم مسی 7

1X1.5mm2  درجه اول ایرانی

 یامعادل ان.

       متر 4650

 40x40mmتهیه وتمدید کاندویت  8

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 750

 25x25mmتهیه وتمدید کاندویت  9

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 2145

طر تهیه وتمدید کیبل مسی به ق 10

2x6mm2  درجه اول ایرانی یامعادل

 ان.

       متر 1200

درجه  8تهیه ونصب هواکش پلاستیکی " 11

 اول پاکستانی یامعادل ان.
       پایه 15

       متر 1200پی وی سی  2تهیه وتمدید پایپ " 12
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 درجه اول وطنی.
مننننننننننننننننننننننننننننیز  

 ان
          

 
 

بناب  15واد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی اعمنار تهیه م ضرورت :

 215سرحدی قومانندانی قنول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 

 مجموعی 

معه  LED وات12تهیه ونصب گروپ  1

ولدران درجه اول چینایی یامعادل 

 ان.

       عدد 15

 30W  ,LEDتهیه ونصب پرجکتور  2

درجه اول چینایی یامعادل ان معه 

 براکت نصب ان.

       پایه 60

  16A/220vتهیه ونصب ساکت رویکار  3

 درجه اول ترکی یامعادل ان.
       عدد 30

تهیه ونصب سوچ دو پوله  4

امپیردرجه اول ترکی  10/220vرویکار

 یامعادل ان.

       عدد 15

 10/220vتهیه ونصب سوچ پکه رویکار 5
 امپیردرجه اول ترکی یامعادل ان.

       عدد 15

تهیه ونصب فیوز بکس یک لره  معه  6

اتوماتهای ترکی یامعادل ان 

1X16A+2X10A/220V  مکمل الاسباب

 باتمام امورات ایجابی ان.

       پایه 15

تهیه وتمدید سیم مسی فکسولی  7

1X2.5mm2  درجه اول ایرانی

 یامعادل ان.

       متر 2520

 25x25mmتهیه وتمدید کاندویت  8

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 840

پی وی سی  1تهیه وتمدید پایپ " 9

 درجه اول وطنی.
       متر 450

ی کندنکاری , پرکاری وتپک کار 10

(متر 22*0.7*0.5مسیر کیبل به ابعاد)

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 115.5

تهیه وتمدید نوار خطر درجه اول  11

 وطنی .
       متر 330

درجه  24تهیه ونصب پکه دیواری " 12

 اول پاکستانی یامعادل ان.
       پایه 15

تهیه وتمدید کیبل مسی به مقطع  13

2X6mm2 ل ایرانی یامعادل درجه او

 ان.

       متر 450

مننننننننننننننننننننننننننننیز  

 ان
          

سردیریت  ۲۱/۰۱/۱۴۴۵(سرور ۱۸۸۶ الیقردر اسیرر المروس ین حفظر  ین پیشر  اد شرماره ) ۱۸/۰۲/۱۴۴۵( سرور ۳ب  اساس فرسران شرماره ) نوت:

ون اسرتفاده از تولیردات داخبری در پرروژه هرای سراختمانی ن داو بهرانی  ر  در پرروژه هرای تدار ات اسور ساختمانی و احاام سقام ریاست تردار ات پیراسر

را  از تولیردات داخبری اسرتفاده  )سیخ گول، سانت و ریا(رساختمانی ریاست تدار ات وزارت دفاع سبی اشترا  سی نمای د ساب  اند    در آفر خویش 

 نمای د.
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باب  15ی امورات ساختمانی اعمار تهیه مواد واجرای احجام پروسه کار ضرورت :

 215سرحدی قوماندانی قول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 

 مجموعی 

معه  LEDوات  18تهیه ونصب گروپ " 1

چینایی یامعادل  ولدران درجه اول

 ان.

       عدد 15

تهیه ونصب سوچ دوپوله رویکار  2

10A/220V  درجه اول ترکی یامعادل

 ان.

       عدد 15

تهیه ونصب سوچ یک پوله رویکار  3

10A/220V  درجه اول ترکی یامعادل

 ان.

       عدد 15

تهیه ونصب چراغ دیواری کلوله  4

 13W, LEDسفید واترپروف معه گروپ 

 رجه اول چینایی یامعادل ان.د

       شیت 15

تهیه وتمدید سیم مسی فکسولی  5

1X2.5mm2  درجه اول ایرانی

 یامعادل ان.

       متر 945

 25x25mmتهیه وتمدید کاندویت  6

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 315

تهیه وتمدید کیبل مسی به مقطع  7

2X4mm2 نی یامعادل درجه اول ایرا

 ان.

       متر 510

پی وی سی  1تهیه وتمدید پایپ " 8

 درجه اول وطنی .
       متر 510

تهیه ونصب جین بکس پلاستیکی  9

 (سانتی متردرجه اول وطنی.10*10)
       عدد 60

تهیه وتمدید نوار خطر درجه اول  10

 وطنی .
       متر 120

کندنکاری , پرکاری وتپک کاری  11

(متر 8*0.7*0.4کیبل به ابعاد) مسیر

 باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 33.6

مننننننننننننننننننننننننننننیز  

 ان
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بناب  15تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی اعمنار  ضرورت :

 215مانندانی قنول اردوی سرحدی قو چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

 عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

    ت 

فی 

 واحد

 مجموعی  

وات  250تخته سولر  PVتهیه ونصب  1

مونی کرستالی درجه اول چینایی 

یامعادل ان  معه چوکات فلزی 

 باتمام امورات ایجابی ان.

       تخته 60

 200A/12V SOLARتهیه ونصب بطری ) 2

DEEP CYCLE 4000 خشکه مخصوص )

 سرلر درجه اول هندی یامعادل ان.

       پایه 30

تهیه ونصب اینور تر هیبرید یک  3

درجه  MPPTکیلوات  1.2KWفاز 

 اول چینایی یامعادل ان.

       پایه 15

تهیه وتمدید سیم مسی بدون پوش  4

1X10mm2 .درجه اول وطنی 
       متر 180

ملی 20تهیه ونصب سیخ ارتی به قطر 5

متر درجه اول جرمنی  3متر وطول

 یامعادل ان.

       عدد 60

تهیه وتمدید کیبل مسی فکسولی  6

1X10mm2 .درجه اول وطنی 
       متر 300

کیبل مسی فکسولی ACتهیه وتمدید  7

1X4mm2 درجه اول ایرانی یامعادل

 ان.

       متر 1200

 25x25mmتهیه وتمدید کاندویت  8

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 450

 16x16mmتهیه وتمدید کاندویت  9

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       متر 750

تهیه ونصب فیوزبکس فلزی رویکار  10

یکلره ضد اب معه اتومات های ذیل 

2x10A/220V AC ن.ترکی یامعادل ا 

       پایه 15

تهیه ونصب فیوزبکس فلزی رویکار  11

یکلره ضد اب معه اتومات های ذیل 

2x16A DC .ترکی یامعادل ان 

       پایه 15

کیبل مسی فکسولی DCتهیه وتمدید  12

1X4mm2 درجه اول ایرانی یامعادل

 ان.

       متر 1350

 100دستی  MTCتهیه ونصب چنج اور 13

ول پاکستانی امپیر فلزی درجه ا

 یامعادل ان.

       عدد 15

 4/3تهیه وتمدید پیپ خرطومی " 14
 درجه اول ترکی یامعادل ان .

       متر 1350

کیبل مسی فکسولی DCتهیه وتمدید  15

1X25mm2.درجه اول وطنی 
       متر 300

 40x40mmتهیه وتمدید کاندویت  16

پلاستیکی درجه اول تایوانی 

 یامعادل ان.

       ترم 300
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پی وی سی  4/3تهیه وتمدید پایپ " 17

 درجه اول وطنی.
       متر 675

کندنکاری وپرکاری مسیر کیبل  18

بشمول تپک کاری به 

( متر باتمام 45*0.8*0.4ابعاد)

 امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 229.5

درجه MC4تهیه ونصب جین سولر  19

 اول چینایی یامعادل ان.
       عدد 60

درجه اول PVتهیه ونصب جین بکس  20

 چینایی یامعادل ان.
       عدد 30

تهیه ونصب صاعقه گیر به ارتفاع  21

ملی متر  20سانتی متر وقطر60

 درجه اول ترکی یامعادل ان.

       کمپلیت 15

مننننننننننننننننننننننننننننی  

 زان
          

 
 

باب  15اری امورات ساختمانی اعمار تهیه مواد واجرای احجام پروسه ک ضرورت :

 215سرحدی قوماندانی قول اردوی  چهارمنفری از خشت پخته برای لوای  10پوسته 

                                عزم.
شمار

 ه 

احجا تفننصننننننیلات       

 م 

واحد 

 قیاسی 

ملاحظا قنننیمنننننت 

فی     ت 

 واحد

 

 مجموعی 

سیخ بامارک مصاله کانکریت بدون  1

ازمخلوط ریگ ,سمنت وجغل کرش  200

درکار تهداب ها طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

مترمکع 4.5

 ب
      

تهیه ونصب پایه چوکات از پروفیل  2

(ملی متر معه یک قلم ضد 60*40*3)

زنگ ویک قلم رنگ روغنی درجه اول 

 وطنی باتمام امورات ایجابی ان.

       متر 300

تهیه ونصب چوکات از انگلارن  3

(ملی متر معه یک قلم ضد 40*40*4)

زنگ ویک قلم رنگ روغنی درجه اول 

وطنی درکار چوکات سولرها باتمام 

 امورات ایجابی ان طبق نقشه.

       متر 330

درکار  10تهیه ونصب نت وبولت نمبر 4

چوکات سولر طبق نقشه باتمام 

 امورات ایجابی ان.

       عدد 150

درکار  16تهیه ونصب سیخ گول نمبر 5

تهداب ها باتمام امورات ایجابی 

 ان طبق نقشه .

       متر 30

تهیه ونصب اهن پلیت به  6

(ملی متر درکار 170*80*4سایز)

تحکیم کاری تخته سولر باچوکات 

طبق نقشه باتمام امورات ایجابی 

 ان .

       مترمربع 3

نیزمننننننننننننننننننننننننننن  

 ان
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امرررورات ) سررراختمانی   شررربکه بررررق سیسرررتم سرررولری وابرسرررانی ( اعمرررار  یاحجرررام پروسررره کرررار یمرررواد واجررررا هیرررته :ضررررورت

نفرررری نررروع از خشرررت پختررره کررره شرررامل تعمیرررر پوسرررته   گرررارد تررراور  تنشررراب وحمرررام  ودیرررواری احررراطوی  10( بررراب پوسرررته 15)
 مقرررررررررر 41SMV88625-10461 مقرررررررررر  41SMV94462-14957مقرررررررررردارای کوردینرررررررررات و ولسررررررررروالی هرررررررررای ذیرررررررررل  ) 

41SMV09074-19137 41 مقرررررررررررررررررررSMV02177-17406 41 بالامرغررررررررررررررررررابSNV10196-23350  بالامرغرررررررررررررررررراب 
41SNV11155-27868 41  بالامرغرررررررررررررررررررابSNV12110-32773 41 گلررررررررررررررررررررانSLV57720-32024  گلرررررررررررررررررررران  
41SLV59499-26929  41  گلرررررررررررررررررررررررررانSLV63353-26035 41 گلرررررررررررررررررررررررررانSLV70565-22252  گلررررررررررررررررررررررررران 
41SLV75435-21755  41  گلرررررررررررررررررررررررانSLV94252-12783 41  گلرررررررررررررررررررررررانSMV07414-13229  گلررررررررررررررررررررررران 
41SMV17648-16528   الفاروق.  207(  برای لوای پنجم سرحدی مربوط قوماندانی قول اردوی 

 1403مطابق پلان تدارکاتی سال مالی 

بااره
 

 

 تفـ ـــــــــــیلات                       

تع 
اد
لام 

اق
 

  قـــــــــیات مجاو  

 ملاحظات
 قه تحریر قه  ــــــ  د

    63 مواد ساتماای   1

    24 مواد اقرسای  2

    57 قـــــــری مواد  3

 
   144 مــــــــــیـــــــزان

 

   است. ترتیب و صحتـتذ ره اقــکم سواد ســـورد ضـــــرورت سـحه س ر144(قــرار شرح فوق تعــداد  
 

سردیریت  ۲۱/۰۱/۱۴۴۵(سرور ۱۸۸۶ الیقردر اسیرر المروس ین حفظر  ین پیشر  اد شرماره ) ۱۸/۰۲/۱۴۴۵( سرور ۳ب  اساس فرسران شرماره ) نوت:

بهرانی  ر  در پرروژه هرای تدار ات اسور ساختمانی و احاام سقام ریاست تردار ات پیراسرون اسرتفاده از تولیردات داخبری در پرروژه هرای سراختمانی ن داو 

را  از تولیردات داخبری اسرتفاده  )سیخ گول، سانت و ریا(رساختمانی ریاست تدار ات وزارت دفاع سبی اشترا  سی نمای د ساب  اند    در آفر خویش 

 نمای د.
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