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 مقدمه

اسناد مشابه معیاری  طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 

های چند جانبه انکشافی بین المللی ترتیب  مورد استفاده نهاداوطلبی د

که قیمت  ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک گردیده و توس

با استفاده از وجوه  ( میلیون افغانی بوده و005کات الی )تخمینی تدار

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و تدارکات  1عامه

 رد استفاده قرار می گیرد. از منبع واحد مو
 

این شرطنامه در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و 

در صورت مغایرت میان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد این شرطنامه به 

 قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 
 

با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال 

صادره واحد پالیسی تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی  PPU/C024/1388شماره 

 شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 
 

ماده چهارم قانون  2ادارات تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء 

ه توسط موسسات تمویل کننده تمویل می گردند از تدارکات، در تدارکات ک

 اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 

 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 

 امارت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور 

 اداره تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 

 افغانستانقصر مرمرین، کابل، 
 

www.npa.gov.af 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع مالی  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول هزینه های مناسب به اداره با طی 

 کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول:

 الف. عمومیات

 -1ماده 

ساحه 

 داوطلبی

 یامور ساختماناین شرطنامه را به منظور تدارک داره ا 1.1

شرایط خاص  ) 5قسمت  و داوطلبی صفحه معلومات مندرج

صادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد  (قرارداد

 به شمول نام و نمبر تشخیصیه هراین داوطلبی  یبخش ها

و   صفحه معلومات داوطلبیدر و نوع قرارداد  (Lot) بخش

 . گردددرج می شرایط خاص قرارداد 

صفحه  ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجداوطلب برند 1.2

تکمیل  شرایط خاص قراردادمندرجات و  داوطلبیمعلومات 

 می نماید. 

 : در این شرطنامه 1.3

به معنی انجام ارتباطات طور تحریری  "کتبی"اصطلاح  -1

مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه با اسناد دریافتی 

 وسط طرف مقابل می باشد؛ت

صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد در  -2

 بکار برده می شود؛

 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -3

 -2ماده 
 وجوه

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل  اداره، 2.1

مراحل پیشبرد آن را تعهد و قسمتی از وجوه مالی تعهد 

امور ساختمانی شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

که این شرطنامه به منظور آن صادر گردیده است به کار 

  گیرد.می 

عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و  وجوه عامه   2.2

عایدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور 

مالی و مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع 

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان 

در کمک ها و قرضه های که سایر وجوه بودجوی به شمول 

 اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 -3ماده 
 فساد و تقلب

داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی  اداره، 3.1

اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی،  اندفرعی مکلف 

تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی این 

 ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -1

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

ی جانب دیگر )کارمندان صورت غیرمناسب کارکردها

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -2

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات 

و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و 

 یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 

عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و تبانی:  -3

یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور بدست 

آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن 

 نادرست اعمال سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان عبارت از اجبار:  -4

سایر داوطلبان به  تدارکات و مدیریت قرارداد و یا

منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم 

 یا غیر مستقیم می باشد.
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اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر ایجاد  -5

یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات 

 و یا امور نظارتی مربوط می باشد.

وطلب برنده که اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به دا 3.2

مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، تبانی، 

اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی یا در 

 اجرای قرارداد گردیده است را لغو می نماید. 

اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و  3.3

را  ، موضوعمراحل تدارکات توسط کارمند ادارهاخلال در 

 در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  

اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال  3.4

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه  3.5

یادداشت ها و سایراسناد مربوط  حسابات،تفتیش و بررسی 

به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف 

 از جانب اداره فراهم نماید. 

 - 4ماده 

داوطلب 

 واجد شرایط

 

داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با  4.1

داشته  صفحه معلومات داوطلبیرعایت محدودیت های مندرج 

باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی، 

ساکن، تبعه و یا ثبت در یک کشور بوده و یا مطابق 

قوانین همان کشور فعالیت نماید، تبعه همان کشور محسوب 

 می گردد. 

با یک  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2

 اگر  ارددجوانب این داوطلبی تضاد منافع یا بیشتر 

طرح، که  طرفبصورت مستقیم یا غیر مستقیم با شرکت یا 

را ترتیب  این تدارکاتو سایر اسناد مربوط  صاتمشخ

منحیث مدیر پروژه تحت این  با شخص که نموده و یا

داوطلب . شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبی

که تضاد منافع داشته باشد غیر واجد شرایط پنداشته می 

شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف به ارائه خدمات 

و  نظارت امور ساختمانی گردیدهمشورتی در ترتیب و 

در این داوطلبی غیر واجد  همچنین شرکت های متعلق به آن

   شرایط پنداشته می شوند. 

قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا اداره نمی تواند  4.3

و تحت  تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان محروم شده

محرومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت می 

 باشد. 

دارک تثبیت اهلیت خویش را داوطلب مکلف است شواهد و م 4.4

 .نماید ارائه صفحه معلومات داوطلبی مطابق مندرجات 

 - 5ماده 

اهلیت 

 داوطلب 

و جدول کاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1

مورد نیاز ی و چارت ها هانقشه بشمول  یامور ساختمان

 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در را 

عقد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2

با داوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صرف قرارداد 

 ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در صورت می گیرد. 

استمرار  در مورد اهلیت خویش و یا تجدید شدهمعلومات 

ارائه می  اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر

درج  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای

  میگردد. 
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صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در  5.3

اسناد مندرج بر علاوه  داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را

( حکم هفدهم طرزالعمل 2فقره ) 6و  5، 4، 3، 2اجزای 

صفحه مگر اینکه در نمایند. می  3قسمت شامل تدارکات 

 طور دیگر تذکر رفته باشد: معلومات داوطلبی

حقوقی، محل  وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1

 داوطلب باشد؛  فعالیت ثبت، آدرس تجارتی و نوع

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

 سال گذشته؛ 5اجرا شده در  یامور ساختمانمجموعی ارزش  -3

پنج سال  ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4

گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر کار و یا قرارداد 

معلومات  برای کر طرف قرارداد که می توانشده با ذ

 . بیشتر با وی تماس گرفت

اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای اجرای  -5

 این قرارداد؛

پرسونل کارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6

ای این قرارداد اختصاص داده می که برای اجر تخنیکی

 ؛شود

یا  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7

در یا اظهار نامه تصفیه مالیاتی بیانیه مفاد و ضرر 

 ؛سال گذشته( 5)

 مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی کافی -8

)دسترسی به برای اجرای این قرارداد  نزد داوطلب

، منابع مالی قابل دسترس( سایرو  اعتبارات )قرضه(

که بدون شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این 

قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب برای سایر 

 قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

 اختتام یافتهدعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9

سال اخیر که داوطلب در آن دخیل بوده باشد  پنجدر 

بشمول طرفین دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام صادره 

 در مورد. 

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

 دو یا بیشتر شرکت( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 

. باشد، داوطلب مشترک مکلف به رعایت موارد زیر می باشد

طور دیگر تذکر  ،صفحه معلومات داوطلبیمگر اینکه در 

 رفته باشد: 

دستور این  5ماده  3بند  شامل معلومات مندرج آفر -1

 باشد؛برای هر شریک مشترک العمل 

مهر تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 شده باشد؛امضا و 

تطبیق قرارداد مطابق مسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -3

 ؛می باشند آنشرایط 

و مسؤل  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4

ود ها به نمایندگی از مقبول مسؤلیت ها و پذیرش رهن

 ؛سایر شرکا می باشد
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شریک اصلی صورت با بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

 ؛میگیرد

ک که توسط شرکا امضا مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

  گردیده است.

برای اعطای قرارداد،  شناخته شدنواجد شرایط  جهت 5.5 

مگر باشد.  داراذیل را اهلیت  داوطلب باید معیار های

طور دیگر تذکر رفته صفحه معلومات داوطلبی اینکه در 

 باشد:

 مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

 ؛صفحه معلومات داوطلبی

حد در  یساختمانامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2

ماهیت  ،ساختمانی با اندازههای رارداد تعداد قاقل 

صفحه معلومات  مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در م

داوطلب باید  مطابقت با این معیاربمنظور ) داوطلبی

 نمودهتکمیل  راامور ساختمانی  فیصد( 70) حد اقل

قرارداد که تحت دعوا بوده و مبلغ تحت منازعه باشد( 

باشد، نمی تواند  ( فیصد قیمت قرارداد10بیشتر از )

 منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

تجهیزات به موقع اجاره(  و )مالکیتیک پلان دسترسی  -3

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مورد نیاز مندرج

در سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4

سال  (3)بشمول حد اقل  مشابه امور ساختمانی با ماهیت

 تجربه کاری منحیث مدیر؛

که انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5

 صفحه معلومات داوطلبیکمتر از مبلغ تذکر رفته در 

بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر نباشد و 

قابل اجرا تحت پیش پرداخت قرارداد ها بدون شمولیت 

  باشد؛ این قرارداد

یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علیه  استمرار دعاوی

نجر به فاقد اهلیت داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در گذشته م

 شده می تواند.  شمرده شدن داوطلب

بند  1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 

ریک شرکت این دستورالعمل، ارقام اهلیت هر ش 5ماده  5

شرکا اهلیت  مجموع ارقام  مشترک باهم جمع می گردد و

هر شریک باید حد  ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100

( فیصد معیار 40و شریک اصلی حد اقل )( فیصد 25اقل )

های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا منجر 

قراردادی به رد آفر شرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 

توسط داوطلب در نظر گرفته نمی  فرعی در تکمیل معیار ها

شود، مگر اینکه در صفحه معلومات داوطلبی طور دیگر 

 تذکر رفته باشد. 

  -6ماده 

هر داوطلب 

 یک آفر 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا منحیث هر داوطلب  6.1

تر داوطلب بیشهر گاه . نمایدشریک شرکت مشترک ارائه 

 شتر از یک آفر شریکه نموده و یا در بیارائ از یک آفر

باشد منجر به رد تمام آفر های که داوطلب در آن اشتراک 

دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی فرعی و آفر بدیل 

 از این امر مستثنی است. در صورتیکه مجاز باشد 
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 -7ماده 

مصارف 

 داوطلبی

آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره  داوطلب بمصرف خود 7.1

 مسؤلیت چنین مصارف را ندارد.

  -8ماده 

بازدید از 

 ساحه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مربوط از  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1

معلومات ساحه کار و محیط و ماحول آن بازدیده نموده و 

را جمع امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادلا

آوری نماید. مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب می 

 باشد. 

  شرطنامه ب.

 -9ماده 
مندرجات 

 شرطنامه 

ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 :می باشددستور العمل این  11 ماده 

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

 -10ماده 

توضیح 

 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر را  10.1

صفحه از اداره بصورت کتبی با تماس به آدرس مندرج 

مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه  معلومات داوطلبی

( روز در 4در داوطلبی باز و )( روز 7متذکره حد اقل )

قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره داوطلبی مقید 

کاری در ( روز 3نموده باشد. اداره درخلال مدت ) مواصلت

توضیح کاری در داوطلبی مقید روز ( 2داوطلبی باز و )

کتبی را به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به 

تمام داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند بدون 

 تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات  10.2

شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه ذکرشده باشد اداره 

میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل از داوطلبی 

 صفحه معلومات داوطلبی،در محل، تاریخ و وقت مندرج در 

 دعوت نماید.

                                                 
  در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد. 2
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شته باشد، از داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال دا 10.3

آنرا بصورت تحریری قبل از تاریخ برگزاری جلسه قبل از 

 داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

و جوابات گزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4

ه شده بشمول هر جواب دیگری تهیه شده  بعد از جلسه، ارائ

( روز به تمام داوطلبانیکه شرطنامه را 4درمدت حد اکثر )

هر گونه تعدیل شرطنامه  وده اند، ارسال میگردد.اخذ نم

در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور ضمیمه شرطنامه 

 این دستورالعمل صورت می گیرد.  11در روشنی ماده 

 -11ماده 

تعدیل 

 شرطنامه

اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدور  11.1

 ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی به  11.2

داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند ارسال 

تصدیق  را به صورت کتبیضمیمه  دریافتمیگردد. داوطلبان 

 نمایند. می 

اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی  11.3

میعاد تسلیمی برای داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک ضمیمه 

این دستورالعمل  21ماده  2آفر ها را در مطابقت با  بند 

 تمدید نماید.

 ج. تهیه آفر ها 

 - 12ماده 

 زبان آفر
صفحه معلومات به زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1

 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  داوطلبی

 -13ماده 

اسناد شامل 

 آفر

 می باشد: ذیلاسناد شامل آفر ارائه شده  13.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -3

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدآفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 – 14ماده 
  آفر قیم

 1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1
ار قیمت گذاری شده به اساس بل احجام کدستورالعمل این 

   می باشد.  که توسط داوطلب ارائه می گردد

داوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام امور  14.2

احجام کاری را ارائه نماید. اقلام  مندرج بلساختمانی 

قیمت و نرخ ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها که 

آن در بل احجام کار شامل شده محسوب گردیده و پرداخت 

در صورتیکه مجموع قیمت قلم یا به آن صورت نمی گیرد. 

( فیصد 10اقلامی که برای آن قیمت ارائه نشده است، از )

، آفر وی غیر جوابگو قیمت آفر داوطلب تجاوز نماید

شده، تصحیح  خط زدهورت تصحیح، اغلاط در صمحسوب میگردد. 

  تصحیح درج گردد. تاریخ  شده امضا و
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بشمول مالیات بر  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.3

قابل  سایر مکلفیت های مالیو  (BRT)4معاملات انتفاعی 

روز قبل از ختم میعاد  28تحت این قرارداد پرداخت 

 قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،در قیمت ها ،تسلیمی آفر

 .   شامل گردد

شرایط خاص و  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4

، نرخ ها شرایط عمومی قراداد 47ماده  احکامو  قرارداد

تعدیل قابل آفر در جریان اجرای قرارداد  یو قیمت ها

شرایط  47 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندمی

رائه می با آفر خویش ا توامرا  خاص قرارداد وعمومی 

 نماید. 

 -15ماده 

و  آفر اسعار

 پرداخت

را به  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1

صفحه واحد پولی افغانی ارایه نماید، مگر اینکه در 

 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  معلومات داوطلبی

در روز بادله، نرخ فروش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  15.2

 می باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

در آفر جزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.3

 د. ارائه نمای

 -16ماده 

میعاد 

اعتبار 

 آفرها

اعتبار  صفحه معلومات داوطلبیآفر باید به مدت مندرج   16.1

این مدت در داوطلبی های ملی نمی تواند  داشته باشد.

( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی آفر ها 90بیشتر از )

باشد. آفر های با مدت اعتبار کمتر از میعاد مندرج این 

شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد. در 

 120داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر بیشتر از 

 روز بوده نمی تواند. 

ر حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نماید تا د

مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص تمدید نماید. تقاضای 

اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی صورت 

در صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، میعاد میگیرد. 

اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت مشابه تمدید میگردد. 

ند در آفر تمدید شده خویش تغییرات وارد داوطلب نمی توا

از این امر این دستورالعمل  17ماده نماید، حالات مندرج 

مستثنی است. در صورت رد درخواست تمدید میعاد اعتبار 

آفر از جانب داوطلب، تضمین آفر مسترد می گردد. در 

صورت در جریان بودن طی مراحل محرومیت داوطلب، تضمین 

 ردد. آفر وی مسترد نمیگ

 -17ماده 

تضمین آفر و 

اظهار نامه 

 تضمین آفر 

یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1

را منحیث جزء آفر خود تهیه نماید. آفر بدون تضمین آفر 

 غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده  صفحه معلومات داوطلبیمقدار تضمین آفر در  17.2

و می تواند به  واحد پول افغانی و یا سایر اسعار قابل 

ارایه گردد. تضمین  صفحه معلومات داوطلبیتبدیل مطابق 

 آفر می تواند:

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد معتبر  -2

مالی هر کشور واجد شرایط تهیه نماید. هر گاه نهاد 

صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی افغانستان 

موقعیت داشته باشد، باید نهاد مالی مشابه در داخل 

جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  ضمانت 

 نماید.  

مین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم تض -3

)فورمه های قرارداد و  9قسمت های تضمین آفر مندرج 

و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی آفر  تضمینات(

 توسط اداره منظور گردیده باشد، ترتیب گردد. 

این   17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4

اره به اسرع وقت  قابل ،  با درخواست کتبی اددستورالعمل

 پرداخت باشد. 

نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها قابل  -5

 قبول نخواهد بود.

 دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6

( 28این دستورالعمل، حد اقل ) 16ماده  2مطابقت با بند 

روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد تمدید شده 

 .آن باشد

در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در  17.3

این دستورالعمل مطالبه گردیده  17ماده  1مطابقت با بند 

باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا اظهار 

نامه تضمین آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر جوابگو 

 پنداشته شده رد می گردند. 

با  از عقد قرارداد غیر موفق  بعدتضمین آفر داوطلبان  17.4

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.

و یا تضمین آفر  حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیق در 17.5

 مسترد نمی گردد:

در صورت تغییر یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت  -1

این  16ماده  2معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  بند 

 دستور العمل؛

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی  -2

 در جدول قیمت های ارایه شده در آفر؛

 اشتباهات محاسبوی درداوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3

 این دستور العمل؛ 28ماده  2آفر در مطابقت با بند 

 ؛در خلال مدت معینهاجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 جراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛تضمین ا عدم ارائه -5

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی.  -6

، تضمین آفر یا باشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6

 (JV) اظهار نامه تضمین آفر باید بنام داوطلب مشترک

 باشد. 
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 –18ماده 

 های آفر

 بدیل

آفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1

از قبولی آن تذکر رفته باشد. در  صفحه معلومات داوطلبی

این  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق صورت قبولی آفر

یکی از گزینه  اجراآت صورت میگیرد و پذیرش دستور العمل

 :در صفحه معلومات داوطلبی مشخص میگردد های ذیل

تسلیم  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1

ارائه شده  صرف در صورت که آفر اصلی نموده و اداره 

، آفر بدیل را ملاحظه می قیمت باشدنازلترین دارائی 

 یا نماید.

تسلیم داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اصلی  -2

نماید که در این صورت آفر های اصلی و آفر های بدیل 

 ر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. ه

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، آفر 18.2

مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، شیوه پیشنهادی اعمار، 

پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر 

جزئیات مربوط جهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را 

 .    دنارائه نمای

 -19ماده 

شکل و امضاء 

 آفر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را  19.1

این دستورالعمل ترتیب و با علامه کلمه  13مطابق ماده 

"اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با کلمه 

صفحه معلومات "کاپی" علامه گذاری شده و به تعداد مندرج 

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت میان اصل و  داوطلبی

 کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

اصل و کاپی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک  19.2

)رئیس،  ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده قانونی داوطلب

 3ند ب 1در مطابقت با جزء  معاون یا نماینده با صلاحیت(

تمام صفحات گردد.  این دستورالعمل امضا و مهر 5ماده 

آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که آفر را 

 امضا نموده، امضا گردد.     

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف درصورتی   19.3

آفر را امضا نموده  قابل اعتبار میباشد که  توسط شخصیکه 

 نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.  یا

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود،  19.4

مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای اصلاح اشتباهات 

که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی  داوطلب باشد.

  که آفر را امضا نموده، امضا می گردد. 

 

 آفرهاتسلیمی    د.

 -20ماده 

تسلیمی، مهر 

و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال  20.1

آن در  نماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در صورت تذکر

، امکان پذیر می باشد. در صورت صفحه معلومات داوطلبی

مجاز بودن ارسال آفر الکترونیکی، داوطلب از روش متذکره 
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پیروی می نماید. داوطلب آفر را  معلومات داوطلبی صفحه

در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته و بالای 

  آنها کلمه "اصل" و "کاپی" بنویسد.

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

صفحه معلومات عنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

 باشد؛داوطلبی 

صفحه معلومات متذکره  داوطلبی نمبر تشخیصیهحاوی نام،  -2

 باشد.  شرایط خاص قرارداد و  داوطلبی

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ آفر  -3

 گشایی در مطابقت به مواد مربوط دستور العمل.  

دستور العمل،  20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.3

داوطلب باشد تا در صورت  داخل بسته حاوی نام و آدرس

 ، آفر باز نشده مسترد گردد.  رسیده اعلام آفر نا وقت

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره  20.4

مسؤلیت بیجایی یا باز شدن آفر قبل از ضرب العجل را 

 ندارد.

 –21ماده 
  میعاد

 تسلیمی

 آفرها

صفحه آفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1

صفحه معلومات داوطلبی به آدرس مندرج  معلومات داوطلبی

 تسلیم گردند. 

اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق  21.2

، میعاد تسلیمی آفر اندستور العمل برای داوطلب 11ماده 

ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت 

اد تسلیمی تمدید شده های  اداره و داوطلب در طول میع

 ادامه می یابد.  

 –22ماده 
 های آفر

 وقت نا

 رسیده

آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن مسترد  22.1

 میگردند. 

 -23ماده 

انصراف، 

تعویض و 

تعدیل 

 آفرها 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها،  23.1

توسط نماینده با صلاحیت با ارسال اطلاعیه کتبی که 

داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط موجود 

باشد، آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف 

نماید. اطلاعیه کتبی توام با آفر های تعویض، انصراف 

 یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:

سال این دستورالعمل ار 20و  19در مطابقت با مواد  -1

گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط نیز با کلمات 

 "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 

قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت  -2

 شده باشد.  

 بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر تعویض یا تعدیل آفر ها 23.2

 صورت گرفته نمی تواند.   

در فاصله زمانی  و تعدیل آفر هاهرگونه انصراف، تعویض  23.3

میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد اعتبار آفر 

طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد 

تمدید شده اعتبار آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف در 

چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا اجرای 
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دستور العمل برای  17فر مطابق ماده اظهار نامه تضمین آ

 میگردد. داوطلبی 

ولی یا در اثر تعدیل در داوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 23.4 

 این ماده دستور العمل پیشنهاد می نماید.  با  مطابقت

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

 –24ماده 

 و گشایی آفر

  ارزیابی

مطابق ماده اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات  24.1

این دستور العمل در محضر عام در محل، تاریخ و زمان  23

تذکر رفته، باز می نماید.  صفحه معلومات داوطلبی که در

در صورت ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر 

 درج گردد.صفحه معلومات داوطلبی گشایی مربوط در 
 

ابتدا آفر در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی  24.2

هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی شده و قبل از ختم 

میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم 

  نموده اند،  را اعلام و بدون باز شدن مسترد می نماید.

هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،  قیم  24.3

بدیل )در صورت آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر 

درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، 

انصراف، تعویض، تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین 

آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و سایر 

جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در 

طابق آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، مگر اینکه م

این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر  22ماده  1بند 

این دستور  23های تعویض و تعدیل تسلیم شده مظابق ماده 

العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون 

 باز شدن مسترد میگردد.  

جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار  رویداداداره  24.4

این دستور العمل تهیه  24ماده  3شده در مطابقت با بند 

 می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره اداره  24.5

تدارکات ملی را در جلسه مذکور خانه پری، امضاء و بمنظور 

سپ شفاف مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت چ

 )اسکاشتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر   24.6

چسپ شفاف )شکاستیپ( و فورم معلومات اهلیت خویش را 

ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز 

 چسپ شفاف )شکاستیپ( نماید. 

 -25ماده 

 محرمیت
ابتدایی، وضاحت، ارزیابی معلومات مربوط به ارزیابی  25.1

مفصل، مقایسه و ارزیابی  بعدی اهلیت داوطلبان و پیشنهاد 

اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار 

این دستور العمل محرم بوده،  34ماده  4داد مطابق بند 

تلاش توسط داوطلب بمنظور اعمال هر نوع نباید افشاء گردد. 

بی ابتدایی، مفصل، ارزیابی بعدی نفوذ در مراحل ارزیا

اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد منجر به رد آفر 

علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشایی  وی میگردد.

الی عقد قرارداد، درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با 
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اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  داوطلبی داشته 

 آن را انجام دهد. باشد، باید به صورت کتبی

 –26ماده 
 آفر توضیح

 ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی توضیح  26.1

مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل کتبی مطابق 

مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، 

ماهیت، و قیمت آفر تغییر وارد نماید، مگر اینکه تصحیح 

ه هر نوع توضیح ارائاشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 

 خواست اداره، قابل قبول نمی باشد. رون دشده بد

  -27ماده 

ارزیابی و 

تشخیص 

جوابگویی 

 آفر ها 

اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را  27.1

 تشخیص نماید:

این دستور العمل  4معیارات واجد شرایط مطابق ماده  -1

 را بر آورده می سازد؛

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 تضمین آفر می باشد؛ و دارای -3

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم  27.2

افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و مشخصات شرطنامه 

باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی زمانی عمده 

 پنداشته می شود که:

بالای حدود، کیفیت  یا انجام امور  هتاثیر قابل ملاحظ -1

 ساختمان داشته باشد؛

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره  -2

یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار داد را بر خلاف 

 شرطنامه  محدود نماید؛

در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر  -3

 داوطلبان گردد. 

آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد  27.3

یا قلم  بعداً با اصلاح انحرافات، استثنأت گردیده و 

 افتاگی جوابگو نمیگردد. 

با سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

 صورت گرفته نمی تواند.  ان داوطلب

داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در شرطنامه  27.5 

از آن تذکر نرفته، را ندارد تا تغییر قیمت یا تعدیل 

 آفر صورت گیرد. 

 – 28ماده 

 تصحیح

 اشتباهات

اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط  28.1

را ارزیابی مالی نموده و به عنوان بخش از شناخته شوند 

اشتباهات حسابی بررسی می نماید.  جهت تصحیحارزیابی مالی 

 تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل ذیل صورت میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام وجود  -1

 داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد بود.

 فی واحد با قیمت مجموعی نرخدرصورت عدم توافق  -2

فی واحد مد نظر گرفته شده، قیمت  نرخ، قلم مربوط

گراینکه ازنظر اداره به صورت م مجموعی تصحیح میگردد.

ح کدام علامه اعشاری در قیمت فی واحد بیجا تحریر واض
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گردیده باشد، که در اینصورت قیمت مجموعی مد نظر 

 گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می گردد؛

هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  قبول  28.2

و تضمین آفر وی غیر قابل استرداد نکند، آفر وی رد 

 5بند  2دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 

 این دستور العمل اجرا می گردد.  17ماده 

 –29ماده 

 در اسعار

 آفر ارزیابی

این  15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1

، داوطلب نرخ در صورتیکه دستور العمل ارزیابی میگردد،

آفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را مبادله دیگری 

ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب واحد پولی افغانی 

مگر میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج 

طور دیگر ذکر گردیده  داوطلبیصفحه معلومات اینکه در 

 باشد. 

 -30ماده 

ارزیابی 

و 

مقایسه 

 آفر ها 

 

آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در اداره  30.1

مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی مندرج 

شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  

قیمت ارزیابی شده، پس در صورتیکه آفر دارای نازلترین 

از ارزیابی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل جوابگو 

تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه ارزیابی را 

ختم، گزارش خویش را به آمر اعطاء ارائه نماید. در 

صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، جوابگو 

بعدی دارای قیمت نازلتر تشخیص نگردد، هیئت ارزیابی، آفر 

ارزیابی شده را مورد ارزیابی تخنیکی و در صورت لزوم 

 ارزیابی مفصل قرار می دهد.

را اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارزیابی شده هر آفر  30.1

 :طور ذیل تعیین می نماید

این دستور  28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

 العمل؛

ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع منهای هر گونه وج -2

 بصورت رقابتی قیمت گذاری شده اند؛مزد کار که 

تطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها،  -3

میل بدیل در حدود انحرافات، پیش پرداخت و تاریخ تک

شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت  معقول قبلاً تعیین

 این دستور العمل؛ 18به ماده 

تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا دیگر تطبیق  -4

این  23ماده  5تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند 

 دستور العمل؛

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل  30.2

برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها، انحرافات و 

پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای 
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شرطنامه یا اینکه سبب مفاد غیر ضروری اداره گردد، در 

 ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم  30.3 

شرایط عمومی   47در جریان اجرای قرارداد تحت ماده 

 مد نظر گرفته نمی شود. قرارداد، 

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش  30.4 

باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را جهت کاهش هزینه ترکیب 

 تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

 -31ماده 

 ترجیح داخلی
داخلی در روشنی حکم چهارم تدارکات از منابع ترجیح  31.1

 طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. 

 و.اعطاء قرارداد

 – 32ماده 
 معیارات

 اعطاء

 قرارداد

اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر جوابگو  32.1

اعطاء مت ارزیابی شده را ارایه نموده، با نازلترین قی

 می نماید.   

 –33ماده 
 قبول حق

 و آفر هر

 یا یک رد

 آفر تمام

   ها

این دستور العمل، اداره حق قبول یا  32ماده  علی الرغم 33.1

رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها را در 

هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به 

داوطلب متاثر شده یا داوطلبان دارا می باشد مشروط بر 

مراحل تدارکات به اسرع  اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ

 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  وقت بطور

 – 34ماده 
 اطلاعیه

 و اعطاء

 امضای

موافقتنا

 مه

  قرارداد

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد  34.1

و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه 

قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال مینماید، در 

صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی 

کمیسیون، نامه قبولی آفر به  آنز منظوری باشد، بعد ا

اداره نامه قبولی را بعد داوطلب برنده ارسال می شود. 

از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به داوطلب 

برنده ارسال می نماید. این نامه بیان کننده قیمت 

 امورقرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 دی پرداخت میگردد.به قراردا یساختمان
 

اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب  34.2 

برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری آمر اعطاء در طی  

میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می نماید. 

( روز 10داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در مدت )

 تسلیم نمایدبعد از دریافت امضا نموده و به اداره 
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اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات  34.3

ویب سایت اداره تدارکات ملی  ذیل را در ویب سایت خویش،

ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات ملی  و سایر

 تجویز میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ شدهقیمت های خوانده  -2

 نام و قیمت ارزیابی شده هر آفر؛ -3

نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد  -4

 آن؛

نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلاصه  -5

 حدود قرارداد اعطا شده. 

 

داوطلبان در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد، 34.4 

را بصورت کتبی از غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر خویش 

نمایند. اداره پاسخ خویش را بصورت کتبی اداره مطالبه 

ائه می ردلایل عدم انتخاب آفر ادر اسرع وقت با ذکر 

 نماید. 

 -35ماده 

 تضمین اجراء
( روز بعد 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) 35.1

ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین اجرای قرارداد را در 

مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین اجرا 

یا سایر اشکال  )فورمه های قرارداد( 8قسمت که شامل 

به اسعار که در نامه قبولی  باشدقابل قبول به اداره 

 ، ارایه نماید.آفر از آن نامبرده شده است 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب  35.2

می تواند تضمین اجرا را از یک بانک مقیم در جمهوری 

خارجی قابل قبول اداره که اسلامی افغانستان یا بانک 

هوری اسلامی بمنظور اجرای این تضمین در جم نمایندگی

 افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. 

و  35ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   35.3 

سازد،  این دستور العمل را برآورده  34ماده  3بند 

 میگردد. ناعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مسترد 

اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و   35.4

داوطلبان غیرموفق را از عقد قرارداد با داوطلب سقم آن، 

برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و تمام 

 تضمینات آفر آنان را مسترد می نماید.

 -36ماده 

پیش پرداخت 

و تضمین پیش 

 پرداخت

اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در  36.1

. پیش می پردازداز آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداد

صفحه معلومات پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج 

باشد. فورم تضمین بانکی پیش پرداخت شامل در  داوطلبی

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قرارداد

 -37ماده 

مرجع حل و 

فصل 

 منازعات

مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج  37.1

    میگردد. 

 -38ماده 

حق شکایت 

 داوطلبان

هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و  38.1

طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند گردیده یا گردد، 
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می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت لزوم 

که محل   کمیته بررسی اداریدرخواست تجدید نظر را به 

مشخص گردیده، صفحه معلومات داوطلبی و آدرس آن در 

 ارسال نماید.

 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو }

 {طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل نماید 

  عمومیاتالف.  

 1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 می باشد. { تدارکاتوزارت دفاع ملی ریاست  }اداره 

تهیههوادههاجرایاجحهه جراجه ههی ام یاههواهههی را :نااام و شااماره ایاان داوطلباای

 هههه جراتنظههههیمایل ههههیژاجنهههه ژرا هههه  اا75KVA/380Vجدهههها ج ا هههه  وا هههه  اجاهههه      ا

ا.1402لفتاهیراقص احد داق ج گیهایزج  ارفیعادلیاجزا ی تاایلادیلیا
   می باشد. دریک بخش  وقرارداد

 نام و شماره بخش های شامل این داوطلبی عبارتند از:

 (05224-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی

 { میباشد. فی واحد پرداخت به اساسنوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 برای داوطلبان 

مطابق  {( روز 15)میعاد قرارداد به  بعد ازتاریخ عقد }ور ساختمان ــــــــــــــتاریخ تکمیلی ام
   می باشد. پلان کاری پروژه

 1.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستورالعمل برای  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 داوطلبان درج گردیده است. 

ازبودجه  ختیاریا دولتیفند (25105)بودجویکود}پروژه 

  می باشد. {2140سال مالی  پروژه پلان شده جدید

 4.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلبان کشور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:

 { سوریه وروسی،ایران }

)البته اجناس مورد ضرورت قرارداد ازکشورهای متذکره 

غیرواجد شرایط 1395مطابق به تعهد نامه مالی سال 

 پنداشته میشود.

 4.3ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک 

 در تدارکات عامه از آدرس ذیل قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}محروم شدهی ها شرکت های تحت محرومیت وشرکت 

  5.36ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور العمل  5ماده  3در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 :برای داوطلبان

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  
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جزء  75.3ماده 

دستورالعمل  10

 برای داوطلبان

موافقه  واداره تدارکاتی  دهنده : درصورتیکه فرمایشقراردادی فرعیفیصدی مجاز واگذاری به 
 بدهد .ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی  (بیست فیصد%20 )داشته باشد

 5.4ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از 

دستور العمل برای  5ماده  4داوطلبان که مندرج بند 

 میباشد:داوطلبان 

  {قابل تطبیق است  دستور العمل برای داوطلبان 5.4لست مندرج ماده  }

 5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور  5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 :العمل برای داوطلبان

 { ذیلًا قابل تطبیق استمطابق موادات مندرج }

 1جزء  5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 :معاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سال اخیر  حجم

 )قابل تطبیق نیست( :حکم پنجم طرزالعمل تدارکاتمطابق 

کمیسیون محترم  29/11/1397( مورخ 3112نوت: به اساس فیصله شماره )

دولتی از تصدی ها و شرکت های تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی ،

 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  ارایه اسناد

 NPA/PPD/C22/1397نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 .اداره تدارکات ملی تعین گردیده است

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

  تعداد پروژه های مشابه: 

 )قابل تطبیق نیست(:حکم پنجم طرزالعمل تدارکاتمطابق 

 3جزء  5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 

 

 

 

 

 

 

 

شررر ت تجهیاازات ضااروری کااه توسااط داوطلااب تهیااه میگااردد 

وسررر د  سالایرررتن سررر د خریررردن سررر د گمرررر  هرررای شررراسه پروسررر  داو بهررری سابررر  بررر  ت یررر  اسررر اد

  رای  گیری ساشی ری سورد نیاز پروژه سیهاش د. 

نظرررر بررر  ساهیرررت ونو یرررت پرررروژه برررادرنظر داشرررت  میرررتن ت ررراژن لیسرررت  یررره شررراسه ساشررر یری 

  سشخصات تخ یای و سایر خصوصیات لازم سیهاشد :
 کار. لباسانتخاب - ۱

 لباس باید مناسب نوع کاروهمچنین وضعیت اب هوای منطقه باشد.-2

 کارباید مناسب اندام واندازه باشد. لباس -3

 نهاکم باشد.آهای لباس کارباید کوچک .حتی الامکان تعداد  جیب-4

یزات مدیرتهیه وتدارک تجه-انجنیران کنترول کیفیت ومصونیت کار)یکنفر( -انجنیر مسلکی )یک نفر( -
 .ررغیرماهرنظربه لزوم دید ساحه کاکارگ -)انجنیر(یاسرکارگر)یک نفر(  معاون کارگرماهر یعنی  -)یکنفر( 

 
 

 5جزء  5.58ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 س  ایر تعهدات داوطلب ال )نقدی(  یا انواع اعتبارات )قرض  ه(، خال یمبلغ حد اقل دارائی های س  

  هزار نود و پنجدوص   د و  (000295،) مبلغ} :C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال 

داوطلبان اسااناد بانکی شااامل {دراکونت نمبر خویش داش    ته باش    دافغانی 

)صاااورت حسااااب یا اعتبار نامه های بانکی ( خویش را از 

تاریخ نشااار اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسااالیمی افر 

 اراییه نماید.

                                                 
اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم طرزالعمل   7

  تدارکات صورت می گیرد.
 .ماده حذف گردددر صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این 8
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تصاادی ها و شاارکت های دولتی از ارایه اسااناد توانمندی 

 مالی معاف هستند.

 مندرجات شرطنامهب.  

 10.1مادۀ  

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

جهت دریافت توضااایح در مورد این شااارطنامه، به آدرس و 

 :دمعلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد

دساااتورالعمل برای داوطلبان به 10.1مطابق به موادماده 

 .ادرس ذیل مراجعه گردد

قیم ستاسی ات ن تا الوژی و لوژسررکیو وزارت دفام سبی  ونیتسعا ریاسررت تدار ات  }

  {خواج  بغراء واقع گارد سابق   

 {ساختمای امور تدارکات مدیریت}

وزارت دفام سبی گارد سررررابق  تدار ات ریاسررررت  5س زل دوم بلا   213ا اق نمهرا}

 {  ابه 15خواج  بغرا ناحی 

 (.1209702026تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیرانجنیر رحمت الله )ذاکر( } 

 }آدرس الکترونیکی )ایمیل آدرس(

 تهیه آفرهاج.  

 12.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 ارائه میگردد. {  دری یا پشتو }آفر به زبان

 6جزء  13ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 17تضمین افر(درمطابقت با ماده -

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده. -

 (.01افرداوطلبی نمبر) ،فورمه تسلیمی -

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -

 ( :03فورمه نامه قبولی ) -

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -

 لست ماشینری ولست کارمندان کلیدی شرکت. -

تعهدنامه امض  اش  ده توس  ط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداخت دیون عاجز نبوده ودر حالت ورش  کس  ت ی و انحلال  -
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - 

ل دوسال قبل از اشتراک در تجارت در خلا تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر عدم محکومیت بالاثر تخلف -
 در داوطلبی.

تعهدنامه امض     اش     ده توس     ط داوطلب مبنی براینکه موص     وف ویا یکی از کارمندان ومدیران مربوطه وی مطابق - 
 ( قانون محروم ن ردیده باشد.49ماده)

(طرزالعمل تدارکات یک نقل ازاوراق ثبت وراجس       تر مالیه، س       ند تص       دیق 17( حکم )2مطابق فقره)
 دوره. نساب مالیات اخریازتصفیه ح

شماره ) مطابق - سابات NPA/PPD/No.16/1395متحدالمال  صفیه ح ست مکتوب ت ( داوطلب مکلف ا
مالیاتی اخرین دوره ی قبل ازافرگش  ائی )ص  ادره وزارت محترم مالیه (راض  م افرخویش ارائه نماید.هرگاه 

مبین تحت دوران بودن تص  فیه حس  ابات تص  فیه حس  ابات مالیاتی داوطلب درجریان باش  د ،وی میتواند س  ند 
  مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،03جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )

 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع
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 تمام اوراق شرطنامه توسط شخ  مسول شرکت مهر وامضا گردد.

طابق  ند)م مات50(حکم )4ب لب درفورم معلو که داوط کات درص       ورتی تدار قانون  مل  لب (طرزالع ی داوط
ن س  رمایه مالی وقرارداد های اجرا ش  ده خویش متذکر ن ردیده وبه ض  م بودن این وازارائه معلومات پیرام

 اسناد نیز اشاره ننموده باشد افران غیر ج.اب و پنداشته میشود.

 09/10/1397(مورخ2993وفیصله شماره )  NPA/PPD/No-25/1397ل شماره متحدالما مطابق -
منبعدتص    دی هاوش    رکت های دولتی حین عقد قرارداد باادارات دولتی از میس    یون محترم تدارکات ملی ک

 تضمینات آفرواجراءمعاف می باشد.

 کمیسیون محترم تدارکات ملی 29/11/1397(مورخ3112اساس فیصله شماره )به 

شرکت های دولتی ازارائه اسناد توانمندی مالی وحجم معاملات معاف ا وکاتی:تصدی هدرپروسه های تدار
 د.می باش

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز90)اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر}میعاداعتبارآفر

  { می باشد. تقویمی

 17.2ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

آفاار شامل"تضاامین آفاار بااا اسااتفاده از فورمااه تضاامین 

فورمــه هــای قــرارداد و تضــمینات   9آفاار شااامل قساامت 

 صادر شده باشد".

باه شاکل  افغاانی  هازار چهال 00040ن} مبلغ تضمین آفر 

 می باشد. {تضمین بانکی

(بیسااات وهشااات روز 28ضااامانت باااانکی بایاااد مااادت)

بیشاااااترازمدت اعتباااااار افرباشاااااد.)یعنی مااااادت 

 (روز باشد. 118افرحداقل) تضمیناعتبار

،کاااپی  نوت: تضمین افردرنساخه اصالی تسالیم داده شاود

 واسکن ان قابل قبول نیست.

ویااا  افغااانی واحااد پااولی تضاامین آفاار }واحااد پااولی

  { می باشد.اسعارقبول شده

 18.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

   .{ قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

 19.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند

صلی ارائه گرد}  سخه ا سناد دریک ن یده و یک کاپی تمام ا

  {آنها نیز ارایه گردد.

فر خویش را ارائه آداوطلب مکلف اس    ت تابعد ازمطالعه ش    رطنامه خص    وص    ی ولایحه کار -

 .نماید

 ج. تسلیمی آفر ها 
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  20.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی 

 { قابل قبول نیست} 

 

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

یزج  ارفیعادلیادقیمااتیدینی ات نیلاژرایالاژاهههههه ی  یاههههههتاتدج هی اد یینیتا ا}آدرس: 

 {خاجحوا غ جءایجقعاگی راای قواا

  {(213) ( اتاق نمبر2منزل ) 5 بلاک}منزل و شماره اطاق: 

 {(شهرکابل افغانستان15ناحیه )}شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی

تهیهههههوادهههههاجرایاجحههههه جراجه هههههی ام یاهههههواههههههی راجدههههها ج ا ههههه  وا ههههه  اجاههههه      اا{ 

75KVA/380Vهههه جراتنظههههیمایل ههههیژاجنهههه ژرا هههه  الفههههتاهههههیراقصهههه احد ههههداق ج گههههیهاا 

ا.{1402یزج  ارفیعادلیاجزا ی تاایلادیلیا
ا(05242-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی: دارای شماره داوطلبی 

 3جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ـپاکت ش   {90/0214 /80}رطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تاریخـ

             بازنگردد.

 21.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ازنشراعلان الی ساعت  :رهاـضرب الاجل برای تسلیمی آف

ریاست تدارکات  80/90/0241ازظهرمورخقبل (بجه 10:00)

 دراطاق افرگشائی. 

مقام  19/02/1445( مورخ 951به اســاس حکم شــماره )نوت: 

بطور اســتانایی تا  محترم ریاســت الوزرا مدت اعلان پروژه

( روز تقویمی 7( روز تقویمی به )21از ) 1402آخر سال مالی 

  تقلیل یافته است.

 درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی افرها به روز

رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی اعتبارازشروع 

رسمیات تاشروع ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  

 د شد.واهنخ

  23.3ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 نود (90) از روز آفرگشائی آفرر }ــــــمیعاد اعتبار آف

 می باشد. { روز تقویمی

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

تعمیرکمیسون های تدارکاتی ریاست  واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه تدارکاتریاست  آدرس: }

 {تدارکات 

 قبل ازظهر، (بجه10:00ساعت ){1402/ 09/ 80} :افرگشائی زمان و تاریخ

 باشد.(می  شنبه چهار)روز

درصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز 

 د شد.نبعدی درهمان ساعت تعین شده بازگشائی  خواه
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 31.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهارم طرزالعمل 

 تطبیق می گردد.حسب ذیل تدارکات 

ا(.25تالیدج اخی حیا)%تالیدج ارجخلیار دقی سواا-1

ا(10  هتاهیرارجخلیای  هتاهیراخی حیادقیماجفغینس یناار دقی سوا  هتاهیراخی حیاغی ادقیما)%ا-2ا

ا(NPA/PPD/C20/1396دطی قاد حدجلمیلا می ه)

ا(دیا ی د.%5رجیطلبارجخلیازنار دقی سوارجیطلبارجخلیایرجیطلباخی حیادقیماجفغینس ین)ا-3

 هیرارجخلیاا)حی نتای نچ (ارج ندای ید  هداا وارج ههه راق ج رجرراف دیارجخلیادیا ی هههندار دقی سهههوااهههی  ا ههه هتاهیراخی حیاهواا ههها-4

ا(ادیا ی د.5  هتاهیراخی حیا)%

ا(اج راه مادس فیدا ار.1ه رجیطلبادی اجنداص فاجز  یاجزجد ییزج ات حیحادند جافق ه)

(اح  مواجزا25%جدیاتالیدج اغی ارجخلیا جاجهمیلانمارها ی داتی عام رجختا)ر اصا تی واق ج رجرراجزاجد ییزات حیحارجخلیادس فیدا دهاا-

اقیمتاد مادیاقلما یاجق  اد  اطادیگ رر.

رجیطلباهواجزاجد ییزات حیحارجخلیادس فیدایاط قیاًق ج رجرا یایرادقداگ ر دهاد لفاجاتاجانیر،ددج کایاتصد قنیدواهیراد نیا  اج ج وااا-6

 هتاهیایافی    واهیراتالیدراد  اطاج ج وانمی ندار اغی اج نصهههها  ،م رجختاد  اطواق ج رجرراجلیاج ج واجاههههنیراتالیدج ارجخلیا جاجزا هههه

تصهههههههد قا هههههههدهاد طشاق ج ارجرهادیفهههههههار. ههههههه هتاهیایافی    واهیراتالیدراهوادسههههههه قیمیاًق ج رجرا جادقدادینمی داجزاج راه مادسههههههه  نیا

 9/1399NPA/PPD/NO.2دی ی ند.دطی قاد حدجلمیلا می ها

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 35.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

یوم ازجانب  (10قیمت نهائی قرارداد می باشمممممدب که بعد ازصمممممدور نامه قبولی الی ) ( 5%تضممممممین اجرا قراردادمبل )
 ماده میگردد.آداوطلب برنده 

شماره  شماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نوت: مطابق متحدالمال  صله  ( مورخ 2993و فی

شرکت های دولتی از ارایه  09/10/1397 صدی ها و  سیون محترم تدارکات ملی،ت کمی

 تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.

 36.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 . {قابل اجرانیست}پیش پرداخت 

 38.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 {تدارکات" رئیس عمری " مولوی عبدالجبار}

 { (206( منزل دوم اتاق )5واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه بلاک ) تدارکاتریاست  : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 7اداره در خلال مدت )در صورت عدم ارائه پاسخ توسط 

  .درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد

 

 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    03/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 تسلیمی آفر فورمه 
 01فورمه امور ساختمانی کوچک/

 تسلیم می نماید. خویش داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر 

 {وزارت دفاع ملی تامینات،تکنالوژی و لوژستیکتدارکات معاونیت ریاست : }اداره

 (05242-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملیشماره داوطلبی: 

 

تهیهههههوادهههههاجرایاجحههههه جراجه هههههی ام یاهههههواههههههی راجدههههها ج ا ههههه  وا ههههه  اجاههههه      ا } :تااااادارکاتعناااااوان 

75KVA/380Vههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهایزج  ارفهههیعادلهههیاجزا ی هههتااهههیلادهههیلیاا 

ا{.1402
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

 و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 

}عنوان و نداشته و پیشنهاد اجرای  مه درصورت لزوم درج گردد{}شماره و تاریخ صدور ضمی

 به  شرایط عمومی قرارداددر مطابقت به نمبر تشخیصیه قرارداد درج گردد{

}قیمت به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است از: قیمت مجموعی آفر ما

می اسعارهای مربوطه درج گردد{ مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر مبالغ مختلف و 

 باشد.

درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد پیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 بود:

 قیمت مجموعی تخفیفات به حروف:........................ (1)

}هر تخفیف پیشنهاد قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام:..................... (2)

را که قابل اجرا  است، با جزئیات آن مشخص  بل احجام کارشده و  اقلام مشخص شده 

 ؛کنید{

نحیث را م }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{ما جهت اجرای این قرارداد، مبلغ 

 م. پیش پرداخت درخواست می نمائی

و یا هر آفر  ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 

 دریافت شده دیگر نیست.
در صورت لزوم و میعاد اعتبار در مطابقت با ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر 

می باشد. یبصفحه معلومات داوطل تضمین آفر مندرج یا اظهار نامه تضمین آفر  

، سر از تاریخ  دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1ما برای میعاد مشخص در بند فر آ

اعتبار  دستورالعمل برای داوطلبان  21ماده  1ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با بند 

داشته و در هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول بوده 

 میتواند؛

ماده  1بند  قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با آفرماهرگاه 

 ، بخاطر اجرای بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛ دستورالعمل برای داوطلبان 35

ما بشمول هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت 

می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان  4ده ما 1کشور واجد شرایط مطابق بند   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   

ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری 

، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  4و  3اسلامی افغانستان مطابق به بند های 

 شناخته نشده ایم. 

 {                       }نام : 

 {                       }وظیفه: 

 }                       {                            تاریخ:                                    امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 02امور ساختمانی کوچک/ فورمه

این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق ارزیابی 

استفاده  دستور العمل برای داوطلبان 5قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

داوطلب می  میگردد. این معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورت

صفحات اضافی  ا و ستون های اضافی علاوه وتواند در جدول های موجود ردیف ه

ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق ارزیابی قبلی اهلیت، 

 داوطلب باید صرف معلومات تجدید شده را درج نماید. 
 

 (JVداوطلب یا داوطلب مشترک ) .1

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

 1تعداد مطابق به جزء }حجم معاملات ساختمانی اجرا شده در جریان  1.2

سال }              {{صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند 

 می باشد.  {                           }گذشته، به مبلغ 
 

تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده  1.3

 5ماده  5بند  2تعداد مطابق به جزء }جریان  منحیث قراردادی اصلی در
پری جدول زیر خانه د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی

هکذا داوطلب میتواند ،می باشد{گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه گردد

  م بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندبه ض

  

تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4

دستور برای داوطلبان  5ماده  5بند  3جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }

مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این جدول گردد. در 

 {می باشد.صورت لزوم ردیف اضافی علاوه گردد

تجهیزات خویش در جدول ذیل اشاره داوطلب مکلف است تا به ضم بودن   1.5

  نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.

 

نام پروژه و 

 کشور 

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 ارتباطی

نوعیت امور 

ساختمان تکمیل 

شده و سال 

 تکمیل آن

ارزش مجموعی 

 قرارداد
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جدول }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6

ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، تکمیل گردد. معلومات 

دستور العمل  5ماده  5بند  4بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نیز به جزء 

{ مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد، 9 ماده 1بند  وبرای داوطلبان 

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند می باشد.

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

   

جدول ذیل با اضافه نمودن }قراردادیان فرعی و شرکت های مربوط:  1.7

عمومی شرایط  7ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده 

 10جزء  5.3ماده  با درنظر داشت می باشند.{قرارداد، تکمیل گردد

دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن اسناد لازم اشاره و اسناد را 

   آفر خویش  نمیاند.  ضم

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

 

   

سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه { قابل تطبیق نمیاشد.} تفتیشگزارش  1.8

 {.                 }مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل 

دارائی شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت:  1.9

 و سایر اسناد (قرضهانواع اعتبارات )، دسترسی به ی(نقدسیال )

آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی فهرست } یاااااااامنابع مال

داوطلب مکلف است لست تعهدات مالی برای سایر . (          )ضمیمه

و به ضم ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید قرارداد ها و آفر ها

 بودن اسناد لازم اشاره نماید. 

بمنظور تثبیت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس  1.10

 د:گرفته می شو
 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

جدول ذیل با }معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11

 {اضافه نمودن ردیف در صورت ضرورت، تکمیل گردد

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

تشریح تجهیزات  نام تجهیزات   

بشمول )تاریخ 

ساخت و مدت 

 کارایی(

 حالت تجهیزات 

)جدید، خوب، 

کهنه، و تعداد 

 قابل دسترس(

ملکیت، کرایه، 

و یا خرید با 

ذکر طرف های 

مقابل کرایه و 

 خرید
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فهرست ترتیب }پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {گردد

توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار 

 {فهرست ترتیب گردد}شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

فوق برای هر شریک شرکت مشترک  1.10الی  1.1معلومات مندرج فهرست  2.1

 ارائه گردد. 

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه  2.3

 میدارد، ضمیمه گردد. 

موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که بالای تمام شرکا الزامیت قانونی  2.4

 داشته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:

تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در  (1)

 مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند. 

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول  (2)

مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندگی از سایر شرکا می 

 باشد؛

اصلی صورت تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک  (3)

 میگیرد.

 نیازمندیهای اضافی  .3

صفحه معلومات داوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  3.1

 را ارائه نماید.  داوطلبی

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 

 تاریخ:                         امضاء:
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

تاریخ: }تاریخ صدور این نامه را درج  شماره: }                        {

 نمایید{

 از: }ریاست تدارکات معاونیت تامینات تکنالوژی و  لوژستیک وزارت دفاع ملی{

 آدرس: }مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه{

                                                                    }: شرکت برنده که صادرمیشود ونمبرجواز ان به

} 

                                                                                 }: داوطلب  آدرس

} 

این نامه قبولی آفر به تأسی از ماده بیست و سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم 

}تاریخ طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

}نام پروژه یا قرارداد را برای تدارک  شمارا به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ 

طوریکه  }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،به قیمت قطعی مجموعی مبلغ بنویسید{، 

درمطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده 

 است توسط این اداره قبول گردیده است.

ر ( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، د10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )

مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و مواد بیست و هشتم قانون و 

حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطه درج 

و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و 

تضمین آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزید در جدول  نهم قانون تدارکات،

 ذیل درج می باشد:

تهیههوادههاجرایاجحهه جراجه ههی ام یاههواهههی راجدهها ج ا هه  وا :مشخصااات تاادارکات/ قاارارداد

 ههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهاا75KVA/380V ههه  اجاههه      ا

ا.1402لیایزج  ارفیعادلیاجزا ی تاایلادی

 (05242-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملیشمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج قیمت مجموعی قرارداد: 

 ................نمایید{

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

 مقدار تضمین اجرای قرارداد: }5 فیصد ازحجم نهائی قرارداد{

{ 2140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

وزارت دفاع  تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیر}مکان عقد قرارداد: 

{ ملی  

ضمیمه این نامه همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد  

 به شما ارسال گردید.

 نام و تخلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 

 

 

 

 

                                                 
( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم میعاد 1طبق فقره ) 9 

اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه قرارداد در حیطه 

ل نماید، در صورتیکه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسا

قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی 

 آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
این  .نموده است، امضا شود، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .تدارکاتی حفظ میگرددمنحیث یادداشت های  نامه
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 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق

 یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،

  باشد. طرفین قرارداد میمکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت های 

ه گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی

 در قرارداد های با باالمقطع نیز استفاده میگردد.   غیرات مندرج پا ورقی هات ورود

 الف: عمومیات

 -1ماده 
 تعریفات 

  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

شامل که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 می باشند.آفر 

شرایط  44حوادث که در ماده  حوادث قابل جبران: -2

 . تعریف گردیده اندعمومی قرارداد 

تصدیق  یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -3

 55ماده  1مدیر پروژه در مطابقت به بند  توسط شده

 شرایط عمومی قرارداد. 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی قرارداد -4

جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت امور ساختمان 

  3ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. 
 می باشد.  شرایط عمومی قرارداد

برای انجام ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5

 امور ساختمانی توسط اداره قبول گردیده باشد. 

به  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : ردادیآفر قرا -6

  اداره تسلیم گردیده است. 

: قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول قیمت قرارداد -7

 می باشد.  قراردادوارده مطابق بعدی تعدیلات 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به اساس مزد کار -9

کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه فیصدی موافقه 

 شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت میگردد. 

کار که مطابق شرایط قرارداد از : قسمت نواقص -10

 تکمیل نشده باشد. 

: تصدیقنامه است که بعد نواقص رفعسند تصدیق  -11

پروژه به قراردادی صادر صلاح نواقص توسط مدیر ااز

 میگردد. 

محاسبه از تاریخ قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12

شرایط خاص   35ماده  1تکمیل قرارداد که در بند 

 از آن تذکر رفته است.  قرارداد

: در برگیرنده محاسبات و معلومات ارائه نقشه ها -13

دیر پروژه بمنظور اجرای توسط مو تآئید شده شده 

 باشد.قرارداد می 

شرایط خاص در  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

 می باشد.  قرارداد

: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت اجرای تجهیزات -15

، بصورت موقت در ساحه کار فراهم یامور ساختمان

 میگردند.  
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: قیمت قرارداد که در نامه قیمت ابتدایی قرارداد -16

 قبولی آفر درج می باشد. 

: تاریخ تخمینی که قراردادی تاریخ تخمینی تکمیل -17

تاریخ تخمینی می نماید.  تکمیلامور ساختمان را 

این می باشد.   شرایط خاص قراردادتکمیل مندرج 

یا تسریع  میعادتاریخ صرف با صدور دستور تمدید 

  ر نموده می تواند. یغیت توسط مدیر پروژه

بشمول مواد مصرفی که توسط  مواد: تمام مواد خام -18

، استفاده یقراردادی جهت اجرای امور ساختمان

 میگردد. 

دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا بیولوژیکی 

 باشد. 

 شرایط خاص قرارداددر  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20

به عوض  با صلاحیت که توسط اداره تذکر رفته یا شخص

 مدیر پروژه به قراردادی معرفی  گردیده باشد و 

ی را مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد امور ساختمان

  دارا باشد. 

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

می  شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

  باشد.

شامل شرطنامه بوده گزارش : ساحه بررسیگزارش  -23

و مشرح در مورد وضیعت سطح و سطح فرعی  واقع بینانه

 ساحه می باشد.

شامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24

رات و اضافات وارده یا تائید شده توسط مدیر یغیو ت

 پروژه می باشد. 

: تاریخ آغاز امور ساختمان مندرج کارتاریخ آغاز  -25

، تاریخ که قراردادی کار امور شرایط خاص قرارداد

مصادف  لزوماً می نماید این تاریخ  آغازمان را ساخت

 باشد. نمی ساحه  تسلیمیبه تاریخ 

: شخص یا شرکت که با قراردادی جهت قراردادی فرعی -26

که در  از امور ساختمانی قرارداد داشته اجرای بخش

 می باشد.  نیز ساحه در  یبرگیرنده امور ساختمان

ه ساخت، شده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27

شده و یا دور شده توسط قرارددای که برای ، نصب شده

  اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می باشد. 

یر در امور یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

 ساختمانی می باشد.

، شامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29

تخریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، آماده ساختن 

ئیناتی و نیز حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز ساحه،

خدمات ضمنی آن )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر 

زلزله و خدمات مشابه و امثال آن( برداری، تحقیقات 

است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، مشروط 

بر اینکه ارزش خدمات ضمنی از قیمت خود عمارت بیشتر 

 نگردد.
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 -2ماده 

 تفسیر

  

، مفرد به عوض جمع شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1

و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود. همچنان مؤنث 

 را افاده می نماید.و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر 

دارا معانی عادی  کلمات عناوین فاقد اهمیت می باشند.

می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف گردیده باشند. 

 شرایط عمومی قرارداد،مدیر پروژه به پرسش ها در مورد 

 وضاحت ارائه می نماید. 

در صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار  2.2

 شرایط عمومی قرارداد اشارات در ،شرایط خاص قرارداددر 

، تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل به امور ساختمانی

به تاریخ  اشارهه استثنای )ب یبه هر قسمت امور ساختمان

تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور 

 می باشد.  قابل تطبیق ساختمان( 

اسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل تفسیر  2.3

 ند:دمیگر

 موافقتنامه؛  -1

 نامه قبولی آفر؛ -2

 ی؛آفر قرارداد -3

 شرایط خاص قرارداد؛  -4

 شرایط عمومی قرارداد؛ -5

 تخنیکی؛مشخصات  -6

 نقشه ها؛ -7

 و  ؛بل احجام کاری -8

شرایط خاص سایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

 از آن تذکر رفته است.   قرارداد

زبان  -3ماده 

و قانون 

 قرارداد

بیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.1

 است.  گردیده

 -4ماده 

تصامیم مدیر 

 پروژه 

مسایل قرارداد در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  4.1

میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. مگر اینکه طور 

 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  دیگری

 -5ماده 

 واگذاری 
مدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها   5.1

، محول یا مسؤلیت مکلفیت های خود را به شخص دیگری و

 ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. 

 -6ماده 

  ارتباطات
هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت  6.1

قابل  تسلیمیدر صورت صرف کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه 

  اجرا می باشد.

عقد  -7ماده 

قرارداد های 

 فرعی

در مورد اعطای قراردادهای  باید اداره را کتباً  قراردادی 7.1

صورتیکه قبلاً در آفر داوطلب   فرعی تحت این قرارداد، در

مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری بخشی قرارداد به 

قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات 

وجایب و صورت میگیرد. اعطای قرارداد فرعی مکلفیت ها، 

مسوولیت های اکمال کننده تحت این قرارداد را متاثر نمی 

 سازد.

بدون  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2

حجم قرارداد فیصد  20بیشتر از یا و موافقه کتبی اداره 

این عمل نقض  ،را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشد

قانون تدارکات و تعهدات طرفین تلقی گردیده و تخطی در 

قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و تضمین 



33 

 

 

 

اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت قراردادی 

 اصلی طی مراحل میگردد.  

  -8ماده 

سایر 

 قراردادی ها

، مقامات قراردادیانسایر با  ساحه کار را  قراردادی 8.1

در میان تاریخ و اداره  خدمات ارائه کننده گاندولتی، 

از آن  شرایط خاص قراردادکه در تقسیم اوقات کار آنان 

مشترکاً استفاده  می نماید. قراردادی همچنان  تذکر رفته

تقسیم اوقات تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 

داره میتواند جدول کاری تذکر رفته فراهم می نماید. ا کار

راردادی اصلی را و قداده ر یقرار دادی های دیگر را تغی

 سازد. از موضوع مطلع 

 -9ماده 

  کارمندان

 

 

 

 

 

 

جدول کارمندان قراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1

، یا کارمندان دیگری را که توسط مدیر پروژه تآئید کلیدی

، جدول  کارمندان کلیدیگردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

استخدام نماید. مدیر پروژه تعویض کارمندان کلیدی را 

تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و توانایی آنها بطور 

قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کارمندان کلیدی مندرج 

 باشد.   ل کارمندان کلیدیجدو

راردادی را می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2

قراردادی اداره را از اخراج  با ارائه دلایل نماید.

و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت کارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  روز،  (7)در جریان این قرارداد 

 -10ماده 

خطرات به 

اداره و 

  قراردادی

خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2

 . فته است، می باشندر خود طوریکه در قرارداد تذکرمربوط 

 -11ماده 

خطرات مربوط 

 اداره 

از آغاز کار امور ساختمان الی صدور سند ذیل خطرات  11.1

 تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به اداره می باشد:

یا خساره به ملکیت )به استثنای خطر صدمه شخصی، مرگ،  -1

، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( که یامور ساختمان

 ناشی از:

توسط ساختمان یا به منظور ساحه  تصرفاستفاده یا  (1)

که نتیجه اجتناب نا پذیر امور ساختمان  ساختمان

 باشد؛ یا 

در یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)

توسط شخص که در استخدام حقوق قانونی توسط اداره یا 

و یا طرف قرارداد با اداره باشد به استثنای خود 

 قراردادی 

، تآسیسات، مواد خام و یخطر خساره به امور ساختمان -2

یا بوده تقصیر اداره که ناشی از تجهیزات به اندازه 

 خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی که

منطقه که ساحه کار در آن واقع شده است را متاثر 

 سازد.

، تآسیسات، مواد ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2

از زمان آغاز کار الی خام، به استثنای زیان و خساره 

مگر  مربوط به اداره می باشد صصدور تصدیقنامه رفع نواق

 ینکه مفقودی و خساره ناشی از موارد ذیل باشد:ا
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 ؛یموجود در تاریخ تکمیلی امور ساختماننقص  -1

مربوط خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 به اداره نباشد؛ یا 

 . دادی در ساحه بعد از تاریخ تکمیلفعالیت های قرار -3

 -12ماده 

خطرات مربوط 

 به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت )بدون  12.1

بشمول امور ساختمان، تآسیسات، مواد خام، و محدودیت 

الی صدور تصدیقنامه  یتجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، مسؤلیت 

 قراردادی می باشد. 

 -13ماده 

 بیمه 

 

 ناشی از خطراتقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  13.1

خود را از تاریخ آغاز کار الی ختم میعاد مسؤلیت رفع 

نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ مندرج 

 مهیا سازد: شرایط خاص قرارداد،

زیان یا خساره به امور ساختمانی، تآسیسات، و مواد  -1

 خام؛

 زیان یا خساره تجهیزات؛ -2

، یزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساختمان -3

 تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت  پالیسی ،قراردادی 13.2

تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید. بیمه در برگیرنده 

 پرداخت جبران خساره قابل پرداخت می باشد.  

تصدیقنامه بیمه توسط در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و  13.3

قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین منظور فراهم و قیمت 

ی حصول یا در صورت عدم بیمه پرداخت شده را از قرارداد

 قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب میگردد. پرداخت، 

هرگونه تغییر در شرایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه  13.4

 قابل قبول نمی باشد. 

 ین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند. طرف 13.5

 -14ماده 

گزارش تحقیق 

 ساحه
 

 مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1

و سایر معلومات که در دسترس داوطلب  شرایط خاص قرارداد

 قرارداده می شود اتکا می نماید. 

 -15ماده 

پرسش ها در 

مورد شرایط 

 خاص قرارداد

، شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

  توضیحات ارائه می نماید.

 -16ماده 

 قراردادی 

را در مطابقت به مشخصات  یقراردادی امور ساختمان 16.1

 تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می نماید. 

 -17ماده 

تاریخ 

تخمینی امور 

 ساختمان 

 نامه آغازرا بعد از اخذ  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1

و طبق برنامه کاری ارائه شده یا تجدید شده  شروعکار 

 درکه از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 ، تکمیل می نماید. یی تکمیلتاریخ تخمین

 -18ماده 

تصدیق توسط 

 مدیر پروژه

که نشان دهنده   را ه هاقراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1

مؤقت می باشد به مدیر پروژه جهت تآئید امور ساختمانی 

 می نماید. ارائه
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 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

مؤقت توسط مدیر پروژه،  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.3

ساختمان های ارائه شده در دیزاین مسؤلیت قراردادی 

  سازد.متاثر نمی را موقت 

ت را در تصدیق اشخاص ثالدر صورت لزوم، قراردادی  18.4 

   حاصل می نماید. مؤقت  یدیزاین امور ساختمان

تمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور  18.5 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده باید توسط  یساختمان

 دند. مدیر پروژه تآئید گر

 -19ماده 

 ایمنی 

 قراردادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد.  19.1

 -20ماده 

 اکتشاف

ساحه در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1

کشف گردد، ملکیت اداره می باشد. در صورت کشف، 

را توقف و مدیر پروژه را از  یقراردادی امور ساختمان

موضوع مطلع می سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلاع 

قانون حفاظت  10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگ

 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایاز 

 -21ماده 

 ملکیت ساحه

اداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد.  21.1

شرایط خاص  مندرجتاریخ  دراره ساحه را در صورتیکه اد

شروع در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  قرارداد

اداره پنداشته شده که خود یک  تقصیرفعالیت های مربوط 

 قابل جبران می باشد.  عمل

 -22ماده 

دسترسی به 

 ساحه 

قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار  22.1

ص با صلاحیت که ساختمانی را به مدیر پروژه  یا شخامور 

 از جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد. 

 -23ماده 

دستور، 

ش و یتفت

 بررسی 

مدیر پروژه را که در مطابقت به  قراردادی تمام دساتیر 23.1

 ساحه باشد، انجام می دهد. در قوانین قابل تطبیق 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر،  23.2

حسابات و یاد داشت های خود و قراردادی های فرعی 

مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از 

قراردادی توجه داشته باشد که جانب حکومت بدهد. 

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1مطابق بند 

و بررسی دولت از جانب قراردادی  جلوگیری از تفتیش

ش و بررسی حکومت، ایجاد یحق تفت 23ماده  2مطابق بند 

مانع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غیر واجد 

 شرایط بودن می گردد.

 -24ماده 

 منازعه 

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج  24.1

 باشد، در نادرستاز صلاحیت وی تحت قرارداد یا تصمیم 

( روز از 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان )

ارجاع می  اطلاعیه تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 گردد. 

( روز از اخذ 28مرجع تصمیم کتبی خود را در جریان ) 24.2 

 اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 

 ب. کنترول زمان 

 -25ماده 

 کاری پلان

 

 

 

 

 

 

قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در  25.1

، برنامه کاری، شرایط خاص قرارداد مندرج  حدود زمان 

را جهت  یترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمان

 تآئیدی به مدیر پروژه ارائه نماید. 

باید نشان دهنده پیشرفت واقعی تجدید شده کاری  پلان 25.2

فعالیت و اثر پیشرفت بدست آمده بالای بدست آمده هر 

مول هر تغییر در تسلسل فعالیت زمان کار با قیمانده، بش

 باشد.  ها



36 

 

 

 

 

 

 

 

کاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص شده  قراردادی پلان 25.3

 ئید به مدیر پروژه ارائه می، جهت تاشرایط خاص قرارداد

کاری تجدید شده در خلال  نماید. در صورت عدم ارائه پلان

شرایط  ندرجمدت مشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م

و الی  معطل قراردادده شدهاز پرداخت بعدی  خاص قرارداد

ادامه می آن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،  ارائه پلان

 یابد. 

کاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت  ئید پلانتا 25.4

. قراردادی می تواند متاثر نمی سازدهای قراردادی را 

مدیر  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان پلان 

کاری تجدید شده نشان دهنده پروژه ارائه نماید. پلان 

  قابل جبران می باشد.  واقعاتاضافه کاری و کم کاری و 

 -26ماده 

تمدید تاریخ 

تخمینی 

 تکمیل 

 دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1

که تکمیل کار امور ساختمان را در تاریخ اضافه کاری 

تسریع کار توسط تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

گردد، تاریخ وی مصرف اضافی به  وقوعسبب که قراردادی 

 تخمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. 

درخواست تمدید، تصمیم از روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 

قابل  واقعاتد را با در نظر داشت اثرات و اندازه تمدی

جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می 

نماید. در صورت عدم ارائه هشدار بموقع از جانب 

قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی 

ی تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ بمنظور جلوگیر

 تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

 -27ماده 

 تسریع 

در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در  27.1

تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکمیل باشد، مدیر پروژه 

پشنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از 

قراردادی مطالبه می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از 

جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط 

 اره و قراردادی تآئید میگردد. اد

پیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسریع  27.2

بعد از قبولی از جانب اداره،  در  یتکمیل امور ساختمان

 محسوب میگردد.  اضافه کاریقیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 

تآخیرسفارش 

شده توسط 

 مدیر پروژه 

 تاخیر تآخیر آغاز یادستور می تواند مدیر پروژه  28.1

را به  یپیشرفت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان

 دهد. قراردادی ب

 -29ماده 

 جلسات مدیرت

قراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1

 اداریهدف از جلسات د. ننموده می توان، درخواست اداری

با برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان

 . می باشد 32ماده  1حادثات مندرج بند 

را ثبت و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2

جلسه ارائه می  حاضرین کاپی های آن را به اداره و 

فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه نماید. 

 اداری و یا بعد از آن توسط مدیر پروژه تعیین می گردد. 

 -30ماده 

هشدار زود 

 هنگام

قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع  30.1

تآثیر منفی ورود حوادث یا شرایط مشخص احتمالی که سبب 

، افزایش قیمت قرارداد، یا یروی کیفیت امور ساختمان

تآخیر انجام امور ساختمان میگردد، هشدار میدهد. 

ا شرایط مشخص احتمالی قراردادی اثرات تخمینی حوادث ی

را بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل، بزود ترین فرصت 

 ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید. 
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مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن با قراردادی  30.1

پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش اثرات حوادث یا شرایط 

توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، 

 همکاری می نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

 -31ماده 

 تشخیص نواقص 

 

 

مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررسی نموده و در  31.1

موجودیت نواقص، قراردادی را مطلع می سازد. این  صورت

بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی 

ندارد. مدیر پروژه دستور جستجو و برملا ساختن نواقص را 

 یبه قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان

می  نواقص است، بررسیرا که به باور مدیر پروژه دارای 

 نماید. 

 -32ماده 

 آزمایش 

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در  32.1

در صورت تثبیت مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته، و 

و نمونه ها از جانب قراردادی  نواقص، مصرف بررسی

پرداخت میگردد. در صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه 

 قابل جبران تلقی میگردد.  

 -33ماده 

 نواقصتصحیح 

مدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل  33.1

نواقص که از تاریخ تکمیلی مشخص شده  رفعاز میعاد 

ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد آغا شرایط خاص قرارداد

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفعنواقص الی  رفع

را اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  33.2

رفع می  نواقص رفع در طول زمان مشخص شده اطلاعیه 

 نماید. 

 -34ماده 

نواقص تصحیح 

 نا شده 

در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده  34.1

نواقص مدیر پروژه، رفع ننماید، در رفع اطلاعیه 

اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررسی و 

مبلغ متذکره از تامینات قراردادی وضع می قراردادی 

   . گردد

 د. کنترول مصارف 

بل  -35ماده 

احجام 

 11کاری

و راه  رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 35.1

که توسط قراردادی اجرا میگردد،  یاندازی امور ساختمان

 می باشد. 

بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده  35.2

میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان انجام شده به 

 نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

 -36ماده 

تغییر 

 12مقدار

جزئیات مصارف هر  قراردادی به درخواست مدیر پروژه، 36.1

 نرخ در بل احجام کاری را ارائه می نماید.

 - 37ماده 

اضافه کاری 

 و کم کاری

ی تجدید در برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 37.1

  گردد. می شامل  شده توسط قراردادی

                                                 
   ج طادمادیاق ج رجرا37ساده  2با ب د   ج طادمادیاق ج رجر 37ساده  1}در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ب د 11 

 بشاه  یه تعویض گردد:
با فعالیت های  حدیلاف یلیتاروز از ا لا ی ن ب  سدیر پروژه ارائ  سی نماید. فعالیت های 14تجدید نظر شده خویش را درجریان  حدیلاف یلیتقراردادی  37ساده  1ب د 

 برناس   اری هماه گی داشک  باش د. 
 جداگان  در جدول فعالیت ارائ  سی نماید.  در صورت پرداخت برای سواد خام در ساح  بطور جداگان ن قراردادی تسبیمی سواد خام در ساح  را بطور 37ساده  2ب د 
 

بشاه  یه    ج طادمادیاق ج رجر 38با ب د ا ساده    ج طادمادیاق ج رجر 38}در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ساده 12
 تعویض گردد:

یا شیوه  اری ب  صلاحیت قراردادی صورت سیگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیتن قیمت های جدول تعدیه جدول فعالیت ج ت درج تغییر برناس   38ب د ا ساده 
 فعالیت تغییر نمی نماید{
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 -38ماده 

های پرداخت 

برای اضافه 

 کاری ها

  ،مدیر پروژهدستور اضافه کاری توسط در صورت  38.1

اضافه کاری دستور داده شده برای قراردادی نرخ خود را 

روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان  7در جریان 

شده ارائه می نماید. مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را 

  بررسی می نماید. 

 بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  38.2 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل احجام کاری منحیث  نیز باشد،

 نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود. 

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه  38.3 

تغییرات را سفارش و تغییرات را در قیمت قرارداد  به 

اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد 

 می نماید. 

زمان کافی برای  استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  38.4 

یا سبب   ارائه و بررسی نرخ ها وجود نداشبته باشد

ارائه نگردیده و اختلاف منحیث نرخ کار گردد،  در تآخیر

 دثه قابل جبران پنداشته می شود. حا

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست  38.5 

ذریعه ارسال هشدار زود هنگام جلوگیری گردد، نمی 

 باشد.  

 -39ماده 

تخمین جریان 

 پول نقد

ین ، قراردادی تخم13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  39.1

جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش را به مدیر پروژه 

ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار 

مختلف مندرج قرارداد بوده و مطابق نرخ مبادله قرارداد 

 تبدیل میگردد. 

 -40ماده 

تصدیقنامه 

 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی به قراردادی  40.1

انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق شده قبلی را به 

 مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و  40.2

 مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را تصدیق می نماید. 

ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص  40.3

 میگردد. 

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل  40.4

 تکمیل شده می باشد.  14احجام کاری

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و  40.5

 حادثه قابل جبران می باشد. 

در تصدیق نامه قبلی  بلاً تصدیق شدهیر پروژه اقلام قمد 40.6

شده را در نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار قبلاً تصدیق 

از صورت ماهانه که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد 

  فعلی کم می کند. 

 -41ماده 

 پرداخت ها 

مجرا می گردد، پرداخت ها  پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1

تصدیق صورت  از ( روز بعد30به قراردادی در خلال مدت )

 . حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیرد

 به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 

طور دیگری تذکر رفته  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه

 باشد. 

 

 

اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل  41.3

دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد محسوب گردیده و از 

 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن جانب اداره 

                                                 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطعن بعد از برناس   ارین جدول فعالیت اضاف  گردد{ }13 
"ارزش  ار اسور ساخکمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت های تامیه شده جدول  }در قرارداد با پرداخت باالمقطعن این پاراگراف شاه  یه تحریر گردد:14 

 فعالیت سی باشد"{
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 -42ماده 

قابل  وقایع

 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1

ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج اداره  -1

تسلیم  شرایط عمومی قرارداد 21ماده  1طابق بند م

 ننموده است. 

اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری  -2

تعدیل نموده که کار امور ساختمان قراردادی تحت این 

 قرارداد را متآثر می سازد؛

نماید یا نقشه می  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -3

بمنظور اجرای  لازم  یا هم دستور ها، مشخصات تخنیکی

 کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛

 ملاساختن یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر -4

اضافی را از قراردادی می نماید که درنتیجه آزمایش، 

 ؛تثبیت نمی گردد نواقص

مدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5

 ؛اجازه فعالیت نمی دهد

بطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت  ساحهدر شرایط  -6

نامه قبولی آفر به اساس  زمان قبل از صدوربه 

)بشمول گزارش های  معلومات فرستاده شده به داوطلبان

ل دسترس عامه و بررسی تحقیق ساحه(، معلومات قاب

 می باشد؛  عینی ساحه

پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7

 یل به دلایلاضافی ب کاراته را داده یا اداراقدامات 

  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا 

یا  خدمات عمومیقراردادی ها دیگر، مقام های دولتی،  -8

نمی نمایند،  زمان مندرج قرارداد عملاداره در حدود 

سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی  که

 میگردد؛

 هتآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط ادار -9

 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10

بدلایل  یتآخیر صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان -11

 از جانب مدیر پروژه؛ نا معقول 

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی  42.2 

از تاریخ  قبل ییا جلوگیری از تکمیل کار امور ساختمان

قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل تخمینی تکمیل میگردد، 

دازه افزایش ان در موردمدیر پروژه تصمیم می گردد. 

اندازه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور  قیمت قرارداد و

 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم  42.3 

توسط  به موقعهمکاری قراردادی و یا عدم هشدار 

مستحق جبران نمی اندازه همان قراردادی به قراردادی، 

 باشد. 

 -43ماده 

 مالیه 

در صورت تغییر مالیات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 43.1

      سایرو ، (BRTبشمول مالیه بر معاملات انتفاعی)

( روز قبل از تسلیمی آفر ها و 28)مدت مالیات در میان 

آخرین تاریخ تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل 

قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در ناشی از تغییر 

باشد، مشروط بر اینکه این تغییرات قبلاً در قیمت 

شرایط  47یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهقرارداد منعکس 

 عمومی قرارداد، نباشد. 

 -44ماده 

 اسعار 

پرداخت ها به باشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1

 .واحد پولی افغانی صورت می گیرد
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 -45ماده 

 تعدیل قیم

در قیمت عوامل بکار تعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1

 شرایط خاص قرارداد که درمجاز می باشد صورت در  رفته

     از آن تذکر رفته باشد.

 -46 ماده

 تآمینات 

اداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را  46.1

از آن تذکر رفته، حفظ می  شرایط خاص قراردادکه در 

 نماید. 

تامینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب  46.2

تی، ورانتی و رفع نواقص و قراردادی یا ختم میعاد گرن

صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به 

  قراردادی مسترد می گردد. 

 -47ماده 

 جریمه تآخیر 

شرایط خاص   جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1

برای روز های تآخیر محاسبه میگردد.  در  قرارداد

ی از موفق به انجام تمام یا قسمتقراردادی صورتیکه 

کار امور ساختمان در زمان معینه آن نگردد، جریمه 

تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم 

تدارکات، از پرداخت های و هشتم طرزالعمل یکصد 

قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد،  10وضع شده بالغ بر 

فسخ  شرایط عمومی قرارداد  35ابق ماده قرارداد مط

میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های 

 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان  47.2 

بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر پروژه هرگونه 

اضافه پرداخت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با 

 تعدیل تصدیقنامه پرداخت بعدی، تصحیح می نماید. 

 -48ماده 

  مکافات

پیش از تاریخ تخمینی  یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1

)به استثنای روز  به نرخ فی روز مندرج مکافاتتکمیل،  

های که پرداخت مکافات به نسبت سرعت در کار طبق دستور 

، به شرایط خاص قرارداد مدیر پروژه صورت گرفته است( 

را قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شده 

می تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است 

 نماید. 

 -49ماده 

 پیش پرداخت 

اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط  49.1

و از بانک قابل قبول اداره به مبلغ و مربوط در فورم 

شرایط اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

ادی پرداخت می نماید. تضمین پیش ، به قراردخاص قرارداد

پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 

مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت 

پیش پرداخت توسط قراردادی، کم میگردد. در پیش پرداخت 

 تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 

تآسیسات، مواد خام و مصارف تجهیز کردن لازم مشخص شده 

جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت 

تثبیت استفاده پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کاپی های 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ارائه می ها انوایس 

 نماید.  

از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی پیش پرداخت  49.3 

پیش پرداخت یا باز پرداخت پیش پرداخت در وضع می گردد. 

بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل 

، مد ، یا جریمه تآخیربل جبران، مکافاتقیم، حادثه قا

 نظر گرفته نمی شود.
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 -50ماده 

 تضمینات

لی روز بعد از در یافت نامه قبو 10داوطلب برنده در مدت  50.1

 را، شرایط خاص قراردادمشخص شده در  تضمین اجرای  آفر، 

 قیمت قرارداد اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره

( روز بعد از 28مدت ) تضمین اجرا بهارائه می نماید. 

 ، دارای اعتبار می باشد. تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیل

  - 51ماده 

  مزد کار 

روزانه ارائه شده در آفر داوطلب  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1

برای محاسبه پرداخت مقدار اضافی کار که به اساس هدایت 

قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، استفاده می 

  گردد. 

تمانی قابل پرداخت تحت به اساس اخقراردادی تمام امور س 51.2

مدیر پروژه توسط را در فورمه های تآئید شده  مزد کار 

( روز از 2) خلالثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در 

 گردد. می جانب مدیر پروژه تصدیق و امضاء 

فورمه های امضاء  صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.3

 شده، صورت میگیرد. 

 -52ماده 

 مصارف ترمیم 

زیان یا خساره  رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1

 یکه در امور ساختمانیا مواد خام  یبه امور ساختمان

و کار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد

رفع نواقص در صورت که ناشی از اهمال یا  ختم میعاد

 دارد. فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

 -53 ماده

 تکمیل 

از مدیر پروژه  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 53.1

را نموده  یدرخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور ساختمان

، یو مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان

 تصدیقنامه را صادر می نماید. 

 -54ماده 

 تسلیمی 

تصدیقنامه تکمیل، صدور بعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1

 میگیرد.  ی را تسلیمساحه و امور ساختمان

 -55ماده 

 حساب نهایی 

 مجموعیعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1

خود تحت این قرارداد را به مدیر به پول قابل پرداخت 

پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع نواقص 

را صادر و هر گونه پرداخت باقیمانده نهایی قراردادی را 

ل و صحیح کمبعد از دریافت حساب م( روز که 56در جریان )

، مدیر آنتصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادی

و  ات( روز جدول را که بیانگر تصحیح56پروژه در جریان )

صادر می نماید.  در صورت عدم قبول حساب  راافزودی لازم 

ارائه گردیده، مدیر توسط قراردادی نهایی که دوباره 

مبلغ قابل پرداخت به قراردادی تحت در مورد پروژه تصمیم 

این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه پرداخت را صادر می 

 نماید. 
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 -56ماده 

رهنمود 

عملیاتی و 

 مراقبت

 

 

 

 

 

 

رهنمود های  یا صورت لزوم، قراردادی نقشه ها ودر  56.1

شرایط خاص قرارداد   مندرجتاریخ  درعملیاتی و مراقبت را 

 ارائه می نماید. 

رهنمود های عملیاتی و  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2

از جانب شرایط خاص قرارداد   تاریخ مشخص شده درمراقبت 

قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، مبلغ 

 از پرداخت های باقیماندهشرایط خاص قرارداد  در مشخص شده

 به قراردادی پرداخت نمیگردد. 
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 -57ماده 

 فسخ قرارداد

قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و تعهدات  57.1

 میگردد. مندرج آن فسخ 

شامل موارد ذیل بوده اما محدود به تخطی در قرارداد  57.2

 آنها نمی باشد:

( روز توقف 28قراردادی کار امور ساختمانی را به مدت ) -1

کاری  توقف کار امور ساختمان در پلان در حالیکه این

از جانب مدیر پروژه توقف فعلی نشان داده نشده و 

 تآئید نگردیده باشد؛ 

و در مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2

ین دستور صورت نگرفته ( روز انصراف از ا28جریان )

 باشد؛

در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و  -3

 تغییرات تشکیلاتی قراردادی

مدیر پروژه به قراردادی مبنی توسط با ارسال اطلاعیه  -4

بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص نقض اساسی قرارداد 

مدیر توسط بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 پروژه، نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 قیمت مجموعی قرارداد گردد. فیصد 

اداره می تواند قرارداد را بصورت علرغم موارد فوق،  57.3

 یکجانبه فسخ نماید. 

در صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان را  57.4

توقف داده و بعد از حصول اطمینان اینکه ساحه امن مفوراً 

 و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

 -58ماده 

 فساد و تقلب

 

 

 

 

 

 

 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال های  58.1

فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع در 

پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، اداره 

( روزه به قراردادی، قرارداد را 14بعد از صدور اطلاعیه )

قابل  59ماده  5فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 

 تطبیق می باشد. 

در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد کارانه،  58.2

تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع در جریان اجرای 

شرایط  9ماده  1قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 

 اخراج میگردد.  عمومی قرارداد،
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اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند  58.3

اجرای   اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی و 

قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی 

 مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -6

هرچیز با ارزشیکه به به صورت مستقیم یا غیرمستقیم 

)کارمندان  15صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -7

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات 

و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و 

 یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد. 

داوطلبان  16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

ان و کارمندان اداره که به منظور و یا میان داوطلب

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن 

 نادرست اعمال سائرین طرح گردیده باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان عبارت از اجبار:  -9

تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر داوطلبان به 

صورت مستقیم  منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به

 یا غیر مستقیم می باشد.

اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، ایجاد  -10

تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه 

 تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را 

د، تقلب، که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فسا

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی 

 گردیده است لغو می نماید. 
اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال 

در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع را در 

 اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  
ی را در صورت ارتکاب اعمال اداره داوطلب یا قرارداد

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه 

حسابات، یادداشت ها و سایراسناد مربوط تفتیش و بررسی 

شین موظف به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفت

 از جانب اداره فراهم نماید.

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا پرداخت  58.4

دیگری مرتبط به پروسه تدارکات یا اجرای امور ساختمانی 

ذکر باشد، اخذ  به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 یا داده نمی شود.

 -59ماده 

پرداخت بمحض  

 فسخ

توسط قراردادی، مدیر تخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1

را بعد از تفریق انجام شده  ارپروژه تصدیقنامه ارزش ک

 الی تاریخ صدور تصدیقنامه وپیش پرداخت پرداخت شده 

تکمیل ناشده  یکار امور ساختمانفیصدی قابل تطبیق بالای 

، را صادر می نماید. جریمه شرایط خاص قراردادمطابق 

یر اضافی قابل تطبیق نمی باشد. در صورتیکه مجموعه تآخ

پیش پرداخت از کمتر قابل پرداخت اداره به قراردادی 

قابل پرداخت به اداره محسوب ، پس تفاوت آن قرض باشد

  می گردد. 

                                                 
 } ب  سقام رسم دولکی ا لاق سیگردد. اصطلاح "س فعت " و "سابفیت" سربو  ب  پروس  تدار ات یا اجرای قرارداد سی باشد. 15 

 ت دولکی(    قصد سازش یا  اهش سطح رقابت در پروس  تدار ات را داشک  اندن ا لاق سیگردد{}ب  شر ت     ده های پروس  تدار ات )بشمول سقاسا16 
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درصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا  59.2

توسط اداره فسخ گردد، مدیر پروژه  قراردادی تخطیبدلیل 

کار انجام شده، بعد از تفریق پیش مبلغ تصدیقنامه 

می را صادر  صدور تصدیقنامهالی تاریخ اخذ پرداخت 

   نماید.

 -60ماده 

 ملکیت

صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت در 60.1

تمام مواد خام در ساحه، تآسیسات، تجهیزات، کار امور 

از ملکیت اداره می  یمؤقت، و امور ساختمان یاختمانس

 باشد. 

 -61ماده 

عدم امکان 

تطبیق 

  قرارداد

قرارداد از اثر  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1

بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج از کنترول اداره یا 

قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان انجام 

قرارداد تصدیق می نماید. قراردادی بعد از اخذ این 

و  ترکتوقف و ساحه را متصدیقنامه به اسرع وقت کار را 

 دریافتقبل از  پرداخت به تمام کار انجام شده 

تعهد شده قبلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا

 تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

حل  -62ماده 

 منازعه 

 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

را جهت حل منازعات حد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1

که ناشی یا مرتبط به قرارداد یا تفسیر بطور دوستانه 

 د. نانجام میدهآن باشد، 

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1

درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه خارج  -2

از صلاحیت او تحت قرارداد یا تصمیم اتخاذ شده غلط 

 دریافت ( روز بعد از14باشد، قراردادی در جریان )

جع  مرتصمیم مدیر پروژه، موضوع را به کتبی از اطلاع 

راجع  شرایط خاص قراردادمندرج حل وفصل منازعات 

 میسازد. 

 حکمیت: 64.2

مرجع حل وفصل در صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -3

 مرجع حل و فصل منازعاتیا عدم اتخاذ تصمیم  منازعات

( روز از ارجاع منازعه، هر جانب می 28در جریان )

از تصمیم خویش مبنی بر  ( روز28تواند در جریان )

  . مطلع سازندذیصلاح محاکم ارجاع موضوع به 
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Islamic Imarat of Afghanistan                                                                                     اسلامی افغـــــا نس تان  امارت   

    Ministry of Defense                                                                                                 وزارت د فـــــــــــــــا ع ملی  

ست امورســـــــــــــــــــــاختمانی وملکیت ها ریا  
                                     1402/   /        تــــــاریخ                                  مد یریت عمومي تدارکات ساختمان                                                                                                                              

 ضم )              ( ورق                                     مدیریت تدارکات                                                                                                                                                                  

 شرایط فرمایش دهنده 
ایننننا شننننرایط  منط نننن  شننننرایط منننند ت شننننرایط یننننار اننننرامداد درد ننننر ا شنننناده ا اننننرامداد   فرمننننایش دهنننننده  فرمننننایش   ردننننده ا ش ادننننا   

دی م هاشند. 
 
 مربوطه ( علااه از مواد مندمج شرایط عا  ایار ارامداد مکلف به اشرای ا دطه ق شرایط ا

 ههههههههه ر   75KVA/380Vر ههههههههه       شههههههههه  ا  ههههههههه    تهیههههههههها رهههههههههپرو ه راههههههههه ر  ر  ههههههههه     ه ههههههههها  ههههههههه    ررهههههههههپ ر  :عننننننننننوا   نننننننننرا ه
 تنظیم هل  ژ رن ژ      لفت ه   قص  اد د ق ر گ ه هزر   وف ع رلی.

 {                                                                   22405}   -: كپو
 {ع و } -نپع  پواا:

 ف ر يش وهنده : }    ت   خ م نی هزر   وف ع رلی{
   ن        هز رط  ق )     (  -رعی و را ر  ق ر ورو:

 {منهع باز} - هش ورهطل ی:
 نپع ق ر ورو }  ورخت  ا ر  س فی هر د{

   ل{ 1ریع و گ رن ی ررپ    خ م نی: }
 -معلومات ع ومی : -1.0
 هههههه    ههههههپرل هاههههههپو ورشهههههه ا   شههههههد  رن نیهههههه  نظهههههه     ننههههههده ر لهههههه  ر ههههههت تهههههه   و  صههههههپ تی ا و رههههههپ و ر ههههههن و تحنی ههههههی   ن  هههههها  ه    هههههها-1.1

شهههه  ت  ر  و  رهههههپ و  مههههد ههم ههههه    نمههههپوه ه و صهههههپ   لهههه ه   ههههه  تپاهههها  ههههه  ر ههههپ ه هتفههههه هم رههههد    ههههه هژه ) رههههد   قههههه ر ورو ( ه  هههه  و نظ ورشهههههت 
  پط و  ر  ع هقت   ر  ر عهد رعلپر   ر ر ا نم  د. رعلپر   ر ر ا شده تپ ط شع    ر 

و  صهههههپ تی ا نیههههه ز   شهههههد  نههههه    رههههههم  هههههپون تپکهههههی    رن نیههههه  نظههههه     ننهههههده   ههههه ن  ههههه    تعهههههد   گههههه وو  رهههههد    ههههه هژه ر لههههه  ر هههههت  -1.2
ن ر رخذ نم  د. 

 
   ن       ر تعد   هرنظپ   ر

رنهههههد زرههههه ن  ر ا ههههه رن نم  هههههد و ر ههههها صهههههپ    ههههه  و نظههههه  ورشهههههت نظههههه  رن نیههههه  ه گههههه ه تپکهههههی    طهههههپ     شهههههد  ههههها ت د هههههد  ههههه ن  ههههه    ن پ  -1.3
نظهههه     ننههههده  تجهههههی   رن نیهههه   ا هتهههه   ر  پطهههها ه رههههد    هههه هژه ) رههههد   قهههه ر ورو (  جهههه  لهههه ه  ه رپاهههها  ههههپون تپکههههی     زرهههه ن رههههپ و 

 نظ  ق    ا  رن خپرهد  پو. 
 ههههه ز رلهههههی ر اهههههس تمههههه س و ر ههههها قههههه ر ورو     هههههت ررپ  ههههه خ م نی هرل ی هههههه  -1.4

 
ر  هههههت تجههههههی   رن نیههههه   هنم  نهههههده     هههههت تهههههدر     رزر

 
  ر

 رن        ری  شد.
رهههههدن عهههههپر   و -1.5

 
( شههههه كت ر عههههههد ر ه هههههپف   هههههم   ر رز طههههه    ي  هههههت ررهههههپ  10  ررهههههپ  فهههههپ  و  رهههههد  زرههههه ن گ ن ههههه ) و  صهههههپ    هههههیش ر

 فهههههت خپرههههههد نههههههههههههمپور رهههههد    ههههه هژه ه     هههههت  ههههه خ م ن  ه رل و هههههه  هيههههه   ي  هههههت تهههههدر      ههههها ر ههههه س شههههه  ي   ر اهههههس ر ههههه ف وه كننهههههده و ي
(   ههههپ   هههه     شهههه  ت ر عهههههد  ر ر اهههه  ه   ههههم م ر   اهههه    شهههه  ت  ر رخههههذ نم  ههههد  و صههههپ   3ررههههپ   هههه خ م نی ر لهههه  ر ههههت تهههه  و  ریعهههه و )

ا هقهههههت زرههههه ن شهههه  ت   زرههههه ن ر اههههه   ری پرنهههههد تکییهههه  نم  هههههد و     تی ههههها شههههه  ت ر عهههههد  ههههه عههههد  ر راعههههها  مپقهههههس ه  ههههه  هههههم  ههههها ت  کههههه  رپاههههها
(  هههههپ    هههههم م ر ه هههههپف  ر  ههههها ا نههههه  شههههه  ت ر عههههههد رصهههههدر  نمهههههپوه   جههههه  شههههه ر ط 2   نهههههد ن  شهههههد   رهههههد    ههههه هژه ر لههههه  ر هههههت تههههه  و   ههههه   )

رههههده
 
ن رور ه ف رهههه يش وهنههههده   هههه  و نظهههه  ورشههههت شهههه ر ط  عهههه   قهههه ر ورو ر عهههههد ر لهههه  ری  شههههد نههههپرق   هههها ریهههه ن ر

 
 هههه هژه  ر  فههههس نم يههههد و   وههههه  ر

هئوهههههت فنههههه  رپاهههههپو و  ههههه  ا  ههههها قومهههههت  هز تپ هههههط شههههه كت وه  تههههه ریم ه ههههه   ههههه خ م ن نمهههههپوه     ر  ههههها ر ههههه س نظ يهههههاعههههه   قههههه ر ورو عهههههپر  
نههههه ر رز  ههههههههپل گ ن ههههه  ) 

 
ن ههههه ه شههههه كت ر عههههههد  هههههق شههههه  يت  ر 10هرصههههه    ر

 
( شههههه كت ر عههههههد  ههههها ررههههه  ر  رههههه   نيصههههه     ورخهههههت رونم  هههههد   ر

(   ههههم قهههه ر ورو رز   پرلهههها ر عهههههد هکههههس ه رطهههه  ق 10جهههه ل ری  شههههد ه ) نحپرهههههد ورشههههت . رههههد  گ ن ههههی ررههههپ  فههههپ   عههههد رز تجههههلیم وهههههی   
 ط زرلعم  تدر      ا  ج ف رر نت ن هدر   ری  وو .

( 7( رز   هههههم كههههه    ههههه هژه  ر  ههههها شههههه   قههههه ر ورو ف عههههه   ههههها شههههه كت وي ههههه   ههههه  و نظههههه  ورشهههههت رههههه وه )20قههههه ر وروي رصهههههل  رو پرنهههههد رلههههه  )  -1.6
 ش ر ط ع   ق ر ورو هرگذر  نم  د. 

شهههه  ت ههههه   شهههه ر    ه هههها ورهطل ههههی ر لهههه   هههها تهیهههها ر ههههن و ر ل یههههت   ههههند خ  ههههد   ههههند گمهههه   ه ههههند   ر هههها گیهههه   ر شههههین   رههههپ و  -1.7
 نی ز   هژه ری  شند. 
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ر شهههههههنی   نظههههههه   ههههههها ر هیهههههههت هنپعیهههههههت  ههههههه هژه  ههههههه و نظ  ورشهههههههت  میهههههههت  تنههههههه ژ  ر حصههههههه   تحنی هههههههی ه  ههههههه    خصپصهههههههی   و   ههههههه  ا  ز  
ر وه ه 

 
 اهت  ی   و   هژه      گ ف ا ری پو.ری  شد رز ط   ر عهد ر

+( و اهههها  هههه ن   گ يههههد  ه جهههه  ر ه ههههپف تپقهههه   هههه   هزر   ررههههپ  شههههه   هههه ز   ررههههپ   هههه خ م نی 5و رپ ههههم  هههه ر ه  هههه توا تهههه  رزر  ههههت ) -1.8
شههههه ر ط عههههه   قههههه ر ورو ( رن یهههههح  هههههپرو  ق  ههههه  ا ههههه رن ر جههههه پف  42ر پقههههه  گ و هههههده ه  جههههه  شههههه ر ط رنهههههد   شههههه ر ط عههههه   قههههه ر ورو) رههههه وه 

و ههههههده  هرههههههد    هههههه هژه ر لهههههه  ری  شههههههد تهههههه  ت تی هههههه    ز   ر اهههههههت تمد ههههههد زرهههههه نی ت میهههههه  قهههههه ر ورو ) تعههههههد   قهههههه ر ورو ( ق هههههه  رز خهههههه م ریعهههههه و گ  
  هز رتح ن نم  د.  30ق ر ورو   درق  

ا ه گهههههه ه رههههههد    هههههه هژه هرن نیهههههه  نظهههههه     ننههههههده ر جهههههه س نم  نههههههد  هههههها رهکهههههه ع اههههههپ  ه و اهههههها  هههههه ر   رزن هههههه ه تحنی ههههههی ه رجههههههل ی ر اههههههم 1.9
 نهههههده  هههههدر  ر ههههه   تحنی هههههی ه رجهههههل ی و   ههههه هژه هر و ننم  هههههد    ههههه  و   نظ شههههه ن و ژه نههههه ل  ههههه   ررهههههپ   ههههه خ م نی ری پرنهههههد 

 
 یفهههههت   شهههههد ه و ر

 روررا    د.
و  هههههه  وه   لهههههت فهههههپ   رهههههد    ههههه هژه ر لههههه  ر هههههت تههههه   ههههه  رصهههههدر  ر ه هههههپف   هههههمی رپکهههههپع  ر  ههههها شهههههع    ر  هههههپط ه قههههه ر ورو  رطههههه ع  1.10
 وهد. 
 عهههههدرزت  ي  ع هههههد قههههه ر ورو ه  هههههودن رپف  ن رههههها ن يعههههها ر ه هههههپف رز  ي  هههههت ر  ههههه   تهههههدر      ههههها  ي  هههههت  ههههه خ م ن  هرل و هههههه  هصهههههده   -1.11

 ههههه ز  ههههه   ه تجهههههلیمی  ههههه  ا رزطههههه   شهههههع ا ر  پطههههها  ههههها ر عههههههد  و رعوههههه و كههههه  ي ق  ههههه  ر   ههههه ا رو  شهههههد. و    تی ههههها  ههههه  ا  نههههه    
 
ر ه ههههپف ر

ن  د
 
 هههههه  س قههههه ر ورو  قهههههه ر  ن یههههه و   ر هههههها ررههههه  رن یههههههح  هههههپرو  ق  هههههه  ا ههههه رن ر جههههههپف شهههههده ه رههههههد   عپررههههه  رح لههههه  و هقههههههت ه زرههههه ن ر

  هز ق   رتح ن رینم  د.  30  هژه ق   رز خ م رعی و ق ر ورو  ت تی     ز   ر اهت تمد د زر نی ) تعد   ق ر ورو (  د رق 
رطهههههه  ق رههههههپرو رنههههههد   شهههههه ر ط عهههههه   قهههههه ر ورو ه ط زرلعمهههههه   هههههه هش هرفهههههه ر ش   ههههههم  تکیهههههه  شهههههه ر ط قهههههه ر ورو هتمد ههههههد زرهههههه نی و  قهههههه ر ورو -1.12

   ز  رطههههه  ق  ههههها رهههههپرو  30تهههههدر     زرههههه نی ق  ههههه  تط یهههههق ری  شهههههد  ههههها  هههههد رقههههه  
 
 هههههپ  ق ههههه  رز  خههههه م ریعههههه و زرههههه نی ت میههههه  قههههه ر ورو راههههه رر

شههههههد. رههههههد    هههههه هژه ه رنههههههد   شهههههه ر ط عهههههه   قهههههه ر ورو صههههههپ   گ ف هههههها هت تی هههههه   ه رنظههههههپ   ههههههه   ز  و ریعهههههه و ت میلههههههی قهههههه ر ورو رخههههههذ گ و ههههههده   
   30قههههه ر ورو  ه  هههههد  نپ ههههها خهههههپو ر لههههه  ری  شهههههند  ههههه  و نظههههه  ورشهههههت ریعههههه و زرههههه نی )  هههههدرق  

 
 هههههپ ( ق ههههه  رز ت میههههه  ریعههههه و قههههه ر ورو راههههه رر

  ز   ر ر عی نم  ند. 
 

 ش ر ط ر   ن  ههی: 
تهههه     رپد ع ههههد قهههه ر ورو  رلههههی زرهههه ن رهلههههی رز تمپ هههه  هاههههپه رهههه لی   عههههد رز   و صههههپ تی ا وهن )تمپ هههه   ننههههده رهههه لی  هههه هژه(  عههههد رز رپرف هههها .1

رههههه  رعطهههههه   هرنظهههههپ   هههههه    ز       هههههت ررههههههپ   ههههه خ م نی ر لههههه  ر ههههههت و  
 
ت میلهههههی  ههههه هژه خهههههپو ور    نم  ههههههدر   عهههههد رز رطههههه ع ر

 ههههه عت طهههههی تمههههه س تیلفهههههپنی رهههههد    ههههه هژه  ر رطلهههههس نمهههههپوه ه رلهههههی وه  هههههپ  ر ه هههههپف ر  ههههه ل نم  هههههد  رهههههد    ههههه هژه ر لههههه   24رهههههد  
 ههههپ   7پنی رپکههههپع  ر  هههه  قهههه ر ورو  شهههه  د  هههه خ ا ه  هههه  ر  هههه ل رط عیهههها )ر میهههه  ه ر  ت هههها( و  رههههد  زرهههه ن ر ههههت تهههه   هههه  تمهههه س تیلفهههه

  ا ا ن  ق ر ورو       ررپ   خ م نی  ر تپق  وهدر ق ر ورو  ر ل  ر ت ت  رط  ق رف و رند   ر ا ف  ه عم  نم  د. 
رههههه  رعطههههه  ر  پطههههها  هههههدهن تکییههههه  و صهههههپ   و   فهههههت هاهههههپه نهههههه و ف رههههه  ش وهنهههههده ه رپرف ههههها قههههه ر ورو  ه ررههههه .2

 
 ههههه ز    تپ هههههط ر

 
  ر هههههدو ر

 فی    زر ن ت خی  شده رن یح  پرو  ق    ا  رن ر جپف شده ه و رپ و تعد   )تمد د زر نی(  رقدر  گ وو. 
 مكلفيت فرمايش  يردده : -2.0
خی    ههههه    هژه  رعمههههه م رلهههههی -2.1

 
 ههههه ز  ههههه    ههههههدهن تههههه 

 
 ههههه ز نم  هههههد هررههههههپ  7) قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت  عهههههد رز و   فهههههت ر ه هههههپف ر

 
 هههههپ   ههههه    ( ر

قههههه ر ورو  ر رطههههه  ق  ههههه ن  ههههه   زرههههه ن  نهههههد  شهههههده ت میههههه  نم  هههههدر و  صهههههپ    ههههه هز عپررههههه  ر  ههههه ه    یههههه  ر  ق ههههها  رجههههه ت  ررنی هههههی ه  ههههه  ههههههم 
 هههه ز  هههه   گهههه وو  ر عهههههد ر لهههه  ر ههههت  صههههپ     ههههمی رپکههههپع  ر  هههها رن نیهههه  نظهههه     ننههههده  رههههد    هههه هژه 

 
عپررهههه  و  هههه   هههها   عههههح تهههه خی  و  ر

 ه    ت ررپ    خ م نی ه ر لی ه  هشع    ر  پط و ریع و فپ  رلذ  رط ع وهد. 
و  صههههههپ تی ا  هههههه  ا  هههههها قهههههه ر ورو  تجههههههلیمی وروه ن ههههههپو   ریعهههههه و تهههههه خی  شههههههده  عههههههد رز ت تیههههههد   2.1 ه گهههههه ه  نهههههه    عپررهههههه  رنههههههد   ف هههههه ه 2.2

 رن نی  نظ     ننده هر ن و رپاا رن یح  پرو  ق    ا  رن ر جپف شده هق    تعد    و ریع و ت می    هژه ری  شد. 
, رن نیههههه      زرههههه ن  نهههههد  شهههههده  رنهههههد   قههههه ر ورو ه  ههههه  ههههههم  ههههه ن  ههههه    ت د هههههد هرنظهههههپ  شهههههدهقههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت رطههههه  ق  ههههه ن  ههههه -2.3

نظهههه     ننهههههده و  ریعههههه و تعهههههیا شهههههده   ههههه    ههههه هژه  ر ت میههههه  نم  هههههد  و  هههه     یههههه  ر  ق ههههها   ر  ههههه ه ه  ههههه هم  ههههه     هههههپرو  رنهههههد   شههههه ر ط 
     ق    ا  رن( خپرهد  پو. عمپری ق ر ورو  ریع و تط یق   هژه ر  نی  ا و    رپاا ق    تعد  ) 

 هههههپ   ههههه   (  عهههههدرز خههههه م  ههههه   )ریعههههه و قههههه ر ورو ه ه گپنههههها تمد هههههد زرههههه نی رنظهههههپ  شهههههده(  تمههههه      هههههپن  7قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت رلهههههی ) -2.4
هت هیهههه ر  خههههپ ش  ر رز هههه  ا خهههه    نمههههپوه ه هههه  ا  ر رزه نههههپع رههههپرو رکهههه فی ه ه  فهههه   ر  هههه و شههههده و ا  هههه ن  هههه    هههه    هههه    نم  ههههد تهههه هی  

 نپع صدرا  ا ر یط ز جت هر و ن  وور و  ا رپ و    د  ا رن نی  نظ     ننده هرجپهلیا ا هت   رطمین ن وروه شپو.
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 ههههه ز  ههههه    و ا  ههههه ن  ههههه   ) ی ههههه فت هههههه  حش   ه ههههها هههههه    ههههه    و رط   هههههت  ههههها  ههههه ن  ههههه    ه  ههههه هم  -2.5
 
قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت ق ههههه  رزر

ررپ  هههه خ م نی )و صههههپ   ررههههپ  رهههه ت ط  هههها ریعهههه و  فههههس نههههپرق  ه گ رن ههههی ( تمهههه    هههه  ا   هههه ن  هههه    ت د ههههد شههههده ه رنظههههپ  شههههده ( هرلههههی خهههه م
  شههههد ه هههه   مهههه ه  ههههه  GPS رع ههههد  هههه ور   نم  ههههد  ع ههههد ههههه    هههه     کهههه ه   ری  شههههد  ع ههههد ههههه     ههههد ور ر  تهههه     و  ی هههه لی هن هههه    

 ور  رخذ گ وو. GPS    م     فپن ه   
(  ر چهههه م  نمههههپوه طههههی گهههه ر ش رفصهههه   جهههه   هههه ن  هههه    ه  هههه  هههههم  هههه ن 2.5   ف هههه ه )قهههه ر ورو  ر لهههه  ر ههههت تمهههه   ع ههههد ههههه   رنههههد-2.6

 ههههه    ت د هههههد شهههههده  ههههه  و نظههههه  ورشهههههت ر   ههههه ا  ههههه  ر  ههههه    ههههه     ههههها رن نی نظههههه     ننهههههده ) رن نیههههه  تجههههههی   قطعههههها ر  پطههههها ( ه  ههههه  ههههههم 
ر  ههههههت تجهههههههی   قطعهههههها ر  پطهههههها  هههههها  طپ   هههههها و  قهههههه ر ورو ر ههههههح  ری هههههه وو ت پ هههههه  وروه هرن نیهههههه  رههههههذ پ   عههههههد رز ر  ظهههههها ه تصههههههد ق 
 
ر

رههههد    هژه ) رهههههد   قهههه ر ورو ( ر هههههن و  ر ت پ هههه  وهنهههههد  همانهههه ن قههههه ر ورو  ر لهههه  ر هههههت  عههههد رز ت میههههه  ررههههپ   ههههه خ م نی  هههه هژه  ه و صهههههپ   
  ورخههههههت ت رنیهههههه     2لهههههه ه    ههههههد  هههههه  هی رز  هنمههههههپو ههههههه    فهههههها هر رق ههههههت ه ن  هههههها ههههههه   ز   ر  هههههها و هههههه  س رور ه گذرشهههههه ا ه و  یهههههه   هههههه ل 

ر هههههذ  ه ق  ههههه    2شههههه  ت رلهههههی ت میههههه  ر هههههن و ر هههههذ  ه  ههههها تعپ هههههق رف ههههه وه ه رز   ورخهههههت  ههههه ز خپرههههههد ر نهههههد  و   ههههه ل ی عهههههد  ر رتههههها     ورخهههههت 
 رن   ل ه   ز   ورخت رز  پواا   ل ر لی  عد  ن پوه  ه ک ط ری  وو.

ن  هههههه      هههههه ن  هههههه    ت د ههههههد شههههههده  قهههههه ر ورو  ر لهههههه  ر ههههههت گهههههه ر ش رفصهههههه   رز ی هههههه فت ررههههههپ   هههههه خ م نی  ر  هههههه  و نظهههههه  ورشههههههت  هههههه  -2.7
( رههههههد   ت عمههههههپری نظهههههه    رز  هههههه هژه ههههههه   عههههههد رزت تیههههههد   رن نی نظهههههه    Format  رن نیهههههه  نظهههههه     ننههههههده  رطهههههه  ق نمپنهههههها )هرنظههههههپ  شههههههده

 ت تی  ه اهت را ر    ورخت  ر ر ا نم  د.  2.6 ننده  هرپرو رند   ف  ۀ 
  رنفصههههه  نم  هههههد تههههه هی  نهههههپع صهههههدرا  ههههها    هههههپن  ا هت رهههههه   ر  پطههههها ن  هههههد   ههههه    ر رز و ههههه  س عههههه  قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت  ههههه  ا -2.8

و صههههپ   ه نههههپع صههههدرا  هههها    هههههپن  ا هتهههه   ههههه   ر وه  رلههههی قههههه ر ورو  ت ههههت  ی یهههه و قهههه نپنی عههههد    ع  هههههت رصهههه نیت  هههه  ا  هههه    قههههه ر  
 خپرهد گ فت.

 هههههپ  2می رن نیههههه  نظههههه     ننهههههده  ر و طهههههی )و  صهههههپ   نیههههه ز  ههههها ت د هههههد  ههههه ن  ههههه     قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت  ههههها  عهههههدرز رطههههه ع   ههههه -2.9
( ههههههپ   هههههه    نظ  ههههه   رجههههههل ی خههههههپ ش  ر  صههههههپ   ت   هههههه    ر ر هههههها  2 ههههه   ( و ا  هههههه ن قهههههه ر وروه هرن نیهههههه  نظهههههه     ننهههههده و  ریعهههههه و زرهههههه نی) 

ر  ههههههت تجهههههههی   رن نیهههههه   قطعهههههها ر  پطههههههها  ر رخههههههذ نم  ههههههد ه  لجههههههل  م رلههههههی 
 
ت ررههههههپ   ههههههپ  رهههههههد    هههههه هژه )رههههههد  ق ر ورو( ه     هههههه 10هتصههههههد ق ر

   خ م نی  ر ق   رز ت می  فیصد  ه   رند     ر    ورخت   م م رطلس نم  د.
و  صهههههپ   عهههههد  تپرفهههههق اههههه ن یا و رهههههپ و ت د هههههد  ههههه ن  ههههه     هرهههههپر و ق  ههههه  رن زعههههها  ر اهههههس  ههههه  رن زعههههها تحنی هههههی هرجهههههل ی     هههههت ررهههههپ  

 هههههپ   ههههه  هفصههههه   7ق ههههها ه رن زعههههها  ر رلهههههی رهههههد   ههههه خ م نی هشهههههع    ر  هههههپط  هههههپوه  ههههها  عهههههد رز و   فهههههت ر ه هههههپف   هههههمی رپکهههههپع ق  ههههه  رن 
ن ر لههههه  ری  شهههههد  و صهههههپ تی ا  ت  یهههههت گههههه وو روعههههه    قههههه ر ورو  رپاههههها   شهههههد  ر ههههها   لهههههت 

 
نمهههههپوه هاههههه ن یا قههههه ر ورو  ههههها راههههه ر هتط یهههههق ر

رن یههههههح  ههههههپرو  ق  هههههه  ا هههههه رن شههههههم وه شههههههده هریعهههههه و زرهههههه نی ت میهههههه  قهههههه ر ورو تعههههههد   خپرهههههههد گ و ههههههد. و صههههههپ   ن و  ههههههت  ههههههپون روعهههههه   
ههههد طهههپ    هههها  ر ههها ررهههه    عهههح کههههی ع هقهههت   هههه ر  ت میههه   هههه هژه گههه وو  ریعههه و ت میهههه   ههه هژه  مهههه  فهههی رلجهههه  ق ق  ههه  تط یههههق  هههپوه ه هههه ر  ر ع

 ر عهد رزا ن      ت ررپ    خ م نی تپصیا ن را رصدر  خپرهد   فت.
قهههههه ر ورو   ر لهههههه  ر ههههههت  هههههه  و نظهههههه  ورشههههههت شهههههه ر ط عهههههه   قهههههه ر ورو  صههههههپ     عههههههپر   ر ههههههپ   ی هههههه فت  هههههه    ر  عههههههد رز تصههههههد ق رن نیهههههه  -2.10

نظهههههه     ننهههههههده  ه هیئههههههت ر  ههههههه      هههههههت  هههههه خ م نی رل ی هههههههه  اههههههههت راهههههه ر    ورخهههههههت    ههههههم م ر  ههههههه ل نم  هههههههد  شههههههع ا ر  پطههههههها ر لههههههه  
    ههههههی ه و صههههههپ   نیهههههه ز  هههههها رصهههههه     شههههههد  هههههه ر   ت میهههههه  ر ههههههن و  ز    ههههههم م شهههههه  ت  (  هز ر ههههههن و ر ههههههذ  ه  ر 5ری  شههههههد تهههههه  و  رههههههد  زرهههههه ن )

 هههههپ  ر هههههن و  ر  عهههههد رزطهههههی ر ر ههههه  رور    10(  هههههپ  رطلهههههس نم  هههههد هر عههههههد ر لههههه  ر هههههت  ههههه  تفههههه هم رن نی نظههههه     ننهههههده  رلهههههی 2ر عههههههد  ر رلهههههی )
نههههپر د شهههه  ت صههههپ   خپرهههههد گ فههههت. و صههههپ تی ا  ههههپ   عههههد ت میهههه  ر ههههن و ر 30ر ر هههها نم  ههههد.   ورخههههت ههههه     نهههه  شهههه  ت  ههههدرق  و رههههد  

شهههههه  ت ر عهههههههد ن پرنههههههد ر ههههههن و  ز   ر  صههههههپ   رهههههه هپر   هههههها ا نهههههه  رور ه ر رتهههههها نم  ههههههد  رور ه و   صهههههها تعپ ههههههق و    ورخههههههت ه  هههههه    رههههههپر و 
 رجئپل نحپرهد  پو. 

و ههههههه  ش  گپشهههههههی     هههههههپن  شههههههه  ت رلههههههه د  ههههههه   پنیفهههههههپ    هههههههیف ی )ر منهههههههی( رز ق یههههههه  ) ههههههه ه  هر ههههههه ت   هههههههپ   هههههههف ی  عینهههههههد -2.11
ر هههههه فظ ی هر  ههههههد ه یهههههه ه(  ههههههپوه ه ههههههدهن ل هههههه س ر منههههههی و  هههههه  ا راهههههه زه  هههههه   وروه ن ههههههپو ههمانهههههه ن ه هههههه     مههههههد ههههههه   رهلیهههههها  ط ههههههی  
ف ه یهههههه ه( هلپ هههههها ههههههه    هنمههههههپو  هع رهههههها ههههههه     ههههههیف    ر 

 
لهههههها کههههههد   ق   ههههههط    یهههههه    لنههههههد   یلهههههه  خهههههه لی  هههههه ر  ر

 
ه هههههه    رطف تیهههههها )ر

  ر تپ ط فو ا رپرنس    ع  م ه در  ر  طا نم يد.و    ا ك   ورش ا   شد ه   ا ك   
 هههههپ   ههههه   (  عهههههد رز تجهههههلیمی  ههههه  ا  ههههه    لیجهههههت    رنهههههدرن   لیهههههد      رنهههههد  ر ههههه پ    3قههههه ر ورو  ر لههههه  ر هههههت تههههه  و ا  ههههه ن ) -2.12

  نمههههپوه  هههه  هی تههههذ  ه ه هههه    ههههه   هپ ههههت شهههه ن  ر  هههه  ن هههه  ن هههه  رطهههه  ق  هههها رصهههه  رههههه  هرراهههه  شههههده تپ ههههط  تههههید ه هههه  رعهههه هن شهههه  ت ت تیهههه
هلیجهههههت ه ههههه  ط شحصهههههی  ه  ر هههههههی  ر  ههههه  و   نپعیهههههت هر هههههطا  نم   لیهههههت هش  هههههی نم ههههه   ههههه   ههههه  هی اهههههپرز  هههههی  هر هههههطا  ه  جهههههند و  هههههپ  

 ر  پطا تهیا نمپوه ه اهت رخذ اپرز وخپل  ا قطعا ر  پطا  تجلیم نم  ند . 
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هههههه  هرراههههه  شهههههده رز ا نههههه  شهههههح   ر عههههههد ر لههههه  ر هههههت رفههههه رو )  ههههه  گ  رههههه ه    یههههه  رههههه ه  ه ههههه  ههههههم  هزرههههه و( خهههههپ ش  ر – 2.13 طهههههی اهههههدهل رش
 ههههه  صهههه  یت خههههپ ش  هههها قطعههههها ر  پطهههها ه هههه  نپ   ههههپرل و هرزه ه هو  هن ههههه   ر هههه پ   تجههههلیم نم  ههههدر همانههههه ن  رجههههئپل ه هههه  هههههم  نم نیههههده

هههههه  هرراههههه   تهههههید شههههه  ت  ههههه نعهههههده رز    هههههپن  )  لیهههههد    ههههه  گ  رههههه ه    ههههه  گ   یههههه  رههههه ه   و  پ هههههه  (  ههههه  رش
 
    ر عههههههد ر لههههه  ر هههههت  ههههه ر  ر

ه هههه رن نم  نههههد  هههها 
 
هپ ههههت  هههه  ع ههههد ر ههههح   هههه  قیههههد  هههه هژه ت تیهههه  نمههههپوه هرفهههه رو ر ههههذ  ه ر لهههه  ر ههههت  هههه    ههههه   ر  هههها گهههه ون خههههپ ش طههههپ   ر

 شن    ههی ش ن  صپ   وقیق رم ا   شد. 
ن 2.14

 
هههههه  و  صهههههپ    ههههه هز هههههه  نهههههپع ر ههههه    ررنی هههههی   خ  ههههه ا رز    هههههپن  ر عههههههد  رجههههه هلیت  هههههدهش  تهههههید ه رعههههه هن شههههه  ت  هههههپوه ه ههههه  ر

   خپ و ق نپنی صپ   خپرهد گ فت. 
نعهههههههههده رز نپرقصهههههههههی  ر  ههههههههها و  ا  ههههههههه ن قههههههههه ر ورو تپ هههههههههط رن نیههههههههه  نظههههههههه     ننهههههههههده  نههههههههه    رهمههههههههه ل ر عههههههههههد  2.15

 
قههههههههه ر ورو  ر لههههههههه  ر هههههههههت ر

  ر ری ههههه وو   هههههدهن   ورخهههههت رز ا نههههه  رور ه  فهههههس نم  هههههد ه هههههذر  فهههههس نهههههپرق  ر هههههذ  ه رن یهههههح   لهههههت ق  ههههه  ا ههههه رن ن هههههپوه هت هههههت ریعههههه و 
  ر ورو ر    ا ری پو. ت می  ق
ر مههههه ل  ر عهههههد ر لهههه  ر ههههت  هههه  و نظهههه  ورشههههت شهههه ر ط  ریعهههه و رنههههد   قهههه ر ورو  ر هیههههت ه نپعیههههت  قهههه ر ورو  هههه هژه ر ههههذ  ه  ر  هههها    هههها 2.16

   ههههه ند  شههههه  ت ر عههههههد ر لههههه  ر هههههت ت هیههههه ر  هرنههههه  س   ههههه   رهههههپ و نیههههه ز  ههههه ر  ررهههههپ   ههههه خ م نی ر  پطههههها  ر ط هههههق ر حصههههه   تحنی هههههی  
  اک رفیهههه  ههی و نظهههه  گ ف هههها ه هههه هژه  ر ت میهههه  نم  ههههدر و صههههپ   نیهههه ز رور ه  هههها تجهههه  س ررپ  هههه خ م نی ه  هههه  رفهههه ر ش  شههههفت ن  هههها ههههه  ه ههههطپ 

هههههه   ی ههههه    ههههه    هرجههههه عد  ههههه خ ا زرینههههها تپ هههههط ف رههههه  ش وهنهههههد  ر عههههههد ر لههههه  ر هههههت  ههههه  تفههههه هم اههههه ن یا شهههههفت هههههه   خهههههپ ش  ر رفههههه ر ش 
راههههههه ر نمی  شههههههد  و  صههههههپ تی ا رور ه خپرههههههه ن تجههههههه  س ررههههههپ   هههههه خ م نی  ههههههه هژه وروه  هههههها و ر هههههها صههههههپ   رفههههههه ر ش و  قیمههههههت قهههههه ر ورو ق  هههههه  
رد.  27ر ذ  ه  ن    و    رپاا   شد  و ر ا   لت رط  ق  ا ر وه 

 
   عم  خپرهد ر

 
 ش ر ط ع   ق ر ورو را رر

ر  هههه هژه اهههههت  و هههه  و ررههههپ  كهههه  ي  -2.17
 
 ) ههههد نفهههه  رن نیهههه  ر منههههی  ر عهههههد ر لفوههههت ور و يهههها نف رن نو  هههه  ت   هههها هرجههههل    ر  هههها صههههفت ر

Safety Engineer ) ا خ ط  رصئپنیت     و    ا  ( هژه هيا نف رن نو  ر رن وح  QC.ر  حدر  هتپ و  نم يد ) 
(  ههههههپ  نی زرنههههههد    هههههه  ا  هههههه ر   هههههه خ م ن ههههههه   رههههههپق ی  وف هههههه   3شهههههه كت ر عهههههههد ر لهههههه  ر ههههههت  عههههههد رزتجههههههلیمی  هههههه  ا و رههههههد  ) -2.18

ه هههه  ط  ه یهههه ه  ر  هههها قطعهههها ر  ههههپط  ی هههه ش نم  ههههدر قطعهههها ر  ههههپط ر لهههه  ر ههههت تهههه  ر هههه ن  ز   ر  هههها وي ههههپي رههههپرو  هههه خ م ن       ینهههه  
 (  پ   ا و   س ر عهد  ق ر  وهد. 3رزن  ه ررنی ی ق     ذ   ش   ر   ن   شد  عد رز و   فت و خپر ت   می ش  ت و  رد  )

ن  هههها  نهههه   هههه   ه هههه  ز و – 2.19
 
  شههههد  قطعهههها ر  پطهههها ر لهههه  ر ههههت و صههههپ   لهههه ه  ر هههه   ههههپو  و ر هههه   نهههه  ررهههها  هههها تهد ههههدر  ررنی ههههی ر

ریا ررنیههههت  هههها ر هههه   رپراهههها 
 
ه هههه ش ه حههههت ه هههه   ر هههه ر     ههههپن   لیههههد  ) هههه  گ  رهههه ه    ی رهههه ه  هو  ههههپ ( طههههپ   رهیهههه  نم  ههههد  هههها رزن هههه ه تهههه 

ههههه   هههها تپ ههههط شهههه  ت ن  شههههند هرر هههه ن ا   هههه  نمههههپون  هههه خ م ن ههههه   رپقههههت رز ق یهههه   هههه ن د  هههه ر   ههههپوه  هههه ش  ت ههههن ف ه هههه    نی زرنههههد  
ه وه ری پند   ج  ف  ۀ )

 
 ( هاپو ورش ا   شد.  2.16ر عهد ر
شههههه كت خههههه    رز  ههههه  ر  ههههه    ههههه     هههههدهن ههههههدريت  رپاههههها رهههههدي   هژه هوي ههههه  ر  رههههه   نيصههههه   كههههها و   ژ هنههههه ل  ك  هههههه ي خپو ههههه رنا -2.20

  شههههههد هه ههههههذر ك  ههههههه ي  هههههه  كوفوههههههت كهههههها   هههههه   ن  شههههههد  رلههههههی زرهههههه ن تعههههههد   قهههههه ر ورو ق هههههه  رز ریعهههههه و ت میهههههه  قهههههه ر ورو  ق  هههههه  ر  رتهههههه  نمهههههه  
خپو ههههه رنا تپ هههههط شههههه كت ر عههههههد صهههههپ   رو یههههه و  هيههههه  ههههههم خههههه   ن  ههههها هر حصههههه   رپرف  ن رهههههها   شهههههد  تح يههههه  هرعم  ر هههههدو گ و هههههده 

ن  دهش ش كت ر عهد رو  شد.
 
  ا      شدن رعو و ك  ي ها  رن خج  ه ر

 ن   عپررهههههه  ر یطههههههی )  طپ ههههههت   هههههه هو  ه  هههههه  هههههههم و اهههههها  هههههه ر  ( ق  هههههه  رن  هههههه ل رههههههپرو   هههههها ور ر  تهههههه     رن اهههههه  ن ههههههپوه ه هههههه  هههههههم – 2.21
تح  ههههه  ن  شهههههند  ههههه  و نظههههه  ورشهههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی ق  ههههه  نخیههههه ه  هههههپوه ه ر عههههههد ری پرنهههههد  نههههه    رعههههه ن   ررنی هههههی رانههههه س ر هههههذ  ه  ر نخیههههه ه 

 هم   گذشههههت زرهههه ن  یفیههههت خههههپ ش  ر هو  هههه  ا رن  هههه ل هر مهههه ل نم  ههههد. ران  ههههی ا  نهههه    عپررهههه  فههههپ  رلههههذ   ق  لیههههت تح  هههه   ر ورشهههه ا ه هههه
 ر ا رر  رج  نی ری  شند.  رزو ت ریدهند رز

 مکلف ت های فرمایش دهنده-3.0
 رپر و ن   و  ق ر ورو هذر ور ر  رع نی ن   ری  شد. 

ط زرلعمههههههه  تهههههههدر     ه ههههههه    خهههههههپ ش  ر رن ههههههه   ریدههههههههد  ههههههها رزا نههههههه      هههههههت  104رهههههههد   قههههههه ر ورو ) ههههههه هژه(: رطههههههه  ق  ههههههها   هههههههم  -3.1
 ررپ   خ م نی هرل ی ه  تپ ی  ری  وو. 

رن نیههههه  نظههههه     ننهههههده: ع ههههه    رز رن نیههههه   ههههه  ا ر هههههت  ههههها رز ا نههههه  تجههههههی   رن نیههههه   ه ههههه  طهههههپ    ههههها و شههههه ر ط قههههه ر ورو تهههههذ    -3.2
ه ه رجههههههپلیت  یفیههههههت   میههههههت  تط یههههههق  هههههه  ر  هههههه    هههههه     ر حصهههههه   ن  هههههها ههههههه      هههههها  هههههه    ر رتهههههها  ف هههههها تپ یهههههه  گ و ههههههد

اپر هههههههه   و رههههههههپر و تحنی ههههههههی  هههههههه  تفهههههههه هم رههههههههد   قهههههههه ر ورو )رههههههههد    هههههههه هژه (  ر  ظهههههههها نمههههههههپون هرراهههههههه   ژه نهههههههه ل   هههههههه   نمههههههههپون 
  رپاهههههههههپو ررپ  ههههههههه خ م نی  ر عههههههههههده ور  ری  شهههههههههدر همانههههههههه ن رجهههههههههئپل ت هههههههههحی   هههههههههپرو  ق  ههههههههه  ا ههههههههه رن  ت هههههههههحی  ر ههههههههه  

و  ههههه  ا  ر  هههههه و  هر هههههط رور   ریهههههه ن اپرنههههه  قهههههه ر ورو ) ر عههههههد  ف رهههههه  ش وهنهههههد هرجهههههه هلد( ه ههههه    رجهههههه لیت هههههه    هههههها ط ههههههق 
 ش ر ط ق ر ورو   ر   ن هکس گ و ده  ری  شد. 
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هههههه  نهههههپع تعهههههد    نههههه    و  ههههه  رپاههههها طههههه فیا  ههههها رنظهههههپ  شهههههده   شهههههد ق  ههههه  تط یهههههق  هههههپوه هریعههههه و زرههههه نی  ههههه ر  طهههههی ر ر ههههه  ررهههههپ   -3.3
 هههههپ  ق ههههه  رز ت میههههه  ریعههههه و قههههه ر ورو ری  شهههههد   نههههه م طههههه فیا قههههه ر ورو )ف رههههه  ش وهنهههههده هف رههههه  ش  30  قههههه ر ورو رلهههههی  هههههد رقههههه  تعهههههد 

نعههههده رزتعههههد    رههههپ و نیهههه ز  ر رلههههی 
 
گی نههههده( ر لهههه  ری  شههههند  هههه و نظ  ورشههههت رههههپر و فههههپ  هو  هههه  رپاهههها ) ر  هههه ه ه ی ر  رق هههها(  ر

ه ند.  ریع و ت می  ق ر ورو رپ و     ی ق ر  وروه 
 
 هرنظپ    د ت ر

و    تی ههههها تعهههههد    یههههه  ر پقعههههها ه یههههه  ق  ههههه   هههههیش  ینهههههی ) رفههههه ر ش ه  ههههه هش (   هههههم قههههه ر ورو   ر و ق ههههه ل ورشههههه ا   شهههههد ه ههههه  ههههههم  -3.4
نههههههی  هههههیش  ی  ههههههد  هههههها رهمههههه ل رز ا نهههههه  طهههههه فیا قهههههه ر ورو ن هههههپوه ه  م هههههه  رز

 
 ههههههپ    شههههههد  30 نههههه    عپررهههههه   یهههههه  ق  ههههه   ههههههیش  صههههههپ   ر

 هههه عت    هههه   تیلفههههپنی ه  هههه هم ر میهههه   هههه  رد  ق ر )رههههد    هههه هژه( تفهههه هم نمههههپوه  24 ههههت و   هههه   رن نیهههه  نظهههه     ننههههده ر لهههه  ر
هرهههههد    ههههه هژه ه     هههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی و  صههههها ت  یهههههت تعهههههد    ههههها ر  رههههه   ن صههههه    عنهههههدرلمپقس رلهههههی ت میههههه  ریعههههه و قههههه ر ورو 

   ز  ه عهههههد   ههههها عمههههه  خپرههههههد  ههههه عت(  ی هههههنه و نمهههههپوه ه و  زرینههههها  ههههه  تفههههه هم     هههههت تهههههدر     رقهههههدرر    48و  ههههه  )
 
هراههههه رر

رد. 
 
 ر

ن ری  شههههههند  نهههههه م ط فیا)ف رهههههه  ش وهنههههههد هف رهههههه  ش گی نههههههده( ر لهههههه   - 3.5
 
رههههههپر و   هههههها نیهههههه ز  هههههها تعههههههد     ر ورشهههههه ا هاهههههه ن یا هرقهههههه   هههههها ر

   ز  نمهههههههپوه هرزتپقههههههه  ق  ههههههه  رلپقهههههههس  ههههههه هژه خهههههههپوور   
 
ر هههههههت  ههههههه  و نظ ورشهههههههت ریعههههههه و ت میلهههههههی قههههههه ر ورو و رهههههههپ و تعهههههههد    راههههههه رر

 
 
 ق    تط یق نمی  شد.  3.4   ز  نم  ند. ر ا رر  ر   ن م   ر  ف  ه هرا رر

 .رج لیت شع    ر  پطا ) ف ر  ش وهنده( 4
 مسؤل ت های ش ادا  مربوط   مسدهلک ( 
تی ری  شد: 

 
 رج هلد   هژه ر ل   ا ررپ  ر

ا هتهههه   ر  پطهههها ه یفهههها ور و  هههه  و نظهههه  ورشههههت شهههه ر ط رنههههد   ف هههه ه ههههه    رنههههد   شهههه ر ط نههههه و ر هههه ف وه  ننههههده  شهههه ر ط عهههه   هخهههه     -4.1
 ق ر ورو    و   رجئپلیت  عد  زرینا ه         ر  ا ر عهد رهی    زو. 

 ههههه عت و  رهههههپ و  24 و     هههههی قههههه ر ورو رلهههههی ا هتههههه   ر  پطههههها ر لههههه  ر هههههت تههههه  رانههههه س  ه ههههه  ط  ت هیههههه ر  ه   رنهههههدرن ر عههههههد  ر رهههههپ   -4.2
 تصیمم رتح ن نم  ند و   ی    ل  دهن و    رپاا  ه  ی ه  می ه  گپنا رج لیت  عد   دهش ا هت   خپرهد  پو. 

ر رعطههههه  )   -4.3
 
ههههههی  شهههههح  ه ههههه  رشهههههح    هههههق ردرخلههههها و ررهههههپ   ههههه خ م نی  ههههه هژه  ر  ههههها ر ههههه  ن  ههی رن نیههههه  نظههههه     ننهههههده  رهههههد    ههههه هژه هر

 هههه  صهههه  یت  هههها رجهههه لیت ههههه   ر ههههح    ر  هههه ن تفههههپ   گ و ههههده   شههههد    ننههههده قهههه ر ورو ه ع ههههد  ننههههده قهههه ر ورو ( ه هههه  هههههم نم  نههههده رنظههههپ  
نههههدر و  ه گهههه ه  نهههه    شهههه   ت ر عهههههد رفهههه رو  هههه  رشههههح    یهههه  رجهههه ل فههههپ    عههههح ردرخلهههها و ررههههپ   هههه خ م نی گ و ههههده هشن  هههه  ههی گ ونههههد   هههه  

 پ   ل ه  تع ی  عدلی ری  وند. و نظ  ورشت ق نپن رپ و ر  زر  هو  ص
رعمهههه ل فجهههه و    رنههههها  ت لهههه   ت هههه نی  را ههههه     هههه  ر  هههه و رپرنهههههس )رجهههه هلد  هههه هژه و صههههپ   رطههههه ع  هههه ف ا رز نههههپرق   فجههههه و رز ق یهههه    -4.4

ر ر ههههه هده نم  هههههد  ر لههههه  ر هههههت   ههههه   رجههههه ند ) ع هههههد هشهههههپرهد ق  ههههه  ق هههههپل(     هههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی  ر و   ههههه      و  راههههه ر  قههههه ر ورو(
 هههه عت  هههه  ر  هههه ل شههههف  و  ا  هههه ن گذرشهههه ا ه    ههههت ررههههپ   هههه خ م نی و  رههههد  زرهههه ن  ههههد هف هههها رپکههههپع  ر ن  عهههها هیئههههت  ههههد رقهههه   رز  24

ن ری  شهههههد رهههههپ و     هههههی قههههه ر وروه  گههههه ر ش خهههههپ ش  ر  ههههه  نظههههه  ر هههههح    ههههها 
 
 ههههها نفههههه  ت ههههه ی  شهههههده    شهههههد هنم  نهههههدۀ رجههههه هلد نی عاهههههپ ر

 ههههههد  ر ههههههپ    عههههههد رز رراهههههه  ههههههه  ه   ر رتهههههها نم  نههههههد  و صههههههپ   لهههههه ه       ههههههت ررههههههپ  ا هتهههههه   ر  پطهههههها ه    ههههههت ررههههههپ   هههههه خ م نی و  طههههههی 
شههههه ر ط عههههه   قههههه ر ورو ه ههههه    رهههههپرو رنهههههد   شههههه ر ط عههههه   ه خههههه   قههههه ر ورو  58 ههههه خ م نی ه رل ی هههههه   ههههه  و  نظههههه  ورشهههههت رهههههپرو رنهههههد   رههههه وه 

  ر  اهههههی  ر تعمیههههه  رینم  نهههههد  ا هتههههه   ر  پطههههها و صهههههپ   ر ههههه هده رعمههههه ل فهههههپ  صههههه  یت 
 
تپقههههه   ههههه   رلهههههی صهههههده  تصهههههمیم نهههههه  ههی راههههه رر

ر  رعط   ر  پطا  ر ندر و. 
 
 رز ا ن      ت ررپ   خ م نی ه   ر

ا هتههههههه   ر  پطههههههها ر لفیهههههههت ور و تههههههه  رزعهههههههد  ر ههههههه ف وه    هههههههپن  رهههههههپرو هت هیههههههه ر  وهل هههههههی و قههههههه ر ورو ههههههههذر رطمینههههههه ن   صههههههه  نم  هههههههد ه  -4.5
   ز   ر نم  نهههههد  و صهههههپ 

 
جههههه لیت  عهههههد   هههههدهش شههههه ن    عهههههد  تپاههههها  ههههها رهههههپر و ن ههههه  شهههههده رو صهههههپ   رپراههههها شهههههدن  ههههه  ر ههههها رعمههههه ل راههههه رر

 خپرهد  پو. 
 (  مکلف ت های میاست اموم ساید ادی املک دها   فرمایش دهنده

    هههههت  ههههه خ م نی ه وفههههها ور و يههههها نفههههه  رن نوههههه  رجهههههل     ر  ههههها  وهههههههح رهههههدي ق ر ورو )رهههههد    هژه( اههههههت ر رق هههههت رزررهههههپ   ههههه هژه رلههههه  - 4.6
   می تعییا نم  د.  خ م ق ر ورو   پنا

  ه     هههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی رن یهههههح ر اهههههس  ههههه  ه فصههههه  رن زعههههه   تحنی هههههی  ر حصههههه    ن  ههههها هههههه      ههههها  ههههه   ه  ههههه  را ههههه    ههههه    -4.7
      ررپ  تحنی ی ه رن نی       و   رجئپلیت  عد  ری  شد. 

ررههههههپ  تههههههدر     هقهههههه ر ورو رز ق یهههههه  ر  هههههه ل  هههههها رپقههههههس رپرف  ن رهههههها ههههههه   تعههههههد    قهههههه ر ورو       ههههههت تههههههدر     رن یههههههح تجهههههههی   ننههههههده- -4.8 
ن ه ههههههه    ر هههههههن و رههههههه م تهههههههدر   تی هقههههههه ر ورو ری  شهههههههد هط هههههههق قههههههه نپن هط زرلعمههههههه  تهههههههد

 
ن ری  شهههههههدر هر هههههههن و  ز  ر

 
ر     ر لههههههه   ههههههها راههههههه ر  ر
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همانههههه ن زرینههههها  ر  ههههه ر  نهههههه و هههههه   نظههههه     ننهههههده  جههههه  رهههههپرو قههههه نپن هط زرلعمههههه  تهههههدر      ههههه  تفههههه هم     هههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی هرل ی هههههه   
 رج عد ریج زو.

ر  هههههت تجههههههی   رن نیههههه   قطعههههها ر  پطههههها ر لههههه  ر هههههت رزصههههه ت  هههههپون تصهههههپ  ه  هگ ر شههههه    - 4.9
 
)  ی ههههه فت رن نیههههه  نظههههه     ننهههههده هر

      ه     ر ن و  زرا( ق ر ورو  ا تپ ط ر عهد ر ر ا ری پو رطمین ن   ص  نمپوه تصد ق  ررا  هره  نم  ند. 
رن نیهههههه  نظهههههه     ننههههههده ر لهههههه  ر ههههههت تهههههه  گهههههه ر ش  ی هههههه فت ررههههههپ   هههههه خ م نی  ر  هههههها ر عهههههههد تهیهههههها رینم  ههههههد رههههههپ و     ههههههی قهههههه ر  وروه ه  -3.7

ن تصد ق نم  د
 
 .رزص ت    م هر    ا ر

ط زرلعمههههه  تهههههدر      104رهههههد    ههههه هژه ) رهههههد  ق ر ورو (  و  تفههههه هم  ههههها ا هتههههه   ر  پطههههها هتجههههههی   رن نیههههه   ر  پطههههها   جههههه    هههههم  - 4.10
خی  و  هههههه    هههههه هژه ه هههههه  عپررهههههه   ی هنههههههی  هههههها  صههههههپ   رپاهههههها   عههههههح  تپقهههههه  ری هههههه وو      ههههههت ررپ  هههههه خ م نی 

 
ر لهههههه  ر ههههههت و صههههههپ   تهههههه 

طههههه ز رلعمهههه  تهههههدر     ه  98 ههههپ    ههههم م و ا  ههههه ن قهههه ر  وروه ر  هههههی  هههها   ههههم  3ر ههههه ع هقههههت رلهههههی  هرل ی ههههه  ه    ههههت ر مههههه ل هخ  ههههدر    ر  هههها
 جههههه  شههههه ر ط رنهههههد   )شههههه ر ط رههههه مم شههههه ر ط خههههه   قههههه ر ورو ( ه ههههه  تفههههه هم     هههههت  تهههههدر     و   صههههها ت تیههههه  تعهههههد   قههههه ر ورو  هرنظهههههپ   

  ه   ز  ق   رز ت می  ریع و ق ر ورو رقدرر    ز   ر ر عی خپرهند نمپو.
رهههههههد    هژه )رهههههههد  ق ر ورو( ر لههههههه  ر هههههههت و صهههههههپ   رفههههههه ر ش ه ههههههه   ههههههه هش و   هههههههم قههههههه ر ورو  جههههههه  گههههههه ر ش رن نیههههههه  نظههههههه     ننهههههههده  -4.11

و ریعهههههه و رع  هههههه   قهههههه ر ورو عنههههههدرلمپقس  جهههههه  شهههههه ر ط رنههههههد   رهههههه مم شهههههه ر ط خهههههه   قهههههه ر  ورو      ههههههت ررپ  هههههه خ م نی هرل ی ههههههه  ه    ههههههت 
 تدر      ر و ا   ن ق ر  وهد. 

شههههههه  ت  (QC)تمهههههه   رانهههههه س ه رههههههپرو  هههههه خ م نی كهههههها و  هههههه  ا نصهههههه  هيهههههه  ر هههههه ف وه ری هههههه وو   يههههههد رزطهههههه   رن نو كن هههههه هل  یفیههههههت  -4.12
 ههههههد گهههههه وو  رل  هههههها  هههههه  ر ريهههههها

 
(  عههههههدرم QA   هههههه توف وت ههههههه اند هرههههههپرو  عدرزتجههههههت هق ههههههپل  رن نوهههههه  رطمنهههههه ن رز یفیههههههت)ر عهههههههد نظهههههه    هت 

  رهههههد   قههههه ر ورو ) ررهههههپ   ههههه خ م نی نیهههه ز  ههههها نظههههه    هتههههدقیق  ی   ورشههههه ا   شهههههد   هههه  رپرف ههههها راهههه زه نصههههه  هك  و  ههههه  ا  ر ور و. و    تی هههها
رههههد    هژه ( راههههه زه     هههههی هتجههههت    رتهههههپر    ر ورشههههه ا  هههها و هماهههههپ رهههههپ و و صهههههپ   رپاپو ههههت  هاهههههپه رههههه لی  هههه ر   ههههه هژه ر هههههذ  ه رن یهههههح 

  شههههههدر ر هههههها     ههههههی ه تجههههههت ههههههه     رتههههههپر   و  صههههههپ   تعههههههد   و   ههههههم قهههههه ر ورو ر   هههههه ا شههههههده هری پرنههههههد ق  هههههه    ورخههههههت  هههههه ر  شهههههه  ت 
   ریع و ق ر ورو صپ   گی و.     و 2رپاپو ت هاپه ر لی اهت ت  یت   یفیت ران س نمی پرند  ی    رز 

 دادیات  را ه:-5
   ر ن و کمیمپ  ن     ورخ ا خپرهدشد:ت و     عدرزتصد ق رجئپلیا هر ر ا -5.1

ر  هههههت تجههههههی   رن نیههههه   قطعههههها و  ا  ههههه ن  ی ههههه فت ررهههههپ   ههههه خ م نی هو  زرههههه ن خههههه م دهتصهههههد ق رن نیههههه  نظههههه     ننههههه -النننننف:
 
   ههههه هژه  ر

 ) خ م ریع و گ رن ی ( هتپ ط هیئت     ت ررپ   خ م نی هرل ی ه ر
 تصد ق رد   ت ه   تجهی      پ  هر         ت ررپ    خ م نیر -ب:
 پ   خ م نی ه رل یت ه رر  ظا شد رد     هژه ) رد   ق ر ورو (     ت رر -ج:
ن رط  ق ف  ه)  2.7گذر ش رط  ق  -د:

 
 (ر 2.5ه ع د ه   ر

 ه     رپر و رند  ر 2.5  2.7   ی  فت       هژه رط  ق ف  هر ر ا-هه:
   ررههههپ   هههه خ م نی  ر ههههن و رصههههپل    هههه ن  هههه     هههه هژه ه  هههه ن  هههه    ت د ههههد شههههده ت ويهههه    ههههپل   هههها ر هههه س قومههههت ر  هههه   تط یههههق شههههده -ز:

كههههها رهههههپ و ت توهههههد رهههههدي   ههههه هژه  رهههههدي يت هههههه ي نيههههه  ط هر  رههههه   رئجهههههپل  ي  هههههت ررهههههپ   ههههه خ م ن  هرل و هههههه  ه ي  هههههت تهههههدر      قههههه ر  گ ف ههههها 
( رهههههههدي يت عمهههههههپر  7  شهههههههد رزط يهههههههق  ي  هههههههت ررپ  ههههههه خ م ن  هرل و هههههههه  ه  ي  هههههههت رههههههه ل  ه پواههههههها هزر   وفههههههه ع رلههههههه   ههههههها ر ههههههه س فهههههههپ   ) 

  و ه  ق ر  ني  صپ   رو ی و: رنج    هرن  س  ي  ت ررپ    خ م ن  هرل
( ر  هههه   عمهههههپر  كههههه    هههه هژه  ر ن  ههههه   ههههها  هههه ن  ههههه    ه ههههه ن  هههه    ت د هههههد شهههههده تپ ههههط رن نیههههه  نظههههه    40 عهههههد رز راههههه ري )  اسننننط اا :

  پ  ق    ت ويا رو  شد. 30 پل قومت رنظپ  شده   ه ا ه ي ك  ي را ر شده رلی  (30 ننده ر    ا شده  ه) 
( ر  هههه   عمههههپر  كهههه    هههه هژه  ر ن  هههه   هههها  هههه ن  هههه    ه هههه ن  هههه    ت د ههههد شههههده تپ ههههط رن نیهههه  نظهههه    70 عههههد رز راهههه ري )  اسننننط دا  :

  پ  ق    ت ويا رو  شد. 30    ه ا ه ي ك  ي را ر شده رلی و     پل قومت رنظپ  شده (60 ننده ر    ا شده  ه) 
هژه  ر ن  هههه   هههها  هههه ن  هههه    ه هههه ن  هههه    ت د ههههد شههههده تپ ههههط رن نیهههه  نظهههه    ( ر  هههه   عمههههپر  كهههه    هههه  90 عههههد رز راهههه ري )   اسننننط سننننو : 

 ههههههپ  ق  هههههه  ت ويهههههها رو  شههههههدر  30    ه هههههها ههههههه ي كهههههه  ي راهههههه ر شههههههده رلههههههی و  هههههه   ههههههپل قومههههههت رنظههههههپ  شههههههده (80 ننههههههده ر   هههههه ا شههههههده ه) 
ه و گ ر ش  ی  فت     قجط  پ  رن    ورور

 
ه و د  نی  ر ری پرن هم ر ن      ر

 
 همان ن   ر

ه و دهههههه نی  ی هههههه  فههههههت  هههههه   هر ههههههت وه ه تجههههههلیمی رطهههههه  ق فههههههپ   رههههههد   ت عمههههههپری   لیجههههههی 20) 
 
(  هههههه قی ر نههههههده  عههههههد رز راهههههه ر    ه هههههها  هههههه ر

هور ر ههههههی رصههههلی     ههههت  هههه خ م نی  و  صههههپ   عههههد  رههههپ اههههپ و ههههت   ههههدر  رپرنههههس قهههه  نههههپنی  ق  هههه  تهههه  و هههها ری  شههههد  ررههههپ   هههه خ م نی رنههههد   
   شهههههع    ر  هههههپط     هههههت ررهههههپ   ههههه خ م نی ه     هههههت تهههههدر      ههههه   گ و هههههده ه ههههها ا نههههه  قههههه ر ورو تپ هههههط رهههههد   قههههه ر ورو ) رهههههد    ههههه هژه (

 رج هلد ) ا هت   ر  پطا( تجلیم وروه ری پو ه ا ء رزور ر  ه    ی رن پل هزر   و ف ع رلی  ر جپف ری پو. ر
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ه  55ه  52نهههههپرق  رطههههه  ق رههههه وه هههههه    هههههپل ) ت رینههههه  ( هکهههههس شهههههده رز  پرلههههها هههههه  شههههه  ت  عهههههد رز ت میههههه  ریعههههه و گ رن هههههی  ههههه هژه ه فهههههس    10
   ت ر عهد ق      ورخت ری  شد.       ش ر ط ع   ق ر ورو  ا ا ن  ش

 فسخ ارامداد : -6
ه  ههههههه    رهههههههپرو رههههههه ت ط شههههههه ر ط عههههههه   قههههههه ر ورو  و صهههههههپ   تپقههههههه  خپو ههههههه رنا و   59    58   57عههههههه هه   شههههههه ر ط رنهههههههد    رههههههه وه هههههههه     -6.1

( رز قومههههت ر مههههپع   هههه هژه طههههپ  ا يمهههها رخههههذ  شهههه كت ر عهههههد ر  ههههپ   هههها 0.1 ههههههههههه    ههههه   هز تهههه خو  ) ا يهههه ن كهههه   هيهههه  ت خو كهههه    هههه هژه و  ر
ن رو  شهههههد   عهههههد رز  یجهههههت  هههههپ  ا  مههههها و  صهههههپ تی ا ررهههههپ ر   ههههه     ههههه هژه  م ههههه  رز ) 

 
(  هههههیش  ف ههههها   شهههههد هر عههههههد  و راههههه ر  80  ورخهههههت ر

هههههد  قهههه ر ورو فجهههه  هط ههههق قهههه نپن تههههدر      هههه  شهههه  ت ر عهههههد   خههههپ و ررههههپ ر  ع ههههد شههههده  ههههعی  هههها خهههه   ندهههههد ه هههه    ر  هههها  هههه عت رن هههه   ند
(  هههههیش  ف ههههها   شهههههد فجههههه  قههههه ر ورو  ههههها نفهههههس وهلهههههت ن هههههپوه شههههه  ت 80صهههههپ   خپرههههههد گ فهههههتر و صهههههپ تی ا ررهههههپ ر   ههههه     ههههه هژه  ی ههههه   رز ) 

(  قیمهههههت 10مههههها ن   هههههد رز)  ( رز قیمهههههت ر مهههههپعی  ههههه هژه رلهههههی ت میههههه  قههههه ر ورو ا  مههههها تههههه خی  گههههه وو  ر ههههها ا  0.1ر عههههههد  ههههه  هکهههههس  هزرنههههها ) 
( قیمههههت ر مههههپعی  هههه هژه    ههههد ه هههه ز هههههم قهههه ر ورو خهههه م ن  و ههههده   شههههد  10ر مههههپعی  هههه هژه ت هههه هز نم  ههههد و  صههههپ تی ا ا  مهههها تهههه خی   هههها ) 

 ط ق ق نپن هط زرلعم  تدر        ش  ت ر عهد   خپ و صپ   گی و . 
ر  ههههههت ت -6.2

 
جهههههههی   رن نیهههههه    رههههههد   ت ههههههه   هههههه  پ  هر  هههههه   ر لهههههه  رنههههههد  هههههه  و   هههههه    فجهههههه  رههههههد    هههههه هژه  رن نی نظهههههه     ننههههههده  ر

 ههههه عت رانههههه س هت هیههههه ر   رپاهههههپو  و  ههههه  ا  ههههها رزر عههههههد  ههههه قی ریم نهههههد  ر ر   ههههه ا نمهههههپوه ه ههههها شهههههح   24تفههههه هم قطعههههها ر  پطههههها  رلهههههی 
ن ری  شد.

 
 رج ل  قید هامس نم  ند  ا هت   ر  پطا ر ل   ا  فا هن هدر   ر

    هههههت عمههههههپری وف ههههه  هزر   ررهههههه   ههههه رلمع ه  ه نهههههههی عههههها رلمن هههههه  ه  25/1/1444( رهههههه    243/231 ه )و  ر  هههههد رلمهههههه ل شهههههم  اابنننننه دوشننننننه:
  مس ش      ر.ر.ر و  رپ و عفپ ا ر م ر لی تی رز رشح   چنیا ن  ش ا شده ر ت:

 به ازامت مطدر  دفاع ملی!
 رلج   ه علی م ه   ما الله ه     تا!

 تی رز رشح  .رپکپع: ر  ف  ء و  رپ و رخذ ا ر م ر لی 
   ینا رر     18/3/1443( رپ   7( رصپ ا شم   ه)5ه عد:هزر   ه رور ر  رر  تی و  رپ و رخذ ا ر م ر لی تی رز رشح    ا رط  ق  ند )

ر  ری رفک نج  ن تپ ط هیئت تعیا شده ر  ف  ء گ و ده هر    ع لی د  رری رلمپرنیا رر    ر  ری رفک نج  ن و  رپ و چنیا هدر ت 
 ی"ړ سئله کی داما  صاحر دمذهر  ه ماشح او  ع ه اک ه یاده مف رپوه رند"

 رج ت  ر لی تی ش ن ر و   هشنی ه رط  ق  ا ر  ف  ء    نم تید.
    ت تع ی  تعهدر  هدر   , رهرر  , ر     ه ف رریا رع هنیت نظ    ه   لیجی  15/6/1444( ر    4882همان ن و  ر ه پف نم   )

 رور ه ررپ ر.ر.ر چنیا ت     شده ر ت.    ت ر     
 ورلی وف ع ر     هزر   رور   تا!
 رلج   ه علی م ه   ما الله ه     تا!

(   م وهیپرو وصهههههههههنفی رت  و پ ور لی تی ا ر مپ 1470/326نی ی و ) 9/5/1444رپکهههههههههپع:و ر.ر.ر ر ههههههههه  ت  ا ع لی د  رری رلمپرنیا  فظا الله و 
پ  څ  ی و ر.ر.ر ور ه ت  ا ع لی د  ر    تا ه رند  شهه ع ر   ره ور لیههی ر     هزر   ر هند رعلپر   و پگ ر ش  ا ت  ورع فیت  ا ر ه ه رند  هنا ر

 څ  ی ف ر  لی هه : ت  هه چی و ر.ر.ر ر   ت  ا ع لی د  رری  رلمپرنیا  فظا الله و  پ تا ګنا   م  ا 
 ه ه   شپ !

 الله ه     تا!رلج   ه علی م ه   ما ور لی ر     هزر   تا! 
 م ءم و  و  ت  ههههههپ نا رح ی هدر ت  ههههههپ  هه چهی و رر   رعظم صهههههه      ما الله  ا  رات قپل عم  ه ما ره تعذ     خذرلم ل خ م  م !  ن 

  ت   ه 
 
 هرلج    م ! رط  ق را رر

 
 حوادث غير مدراهه امجهره: -7.0
ن طههههههپ  وقوههههههق نهههههه  رم هههههها رو  شههههههد ه هههههه   ههههههپرودی  هههههها رن هههههه   هههههها : )زل لهههههها  -7.1

 
 هههههپرو   وهههههه  ر  ق هههههها ع هههههه    رز هههههه  تی ر ههههههت كهههههها  و هههههه ون  ر

طپفههههه ن  ررههههه ر   ههههه  ي  رتهههههش ف ههههه ن هههههه   رفههههه   زرونههههه  ه هههههم هي  رعههههه ن   هههههم   ههههه ف  قطهههههس  هر هههههط ت ههههه  ت   ههههه ه پ  هههههه ي خصپصههههه  
 ت   هههههوا رلهههههدهل  ههههه   تهههههدر ك    رع صههههه      رع  رکههههه   ر ورهههههی و ر   ههههه  هوهل ههههه   ههههه  رنههههه  س خههههه  ا    نهههههدش  ره هههههه ي رپرصههههه ت  هت ههههه 

 ههههه هژه ه وههههه ه رپکهههههپع   كههههها رزطههههه   وهلهههههت  ههههها ن  رو  هههههد( ری ههههه وو  همانههههه ن  ههههها ر ههههه س ههههههدر ت ر  رههههه   ن صههههه    حههههه ط   ههههه و  ههههههپر 
 هژه ق  هههه  رفهههه هو ری  شههههد  هههه هژه ههههه    هههه خ م نی تپقهههه  ری هههه وو رلههههی رجهههه عد شههههدن هههههپر تپقهههه   هههه هژه ههههه    هههه خ م نی و  رعیهههه و قهههه ر ورو  هههه

رههههههدن  ههههههپرو  
 
همانهههههه ن  ههههههپرودی  هههههها خهههههه    رز  ن هههههه هل اهههههه ن یا قهههههه ر ورو )ف رهههههه  ش وهنههههههده ه ف رهههههه  ش گی نههههههده(    شههههههدر و    لههههههت  ههههههیش ر
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 یههههه  ر  ق ههههها هر  ههههه ه  طههههه فیا قههههه ر ورو  رپرف ههههها ور نهههههد  ههههها زرههههه ن  کههههه  س  شهههههده ق  ههههه   ت فهههههی ه ق  ههههه  ا ههههه رن ق ههههه  رز ت میههههه  ریعههههه و ق ر  هههههپوه 
   تعد   ری  شد. هرج ل  

 
 حکت دهایننی: 

شههههه ر ط ههههههذر رن یهههههح تفصهههههی     ز   ههههه ر  طههههه فیا قههههه ر ورو  هههههپوه هنظههههه   ههههها شههههه ر ط هههههه  قههههه ر ورو ق  ههههه  تکیههههه  ری  شهههههد  هههههه  نهههههپع تصههههه ی    
 هتکی رتی  ا نظ   ا ر هیت   هژه رعم ل گ وو    ر  اپرن  ق ر ورو ق    تعمی  ری  شد.
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بند  14جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

}ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه فرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

بند  17جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

پلان مطابق ( روز 15) مدتبعد ازتاریخ عقدقرارداد به  } یساختمانتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور 
 { می باشد.  روز های جمعه و رخصتیبه شمول  (کاری پروژه

بند  20جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد } مدیر پروژه
 .{تعین می ردد

بند  22جز 

 1ا ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

تهیهههوادهههاجرایاجحههه جراجه هههی ام یاهههواههههی راجدههها ج ا ههه  وا ههه  ا : یس   احه ک   ار ام   ور س   اختمان

 ههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهاا75KVA/380Vجاههه      ا

ا.1402یزج  ارفیعادلیاجزا ی تاایلادیلیا
 

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 1بند  29جز 
شرایط  1ماده 

 عمومی قرارداد

تهیهههههوادهههههاجرایاجحههههه جراجه هههههی ام یاهههههواههههههی راجدههههها ج ا ههههه  وا ههههه  ا امورس     اختمانی ش     امل

 ههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهاا75KVA/380Vجاههه      ا

ا.1402یزج  ارفیعادلیاجزا ی تاایلادیلیا

 .میباشد  صفحه یک (1 )تعدادبل احجام کاری به  

بند  9جز 

 2ماده  3

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

 

 

 

  :شامل قرارداد می باشند اسناد ذیل

)ج( افر داوطلب  ،)ب( نامه قبولی ،)الف ( موافقتنامه} 

 ،)هاا(شرایط عمومی قرارداد ،)د( شرایط خاص قرارداد

،)س( بل احجام )ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 .{،لایحه کارکار

 1بند 

 3ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان
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 1بند 

 8ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورتیکه قراردادی قرارداد }جدول فعالیت های قراردادی دیگر 

قرارداد (شرایط عمومی 8(ماده )1فرعی داشته باشد مطابق بند)

جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی 

 میباشد.{ وفرعی وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید

 1بند 

 9ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ امر پروژه وانجینر ساحه }کارمندان کلیدی 

 

 

 1بند 

 13ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

مطابق قوانین }، تآسیسات، و مواد خام یامور ساختمان برای  

مربوط وسایرقوانین نافذه ،درمورد بیمه بیمه وپالیسی نافذه 

 .{ دوطلب می باشد
 

 

 1بند 

 14ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

، جنوباً ساحه مربوطه}شمالا :ویا حدود اربعه ساحه بررسیگزارشات 

مطابق  { ساحه مربوطهغربا ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه 

 میباشد. ماسترپلان وکوردینات ذکر شده

 

 

 1بند 

 15ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه }

 {نمایدها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت پروژه جواب ارائه 

 

 

بند  1بند 

شرایط  21

عمومی 

 قرارداد

 . {می باشدبعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

 

 62ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مطابق به قانون }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 {میباشد.حکیمت، 

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 

 

 

  

 کنترول زمانب.   
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 1بند 

 25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قراردادبه مدت }قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان 

 . {(یوم قراردادی پلان کاری خویش را ارائه بدارد5)

 

 

 3بند 

  25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درجریان }میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان

(یوم قراردادی جهت تجدید ویاتصحیات پلان کاری 10) قراردادبه مدت

 .{ خویش را ارائه بدارد

 

در صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 

 ه دشمعطل قرارداده {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت از

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.

 1بند 

  26ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

ریاست محترم دفتر مقام  19/9/1392( مورخ 3119قرارمکتوب نمبر )

اضافه کاری قابل  دفاع ملی وامر وزارت محترم مالیهوزارت 

 .مجرائی نمی باشد

 قابل توجه!

( مورخ 1634اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)

از مدیریت عمومی بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه  22/11/1444

)د قراردادونو وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

. مخکی له دی 22آن چنین تحریر گردیده است: )او پروژو مدیریت( 

ډول اضافه کاری راردادونو کی د هر چی قراردادونو پیل شی، په ق

او د اختیاری بودیجی هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپا

هوکړه په صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی عمومی ریاست لیکلی 

 15٪. د اختیاری پروژو په قرارداد کی اضافه کاری د اړینه ده

صورت کی د په اړتیا مگر د سختی  ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا

افغانستان اسلامی امارت د عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء 

 محترم مقام حکم حتمی دی.

 ج.  کنترول کیفیت

 1بند 

 33ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :میعاد رفع نواقص

میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل پروژه } 

 .{میباشد
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 1بند 

  40ماده

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

ا.م رجختاهیاق ج اذ شاصا  ادیگی ر

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترسیمات وساخکمانی را ب  اساس اس اد اصولی قرارداده شده    

سورد تائید وتصدیق سدیر پروژهننمای ده آسریت تس یه قراردادهای ریاست تدار ات سدیریت های  یربط 

سور ساخکمانی وسبایک ا قرار گرفک  باشد از  ریق ریاست اسور ساخکمانی وسقاسات سسئول ریاست ا

(سدیر  موسی انسجام س ابع ریاست 7وسبایک ا وریاست سالی وبودج  وزارت دفام سبی ب  اساس فورم)م

  یه صورت سیگیرد.اسور ساخکمانی وسبایک ا قرار 

(پول قیمت س ظور شده پروس  های ٪30(احجام  موسی  ار پروژه )٪40قسط اول:بعد از اجرای)

(دیگر ٪60(از حجم  موسی  ار پروژه )٪70اجرآ شده قابه تادی  سیهاشد.قسط دوم بعد از اجرای) اری 

(از احجام  موسی ٪90پول قیمت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده وقسط سوم بعد از اجرای)

(باقیمانده ٪20(پول قیمت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه تادی  سیهاشد)٪80ار پروژه) 

پول قیمت س ظور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه اجرآ سیهاشد.بعد از اجرای قیمت سجمو ی 

 تپروژهُا ت دوره تسبیمی سطابق فورم سدیرت  موسی پالیسی ودارایی اصبی در صورت  دم سوجودی

 دام سوانع قانونی قابه تادی  سیهاشد وهمچ ان قابه تذ ر است    برآورد ثانی را سیکوان همزسان 

 بابرآورد راپور پیشرفت  ار قسط سوم انجام داد.

 1بند 

 45ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده 

 2بند 

 46ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

( %10) طبق شرایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات

 .ده فیصد میباشد
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 1بند 

 47ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در  از( فیصد1.0اندازه جریمه تاخیر )

مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم پولی جریمه تاخیر 

( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، درصورت 10یا غیابت الی )

توافق به تکمیل امور ساختمانی بشکل قسمت وار جریمه تاخیر برای 

 هر قسمت قابل وضع می باشد.

 قابل توجه!

ریاست عمومی  25/01/1444( مورخ 231/243)در متحدالمال شماره 

دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در مورد 

 اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 اشخاص.موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از 

یاتی از  مال خذ جرایم  مارتی در مورد ا عد: وزارت و ادارات ا و ب

کابینه امارت  18/03/1443مورخ  7مصوبه شماره  5اشخاصی که مطابق بند 

اساالامی افغانسااتان توسااط هیت تعین شااده اسااتفتاء گردیده و مقام 

ستان در مورد چنین هدایت  سلامی افغان عالیقدر امیرالمومنین امارت ا

ــاحب د مذهب په راجل قول عمل دفرمودن له کی د امام ص ــه :)په یاده مس

مسااایل مالیاتی شااان را در روشاانی و مطابق به اسااتفتاء حل  وکری(

 نمایند.

ریاساات تعقیب تعهدات،  15/06/1444( مورخ 4882همچنان در مکتوب نمبر )

هدایات، اوامر، احکام و فرامین معاونیت نظارت و پالیسااای ریاسااات 

 امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:محترم اداره 

 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 9/5/1444 د ا.ا.ا مشاارتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله دموضــوع: 

د هیواد د صاانفی اتحادیو د مالیاتی جرایمو د  ( حکم326/1470نیتی د )

وند ړلیی محترم وزارت اعرایض او د مااندیزونه او ړمعافیت په اره و

شرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د امعلومات د یو گزارش په تر .ا.ا د م

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د وړاندی شوی وو چې د ا

 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم پورته 

 وکتل شو!

 رحمت الله و برکاته!د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و 

صاحب رحمه الله  سوی و چی د امام اعظم  سو ته مخکی هدایت  په وبعد: تا

مل و مال ختم کړی! راجح قول ع خذال با عذیر  ناً کړی او ت یاد حکم ب د 

 .کړی! والسلاممطابق اجراآت ترسره 

ګڼه حکم د د ا.ا.ا د مشاارتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته 

( ګڼه لیک له لاری د مالیی وزارت سااره شااریک 3914ی د )نیټ 13/5/1444

ا.ا.ا د مشااارتابه عالیقدر شاااوی دی ددی لیک ړه وسااایله مو د 

سوته د خبراوی او اجراآتو امیرالمونین حفظه الله پورته  په ګڼه حکم تا

 .والسلام.ولیږهمخه 

ریاساات دفتر وزارت  3/7/1444( مورخ 20همین قساام طبق فیصااله جلسااه )

شماره محترم دف به  7/7/1444( مورخ 2201)اع ملی که ذریعه متحدالمال 

 این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است:

رامنځ ته شااویو په صااورت د د مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضــوع:

 په هکله.مشکلاتو 

پر دا چی مالی جریمه معاف شاااوی قراردادیان جنس  یکړه:پرد مجلس )

.بناً په کړیوخت نه اکمالوی چی جزوتامونه یی د ناغه کیدو ساااره مخ 

دی هکله دی د مادی او تخنیکی معین د شته مشکلات له محترم ملا برادر 

او نتیجه دی له مجلس سااره  کړیاخند او ملی تدارکاتو سااره شااریک 

 (. کړیشریکه 
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 1بند 

 48ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

{فیصد قیمت نهایی صفر}انعام برای انجام تمام امور ساختمان 

قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام برای انجام تمام 

 {فیصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. صفرامور ساختمان}

 

 

 1بند 

 49ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{ قابل تطبیق نیست } پیش پرداخت

 

 

 

 1بند 

 50ماده 

شرایط 

عمومی 

قراردا

 د

 سیهاشد. { از قیمت ن ائی قرار داد فیصد پ ج}سهبغتضمین اجراء 

تضمین اجراب  شاه  ضمانت بانای بادرنظرداشت س درجات شر  اس  از ریق سراجع  یربط ازیای 

ارائ  (یوم توسط داو بب برنده 10ازبانو ها سعکهر  شوربعد ازصدور ناس  قهولی  درسدت  الی )

 گردد.

 

 

  هـ. 1بند 

 ختم

 قرارداد

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

بشمول کورکی ساحه وطبق بعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

  صورت می گیرد. {قرارداد ارائه بدارد

 2بند 

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

رهنمود های عملیاتی و مراقبت درصورت عدم ارائه نقشه ها و یا 

، شرایط عمومی قرارداد 58ماده  1به تاریخ مشخص شده بند 

( شرایط عمومی 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}مبلغ

قرارداد توسط متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

 .{سترداد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد 5%

بند  6جز 

 57ماده  2

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :حد اکار تاخیر 

در صورت توق  در جریان  ارو یا تاخیر در  ار پروژه  خساره های نقدی برای تمام اسورساخکمانی 

فیصد ازقیمت سجمو ی پروژه  ور جریم  شر ت سکع د سجهور ب   {1.0}در سقابه هر روز تاخیر 

( پیشرفک  80اسورات  اری پروژه  مکراز)%پرداخت ان سی باشد بعدازبیست یوم جریم  درصورتیا  

باشدوقراردادی دراجرای اسورات  قدشده سعی ب  خرچ ندهدو ارراب  سر ت انجام ندهدقرارداد فسخ 

 و هق قانون تدار ات با شر ت سکع دبرخوردصورت خواه دگرفت 

وده فع دولت نهفیصد پیشرفک  باشد فسخ قرار داد ب  ن 80در صورتیا  اسورات  اری پروژه بیشکر از 

(ازقمیت  سجمو ی پروژه الی ب  پای  ا مال رسانیده قرارداد 1.0شر ت سکع د ب  وضع روزان  )%

 ( قیمت سجمو ی پروژه تجاوزنماید. 10جریم  تاخیرگردد واین جریم  نهاید از)%

بازهم قرارداد خکم نگردیده برسدو قیمت سجمو ی پروژه ( 10)%ب درصورتیا  جریم  تاخیر 

 باشدقرارداد فسخ و هق قانون تدار ات باشر ت سکع د برخوردصورت گیرد.

 نیز مرجعه شود. 47ماده  1به بند 
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 1بند 

 59ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد 

فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل 

ناشده که بیانگر مصارف اضافی به اداره جهت تکمیل کار 

 :امور ساختمان 

 

 1بند 

 61ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید }
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شرطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ 

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد 
خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر 

 ارزیابی آفر گردد، می باشد. جواب و و  تسهیل پروسه 

مشخصات تخنیکی بیان ر اینکه تمام اجناس و مواد خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای 
 مواد باشد، م راینکه در قرارداد طور دی ری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی مناسب  
باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر می ردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما اصول و 

 د در این اسناد منعکس گردیده است. عرف پا بر جا موجو

معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، قطار 
مواد و مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه می رددآهن،

تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده می ردد، میباشد. ضروری نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخ  استفاده گردد.  
هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخ ، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی مشخصات اند 

 ( صادر شده باشد. ISO)ی/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد که توسط وزارت های سکتور

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
ه و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول میباشد. که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بود

 جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خا  یا مشخصات تخنیکی درج گردد.  

  ها کود و ها معیار بودن معادل

ساختمان اشاره شده باشد، آخرین ویرایش درصورتیکه از معیارات و کود های خا  جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور 
معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبیق میباشد. م ر اینکه صریحاً طور دی ری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها از نهاد 

 شروط بر توافق کتبی و بررسیهای جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خا  باشد، معیار های دی ر معادل یا بالاتر از آن م
قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفاوت میان معیار های مشخ  شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را بصورت واضح 

نهاد نحراف پیش( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه ا28کتبی ارائه و در جریان )
شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت مشخ  شده نباشد، قراردادی معیار های مشخ  شده اسناد داوطلبی 

  ملبوسات. ریتعم امورات ترمیماتی کار حهیلانماید.   را برآورده

 1رسم توضیحي 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافصرف معلومات برای ترتیب بل احجام کار به اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمی ردد.  این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 می ردد؛ ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب -1
 ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده در صورت عقد قرارداد. -2

خش ک ببرای بدست آوردن اهداف فوق، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه می ردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف می ردد، صورت گیرد.    ها یا امور ساختمان با ماهیت

 جدول مزد کار با درنظرداشت نیاز فوق، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی  جدول کار روزانه صرف زمانی شامل می ردد که احتمال امور ساختمان
 بودن نرخ ارائه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:

دد، با بیانیه لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج می ر -1
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

 مقدار اسمی برای هر قلم کار روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری می ردد.  -2
 مبال  احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل می ردد. 

 همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت گذاری شده ارائه می ردد. 

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده می ردد. 

( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحدر شرایط خا  قرارداد ذکر می ردد. 

صحیح و آنرا تهرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر 
 هر تصحیح توسط شخ  با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام کار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه می ردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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 تضمین و قرارداد های فورمه –قسمت نهم 

 فورمه ها                                  عنوان فورمه ها

 تضمین آفر: تضمین بانکی      05فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       06فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        07فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/ ساختمانی امور فورمه

 

 

  وادقی ادح   ا  یاتاتدج هی !اااااااااااا

 

 دح  دیً:ااااااااااا

ا

تهیهههوادهههاجرایاجحههه جراجه هههی ام یاهههواههههی راجدههها ج ا ههه  وا ههه  اجاههه      ا  ههه احلهههداهنهههدها ههه طنیدواد یهههی راقههه ج رجراااا

75KVA/380Vههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهایزج  ارفهههیعادلهههیاجزا ی هههتااهههیلادهههیلیاا 

ا{.1402
 

 (05242-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملیا رج جرانم  اتفخیصواااااااا
 

 ا

ا(صفحواجدا ج افا ات تیبایتیئیدجاً وادقی ادح   اتقد ماجاتا.                           ر قیدا)اااااااا

ااا

 خواجه اسحق )صدیقی(: کننده شرطنامه ترتیب اااااااا
 

 
ا

ا یجه  ج 

 

 همی واداظفاتیئیدا  طنیدواهیا:ااااااااا

 

ارگ یجلاد یجلد را)دیرل(ا-1اااااااااااا-1

ا

جهسینااللها)جهسین(ااا-2  

 

دحمدا فیعا)ا ی ر(ا-3  

 

ن متااللها)لار ر(ا-4  

 

}فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه گردیده است. 

داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت را در این پروسه خانه پری نمی 

 نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{

 
 

 

 

 

 



66 

 

 

 

 تضمین آفر: تضمین بانکی

 05فورمه امور ساختمان کوچک/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1402/     /     {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  شماره تضمین بانکی آفر

 / /      }منبع  د ب  ه ن   ام "داوطل  ب" آف  ر خ   ود ک  ه ب  ه ت   اریخ  ..،.… }ن   ام مکم  ل داوطل  ب درج گ   ردد{...............ک  ه  ی  افتیماط  لاع 

تهیههههههوادهههههاجرایاجحههههه جراجه ههههههی ام یاهههههواههههههی راجدهههههها ج ا ههههه  وا ههههه  اجاهههههه      ا } قههههه ج رجرا ب     رای اج     رای {1402

75KVA/380Vههه جراتنظهههیمایل هههیژاجنههه ژرا ههه  الفهههتاههههیراقصههه احد هههداق ج گهههیهایزج  ارفهههیعادلهههیاجزا ی هههتااهههیلادهههیلیاا 

ا.{1402

 به شما ارائه نموده است. .(05242-1860-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی -تحت اعلان تدارکات شماره .

 برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. 

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }نام بانک درج گردد{.........بر اساس درخواست داوطلب، ما 

بعد از دریافت اولین تقاضای تحریری شما در صورت را   افغانیچهل هزار  000ن40}}مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده باشد، بپردازیم:

 تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 جتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ا (3)

 فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛ (4)

 در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون. (5)

 در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد: این ضمانت   

درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  (6)

 ؛ یادستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

ز بعد از ختم میعاد رو 28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوق دریافت شده باشد.

 المللی میباشد.اطاق تجارت بین  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر

 06فورمه امور ساختمان کوچک/

 قابل تطبیق نیست

 

 {                           }  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 {وجود ندارد}  آفر بدیل: شماره

 1402/    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاریخ:

 

 .........................{                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره 

}تاریخ درج سر از  ................}تعداد سال درج گردد{برای مدت 

وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می  محروم گردیم. ................گردد{

 باشد:

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی  -2

 آفر؛

انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده  -3

 در آفر؛

د قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف اجتناب از عق -4

 داوطلب برنده؛

فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب  -5

 .برنده

این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و 

روز بعد از ختم میعاد اعتبار آفر مان فاقد  28ا امضای قرار داد با داوطلب برنده وی

 اعتبار می گردد. 

 .....................}امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{امضا : 

 ...............{نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 ..................}روز، ماه و سال درج گردد{تاریخ: 

 ..........}مهر گردد{مهر :  

 

}یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام 

 .......................شرکا آفر را ارائه گرد{

  

 

 

 

 

 

 



68 

 

 

 

 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 07فورمه امور ساختمان کوچک/

  ................گردد{ }نام و آدرس بانک درج بانک: 
 ...................}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 ............}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 ....................}شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

ارائه شده }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود 

 خانه پری می نماید{

منبعد ، که ..............}نام مکمل قراردادی درج گردد{اطلاع حاصل نمودیم که 

مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره 

را که منبعد بنام قرارداد  .......................سال درج گردد{ }روز، ماه و

}نام قرارداد و توضیح مختصر امور انجام شود با اداره محترم شما بمنظور یاد می 

 عقد می نماید.  ..................ساختمانی درج گردد{

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می 

 باشد. 

به  17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 

را بمجرد دریافت اولین تقاضای کتبی  .................{حروف و ارقام درج گردد

شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون ارائه 

  ما، بپردازیم.دلایل و زمینه های ارسال تقاضا ازجانب ش

( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا 28این تضمین )

هر کدام که اول  صورت .................{درج گردد 18روز، ماه و سال}الی تاریخ 

گیرد، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید قبل از 

 انک تسلیم داده شود. تاریخ متذکره به دفتر ب

اطاق تجارت بین المللی، به استثنای  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2فقرۀ 

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                                 
  ماید{}تضمین    ده )بانو( سهبغ    بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را    ب  اسعار قرارداد یا قابه تهادل  قابه قهول ادارهن تهدیه شده درج سی17 

تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد تامیه اسور ساخکمانن تمدید  این تضمین را از بانو ( روز بعد از تاریخ 28}این تاریخ )18 
ین د:"تضم  درج سی مایبصورت  کهی قهه از خکم ا کهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورس

 ( سال در سقابه درخواست  کهی اداره قهه از خکم ا کهار تضمینن سوافق  سی ماید"{1( ساه یا )6   ده)بانو( ب  یو تمدید زسان برای سدت )
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 بانکی تضمین پیش پرداخت: تضمین

 08فورمه امور ساختمان کوچک/

 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده 

 خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 تسلیمی آفر درج گردد{}روز، ماه و سال تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

}نام و آدرس اطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 

منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره  قراردادی درج گردد{، که

را که منبعد بنام }روز، ماه وسال درج گردد{ مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ 

}نام  قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید. 

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل تضمین 

 پیش پرداخت صورت میگیرد.  

مبلغ به حروف }دادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ به درخواست قرار

را بمجرد دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده تخطی { و ارقام درج گردد

قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غیر از مصارف تجهیز صورت 

  گرفته باشد، به شما بپردازیم.

هیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش این یک شرطی است برای ت

}شماره متذکره فوق باید توسط قراردادی به حساب نمبرش دریافت شده باشد پرداخت 

 و محل حساب درج گردد{

مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط قراردادی 

پرداخت از آن تذکر و به ما ارائه گردیده، که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه 

کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت که بیانگر اینکه 

روز، ماه و }( فیصد قیمت قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  تاریخ 80)

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19سال

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785ه این تضمین تابع مقرره منتشره شمار

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
 این تضمین را از بانو  ( روز بعد از تاریخ تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد تامیه اسور ساخکمانن تمدید28}این تاریخ )19  

د:"تضمین   درج سی مایبصورت  کهی قهه از خکم ا کهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورس
 واست  کهی اداره قهه از خکم ا کهار تضمینن سوافق  سی ماید"{( سال در سقابه درخ1( ساه یا )6   ده)بانو( ب  یو تمدید زسان برای سدت    نهاید بیشکر از )
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 09فورمه امور ساختمانی کوچک/

برای دستور العمل  28در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده }
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  3داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دی ری  27دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  18ماده 
رایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال موافقه شده دوطرف مجاز در ش

  {آن شامل می باشد.

...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. گردد{..............}نام و آدرس داوطلب برنده درج 

}نام و نمبر تشخیصیه اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواق  ناشی از اجراآت در قرارداد 
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 قتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:این مواف

کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  .1
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از این موافقتنامه تلقی می ردند. 

که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواق  را مطابق قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید  .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دی ر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  .3
 در این قرارداد پرداخت نماید.  رفع نواق  امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخ  شده

4.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{................. امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................  امضا الزام آور اداره:      

 قراردادی{................... }امضا توسط نماینده با صلاحیت امضا الزام آور قراردادی: 
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 بل احجام کاری-قسمت هشتم
 

تهیه مواد و اجرای احجام پروسه کاری امورات شبکه برق استپلایزر ضرورت : 

75KVA/380V  برای تنظیم ولتاژ انرژی برق لفت های قصر جدید قرارگاه وزارت

 .         دفاع ملی

شمار

 ه
 احجام تفااصاااااایلات

واحد 

 قیاسی

 قیمت
ملاحظا

 ت
فی 

 واحد
 مجموعی

تهیه و نصب استپلایزر  1

75KVA/380V .درجه اول وطنی 

       پایه 4

 .                                                              ترتیب و صحت استمواد مورد ضرورت محل متذکره  قلم(1قرار شرح فوق تعداد) 

 

 

 

بممممممممرای تنژممممممممیم ولتمممممممماژ  75KVA/380Vتهیممممممممه مممممممممواد و اجممممممممرای احجممممممممام پروسممممممممه کمممممممماری امممممممممورات شممممممممبکه بممممممممرق اسممممممممتپلایزر  :ضممممممممرورت

 1402مطابق پلان تدارکاتی سال مالی          .انرژی برق لفت های قصر جدید قرارگاه وزارت دفاع ملی

 می ه
  

ت دجر تفـصـــــــــــی                         
ا

  
جق

 

 قـــــــــیمتاد مادی
ا

 د هظی 

  واتح     وادــــــدار

    0اداجراایخ مینیا 1

    0اداجراج  اینی 2

    1  ـــــــ  اداجرا 3

 
ادــــــــــیـــــــ جن

1 
ا 

 

   است. ترتیب و صحتکذ ره ـحه سـرورت ســـــورد ضـــسواد سقبم  (1(دادــقــرار شرح فوق تع      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


