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 مقدمه

اسناد مشابه معیاری  طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 

مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی بین المللی ترتیب اوطلبی د

که قیمت  دارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک ط اگردیده و توس

با استفاده از وجوه  ( میلیون افغانی بوده و005کات الی )تخمینی تدار

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و  1عامه

 تدارکات از منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 
 

انون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و این شرطنامه در روشنی احکام ق

در صورت مغایرت میان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد این شرطنامه به 

 قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 
 

با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال 

وزارت مالیه ملغی  صادره واحد پالیسی تدارکات اسبق PPU/C024/1388شماره 

 شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 
 

ماده چهارم قانون  2ادارات تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء 

تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده تمویل می گردند از 

 اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آورند. 

 

 از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد:این شرطنامه  قلن

 

 امارت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور 

 اداره تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

ارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع مص هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 هزینه های کمکی و اعتبارات پولی که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.

 

http://www.npa.gov.af/
http://www.npa.gov.af/
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 دستورالعمل برای داوطلبان قسمت اول:

 عمومیات الف.

 -1ماده 

ساحه 

 داوطلبی

 یامور ساختماناین شرطنامه را به منظور تدارک داره ا 1.1

شرایط خاص  ) 5قسمت  و داوطلبی صفحه معلومات مندرج

صادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد  (قرارداد

 به شمول نام و نمبر تشخیصیه هراین داوطلبی  یبخش ها

و   فحه معلومات داوطلبیصدر و نوع قرارداد  (Lot) بخش

 . گردددرج می شرایط خاص قرارداد 

صفحه  ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجداوطلب برند 1.2

تکمیل  شرایط خاص قراردادمندرجات و  معلومات داوطلبی

 می نماید. 

 : در این شرطنامه 1.1

به معنی انجام ارتباطات طور تحریری  "کتبی"اصطلاح  -1

همراه با اسناد دریافتی  مانند فکس، ایمیل و تلکس

 وسط طرف مقابل می باشد؛ت

صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد در  -2

 بکار برده می شود؛

 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -1

 -2ماده 
 وجوه

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل  اداره، 2.1

تعهد  مراحل پیشبرد آن را تعهد و قسمتی از وجوه مالی

امور ساختمانی شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

که این شرطنامه به منظور آن صادر گردیده است به کار 

  می گیرد.

عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و  وجوه عامه   2.2

عایدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور 

امل هرگونه مالی و مصارف عامه تصریح گردیده که ش

منابع مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و 

کمک ها و قرضه های همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.که 

 -1ماده 
فساد و 

 تقلب

داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی  اداره، 1.1

مراحل  اصول عالی اخلاقی را در اندفرعی مکلف 

داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. 

روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می 

 نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -1

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر )کارمندان 

 دارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. ت

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -2

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت 

 گیرد. 

بیشتر داوطلبان و تبانی: عبارت از سازش میان دو یا  -1

یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -4

کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر 

حت تاثیر قراردادن اعمال آنان داوطلبان به منظور ت
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 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.

اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر ایجاد  -5

یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات 

 و یا امور نظارتی مربوط می باشد.

اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که  1.2

ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب،  مستقیماً یا

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده است را لغو می 

 نماید. 

اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و  1.1

، موضوع را مراحل تدارکات توسط کارمند ادارهاخلال در 

 ذیربط ارجاع می نماید.  در اسرع وقت به مراجع 

اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال  1.4

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه  1.5

حسابات، یادداشت ها و سایراسناد تفتیش و بررسی 

ربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  م

 مفتشین موظف از جانب اداره فراهم نماید. 

 - 4ماده 

داوطلب 

 واجد شرایط

 

داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با  4.1

 صفحه معلومات داوطلبیرعایت محدودیت های مندرج 

داشته باشند. در صورت که داوطلب، قراردادی و 

ی فرعی، ساکن، تبعه و یا ثبت در یک کشور قرارداد

بوده و یا مطابق قوانین همان کشور فعالیت نماید، 

 تبعه همان کشور محسوب می گردد. 

با یک  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2

 اگر  داردجوانب این داوطلبی تضاد منافع یا بیشتر 

طرح، که  طرفبصورت مستقیم یا غیر مستقیم با شرکت یا 

را ترتیب  این تدارکاتو سایر اسناد مربوط  صاتمشخ

منحیث مدیر پروژه تحت این  با شخص که نموده و یا

. شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبی

داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر واجد شرایط 

پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط اداره، موظف 

نظارت امور شورتی در ترتیب و به ارائه خدمات م

در  و همچنین شرکت های متعلق به آن ساختمانی گردیده

   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا  4.1

و تحت  تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان محروم شده

تدارکات ملی قابل دریافت محرومیت از ویب سایت اداره 

 می باشد. 

دارک تثبیت اهلیت خویش را داوطلب مکلف است شواهد و م 4.4

 .نماید ارائه صفحه معلومات داوطلبی مطابق مندرجات 

 - 5ماده 

اهلیت 

 داوطلب 

و جدول کاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1

مورد نیاز ی و چارت ها هانقشه بشمول  یامور ساختمان

 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در را 

عقد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2

با داوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صرف قرارداد 

 ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در صورت می گیرد. 

استمرار  در مورد اهلیت خویش و یا تجدید شدهمعلومات 

ارائه می  ت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفراهلی

درج  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای
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  میگردد. 

در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت  5.1

بر علاوه  داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را

( حکم 2فقره ) 6و  5، 4، 1، 2اسناد مندرج اجزای 

مگر نمایند. می  3قسمت شامل رزالعمل تدارکات هفدهم ط

طور دیگر تذکر رفته  صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 باشد:

حقوقی، محل  وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1

 داوطلب باشد؛  فعالیت ثبت، آدرس تجارتی و نوع

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

سال  5در اجرا شده  یامور ساختمانمجموعی ارزش  -1

 گذشته؛

پنج سال  ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4

گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر کار و یا 

 برای کر طرف قرارداد که می توانقرارداد شده با ذ

 . معلومات بیشتر با وی تماس گرفت

اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای  -5

 اجرای این قرارداد؛

پرسونل کارمندان مدیریت ساحه و تجارب اهلیت و  -6

که برای اجرای این قرارداد اختصاص داده می  تخنیکی

 ؛شود

یا  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7

یا اظهار نامه تصفیه مالیاتی بیانیه مفاد و ضرر 

 ؛سال گذشته( 5در )

 مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه دورانی کافی -8

)دسترسی به برای اجرای این قرارداد  نزد داوطلب

، منابع مالی قابل دسترس( سایرو  اعتبارات )قرضه(

که بدون شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این 

قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب برای 

 سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

اختتام دعاوی در جریان و یا  در موردمعلومات  -9

سال اخیر که داوطلب در آن دخیل بوده  پنجدر  فتهیا

باشد بشمول طرفین دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام 

 صادره در مورد. 

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

دو یا بیشتر ( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 

باشد، داوطلب مشترک مکلف به رعایت موارد زیر  شرکت

طور  ،صفحه معلومات داوطلبینکه در . مگر ایمی باشد

 دیگر تذکر رفته باشد: 

دستور این  5ماده  1بند  شامل معلومات مندرج آفر -1

 باشد؛برای هر شریک مشترک العمل 

مهر تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 شده باشد؛امضا و 

تطبیق قرارداد مطابق مسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -1

 ؛باشند می آنشرایط 
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و مسؤل  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4

ود ها به نمایندگی از مقبول مسؤلیت ها و پذیرش رهن

 ؛سایر شرکا می باشد

شریک اصلی صورت با بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

 ؛میگیرد

ک که توسط شرکا امضا مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

  گردیده است.

برای اعطای قرارداد،  شدن شناختهواجد شرایط  جهت 5.5 

مگر باشد.  داراذیل را اهلیت  داوطلب باید معیار های

طور دیگر تذکر رفته صفحه معلومات داوطلبی اینکه در 

 باشد:

 مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

 ؛صفحه معلومات داوطلبی

در  یساختمانامور در منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2

 ،ساختمانی با اندازههای اد قرارداد تعدحد اقل 

صفحه  مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در مماهیت 

 مطابقت با این معیاربمنظور ) معلومات داوطلبی

 راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل

قرارداد که تحت دعوا بوده و باشد(  نمودهتکمیل 

رداد ( فیصد قیمت قرا10مبلغ تحت منازعه بیشتر از )

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

تجهیزات به موقع اجاره(  و )مالکیتیک پلان دسترسی  -1

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مورد نیاز مندرج

در سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4

 (1)بشمول حد اقل  مشابه امور ساختمانی با ماهیت

 سال تجربه کاری منحیث مدیر؛

که انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5

 صفحه معلومات داوطلبیکمتر از مبلغ تذکر رفته در 

بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر نباشد و 

قابل اجرا تحت پیش پرداخت قرارداد ها بدون شمولیت 

  باشد؛ این قرارداد

ه یا استمرار صدور فیصله حکمیت بر علی استمرار دعاوی

نجر به فاقد داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در گذشته م

 شده می تواند.  اهلیت شمرده شدن داوطلب

 1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 

ریک این دستورالعمل، ارقام اهلیت هر ش 5ماده  5بند 

اهلیت  مجموع ارقام  شرکت مشترک باهم جمع می گردد و

هر شریک  ید.اهلیت را تکمیل نمافیصد معیار 100شرکا 

( فیصد 40و شریک اصلی حد اقل )( فیصد 25باید حد اقل )

معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا 

منجر به رد آفر شرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 

توسط داوطلب در  قراردادی فرعی در تکمیل معیار ها

در صفحه معلومات  نظر گرفته نمی شود، مگر اینکه

 داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

  -6ماده 

هر 

داوطلب 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا هر داوطلب  6.1

داوطلب هر گاه . نمایدمنحیث شریک شرکت مشترک ارائه 

ه نموده و یا در بیشتر از یک ارائ تر از یک آفربیش
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های که داوطلب باشد منجر به رد تمام آفر  آفر شریک یک آفر 

در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی 

از این امر در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

 مستثنی است. 

 -7ماده 

مصارف 

 داوطلبی

آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره  داوطلب بمصرف خود 7.1

 مسؤلیت چنین مصارف را ندارد.

  -8ماده 

بازدید از 

 ساحه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مربوط از  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1

معلومات ساحه کار و محیط و ماحول آن بازدیده نموده و 

را امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادلا

جمع آوری نماید. مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب 

 می باشد. 

  شرطنامه ب.

 -9ماده 

مندرجات 

 شرطنامه 

ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های ن شرطنامه شامل ای 9.1

 :می باشددستور العمل این  11 ماده 

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 ششم: مشخصات  قسمت  

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

 -10ماده 

توضیح 

 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر  10.1

صفحه را از اداره بصورت کتبی با تماس به آدرس مندرج 

ید، مشروط بر اینکه مطالبه مطالبه نما معلومات داوطلبی

( روز در 4در داوطلبی باز و )( روز 7متذکره حد اقل )

قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره داوطلبی مقید 

کاری در ( روز 1مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کاری در داوطلبی مقید روز ( 2داوطلبی باز و )

د. نقل این توضیح به کتبی را به داوطلب ارسال می نمای

تمام داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند بدون 

 تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات  10.2

شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه ذکرشده باشد اداره 

میتواند، از داوطلب برای اشتراک در جلسه قبل از 

صفحه معلومات حل، تاریخ و وقت مندرج در داوطلبی در م

                                                 
  دد.در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گر 2
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 دعوت نماید. داوطلبی،

از داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته  10.1

باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از تاریخ برگزاری جلسه 

 قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

و جوابات گزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول سوالات  10.4

بشمول هر جواب دیگری تهیه شده  بعد از  ه شدهارائ

( روز به تمام داوطلبانیکه 4جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه  شرطنامه را اخذ نموده اند، ارسال میگردد.

تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور 

این دستورالعمل صورت  11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

 می گیرد. 

 -11ماده 

تعدیل 

 شرطنامه

اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدور  11.1

 ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی  11.2

به داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند ارسال 

تصدیق  را به صورت کتبیضمیمه  دریافتمیگردد. داوطلبان 

 نمایند. می 

اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی  11.1

برای داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک ضمیمه میعاد 

این  21ماده  2تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 دستورالعمل تمدید نماید.

 ج. تهیه آفر ها 

 - 12ماده 

 زبان آفر
ت صفحه معلومابه زبان که در مربوط آفر اسناد  تمام  12.1

 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  داوطلبی

 -11ماده 

اسناد شامل 

 آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  11.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -1

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ومجاز باشددر صورت که آفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 – 14ماده 

  آفر قیم
 1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

ار قیمت گذاری به اساس بل احجام کدستورالعمل این 

   می باشد.  شده که توسط داوطلب ارائه می گردد

ی تمام اقلام داوطلب باید نرخ ها و قیمت ها برا 14.2

احجام کاری را ارائه نماید.  مندرج بلامور ساختمانی 

ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها اقلام که 

قیمت و نرخ آن در بل احجام کار شامل شده محسوب 

در صورتیکه گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 

مجموع قیمت قلم یا اقلامی که برای آن قیمت ارائه 

( فیصد قیمت آفر داوطلب تجاوز 10ست، از )نشده ا
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در صورت ، آفر وی غیر جوابگو محسوب میگردد. نماید

تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و خط زدهتصحیح، اغلاط 

  تصحیح درج گردد. 

بشمول مالیات بر  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.1

قابل  سایر مکلفیت های مالیو  (BRT)4معاملات انتفاعی 

روز قبل از ختم میعاد  28تحت این قرارداد پرداخت 

 قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،در قیمت ها ،تسلیمی آفر

 .   شامل گردد

شرایط خاص و  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4

، نرخ شرایط عمومی قراداد 47ماده  احکامو  قرارداد

قابل آفر در جریان اجرای قرارداد  یها و قیمت ها

 74 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشنددیل میتع

با آفر خویش  توامرا  خاص قرارداد وشرایط عمومی 

 رائه می نماید. ا

 -15ماده 

 آفر اسعار

 و پرداخت

را  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1

به واحد پولی افغانی ارایه نماید، مگر اینکه در 

 وری دیگر تذکر رفته باشد. ط صفحه معلومات داوطلبی

در روز بادله، نرخ فروش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  15.2

 می باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

در آفر جزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.1

 د. ارائه نمای

 -16ماده 

میعاد 

اعتبار 

 آفرها

 صفحه معلومات داوطلبیآفر باید به مدت مندرج   16.1

این مدت در داوطلبی های ملی نمی  تبار داشته باشد.اع

( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی 90تواند بیشتر از )

آفر ها باشد. آفر های با مدت اعتبار کمتر از میعاد 

مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 

میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبار آفر 

 وده نمی تواند. روز ب 120بیشتر از 

در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نماید 

تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص تمدید نماید. 

تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی 

در صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، صورت میگیرد. 

میعاد اعتبار تضمین آفر نیز برای مدت مشابه تمدید 

د. داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش میگرد

این  17ماده تغییرات وارد نماید، حالات مندرج 

از این امر مستثنی است. در صورت رد دستورالعمل 

درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، 

تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی 

 آفر وی مسترد نمیگردد. مراحل محرومیت داوطلب، تضمین 

 -17ماده 

تضمین آفر 

و اظهار 

نامه تضمین 

 آفر 

یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1

را منحیث جزء آفر خود تهیه نماید. آفر بدون تضمین آفر 

 غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

ردیده مشخص گ صفحه معلومات داوطلبیمقدار تضمین آفر در  17.2

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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و می تواند به  واحد پول افغانی و یا سایر اسعار قابل 

ارایه گردد. تضمین  صفحه معلومات داوطلبیتبدیل مطابق 

 آفر می تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد  -2

معتبر مالی هر کشور واجد شرایط تهیه نماید. هر گاه 

اد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی نه

افغانستان موقعیت داشته باشد، باید نهاد مالی مشابه 

در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  

 ضمانت نماید.  

تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم  -1

 )فورمه های قرارداد و 9قسمت های تضمین آفر مندرج 

و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی  تضمینات(

 آفر توسط اداره منظور گردیده باشد، ترتیب گردد. 

این   17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع وقت  دستورالعمل

 قابل پرداخت باشد. 

نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. کاپی ها قابل  -5

 بود.قبول نخواهد 

 دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6

این دستورالعمل، حد اقل  16ماده  2مطابقت با بند 

( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد 28)

 تمدید شده آن باشد.

در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در  17.1

مطالبه این دستورالعمل  17ماده  1مطابقت با بند 

گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا 

اظهار نامه تضمین آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر 

 جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.

و یا تضمین  تضمین آفر تطبیق حالات ذیل اظهارنامه در 17.5

 آفر مسترد نمی گردد:

در صورت تغییر یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت  -1

این  16ماده  2معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  بند 

 دستور العمل؛

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات  -2

 حسابی در جدول قیمت های ارایه شده در آفر؛

اشتباهات محاسبوی داوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -1

 این دستور العمل؛ 28ماده  2آفر در مطابقت با بند  در

در خلال مدت اجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 ؛معینه

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این  -6

 داوطلبی. 
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، تضمین آفر باشد JV)) که داوطلب شرکت مشترک در صورت 17.6

 (JV) یا اظهار نامه تضمین آفر باید بنام داوطلب مشترک

 باشد. 

 –18ماده 

 های آفر

 بدیل

آفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1

از قبولی آن تذکر رفته باشد. در  صفحه معلومات داوطلبی

این  18ماده  2و  1م بند احکا بدیل طبق صورت قبولی آفر

یکی از گزینه  اجراآت صورت میگیرد و پذیرش دستور العمل

 :در صفحه معلومات داوطلبی مشخص میگردد های ذیل

تسلیم  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1

ارائه شده  صرف در صورت که آفر اصلی نموده و اداره 

را ملاحظه می ، آفر بدیل قیمت باشدنازلترین دارائی 

 یا نماید.

تسلیم داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اصلی  -2

نماید که در این صورت آفر های اصلی و آفر های بدیل 

 هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، آفر 18.2

عمار، مشخصات تخنیکی، جزئیات قیمت ها، شیوه پیشنهادی ا

پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر 

جزئیات مربوط جهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را 

 د.    نارائه نمای

 -19ماده 

شکل و 

 امضاء آفر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را  19.1

عمل ترتیب و با علامه کلمه این دستورال 11مطابق ماده 

"اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با 

صفحه کلمه "کاپی" علامه گذاری شده و به تعداد مندرج 

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  معلومات داوطلبی

 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

دد و یا با رنگ پاک اصل و کاپی های آفر باید تایپ گر 19.2

 ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده قانونی داوطلب

در مطابقت با جزء  )رئیس، معاون یا نماینده با صلاحیت(

تمام گردد.  این دستورالعمل امضا و مهر 5ماده  1ند ب 1

صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که 

 آفر را امضا نموده، امضا گردد.     

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف   19.1

آفر را  درصورتی قابل اعتبار میباشد که  توسط شخصیکه 

نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده  یاامضا نموده 

 باشد. 

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود،  19.4

ت مگر اینکه مطابق هدایات اداره یا برای اصلاح اشتباها

که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی  داوطلب باشد.

  که آفر را امضا نموده، امضا می گردد. 

 

 تسلیمی  آفرها  د.
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 -20ماده 

تسلیمی، 

مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال  20.1

آن در  نماید. ارسال الکترونیکی آفر ها در صورت تذکر

، امکان پذیر می باشد. در صورت صفحه معلومات داوطلبی

مجاز بودن ارسال آفر الکترونیکی، داوطلب از روش 

پیروی می نماید. داوطلب  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره 

آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته 

  و بالای آنها کلمه "اصل" و "کاپی" بنویسد.

 اید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد:پاکت های آفر ب 20.2

صفحه معلومات عنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

 باشد؛داوطلبی 

صفحه معلومات متذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2

 باشد.  شرایط خاص قرارداد و  داوطلبی

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ  -1

 اد مربوط دستور العمل.  آفر گشایی در مطابقت به مو

دستور  20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.1

العمل، داخل بسته حاوی نام و آدرس داوطلب باشد تا در 

، آفر باز نشده مسترد رسیده صورت اعلام آفر نا وقت

 گردد.  

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، اداره  20.4

دن آفر قبل از ضرب العجل را مسؤلیت بیجایی یا باز ش

 ندارد.

 –21ماده 

  میعاد

 تسلیمی

 آفرها

صفحه آفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1

صفحه معلومات داوطلبی به آدرس مندرج  معلومات داوطلبی

 تسلیم گردند. 

اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق  21.2

، میعاد تسلیمی آفر انطلبدستور العمل برای داو 11ماده 

ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت 

های  اداره و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده 

 ادامه می یابد.  

 –22ماده 
 های آفر

 وقت نا

 رسیده

آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن  22.1

 مسترد میگردند. 

 -21ماده 

انصراف، 

یض و تعو

تعدیل 

 آفرها 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها،  21.1

با ارسال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده با صلاحیت 

داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط 

موجود باشد، آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن 

آفر های تعویض، انصراف نماید. اطلاعیه کتبی توام با 

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:

این دستورالعمل ارسال  20و  19در مطابقت با مواد  -1

گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط نیز با کلمات 

 "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 

قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت  -2

   شده باشد.

 بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر تعویض یا تعدیل آفر ها 21.2

 صورت گرفته نمی تواند.   
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در فاصله زمانی  هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها 21.1

میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد اعتبار آفر 

طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد 

صورت گرفته نمی تواند. انصراف تمدید شده اعتبار آفر 

در چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا 

دستور  17اجرای اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده 

 میگردد. العمل برای داوطلبی 

ولی یا در اثر تعدیل در داوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 21.4 

 . این ماده دستور العمل پیشنهاد می نماید با  مطابقت

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

 –24ماده 
 گشایی آفر

  ارزیابی و

اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده  24.1

این دستور العمل در محضر عام در محل، تاریخ و زمان  21

تذکر رفته، باز می نماید.  صفحه معلومات داوطلبی که در

روش خاص آفر  در صورت ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی،

 درج گردد.صفحه معلومات داوطلبی گشایی مربوط در 
 

در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی ابتدا آفر  24.2

هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی شده و قبل از 

ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را 

تسلیم نموده اند،  را اعلام و بدون باز شدن مسترد می 

  نماید.

هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،   24.1

قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بدیل )در 

صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، 

انصراف، تعویض، تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین 

سایر  آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و

جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در 

آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، مگر اینکه مطابق 

این دستور العمل نا وقت رسیده باشد.  22ماده  1بند 

این  21آفر های تعویض و تعدیل تسلیم شده مظابق ماده 

دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و 

 بدون باز شدن مسترد میگردد.  

جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار  رویداداداره  24.4

این دستور العمل تهیه  24ماده  1شده در مطابقت با بند 

 می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره  24.5

اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور خانه پری، امضاء 

صئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت و بمنظور م

 چسپ شفاف )اسکاشتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر   24.6

چسپ شفاف )شکاستیپ( و فورم معلومات اهلیت خویش را 

ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز 

 چسپ شفاف )شکاستیپ( نماید. 

 -25ماده 

 محرمیت
معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی  25.1

مفصل، مقایسه و ارزیابی  بعدی اهلیت داوطلبان و 

پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم 

این دستور العمل  14ماده  4اعطاء قرار داد مطابق بند 
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طلب تلاش توسط داوهر نوع محرم بوده، نباید افشاء گردد. 

بمنظور اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، 

ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد 

علی الرغم موارد فوق، از  منجر به رد آفر وی میگردد.

زمان آفر گشایی الی عقد قرارداد، درصورتیکه داوطلب 

تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل  

اوطلبی داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام د

 دهد.

 –26ماده 
 آفر توضیح

 ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی  26.1

توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل کتبی 

مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در 

ید، مگر محتوا، ماهیت، و قیمت آفر تغییر وارد نما

هر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 

خواست اداره، قابل قبول ره شده بدون دنوع توضیح ارائ

 نمی باشد. 

  -27ماده 

ارزیابی و 

تشخیص 

جوابگویی 

 آفر ها 

اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را  27.1

 تشخیص نماید:

این دستور العمل  4معیارات واجد شرایط مطابق ماده  -1

 را بر آورده می سازد؛

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 تضمین آفر می باشد؛ و دارای -1

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم  27.2

افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و مشخصات 

استثناء و از قلم افتادگی  شرطنامه باشد. انحراف،

 زمانی عمده پنداشته می شود که:

بالای حدود، کیفیت  یا انجام  هتاثیر قابل ملاحظ -1

 امور ساختمان داشته باشد؛

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره  -2

یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار داد را بر 

 خلاف شرطنامه  محدود نماید؛

صحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر در صورت ت -1

 داوطلبان گردد. 

آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد  27.1

یا قلم  بعداً با اصلاح انحرافات، استثنأت گردیده و 

 افتاگی جوابگو نمیگردد. 

با سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

 اند. صورت گرفته نمی تو ان داوطلب

داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در  27.5 

شرطنامه از آن تذکر نرفته، را ندارد تا تغییر قیمت یا 

 تعدیل آفر صورت گیرد. 
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 – 28ماده 

 تصحیح

 اشتباهات

اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط  28.1

 را ارزیابی مالی نموده و به عنوان بخش ازشناخته شوند 

اشتباهات حسابی بررسی می  جهت تصحیحارزیابی مالی 

نماید. تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل ذیل صورت 

 میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام  -1

وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد 

 بود.

فی واحد با قیمت  نرخدرصورت عدم توافق  -2

واحد مد نظر گرفته شده،  فی نرخ، قلم مربوط مجموعی

گراینکه ازنظر اداره م قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

ح کدام علامه اعشاری در قیمت فی واحد به صورت واض

بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 

مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می 

 گردد؛

خویش را   هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر 28.2

و تضمین آفر وی غیر قابل قبول نکند، آفر وی رد 

استرداد دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 

 این دستور العمل اجرا می گردد.  17ماده  5بند  2

 –29ماده 

 در اسعار

 ارزیابی

 آفر

این  15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1

، داوطلب نرخ در صورتیکه میگردد،دستور العمل ارزیابی 

آفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را مبادله دیگری 

ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب واحد پولی افغانی 

مگر میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج 

طور دیگر ذکر گردیده  صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 باشد. 

ماده 

10- 

یابی ارز

و 

مقایسه 

 آفر ها 

 

آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در اداره  10.1

مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی مندرج 

شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  

در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس 

زوم ارزیابی مفصل از ارزیابی تخنیکی و در صورت ل

جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه 

ارزیابی را ختم، گزارش خویش را به آمر اعطاء ارائه 

نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی 

شده، جوابگو تشخیص نگردد، هیئت ارزیابی، آفر بعدی 

 دارای قیمت نازلتر ارزیابی شده را مورد ارزیابی

 تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

را اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارزیابی شده هر آفر  10.1

 :طور ذیل تعیین می نماید

این دستور  28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

 العمل؛

ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع منهای هر گونه وج -2

 ت گذاری شده اند؛بصورت رقابتی قیممزد کار که 

تطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها،  -1

میل بدیل در حدود انحرافات، پیش پرداخت و تاریخ تک

شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت  معقول قبلاً تعیین

 این دستور العمل؛ 18به ماده 

تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات یا  -4
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 21ماده  5هاد شده مطابق بند دیگر تغییر قیمت پیشن

 این دستور العمل؛

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل  10.2

برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها، انحرافات و 

پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای 

شرطنامه یا اینکه سبب مفاد غیر ضروری اداره گردد، در 

 نظر گرفته نمی شود.  ارزیابی مد

در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم  10.1 

شرایط عمومی   47در جریان اجرای قرارداد تحت ماده 

 مد نظر گرفته نمی شود. قرارداد، 

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش  10.4 

باشد، اداره تخفیفات داوطلبان را جهت کاهش هزینه 

 رکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  ت

 -11ماده 

ترجیح 

 داخلی

داخلی در روشنی حکم چهارم تدارکات از منابع ترجیح  11.1

 طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. 

 و.اعطاء قرارداد

 – 12ماده 
 معیارات

 اعطاء

 قرارداد

اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر  12.1

ارزیابی شده را ارایه  متجوابگو با نازلترین قی

 اعطاء می نماید.   نموده، 

 –11ماده 
 قبول حق

 و آفر هر

 یا یک رد

 آفر تمام

   ها

این دستور العمل، اداره حق قبول یا  12ماده  علی الرغم 11.1

رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها را در 

هر زمان پیش از قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت به 

لب متاثر شده یا داوطلبان دارا می باشد مشروط بر داوط

مراحل تدارکات به اسرع  اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ

 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  وقت بطور

 14ماده 

 اطلاعیه –

 و اعطاء

 امضای

موافقتنا

 مه

  قرارداد

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد  14.1

دگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه و یا رسی

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه 

قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال مینماید، در 

صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی 

کمیسیون، نامه قبولی آفر به  آنباشد، بعد از منظوری 

اداره نامه قبولی را ی شود. داوطلب برنده ارسال م

بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به 

داوطلب برنده ارسال می نماید. این نامه بیان کننده 

قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان امور
 

، آفر اداره، قرارداد را در مطابقت به شرطنامه 14.2 

داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری آمر اعطاء 

در طی  میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می 

نماید. داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در مدت 

( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره 10)

 تسلیم نماید
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رنده، معلومات اداره بعد از عقد قرارداد با داوطلب ب 14.1

ویب سایت اداره تدارکات  ذیل را در ویب سایت خویش،

ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات  ملی و سایر

 ملی تجویز میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 نام و قیمت ارزیابی شده هر آفر؛ -1

نیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد نام داوطلبا -4

 آن؛

نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلاصه  -5

 حدود قرارداد اعطا شده. 

 

در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد، 14.4 

را داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر خویش 

نمایند. اداره پاسخ بصورت کتبی از اداره مطالبه 

دلایل عدم را بصورت کتبی در اسرع وقت با ذکر خویش 

 ائه می نماید. رانتخاب آفر ا

 -15ماده 

تضمین 

 اجراء

( روز بعد 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) 15.1

ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین اجرای قرارداد را 

در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تضمین 

یا سایر  )فورمه های قرارداد( 8قسمت اجرا که شامل 

به اسعار که در نامه  باشداشکال قابل قبول به اداره 

 ، ارایه نماید.قبولی آفر از آن نامبرده شده است 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب  15.2

می تواند تضمین اجرا را از یک بانک مقیم در جمهوری 

قابل قبول اداره که  خارجیاسلامی افغانستان یا بانک 

بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری اسلامی  نمایندگی

 افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. 

و  15ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   15.1 

سازد،  این دستور العمل را برآورده  14ماده  1بند 

 میگردد. ناعطای قرارداد فسخ و تضمین آفر مسترد 

ره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و ادا  15.4

سقم آن، داوطلبان غیرموفق را از عقد قرارداد با 

داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و 

 تمام تضمینات آفر آنان را مسترد می نماید.

 -16ماده 

پیش پرداخت 

و تضمین 

 پیش پرداخت

تضمین پیش پرداخت که در اداره پیش پرداخت را در مقابل  16.1

. پیش می پردازداز آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداد

صفحه معلومات پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج 

باشد. فورم تضمین بانکی پیش پرداخت شامل در  داوطلبی

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قرارداد

 -17ماده 

مرجع حل و 

فصل 

 ازعاتمن

مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج  17.1

    میگردد. 

 -18ماده 

حق شکایت 
هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و  18.1

طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند گردیده یا 
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گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت  داوطلبان

  کمیته بررسی اداریبه  لزوم درخواست تجدید نظر را

مشخص صفحه معلومات داوطلبی که محل و آدرس آن در 

 گردیده، ارسال نماید.

 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو }

 {طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ان عمل نماید 

 میات عموالف.  

 1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 می باشد. { تدارکاتوزارت دفاع ملی ریاست  }اداره 

تهیههم اههواج اا ههجام اروهه ک رجا ههم  هه  م :نااام و شااماره ایاان داوطلباای

 وافهههه ا    A29ااههههو ام تههههجایه تجرهههه پ حفظههههج ا   هههه   ریهههه  ا اجا  هههه   یهههه    حهههه م 

  وایی حوایی   بل .

 
   باشد.می  دریک بخش  وقرارداد

 نام و شماره بخش های شامل این داوطلبی عبارتند از:

 (11541-4514-امور ساختمانی-5041-وزارت دفاع ملی)

 { میباشد. فی واحد پرداخت به اساسنوع قرارداد }

دستور العمل  5.1ماده 
 برای داوطلبان 

مطابق  { ( روز15)ه میعاد قرارداد ب بعد ازتاریخ عقد ور ساختمان }ــــــــــــــتاریخ تکمیلی ام
   می باشد.شرایط شعبه نیازمند 

 1.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستورالعمل برای  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 داوطلبان درج گردیده است. 

ازبودجه  ختیاریا دولتیفند (25105)بودجویکود}پروژه 

  باشد.می  {2140سال مالی  پروژه پلان شده جدید

 4.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلبان کشور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:

 {قابل تطبیق نیست}

)البته اجناس مورد ضرورت قرارداد ازکشورهای متذکره 

غیرواجد شرایط 1195مطابق به تعهد نامه مالی سال 

 پنداشته میشود.

 4.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک لست شرک

 در تدارکات عامه از آدرس ذیل قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}محروم شدهی ها شرکت های تحت محرومیت وشرکت 

  5.16ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور العمل  5ماده  1در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 :برای داوطلبان

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

جزء  75.1ماده 

دستورالعمل  10

 برای داوطلبان

موافقه  واداره تدارکاتی  دهنده : درصورتیکه فرمایشفیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 بدهد .ازحجم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی  (بیست فیصد%14 )داشته باشد

                                                 
.در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد 6  
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 5.4ماده 

دستورالعمل 

 لبانبرای داوط

در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از 

دستور العمل برای  5ماده  4داوطلبان که مندرج بند 

 میباشد:داوطلبان 

  {قابل تطبیق است  دستور العمر برای داوطلبان 1.0لست مندرج ماده  }

 5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور  5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 :العمل برای داوطلبان

 { ذیلًا قابل تطبیق استمطابق موادات مندرج }

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 :معاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سال اخیر  حجم

 )قابل تطبیق نیست( :حکم پنجم طرزالعمل تدارکاتمطابق 

کمیسیون محترم  29/11/1197( مورخ 1112نوت: به اساس فیصله شماره )

تصدی ها و شرکت های دولتی از تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی ،

 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  ارایه اسناد

 NPA/PPD/C22/1397نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدالمال شماره 

 .اداره تدارکات ملی تعین گردیده است

 2جزء  5.5ماده 
العمل دستور

 برای داوطلبان 

  تعداد پروژه های مشابه: 

 )قابل تطبیق نیست(:حکم پنجم طرزالعمل تدارکاتمطابق 

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 

 

 

 

 

 

 

 

شررر ت تجهیاازات ضااروری کااه توسااط داوطلااب تهیااه میگااردد 

وسررر د  مرررر سالایرررتن سررر د خریررردن سررر د گ هرررای شررراسه پروسررر  داو بهررری سابررر  بررر  ت یررر  اسررر اد

  رای  گیری ساشی ری سورد نیاز پروژه سیهاش د. 

لیسرررت  یررره شررراسه ساشررر یری نورررر بررر  ساهیرررت ونوتیرررت پرررروژه برررادرنور داشرررت  میرررتن ت ررراژن 

  سشخصات تخ یای و سایر خصوصیات لازم سیهاشد :
 کار. لباسانتخاب - ۱

 لباس باید مناسب نوع کاروهمچنین وضعیت اب هوای منطقه باشد.-1

 کارباید مناسب اندام واندازه باشد. سلبا -1

 نهاکم باشد.آهای لباس کارباید کوچک .حتی الامکان تعداد  جیب-0

مدیرتهیه وتدارک تجهیزات -انجنیران کنترول کیفیت ومصونیت کار)یکنفر( -انجنیر مسلکی )یک نفر( -
هرنظربه لزوم دید ساحه رغیرماکارگ -)انجنیر(یاسرکارگر)یک نفر(  معاون کارگرماهر یعنی  -)یکنفر( 

 .کار

 
 

 5جزء  5.58ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

سرایر  ار )نقردی   یرا انرواع ااتبرارات )قرضره ص خرال یمبلغ حد اقر دارائی شرای سر
ـــدالمال  تعهررردات داوطلرررب ـــابق متح ـــ } :C22-PPD-NPA-1397مط  مبل

دراکونـت  افغـان  هـاارسه صدو بیسـت  (303333)

داوطلبان اسناد بانکی شامل {شدنمبر خویش داشته با

)صورت حساب یا اعتبار نامه های بانکی ( خویش را از 

تاریخ نشر اعلان تدارکات الی ختم معیاد تسلیمی افـر 

 اراییه نماید.

تصدی ها و شرکت های دولتای از ارایاه اساناد توانمنادی 

 مالی معاف هستند.

                                                                                                                                                                                
العمل اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم طرز  7

  تدارکات صورت می گیرد.
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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 مندرجات شرطنامهب.  

 10.1مادۀ  

دستورالعمل 

 داوطلبانبرای 

جهت دریافت توضایح در ماورد ایان شارطنامه، باه آدرس و 

 :دمعلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد

دساتورالعمل بارای داوطلباان باه 10.1مطابق به موادماده 

 .ادرس ذیل مراجعه گردد

سقری  تاسی ات ن تا الوژی و لوژستیک وزارت دفاع سبری  ونیتسعا ریاست تدار ات  }

  {د سابق   خواج  بغراء واقع گار

 {ساختمای امور تدارکات مدیریت}

وزارت دفراع سبری گرارد سرابق  تردار ات ریاسرت  5س زل دوم برک   211ا اق نمهر }

 {  ابه 15خواج  بغرا ناحی 

 (.5142141410تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیرانجنیر رحمت الله )ذاکر( } 

 }آدرس الکترونیکی )ایمیل آدرس(

 آفرها تهیهج.  

 12.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 ارائه میگردد. {  دری یا پشتو }آفر به زبان

 6جزء  11ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 51تضمین افر(درمطابقت با ماده -

 اری شده.بل احجام کاری قیمت گذ -

 (.45افرداوطلبی نمبر) ،فورمه تسلیمی -

 ( .41اسناد وفورم معلومات داوطلب) -

 ( :41فورمه نامه قبولی ) -

 الاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیر را تواو با آفر خویش ارایه بدارد.

 کاپی جواز شرکت واساسنامه شرکت. -

 شرکت.لست ماشینری ولست کارمندان کلیدی  -

تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداختت دیتون عتاجز نبتوده ودر حالتت ورشکستتنی و انحتلال  -
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - 

رت در خلال دوسال قبل از اشتتراک در تجا تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر عدم محکومیت بالاثر تخلف -
 در داوطلبی.

تعهدنامتته امضاشتتده توستتط داوطلتتب مبنتتی براینکتته موصتتوف ویتتا یکتتی از کارمنتتدان ومتتدیران مربوطتته وی مطتتابق - 
 ( قانون محروم ننردیده باشد.02ماده)

(طرزالعمتتل تتتدارکات یتتک نقتتل ازاوراا ثبتتت وراجستتتر مالیتته، ستتند تصتتدیق 51( حکتتم )1مطتتابق فقتتره)
 دوره. نزتصفیه حساب مالیات اخریا

( داوطلب مکلف است مکتوب تصفیه حستابات NPA/PPD/No.16/1395متحدالمال شماره ) مطابق -
مالیاتی اخرین دوره ی قبل ازافرگشائی )صادره وزارت محترم مالیه (راضم افرخویش ارائه نمایتد.هرگاه 

ستند مبتین تحتت دوران بتودن تصتفیه حستابات  تصفیه حسابات مالیاتی داوطلب درجریان باشد ،وی میتواند
  مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.45،41،41جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )

 فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع

 تمام اوراا شرطنامه توسط شخص مسول شرکت مهر وامضا گردد.

ی داوطلتتب (طرزالعمتتل قتتانون تتتدارکات درصتتورتیکه داوطلتتب درفتتورم معلومتتات14(حکتتم )0بق بنتتد)مطتتا
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ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر ننردیده وبه ضم بتودن ایتن وازارائه معلومات پیرام
 اسناد نیز اشاره ننموده باشد افران غیر ج.ابنو پنداشته میشود.

 42/54/5121(مورخ1221وفیصله شماره )  NPA/PPD/No-25/1397 ل شمارهمتحدالما مطابق -
منبعدتصتدی هاوشترکت هتای دولتتی حتین عقتد قترارداد بتاادارات دولتتی از میسیون محترم تدارکات ملتی ک

 تضمینات آفرواجراءمعاف می باشد.

 کمیسیون محترم تدارکات ملی 12/55/5121(مورخ1551اساس فیصله شماره )به 

شرکت های دولتی ازارائه اسناد توانمندی مالی وحجم معاملات معاف ا ورکاتی:تصدی هدرپروسه های تدا
 د.می باش

دستورالعمل  50.0ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 51.5ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }اسعار 

دستورالعمل 51.1ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  50.5ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز90)اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر}میعاداعتبارآفر

  { می باشد. تقویمی

 17.2ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

آفاار شامل"تضاامین آفاار بااا اسااتفاده از فورمااه تضاامین 

فورمــه هــای قــرارداد و تضــمینات   9آفاار شااامل قساامت 

 صادر شده باشد".

چهـل و یـه هـاار  33374}تضمین آفـر مبلـ   

 می باشد. {به شکل تضمین بانکیفغانی ا

(بیسـت وهشـت روز 08ضمانت بانکی بایـد مـدت)

ــدت  ــد.)یعنی م ــار افرباش ــترازمدت اعتب بیش

 (روز باشد. 448اعتبارتضمین افرحداقل)

ســلیم داده نــوت: تضــمین افردرنســیه اصــلی ت

 ،کاپی واسکن ان قابل قبول نیست. شود

ویااا  افغااانی واحااد پااولی تضاامین آفاار }واحااد پااولی

  { می باشد.اسعارقبول شده

 18.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

   .{ قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

 19.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند

کاپی تمام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گرد}  یده و یک 

  {آنها نیز ارایه گردد.

فر ختتویش را ارائتته آداوطلتتب مکلتتف استتت تابعتتد ازمطالعتته شتترطنامه خصوصتتی ولایحتته کتتار -

 .نماید

 ج. تسلیمی آفر ها 

  20.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی 

 { نیستقابل قبول } 
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 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

ازا م جفهه م ا ههی ا ههیه  ت ایفهه م تافهه  و م ا  و  هه ی ی  هه  تهه ا   م ای ا یهه    }آدرس: 

 {خوا م بغجاء اا ع گ  ج   ب م  

  {(043) ( اتاق نمبر0منال ) 5 بلاک}منال و شماره اطاق: 

 {(شهرکابل افغانستان45ناحیه )}شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 نام و نمبر تشییصیه این داوطلبی

تهیهههم اهههواج اا هههجام اروههه ک رجا هههم  ههه  م ااهههو ام تهههجایه تجرههه پ حفظهههج ا   ههه   ریههه  ا  { 

 .{ واف ا    وایی حوایی   بل . A29اجا     ی    ح م 
  12242-4214-امور ساختمانی-2041-)وزارت دفاع ملی: ی دارای شماره داوطلب

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

رطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از ــپاکت ش 

             بازنگردد. {40/39/3047 }تاریخ

 21.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ازنشراعلان  :رهاـضرب الاجل برای تسلیمی آف

        ازظهرمورخقبل (بجه 43:33) اعتالی س

ریاست تدارکات شنبه یکروز  40/39/3074

  دراطاق افرگشائی.

درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی 

افرها به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر 

روز بعدی اعتبارازشروع رسمیات تاشروع 

ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  

 د شد.واهنخ

مورخ  954اساس حکم شماره نوت: به 

مقام محترم ریاست الوزرا مدت  49/30/4775

اعلان پروژه بطور استثنایی تا آخر سال 

روز  4روز تقویمی به  04از  4730مالی 

 تقویمی تقلیل یافته است.

  21.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

روز  نود (93) از روز آفرگشائی آفرر }ــــــمیعاد اعتبار آف

 می باشد. { ویمیتق

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

  لسه آفر گشائی در مکان ذیر دایر می گردد:
واقع خواجه بغرا  تدارکاتآدرس: } ریاست 

تعمیرکمیسون های تدارکاتی  مقیم گارد سابقه

 {تدارکات ریاست 

ساعت {40/39/4730: }افرگشائی زمان و تاریخ
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 (می باشد.شنبهیکروز) قبل ازظهر، (بجه10:00)

درصورتیکه تاریخ معین شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز بعدی 

 د شد.ندرهمان ساعت تعین شده بازگشائی  خواه

 11.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهاارم طرزالعمال 

 تطبیق می گردد.حسب ذیل تدارکات 

 (.05تو ی ام جاخ ی ج ا  یسم تو ی ام خ   ی )% -4

 (43شج   ح م جاخ ی اشج   ح م خ   ی ا یه افغ  س  ن  ج ا  یسم شج   ح م خ   ی غیج ا یه )% -0 

 (NPA/PPD/C20/1396اط بق ا ح ا م پ شم   )

 (ای ب ش .%5 س  ن)جاا  ب جاخ ی زن ج ا  یسم جاا  ب جاخ ی اجاا  ب خ   ی ا یه افغ  -3

شج   ح م خ   ی  م  شج  م جاخ ی  )  یف  ایفچهج( جا  ه  ای ا یهه   بهم جاشه ر  هجا جاجم فجلهی جاخ هی اهی ب شهف  ج ا  یسهم  ه یج  -7

 ( ای ب ش .5شج   ح م خ   ی )%

 ( ایر راه اس یی  شوج.4حججاا  ب ای وا   صجف ازیای ازاا ی زام تج یح اف  ج ف ج )

(  جیمهم از 05%جا جاجم از اا ی ز تج یح جاخ ی اس یی  ش   اا  تو ی ام غیج جاخ ی  ا ا م پ  موج  ب ش  ته بع رججاخه  )ج  صو تیام   -

  یم  اومولی   ه ی  ا لاک اجبو  ایگججج.

ر  هجا جاج به  ام ل ه  گججیه   اا هن ا ه  ا هف جصا ا ا ا ت ه ی ف ا  -6 م حه م ا فهی بهج جاا  ب  م از اا ی ز تج یح جاخ هی اسه یی  ا    ه 

ا ایم تو ی ام جاخ ی  ا از شج   ح  ا ف بجیاهم حه م تو یه م اجبهو  ا ایهم  م یفه  ج  غیهج ایف هو مصرججاخ  اجبو هم  هجا جاجم ا هی ا ایهم 

ر  ههجا جاج  ا ل هه  ایفم یهه  از ایههر راههه اسهه  فی  ا ههف ج ت هه یق شهه   ایطههل  ههجا  جاج  ای وج.شههج   حهه  ا ف بجیاههم حهه م تو یهه م  ههم اسهه  یم 

 NPA/PPD/NO.29/1399ی  شف .اط بق ا ح ا م پ شم    ا

 هـ.  اعطا عقد قرارداد

 11.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

ب یروو از انر  2قیمرت نهرائی قررارداد مری باشردص کره بعرد ازصردور نامره قبرولی الری )   %7تضمین ا ررا قراردادمبلرغ)
 ماده میگردد.آداوطلب برنده 

( ماورخ 2991و فیصله شماره ) NPA/PPD/NO-25/1397نوت: مطابق متحدالمال شماره 

کمیسیون محترم تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایاه  09/10/1197

 تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.

 10.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 . {ر ا رانیستقاب}پیش پرداخت 

 11.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 اعتراضات  به آدرس ذیل ارسال شده می تواند: 

 {تدارکات" رئیس عمری " مولوی عبدالجبار}

 {  142  منزر دوو اتاق )2واقع خوا ه بغرا مقیو گارد سابقه بلاک ) تدارکاتریاست  : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان51ناحیه )شهر: }

( روز و یا عدم قناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند 1صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )در 

  .درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد
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 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ی کوچک/ساختمانفورمه امور 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    01/ امور ساختمانی کوچک فورمه

 

 

 

 

 تسلیمی آفر فورمه 
 34فورمه امور ساختمانی کوچه/

 تسلیم می نماید. خویش داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر 

 {وزارت دفاع ملی تامینات،تکنالوژی و لوژستیکتدارکات معاونیت ریاست : }اداره

 (11541-4514-امور ساختمانی-5041-)وزارت دفاع ملیشماره داوطلبی: 

 

تهیهههم اهههواج اا هههجام اروههه ک رجا هههم  ههه  م ااهههو ام تهههجایه تجرههه پ حفظهههج ا   ههه   ریههه  ا  } :تااادارکاتعناااوان 

  .وایی حوایی   بل . واف ا     A29اجا     ی    ح م 
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

 و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 

}عنوان و نداشته و پیشنهاد اجرای  }شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت لزوم درج گردد{

 به  شرایط عمومی قرارداددر مطابقت به ارداد درج گردد{نمبر تشخیصیه قر

قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است 

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج از:

 می باشد.گردد{

قبول شود، تخفیفات ذیل قابل اجرا خواهد  درصورتیکه آفر ماپیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 بود:

 قیمت مجموعی تخفیفات به حروف:........................ (1)

}هر تخفیف پیشنهاد قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام:..................... (2)

را که قابل اجرا  است، با جزئیات آن مشخص  بل احجام کارشده و  اقلام مشخص شده 

 ؛کنید{

نحیث را م }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{رای این قرارداد، مبلغ ما جهت اج

 م. پیش پرداخت درخواست می نمائی

و یا هر آفر  ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 

 دریافت شده دیگر نیست.
در صورت لزوم و میعاد اعتبار در مطابقت با ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر 

می باشد. یبصفحه معلومات داوطل تضمین آفر مندرج یا اظهار نامه تضمین آفر  

، سر از تاریخ  دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ

 دستورالعمل برای داوطلبان  21ماده  1ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با بند 

تبار داشته و در هر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول اع

 بوده میتواند؛

 1بند  قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با آفرماهرگاه 

 ، بخاطر اجرای بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛ دستورالعمل برای داوطلبان 15ماده 

هر قراردادی فرعی یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت ما بشمول 

می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان  4ماده  1کشور واجد شرایط مطابق بند   
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، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   

ده ها برای هر بخش این قرارداد در جمهوری ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کنن

، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  4و  1اسلامی افغانستان مطابق به بند های 

 شناخته نشده ایم. 

 {                       }نام : 

 {                       }وظیفه: 

 {                                               }    تاریخ:                                    امضاء:

 

 

 

 

 

 

 

 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 30فورمه امور ساختمانی کوچه/

این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق 

 دستور العمل برای داوطلبان 5ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

 ن معلومات در قرارداد درج نمیگردد. در صورت ضرورتاستفاده میگردد. ای

 داوطلب می تواند در جدول های موجود ردیف ها و ستون های اضافی علاوه و

صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق 

ارزیابی قبلی اهلیت، داوطلب باید صرف معلومات تجدید شده را درج 

 نماید. 
 

 (JVاوطلب مشترک )داوطلب یا د .4

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

 1تعداد مطابق به جزء }جرا شده در جریان حجم معاملات ساختمانی ا 1.2

سال }              {{صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند 

 می باشد.  {                           }گذشته، به مبلغ 
 

تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده  1.1

 5ماده  5بند  2بق به جزء تعداد مطا}جریان  منحیث قراردادی اصلی در
جدول زیر خانه پری د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی

هکذا داوطلب میتواند ،می باشد{گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه گردد

  م بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندبه ض

نام پروژه و 

 کشور 

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 ارتباطی

نوعیت امور 

ساختمان تکمیل 

شده و سال 

 تکمیل آن

ارزش مجموعی 

 قرارداد
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تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4

دستور برای داوطلبان  5ماده  5بند  1جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }

گردد. در مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این جدول 

 {می باشد.صورت لزوم ردیف اضافی علاوه گردد

داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیاات خویش در جدول ذیل اشاره   1.5

  نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.

 

 

 

جدول }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6

ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، تکمیل گردد. معلومات 

تور العمل دس 5ماده  5بند  4بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نیز به جزء 

{ مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد، 9 ماده 1بند  وبرای داوطلبان 

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند می باشد.

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

   

جدول ذیل با اضافه نمودن }قراردادیان فرعی و شرکت های مربوط:  1.7

شرایط عمومی  7ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده 

 43جاء  5.3ماده  با درنظر داشت می باشند.{قرارداد، تکمیل گردد

دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن اسناد لازم اشاره و اسناد را 

   آفر خویش  نمیاند.  ضم

های تعداد سال نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

 

   

  

 

  

تشریح تجهیزات  نام تجهیزات   

بشمول )تاریخ 

ساخت و مدت 

 کارایی(

 حالت تجهیزات 

)جدید، خوب، 

کهنه، و تعداد 

 دسترس( قابل

ملکیت، کرایه، 

و یا خرید با 

ذکر طرف های 

مقابل کرایه و 

 خرید
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سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه { قابل تطبیق نمیاشد.} تفتیشگزارش  1.8

 {.                 }مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل 

دارائی شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت:  1.9

 و سایر اسناد (قرضهانواع اعتبارات )، دسترسی به ی(نقدسیال )

فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی } یاااااااامنابع مال

داوطلب مکلف است لست تعهدات مالی برای سایر . (          )ضمیمه

و به ضم ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید قرارداد ها و آفر ها

  بودن اسناد لازم اشاره نماید.

بمنظور تثبیت صحت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس  1.10

 گرفته می شود:

 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

جدول ذیل با }معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11

 {ردیف در صورت ضرورت، تکمیل گردداضافه نمودن 

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

فهرست ترتیب }پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {گردد

توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار 

 {فهرست ترتیب گردد}شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .0

فوق برای هر شریک شرکت مشترک  1.10الی  1.1معلومات مندرج فهرست  2.1

 ارائه گردد. 

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه  2.1

 میدارد، ضمیمه گردد. 

یت قانونی موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که بالای تمام شرکا الزام 2.4

 داشته باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:

تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در  (1)

 مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند. 

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول  (2)

شرکا می  مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندگی از سایر

 باشد؛

تطبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت  (1)

 میگیرد.

 نیازمندیهای اضافی  .3

صفحه معلومات داوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  1.1

 را ارائه نماید.  داوطلبی
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 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 

 تاریخ:                         امضاء:

 

 

 

 

 

 

 9نامه قبولی آفرفورم 

 33فورمه امور ساختمانی کوچه/

تاریخ: }تاریخ صدور این نامه را درج  شماره: }                        {

 نمایید{

 از: }ریاست تدارکات معاونیت تامینات تکنالوژی و  لوژستیک وزارت دفاع ملی{

 آدرس: }مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه{

                                     }: شرکت برنده که صادرمیشود ونمبرجواز ان به

                               }  

                                                                }: داوطلب  آدرس

                 }  

سوم قانون تدارکات و حکم هشتاد و پنجم این نامه قبولی آفر به تأسی از ماده بیست و 

}تاریخ طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

}نام پروژه یا قرارداد را برای تدارک  شمارا به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ 

طوریکه  سید{،}مبلغ را به ارقام و حروف بنویبه قیمت قطعی مجموعی مبلغ بنویسید{، 

درمطابقت با دستورالعمل برای داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده 

 است توسط این اداره قبول گردیده است.

( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در 10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )

مواد بیست و هشتم قانون و مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و 

حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطه درج 

و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و 

ر جدول نهم قانون تدارکات، تضمین آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزید د

 ذیل درج می باشد:

تهیههم اههواج اا ههجام اروهه ک رجا ههم  هه  م ااههو ام تههجایه تجرهه پ  :مشخصااات تاادارکات/ قاارارداد

  واف ا    وایی حوایی   بل . A29حفظج ا      ری  ا اجا     ی    ح م 

 

 (11541-4514-امور ساختمانی-5041-)وزارت دفاع ملی: شمارۀ تشخیصیه تدارکات

}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج ارداد: قیمت مجموعی قر

 ................نمایید{

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

 مقدار تضمین اجرای قرارداد: }7 فیصد ازحجم نهائی قرارداد{

                                                 
( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف است، بعد از ختم میعاد 1طبق فقره ) 9 

اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه قرارداد در حیطه 

صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال نماید، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، بعد از منظوری این کمیسیون، نامه قبولی 

 آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
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{ 2140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

فاع وزارت د تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیر}مکان عقد قرارداد: 

{ ملی  

همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه  
 به شما ارسال گردید.

 نام و تیلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 

 

 سمت چهارم:  شرایط عمومی قراردادق

 یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده ی قرارداد،}شرایط عموم

  باشد. طرفین قرارداد میمکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت های 

ه گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی

ز استفاده در قرارداد های با باالمقطع نی غیرات مندرج پا ورقی هات ورود

 میگردد.  

 الف: عمومیات

 -1ماده 
 تعریفات 

  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

شامل که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 می باشند.آفر 

شرایط  44حوادث که در ماده  حوادث قابل جبران: -2

 . تعریف گردیده اندعمومی قرارداد 

تصدیق  ییخ تکمیل امور ساختمانتارتاریخ تکمیل:  -1

 55ماده  1مدیر پروژه در مطابقت به بند  توسط شده

 شرایط عمومی قرارداد. 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی قرارداد -4

جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت امور ساختمان 

  1ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. 
 ی باشد. م شرایط عمومی قرارداد

برای انجام ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5

 امور ساختمانی توسط اداره قبول گردیده باشد. 

به  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

  اداره تسلیم گردیده است. 

: قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول قیمت قرارداد -7

 د. می باش قراردادوارده مطابق بعدی تعدیلات 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به ماد کار -9

اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه فیصدی 

موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت 

 میگردد. 

کار که مطابق شرایط قرارداد از : قسمت نواقص -10

 تکمیل نشده باشد. 

ه است که بعد : تصدیقنامنواقص رفعسند تصدیق  -11

                                                 
این  .نموده است، امضا شودضمایم را امضاء ، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد نامه
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صلاح نواقص توسط مدیر پروژه به قراردادی صادر ااز

 میگردد. 

محاسبه از تاریخ قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12

شرایط خاص   15ماده  1تکمیل قرارداد که در بند 

 از آن تذکر رفته است.  قرارداد

: در برگیرنده محاسبات و معلومات ارائه نقشه ها -11

یر پروژه بمنظور اجرای دتوسط مو تآئید شده شده 

 قرارداد می باشد.

شرایط خاص در  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

 می باشد.  قرارداد

: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت تجهیاات -15

، بصورت موقت در ساحه کار یاجرای امور ساختمان

 فراهم میگردند.  

: قیمت قرارداد که در قیمت ابتدایی قرارداد -16

 درج می باشد.  نامه قبولی آفر

: تاریخ تخمینی که قراردادی تاریخ تیمینی تکمیل -17

تاریخ تخمینی می نماید.  تکمیلامور ساختمان را 

این می باشد.   شرایط خاص قراردادتکمیل مندرج 

یا تسریع  میعادتاریخ صرف با صدور دستور تمدید 

  ر نموده می تواند. یغیت توسط مدیر پروژه

مول مواد مصرفی که توسط بش مواد: تمام مواد خام -18

، استفاده یقراردادی جهت اجرای امور ساختمان

 میگردد. 

دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا بیولوژیکی 

 باشد. 

شرایط خاص در  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20

با صلاحیت که توسط  تذکر رفته یا شخص قرارداد

عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی   اداره به

مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

 شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

  می باشد.

شامل شرطنامه بوده گزارش : ساحه بررسیگاارش  -21

مشرح در مورد وضیعت سطح و سطح واقع بینانه و 

 فرعی ساحه می باشد.

شامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشیصات -24

رات و اضافات وارده یا تائید شده توسط یغیو ت

 مدیر پروژه می باشد. 

: تاریخ آغاز امور ساختمان کارتاریخ آغاز  -25

، تاریخ که قراردادی کار شرایط خاص قراردادمندرج 

 لزوماً می نماید این تاریخ  آغازرا  امور ساختمان

 باشد. نمی ساحه  تسلیمیمصادف به تاریخ 

: شخص یا شرکت که با قراردادی قراردادی فرعی -26

 از امور ساختمانی قرارداد داشته جهت اجرای بخش

می نیز ساحه در  یکه در برگیرنده امور ساختمان
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 باشد.  

ه ، ساختشده : ساختمان دیزاینمؤقت های ساختمان -27

شده و یا دور شده توسط قرارددای که ، نصب شده

برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می 

  باشد. 

یر در امور یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

 ساختمانی می باشد.

، شامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29

تخریب، ترمیم یا نو سازی یک عمارت، آماده ساختن 

ئیناتی و نیز ت، نصب، مونتاژ، امور تزساحه، حفریا

خدمات ضمنی آن )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر 

زلزله و خدمات مشابه و امثال برداری، تحقیقات 

آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، 

مشروط بر اینکه ارزش خدمات ضمنی از قیمت خود 

 عمارت بیشتر نگردد.

 -2ماده 
 تفسیر

  

، مفرد به عوض جمع شرایط عمومی قراردادر تفسیر بمنظو 2.1

و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود. همچنان مؤنث 

را افاده می و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر 

معانی  کلمات عناوین فاقد اهمیت می باشند. نماید.

دارا می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص تعریف عادی 

شرایط ه به پرسش ها در مورد مدیر پروژگردیده باشند. 

 وضاحت ارائه می نماید.  عمومی قرارداد،

در صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار  2.2

شرایط عمومی  اشارات در ،شرایط خاص قرارداددر 

، تاریخ تکمیل و تاریخ به امور ساختمانی قرارداد

 )به استثنای یتخمینی تکمیل به هر قسمت امور ساختمان

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای  اشاره

 می باشد.  قابل تطبیق تمام کار امور ساختمان( 

اسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل  2.1

 ند:دتفسیر میگر

 موافقتنامه؛  -1

 نامه قبولی آفر؛ -2

 ی؛آفر قرارداد -1

 شرایط خاص قرارداد؛  -4

 شرایط عمومی قرارداد؛ -5

 مشخصات تخنیکی؛ -6

 قشه ها؛ن -7

 و  ؛بل احجام کاری -8

شرایط خاص سایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

 از آن تذکر رفته است.   قرارداد

زبان  -3ماده 

و قانون 

 قرارداد

بیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.4

 است.  گردیده

 -7ماده 

تصامیم مدیر 

 پروژه 

مسایل در اداره، تصمیم مدیر پروژه به نمایندگی از  7.4

قرارداد میان اداره و قراردادی را اتیاذ می نماید. مگر 

 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  اینکه طور دیگری

 -5ماده 
 واگذاری 

مدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها   5.1

، محول یا مسؤلیت مکلفیت های خود را به شخص دیگری و

 مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. ها و 
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 -6ماده 

  ارتباطات
هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت  6.1

قابل  تسلیمیدر صورت صرف کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه 

  اجرا می باشد.

عقد  -7ماده 

قرارداد های 

 فرعی

در مورد اعطای  باید اداره را کتباً  قراردادی 7.1

صورتیکه قبلًا در  فرعی تحت این قرارداد، درقراردادهای 

آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری 

بخشی قرارداد به قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و 

ششم قانون تدارکات صورت میگیرد. اعطای قرارداد فرعی 

مکلفیت ها، وجایب و مسوولیت های اکمال کننده تحت این 

 ثر نمی سازد.قرارداد را متا

بدون  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2

حجم قرارداد فیصد  20بیشتر از یا و موافقه کتبی اداره 

این عمل نقض  ،را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشد

قانون تدارکات و تعهدات طرفین تلقی گردیده و تخطی در 

ارداد فسخ و قرارداد محسوب میگردد. در این صورت قر

تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت 

 قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

  -8ماده 

سایر 

 قراردادی ها

، مقامات سایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1

در میان تاریخ و اداره  خدمات ارائه کننده گاندولتی، 

از آن  ص قراردادشرایط خاکه در تقسیم اوقات کار آنان 

مشترکاً استفاده  می نماید. قراردادی همچنان  تذکر رفته

تقسیم اوقات تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 

داره میتواند جدول تذکر رفته فراهم می نماید. ا کار

راردادی و قداده ر یکاری قرار دادی های دیگر را تغی

 سازد. اصلی را از موضوع مطلع 

 -9ماده 

  کارمندان

 

 

 

 

 

 

جدول قراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1

، یا کارمندان دیگری را که توسط مدیر کارمندان کلیدی

جدول  پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

، استخدام نماید. مدیر پروژه تعویض کارمندان کلیدی

 کارمندان کلیدی را تنها زمانی می پذیرد که شایستگی و

توانایی آنها بطور قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از 

 باشد.   جدول کارمندان کلیدیکارمندان کلیدی مندرج 

راردادی می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2

قراردادی اداره را از اخراج  را با ارائه دلایل نماید.

و عدم ارتباط وی با امور ساختمانی تحت کارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  روز،  (7)در جریان قرارداد  این

 -10ماده 

خطرات به 

اداره و 

  قراردادی

خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2

فته است، می ر خود طوریکه در قرارداد تذکرمربوط 

 . باشند
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 -11ماده 

خطرات مربوط 

 اداره 

سند  از آغاز کار امور ساختمان الی صدورذیل خطرات  11.1

 تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به اداره می باشد:

خطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای  -1

، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( که یامور ساختمان

 ناشی از:

توسط ساختمان یا به ساحه  تصرفاستفاده یا  (1)

که نتیجه اجتناب نا پذیر امور  منظور ساختمان

  ساختمان باشد؛ یا

در یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)

حقوق قانونی توسط اداره یا توسط شخص که در 

استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به 

 استثنای خود قراردادی 

، تآسیسات، مواد خام و یخطر خساره به امور ساختمان -2

یا بوده تقصیر اداره که ناشی از تجهیزات به اندازه 

 از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی که خطرات ناشی

منطقه که ساحه کار در آن واقع شده است را متاثر 

 سازد.

، تآسیسات، مواد ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2

از زمان آغاز کار الی خام، به استثنای زیان و خساره 

مگر  مربوط به اداره می باشد صصدور تصدیقنامه رفع نواق

 و خساره ناشی از موارد ذیل باشد: ینکه مفقودیا

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

مربوط خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 به اداره نباشد؛ یا 

 . دادی در ساحه بعد از تاریخ تکمیلفعالیت های قرار -1

 -12ماده 

خطرات مربوط 

 به قراردادی 

یا خساره به ملکیت  خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان 12.1

)بدون محدودیت بشمول امور ساختمان، تآسیسات، مواد 

الی صدور  یخام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

تصدیقنامه مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، 

 مسؤلیت قراردادی می باشد. 

 -11ماده 

 بیمه 

 

از  ناشیقراردادی مکلف است پوشش بیمه حادثات ذیل  11.1

خود را از تاریخ آغاز کار الی ختم میعاد مسؤلیت  خطرات

رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ 

 مهیا سازد: شرایط خاص قرارداد،مندرج 

زیان یا خساره به امور ساختمانی، تآسیسات، و مواد  -1

 خام؛

 زیان یا خساره تجهیزات؛ -2

، یتمانزیان یا خساره ملکیت )به استثنای امور ساخ -1

 تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت  پالیسی ،قراردادی 11.2

تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید. بیمه در 

 برگیرنده پرداخت جبران خساره قابل پرداخت می باشد.  
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مه و تصدیقنامه بیمه توسط در صورت عدم ارائه پالیسی بی 11.1

قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین منظور فراهم و قیمت 

ی حصول یا در صورت عدم بیمه پرداخت شده را از قرارداد

قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب پرداخت، 

 میگردد. 

هرگونه تغییر در شرایط بیمه بدون تآئید مدیر پروژه  11.4

 قابل قبول نمی باشد. 

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  11.5

 -14ماده 

گزارش تحقیق 

 ساحه
 

 مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1

و سایر معلومات که در دسترس داوطلب  شرایط خاص قرارداد

 قرارداده می شود اتکا می نماید. 

 -15ماده 

پرسش ها در 

مورد شرایط 

 دخاص قراردا

، شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

  توضیحات ارائه می نماید.

 -16ماده 

 قراردادی 

را در مطابقت به مشخصات  یقراردادی امور ساختمان 16.1

 تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می نماید. 

 -17ماده 

تاریخ 

تخمینی امور 

 ساختمان 

 نامه آغازاخذ را بعد از  یقراردادی کار امور ساختمان 17.1

و طبق برنامه کاری ارائه شده یا تجدید شده  شروعکار 

 درکه از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 

 ، تکمیل می نماید. یی تکمیلتاریخ تخمین

 -18ماده 

تصدیق توسط 

 مدیر پروژه

که نشان دهنده   را ه هاقراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1

اشد به مدیر پروژه جهت تآئید مؤقت می بامور ساختمانی 

 می نماید. ارائه

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

مؤقت توسط مدیر پروژه،  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.1

ساختمان های ارائه شده در دیزاین مسؤلیت قراردادی 

  متاثر نمی سازد.را موقت 

ت را در ص ثالتصدیق اشخادر صورت لزوم، قراردادی  18.4 

   حاصل می نماید. مؤقت  یدیزاین امور ساختمان

تمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور  18.5 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده باید توسط  یساختمان

 دند. مدیر پروژه تآئید گر

 -19ماده 

 ایمنی 

 قراردادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت ها در ساحه می باشد.  19.1

 -20ماده 

 اکتشاف

ساحه در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1

کشف گردد، ملکیت اداره می باشد. در صورت کشف، 

را توقف و مدیر پروژه را از  یقراردادی امور ساختمان

موضوع مطلع می سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلاع 

قانون حفاظت  10طبق ماده  ادارات وزارت اطلاعات و فرهنگ

 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایز ا

 -21ماده 

 ملکیت ساحه

اداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد.  21.1

شرایط خاص  مندرجتاریخ  دردر صورتیکه اداره ساحه را 

شروع در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  قرارداد

ه خود یک اداره پنداشته شده ک تقصیرفعالیت های مربوط 

 قابل جبران می باشد.  عمل

 -22ماده 

دسترسی به 

 ساحه 

قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار  22.1

ص با صلاحیت که ساختمانی را به مدیر پروژه  یا شخامور 

 از جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد. 

 -21ماده 

دستور، 

مدیر پروژه را که در مطابقت به  م دساتیرقراردادی تما 21.1

 ساحه باشد، انجام می دهد. در قوانین قابل تطبیق 
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ش و یتفت

 بررسی 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر،  21.2

حسابات و یاد داشت های خود و قراردادی های فرعی 

مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از 

جه داشته باشد که قراردادی توجانب حکومت بدهد. 

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1مطابق بند 

و بررسی دولت از جانب قراردادی  جلوگیری از تفتیش

ش و بررسی حکومت، ایجاد یحق تفت 21ماده  2مطابق بند 

مانع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غیر واجد 

 شرایط بودن می گردد.

 -24ماده 

 منازعه 

ورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج در ص 24.1

 باشد، در نادرستاز صلاحیت وی تحت قرارداد یا تصمیم 

( روز از 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان )

ارجاع می  اطلاعیه تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 گردد. 

( روز از اخذ 28مرجع تصمیم کتبی خود را در جریان ) 24.2 

 منازعه، ارائه می نماید. اطلاعیه 

 ب. کنترول زمان 

 -25ماده 

 کاری پلان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در  25.1

، برنامه کاری، شرایط خاص قرارداد مندرج  حدود زمان 

را جهت  یترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمان

 ید. تآئیدی به مدیر پروژه ارائه نما

باید نشان دهنده پیشرفت واقعی تجدید شده کاری  پلان 25.2

بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست آمده بالای 

مول هر تغییر در تسلسل فعالیت زمان کار با قیمانده، بش

 باشد.  ها

کاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص شده  قراردادی پلان 25.1

 ئید به مدیر پروژه ارائه میا، جهت تشرایط خاص قرارداد

کاری تجدید شده در خلال  نماید. در صورت عدم ارائه پلان

شرایط  ندرجمدت مشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م

و الی  معطل قراردادده شدهاز پرداخت بعدی  خاص قرارداد

ادامه می آن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،  ارائه پلان

 یابد. 

کاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت  نئید پلاتا 25.4

. قراردادی می تواند متاثر نمی سازدهای قراردادی را 

مدیر  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان پلان 

کاری تجدید شده نشان دهنده پروژه ارائه نماید. پلان 

  قابل جبران می باشد.  واقعاتاضافه کاری و کم کاری و 

 -26ماده 

مدید تاریخ ت

تخمینی 

 تکمیل 

 دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1

که تکمیل کار امور ساختمان را در تاریخ اضافه کاری 

تسریع کار توسط تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

گردد، تاریخ وی مصرف اضافی به  وقوعسبب که قراردادی 

 مدید می نماید. تخمینی تکمیل امور ساختمان را ت

درخواست تمدید، تصمیم از روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 

قابل  واقعاتد را با در نظر داشت اثرات و اندازه تمدی

جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می 

نماید. در صورت عدم ارائه هشدار بموقع از جانب 

قراردادی  قراردادی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری

بمنظور جلوگیری تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ 

 تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

 -27ماده 

 تسریع 

در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در  27.1

تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکمیل باشد، مدیر پروژه 

هت تطبیق تسریع لازم از پشنهاد های قیمت گذاری شده را ج

قراردادی مطالبه می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از 
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جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط 

 اداره و قراردادی تآئید میگردد. 

پیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسریع  27.2

در  بعد از قبولی از جانب اداره،  یتکمیل امور ساختمان

 محسوب میگردد.  اضافه کاریقیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 

تآخیرسفارش 

شده توسط 

 مدیر پروژه 

 تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1

را به  یپیشرفت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان

 دهد. قراردادی ب

 -29ماده 

 جلسات مدیرت

یگر بمنظور اشتراک در جلسات قراردادی از یکدیا اداره  29.1

 اداریهدف از جلسات د. ننموده می توان، درخواست اداری

با برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان

 . می باشد 12ماده  1حادثات مندرج بند 

را ثبت و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2

جلسه ارائه می  حاضرین کاپی های آن را به اداره و 

فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه نماید. 

 اداری و یا بعد از آن توسط مدیر پروژه تعیین می گردد. 

 -10ماده 

هشدار زود 

 هنگام

قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع  10.1

تآثیر منفی ورود حوادث یا شرایط مشخص احتمالی که سبب 

، افزایش قیمت قرارداد، یا یامور ساختمان روی کیفیت

تآخیر انجام امور ساختمان میگردد، هشدار میدهد. 

قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی 

را بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل، بزود ترین فرصت 

 ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید. 

حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن  مدیر پروژه دربا قراردادی  10.1

پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش اثرات حوادث یا شرایط 

توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، 

 همکاری می نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

 -11ماده 

 تشخیص نواقص 

 

 

مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررسی نموده و در  11.1

ص، قراردادی را مطلع می سازد. این صورت موجودیت نواق

بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی 

ندارد. مدیر پروژه دستور جستجو و برملا ساختن نواقص را 

 یبه قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان

می  نواقص است، بررسیرا که به باور مدیر پروژه دارای 

 نماید. 

 -12ماده 

 مایش آز

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در  12.1

در صورت تثبیت مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته، و 

و نمونه ها از جانب قراردادی  نواقص، مصرف بررسی

پرداخت میگردد. در صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه 

 قابل جبران تلقی میگردد.  

 -11ماده 

 تصحیح نواقص

یر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل مد 11.1

نواقص که از تاریخ تکمیلی مشخص شده  رفعاز میعاد 

ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد آغا شرایط خاص قرارداد

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفعنواقص الی  رفع

را اطلاع داده شده توسط مدیر پروژه قراردادی هر نواقص  11.2

رفع می  نواقص رفع طول زمان مشخص شده اطلاعیه در 

 نماید. 

 -14ماده 

نواقص تصحیح 

 نا شده 

در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده  14.1

نواقص مدیر پروژه، رفع ننماید، در رفع اطلاعیه 

اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررسی و 

ینات قراردادی وضع می مبلغ متذکره از تامقراردادی 

   . گردد
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 د. کنترول مصارف 

بل  -15ماده 

احجام 

 11کاری

و راه  رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 15.1

که توسط قراردادی اجرا میگردد،  یاندازی امور ساختمان

 می باشد. 

بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت قرارداد استفاده  15.2

خت برای مقدار امور ساختمان انجام شده به میگردد. پردا

 نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

 -16ماده 

تغییر 

 12مقدار

قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر  16.1

 نرخ در بل احجام کاری را ارائه می نماید.

 - 17ماده 

اضافه کاری 

 و کم کاری

ی تجدید در برنامه کار اری و کم کاری هاتمامی اضافه ک 17.1

  گردد. می شامل  شده توسط قراردادی

 -18ماده 

های پرداخت 

برای اضافه 

 کاری ها

  ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  18.1

اضافه کاری دستور داده شده برای قراردادی نرخ خود را 

ه بیان روز یا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژ 7در جریان 

شده ارائه می نماید. مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را 

  بررسی می نماید. 

 بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  18.2 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل احجام کاری منحیث  نیز باشد،

 نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود. 

ه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه در صورتیکه نرخ ارائ 18.1 

تغییرات را سفارش و تغییرات را در قیمت قرارداد  به 

اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد 

 می نماید. 

زمان کافی برای  استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  18.4 

یا سبب   ارائه و بررسی نرخ ها وجود نداشبته باشد

ارائه نگردیده و اختلاف منحیث نرخ د، کار گرد در تآخیر

 دثه قابل جبران پنداشته می شود. حا

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست  18.5 

ذریعه ارسال هشدار زود هنگام جلوگیری گردد، نمی 

 باشد.  

 -19ماده 

تخمین جریان 

 پول نقد

ین م، قراردادی تخ13کاری پلاندر در صورت تجدید نظر  19.1

جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش را به مدیر پروژه 

ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار 

مختلف مندرج قرارداد بوده و مطابق نرخ مبادله قرارداد 

 تبدیل میگردد. 

 -40ماده 

تصدیقنامه 

 پرداخت ها  

صورت ماهانه ارزش تخمینی امور ساختمانی به قراردادی  40.1

نجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق شده قبلی را به ا

 مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و  40.2

 مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را تصدیق می نماید. 

                                                 
 شجایط لموای  جا جاج 17ساده  2با ب د شجایط لموای  جا جاج 17ساده  1}در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ب د 11 

 بشاه  یه تعویض گردد:
با فعالیت    اپ فی  ی  روز از ا کتی ن ب  سدیر پروژه ارائ  سی نماید. فعالیت های 14تجدید نور شده خویش را درجریان    اپ فی  ی قراردادی  17ساده  1ب د 

 های برناس   اری هماه گی داشت  باش د. 
 می سواد خام در ساح  را بطور جداگان  در جدول فعالیت ارائ  سی نماید.  در صورت پرداخت برای سواد خام در ساح  بطور جداگان ن قراردادی تسبی17ساده  2ب د 
 

بشاه  شجایط لموای  جا جاج 18با ب د ا ساده  شجایط لموای  جا جاج 18}در قرارداد با پرداخت باالمقطع به احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالیت و ساده 12
  یه تعویض گردد:

فعالیت ج ت درج تغییر برناس  یا شیوه  اری ب  صکحیت قراردادی صورت سیگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیتن قیمت های جدول تعدیه جدول  18ب د ا ساده 
 فعالیت تغییر نمی نماید{

 
 در قرارداد با پرداخت باالمقطعن بعد از برناس   ارین جدول فعالیت اضاف  گردد{ }13 
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ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پروژه تشخیص  40.1

 میگردد. 

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل  40.4

 تکمیل شده می باشد.  14احجام کاری

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و  40.5

 حادثه قابل جبران می باشد. 

در تصدیق نامه قبلی  یر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدهمد 40.6

شده مقدار قبلاً تصدیق  را در نظر نگرفته و یا متناسب به

از صورت ماهانه که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد 

  فعلی کم می کند. 

 -41ماده 

 پرداخت ها 

مجرا می گردد، پرداخت ها  پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1

تصدیق صورت  از ( روز بعد10به قراردادی در خلال مدت )

 . حساب ارائه شده توسط اداره صورت می گیرد

 به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 

طور دیگری تذکر رفته  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه

 باشد. 

 

 

اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل  41.1

دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد محسوب گردیده و از 

 یرد. پرداخت صورت نمیگبه آن جانب اداره 

 -42ماده 

قابل  وقایع

 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1

طابق ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

تسلیم ننموده  شرایط عمومی قرارداد 21ماده  1بند 

 است. 

اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری  -2

قراردادی تحت این تعدیل نموده که کار امور ساختمان 

 قرارداد را متآثر می سازد؛

نماید یا نقشه می  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -1

بمنظور اجرای  یا هم دستور لازم  ها، مشخصات تخنیکی

 کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛

 ملاساختن یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر -4

رنتیجه آزمایش، اضافی را از قراردادی می نماید که د

 ؛تثبیت نمی گردد نواقص

مدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5

 ؛اجازه فعالیت نمی دهد

بطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

معلومات نامه قبولی آفر به اساس  زمان قبل از صدور

)بشمول گزارش های تحقیق  فرستاده شده به داوطلبان

 ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهاحه(، معلومات قابس

 می باشد؛ 

پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7

 یل به دلایلاضافی ب کاراتاداره را داده یا اقدامات 

  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا 

یا  خدمات عمومیقراردادی ها دیگر، مقام های دولتی،  -8

نمی نمایند،  مندرج قرارداد عملزمان اداره در حدود 

سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی  که

 میگردد؛

 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9

 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10

بدلایل  یتآخیر صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان -11

 از جانب مدیر پروژه؛ نا معقول 

                                                 
پاراگراف شاه  یه تحریر گردد: "ارزش  ار اسور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت های تامیه شده جدول }در قرارداد با پرداخت باالمقطعن این 14 

 فعالیت سی باشد"{
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قابل جبران که سبب مصارف اضافی در صورت وقوع حاثه  42.2 

از تاریخ  قبل ییا جلوگیری از تکمیل کار امور ساختمان

قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل تخمینی تکمیل میگردد، 

دازه افزایش ان در موردمدیر پروژه تصمیم می گردد. 

اندازه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور  قیمت قرارداد و

 د. ساختمان را اتخاذ می نمای

در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم  42.1 

توسط  به موقعهمکاری قراردادی و یا عدم هشدار 

مستحق جبران نمی اندازه همان قراردادی به قراردادی، 

 باشد. 

 -41ماده 

 مالیه 

در صورت تغییر مالیات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 41.1

      سایرو ، (BRTاعی)بشمول مالیه بر معاملات انتف

( روز قبل از تسلیمی آفر ها و 28)مدت مالیات در میان 

آخرین تاریخ تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل 

قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در ناشی از تغییر 

باشد، مشروط بر اینکه این تغییرات قبلاً در قیمت 

شرایط  47حکم ماده یا ناشی از  نگردیدهقرارداد منعکس 

 عمومی قرارداد، نباشد. 

 -44ماده 

 اسعار 

پرداخت ها به باشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1

 .واحد پولی افغانی صورت می گیرد

 -45ماده 

 تعدیل قیم

در قیمت عوامل بکار تعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1

 اص قراردادشرایط خ که درمجاز می باشد صورت در  رفته

     از آن تذکر رفته باشد.

 -46ماده 

 تآمینات 

اداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را  46.1

از آن تذکر رفته، حفظ می  شرایط خاص قراردادکه در 

 نماید. 

تامینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب  46.2

رفع نواقص و تی، ورانتی و قراردادی یا ختم میعاد گرن

صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به 

  قراردادی مسترد می گردد. 

 -47ماده 

 جریمه تآخیر 

شرایط خاص   جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1

برای روز های تآخیر محاسبه میگردد.  در  قرارداد

موفق به انجام تمام یا قسمتی از قراردادی صورتیکه 

ساختمان در زمان معینه آن نگردد، جریمه  کار امور

تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم 

تدارکات، از پرداخت های و هشتم طرزالعمل یکصد 

قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد،  10وضع شده بالغ بر 

فسخ  شرایط عمومی قرارداد  15قرارداد مطابق ماده 

میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های 

 قراردادی ندارد.   

در صورت تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان  47.2 

بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر پروژه هرگونه 

اضافه پرداخت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با 

 بعدی، تصحیح می نماید.  تعدیل تصدیقنامه پرداخت

 -48ماده 

  مکافات

پیش از تاریخ تخمینی  یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1

)به استثنای روز  به نرخ فی روز مندرج مکافاتتکمیل،  

های که پرداخت مکافات به نسبت سرعت در کار طبق دستور 

، به شرایط خاص قرارداد مدیر پروژه صورت گرفته است( 

را پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شده قراردادی 

می تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است 

 نماید. 

اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط  49.1 -49ماده 
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و از بانک قابل قبول اداره به مبلغ و مربوط در فورم  پیش پرداخت 

شرایط و تاریخ مندرج  اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ

، به قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش خاص قرارداد

پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار داشته، اما 

مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت 

پیش پرداخت توسط قراردادی، کم میگردد. در پیش پرداخت 

 تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، به صرف برای پرداخت  ردادی پیش پرداخت راقرا 49.2 

تآسیسات، مواد خام و مصارف تجهیز کردن لازم مشخص شده 

جهت اجرای قرارداد، استفاده می نماید. قراردادی جهت 

تثبیت استفاده پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کاپی های 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ارائه می ها انوایس 

 .  نماید

از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی پیش پرداخت  49.1 

پیش پرداخت یا باز پرداخت پیش پرداخت در وضع می گردد. 

بررسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل 

، مد ، یا جریمه تآخیربل جبران، مکافاتقیم، حادثه قا

 نظر گرفته نمی شود.

 -50ماده 

 تضمینات
روز بعد از در یافت نامه  10طلب برنده در مدت داو 50.1

شرایط خاص مشخص شده در  تضمین اجرای  لی آفر، قبو

 اسعار به  به شکل قابل قبول به اداره را، قرارداد

( 28مدت ) تضمین اجرا بهارائه می نماید.  قیمت قرارداد

، دارای اعتبار تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیلروز بعد از 

 می باشد. 

  - 51ده ما

  مزد کار 

روزانه ارائه شده در آفر  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1

داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار اضافی کار که به 

اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، 

  استفاده می گردد. 

تمانی قابل پرداخت تحت به اخقراردادی تمام امور س 51.2

مدیر توسط ا در فورمه های تآئید شده ر اساس مزد کار 

( 2) خلالپروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در 

 گردد. می روز از جانب مدیر پروژه تصدیق و امضاء 

فورمه های امضاء  صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.1

 شده، صورت میگیرد. 

 -52ماده 

 مصارف ترمیم 

زیان یا خساره  رفع نواقصمسؤلیت قراردادی بمصرف خود،  52.1

 یکه در امور ساختمانیا مواد خام  یبه امور ساختمان

و کار تاریخ آغاز  مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد

رفع نواقص در صورت که ناشی از اهمال یا  ختم میعاد

 دارد. فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

 -51ماده 

 تکمیل 

از مدیر پروژه  یردادی بعد از تکمیل امور ساختمانقرا 51.1

را نموده  یدرخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور ساختمان

، یو مدیر پروژه بعد از تصدیق تکمیل امور ساختمان

 تصدیقنامه را صادر می نماید. 
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 -54ماده 

 تسلیمی 

صدور تصدیقنامه بعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1

 میگیرد.  ی را تسلیمامور ساختمان تکمیل، ساحه و

 -55ماده 

 حساب نهایی 

یعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1

خود تحت این قرارداد را به به پول قابل پرداخت  مجموع

مدیر پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع 

 نواقص را صادر و هر گونه پرداخت باقیمانده نهایی

بعد از دریافت حساب ( روز که 56قراردادی را در جریان )

تصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیل و صحیح کمم

( روز جدول را که بیانگر 56، مدیر پروژه در جریان )آن

صادر می نماید.  در صورت عدم  راو افزودی لازم  اتتصحیح

ارائه توسط قراردادی قبول حساب نهایی که دوباره 

مبلغ قابل پرداخت در مورد ردیده، مدیر پروژه تصمیم گ

به قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه 

 پرداخت را صادر می نماید. 

 -56ماده 

رهنمود 

عملیاتی و 

 مراقبت

 

 

 

 

 

 

رهنمود های  یا صورت لزوم، قراردادی نقشه ها ودر  56.1

ط خاص شرای  مندرجتاریخ  درعملیاتی و مراقبت را 

 ارائه می نماید. قرارداد 

رهنمود های عملیاتی  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2

از شرایط خاص قرارداد   تاریخ مشخص شده درو مراقبت 

جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، 

از پرداخت های شرایط خاص قرارداد  در مبلغ مشخص شده

 دی پرداخت نمیگردد. به قراردا باقیمانده
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 -57ماده 

 فسخ قرارداد

قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و  57.1

 میگردد. تعهدات مندرج آن فسخ 

شامل موارد ذیل بوده اما محدود به تخطی در قرارداد  57.2

 آنها نمی باشد:

( روز 28قراردادی کار امور ساختمانی را به مدت ) -1

 توقف کار امور ساختمان در پلان نتوقف در حالیکه ای

از جانب مدیر توقف کاری فعلی نشان داده نشده و 

 پروژه تآئید نگردیده باشد؛ 

و در مدیر پروژه دستور تآخیر امور ساختمان را داده  -2

ین دستور صورت نگرفته ( روز انصراف از ا28جریان )

 باشد؛

در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و  -1

 تغییرات تشکیلاتی قراردادی

مدیر پروژه به قراردادی مبنی توسط با ارسال اطلاعیه  -4

بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص نقض اساسی قرارداد 

توسط بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 مدیر پروژه، نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 10رتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر در صو -6

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد. 

اداره می تواند قرارداد را بصورت علرغم موارد فوق،  57.1

 یکجانبه فسخ نماید. 

در صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان را  57.4

ه توقف داده و بعد از حصول اطمینان اینکه ساحمفوراً 

 امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

 -58ماده 

 فساد و تقلب

 

 

 

 

 

 

 

در صورتیکه اداره تشخیص دهد که قراردادی در اعمال  58.1

های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع 

در پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، 

( روزه به قراردادی، 14لاعیه )اداره بعد از صدور اط

 5قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 

 قابل تطبیق می باشد.  59ماده 

در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد  58.2

کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع در جریان 

 9ماده  1اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 
 اخراج میگردد.  شرایط عمومی قرارداد،
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اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند  58.1

اجرای   اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی و 

قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات 

 ی نمایند: آتی مفاهم ذیل را افاده م

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -6

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

)کارمندان  15صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -7

ه منظور اغفال کارمندان که عمداً و یا سهواً ب

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت 

 گیرد. 

داوطلبان  16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

اثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده ت

 باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -9

کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر 

داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان 

 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.

ب، تزویر، اخلال و موانع: عبارت از تخریایجاد  -10

تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه 

 تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را 

که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

 ست لغو می نماید. داوطلبی گردیده ا
اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و 

اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع را 

 در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  
اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال 

از ( ماده چهل و نهم قانون تدارکات 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه 

حسابات، یادداشت ها و سایراسناد مربوط تفتیش و بررسی 

به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف 

 از جانب اداره فراهم نماید.

تحفه، کمیشن، یا  هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، 58.4

پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات یا اجرای امور 

 ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 ذکر باشد، اخذ یا داده نمی شود.

 -59ماده 

پرداخت بمحض  

 فسخ

توسط قراردادی، تخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1

را بعد از ام شده انج ارمدیر پروژه تصدیقنامه ارزش ک

الی تاریخ صدور تفریق پیش پرداخت پرداخت شده 

کار امور فیصدی قابل تطبیق بالای  تصدیقنامه و

، را شرایط خاص قراردادتکمیل ناشده مطابق  یساختمان

صادر می نماید. جریمه تآخیر اضافی قابل تطبیق نمی 

باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت اداره به 

، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز متر کقراردادی 

                                                 
 } ب  سقام رس  دولتی ا کق سیگردد. اصطکح "س فعت " و "سابفیت" سربو  ب  پروس  تدار ات یا اجرای قرارداد سی باشد. 15 

 ی پروس  تدار ات )بشمول سقاسات دولتی(    قصد سازش یا  اهش سطح رقابت در پروس  تدار ات را داشت  اندن ا کق سیگردد{}ب  شر ت     ده ها16 
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  قابل پرداخت به اداره محسوب می گردد. 

درصورتیکه قرارداد بصورت یکجانبه از طرف اداره یا  59.2

توسط اداره فسخ گردد، مدیر  قراردادی تخطیبدلیل 

کار انجام شده، بعد از تفریق مبلغ پروژه تصدیقنامه 

را صادر  ر تصدیقنامهصدوالی تاریخ اخذ پیش پرداخت 

   می نماید.

 -60ماده 

 ملکیت

صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت در 60.1

تمام مواد خام در ساحه، تآسیسات، تجهیزات، کار امور 

از ملکیت اداره می  یمؤقت، و امور ساختمان یساختمان

 باشد. 

 -61ماده 

عدم امکان 

تطبیق 

  قرارداد

قرارداد از  یامکان انجام امور ساختمان درصورتیکه 61.1

اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج از کنترول اداره 

یا قراردادی متآثر گردد، مدیر پروژه از عدم امکان 

انجام قرارداد تصدیق می نماید. قراردادی بعد از اخذ 

توقف و ساحه را ماین تصدیقنامه به اسرع وقت کار را 

 دریافتقبل از  ار انجام شده و پرداخت به تمام ک ترک

تعهد شده قبلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا

 تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد. 

حل  -62ماده 

 منازعه 

 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

را جهت حل حد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1

که ناشی یا مرتبط به بطور دوستانه منازعات 

 د. ناد یا تفسیر آن باشد، انجام میدهقرارد

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1

درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه  -2

خارج از صلاحیت او تحت قرارداد یا تصمیم اتخاذ شده 

 ( روز بعد از14غلط باشد، قراردادی در جریان )

تصمیم مدیر پروژه، موضوع را کتبی از اطلاع  دریافت

شرایط خاص مندرج وفصل منازعات جع حل  مربه 

 راجع میسازد.  قرارداد

 حکمیت: 64.2

مرجع حل وفصل در صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -1

مرجع حل و فصل یا عدم اتخاذ تصمیم  منازعات

( روز از ارجاع منازعه، هر 28در جریان ) منازعات

از تصمیم خویش  ( روز28جانب می تواند در جریان )

  . مطلع سازندذیصلاح محاکم وع به مبنی بر ارجاع موض
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Islamic Imarat of Afghanistan                                                           

   اسلامی افغـــــا نستان  امارت                          

    Ministry of Defense                                               

وزارت د                                                    

 فـــــــــــــــا ع ملی
ست امورســـــــــــــــــــــاختمانی وملکیت ها ریا  

                                                                                                     

                         مد یریت عمومي تدارکات ساختمان                         

                                     2041/   /        تــــــاریخ         

                                                                                                      

                        مدیریت تدارکات                                                            

 ضم )              ( ورق             

 شرایط فرمایش دهنده 
ا شزادننننا   ایننننا شننننرایط  منط نننن  شننننرایط منننند ت شننننرایط یننننار اننننرامداد درد ننننر ا شنننناده ا اننننرامداد   فرمننننایش دهنننننده  فرمننننایش   ردننننده 

دی م هاشند. 
 
 مربوطه ( علااه از مواد مندمج شرایط عا  ایار ارامداد مکلف به اشرای ا دطه ق شرایط ا

تهیههههههم اهههههههواج اا ههههههجام اروهههههه ک رجا هههههههم  هههههه  م ااهههههههو ام تههههههجایه تجرهههههه پ حفظهههههههج ا   هههههه   ریههههههه  ا  :عنننننننواه  ننننننرا ه

  واف ا    وایی حوایی   بل . A29اجا     ی    ح م 
                                                                 {   52152}   -: كود

 {عادی} -نوع بودجه:
 فرمايش دهنده : }ریاست ساختمانی وزارت دفاع ملی{

 روز مطابق پلان کاری  11  -معیاد اجرای قرارداد:
   {ماش باز ملی} -روش داوطلبی:

 نوع قرارداد }پرداخت به اساس فی واحد{
 سال{ 1امور ساختمانی: }میعاد گرانتی 

 -معلومات ع ومی : -0.1
کووووووار سوووووووال وجووووووود داظووووووته باظوووووود  ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مولوووووو  اسووووووت رووووووا  در صووووووورریوه درمووووووورد اسووووووناد رحنیوووووووی   ن  ووووووه  و  ی ووووووه-1.1

بووووا درن رداظوووووت  ظوووورکت را  در موووووورد کموووود وهموووووواری نموووووده و درصوووووورت مووووروپ بوووووا روجووووه بوووووا م وووووره ور ووووواه  موووودیر پووووورو ه   موووودیر قووووورارداد   و
 معلومات ارایه ظده روسط ظعبات مربوط در اسرع وقت برای متعهد معلومات ارایه نماید. 

در صوووووورریوه نیووووواز باظووووود بنوووووابر مهووووو  بوووووودن روکوووووی ات ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده  پووووولان کووووواری رعووووودی  گوووووردد  مووووودیر پووووورو ه مولووووو  اسوووووت  -1.5
نرا اخذ نماید. 

 
 پلان کاری را رعدی  ومن وری ا

رگووووواه روکوووووی ات طووووووری باظووووود کوووووه ر دیووووود پووووولان کووووواری نتوانووووود زموووووان را جبوووووران نمایووووود درایووووو  صوووووورت بوووووا درن ووووور داظوووووت ن ووووور ان نیووووور ه  -1.1
ن ووووارت کننووووده  رجووووهیلات ان نیووووری جروروووواپ مربوطووووه و موووودیر پوووورو ه   موووودیر قوووورارداد   حجوووو  مووووروپ و موجووووه بووووودن روکووووی ات  زمووووان مووووورد 

 ن ر قاب  جبران خواهد بود. 
 ووووواز اموووووی مرجووووو  ر -1.1

 
مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری ونماینوووووده ریاسوووووت رووووودارکات ازا

 
مووووواس درایووووو  قووووورارداد ریاسوووووت امورسووووواختمانی وملویتهوووووا  ا

 ان اپ کار میباظد.
مووووودن عووووووار  د -1.2

 
  ظوووووركت متعهووووود م وتووووووف رسوووووم  را از طووووور  رياسوووووت اموووووور 15ر اموووووور فووووووم در مووووودت زموووووان گرنتووووو   در صوووووورت پووووویش ا

رووووودارکات بوووووه اسووووواس ظووووو ايات مرجووووو  اسوووووت اده كننوووووده دريافوووووت خواهووووود نوووووووووووومود  مووووودیر پووووورو ه و ریاسوووووت سووووواختمان  و مل وتهوووووا ويوووووا رياسوووووت 
   یوووووپ کوووواری  ظوووورکت متعهوووود را احاووووارو رسوووومام است اوووواری ظوووورکت را اخووووذ نمایوووود  درصووووورت 1امووووور سوووواختمانی مولوووو  اسووووت رووووا در میعوووواد  

میتوانووووود رنییوووور نمایووووود در حا ریووووووه ظووووورکت متعهوووود بوووووه وقوووووت زموووووان  ظوووورکت   زموووووان احاوووووار عوووودپ مراجعوووووه بموقووووو  و یوووووا هوووو  بوووووه ر اکوووووا موجوووووه
  یووووووپ رسووووومام مووتووووووف را بوووووه جانووووو  ظووووورکت متعهووووود اصووووودار نمووووووده  حجووووو  ظووووورایط 5پابنووووود نباظووووود   مووووودیر پووووورو ه مولووووو  اسوووووت روووووا در  ووووور   

مووووده
 
ن اداره فرموووواي عوووواپ قوووورارداد متعهوووود مولوووو  میباظوووود نووووواق  بووووه میووووان ا

 
ش دهنووووده  بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط پوووورو ه را رفوووو  نمايوووود در  وووووور ا

هئووووووت فنووووو  موجوووووود درسووووواحه بوووووه قوموووووت روز روسوووووط ظوووووركت دوپ رووووورمی  ویوووووا سووووواختمان نمووووووده  عووووواپ قووووورارداد عووووووار  را بوووووه اسووووواس ن ريوووووه
نووووورا از پووووووووول گرنتووووو    

 
ن ووووواه ظوووووركت متعهووووود حوووووق ظووووو ايت را 15ومصوووووار  ا

 
  ظوووووركت متعهووووود بوووووه امووووور م اموووووات نيصووووولا  پرداخوووووت مونمایووووود   ا
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  ح وووو  قوووورارداد از  حوامووووه متعهوووود وکوووو  و مطووووابق 15داظووووت . موووودت گرنتووووی امووووور فوووووم بعوووود از رجوووولی  دهووووی یوجووووال میباظوووود و   نحواهوووود 
 طرزامعم  ردارکات به حجاف امانت ن هداری می ردد .

  7مووووواده    از ح ووووو  كوووووار پووووورو ه را بوووووه ظووووو   قووووورارداد فرعووووو  بوووووه ظوووووركت دي ووووور بوووووا درن ووووور داظوووووت 55قوووووراردادي اصووووول  موتوانووووود امووووو     -1.1
 ظرایط عاپ قرارداد واگذار نماید. 

ظوووورکت هووووای ظووووام  پروسووووه داوطلبووووی مولوووو  بووووه رهیووووه اسووووناد مامویووووت  سووووند خریوووود  سووووند گموووور  وسووووند کرایووووه گیووووری ماظووووینری مووووورد  -1.7
 نیاز پرو ه میباظند. 

ات در سووووووواحه  زپ ماظووووووونیری ن ووووووور بوووووووه ماهیوووووووت ونوعیوووووووت پووووووورو ه بوووووووادرن ر داظوووووووت کمیوووووووت  رنوووووووا   م حصوووووووات رحنیووووووووی و سوووووووایر خصوصوووووووی
ماده و جهت پی برد پرو ه بوار گرفته می ود.

 
 میباظد از طر  متعهد ا

+  درجووووه سووووانت  گريوووود  وحجوووو  مووتوووووف روقوووو  کووووار وزارت امووووور ظووووهر سووووازی  امووووور سوووواختمانی 2درموسوووو  سوووورماه پوووواتو  روووور ازم بووووت   -1.1
پ قووووورارداد   من یوووووب حووووووادس قابووووو  جبوووووران م جوووووبوف ظووووورایط عوووووا 15متوقووووو  گردیوووووده و حجووووو  ظووووورایط منووووودر  ظووووورایط عووووواپ قووووورارداد  مووووواده 

گردیووووووده  وموووووودیر پوووووورو ه مولوووووو  میباظوووووود رووووووا ررریبووووووات  زپ را جهووووووت رمدیوووووود زمووووووانی رومیوووووو  قوووووورارداد   رعوووووودی  قوووووورارداد   قبوووووو  از خووووووت  میعوووووواد 
 روز ارحان نماید.  15قرارداد  حداق  

جوووووووی و درجووووووه حوووووورارت ازن وووووواه رحنیوووووووی و مجوووووولوی متاووووووم   هرگوووووواه موووووودیر پوووووورو ه وان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده احجوووووواس نماینوووووود کووووووه اوکوووووواع 1.1
ینوووووده کوووووداپ م وووووو  رحنیووووووی و مجووووولوی در پووووورو ه وارد ننمایووووود   بوووووا در  ن رظوووووان در ورنوووووال کوووووار اموووووور سووووواختمانی میتوانووووود 

 
کی وووووت باظووووود و درا

 ادامه یابد.
بات مربووووووط و قوووووراردادی اطووووولاع در هووووور دو حاموووووت فووووووم  مووووودیر پووووورو ه مولووووو  اسوووووت روووووا بوووووا اصووووودار مووتووووووف رسووووومی موکووووووع را بوووووه ظوووووع 1.15
 دهد. 
بعووووودازراري  ع ووووود قووووورارداد ورسوووووودن موف تناموووووه نريعوووووه م وتووووووف از رياسوووووت م تووووورپ رووووودارکات بوووووه رياسوووووت سووووواختمان  ومل وتهوووووا وصووووودور  -1.11

 ووووواز کوووووار و رجووووولیمی سووووواحه ازطووووور  ظوووووعبه مربوطوووووه بوووووه متعهووووود  درمعوووووواد كووووواري قابووووو  م اسوووووبه موباظووووود. درحا ریووووووه سووووواحه بنوووووا
 
بر مووتوووووف ا

ن بدسووووووترس قوووووراردادی قوووووورار ن یووووورد   ایوووووو  امووووور من یووووووب حووووووادس قابوووووو  جبوووووران م جوووووووف ظوووووده و موووووودیر 
 
عوامووووو  محتلووووو  دروقووووووت و زموووووان ا

 روز قب  ارحان مینماید.  15پرو ه قب  از خت  معیاد قرارداد  ررریبات  زپ را جهت رمدید زمانی   رعدی  قرارداد   حد اق 
قوووووورارداد ورمدیوووووود زمووووووانی در قوووووورارداد مطووووووابق مووووووواد منوووووودر  ظوووووورایط عوووووواپ قوووووورارداد و طرزامعموووووو   کوووووواهش وافوووووورایش ح وووووو   رنیوووووور ظوووووورایط-1.15

ت  زپ مطوووووابق بوووووه موووووواد  15رووووودارکات زموووووانی قابووووو  رطبیوووووق میباظووووود کوووووه حووووود اقووووو  
 
یووووووپ قبووووو  از  خوووووت  میعووووواد زموووووانی رومیووووو  قووووورارداد اجوووووراا

یعوووووواد رومیلووووووی قوووووورارداد اخووووووذ گردیووووووده باظوووووود. موووووودیر پوووووورو ه و منوووووودر  ظوووووورایط عوووووواپ قوووووورارداد صووووووورت گرفتووووووه وررریبووووووات و من وووووووری هووووووا  زپ درم
ت  15قوووووراردادی هریووووود بنوبوووووه خوووووود مولووووو  میباظوووووند بوووووا درن ووووور داظوووووت میعووووواد زموووووانی   حوووووداق  

 
یووووووپ  قبووووو  از رومیووووو  میعووووواد قووووورارداد اجوووووراا

  زپ را مرعی نمایند. 
 

 ظرایط است نایووی: 
اومووووی از رمویوووو  وجوووووه مووووامی  بعوووود ازروووواری  مو رع وووود قوووورارداد  امووووی زمووووان   درصووووورریوه دونر رمویوووو  کننووووده مووووامی پوووورو ه  بعوووود از مواف ووووه .1

مووووور اعطووووووا  ومن ووووووری هوووووای  زپ  ریاسوووووت امووووووور سووووواختمانی مولووووو  اسووووووت در 
 
رومیلوووووی پووووورو ه خوووووود داری  نمایوووووود   بعووووود از اطووووولاع ا

یر پووووورو ه مولووووو  سووووواعت طوووووی رمووووواس ریل وووووونی مووووودیر پووووورو ه را مطلووووو  نمووووووده و اموووووی دو یووووووپ مووتووووووف ارسوووووال نمایووووود  مووووود 51مووووودت 
یوووووپ  7اسووووت رووووا بووووا رموووواس ریل ووووونی موکوووووع را بووووا قووووراردادی ظوووورید سوووواخته و بووووا ارسووووال اطلاعیووووه  ایمیوووو  و مواربووووه  در موووودت زمووووان 

 به جان  قراردادی  کار امورساختمانی را روق  دهد  قراردادی مول  است را مطابق م اد مندر  ای  ف ره عم  نماید. 
مووووور اعطوووووا مربوطوووووه بووووودون رنییووووور درصوووووورت دریافوووووت وجووووووه نهووووواد فر  .5

 
 ووووواز کارروسوووووط ا

 
موووووایش دهنوووووده و مواف وووووه قوووووراردادی و امووووور م ووووودد ا

 فیات  زمان راخیر ظده من یب حوادس قاب  جبران م جوف ظده و درمورد رعدی   رمدید زمانی   اقداپ گردد. 
 

 مكلفيت فرمايش  يردده : -0.1
 ووووواز کوووووا -5.1

 
خیر  کوووووارپرو ه راعمووووولام اموووووی  قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت بعووووود از دریافوووووت مووتووووووف ا

و
 ووووواز نمایووووود وامووووووور 7ر بوووووودون روووووا

 
یووووووپ کووووواری   ا

قووووورارداد را مطوووووابق پووووولان کوووووار زموووووان بنووووودی ظوووووده رومیووووو  نمایووووود  در صوووووورت بوووووروز عوامووووو  م بوووووره    یووووور مترقبوووووه  مجوووووات  امنیتوووووی و یوووووا هووووو  
 وووواز کووووار گووووردد  متعهوووود مولوووو  اسووووت بصووووورت رسوووومی موکوووووع را 

 
بووووه ان نیوووور ن ووووارت کننووووده  موووودیر پوووورو ه عواموووو  دی وووور کووووه باعووووب روووواخیر در ا

 وریاست امور ساختمانی و مولیتها وظعبات مربوط درمیعاد فوم امذکراطلاع دهد. 
در صووووووورریوه سوووووواحه بووووووه قووووووراردادی رجوووووولیمی داده ن ووووووود   میعوووووواد روووووواخیر ظووووووده بعوووووود از راتیوووووودی  5.1 هرگوووووواه بنووووووابر عواموووووو  منوووووودر  ف ووووووره 5.5

 یب حوادس قاب  جبران م جوف ظده وقاب  رعدی   درمیعاد رومی  پرو ه میباظد. ان نیر ن ارت کننده واسناد موجه من 
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, ان نیووووور قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت مطوووووابق پووووولان کووووواری زموووووان بنووووودی ظوووووده  منووووودر  قووووورارداد و یوووووا هووووو  پووووولان کووووواری ر دیووووود ومن وووووور ظوووووده -5.1
قبوووووه   م بوووووره و یووووواه  سوووووایر حووووووادس منووووودر  ظووووورایط ن ووووارت کننوووووده در میعووووواد رعوووووی  ظوووووده  کوووووار پووووورو ه را رومیووووو  نمایووووود  درحووووا ت  یووووور متر 

 عمومی قرارداد  میعاد رطبیق پرو ه مبتنی به د ی  موجه قاب  رعدی  حا ت قاب  جبران  خواهد بود. 
یووووووپ کووووواری  بعوووووداز خوووووت  کوووووار  میعووووواد قووووورارداد و هرگونوووووه رمدیووووود زموووووانی من وووووور ظوووووده   رمووووواپ پرسوووووون  7قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت اموووووی   -5.1

ت خووووویش را ازسوووواحه خووووار  نموووووده وسوووواحه را ازهرنوووووع مووووواد اکووووافی وکو افووووات ای وووواد ظووووده درجریووووان کووووار پووووا  کوووواری نمایوووود روووواهی  ور هیوووورا
 نوع صدمه به م یط زیجت وارد ن ردد  دری  مورد باید به ان نیر ن ارت کننده ومجوومی  جروراپ اطمینان داده ظود.

 ووووواز کوووووار  درجریووووو -5.2
 
ان کوووووار  پی ووووورفت هوووووربحش پروسوووووه هوووووای کووووواری درمطاب وووووت بوووووه پووووولان کووووواری و یووووواه  قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت قبووووو  ازا

پوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده و من ووووور ظووووده   وامووووی خووووت  امورسوووواختمانی  درصووووورت امووووور موووورربط بووووه میعوووواد رفوووو  نووووواق  و گرانتووووی   رموووواپ سوووواحه 
باظوووود وبووووا کمووووره  هووووا GPSتووووامی ونوووووات  راعووووود بوووورداری نمایوووود  عووووود هووووای سوووواحات کووووروری میباظوووود  عووووود هووووا بایوووود دارای روووواری  دی ی

 دار اخذ گردد. GPSیا سمارت  فون های 
  را چووووام  نموووووده طووووی گوووورارش م صوووو  حجوووو  پوووولان کوووواری و یووووا هوووو  پوووولان 5.2قووووراردادی مولوووو  اسووووت رموووواپ عووووود هووووای منوووودر  ف ووووره  -5.1

رجوووووهیلات قطعوووووه مربوطوووووه   و یوووووا هووووو  کووووواری ر دیووووود ظوووووده بوووووا درن ووووور داظوووووت م اسوووووبه بووووو  اح ووووواپ کووووواری بوووووه ان نیرن وووووارت کننوووووده   ان نیووووور 
مریووووووت رجووووووهیلات قطعووووووه مربوطووووووه بووووووه  

 
طوریوووووووه در قوووووورارداد م ووووووح  می ووووووردد ر ویوووووو  داده وان نیوووووور مووووووذکور بعوووووود از ملاح ووووووه و رصوووووودیق ا

موووودیرپرو ه   مووووودیر قوووورارداد   اسوووووناد را ر ویوووو  دهنووووود  همانووووان قوووووراردادی مولوووو  اسوووووت بعوووود از رومیووووو  امووووور سووووواختمانی پوووورو ه  و درصوووووورت 
پرداخووووووت رامنیووووووات   5پ  یوووووود کوووووواپوی از رهنمووووووود هووووووای ح وووووود ومراقبووووووت و ن  ووووووه هووووووا  زپ را بووووووه دسووووووترس اداره گذاظووووووته و در یوووووور حووووووال موووووورو 

متوووووذکره قابووووو    5ظووووورکت اموووووی رومیووووو  اسوووووناد متوووووذکره بوووووه رعویوووووق افتووووواده و از پرداخوووووت بووووواز خواهووووود مانووووود  در حوووووامتی عووووودپ اراتوووووه   پرداخوووووت 
 امی بعدی نبوده  و کبط می ردد.انت ال و باز پرداخت از بودجه سال م

قووووووراردادی مولوووووو  اسووووووت گوووووورارش م صوووووو   ازپی وووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را بووووووا درن وووووور داظووووووت پوووووولان کوووووواری  پوووووولان کوووووواری ر دیوووووود ظووووووده   -5.7
  موووووودیریت عمووووووومی ن ووووووارت از پوووووورو ه هووووووا بعوووووود ازراتیوووووودی  ان نیرن ووووووارت Formatی ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده  مطووووووابق نمونووووووه  ومن ووووووور ظووووووده

 ررری  و جهت اجرای پرداخت  ارایه نماید.  5.1مواد مندر  ف رۀ کننده  و
کوووووار را از دسوووووترس عووووواپ من صووووو  نمایووووود رووووواهی  نووووووع صووووودمه بوووووه پرسوووووون  جرورامهوووووای مربوطوووووه نرسووووود   قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت سووووواحه -5.1

مصوووو نیت سوووواحه کوووواری قووووورار درصووووورت هرنوووووع صوووودمه بووووه پرسوووووون  جروروووواپ هووووای اردوی ملووووی قوووووراردادی ر ووووت پی یوووورد قووووانونی عوووودپ  رعایوووووت 
 خواهد گرفت.

یووووووپ 5در صوووووورت نیووووواز بوووووه ر دیووووود پووووولان کووووواری  قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت کوووووه بعوووووداز اطووووولاع رسووووومی ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده را درطوووووی   -5.1
 یوووووووپ کوووووواری ن ریوووووات مجوووووولوی خووووووویش را بصووووووورت ر ریووووووری  ارایووووووه  5کووووواری  درجریووووووان قوووووورارداده وان نیوووووور ن ووووووارت کننوووووده در میعوووووواد زمووووووانی  

مریووووووت رجووووووهیلات ان نیووووووری قطعووووووه مربوطوووووووه را اخووووووذ نمایوووووود و سلجوووووولتام امووووووی و
 
یوووووووپ مووووووودیر پوووووورو ه  موووووودیرقرارداد  و ریاسووووووت امووووووور  15رصوووووودیق ا

 ساختمانی را قب  از رومی  فیصدی های مندر  برای پرداخت رسمام مطل  نماید.
جووووو  حووووو  منازعوووووه رحنیووووووی ومجووووولوی ریاسوووووت اموووووور در صوووووورت عووووودپ روافوووووق جوووووانبی  درموووووورد ر دیووووود پووووولان کووووواری  ومووووووارد قابووووو  منازعوووووه  مر 

یووووووپ حووووو  وفصووووو   7سووووواختمانی وظوووووعبات مربووووووط بووووووده کوووووه بعووووود از دریافوووووت مووتووووووف رسووووومی موکووووووع قابووووو  مناق وووووه و منازعوووووه را اموووووی مووووودت 
ن مولووووو  میباظووووود  درصوووووورریوه  ر بیوووووت گوووووردد ادعوووووای  قوووووراردادی موجوووووه باظووووود  ایووووو  حاموووووت 

 
نمووووووده وجوووووانبی  قووووورارداد بوووووه اجووووورا ورطبیوووووق ا

من یووووووب حوووووووادس قابوووووو  جبووووووران ظوووووومرده ظووووووده ومیعوووووواد زمووووووانی رومیوووووو  قوووووورارداد رعوووووودی  خواهوووووود گردیوووووود. درصووووووورت نادرسووووووت بووووووودن ادعووووووای 
متعهووود طووووری کووووه  ایووو  اموووور باعوووب کوووویاع وقوووت  بوووورای رومیووو  پوووورو ه گوووردد  میعووواد رومیوووو  پووورو ه کمووووا فوووی امجووووابق قابووو  رطبیووووق بووووده وبوووورای 

 ه نامه اصدار خواهد یافت.متعهد ازجان  ریاست امور ساختمانی روصی
قووووووراردادی  مولوووووو  اسووووووت بووووووا درن وووووور داظووووووت ظوووووورایط عوووووواپ قوووووورارداد بصووووووورت ربعوووووووار راپووووووور پی وووووورفت کووووووار را بعوووووود از رصوووووودیق ان نیوووووور -5.15

ن ووووووارت کننوووووووده  و هیئووووووت م  ووووووو  ریاسوووووووت سوووووواختمانی ملویتهوووووووا جهوووووووت اجوووووورای پرداخوووووووت  رسوووووومام ارسوووووووال نمایووووووود  ظووووووعبه مربوطوووووووه مولووووووو  
  روز اسووووووناد متووووووذکره را بررسووووووی و درصووووووورت نیوووووواز بووووووه اصوووووولا  باظوووووود بوووووورای  رومیوووووو  اسووووووناد  زپ رسوووووومام ظوووووورکت 2ن  میباظوووووود رووووووا در موووووودت زمووووووا

یووووووپ اسوووووناد را بعووووود ازطوووووی مراحووووو  اداری  15  یووووووپ مطلووووو  نمایووووود ومتعهووووود مولووووو  اسوووووت بوووووا ر ووووواه  ان نیرن وووووارت کننوووووده  اموووووی 5متعهووووود را اموووووی  
یوووووپ بعوووود رومیوووو  اسووووناد انووووواید ظوووورکت صووووورت خواهوووود گرفووووت. درصووووورریوه  15 ارایووووه نمایوووود. پرداخووووت هووووا ب انوووو  ظوووورکت حووووداق  درموووودت

ظوووووورکت متعهوووووود نتوانوووووود اسووووووناد  زپ را بصووووووورت موووووواهوار بووووووه جانوووووو  اداره اراتووووووه نمایوووووود  اداره در حصووووووه رعویووووووق در پرداخووووووت و سووووووایر موووووووارد 
 مجئول نحواهد بود. 

ه  واسووووووووت  بووووووووت سووووووو تی  عینووووووود  دسوووووووتوش  گوظوووووووی پرسوووووووون  ظووووووورکت ملوووووووبد بوووووووا یونی وووووووورپ سوووووووی تی  ایمنوووووووی  از قبیووووووو   کووووووولا-5.11
م وووووواف تی وماسوووووود و یووووووره  بوووووووده وبوووووودون مبوووووواس ایمنووووووی درسوووووواحه اجووووووازه کووووووار داده ن ووووووود وهمانووووووان وسووووووای  کموووووود هووووووای اومیووووووه  طبووووووی  



51 

 

 

 

ف و یووووووره  وموحووووووه هووووووای رهنمووووووودی وعلامووووووه هووووووای  سووووووی ت  را 
 
مووووووه کوووووودحریق  سووووووط   بیوووووو   کلنوووووود  بیلوووووور خووووووامی بوووووورای ا

 
وسووووووای  اط اتیووووووه  ا

 كار داظته باظد وساحه كار را روسط فوته موان  با علای  ه دار احاطه نمايد.درساحه 
یووووووپ کووووواری  بعووووود از رجووووولیمی سووووواحه کوووووار  میجوووووت کارمنووووودان  کلیووووودی  کارمنووووودی اسووووووورت  1قوووووراردادی مولووووو  اسوووووت روووووا درجریوووووان   -5.15

رتووووید ویووووا معوووواون ظوووورکت ررریوووو  نموووووده  کوووواپوی رووووذکره وکووووارت هووووای هویووووت ظووووان را بووووا نکوووور ن وووو  مطووووابق بووووه اصوووو  مهوووور واماووووا ظووووده روسووووط
ومیجوووووت وسوووووایط ظحصوووووی  وکرایوووووووی را بوووووا در  نوعیوووووت واسوووووطه  نمبرپلیوووووت وظاسوووووی نمبووووور بوووووا کووووواپوی جوووووواز سووووویر واسوووووطه  و یجوووووند دریوووووور 

 مربوطه رهیه نموده و جهت اخذ جواز دخول به قطعه مربوطه  رجلی  نمایند . 
هووووور واماوووووا ظوووووده از جانووووو  ظوووووح  متعهووووود مولووووو  اسوووووت افوووووراد   کوووووارگر مووووواهر   یووووور موووووا– 5.11 هر ویوووووا هووووو  روزمووووورد  خوووووویش را طوووووی جووووودول م 

بوووووا صوووولاحیت خووووویش بووووه قطعوووووه مربوطووووه ویووووا نوکریوووووال دروازه ورودی هن ووووواپ اسوووووورت رجوووولی  نمایوووود  همانوووووان  مجووووئول ویووووا هوووو   نمانیووووده
نعوووووده از پرسوووووون    کلیووووودی  کوووووارگر مووووواهر  کوووووارگر  یووووور مووووواهر  دریورهوووووا   

 
هووووور واماوووووا رتوووووید ظووووورکت کوووووارت متعهووووود مولووووو  اسوووووت بووووورای ا بوووووا م 

ویووووران نماینوووود کووووه 
 
هویووووت بووووا عووووود م ووووح  بووووا قیوووود پوووورو ه ررریوووو  نموووووده وافووووراد متووووذکره مولوووو  اسووووت کووووارت هووووا را بووووه گووووردن خووووویش طوووووری ا

 ظناسایووی ظان بصورت دقیق ممو  باظد. 
نهوووووا  در صوووووورت بوووووروز هووووور نووووووع م وووووولات امنیتوووووی برخاسوووووته از پرسوووووون  متعهووووود  مجووووو ومیت بووووودوش رتوووووید 5.11

 
و معووووواون ظووووورکت بووووووده وبوووووا ا

 برخورد قانونی صورت خواهد گرفت. 
نعوووووووووده از نواقصوووووووووی را کوووووووووه در جریوووووووووان قووووووووورارداد روسوووووووووط ان نیووووووووور ن وووووووووارت کننوووووووووده بنوووووووووابر اهموووووووووال متعهووووووووود  5.12

 
قوووووووووراردادی مولووووووووو  اسوووووووووت ا

نبووووووده ور وووووت میعووووواد  برملامی وووووردد  بووووودون پرداخوووووت از جانووووو  اداره رفووووو  نمایووووود هووووووذا رفووووو  نوووووواق  متوووووذکره من یوووووب حاموووووت قابووووو  جبوووووران
 رومی  قرارداد م اسبه می ود. 

اکموووووال  متعهوووود مولوووو  اسووووت بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط  میعوووواد منوووودر  قوووورارداد  ماهیووووت و نوعیووووت  قوووورارداد پوووورو ه متووووذکره را بووووه پایووووه 5.11
حصوووووات رحنیووووووی  برسووووواند  ظووووورکت متعهووووود مولووووو  اسوووووت ر هیووووورات ومنووووواب  ب وووووری موووووورد نیووووواز بووووورای اموووووور سووووواختمانی مربوطوووووه را طبوووووق م 

ن  ووووه هووووا وسووووطو  جنرافیووووایووی درن وووور گرفتووووه وپوووورو ه را رومیوووو  نمایوووود  درصووووورت نیوووواز اداره بووووه رجووووری  امورسوووواختمانی و یووووا افوووورایش  ظوووو ت 
هوووووا بی وووووتر کووووواری ومجووووواعد سووووواخت  زمینوووووه روسوووووط فرموووووایش دهنووووود  متعهووووود مولووووو  اسوووووت بوووووا ر ووووواه  جوووووانبی  ظووووو ت هوووووای خوووووویش را افووووورایش 

ایش در قیمووووووت قوووووورارداد قابوووووو  اجووووووورا نمیباظوووووود  در صووووووورریوه اداره خواهووووووان رجوووووووری  امووووووور سوووووواختمانی پووووووورو ه داده کووووووه درایوووووو  صووووووورت افووووووور 
مد.  57متذکره بنابر د ی  موجه باظد  درای  حامت مطابق به ماده 

 
ت بعم  خواهد ا

 
 ظرایط عاپ قرارداد اجراا

مرپوووور  -5.17
 
 )و ه جهووووت پو ووووبرد امووووور كوووواري  یوووود ن وووور ان نیوووور ایمنووووی متعهوووود م ل وووووت دارد يووووا ن ران نوربووووا ر ربووووه ومجوووول   را بووووه صوووو ت ا

Safety Engineer ) پرو ه ويا ن ران نوررا من وب   به خاطر مصئونیت کار درساحهQC.استحداپ ورو و  نمايد   
  یوووووووپ نیازمنوووووودی  سوووووواحه بوووووورای سوووووواختمان هووووووای موووووووقتی  دفتوووووور  1ظووووووركت متعهوووووود م لوووووو  اسووووووت بعوووووود ازرجوووووولیمی سوووووواحه درموووووودت   -5.11
ي مووووواد سوووواختمان   پارکینوووور وسووووایط  و یووووره را بووووه قطعووووه مربوووووط پی وووووش نمایوووود  قطعووووه مربوووووط مولوووو  اسووووت رووووا موووووان  زپ را کووووه ديپووووو

   یوپ به دسترس متعهد  قرار دهد. 1ازن اه امنیتی قاب  پذیریش برای ان باظد بعد از دریافت درخواست رسمی ظرکت در مدت  
ن بووووه رنوووور سوووورق ویووووا زرد باظوووود  قطعووووه مربوطووووه مولوووو  اسووووت درصووووورت مووووروپ م وووو  بووووود درم وووولات نووووا اموووو  کووووه رهدیوووودات امن – 5.11

 
یتووووی ا

می  امنیووووت بووووه م ووووو  مواجووووه 
و
وبوووواش وپحووووت وپوووور رابوووورای پرسووووون  کلیوووودی  کووووارگر موووواهر   یرموووواهر ودریووووور  طوووووری مهیووووا نمایوووود کووووه ازن وووواه رووووا

اش  ر ووووناف وسووووایر نیازمنوووودی هووووا کووووه روسووووط ظوووورکت نباظووووند واموووووان جاب ووووا نمووووودن سوووواختمان هووووای موقووووت از قبیوووو  کووووانود بوووورای بووووودو بوووو
ورده می وند  حج  ف رۀ  

 
   وجود داظته باظد.  5.11متعهد ا
ظوووووركت خوووووار  از بووووو  اح ووووواپ کووووواری بووووودون هووووودايت  موجوووووه موووووديرپرو ه ودي ووووور م اموووووات نيصووووولا  كوووووه در   رونوووووال  كارهووووواي خودسووووورانه -5.55

قوووووورارداد  قابوووووو  م راتوووووو  نموووووو  باظوووووود وهوووووووذا كارهوووووواي بوووووو  كو وووووووت كووووووه ب وووووو   نباظوووووود  امووووووی زمووووووان رعوووووودی  قوووووورارداد قبوووووو  از میعوووووواد رومیوووووو  
خودسووووورانه روسوووووط ظوووووركت متعهووووود صوووووورت مو یووووورد  ويوووووا هووووو  خووووولا  ن  وووووه وم حصوووووات مواف تنامووووووه باظووووود  رحريووووو  واعمارم ووووودد گردیوووووده 

ن بدوش ظركت متعهد موباظد.
 
 که سپری ظدن معواد كاري وجبران خجاره ا

روووووواری  ان اووووووا نبوووووووده ویووووووا هوووووو  بنابرعواموووووو  م یطووووووی   رطوبووووووت  بوووووورودت و یووووووا هوووووو  درجووووووه حوووووورارت  قابوووووو  انت ووووووال موووووووادی کووووووه دارای – 5.51
رحریووووو  نباظوووووند بوووووا درن ووووور داظوووووت اموووووور سووووواختمانی قابووووو  نخیوووووره بووووووده و متعهووووود میتوانووووود بنوووووابر معوووووانیر امنیتوووووی اجنووووواس متوووووذکره را نخیوووووره 

قابلیووووت رحریوووو  را داظووووته ویوووواه  باگذظووووت زمووووان کی یووووت خووووویش را  ودرسوووواحه انت ووووال واکمووووال نمایوووود. اجناسوووویوه بنووووابر عواموووو  فوووووم امووووذکر
 ازدست میدهند از ای  امر مجت نی میباظند. 

 
 مکلف ت های فرمایش دهنده-0.1

 موارد نی  در قرارداد هذا دارای معانی نی  میباظد. 
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کوووووووه ازجانووووووو  ریاسوووووووت  طرزامعمووووووو  رووووووودارکات و وووووووای  خوووووووویش را ان ووووووواپ میدهووووووود 151مووووووودیر قووووووورارداد  پووووووورو ه : مطوووووووابق بوووووووه حوووووووو   -1.1
 امورساختمانی وملویتها رو ی  می ردد. 

ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده: عبوووووارت از ان نیووووور سووووواحه اسوووووت کوووووه از جانووووو  رجوووووهیلات ان نیوووووری ویوووووا طووووووری کوووووه درظووووورایط قووووورارداد روووووذکر  -1.5
رفتووووووه رو یوووووو  گردیووووووده و مجووووووومیت کی یووووووت  کمیووووووت  رطبیووووووق بوووووو  اح وووووواپ کوووووواری  م حصووووووات ن  ووووووه هووووووا   ی ووووووه کووووووار  اراتووووووه 

بووووووووات درموووووووووارد رحنیوووووووووی بووووووووا ر وووووووواه  موووووووودیر قوووووووورارداد  موووووووودیر پوووووووورو ه    ملاح ووووووووه نمووووووووودن واماووووووووا   ورنووووووووال  سوووووووو   نمووووووووودن جوا
امورسووووووووواختمانی را عهوووووووووده دار میباظووووووووود  همانوووووووووان مجوووووووووئول ر وووووووووحی  حووووووووووادس قابووووووووو  جبوووووووووران  ر وووووووووحی  م وووووووووولات موجوووووووووود 

  وسوووووایر مجوووووو میت هوووووای کووووووه طبووووووق درسووووواحه  ای وووووواد روابوووووط اداری میووووووان جوانووووو  قوووووورارداد   متعهووووود  فرمووووووایش دهنووووود ومجووووووتهلد
 ظرایط قرارداد برای ان وک  گردیده  میباظد. 

هووووور نووووووع رعووووودی  بنوووووابر د یووووو  موجوووووه طووووورفی  کوووووه من وووووور ظوووووده باظووووود قابووووو  رطبیوووووق بووووووده ومیعووووواد زموووووانی بووووورای طوووووی مراحووووو  اموووووور  -1.1
 فرموووووایش دهنوووووده وفرموووووایش  یووووووپ قبووووو  از رومیووووو  میعووووواد قووووورارداد میباظووووود  بنوووووام طووووورفی  قووووورارداد 15رعووووودی  قووووورارداد اموووووی حووووود اقووووو  

نعووووده ازرعوووودیلات مووووورد نیوووواز را امووووی 
 
گیرنووووده  مولوووو  میباظووووند بووووادرن ر داظووووت موووووارد فوووووم ود یوووو  موجووووه   م بووووره و یرمتراقبووووه   ا

ورند. 
 
 میعاد رومی  قرارداد مورد بررسی قرار داده  ومن وری بدست ا

اهش   ح ووووو  قووووورارداد  را درقبوووووال داظوووووته باظووووود ویوووووا هووووو  درحا ریووووووه رعووووودی   یووووور متوقعوووووه و یووووور قابووووو  پووووویش بینوووووی   افووووورایش و کووووو -1.1
نووووووی پووووویش بیایوووووود کووووووه اهموووووال از جانوووووو  طوووووورفی  قوووووورارداد نبووووووده و کمتوووووور از

 
یوووووووپ باظوووووود  15بنوووووابر عواموووووو   یوووووور قابووووو  پوووووویش بصووووووورت ا

سوووواعت  ب ووووو  ریل ووووونی و یوووواه  ایمیوووو  بووووا مدیرقرار موووودیر پوووورو ه  ر وووواه  نموووووده  51ان نیوووور ن ووووارت کننووووده مولوووو  اسووووت در  وووور  
ومووووودیر پووووورو ه و ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی درحصوووووه ر بیوووووت رعووووودی  بوووووه م اموووووات نیصووووولا   عنووووودامموق  اموووووی رومیووووو  میعووووواد قووووورارداد 

ت  زپ وبعووووودی بوووووه عمووووو  خواهووووود  11در ووووور  
 
سووووواعت  پی ووووونهاد نمووووووده و در زمینوووووه بوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت رووووودارکات اقووووودامات واجوووووراا

مد. 
 
 ا

ن میباظووووووند بنووووووام طرفی  فرمووووووایش دهنوووووود وفرمووووووایش گیرنووووووده  مولوووووو  مووووووواردی کووووووه نیوووووواز بووووووه رعوووووودیلات را داظووووووته وجووووووانبی - 1.2
 
  واقوووووو  بووووووه ا

ت  زپ نمووووووووده وازروقووووووو  قریووووووو  اموقووووووو  پووووووورو ه خوووووووودداری 
 
اسوووووووت بوووووووا درن رداظوووووووت میعووووووواد رومیلوووووووی قووووووورارداد درموووووووورد رعووووووودیلات اجوووووووراا

ت  زپ نمایند. ای  امر است نام برای ف ره 
 
 قاب  رطبیق نمیباظد.  1.1واجراا

 
 مربوطه   فرمایش دهنده   .مج میت ظعبات1
 

 مسؤل ت های شزادا  مربوط   مسدهلک ( 
ری میباظد: 

 
 مجتهلد پرو ه مول  به امور ا

جروروووواپ مربوطووووه و ی ووووه دارد بووووا درن وووور داظووووت ظوووورایط منوووودر  ف ووووره هووووای  منوووودر  ظوووورایط نهوووواد اسووووت اده کننووووده  ظوووورایط عوووواپ وخووووا    -1.1
 ی را به متعهد مهیا سازد. قرارداد با در  مجئومیت بعدی زمینه های کار 

سووووواعت در موووووورد  51جرورووووواپ مربوطوووووه مولووووو  اسوووووت روووووا اجنووووواس  وسوووووایط  ر هیووووورات وکارمنووووودان متعهووووود را موووووورد بررسوووووی قووووورارداد اموووووی   -1.5
 رصیم  ارحان نمایند در  یر حال بدون د ی  موجه کوتبی ورسمی هر گونه مج میت بعدی بدوش جروراپ خواهد بود. 

مراعطوووووا    هوووووی  ظوووووح  ویوووووا  -1.1
 
اظوووووحا  حوووووق مداخلوووووه دراموووووور سووووواختمانی پووووورو ه را بوووووه اسوووووت نایووی ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده  مووووودیر پووووورو ه وا

بووووا صوووولاحیت کووووه مجوووو میت هووووای م ووووح  برای ووووان ر وووووی  گردیووووده باظوووود   من ووووور کننووووده قوووورارداد و ع وووود کننووووده قوووورارداد   ویووووا هوووو  نماینووووده
 یوووور مجوووو ل فوووووم باعووووب مداخلووووه درامووووور سوووواختمانی گردیووووده وظناسووووایووی گردنوووود  بووووا نوووودارد  هرگوووواه بنووووابر ظوووووایت متعهوووود افووووراد یووووا اظووووحا  

 درن ر داظت قانون مورد م ازات ودر صورت مروپ رع ی  عدمی می ردند. 
اعمووووال فجوووواد کارانوووووه  ر لوووو   ربووووانی  اجبوووووار  یووووا ای وووواد موانووووو   مجووووتهلد پوووورو ه درصووووورت اطووووولاع یووووافت  از نووووواق   فجووووواد از قبیوووو    -1.1

ا م ووووواهده نمایووووود  مولووووو  اسوووووت ب وووووو  مجوووووتند   عوووووود وظوووووواهد قابووووو  قبوووووول  ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی را در  ووووور  ر  قووووورارداد در اجووووورای 
سوووواعت بووووا ارسووووال ظوووو ر در جریووووان گذاظووووته وریاسووووت امووووور سوووواختمانی در موووودت زمووووان یوووود ه تووووه موکوووووع را نریعووووه هیئووووت حوووود اقوووو   از  51

 
 
ن میباظووووود موووووورد بررسوووووی قووووورارداده  گووووورارش خوووووویش را بوووووا ن ووووور م وووووح   بوووووه سوووووه ن ووووور ر ووووووی  ظوووووده  باظووووود ونماینووووودۀ مجوووووتهلد نیرعاوووووو ا

جروروووووواپ مربوطووووووه وریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی در طووووووی یوووووود راپووووووور  بعوووووود از اماووووووا هوووووور ورم اراتووووووه نماینوووووود  درصووووووورت مووووووروپ  ریاسووووووت امووووووور 
ظووووورایط عووووواپ و خوووووا  قووووورارداد ظووووورایط عووووواپ قووووورارداد وسوووووایر موووووواد منووووودر   21سووووواختمانی و ملویتهوووووا بوووووا در ن ووووور داظوووووت موووووواد منووووودر  مووووواده 

ت م تاوووووی را رعمیووووو  مینماینووووود  جرورووووواپ مربوطوووووه درصوووووورت م ووووواهده اعموووووال فووووووم صووووولاحیت روقووووو  کوووووار اموووووی صووووودور رصووووومی  نهوووووایووی 
 
اجوووووراا

مر اعطای مربوطه را ندارد. 
 
 از جان  ریاست امورساختمانی ویا ا
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ات دومتوووووووی درقووووووورارداد هوووووووذا اطمینوووووووان حاصووووووو  نمایووووووود و جرورووووووواپ مربوطوووووووه مول یوووووووت دارد روووووووا ازعووووووودپ اسوووووووت اده پرسوووووووون  موووووووواد ور هیووووووور  -1.2
ت  زپ را نماینووووود  درصوووووورت عووووودپ روجوووووه بوووووه مووووووارد نکووووور ظوووووده مجووووو میت بعووووودی بووووودوش ظوووووان 

 
درصوووووورت مواجوووووه ظووووودن بوووووا ایووووو  اعموووووال اجوووووراا

 خواهد بود. 
 
 
 

     مکلف ت های میاست اموم ساید ادی املک دها   فرمایش دهنده
ا ن ووووور ان نوووووور مجووووول    را بوووووه حووووووووب موووووديرقرارداد  مووووودیرپرو ه  جهوووووت مراقبوووووت ازاموووووور پووووورو ه امووووو  ریاسوووووت سووووواختمانی و و وووووه دارد يووووو- 1.1

 رسمی رعیی  نماید.  خت  قرارداد ب ونه
ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی من یوووووب مرجووووو  حووووو  و فصووووو  منازعوووووات رحنیووووووی  م حصوووووات  ن  وووووه هوووووا   ی وووووه کوووووار و بووووو  اج ووووواپ کووووواری و  -1.7

 با در  مجئومیت بعدی میباظد. سایر امور رحنیوی و ان نیری  
امووووووور روووووودارکات وقوووووورارداد از قبیوووووو  ارسووووووال بووووووه موقوووووو  مواف تنامووووووه هووووووا  رعوووووودیلات قوووووورارداد   ریاسووووووت روووووودارکات من یووووووب رجووووووهی  کننووووووده- -1.1 

ن میباظووووووود  
 
ن وسوووووووایر اسوووووووناد موووووووت  رووووووودارکاری وقووووووورارداد میباظووووووود وطبوووووووق قوووووووانون وطرزامعمووووووو  رووووووودارکات مولووووووو  بوووووووه اجووووووورای ا

 
واسوووووووناد  زپ ا

مانوووووان زمینوووووه را بووووورای نهووووواد هوووووای ن وووووارت کننوووووده حجووووو  موووووواد قوووووانون وطرزامعمووووو  رووووودارکات بوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی وملویتهوووووا  ه
 مجاعد میجازد.

مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری قطعوووووه مربوطوووووه مولووووو  اسوووووت ازصووووو ت بوووووودن رصوووووویرها وگرارظوووووات   پی ووووورفت  - 1.1
 
ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده وا

 قرارداد که روسط متعهد ارایه می ود اطمینان حاص  نموده رصدیق  اماا ومهر نمایند.  کار  وسایر اسناد  زمه 
ان نیوووووور ن ووووووارت کننووووووده مولوووووو  اسووووووت رووووووا گوووووورارش پی وووووورفت امووووووور سوووووواختمانی را کووووووه متعهوووووود رهیووووووه مینمایوووووود مووووووورد بررسووووووی قوووووورار داده و  -1.7

ن رصدیق نماید.
 
 ازص ت  س   وم اسبه ا

طرزامعمووووو  رووووودارکات  151د    در ر ووووواه  بوووووه جرورووووواپ مربوطوووووه ورجوووووهیلات ان نیوووووری مربوطوووووه  حجووووو  حوووووو  مووووودیر پووووورو ه   مووووودیرقراردا - 1.15
خیر درکووووووار پوووووورو ه ویووووووا عواموووووو  بیرونووووووی کووووووه بصووووووورت موجووووووه باعووووووب  روقوووووو  می ووووووردد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی 

و
مولوووووو  اسووووووت درصووووووورت رووووووا

طووووورز امعموووو  رووووودارکات و  11ن قوووورار داده متووووووی بووووه حووووو  یوووووپ رسوووومام درجریوووووا 1وملویتهووووا وریاسووووت اکموووووال وخریووووداری را بووووه اسووووورع وقووووت اموووووی 
حجووووو  ظووووورایط منووووودر   ظووووورایط موووووتم  ظووووورایط خوووووا  قووووورارداد   وبوووووا ر ووووواه  ریاسوووووت  رووووودارکات در حصوووووه ررریووووو  رعووووودی  قووووورارداد  ومن ووووووری 

 ها  زپ قب  از رومی  میعاد قرارداد اقدامات  زپ را مرعی خواهند نمود. 
مولووووووو  اسوووووووت درصوووووووورت افووووووورایش ویوووووووا کووووووواهش درح ووووووو  قووووووورارداد حجووووووو  گووووووورارش ان نیووووووور ن وووووووارت کننوووووووده مووووووودیرپرو ه  مووووووودیرقرارداد   -1.11

درمیعوووووواد اعتبووووووار قوووووورارداد عنوووووودامموق  حجوووووو  ظوووووورایط منوووووودر  مووووووتم  ظوووووورایط خووووووا  قوووووورار داد  ریاسووووووت امورسوووووواختمانی وملویتهووووووا وریاسووووووت 
 ردارکات را درجریان قرار دهد. 

ظووووووورکت  (QC)نصوووووو  ويووووووا اسووووووت اده می ووووووردد بايوووووود ازطوووووور  ان نوركنتوووووورول کی یووووووت  رموووووواپ اجنوووووواس و مووووووواد سوووووواختمانی كووووووه درسوووووواحه -1.15
یوووووود گووووووردد  امبتووووووه بووووووا ارايووووووه

و
  بعوووووودام QAی سووووووررو  وت هوووووورجند ومووووووواد بعدازرجووووووت وقبوووووووم  ان نووووووور اطمنووووووان ازکی یووووووت متعهوووووود ن ووووووارت ورا

ی مووووودیر قووووورارداد   اظوووووته باظووووود  بووووا مواف وووووهاجووووازه نصووووو  وكاردرسووووواحه را دارد. درحا ریوووووه اموووووور سووووواختمانی نیوووواز بوووووه ن وووووارت وروووودقیق بی ترد
موووودیرپرو ه   اجوووووازه بررسوووووی ورجووووت  براروووووواری را داظوووووته کووووه درهماوووووو موووووورد درصوووووورت موجودیووووت  وجووووووه موووووامی بوووورای پووووورو ه متوووووذکره من یوووووب 
ت رعوووووودی  درح وووووو  قوووووورارداد م اسووووووبه ظووووووده ومیتوانوووووود قابوووووو  پرداخووووووت بوووووورای ظوووووورکت باظوووووود  ایوووووو  بررسووووووی و رجووووووت هووووووا  برارووووووواری در صووووووور 

 بار در میعاد قرارداد صورت گیرد.  5موجودیت وجوه مامی جهت ر بیت  کی یت اجناس نمیتواند بی تر از 
 
 دادیات  را ه:-5

 ی اسناد کمیموی نی  پرداخته خواهدظد:رادیات بعدازرصدیق مجئومی  وارایه -2.1
مریوووووت رجوووووهیلات ان نیوووووری قطعوووووه دررصووووودیق ان نیووووور ن وووووارت کننوووووده -النننننف:

 
جریوووووان پی ووووورفت اموووووور سووووواختمانی ودر زموووووان خوووووت   ی پووووورو ه  ا

   خت  میعاد گرانتی   وروسط هیئت ریاست امورساختمانی وملویتها 
 رصدیق مدیریت های رجهیلات ساحوی ومرکری ریاست امور ساختمانی  -ب:
 ملاح ه ظد مدیر پرو ه   مدیر قرارداد   ریاست امورساختمانی و ملویت ها  -ج:
ن مطابق ف ره   5.7گذارش مطابق  -د:

 
    5.2و عود های ا

 وسایر موارد مندر   5.2  5.7ی پی رفت کار پرو ه مطابق ف رهارایه-هو:
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ی  امووووور سوووواختمانی  اسووووناد اصوووووم   پوووولان کوووواری پوووورو ه و پوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده راديووووات پوووووم  بووووه اسوووواس قومووووت اح وووواپ رطبیووووق ظووووده -ز:
ط وم اموووووات مئجوووووول رياسوووووت اموووووور سووووواختمان  ومل وتهوووووا ورياسوووووت رووووودارکات  قووووورار گرفتوووووه كوووووه موووووورد راتوووووود مووووودير پووووورو ه  موووووديريت هووووواي نيووووورب

  موووووووديريت عمووووووووم  7باظووووووود ازطريوووووووق رياسوووووووت امورسووووووواختمان  ومل وتهوووووووا و رياسوووووووت موووووووام  وبودجوووووووه وزارت دفووووووواع ملووووووو  بوووووووه اسووووووواس فوووووووورپ  پ
 انج اپ ومناب  رياست امور ساختمان  ومل وتها قرار ني  صورت مو یرد: 

  اح وووواپ عمووووووم  كوووووار پوووورو ه  متناسووووو  بوووووه پوووولان کووووواری وپووووولان کوووواری ر دیووووود ظوووووده روسووووط ان نیووووور ن وووووارت 15از اجوووووراي    بعووووود اسننننط اا :
 یوپ قاب  راديه موباظد. 15پول قومت من ور ظده پروسه هاي كاري اجرا ظده امی   15کننده م اسبه ظده  و  

بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده روسووووط ان نیوووور ن ووووارت   اح وووواپ عموووووم  كووووار پوووورو ه  متناسوووو  75بعوووود از اجووووراي    اسننننط دا  :
 یوپ قاب  راديه موباظد. 15ی پروسه هاي كاري اجرا ظده امی دی ر پول قومت من ور ظده  15کننده م اسبه ظده  و  

ان نیوووور ن ووووارت    اح وووواپ عموووووم  كووووار پوووورو ه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری ر دیوووود ظووووده روسووووط15بعوووود از اجووووراي     اسننننط سننننو : 
یوووووووپ قابوووووو  راديووووووه موباظوووووود   15ی پروسووووووه هوووووواي كوووووواري اجوووووورا ظووووووده امووووووی دی وووووور پووووووول قومووووووت من ووووووور ظووووووده  15کننووووووده م اسووووووبه ظووووووده و  

ورد گرارش پی رفت کار قجط سوپ ان اپ داد 
 
ورد  ا نی را میتوان همرمان با برا

 
 همانان برا

ورد  ووووووانی پی وووووور فوووووو55  
 
ت کووووووار واکووووووت دوره رجوووووولیمی مطووووووابق فووووووورپ موووووودیریت عمووووووومی پامیجووووووی   بوووووواقی مانووووووده بعوووووود از اجوووووورای پروسووووووه بوووووورا

ودارایووووووی اصوووولی ریاسووووت سوووواختمانی  در صووووورت عوووودپ مووووو جووووو دیووووت  کووووداپ موانوووو  قووووا نووووونی  قابوووو  رووووا دیووووه میباظوووود  امووووور سوووواختمانی منوووودر  
سووووو   گردیوووووده وبوووووه جانووووو   قووووورارداد روسوووووط مووووودیر قووووورارداد   مووووودیر پووووورو ه     ظوووووعبات مربووووووط ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی و ریاسوووووت رووووودارکات
 مجتهلد   جروراپ مربوطه  رجلی  داده می ود و جرء ازدارای های  یرمن ول وزارت د فاع ملی  م جوف می ود.  

و  22و  25پوووووول   رامینوووووات  وکووووو  ظوووووده از حواموووووه هوووووا ظووووورکت بعووووود از رومیووووو  میعووووواد گرانتوووووی پووووورو ه ورفووووو  نوووووواق  مطوووووابق مووووواده هوووووای    15
 به جان  ظرکت متعهد قاب  پرداخت میباظد.   سایر ظرایط عاپ قرارداد

 
 فسخ ارامداد : -6

و سوووووووایر موووووووواد مووووووورربط ظووووووورایط عووووووواپ قووووووورارداد  درصوووووووورت روقووووووو  خودسووووووورانه در  21    21   27عووووووولاوه برظووووووورایط منووووووودر   مووووووواده هوووووووای   -1.1
طوووووور جريموووووه اخوووووذ  ظوووووركت متعهووووود م بوووووور    از قوموووووت م مووووووع  پووووورو ه5.1جريوووووان كوووووار ويوووووا راخوركوووووار پووووورو ه در م وووووووووووواب  هووووور روز رووووواخور   

ن موباظووووووود  بعووووووود از بیجوووووووت یووووووووپ جریموووووووه در صوووووووورریوه اموووووووورات کووووووواری پووووووورو ه کمتووووووور از   
 
  پووووووویش رفتوووووووه باظووووووود ومتعهووووووود  15بوووووووه پرداخوووووووت ا

دراجوووورای امووووورات ع وووود ظووووده سووووعی بووووه خوووور  ندهوووود وکووووار را بووووه سوووورعت ان وووواپ ندهوووود  قوووورارداد فجوووو  وطبووووق قووووانون روووودارکات بووووا ظوووورکت متعهوووود 
  پووووویش رفتوووووه باظووووود فجووووو  قووووورارداد بوووووه ن ووووو  دوموووووت نبووووووده 15ورد صوووووورت خواهووووود گرفوووووت  درصوووووورریوه اموووووورات کووووواری پووووورو ه بی وووووتر از   برخووووو

   15  از قیموووووت م مووووووعی پووووورو ه اموووووی رومیووووو  قووووورارداد جریموووووه رووووواخیر گوووووردد  ایووووو  جریموووووه نبایووووود از   5.1ظووووورکت متعهووووود بوووووا وکووووو  روزانوووووه   
  قیمووووت م مووووووعی پوووورو ه برسووووود وبوووواز هووووو  قوووورارداد خوووووت  ن ردیوووووده 15صوووووورریوه جریمووووه رووووواخیر بوووووه   قیمووووت م مووووووعی پوووورو ه ر ووووواوز نمایوووود در 

 باظد  طبق قانون وطرزامعم  ردارکات با ظرکت متعهد برخورد صورت گیرد . 
مریووووووت رجووووووهیلات ان نیووووووری  موووووودیریت هووووووا سوووووواحوی ومرکووووووری مولوووووو  انوووووود بووووووا  -1.5

 
در حووووووا ت فجوووووو  موووووودیر پوووووورو ه  ان نیرن ووووووارت کننووووووده  ا

سووووواعت اجنووووواس ور هیووووورات  موجوووووود  درسووووواحه کوووووه ازمتعهووووود بووووواقی میمانووووود را م اسوووووبه نمووووووده وبوووووه ظوووووح   51 ووووواه  قطعوووووه مربوطوووووه  اموووووی ر
ن میباظد.

 
 مج ل  قید وجم  نمایند  جروراپ مربوطه مول  به ح د ون هداری ا

موووووور بوووووااممعرو  و نهووووووی عووووو  اممنووووووور و ریاسوووووت عمووووووومی دفتووووور وزارت ا 52/1/1111  موووووو رق 511/511در مت ووووود اممووووووال ظوووووماره   اابنننننه دوشننننننه:
 سم  ظوایات ا.ا.ا در مورد ع و جرای  مامیاری از اظحا  چنی  ن اظته ظده است:

 به ازامت مطدر  دفاع ملی!
 امجلاپ و علیو  و رحمه الله و برکاره!

 موکوع: است تاء در مورد اخذ جرای  مامیاری از اظحا .
کابینه امارت  11/1/1111  مورق 7  مصوبه ظمار ه 2جرای  مامیاری از اظحا  که مطابق بند  وبعد:وزارت و ادارات امارری در مورد اخذ 

اسلامی افنانجتان روسط هیئت رعی  ظده است تاء گردیده وم اپ عامی در امیراممومنی  امارت اسلامی افنانجتان در مورد چنی  هدایت 
 ی"ړ او  ع ه اک سئله کی داما  صاحر دمذهر  ه ماشح ه یاده مفرموده اند"

 مجات  مامیاری ظانرا در روظنی و مطابق به است تاء ح  نماتید.
ریاست رع ی  رعهدات هدایات, اوامر , احواپ و فرامی  معاونیت ن ارت و پامیجی  12/1/1111  م رق 1115همانان در مووتوف نمبر  

 ریاست م ترپ اداره امورا.ا.ا چنی  ر ریر ظده است.
 ارت اداری ره!دملی دفاع م ترپ وز 

 امجلاپ و علیو  و رحمه الله و برکاره!
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  حوووو  دهیوووواد دصووون ی ار وووادیو دمامیووواری جرایموووو 1175/151نیتوووی د   1/2/1111موکووووع:د ا.ا.ا م ووور رابوووه عامی ووودر امیرامموووومنی  ح  وووه الله د 
څ کی د ا.ا.ا دم ررابه عامی در م اپ روه ورانودی ظووی ه رر دمعافیت په اره وراندیرونه او عرای  او دمامیووی م ترپ وزارت اروند معلومات دیوگرارش پ

 څ کی فرمایلی وو : رر وو چی د ا.ا.ا م ر رابه عامی در امیر اممومنی  ح  ه الله د پورره ګنه حو  په 
 وکوت  ظو !

 امجلاپ و علیو  و رحمه الله و برکاره!دمامی م ترپ وزارت ره! 
ءم دیواد حوو   و  صواح  رحموه الله پوه راجو  قوول عمو  وکوذی او رعوذیر باخوذاممال خوت  کوذی! بنواراسو نوه محووی هودایت سووی وو چهوی د امواپ اع

ت ررسره 
 
 وامجلاپ کذی! مطابق اجراا

 
 حوادث غير مدراهه امجهره: -7.0
ن طووووووور دقوووووووق نووووووا مم وووووو  موباظوووووود ویووووووا حووووووواد ی کووووووه من وووووور بووووووه :  زمرمووووووه  -7.1

 
حووووووادس  ووووووور مترقبووووووه عبووووووارت ازحووووووا ری اسووووووت كووووووه پو ووووووبون  ا

طوفوووووان  امووووورا  سووووواري  اروووووش ف وووووان هوووووا  افوووووات زمونووووو  وسوووووماوي  اعووووولان رسوووووم  حووووورف  قطووووو  روابوووووط ر وووووارر  سووووو وتور هووووواي خصوصووووو  
ودومتووووو  بوووووا منووووواب  خوووووارج   بنووووودش راه هووووواي مواصووووولار  ور وووووارر  بوووووو  امووووودول  ووووور  روووووداركات  اعتصوووووابات  اعتراکوووووات مردموووووی درم ابووووو  

می وووووردد  همانوووووان بوووووه اسووووواس هووووودایت م اموووووات نیصووووولا  بحووووواطر سوووووردی هووووووا پووووورو ه و ووووووره موکووووووعات كوووووه ازطووووور  دوموووووت بوووووه ن رمورسووووود  
پوووورو ه هووووای سوووواختمانی روقوووو  می ووووردد امووووی مجوووواعد ظوووودن هوووووا روقوووو  پوووورو ه هووووای سوووواختمانی در معیوووواد قوووورارداد پوووورو ه قابوووو  افوووورود میباظوووود 

موووووودن حوووووووادس  همانووووووان حووووووواد ی کووووووه خووووووار  از کنتوووووورول جووووووانبی  قوووووورارداد  فرمووووووایش دهنووووووده و فرمووووووایش گیرنووووووده   باظوووووود 
 
در حامووووووت پوووووویش ا

 یووووور مترقبوووووه وم بوووووره  طووووورفی  قووووورارداد  مواف وووووه دارنووووود کوووووه زموووووان  کوووووای   ظوووووده قابووووو   رلافوووووی و قابووووو  جبوووووران قبووووو  از رومیووووو  میعووووواد قراربووووووده 
 ومجتلرپ رعدی  میباظد. 

 
 حکت دهایننی: 

د قابووووو  رنیووووور میباظووووود  هووووور نووووووع رصووووو ی ات ظووووورایط هوووووذا من یوووووب ر صووووویلات   زپ بووووورای طووووورفی  قووووورارداد بووووووده ون ووووور بوووووه ظووووورایط هووووور قوووووراردا
 ورنیراری که ن ر به ماهیت پرو ه اعمال گردد  برای جوان  قرارداد قاب  رعمی  میباظد.
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بند  14جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

دهم جوارشفاخانه }ریاست امورساختمانی وملکیت ها وزارت دفاع ملی واقع ناحیه فرمایش دشنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

بند  17جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

( روز مطابق 544) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور ساختمان
 می باشد.  { به شمول روز های جمعه و رخصتی (شرایط شعبه نیازمند

بند  20جز 

 1 ماده 1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد } مدیر  روژه
 .{تعین مینردد

بند  22جز 

 1ا ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

تهیهههم اهههواج اا هههجام اروههه ک رجا هههم  ههه  م ااهههو ام تهههجایه تجرههه پ حفظهههج  : یستتتاحه کتتتار امتتتور ستتتاختمان

  واف ا    وایی حوایی   بل . A29  ری  ا اجا     ی    ح م ا    
 

 5بند  11جز 
شرایط   5ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 5بند  12جز 
شرایط  5ماده 

 عمومی قرارداد

ااهههو ام تهههجایه تجرههه پ حفظهههج ا   ههه   تهیهههم اهههواج اا هههجام اروههه ک رجا هههم  ههه  م  امورستتتاختمانی شتتتامل

  واف ا    وایی حوایی   بل . A29ری  ا اجا     ی    ح م 

بند  9جز 

 2ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

 

 

 

  :شامل قرارداد می باشند اسناد ذیل

)ج( افر داوطلب  ،)ب( نامه قبولی ،)الف ( موافقتنامه} 

 ،رارداد)هاا(شرایط عمومی ق ،)د( شرایط خاص قرارداد

،)س( بل احجام )ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 .{،لایحه کارکار

 1بند 

 1ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  ینقانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوان}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان
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 1بند 

 8ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورتیکه قراردادی قرارداد }جدول فعالیت های قراردادی دیگر 

(شرایط عمومی قرارداد 8(ماده )1فرعی داشته باشد مطابق بند)

جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی 

 میباشد.{ یر قراردادیان ان تنظیم نمایدوفرعی وسا

 1بند 

 9ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ امر پروژه وانجینر ساحه }کارمندان کلیدی 

 

 

 1بند 

 11ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

 مطابق}، تآسیسات، و مواد خام یامور ساختمان برای  

وسایرقوانین درمورد بیمه بیمه قوانین وپالیسی نافذه 

 .{ مربوط دوطلب می باشدنافذه ،
 

 

 1بند 

 14ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

، ساحه مربوطه}شمالا :ویا حدود اربعه ساحه بررسیگاارشات 

 { ساحه مربوطهغربا ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه جنوباً 

 میباشد. شده مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر

 

 

 1بند 

 15ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط قرارداد ، نقشه }

 {ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت پروژه جواب ارائه نماید

 

 

بند  1بند 

شرایط  21

عمومی 

 قرارداد

 . {می باشدبعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

 

 62ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مطابق به قانون }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 {میباشد.حکیمت، 

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 

 

 

  

 ب.   کنترول زمان
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 1بند 

 25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

دت قراردادبه م}قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان 

 . {(یوم قراردادی پلان کاری خویش را ارائه بدارد5)

 

 

 1بند 

  25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درجریان }میعاد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمان

(یوم قراردادی جهت تجدید ویاتصحیات پلان 10قراردادبه مدت )

 .{ کاری خویش را ارائه بدارد

 

اختمان ناوقت ارائه گردد، در صورت که برنامه کاری امور س

 ه دشمعطل قرارداده {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت از

 الی ارائه پلان کاری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.

 1بند 

  26ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

ریاست محترم دفتر مقام  49/9/4390( مورخ 3449قرارمکتوب نمبر )

اضافه کاری قابل  ت محترم مالیهدفاع ملی وامر وزاروزارت 

 .مجرائی نمی باشد

 قابل توجه!

( مورخ 1614اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتوب نمبر)

از مدیریت عمومی بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه  22/11/1444

)د وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

ریر گردیده است: آن چنین تحقراردادونو او پروژو مدیریت( 

. مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی، په قراردادونو کی د 22)

هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د لپاډول اضافه کاری هر 

او د اختیاری بودیجی په صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی 

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهعمومی ریاست لیکلی 

 ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا 45٪کاری د قرارداد کی اضافه 

په صورت کی د افغانستان اسلامی امارت د اړتیا مگر د سختی 

عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی 

 دی.

 

 ج.  کنترول کیفیت

 1بند 

 11ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :میعاد رفع نواقص

عد از تکمیل میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی ب} 

 .{پروژه میباشد
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 1بند 

  40ماده

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .رججاخ  ح   جا  ذیل صو م ایگیجج

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده ترسیمات وساختمانی را ب  اساس اس اد اصولی قرارداده شده    

ات سدیریت های سورد تائید وتصدیق سدیر پروژهننمای ده آسریت تس یه قراردادهای ریاست تدار 

 یربط وسقاسات سسئول ریاست اسور ساختمانی وسبایت ا قرار گرفت  باشد از  ریق ریاست اسور 

(سدیر تموسی انسجام 7ساختمانی وسبایت ا وریاست سالی وبودج  وزارت دفاع سبی ب  اساس فورم)م

  یه صورت سیگیرد.س ابع ریاست اسور ساختمانی وسبایت ا قرار 

(پول قیمت س وور شده پروس  های ٪10(احجام تموسی  ار پروژه )٪40اجرای)قسط اول:بعد از 

(از حج  تموسی  ار پروژه ٪70اجرآ شده قابه تادی  سیهاشد.قسط دوم بعد از اجرای) اری 

(از ٪90(دیگر پول قیمت س وور شده پروس  های  اری اجرآ شده وقسط سوم بعد از اجرای)60٪)

ل قیمت س وور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه تادی  (پو٪80احجام تموسی  ار پروژه)

(باقیمانده پول قیمت س وور شده پروس  های  اری اجرآ شده قابه اجرآ سیهاشد.بعد از ٪20سیهاشد)

اجرای قیمت سجموتی پروژهُا ت دوره تسبیمی سطابق فورم سدیرت تموسی پالیسی ودارایی اصبی 

نونی قابه تادی  سیهاشد وهمچ ان قابه تذ ر است    برآورد  دام سوانع قادر صورت تدم سوجودیت 

 ثانی را سیتوان همزسان بابرآورد راپور پیشرفت  ار قسط سوم انجام داد.

 1بند 

 45ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نیستقابر تعدیر :} شرایط امومی قرارداد 01قرارداد مطابق ماده 

 2بند 

 46ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 طبق شرایط شعبه نیازمند صدی تناسب پرداخت های تامیناتفی

 .( ده فیصد میباشد10%)
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 1بند 

 47ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در  از( فیصد1.0اندازه جریمه تاخیر )

مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم پولی جریمه تاخیر 

قرارداد می باشد، ( فیصد قیمت مجموعی 10یا غیابت الی )

درصورت توافق به تکمیل امور ساختمانی بشکل قسمت وار جریمه 

 تاخیر برای هر قسمت قابل وضع می باشد.

 قابل توجه!

ریاست عمومی  25/01/1444( مورخ 211/241در متحدالمال شماره )

دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در 

 یاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:مورد اخذ جرایم مال

 به وزارت محترم دفاع ملی!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.

و بعد: وزارت و ادارات اماارتی در ماورد اخاذ جارایم مالیااتی از 

کابینه امارت  18/01/1441مورخ  7مصوبه شماره  5اشخاصی که مطابق بند 

اسلامی افغانستان توساط هیات تعاین شاده اساتفتاء گردیاده و مقاام 

عالیقدر امیرالمومنین امارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هادایت 

:)په یاده مسلٔه کی د امام صاحب د مذهب په راجـ  قـول عمـل فرمودند

مسایل مالیاتی شان را در روشانی و مطاابق باه اساتفتاء حال  وکری(

 یند.نما

ریاست تعقیب تعهادات،  15/06/1444( مورخ 4882همچنان در مکتوب نمبر )

هدایات، اوامر، احکام و فرامین معاونیات نظاارت و پالیسای ریاسات 

 محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:

 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 9/5/1444 رتابه عالیقدر امیرالماومنین حفظاه الله دد ا.ا.ا مشموضوع: 

د هیواد د صنفی اتحادیو د مالیاتی جرایماو د  ( حکم126/1470نیتی د )

وند ړلیی محترم وزارت ااندیزونه او عرایض او د ماړمعافیت په اره و

.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د امعلومات د یو گزارش په تر

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د ا وړاندی شوی وو چې د

 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم پورته 

 وکتل شو!

 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

پاه وبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحماه الله 

د یااد حکام بنااً ل ختم کړی! کړی او تعذیر باخذالماراجح قول عمل و

 .کړی! والسلاممطابق اجراآت ترسره 

ګڼه حکام د د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله پورته 

( ګڼه لیک له لاری د ماالیی وزارت ساره شاریک 1914نیټی د ) 11/5/1444

ا.ا.ا د مشاارتابه عالیقاادر شااوی دی ددی لیااک ړه وساایله مااو د 

په ګڼه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو الله پورته  امیرالمونین حفظه

 .والسلام.ولیږهمخه 

ریاسات دفتار وزارت  1/7/1444( ماورخ 20همین قسم طبق فیصله جلساه )

باه  7/7/1444( مورخ 2201)محترم دفاع ملی که ذریعه متحدالمال شماره 

 این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است:

رامان  تاه شاویو په صورت د د مالی جریمی د ختمیدو  ورمه موضوع:څل

 په هکله.مشکلاتو 

پار دا چی مالی جریمه معاف شوی قراردادیاان جانس  یکړه:پرد مجلس )

.بنااً پاه کړیوخت نه اکمالوی چی جزوتامونه یی د ناغه کیدو سره مخ 

برادر دی هکله دی د مادی او تخنیکی معین د شته مشکلات له محترم ملا 

او نتیجاه دی لاه مجلاس ساره  کاړیاخند او ملی تدارکاتو سره شریک 

 (. کړیشریکه 
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 1بند 

 48ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

{فیصد قیمت نهایی صفر}انعام برای انجام تمام امور ساختمان 

قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام برای انجام تمام 

 ی قرارداد میباشد. {فیصد قیمت نهایصفرامور ساختمان}

 

 

 1بند 

 49ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{ قابل تطبیق نیست } پیش پرداخت

 

 

 

 1بند 

 50ماده 

شرایط 

عمومی 

قراردا

 د

 سیهاشد. { از قیمت ن ائی قرار داد فیصد هفت}سهبغتضمین اجراء 

 یربط تضمین اجراب  شاه  ضمانت بانای بادرنورداشت س درجات شر  اس  از ریق سراجع 

(یوم توسط داو بب برنده 10ازیای ازبانک ها سعتهر  شوربعد ازصدور ناس  قهولی  درسدت  الی )

 ارائ  گردد.

  

  هـ. 1بند 

 ختم

 قرارداد

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

ساحه وطبق بشمول کورکی بعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

  صورت می گیرد. {قرارداد ارائه بدارد

 2بند 

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورت عدم ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت 

، شرایط عمومی قرارداد 58ماده  1به تاریخ مشخص شده بند 

( شرایط عمومی 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}مبلغ

توسط متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده قرارداد 

 .{سترداد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد 5%

بند  6جز 

 57ماده  2

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :حد اکثر تاخیر 

در صورت توق  در جریان  ارو یا تاخیر در  ار  خساره های نقدی برای تمام اسورساختمانی 

فیصد ازقیمت سجموتی پروژه  ور جریم  شر ت ستع د  {1.0}پروژه در سقابه هر روز تاخیر 

اسورات  اری پروژه سجهور ب  پرداخت ان سی باشد بعدازبیست یوم جریم  درصورتیا  

( پیشرفت  باشدوقراردادی دراجرای اسورات تقدشده سعی ب  خرچ ندهدو ارراب  80 متراز)%

 ر ت ستع دبرخوردصورت خواه دگرفت سرتت انجام ندهدقرارداد فسخ و هق قانون تدار ات با ش

فیصد پیشرفت  باشد فسخ قرار داد ب  نفع دولت نهوده  80در صورتیا  اسورات  اری پروژه بیشتر از 

(ازقمیت  سجموتی پروژه الی ب  پای  ا مال رسانیده قرارداد 1.0شر ت ستع د ب  وضع روزان  )%

 موتی پروژه تجاوزنماید. ( قیمت سج10جریم  تاخیرگردد واین جریم  نهاید از)%

بازه  قرارداد خت  نگردیده برسدو قیمت سجموتی پروژه ( 10)%ب درصورتیا  جریم  تاخیر 

 باشدقرارداد فسخ و هق قانون تدار ات باشر ت ستع د برخوردصورت گیرد.

 نیا مرجعه شود. 74ماده  4به بند 



62 

 

 

 

 1بند 

 59ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد 

ارزش کار امور ساختمان تکمیل  فیصدی قابل تطبیق به

ناشده که بیانگر مصارف اضافی به اداره جهت تکمیل 

 :کار امور ساختمان 

 

 1بند 

 61ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید }

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



63 

 

 

 

  اجرا شرایط و تینیکی مشیصات  ششم: قسمت

  عمومی مشیصات  مورد در ها یادداشت

 }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنیکی شرطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ 

 ز جانب داوطلبان میباشد.  مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف ا

در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رقابت بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد 
آفر خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه 

 جوابنو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

مشخصات تخنیکی بیاننر اینکه تمام اجناس و مواد خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای 
 ور دینری تذکر رفته باشد.مواد باشد، منراینکه در قرارداد ط دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخصات تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی  
ا مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر مینردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، ام

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کار امور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، 
تخنیکی عمومی شامل طرزکار، مشخصات  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه مینرددقطار آهن،

مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده مینردد، میباشد. ضروری نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخص استفاده 
گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخص، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی 

( صادر شده ISO)ند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد مشخصات ا
 باشد. 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
ار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول که اجناس، مواد و طرز ک

 میباشد. جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خاص یا مشخصات تخنیکی درج گردد.  

  شا کود و شا معیار بودن معادر

انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین  درصورتیکه از معیارات و کود های خاص جهت تهیه  اجناس و خدمات،
ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل تطبیق میباشد. منر اینکه صریحاً طور دینری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها 

عادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خاص باشد، معیار های دینر م
و بررسی قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی، تفاوت میان معیار های مشخص شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را 

ی نماید.  در صورتیکه ( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم م11بصورت واضح کتبی ارائه و در جریان )
انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کیفیت مشخص شده نباشد، قراردادی معیار های مشخص 

  ملبوسات. ریتعم امورات ترمیماتی کار حهیلانماید.   شده اسناد داوطلبی را برآورده

 5 توضیحي رس 
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 کار اح او بر رمورد د شا داشت یاد

 اشدافصرف معلومات برای ترتیب بل احجام کار به اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمینردد.  این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 درست از جانب داوطلب مینردد؛ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و  -5
 ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا شده در صورت عقد قرارداد. -1

ک بخش برای بدست آوردن اهداف فوا، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه مینردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 ور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختلف مینردد، صورت گیرد.   ها یا ام

  دور مزد کار با درنظرداشت نیاز فوا، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی جدول کار روزانه صرف زمانی شامل مینردد که 
 بودن نرخ ارائه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:

یا قیمت ها درج مینردد، با بیانیه لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده  -5
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

 مقدار اسمی برای هر قلم کار روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری مینردد.  -1
 مبالغ احتمالی 

 شامل مینردد.  یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار

 همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار قیمت گذاری شده ارائه مینردد. 

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده مینردد. 

( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشد، Contingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباشات  تصحیحدر شرایط خاص قرارداد ذکر مینردد. 

ز تسلیمی آفر آنرا تصحیح و هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل ا
 هر تصحیح توسط شخص با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احجام کار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه مینردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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 تضمین و قرارداد های فورمه –قسمت نهم 

 فورمه ها                                  عنوان فورمه ها

 تضمین آفر: تضمین بانکی      35فورمه امور ساختمان کوچه/

 اظهار نامه تضمین آفر       36فورمه امور ساختمان کوچه/

 اجرا )غیر مشروط(   تضمین      34فورمه امور ساختمان کوچه/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       38فورمه امور ساختمان کوچه/

  قرارداد نامه موافقت         39کوچه/ ساختمانی امور فورمه

 

 

 بم ا  ک اح جک  ی    ت ا   م!            

 

ر:             اح جا 

 

اا ههههجام اروهههه ک رجا ههههم  ههه  م ااههههو ام تههههجایه تجرهههه پ حفظههههج تهیههههم اهههواج  } یههه    هههه   فهههه   شهههج ف ام اییهههه  م  ههههجا جاج    

 . } واف ا    وایی حوایی   بل . A29ا      ری  ا اجا     ی    ح م 
 

 (11541-4514-امور ساختمانی-5041-)وزارت دفاع ملی  جا ام  م ج ت خی م        
 

  

  یه ا   .(صیحم ااو ام فوق تجتیب ات ئی ار بم ا  ک اح جک ت   ج  ی  )        

   

 (ذاکر) انجنیر رحمت الله : کننده شرطنامه ترتیب         
 

 
 

 ب ار جاک

 

  می م اوظن ت ئی  شج ف ام ح  :         

 

 جگجااپ للااا  یر )ل جپ( -4 -4

0-  

احم   فیع ) جا م( -3  

 

  یم  الله ) وجیر( -7

 

گردیده }فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پرداخت ارائه 

است. داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت را در این پروسه خانه پری 

 نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{

 
 

 

 

 

 
 

 

 تضمین آفر: تضمین بانکی
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 35فورمه امور ساختمان کوچه/

  }نام و آدرس بانک درج گردد{...................... بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1402/     /     {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  شماره تضمین بانکی آفر

 / /      }ختتتود کتته بتته تتتتاریخ منبعتتد بتته نتتتام "داوطلتتب" آفتتر  ..،.… }نتتتام مکمتتل داوطلتتب درج گتتتردد{...............کتته  یتتافتیماطتتلاع 

تهیهههم اهههواج اا هههجام اروههه ک رجا هههم  ههه  م ااهههو ام تهههجایه تجرههه پ حفظهههج ا   ههه   ریههه  ا  }  هههجا جاج  بتتترای اجتتترای {1402

 .} واف ا    وایی حوایی   بل . A29اجا     ی    ح م 

 ا ارائه نموده است. به شم.(11541-4514-امور ساختمانی-5041-)وزارت دفاع ملی -تحت اعلان تدارکات شماره .

 برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. 

بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، مبلغ مجموعی  }نام بانک درج گردد{.........بر اساس درخواست داوطلب، ما 

بعد از دریافت اولین تقاضای تحریری شما را   افغانیهل ویه هاار چ 33374}{}مبلغ به حروف و ارقام درج گردد

 در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده باشد، بپردازیم:

 تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسلیمی آفر؛ (5)

 مبلغهای ارائه شده در آفر؛انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت  (1)

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ (1)

 فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛ (0)

 نهم این قانون.در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و  (1)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  (0)

 ؛ یادستورالعمر برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  11( 1داوطلب برنده؛ یا ) ( امضای قرارداد با5درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (1)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قبل از میعاد فوا دریافت شده باشد.

 اطاا تجارت بین المللی میباشد. 111ماره این تضمین تابع مقرره منتشره ش

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر

 36فورمه امور ساختمان کوچه/

 قابل تطبیق نیست

 

 {                           }  شماره اعلان تدارکات:

   شرطنامه داوطلبی: شماره

 {وجود ندارد}  شماره آفر بدیل:

 1402/    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاریخ:

 

 .........................{                          }به: 

 ما اشخاصیکه در زیر امضا نمودیم، اظهار مینمائیم که:

 همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد.  ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید

ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره 

}تاریخ درج سر از  ................}تعداد سال درج گردد{برای مدت 

یل می محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذ ................گردد{

 باشد:

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی  -2

 آفر؛

انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده  -1

 در آفر؛

لبه پیشنهاد از طرف اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطا -4

 داوطلب برنده؛

فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب  -5

 .برنده

این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و 

ان فاقد روز بعد از ختم میعاد اعتبار آفر م 28امضای قرار داد با داوطلب برنده ویا 

 اعتبار می گردد. 

 .....................}امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{امضا : 

 ...............{نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 ..................}روز، ماه و سال درج گردد{تاریخ: 

 ..........}مهر گردد{مهر :  

 

}یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام 

 .......................شرکا آفر را ارائه گرد{
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 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 34فورمه امور ساختمان کوچه/

  ................}نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک: 
 ...................رس اداره درج گردد{}نام و آد: ذینفع

 ............}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 ....................}شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده 

 خانه پری می نماید{

منبعد ، که ..............}نام مکمل قراردادی درج گردد{ودیم که اطلاع حاصل نم

مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره 

را که منبعد بنام قرارداد  .......................سال درج گردد{ }روز، ماه و

رارداد و توضیح مختصر }نام قانجام یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور 

 عقد می نماید.  ..................امور ساختمانی درج گردد{

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می 

 باشد. 

به  17مبلغ}به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائیم که بدون چون و چرا مبلغ 

را بمجرد دریافت اولین تقاضای  .................{حروف و ارقام درج گردد

کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون 

  ارائه دلایل و زمینه های ارسال تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

( روز بعد از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا 28این تضمین )

هر کدام که اول  .................{درج گردد 18روز، ماه و سال}الی تاریخ 

صورت گیرد، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید 

 قبل از تاریخ متذکره به دفتر بانک تسلیم داده شود. 

اطاق تجارت بین المللی، به استثنای  785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2فقرۀ 

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانه{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                                                 
  ماید{}تضمین    ده )بانک( سهبغ    بیانگر فیصدی قیمت قرارداد را    ب  اسعار قرارداد یا قابه تهادل  قابه قهول ادارهن تهدیه شده درج سی17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد تامیه اسور ساختمانن تمدید  این تضمین را ا28یخ )}این تار18 
ین فورس  درج بصورت  تهی قهه از خت  اتتهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف ا

 ( سال در سقابه درخواست  تهی اداره قهه از خت  اتتهار تضمینن سوافق  سی ماید"{1( ساه یا )6سی ماید:"تضمین    ده)بانک( ب  یک تمدید زسان برای سدت )
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 38فورمه امور ساختمان کوچه/

 دراین پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیست

برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده }به اساس درخواست داوطلب 

 خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 }شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

}نام و آدرس طلاع حاصل نمودیم که ا {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 

منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره  قراردادی درج گردد{، که

}روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ 

}نام  قرارداد یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور اجرای امور ساختمان

 ح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید. قرارداد توضی

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل 

 تضمین پیش پرداخت صورت میگیرد.  

مبلغ به حروف }به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چرا مبلغ 

تقاضای کتبی شما که نشان دهنده را بمجرد دریافت اولین { و ارقام درج گردد

تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غیر از مصارف تجهیز 

  صورت گرفته باشد، به شما بپردازیم.

این یک شرطی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضمانت طوریکه پیش 

برش دریافت شده باشد متذکره فوق باید توسط قراردادی به حساب نمپرداخت 

 }شماره و محل حساب درج گردد{

مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط 

قراردادی که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از آن تذکر و به ما 

ارائه گردیده، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت 

( فیصد قیمت قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  80ه بیانگر اینکه )ک

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال}تاریخ 

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانه{ }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
تامیه اسور ساختمانن تمدید  این تضمین را از بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی تامیه سیهاشد. اداره توج  باید داشت    در سوقع تمدید سیعاد 28}این تاریخ )19  

  درج بصورت  تهی قهه از خت  اتتهار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت ی  این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فورس
( سال در سقابه درخواست  تهی اداره قهه از خت  اتتهار تضمینن سوافق  1ه یا )( سا6سی ماید:"تضمین    ده)بانک( ب  یک تمدید زسان برای سدت    نهاید بیشتر از )

 سی ماید"{
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 ه موافقتنامه قرارداد  فورم

 39فورمه امور ساختمانی کوچه/

دستور العمل برای  11در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده }
اب آفر بدیل مطابق دستور العمل برای داوطلبان، انتخ 50ماده  1داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروسه ارزیابی مطابق بند 

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دینری  11دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  51ماده 
موافقه شده دوطرف مجاز در شرایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان کلیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال 

  {آن شامل می باشد.

...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. }نام و آدرس داوطلب برنده درج گردد{..............

}نام و نمبر تشخیصیه از اجراآت در قرارداد اداره آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواقص ناشی 
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:

بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می  کلمات و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که .5
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از این موافقتنامه تلقی مینردند. 

قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و هرگونه نواقص را مطابق  .1
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

ز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دینر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و اداره نی .1
 رفع نواقص امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخص شده در این قرارداد پرداخت نماید. 

0.   
 

 طرف های شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:

 خانه پری گردد{.................}   مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{................. امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 }امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره{...........................  امضا الزام آور اداره:      

 قراردادی{................... توسط نماینده با صلاحیت }امضا امضا الزام آور قراردادی: 
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 بل احجام

 A29ضجا م: تهیم اواج اا جام ارو ک رجا م    م ااو ام تجایه تجر پ حفظج ا      ری  ا اجا     ی    ح م 

  واف ا    وایی حوایی   بل

  قلام مواد مورد ضرورت محل متذکره صحت است. 0قرار شرح فوق به تعداد 

 

 

 

 

 

 A29ا جام ارو ک رجا م    م ااو ام تجایه تجر پ حفظج ا      ری  ا اجا     ی    ح م ضجا م: تهیم اواج ا 

  واف ا    وایی حوایی   بل

 قلام مواد مورد ضرورت محل متذکره صحت است. 0عداد قرار شرح فوق به ت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 واحد قیاسی اح او ت صیلات شماره

 قیمت

قیمت فی  ملاح ات

 واحد

قیمت 

 م موای

2 
دور نمودن تر ار تخریب شده شده توسوط 

 افراد مسلکی 
    مترمربع 2224.1

1 

در ه تهیه و نصب تر ار ضد آبص ضد افتاب 

در قسمت شای تخریب شده خیمه با امورات 

 ای ابی آن 

    متر مربع 2224.1

1 

تهیه و نصب سرش در ه اور 

(Adhesive در ه در قسمت شای 

 تخریب شده خیمه با امورات ای ابی آن.

    کیلو ګراو 222.41

0 
دوختن تر  ار شای قسمت شای تحتانی شنپر 

 مو وده با تماو امورات ای ابی آن. 
    متر مربع 270.42

    میزان 

 تعداد اقلاو ت صیلات ګڼه
 قیمت م مواي

 ملاح ات
 به تحریر به ارقاو

    0 ساختماني مواد 2

    4 آبرساني 1

    4 برق 1

    0 میزان 0
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