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 اسلامی افغانستان   امارت
 وزارت دفاع ملی

 تامینات، تکنالوژی و لوژستیکمعاونیت 
 تدارکاتریاست 

  ساختمانی امور تدارکات مدیریت
تدارک امور ساختمانی کوچکمعیاری شرطنامه   

 
 

 

 بازمنبع : داوطلبی روش

 .ه نمایدئیفر خویش را اراآابعد ازمطالعه شرطنامه خصوصی ولایحه کارداوطلب مکلف است تنوت :
 
 

کابل 15خواجه بغرا ناحیه -آدرس اداره  
 

 (25105-0073-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی :شماره داوطلبی
 
 

   {بخش1}(:LOTSتعداد بخش ها )
.دولتی نداز ف اختیاری {2140 سال مالی انکشافی بودجه (25105کود)}: بودجه  
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 مقدمه

اسناد مشابه معیاری  طبقاین شرطنامه معیاری توسط اداره تدارکات ملی 

لی ترتیب مورد استفاده نهاد های چند جانبه انکشافی بین الملاوطلبی د

که قیمت  ط ادارات تدارکاتی در تدارک امور ساختمانی کوچک گردیده و توس

با استفاده از وجوه  ( میلیون افغانی بوده و005کات الی )تخمینی تدار

تمویل می گردند در روش های تدارکات داوطلبی باز، مقید، و  1عامه

 تدارکات از منبع واحد مورد استفاده قرار می گیرد. 
 

شرطنامه در روشنی احکام قانون و طرزالعمل تدارکات ترتیب گردیده و این 

در صورت مغایرت میان قانون و طرزالعمل تدارکات و مفاد این شرطنامه به 

 قانون و طرزالعمل استناد می گردد. 
 

با انفاذ این شرطنامه، شرطنامه معیاری تدارک اجناس منضمه متحدالمال 

واحد پالیسی تدارکات اسبق وزارت مالیه ملغی صادره  PPU/C024/1388شماره 

 شمرده شده و قابل استفاده نمی باشد. 
 

ماده چهارم قانون  2ادارات تدارکاتی می توانند به پیروی از حکم جزء 

تدارکات، در تدارکات که توسط موسسات تمویل کننده تمویل می گردند از 

 ورند. اسناد معیاری داوطلبی آن موسسات استفاده به عمل آ

 

 این شرطنامه از مراجع ذیل قابل دریافت می باشد: قلن

 

 امارت اسلامی افغانستانریاست عمومی اداره امور 

 اداره تدارکات ملی 

 ریاست پالیسی تدارکات 

 قصر مرمرین، کابل، افغانستان
 

www.npa.gov.af 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و عایدات اداره است که در مادۀ  وجوه عامه1 

مصارف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه منابع  هشتم قانون ادارۀ امور مالی و

مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 که در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد. هزینه های کمکی و اعتبارات پولی

 

http://www.npa.gov.af/
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 العمل برای داوطلباندستور قسمت اول:

 الف. عمومیات

 -1ماده 

ساحه 

 داوطلبی

 یامور ساختماناین شرطنامه را به منظور تدارک داره ا 1.1

شرایط خاص  ) 5قسمت  و داوطلبی صفحه معلومات مندرج

صادر مینماید. نام، نمبر تشخیصیه و تعداد  (قرارداد

 به شمول نام و نمبر تشخیصیه هراین داوطلبی  یبخش ها

و   صفحه معلومات داوطلبیدر و نوع قرارداد  (Lot) بخش

 . گردددرج می شرایط خاص قرارداد 

صفحه  ه امور ساختمانی را به تاریخ مندرجداوطلب برند 1.2

تکمیل  شرایط خاص قراردادمندرجات و  معلومات داوطلبی

 می نماید. 

 : در این شرطنامه 1.3

 به معنی انجام ارتباطات طور تحریری "کتبی"اصطلاح  -1

مانند فکس، ایمیل و تلکس همراه با اسناد دریافتی 

 وسط طرف مقابل می باشد؛ت

صورت لزوم مفرد به عوض جمع و جمع به عوض مفرد در  -2

 بکار برده می شود؛

 "روز" به معنی روز تقویمی می باشد.  -3

 -2ماده 
 وجوه

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به شمول تمویل  اداره، 2.1

عهد و قسمتی از وجوه مالی تعهد مراحل پیشبرد آن را ت

امور ساختمانی شده را برای تادیات موجه تحت قرارداد 

که این شرطنامه به منظور آن صادر گردیده است به کار 

  می گیرد.

عبارت از پول یا سایر دارائی های مالی و  وجوه عامه   2.2

عایدات اداره است که در مادۀ هشتم قانون ادارۀ امور 

ف عامه تصریح گردیده که شامل هرگونه مالی و مصار

منابع مالی مناسب به اداره با طی مراحل بودجوی و 

کمک ها و قرضه های همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

 در اختیار اداره گذاشته می شود، می باشد.که 

 -3ماده 
فساد و 

 تقلب

داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی  اداره، 3.1

اصول عالی اخلاقی را در مراحل  دانفرعی مکلف 

داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. 

روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می 

 نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -1

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

ای جانب دیگر )کارمندان صورت غیرمناسب کارکرده

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -2

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت 

 گیرد. 

بارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و تبانی: ع -3

یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -4

سایر کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا 

داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان 
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 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.

اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر ایجاد  -5

یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات 

 و یا امور نظارتی مربوط می باشد.

طلب برنده که اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داو 3.2

مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده است را لغو می 

 نماید. 

اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و  3.3

را ، موضوع مراحل تدارکات توسط کارمند ادارهاخلال در 

 در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  

اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال  3.4

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه  3.5

یادداشت ها و سایراسناد حسابات، تفتیش و بررسی 

مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  

 مفتشین موظف از جانب اداره فراهم نماید. 

 - 4ماده 

داوطلب 

 واجد شرایط

 

داوطلب و شرکای وی میتوانند تابعیت هرکشوری را با  4.1

 صفحه معلومات داوطلبیرعایت محدودیت های مندرج 

وطلب، قراردادی و داشته باشند. در صورت که دا

قراردادی فرعی، ساکن، تبعه و یا ثبت در یک کشور 

بوده و یا مطابق قوانین همان کشور فعالیت نماید، 

 تبعه همان کشور محسوب می گردد. 

با یک  داوطلبداوطلب نباید تضاد منافع داشته باشد،  4.2

 اگر  داردجوانب این داوطلبی تضاد منافع یا بیشتر 

طرح، که  طرفر مستقیم با شرکت یا بصورت مستقیم یا غی

را ترتیب  این تدارکاتو سایر اسناد مربوط  صاتمشخ

منحیث مدیر پروژه تحت این  با شخص که نموده و یا

. شده باشد ارتباط داشته باشد پیشنهاد داوطلبی

داوطلب که تضاد منافع داشته باشد غیر واجد شرایط 

ه، موظف پنداشته می شود. شرکت یا شخص که توسط ادار

نظارت امور به ارائه خدمات مشورتی در ترتیب و 

در  و همچنین شرکت های متعلق به آن ساختمانی گردیده

   این داوطلبی غیر واجد شرایط پنداشته می شوند. 

اداره نمی تواند قرارداد را با داوطلب محروم شده و یا  4.3

و تحت  تحت محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان محروم شده

رومیت از ویب سایت اداره تدارکات ملی قابل دریافت مح

 می باشد. 

دارک تثبیت اهلیت خویش را داوطلب مکلف است شواهد و م 4.4

 .نماید ارائه صفحه معلومات داوطلبی مطابق مندرجات 

 - 5ماده 

اهلیت 

 داوطلب 

و جدول کاری پیشنهادی شیوه اولیه بان شرح لتمام داوط 5.1

مورد نیاز ی و چارت ها هانقشه بشمول  یامور ساختمان

 نمایند.  می ، ارائه فورمه های داوطلبی 3قسمت  در را 

عقد انجام ارزیابی قبلی اهلیت داوطلبان، در صورت  5.2

با داوطلبان موفق در ارزیابی قبلی اهلیت صرف قرارداد 

 ارزیابی قبلی اهلیتداوطلبان موفق در صورت می گیرد. 

استمرار  ت خویش و یادر مورد اهلی تجدید شدهمعلومات 

ارائه می  اهلیت ارزیابی شده  را  در روز تسلیمی آفر

درج  3قسمت اهلیت در  استمرار یا تآیید تجدید د. ننمای
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  میگردد. 

در صورت عدم راه اندازی ارزیابی قبلی اهلیت  5.3

بر علاوه  داوطلبان، داوطلبان معلومات و اسناد ذیل را

( حکم 2فقره ) 6و  5، 4، 3، 2اسناد مندرج اجزای 

مگر نمایند. می  3قسمت شامل هفدهم طرزالعمل تدارکات 

طور دیگر تذکر رفته  صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 باشد:

حقوقی، محل  وضیعتنقل اصلی اسناد که نشان دهنده  -1

 داوطلب باشد؛  فعالیت ثبت، آدرس تجارتی و نوع

 ؛صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا شده -2

سال  5اجرا شده در  یامور ساختمان مجموعیارزش  -3

 گذشته؛

پنج سال  ت و اندازه مشابه درییتجربه کاری با ماه -4

گذشته و جزئیات امور ساختمانی زیر کار و یا 

 برای کر طرف قرارداد که می توانقرارداد شده با ذ

 . معلومات بیشتر با وی تماس گرفت

اقلام عمده تجهیزات ساختمانی پیشنهاد شده برای  -5

 ای این قرارداد؛اجر

پرسونل کارمندان مدیریت ساحه و اهلیت و تجارب  -6

که برای اجرای این قرارداد اختصاص داده می  تخنیکی

 ؛شود

یا  شیمالی داوطلب مانند گزارش تفت وضعیتگزارش  -7

یا اظهار نامه تصفیه مالیاتی بیانیه مفاد و ضرر 

 ؛سال گذشته( 5در )

 دورانی کافی مدارک که نشان دهنده موجودیت سرمایه -8

)دسترسی به برای اجرای این قرارداد  نزد داوطلب

، منابع مالی قابل دسترس( سایرو  اعتبارات )قرضه(

که بدون شمولیت پیش پرداخت قابل اجرا تحت این 

قرارداد بشتر از سایر تعدات مالی داوطلب برای 

 سایر قرارداد ها و آفر های ارائه شده باشد.

اختتام در جریان و یا  دعاوی در موردمعلومات  -9

سال اخیر که داوطلب در آن دخیل بوده  پنجدر  یافته

باشد بشمول طرفین دعوی، مبلغ تحت منازعه و احکام 

 صادره در مورد. 

 معلومات در مورد اعطای قرارداد فرعی  -10

دو یا بیشتر ( JV) شرکت مشترکدر صورت که داوطلب  5.4 

وارد زیر باشد، داوطلب مشترک مکلف به رعایت م شرکت

طور  ،صفحه معلومات داوطلبی. مگر اینکه در می باشد

 دیگر تذکر رفته باشد: 

دستور این  5ماده  3بند  شامل معلومات مندرج آفر -1

 باشد؛برای هر شریک مشترک العمل 

مهر تمام شرکا توسط  قانونی آن الزامیتآفر بمنظور  -2

 شده باشد؛امضا و 

رارداد مطابق تطبیق قمسؤل مشترک شرکا بصورت  یتمام -3

 ؛می باشند آنشرایط 
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و مسؤل  معرفی گردیدهشریک اصلی یکی از شرکا منحیث  -4

ود ها به نمایندگی از مقبول مسؤلیت ها و پذیرش رهن

 ؛سایر شرکا می باشد

شریک اصلی صورت با بشمول پرداخت اجرای قرارداد  -5

 ؛میگیرد

ک که توسط شرکا امضا مشتر نقل موافقتنامه شرکت -6

  گردیده است.

برای اعطای قرارداد،  شناخته شدنواجد شرایط  جهت 5.5 

مگر باشد.  داراذیل را اهلیت  داوطلب باید معیار های

طور دیگر تذکر رفته صفحه معلومات داوطلبی اینکه در 

 باشد:

 مدت مندرجخلال معاملات در سکتور ساختمانی در  حجم -1

 ؛صفحه معلومات داوطلبی

در  یساختمانر امودر منحیث قراردادی اصلی  تجربه -2

 ،ساختمانی با اندازههای تعداد قرارداد حد اقل 

صفحه  مندرج د یعاو پیچیدگی معادل در مماهیت 

 مطابقت با این معیاربمنظور ) معلومات داوطلبی

 راامور ساختمانی  فیصد( 70) داوطلب باید حد اقل

قرارداد که تحت دعوا بوده و باشد(  نمودهتکمیل 

( فیصد قیمت قرارداد 10تر از )مبلغ تحت منازعه بیش

 باشد، نمی تواند منحیث تجربه مد نظر گرفته شود؛

تجهیزات به موقع اجاره(  و )مالکیتیک پلان دسترسی  -3

 ؛صفحه معلومات داوطلبی مورد نیاز مندرج

در سال تجربه کاری  (5)داشتن یک مدیر قرارداد با  -4

 (3)بشمول حد اقل  مشابه امور ساختمانی با ماهیت

 ل تجربه کاری منحیث مدیر؛سا

که انواع اعتبارات )قرضه(   یاو  سیالدارایی های  -5

 صفحه معلومات داوطلبیکمتر از مبلغ تذکر رفته در 

بیشتر از تعهدات مالی داوطلب برای سایر نباشد و 

قابل اجرا تحت پیش پرداخت قرارداد ها بدون شمولیت 

  باشد؛ این قرارداد

صدور فیصله حکمیت بر علیه  یا استمرار استمرار دعاوی

نجر به فاقد داوطلب یا شریک داوطلب مشترک در گذشته م

 شده می تواند.  اهلیت شمرده شدن داوطلب

 1برای مطابقت با حد اقل معیارات اهلیت مندرج جز  5.6 

ریک این دستورالعمل، ارقام اهلیت هر ش 5ماده  5بند 

هلیت ا مجموع ارقام  شرکت مشترک باهم جمع می گردد و

هر شریک  ید.فیصد معیار اهلیت را تکمیل نما100شرکا 

( فیصد 40و شریک اصلی حد اقل )( فیصد 25باید حد اقل )

معیار های اهلیت را تکمیل نماید. عدم تکمیل شرط بالا 

منجر به رد آفر شرکت مشترک می گردد. تجربه و منابع 

توسط داوطلب در  قراردادی فرعی در تکمیل معیار ها

گرفته نمی شود، مگر اینکه در صفحه معلومات نظر 

 داوطلبی طور دیگر تذکر رفته باشد. 

  -6ماده 

هر 

داوطلب 

می تواند یک آفر را بصورت انفرادی یا هر داوطلب  6.1

داوطلب هر گاه . نمایدمنحیث شریک شرکت مشترک ارائه 

ه نموده و یا در بیشتر از یک ارائ تر از یک آفربیش
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اشد منجر به رد تمام آفر های که داوطلب ب آفر شریک یک آفر 

در آن اشتراک دارد میگردد. اشتراک منحیث قراردادی 

از این امر در صورتیکه مجاز باشد فرعی و آفر بدیل 

 مستثنی است. 

 -7ماده 

مصارف 

 داوطلبی

آفر را تهیه و تسلیم نموده و اداره  داوطلب بمصرف خود 7.1

 مسؤلیت چنین مصارف را ندارد.

  -8ماده 

بازدید از 

 ساحه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مربوط از  ولیت و خطراتئمی تواند با قبول مس داوطلب 8.1

معلومات ساحه کار و محیط و ماحول آن بازدیده نموده و 

را امور ساختمانی  زم جهت ترتیب آفر و عقد قراردادلا

جمع آوری نماید. مصارف بازدید از محل به عهده داوطلب 

 می باشد. 

  شرطنامه ب.

 -9ه ماد

مندرجات 

 شرطنامه 

ذیل و ضمایم صادره مطابق قسمت های این شرطنامه شامل  9.1

 :می باشددستور العمل این  11 ماده 

 قسمت اول: دستور العمل برای داوطلبان  

 داوطلبی  قسمت دوم: صفحه معلومات  

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

 قسمت چهارم: شرایط عمومی قرارداد  

 رایط خاص قرارداد قسمت پنجم: ش  

 قسمت ششم: مشخصات   

 نقشه ها قسمت هفتم:   

 2یقسمت هشتم: بل احجام کار  

 قسمت نهم: فورمه های قرارداد و تضمینات   

 -10ماده 

توضیح 

 شرطنامه 

داوطلب می تواند در مورد این شرطنامه معلومات بیشتر  10.1

صفحه را از اداره بصورت کتبی با تماس به آدرس مندرج 

مطالبه نماید، مشروط بر اینکه مطالبه  لومات داوطلبیمع

( روز در 4در داوطلبی باز و )( روز 7متذکره حد اقل )

قبل از میعاد تسلیمی آفرها به اداره داوطلبی مقید 

کاری در ( روز 3مواصلت نموده باشد. اداره درخلال مدت )

توضیح کاری در داوطلبی مقید روز ( 2داوطلبی باز و )

به داوطلب ارسال می نماید. نقل این توضیح به  کتبی را

تمام داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند بدون 

 تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

به منظور توضیح و جواب به سوالات پیرامون مندرجات  10.2

شرطنامه، درصورتیکه درشرطنامه ذکرشده باشد اداره 

جلسه قبل از میتواند، از داوطلب برای اشتراک در 

صفحه معلومات داوطلبی در محل، تاریخ و وقت مندرج در 

                                                 
  در قرارداد های باالمقطع، بل احجام کاری حذف و جدول فعالیت درج گردد. 2
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 دعوت نماید. داوطلبی،

از داوطلب تقاضا می شود تا در صورتیکه سوال داشته  10.3

باشد، آنرا بصورت تحریری قبل از تاریخ برگزاری جلسه 

 قبل از داوطلبی به اداره تسلیم نماید.  

و جوابات والات گزارش جلسه قبل از داوطلبی، به شمول س 10.4

ه شده بشمول هر جواب دیگری تهیه شده  بعد از ارائ

( روز به تمام داوطلبانیکه 4جلسه، درمدت حد اکثر )

هر گونه  شرطنامه را اخذ نموده اند، ارسال میگردد.

تعدیل شرطنامه در نتیجه جلسه قبل از داوطلبی با صدور 

ورت این دستورالعمل ص 11ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

 می گیرد. 

 -11ماده 

تعدیل 

 شرطنامه

اداره میتواند، در طول میعاد تسلیمی آفر ها با صدور  11.1

 ضمیمه شرطنامه را تعدیل نماید.

ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب گردیده و بصورت کتبی  11.2

به داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت نموده اند ارسال 

تصدیق  ت کتبیرا به صورضمیمه  دریافتمیگردد. داوطلبان 

 نمایند. می 

اداره می تواند به منظور در اختیار قراردادن وقت کافی  11.3

برای داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک ضمیمه میعاد 

این  21ماده  2تسلیمی آفر ها را در مطابقت با  بند 

 دستورالعمل تمدید نماید.

 ج. تهیه آفر ها 

 - 12ماده 

 زبان آفر
صفحه معلومات ه زبان که در بمربوط آفر اسناد  تمام  12.1

 مشخص گردیده ترتیب میگردد.  داوطلبی

 -13ماده 

اسناد شامل 

 آفر

 می باشد: اسناد ذیلشامل آفر ارائه شده  13.1

 ؛این دستور العمل 17ابقت با ماده تضمین آفر در مط -1

 قیمت گذاری شده؛ 3بل احجام کاری -2

 فورمه آفر داوطلبی؛ -3

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  -4

 ؛ ودر صورت که مجاز باشدآفر های بدیل  -5

 .صفحه معلومات داوطلبیمطالبه شده در  موادسایر  -6

 – 14ماده 

  آفر قیم
 1ماده  1مندرج بند  یامور ساختمانبرای تمام  قرارداد 14.1

ار قیمت گذاری به اساس بل احجام کدستورالعمل این 

   می باشد.  شده که توسط داوطلب ارائه می گردد

اید نرخ ها و قیمت ها برای تمام اقلام داوطلب ب 14.2

احجام کاری را ارائه نماید.  مندرج بلامور ساختمانی 

ارائه نشده باشد، نرخ و قیمت برای آنها اقلام که 

قیمت و نرخ آن در بل احجام کار شامل شده محسوب 

در صورتیکه گردیده و پرداخت به آن صورت نمی گیرد. 

رای آن قیمت ارائه مجموع قیمت قلم یا اقلامی که ب

( فیصد قیمت آفر داوطلب تجاوز 10نشده است، از )
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در صورت ، آفر وی غیر جوابگو محسوب میگردد. نماید

تاریخ  شده، تصحیح شده امضا و خط زدهتصحیح، اغلاط 

  تصحیح درج گردد. 

بشمول مالیات بر  ،مالیات محصولات قابل پرداخت،تمام  14.3

قابل  یر مکلفیت های مالیساو  (BRT)4معاملات انتفاعی 

روز قبل از ختم میعاد  28تحت این قرارداد پرداخت 

 قیمت مجموعی آفرنرخ ها و  ،در قیمت ها ،تسلیمی آفر

 .   شامل گردد

شرایط خاص و  صفحه معلومات داوطلبیتذکر در  درصورت 14.4

، نرخ شرایط عمومی قراداد 47ماده  احکامو  قرارداد

قابل ان اجرای قرارداد آفر در جری یها و قیمت ها

 47 ماده . داوطلب معلومات لازم مندرجباشندتعدیل می

با آفر خویش  توامرا  خاص قرارداد وشرایط عمومی 

 رائه می نماید. ا

 -15ماده 

 آفر اسعار

 و پرداخت

را  5آفرمندرج های فی واحد و قیمت  نرخباید  داوطلب 15.1

ر به واحد پولی افغانی ارایه نماید، مگر اینکه د

 طوری دیگر تذکر رفته باشد.  صفحه معلومات داوطلبی

در روز بادله، نرخ فروش د افغانستان بانک تمنبع نرخ  15.2

 می باشد.  صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

در آفر جزئیات اسعار خارجی لازم را داوطلب مکلف است  15.3

 د. ارائه نمای

 -16ماده 

میعاد 

اعتبار 

 آفرها

 صفحه معلومات داوطلبی آفر باید به مدت مندرج  16.1

این مدت در داوطلبی های ملی نمی  اعتبار داشته باشد.

( روز بعد از ختم میعاد تسلیمی 90تواند بیشتر از )

آفر ها باشد. آفر های با مدت اعتبار کمتر از میعاد 

مندرج این شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته شده، رد 

ر آفر میگردد. در داوطلبی بین المللی میعاد اعتبا

 روز بوده نمی تواند.  120بیشتر از 

در حالات استثنائی اداره از داوطلب تقاضا می نماید 

تا مدت اعتبار آفر را به مدت مشخص تمدید نماید. 

تقاضای اداره برای تمدید و جواب داوطلب طور کتبی 

در صورت تمدید میعاد اعتبار آفر، صورت میگیرد. 

ای مدت مشابه تمدید میعاد اعتبار تضمین آفر نیز بر

میگردد. داوطلب نمی تواند در آفر تمدید شده خویش 

این  17ماده تغییرات وارد نماید، حالات مندرج 

از این امر مستثنی است. در صورت رد دستورالعمل 

درخواست تمدید میعاد اعتبار آفر از جانب داوطلب، 

تضمین آفر مسترد می گردد. در صورت در جریان بودن طی 

 ل محرومیت داوطلب، تضمین آفر وی مسترد نمیگردد. مراح

 -17ماده 

تضمین آفر 

و اظهار 

نامه تضمین 

 آفر 

یا اظهار نامه تضمین آفر مکلف است، تضمین آفر  داوطلب 17.1

را منحیث جزء آفر خود تهیه نماید. آفر بدون تضمین آفر 

 غیر جوابگو پنداشته شده، رد میگردد.   

مشخص گردیده  ه معلومات داوطلبیصفحمقدار تضمین آفر در  17.2

                                                 
4 Business Reciept Tax 

 5در قرارداد های با پرداخت باالمقطع "قیمت فی واحد و قیمت ها" با "قیمت سر جمع" تعویض  گردد. 
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و می تواند به  واحد پول افغانی و یا سایر اسعار قابل 

ارایه گردد. تضمین  صفحه معلومات داوطلبیتبدیل مطابق 

 آفر می تواند:

 ارایه گردد.  پول نقد به شکل ضمانت بانکی و -1

داوطلب می تواند تضمین آفر را از یک نهاد  -2

یط تهیه نماید. هر گاه معتبر مالی هر کشور واجد شرا

نهاد صادر کننده تضمین آفر خارج از جمهوری اسلامی 

افغانستان موقعیت داشته باشد، باید نهاد مالی مشابه 

در داخل جمهوری اسلامی افغانستان اجرای تضمین آفر را  

 ضمانت نماید.  

تضمین آفر باید کاملا در مطابقت با یکی از فورم  -3

)فورمه های قرارداد و  9ت قسمهای تضمین آفر مندرج 

و یا فورمه های دیگری که قبل از تسلیمی  تضمینات(

 آفر توسط اداره منظور گردیده باشد، ترتیب گردد. 

این   17ماده  5بند در صورت تطبیق هدایت  -4

،  با درخواست کتبی اداره به اسرع وقت  دستورالعمل

 قابل پرداخت باشد. 

اپی ها قابل نسخه اصلی آن تسلیم  داده شود. ک -5

 قبول نخواهد بود.

 دریا اظهار نامه تضمین آفر میعاد اعتبار تضمین آفر  -6

این دستورالعمل، حد اقل  16ماده  2مطابقت با بند 

( روز بیشتر از میعاد اعتبار آفر و یا میعاد 28)

 تمدید شده آن باشد.

در صورت که تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در  17.3

این دستورالعمل مطالبه  17ماده  1مطابقت با بند 

گردیده باشد، تمام آفر های که توام با تضمین آفر یا 

اظهار نامه تضمین آفر مطابق بند فوق الذکر نباشد، غیر 

 جوابگو پنداشته شده رد می گردند. 

با  از عقد قرارداد تضمین آفر داوطلبان غیر موفق  بعد 17.4

 داوطلب برنده، به آنان  مسترد میگردد.

و یا تضمین  حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر تطبیق در 17.5

 آفر مسترد نمی گردد:

در صورت تغییر یا  انصراف از آفر بعد از انقضای مدت  -1

این  16ماده  2معینه تسلیمی آن به استثنای مورد  بند 

 دستور العمل؛

در صورت انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات  -2

 ایه شده در آفر؛حسابی در جدول قیمت های ار

اشتباهات محاسبوی داوطلب از پذیرش  اجتناب در صورت -3

 این دستور العمل؛ 28ماده  2آفر در مطابقت با بند  در

در خلال مدت اجتناب داوطلب برنده از عقد قرارداد  -4

 ؛معینه

 تضمین اجراء قرارداد توسط داوطلب برنده؛ عدم ارائه -5

این  در صورت محرومیت داوطلب به دلیل تخطی در -6

 داوطلبی. 
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، تضمین آفر باشد JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 17.6

 (JV) یا اظهار نامه تضمین آفر باید بنام داوطلب مشترک

 باشد. 

 –18ماده 

 های آفر

 بدیل

آفرهای بدیل صرف در صورتی قابل قبول خواهد بود که در  18.1

از قبولی آن تذکر رفته باشد. در  صفحه معلومات داوطلبی

این  18ماده  2و  1احکام بند  بدیل طبق قبولی آفر صورت

یکی از گزینه  اجراآت صورت میگیرد و پذیرش دستور العمل

 :در صفحه معلومات داوطلبی مشخص میگردد های ذیل

تسلیم  اصلیآفر های بدیل را با آفر  می تواند داوطلب -1

ارائه شده  صرف در صورت که آفر اصلی نموده و اداره 

، آفر بدیل را ملاحظه می قیمت باشدرین نازلتدارائی 

 یا نماید.

تسلیم داوطلب می تواند آفر بدیل را بدون آفر اصلی  -2

نماید که در این صورت آفر های اصلی و آفر های بدیل 

 هر کدام به نوبه خود ارزیابی می گردند. 

های بدیل تمام معلومات لازم بشمول محاسبه دیزاین، آفر 18.2

قیمت ها، شیوه پیشنهادی اعمار، مشخصات تخنیکی، جزئیات 

پیش پرداخت و تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و دیگر 

جزئیات مربوط جهت ارزیابی آفر های بدیل توسط اداره را 

 د.    نارائه نمای

 -19ماده 

شکل و 

 امضاء آفر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی تمام اسناد شامل آفر را  19.1

این دستورالعمل ترتیب و با علامه کلمه  13طابق ماده م

"اصل" علامه گذاری نماید. بر علاوه کاپی های آفر با 

صفحه کلمه "کاپی" علامه گذاری شده و به تعداد مندرج 

تسلیم گردد. درصورت موجودیت تفاوت  معلومات داوطلبی

 میان اصل و کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد بود. 

اپی های آفر باید تایپ گردد و یا با رنگ پاک اصل و ک 19.2

 ناشدنی نوشته شده و توسط نماینده قانونی داوطلب

در مطابقت با جزء  )رئیس، معاون یا نماینده با صلاحیت(

تمام گردد.  این دستورالعمل امضا و مهر 5ماده  3ند ب 1

صفحات آفر که نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط شخص که 

 نموده، امضا گردد.      آفر را امضا

هرگونه وسط نویسی، تراش، یا دوباره نویسی صرف   19.3

آفر را  درصورتی قابل اعتبار میباشد که  توسط شخصیکه 

نماینده با صلاحیت داوطلب امضا شده  یاامضا نموده 

 باشد. 

هرگونه تغییر یا افزود در آفر قابل قبول نخواهد بود،  19.4

ره یا برای اصلاح اشتباهات مگر اینکه مطابق هدایات ادا

که در این صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی  داوطلب باشد.

  که آفر را امضا نموده، امضا می گردد. 

 

 تسلیمی  آفرها  د.
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 -20ماده 

تسلیمی، 

مهر و علامت 

 گذاری آفر 

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً یا توسط پست ارسال  20.1

آن در  ر ها در صورت تذکرنماید. ارسال الکترونیکی آف

، امکان پذیر می باشد. در صورت صفحه معلومات داوطلبی

مجاز بودن ارسال آفر الکترونیکی، داوطلب از روش 

پیروی می نماید. داوطلب  صفحه معلومات داوطلبیمتذکره 

آفر را در پاکت های جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته 

  نویسد.و بالای آنها کلمه "اصل" و "کاپی" ب

 پاکت های آفر باید به طور ذیل ترتیب گردیده باشد: 20.2

صفحه معلومات عنوانی اداره تدارکاتی در مطابقت به  -1

 باشد؛داوطلبی 

صفحه معلومات متذکره  داوطلبی حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2

 باشد.  شرایط خاص قرارداد و  داوطلبی

حاوی هشدار مبنی بر عدم بازگشایی آن قبل از تاریخ  -3

 فر گشایی در مطابقت به مواد مربوط دستور العمل.  آ

دستور  20ماده  2بر علاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  20.3

العمل، داخل بسته حاوی نام و آدرس داوطلب باشد تا در 

، آفر باز نشده مسترد رسیده صورت اعلام آفر نا وقت

 گردد.  

ه درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری نشده باشد، ادار 20.4

مسؤلیت بیجایی یا باز شدن آفر قبل از ضرب العجل را 

 ندارد.

 –21ماده 

  میعاد

 تسلیمی

 آفرها

صفحه آفر ها باید قبل از ختم میعاد تسلیمی مندرج  21.1

صفحه معلومات داوطلبی به آدرس مندرج  معلومات داوطلبی

 تسلیم گردند. 

اداره می تواند در صورت لزوم، با صدور یک تعدیل طبق  21.2

، میعاد تسلیمی آفر اندستور العمل برای داوطلب 11 ماده

ها را تمدید نماید. در این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت 

های  اداره و داوطلب در طول میعاد تسلیمی تمدید شده 

 ادامه می یابد.  

 –22ماده 
 های آفر

 وقت نا

 رسیده

آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و بدون باز شدن  22.1

 . مسترد میگردند

 -23ماده 

انصراف، 

تعویض و 

تعدیل 

 آفرها 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها،  23.1

با ارسال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده با صلاحیت 

داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط 

موجود باشد، آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن 

د. اطلاعیه کتبی توام با آفر های تعویض، انصراف نمای

 انصراف یا تعدیل شده بوده و این اطلاعیه باید:

این دستورالعمل ارسال  20و  19در مطابقت با مواد  -1

گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط نیز با کلمات 

 "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد. 

ط اداره دریافت قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توس -2

 شده باشد.  

 بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر تعویض یا تعدیل آفر ها 23.2

 صورت گرفته نمی تواند.   
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در فاصله زمانی  هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها 23.3

میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد اعتبار آفر 

اد طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میع

تمدید شده اعتبار آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف 

در چنین حالت منتج به عدم مسترد نمودن تضمین آفر یا 

دستور  17اجرای اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده 

 میگردد. العمل برای داوطلبی 

ولی یا در اثر تعدیل در داوطلب تخفیف را تنها در آفر ا 23.4 

 ر العمل پیشنهاد می نماید. این ماده دستو با  مطابقت

 آفر گشایی و ارزیابی   هـ.

 –24ماده 
 گشایی آفر

  ارزیابی و

اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده  24.1

این دستور العمل در محضر عام در محل، تاریخ و زمان  23

تذکر رفته، باز می نماید.  صفحه معلومات داوطلبی که در

آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر در صورت ارسال 

 درج گردد.صفحه معلومات داوطلبی گشایی مربوط در 
 

در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی ابتدا آفر  24.2

هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی شده و قبل از 

ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را 

و بدون باز شدن مسترد می تسلیم نموده اند،  را اعلام 

  نماید.

هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب،   24.3

قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بدیل )در 

صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل(، هر گونه تخفیف، 

انصراف، تعویض، تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین 

ضمین آفر در صورت لزوم، و سایر آفر یا اظهار نامه ت

جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در 

آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، مگر اینکه مطابق 

این دستور العمل نا وقت رسیده باشد.  22ماده  1بند 

این  23آفر های تعویض و تعدیل تسلیم شده مظابق ماده 

شتر مد نظر گرفته نشده و دستور العمل برای ارزیابی بی

 بدون باز شدن مسترد میگردد.  

جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار  رویداداداره  24.4

این دستور العمل تهیه  24ماده  3شده در مطابقت با بند 

 می نماید. 

هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره  24.5

نه پری، امضاء اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور خا

و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت 

 چسپ شفاف )اسکاشتیپ( می نماید. 

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت های ارائه شده در آفر   24.6

چسپ شفاف )شکاستیپ( و فورم معلومات اهلیت خویش را 

ننموده باشند، هیئت آفر گشائی مکلف است آنها را نیز 

 )شکاستیپ( نماید. چسپ شفاف 

 -25ماده 

 محرمیت
معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی  25.1

مفصل، مقایسه و ارزیابی  بعدی اهلیت داوطلبان و 

پیشنهاد اعطاء قرارداد  الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم 

این دستور العمل  34ماده  4اعطاء قرار داد مطابق بند 
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تلاش توسط داوطلب هر نوع دد. محرم بوده، نباید افشاء گر

بمنظور اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، 

ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد 

علی الرغم موارد فوق، از  منجر به رد آفر وی میگردد.

زمان آفر گشایی الی عقد قرارداد، درصورتیکه داوطلب 

ر مورد مربوط به مراحل  تقاضای تماس با اداره را در ه

داوطلبی داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام 

 دهد.

 –26ماده 
 آفر توضیح

 ها

اداره می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی  26.1

توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل کتبی 

مطابق مندرج در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در 

قیمت آفر تغییر وارد نماید، مگر  محتوا، ماهیت، و

هر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. 

خواست اداره، قابل قبول ره شده بدون دنوع توضیح ارائ

 نمی باشد. 

  -27ماده 

ارزیابی و 

تشخیص 

جوابگویی 

 آفر ها 

اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را  27.1

 تشخیص نماید:

این دستور العمل  4واجد شرایط مطابق ماده  معیارات -1

 را بر آورده می سازد؛

 بطور مناسب امضاء گردیده است؛ -2

 تضمین آفر می باشد؛ و دارای -3

 شرطنامه می باشد.  جوابگوی معیارات و شرایط -4

آفر جوابگو آفریست که بدون انحراف، استثناء و از قلم  27.2

ات افتادگی عمده مطابق با معیارات، شرایط و مشخص

شرطنامه باشد. انحراف، استثناء و از قلم افتادگی 

 زمانی عمده پنداشته می شود که:

بالای حدود، کیفیت  یا انجام  هتاثیر قابل ملاحظ -1

 امور ساختمان داشته باشد؛

ناسازگاری با اسناد داو طلبی داشته که حقوق اداره  -2

یا مکلفیت های داو طلب تحت این قرار داد را بر 

 محدود نماید؛  خلاف شرطنامه

در صورت تصحیح، باعث کاهش موقعیت رقابتی سایر  -3

 داوطلبان گردد. 

آفر که در مطابقت به مندرجات شرطنامه جوابگو نباشد رد  27.3

یا قلم  بعداً با اصلاح انحرافات، استثنأت گردیده و 

 افتاگی جوابگو نمیگردد. 

با سایر هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین نرخ یا  27.4

 صورت گرفته نمی تواند.  ان طلبداو

داوطلب مسؤلیت های منحیث شرط عقد قرارداد که در  27.5 

شرطنامه از آن تذکر نرفته، را ندارد تا تغییر قیمت یا 

 تعدیل آفر صورت گیرد. 
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 – 28ماده 

 تصحیح

 اشتباهات

اداره آفر های را که در ارزیابی ابتدایی، واجد شرایط  28.1

نموده و به عنوان بخش از  را ارزیابی مالیشناخته شوند 

اشتباهات حسابی بررسی می  جهت تصحیحارزیابی مالی 

نماید. تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل ذیل صورت 

 میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به حروف و ارقام  -1

وجود داشته باشد، مبلغ به حروف مدار اعتبار خواهد 

 بود.

فی واحد با قیمت  نرخدرصورت عدم توافق  -2

فی واحد مد نظر گرفته شده،  نرخ، قلم مربوط مجموعی

گراینکه ازنظر اداره م قیمت مجموعی تصحیح میگردد.

ح کدام علامه اعشاری در قیمت فی واحد به صورت واض

بیجا تحریر گردیده باشد، که در اینصورت قیمت 

مجموعی مد نظر گرفته شده و قیمت فی واحد اصلاح می 

 گردد؛

حیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را  هرگاه داوطلب تص 28.2

و تضمین آفر وی غیر قابل قبول نکند، آفر وی رد 

استرداد دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 

 این دستور العمل اجرا می گردد.  17ماده  5بند  2

 –29ماده 

 در اسعار

 ارزیابی

 آفر

این  15ماده  1مطابق بند  واحد پولی افغانیآفر ها به  29.1

، داوطلب نرخ در صورتیکه دستور العمل ارزیابی میگردد،

آفر به قیمت نخست استفاده نموده باشد را مبادله دیگری 

ادله مشخص شده با استفاده از نرخ مب واحد پولی افغانی 

مگر میگردد.  ارزیابی آفر ها  صورتآفر تبدیل و مندرج 

یده طور دیگر ذکر گرد صفحه معلومات داوطلبیاینکه در 

 باشد. 

ماده 

30- 

ارزیابی 

و 

مقایسه 

 آفر ها 

 

آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در اداره  30.1

مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی مندرج 

شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.  

در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده، پس 

زیابی تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل از ار

جوابگو تشخیص گردد، هیئت ارزیابی می تواند پروسه 

ارزیابی را ختم، گزارش خویش را به آمر اعطاء ارائه 

نماید. در صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی 

شده، جوابگو تشخیص نگردد، هیئت ارزیابی، آفر بعدی 

یابی شده را مورد ارزیابی دارای قیمت نازلتر ارز

 تخنیکی و در صورت لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

را اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت ارزیابی شده هر آفر  30.1

 :طور ذیل تعیین می نماید

این دستور  28مطابق ماده  محاسبوی تصحیح اشتباهات -1

 العمل؛

ه احتیاطی در بل احجام کار و جمع منهای هر گونه وج -2

 بصورت رقابتی قیمت گذاری شده اند؛کار که  مزد

تطبیق یک تعدیل مناسب برای هر گونه تفاوت ها،  -3

میل بدیل در حدود انحرافات، پیش پرداخت و تاریخ تک

شده یا پیشنهاد های بدیل در مطابقت  معقول قبلاً تعیین

 این دستور العمل؛ 18به ماده 

یا  تطبیق تعدیلات مناسب که انعکاس دهنده تخفیفات -4
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 23ماده  5دیگر تغییر قیمت پیشنهاد شده مطابق بند 

 این دستور العمل؛

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت، انحراف یا پیشنهاد بدیل  30.2

برای اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها، انحرافات و 

پیشنهادات بدیل و دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای 

داره گردد، در شرطنامه یا اینکه سبب مفاد غیر ضروری ا

 ارزیابی مد نظر گرفته نمی شود. 

در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر گونه شرایط تعدیل قیم  30.3 

شرایط عمومی   47در جریان اجرای قرارداد تحت ماده 

 مد نظر گرفته نمی شود. قرارداد، 

در صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو یا بیشتر از دو بخش  30.4 

لبان را جهت کاهش هزینه باشد، اداره تخفیفات داوط

 ترکیب تمام بخش ها تطبیق می نماید.  

 -31ماده 

ترجیح 

 داخلی

داخلی در روشنی حکم چهارم تدارکات از منابع ترجیح  31.1

 طرزالعمل تدارکات تطبیق می گردد. 

 و.اعطاء قرارداد

 – 32ماده 
 معیارات

 اعطاء

 قرارداد

 اداره قرارداد را به داوطلب واجد شرایط که آفر 32.1

مت ارزیابی شده را ارایه جوابگو با نازلترین قی

 اعطاء می نماید.   نموده، 

 –33ماده 
 قبول حق

 و آفر هر

 یا یک رد

 آفر تمام

   ها

این دستور العمل، اداره حق قبول یا  32ماده  علی الرغم 33.1

رد هر آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام آفر ها را در 

تحمل کدام مسؤلیت به هر زمان پیش از قبولی آفر بدون 

داوطلب متاثر شده یا داوطلبان دارا می باشد مشروط بر 

مراحل تدارکات به اسرع  اینکه دلایل رد آفر ها یا فسخ

 رسمی به اطلاع داوطلبان رسانیده شود.  وقت بطور

 34ماده 

 اطلاعیه –

 و اعطاء

 امضای

موافقتنا

 مه

  قرارداد

م اعطای قرارداد اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه تصمی 34.1

و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه 

قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال مینماید، در 

صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی 

به  کمیسیون، نامه قبولی آفر آنباشد، بعد از منظوری 

اداره نامه قبولی را داوطلب برنده ارسال می شود. 

بعد از قبول آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار آفر به 

داوطلب برنده ارسال می نماید. این نامه بیان کننده 

قیمت قرارداد بوده که بعد از اجرا، تکمیل، و مراقبت 

 به قراردادی پرداخت میگردد. یساختمان امور
 

را در مطابقت به شرطنامه، آفر  اداره، قرارداد 34.2 

داوطلب برنده ترتیب و بعد از اخذ منظوری آمر اعطاء 

در طی  میعاد اعتبار آفر به داوطلب برنده ارسال می 

نماید. داوطلب برنده مکلف است، قرارداد را در مدت 

( روز بعد از دریافت امضا نموده و به اداره 10)

 تسلیم نماید
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عقد قرارداد با داوطلب برنده، معلومات  اداره بعد از 34.3

ویب سایت اداره تدارکات  ذیل را در ویب سایت خویش،

ویب سایت های که از طرف اداره تدارکات  ملی و سایر

 ملی تجویز میگردند، نشر می نماید:

 نام داوطلبانیکه آفر تسلیم نموده اند؛ -1

 در آفر گشایی؛ قیمت های خوانده شده -2

 شده هر آفر؛ نام و قیمت ارزیابی -3

نام داوطلبانیکه آفر هایشان رد گردیده و دلایل رد  -4

 آن؛

نام داوطلب برنده، قیمت ارائه شده، مدت و خلاصه  -5

 حدود قرارداد اعطا شده. 

 

در صورتیکه  بعد  از نشر اطلاعیه عقد قرارداد، 34.4 

را داوطلبان غیر موفق دلایل عدم موفقیت آفر خویش 

نمایند. اداره پاسخ بصورت کتبی از اداره مطالبه 

دلایل عدم خویش را بصورت کتبی در اسرع وقت با ذکر 

 ائه می نماید. رانتخاب آفر ا

 -35ماده 

تضمین 

 اجراء

( روز بعد 10داوطلب برنده مکلف است، درخلال مدت ) 35.1

ازدریافت نامه قبولی آفر، تضمین اجرای قرارداد را 

مین در مطابقت با شرایط عمومی قرارداد، در فورم تض

یا سایر  )فورمه های قرارداد( 8قسمت اجرا که شامل 

به اسعار که در نامه  باشداشکال قابل قبول به اداره 

 ، ارایه نماید.قبولی آفر از آن نامبرده شده است 

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل تضمین بانکی، داوطلب  35.2

می تواند تضمین اجرا را از یک بانک مقیم در جمهوری 

خارجی قابل قبول اداره که افغانستان یا بانک  اسلامی

بمنظور اجرای این تضمین در جمهوری اسلامی  نمایندگی

 افغانستان داشته باشد، فراهم نماید. 

و  35ماده  1بند  شرطدرصورتیکه داوطلب برنده نتواند   35.3 

سازد،  این دستور العمل را برآورده  34ماده  3بند 

 میگردد. نآفر مسترد اعطای قرارداد فسخ و تضمین 

اداره فوراً پس از دریافت تضمین اجرا و تثبیت صحت و   35.4

سقم آن، داوطلبان غیرموفق را از عقد قرارداد با 

داوطلب برنده و عدم موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و 

 تمام تضمینات آفر آنان را مسترد می نماید.

 -36ماده 

پیش پرداخت 

و تضمین 

 پیش پرداخت

پیش پرداخت را در مقابل تضمین پیش پرداخت که در  اداره 36.1

. پیش می پردازداز آن تذکر رفته،  شرایط عمومی قرارداد

صفحه معلومات پرداخت نمی تواند بیشتر از مبلغ مندرج 

باشد. فورم تضمین بانکی پیش پرداخت شامل در  داوطلبی

 این شرطنامه می باشد.  9قسمت  تضمینو  فورمه های قرارداد

 -37اده م

مرجع حل و 

فصل 

 منازعات

مرجع حل و فصل منازعات در شرایط خاص قرارداد درج  37.1

    میگردد. 

 -38ماده 

حق شکایت 
هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از احکام قانون و  38.1

طرزالعمل تدارکات متضرر یا خساره مند گردیده یا 



19 

 

 

 

گردد، می تواند اعتراض خویشرا به اداره و در صورت  داوطلبان

  کمیته بررسی اداریزوم درخواست تجدید نظر را به ل

مشخص صفحه معلومات داوطلبی که محل و آدرس آن در 

 گردیده، ارسال نماید.

 معلومات داوطلبی هقسمت دوم:  صفح

)به تمام داو طلبان هدایت داده می شود تا موادات صفحه معلو مات داو }

 {ن عمل نماید طلبی را بطور دقیق مطالعه نموده و مطابق به ا

 عمومیات الف.  

 1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 می باشد. { تدارکاتوزارت دفاع ملی ریاست  }اداره 

تهیههوادههاجرایاجحهه جراجه ههی ام یاههواتههی را :نااام و شااماره ایاان داوطلباای

 فههه راریاد برهههوابههه جرارهههاجراا800جدههها ج ااهههی   ی  ات  یههه ایات یبخی هههواد ههه  ا ههه   ا

ا.1402د صا راجزابیب اای ادیر اا203ج  ا ا اج ریراقهی  ا ادی  

ا
   می باشد. دریک بخش  وقرارداد

 نام و شماره بخش های شامل این داوطلبی عبارتند از:

 (25105-7300-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی

 { میباشد. فی واحد پرداخت به اساسنوع قرارداد }

دستور العمل  1.2ماده 
 ان برای داوطلب

مطابق  {( روز 615)قرارداد به میعاد  بعد ازتاریخ عقد }ور ساختمان ــــــــــــــتاریخ تکمیلی ام
   می باشد.شرایط شعبه نیازمند 

 1.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستورالعمل برای  1ماده  1در بند نام اداره تدارکاتی 

 داوطلبان درج گردیده است. 

ازبودجه  ختیاریا دولتیفند (25105)یبودجوکود}پروژه 

  می باشد. {2140سال مالی  پروژه پلان شده جدید

 4.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلبان کشور های ذیل واجد شرایط نمی باشند:

 { سوریه وروسی،ایران }

)البته اجناس مورد ضرورت قرارداد ازکشورهای متذکره 

غیرواجد شرایط 1395 مطابق به تعهد نامه مالی سال

 پنداشته میشود.

 4.3ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

لست شرکت های محروم شده و تحت پروسه محرومیت از اشتراک 

 در تدارکات عامه از آدرس ذیل قابل دریافت می باشد:

{www.npa.gov.af}محروم شدهی ها شرکت های تحت محرومیت وشرکت 

  5.36ماده 

دستورالعمل 

 داوطلبانبرای 

دستور العمل  5ماده  3در صورت تعدیل معلومات مندرج بند 

 :برای داوطلبان

 {"قابل تطبیق نیست"  } 

جزء  75.3ماده 

دستورالعمل  10

 برای داوطلبان

موافقه  واداره تدارکاتی  دهنده : درصورتیکه فرمایشفیصدی مجاز واگذاری به قراردادی فرعی
 بدهد .جم قرارداد را میتواند به قراراداد فرعی ازح (بیست فیصد%20 )داشته باشد

                                                 
.لی اهلیت، این ماده حذف گردددر صورت تطبیق ارزیابی قب 6  
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 5.4ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

در صورت ورود تعدیل در اهلیت لازم مطالبه شده از 

دستور العمل برای  5ماده  4داوطلبان که مندرج بند 

 میباشد:داوطلبان 

  {قابل تطبیق است  دستور العمل برای داوطلبان 5.4لست مندرج ماده  }

 5.5ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

دستور  5ماده  5در صورت تعدیل معیارات اهلیت مندرج بند 

 :العمل برای داوطلبان

 { ذیلًا قابل تطبیق استمطابق موادات مندرج }

 1جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 :معاملات دوسال داوطلب در خلال پنج سال اخیر  حجم

چهارده میلیون و سه صـد هـرار افنـانی  (00014،300،مبلغ )

 باشد.

کمیسیون محترم  29/11/1397( مورخ 3112نوت: به اساس فیصله شماره )

تصدی ها و شرکت های دولتی از تدارکات ملی در پروسه های تدارکاتی ،

 معاملات معاف هستند. مالی وحجم توانایی  ارایه اسناد

 NPA/PPD/C22/1397مال شماره نوت:معیارات فوق الذکر مطابق متحدال

 .اداره تدارکات ملی تعین گردیده است

 2جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان 

 C22-PPD-NPA-1397مطابق متحدالمال  تعداد پروژه های مشابه: 

نه میلیون و (00،0007،9تطبیق وتکمیل یک قراردادحداقل  مبلغ )

سیرده (00،0005،13بلغ )افنانی یامجموع دوقرارداد م هفتصد هرار

افنانی می باشد بانوعیت ساختمان  میلیون و پنجصد هرار

سال اخیر تطبیق  دهخلال وپیچدگی مشابه تدارکات مورد نظرکه در

 .و تکمیل گردیده باشد

 3جزء  5.5ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 

 

 

 

 

 

 

 

شررر ت تجهیاازات ضااروری کااه توسااط داوطلااب تهیااه میگااردد 

وسررر د   ال یرررتن سررر د خریررردن سررر د گمرررر  پروسرررا داوی مررری    ررر  برررا ت یرررا اسررر ادهرررای شرررا   

  رایا گیری  اشی ری  ورد نیاز پروژه  یماش د. 

لیسرررت  یررر  شرررا    اشررر یری نورررر برررا  اهیرررت ونوتیرررت پرررروژه برررادرنور داشرررت  میرررتن ت ررراژن 

   شخصات تخ ی ی و سایر خصوصیات لازم  یماشد :
 کار. لباسانتخاب - ۱

 ید مناسب نوع کاروهمچنین وضعیت اب هوای منطقه باشد.لباس با-2

 کارباید مناسب اندام واندازه باشد. لباس -3

 نهاکم باشد.آهای لباس کارباید کوچک .حتی الامکان تعداد  جیب-4

مدیرتهیه وتدارک تجهیزات -انجنیران کنترول کیفیت ومصونیت کار)یکنفر( -انجنیر مسلکی )یک نفر( -
رغیرماهرنظربه لزوم دید ساحه کارگ -)انجنیر(یاسرکارگر)یک نفر(  معاون رماهر یعنی کارگ -)یکنفر( 

 .کار

 
 

 5جزء  5.58ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 سهایر تعههدات داوطلهب ال )نقدی(  یا انواع اعتبارات )قرضهه(، خهال یمبلغ حد اقل دارائی های س

دو میلیهون و نهصههد  (000900،2،) مبلههغ} :C22-PPD-NPA-1397مطــابق متحــدالمال 

داوطلبان اسناد باانکی شاامل {دراکونت نمبر خویش داشته باشدافغانی  هزار

)صورت حساب یا اعتبار ناماه هاای باانکی ( خاویش را از 

تاریخ نشر اعلان تدارکات الای خاتم معیااد تسالیمی افار 

 اراییه نماید.

تصدی ها و شرکت های دولتای از ارایاه اساناد توانمنادی 

                                                                                                                                                                                
اعطای قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و ششم قانون تدارکات و حکم یکصد و پنجم طرزالعمل   7

  تدارکات صورت می گیرد.
 .در صورت تطبیق ارزیابی قبلی اهلیت، این ماده حذف گردد8
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 لی معاف هستند.ما

 مندرجات شرطنامهب.  

 10.1مادۀ  

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

جهت دریافت توضایح در ماورد ایان شارطنامه، باه آدرس و 

 :دمعلومات ارتباطی ذیل مراجعه گرد

دساتورالعمل بارای داوطلباان باه 10.1مطابق به موادماده 

 .ادرس ذیل مراجعه گردد

 قری  ات ن ت  الوژی و لوژستیک وزارت دفاع   ری تا ی  ونیت عا ریاست تدار ات  }

  {خواجا بغراء واقع گارد سابقا  

 {ساختمای امور تدارکات مدیریت}

وزارت دفراع   ری گرارد سرابقا تردار ات ریاسرت  5  زل دوم برک   213ایاق نممرا}

 {  اب  15خواجا بغرا ناحیا

 (.1209702026تیلفون  نمبر ساختمانی امور تدارکات مدیرانجنیر رحمت الله )ذاکر( } 

 }آدرس الکترونیکی )ایمیل آدرس(

 تهیه آفرهاج.  

 12.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 ارائه میگردد. {  دری یا پشتو }آفر به زبان

 6جزء  13ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 داوطلب باید همراه با آفرخویش اسناد اضافی ذیل را ارائه نماید:

 این دستورالعمل. 17افر(درمطابقت با ماده  تضمین-

 بل احجام کاری قیمت گذاری شده. -

 (.01افرداوطلبی نمبر) ،فورمه تسلیمی -

 ( .02اسناد وفورم معلومات داوطلب) -

 ( :03فورمه نامه قبولی ) -

 علاوه بر آن داوطلب اسناد ومدارک مهروامضا شده ذیل را توام با آفر خویش ارایه بدارد.

 اپی جواز شرکت واساسنامه شرکت.ک -

 لست ماشینری ولست کارمندان کلیدی شرکت. -

تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر اینکه  از پرداخهت دیهون عهاجز نبهوده ودر حالهت ورشکسهتنی و انحهلال  -
 قرار ندارد.

 تعهدنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر نداشتن تضاد منافع در تدارکات. - 

در تجارت در خلال دوسال قبل از اشهتراک  دنامه امضاشده توسط داوطلب مبنی بر عدم محکومیت بالاثر تخلفتعه -
 در داوطلبی.

تعهدنامههه امضاشههده توسههط داوطلههب مبنههی براینکههه موصههوف ویهها یکههی از کارمنههدان ومههدیران مربوطههه وی مطههابق - 
 ( قانون محروم ننردیده باشد.49ماده)

(طرزالعمههل تههدارکات یههک نقههل ازاوراا ثبههت وراجسههتر مالیههه، سههند تصههدیق 71( حکههم )2مطههابق فقههره)
 دوره. نازتصفیه حساب مالیات اخری

( داوطلب مکلف است مکتوب تصفیه حسهابات NPA/PPD/No.16/1395متحدالمال شماره ) مطابق -
نمایهد.هرگاه مالیاتی اخرین دوره ی قبل ازافرگشائی )صادره وزارت محترم مالیه (راضم افرخویش ارائه 

تصفیه حسابات مالیاتی داوطلب درجریان باشد ،وی میتواند سهند مبهین تحهت دوران بهودن تصهفیه حسهابات 
  مالیاتی )صادره محترم وزارت مالیه را ارائه نماید.

 ( باید ازطرف شرکت اسکاشتیب گردد.01،02،03جدول قیمت دار بل احجام کاری وفوم های )

 ذینفع فورم اظهار معلومات مالکیت
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 تمام اوراا شرطنامه توسط شخ  مسول شرکت مهر وامضا گردد.

ی داوطلههب (طرزالعمههل قههانون تههدارکات درصههورتیکه داوطلههب درفههورم معلومههات50(حکههم )4مطههابق بنههد)
ن سرمایه مالی وقرارداد های اجرا شده خویش متذکر ننردیده وبه ضم بهودن ایهن وازارائه معلومات پیرام
 وده باشد افران غیر ج.ابنو پنداشته میشود.اسناد نیز اشاره ننم

 09/10/1397(مورخ2993وفیصله شماره )  NPA/PPD/No-25/1397ل شماره متحدالما مطابق -
منبعدتصهدی هاوشهرکت ههای دولتهی حهین عقهد قهرارداد بهاادارات دولتهی از میسیون محترم تدارکات ملهی ک

 تضمینات آفرواجراءمعاف می باشد.

 کمیسیون محترم تدارکات ملی 29/11/1397(مورخ3112ه )اساس فیصله شماربه 

شرکت های دولتی ازارائه اسناد توانمندی مالی وحجم معاملات معاف ا ودرپروسه های تدارکاتی:تصدی ه
 د.می باش

دستورالعمل  14.4ماده 
 برای داوطلبان

 . } قابل تعدیل نیست{قیم قرارداد 

دستورالعمل 15.1ماده 
 برای داوطلبان

  می باشد.{افغانیواحد پول }ار اسع

دستورالعمل 15.2ماده 
 برای داوطلبان

 می باشد.  { د افغانستان بانک}منبع نرخ تبادله اسعار 

دستورالعمل  16.1ماده 
 برای داوطلبان

 (نودروز90)اعتبارازتاریخ بازگشائی آفر}میعاداعتبارآفر

  { می باشد. تقویمی

 17.2ماده 

دستورالعمل 

 بانبرای داوطل

آفاار شامل"تضاامین آفاار بااا اسااتفاده از فورمااه تضاامین 

فورمــه هــای قــرارداد و تضــمینات   9آفاار شااامل قساامت 

 صادر شده باشد".

 ساه صاد و ناود و پانج هازار 000395ن} مبلغ تضمین آفر 

 می باشد. {به شکل تضمین بانکی افغانی 

(بیسااات وهشااات روز 28ضااامانت باااانکی بایاااد مااادت)

شاااااد.)یعنی مااااادت بیشاااااترازمدت اعتباااااار افربا

 (روز باشد. 118افرحداقل) تضمیناعتبار

،کاااپی  نوت: تضمین افردرنساخه اصالی تسالیم داده شاود

 واسکن ان قابل قبول نیست.

ویااا  افغااانی واحااد پااولی تضاامین آفاار }واحااد پااولی

  { می باشد.اسعارقبول شده

 18.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

   .{ قابل قبول نیستآفر های بدیل } 

 19.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 .تعداد کاپی های آفر که تسلیم میگردند

کاپی تمام اسناد دریک نسخه اصلی ارائه گرد}  یده و یک 

  {آنها نیز ارایه گردد.

فر خههویش را ارائههه آداوطلههب مکلههف اسههت تابعههد ازمطالعههه شههرطنامه خصوصههی ولایحههه کههار -

 .نماید

 ج. تسلیمی آفر ها 

  20.1 ماده

دستورالعمل 

 .ارائه آفر ها بصورت الکترونیکی 

 { قابل قبول نیست} 
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  برای داوطلبان

 1جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 آدرس اداره عبارت است از: صرف به مقاصد ارائه آفر،

یزج  ارفههیماد هه اد ههی ااتیدی ههی اتا ههیرا رایارا اهه ی  یاهه اتهه ج تی اد یی یهه ا ا}آدرس: 

 {وابغ جءایج عاگی راایب واا اجح

  {(213) ( اتاق نمبر2منرل ) 5 بلاک}منرل و شماره اطاق: 

 {(شهرکابل افنانستان15ناحیه )}شهر: 

 2جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 نام و نمبر تشخیصیه این داوطلبی

ی ههههواتهیهههوادههههاجرایاجحهههه جراجه هههی ام یاههههواتههههی راجدههها ج ااههههی   ی  ات  یهههه ایات یبخا{ 

ا203 فههه راریاد برهههوابههه جرارهههاجراقههههی  ا ادی ههه ج  ا ههها اج ریراا800د ههه  ا ههه   ا

ا.{1402د صا راجزابیب اای ادیر ا
ا(25105-7300-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی: دارای شماره داوطلبی 

 3جزء  20.2ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 {06/0214 /26}ریخرطنامه حاوی هشدار اینکه قبل از تـاــپاکت ش 

             بازنگردد.

 21.1ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

ازنشراعلان الی ساعت  :رهاـضرب الاجل برای تسلیمی آف

ریاست تدارکات  26/06/0241ازظهرمورخقبل (بجه 10:00)

 دراطاق افرگشائی. 

درصورتیکه تاریخ معین شده برای تسلیمی افرها به روز 

ایدافرهادر روز بعدی اعتبارازشروع رخصتی تصادف نم

رسمیات تاشروع ساعت آفرگشائی تسلیم وافرهابازگشائی  

 د شد.واهنخ

  23.3ماده 

دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 نود (90) از روز آفرگشائی آفرر }ــــــمیعاد اعتبار آف

 می باشد. { روز تقویمی

 

 آفر گشایی و ارزیابی د.  

  24.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

 جلسه آفر گشائی در مکان ذیل دایر می گردد:

تعمیرکمیسون های تدارکاتی ریاست  واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه تدارکاتریاست  آدرس: }

 {تدارکات 

 قبل ازظهر، (بجه10:00ساعت ){1402/ 06 /26 : }افرگشائی زمان و تاریخ

 باشد.(می  شنبهیک)روز

شده به روز رخصتی تصادف نمایدافرهادر روز  درصورتیکه تاریخ معین

 د شد.نبعدی درهمان ساعت تعین شده بازگشائی  خواه
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 31.1ماده 

دستورالعمل 

برای 

 داوطلبان

ترجیح تدارکات از منابع داخلی مطابق حکم چهاارم طرزالعمال 

 تطبیق می گردد.حسب ذیل تدارکات 

ا(.25تاری ج ارج   ار د ی  واتاری ج ا ی ح ا)%ا-1

ا(10  ت اهیرارج   ای  ت اهیرا ی ح اد ی اجفغی   یناار د ی  وا  ت اهیرا ی ح اغی اد ی ا)%ا-2ا

ا(NPA/PPD/C20/1396دطیبقاد ح جر ی ا  ی ه)

ا(د ابی  .%5رجیط بارج   ازنار د ی  وارجیط بارج   ایرجیط با ی ح اد ی اجفغی   ین)ا-3

 چه (ارج  ه ای ید  هه اابهوارج ه را ه ج رجرراف له ارج  ه اده ابی ه  ار د ی  هوااهی  ا  ت اهیرا ی ح اتواا  تیرارج   اا)حی   ای ا-4

ا(اد ابی  .5  ت اهیرا ی ح ا)%

ا(اج راها اد  فی ا ار.1ه رجیط بادی اج  اص فاجز ا اجزجد ییزج ات حیحاد   جاف  ه)

(اح   هواجزا25% جاجت ی ا  ارهابی  اتهیبعام رج ه ا)ار اصا تیاوا  ج رجرراجزاجد ییزات حیحارج   اد  فی ا  هاجدیاتاری ج اغی ارج   ا-

ا ی  اد  ال ا   ا یاج لا اد باطادیگ رر.

را ه ج رجرابهیایرال ه اگ ر ه هادا ه اجاه اجاه یر،د ج اایاتصه    یدواههیرادا ه ابه ااا-6 رجیط باتواجزاجد ییزات حیحارج  ه اد ه فی ایاطا هی

تاریه راد بهاطاج ج هوا  ی  ه ار اغیه اج  صها  ،م رج  اد باطهوا ه ج رجرراجره اج ج هواج ج واتاری ج ارج   ا جاجزا  ت اهیایافیب  اهواههیرا

را هه ج رجرا جال هه ادی  ی هه اجزاج ههراهاهه اد هه    ا جاهه یراتصهه  قا هه هاد طههاا هه ج ارجرهادیاار. هه ت اهههیایافیب  اههواهههیراتاریهه راتههواد هه  ی ی

 NPA/PPD/NO.29/1399دیای   .دطیبقاد ح جر ی ا  ی ها

 قرارداد هـ.  اعطا عقد

 35.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 تضمین اجرای قابل قبول اداره، تضمین بانکی می باشد. 

یروم ازجانرب  (10قیمت نهائی قررارداد مری باشرده کره بعرد ازصردور نامره قبرولی الری ) ( 5%تضمین اجرا قراردادمبلغ)
 ماده میگردد.آداوطلب برنده 

( ماورخ 2993و فیصله شماره ) PD/NONPA/P-25/1397نوت: مطابق متحدالمال شماره 

کمیسیون محترم تدارکات ملی،تصدی ها و شرکت های دولتی از ارایاه  09/10/1397

 تضمینات آفر و اجرا معاف میباشند.

 36.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 . {قابل اجرانیست}پیش پرداخت 

 38.1ماده 
دستورالعمل 

 برای داوطلبان

 ه آدرس ذیل ارسال شده می تواند: اعتراضات  ب

 {تدارکات" رئیس عمری " مولوی عبدالجبار}

 { (206( منزل دوم اتاق )5واقع خواجه بغرا مقیم گارد سابقه بلاک ) تدارکاتریاست  : }آدرس

 {(شهر کابل افغانستان15ناحیه )شهر: }

ناعت داوطلب معترض به پاسخ اداره، داوطلب می تواند ( روز و یا عدم ق7در صورت عدم ارائه پاسخ توسط اداره در خلال مدت )

  .درخواست های تجدید نظر  را به اداره تدارکات ملی ارسال دارد

 

 قسمت سوم: فورمه ها

 فورمه های داوطلبی
 

 عنوان فورمه   شماره فورمه 
 

  فورمه تسلیمی آفر   01ساختمانی کوچک/فورمه امور 

 ورمه معلومات اهلیت داوطلبف  02فورمه امور ساختمانی کوچک /

 فورمه نامه قبولی آفر    03/ امور ساختمانی کوچک فورمه
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 تسلیمی آفر فورمه 
 01فورمه امور ساختمانی کوچک/

 تسلیم می نماید. خویش داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر 

 {دفاع ملی وزارت تامینات،تکنالوژی و لوژستیکتدارکات معاونیت ریاست : }اداره

 (25105-7300-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملیشماره داوطلبی: 

 

تهیهههوادهههاجرایاجحههه جراجه هههی ام یاهههواتهههی راجدههها ج ااهههی   ی  ات  یههه ایات یبخی هههواد ههه  ا } :تااادارکاتعناااوان 

ا.{1402د صا راجزابیب اای ادیر اا203 ف راریاد برواب جراراجراقهی  ا ادی  ج  ا ا اج ریراا800    ا
 مایان که در زیر این فورمه امضا نموده ایم، اظهارمینمائیم اینکه:

 و هیچ ملاحظه یی در قسمت آن بشمول ضمیمه شماره: مطالعه کردیمما شرطنامه را دقیق 

}عنوان و نداشته و پیشنهاد اجرای  }شماره و تاریخ صدور ضمیمه درصورت لزوم درج گردد{

 به  شرایط عمومی قراردادمطابقت به  درنمبر تشخیصیه قرارداد درج گردد{

قیمت مجموعی آفر ما به استثنای هرگونه تخفیفات پیشنهاد شده در ذیل عبارت است 

}قیمت مجموعی آفر به حروف و ارقام، بیانگر مبالغ مختلف و  اسعارهای مربوطه درج از:

 می باشد.گردد{

ت ذیل قابل اجرا خواهد درصورتیکه آفر ما قبول شود، تخفیفاپیشنهاد شده:  تخفیفات .1

 بود:

 قیمت مجموعی تخفیفات به حروف:........................ (1)

}هر تخفیف پیشنهاد قیمت مجموعی تخفیفات به ارقام:..................... (2)

را که قابل اجرا  است، با جزئیات آن مشخص  بل احجام کارشده و  اقلام مشخص شده 

 ؛کنید{

نحیث را م }مبلغ و فیصدی به ارقام و حروف درج گردد{مبلغ ما جهت اجرای این قرارداد، 

 م. پیش پرداخت درخواست می نمائی

و یا هر آفر  ارائه شدهما میدانیم که اداره مکلف به قبولی آفر دارای نازلترین قیمت 

 دریافت شده دیگر نیست.
صورت لزوم  درو میعاد اعتبار در مطابقت با ما بدینوسیله تصدیق می داریم که این آفر 

می باشد. یبصفحه معلومات داوطل تضمین آفر مندرج یا اظهار نامه تضمین آفر  

، سر از تاریخ  دستورالعمل برای داوطلبان  16ماده  1فر ما برای میعاد مشخص در بند آ

 دستورالعمل برای داوطلبان  21ماده  1ضرب الاجل تسلیمی آفرها در مطابقت با بند 

ر زمان قبل از ختم تاریخ اعتبار آن بالای ما الزامی و قابل قبول اعتبار داشته و در ه

 بوده میتواند؛

 1بند  قبول شود، ما تعهد میسپاریم که تضمین اجراء را در مطابقت با آفرماهرگاه 

 ، بخاطر اجرای بموقع قرارداد فراهم می نمائیم؛ دستورالعمل برای داوطلبان 35ماده 

یا اکمال کننده های هر بخش این قرارداد، دارای تابعیت ما بشمول هر قراردادی فرعی 

می باشیم. دستور العمل برای داوطلبان  4ماده  1کشور واجد شرایط مطابق بند   

، نداریم. دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  2ما هیچ گونه تضاد منافع مطابق بند   

این قرارداد در جمهوری  ما بشمول قراردادیان فرعی یا اکمال کننده ها برای هر بخش

، محروم دستور العمل برای داوطلبان 4ماده  4و  3اسلامی افغانستان مطابق به بند های 

 شناخته نشده ایم. 

 {                       }نام : 

 {                       }وظیفه: 

 {                              }                     تاریخ:                                    امضاء:
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 فورمه معلومات اهلیت داوطلب

 02فورمه امور ساختمانی کوچک/

این فورمه توسط داوطلب خانه پری و جهت ارزیابی اهلیت و یا تصدیق 

 دستور العمل برای داوطلبان 5ارزیابی قبلی اهلیت در مطابقت به ماده 

 رداد درج نمیگردد. در صورت ضرورتاستفاده میگردد. این معلومات در قرا

 داوطلب می تواند در جدول های موجود ردیف ها و ستون های اضافی علاوه و

صفحات اضافی ضمیمه گردد. در صورت استفاده این فورمه جهت تصدیق 

ارزیابی قبلی اهلیت، داوطلب باید صرف معلومات تجدید شده را درج 

 نماید. 
 

 (JVداوطلب یا داوطلب مشترک ) .1

 {                                } حالت حقوقی داوطلب: 1.1

 {                                          } محل ثبت:

 {                                      }: آدرش تجارتی

 {                        }: صلاحیت نامه امضا کننده آفر

 1تعداد مطابق به جزء } حجم معاملات ساختمانی اجرا شده در جریان 1.2

سال }              {{صفحه معلومات داوطلبی درج گردد 5ماده  5بند 

 می باشد.  {                           }گذشته، به مبلغ 
 

تعداد قرارداد امور ساختمانی با ماهیت و مبلغ مشابه اجرا شده  1.3

 5ماده  5بند  2تعداد مطابق به جزء }جریان  منحیث قراردادی اصلی در
جدول زیر خانه پری د{سال گذشته: }درج گرد صفحه معلومات داوطلبی

هکذا داوطلب میتواند ،می باشد{گردد، در صورت لزوم ردیف علاوه گردد

  م بودن اسناد در جدول ذیل اشاره نموده اسناد را ضم نمایندبه ض

  

تجهیزات عمده پشنهاد شده داوطلب جهت انجام کار امور ساختمان  1.4

دستور برای داوطلبان  5ماده  5بند  3جهت تکمیل جدول ذیل به جزء }

مراجعه گردیده و تمام معلومات درخواست شده درج این جدول گردد. در 

 {می باشد.وم ردیف اضافی علاوه گرددصورت لز

داوطلب مکلف است تا به ضم بودن تجهیرات خویش در جدول ذیل اشاره   1.5

  نموده و اسناد را ضم آفر خویش نمایند.

 

نام پروژه و 

 کشور 

نام طرف 

قرارداد و شخص 

 ارتباطی

نوعیت امور 

مان تکمیل ساخت

شده و سال 

 تکمیل آن

ارزش مجموعی 

 قرارداد

   

 

   

  

 

  

تشریح تجهیزات  نام تجهیزات   

بشمول )تاریخ 

ساخت و مدت 

 حالت تجهیزات 

)جدید، خوب، 

رایه، ملکیت، ک

و یا خرید با 

ذکر طرف های 
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جدول }اهلیت و تجارب کارمندان کلیدی جهت اداره و اجرای قرارداد  1.6

ذیل با اضافه نمودن ردیف ها درصورت ضرورت، تکمیل گردد. معلومات 

دستور العمل  5ماده  5بند  4بیوگرافیک ضمیمه گردیده و نیز به جزء 

{ مراجعه گردد شرایط عمومی قرارداد، 9 ماده 1بند  واوطلبان برای د

 . به ضم بودن تجارب خویش اشاره نموده و اسناد ضم نمایند می باشد.

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 )عمومی(

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

   

ه نمودن جدول ذیل با اضاف}قراردادیان فرعی و شرکت های مربوط:  1.7

شرایط عمومی  7ردیف ها درصورت ضرورت، و نیز با مراجعه به ماده 

 10جرء  5.3ماده  با درنظر داشت می باشند.{قرارداد، تکمیل گردد

دستورالعمل برای داوطلبان به ضم بودن اسناد لازم اشاره و اسناد را 

   آفر خویش  نمیاند.  ضم

تعداد سالهای  نام  وظیفه    

 تجربه کاری

 عمومی()

سالهای تجربه 

کاری در این 

 وظیفه

 

 

 

   

سال گذشته، بیلانس شیت و بیانیه { قابل تطبیق نمیاشد.} تفتیشگزارش  1.8

 {.                 }مفاد و ضرر تائید شده توسط مفتش مستقل 

دارائی شواهد دسترسی به منابع مالی جهت تکمیل نمودن معیار اهلیت:  1.9

 و سایر اسناد (قرضهواع اعتبارات )ان، دسترسی به ی(نقدسیال )

فهرست آن ترتیب و کاپی های اسناد حمایوی } یاااااااامنابع مال

داوطلب مکلف است لست تعهدات مالی برای سایر . (          )ضمیمه

و به ضم ی ارائه شده را نیز  ارائه نماید قرارداد ها و آفر ها

 بودن اسناد لازم اشاره نماید. 

حت و سقم مدارک منابع مالی، به بانک های ذیل تماس بمنظور تثبیت ص 1.10

 گرفته می شود:

 {نام ، آدرس، شماره تلیفون و فکس بانک درج گردد}

            )                                            ( 

جدول ذیل با }معلومات در مور دعوی حقوقی جاری مرتبط به داوطلب: 1.11

کهنه، و تعداد  کارایی(

 قابل دسترس(

مقابل کرایه و 

 خرید
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 {رت، تکمیل گردداضافه نمودن ردیف در صورت ضرو

 مبلغ منازعه  دلیل منازعه  طرف های دیگر  

 

 

  

 

 

  

فهرست ترتیب }پروگرام، روش کار، و تقسیم اوقات کار پیشنهاد شده:  1.12

 {گردد

توضیحات، نقشه ها، و چارت ها مورد نیاز جهت تکمیل نمودن معیار 

 {فهرست ترتیب گردد}شرطنامه: 

 ( JVشرکت مشترک ) .2

فوق برای هر شریک شرکت مشترک  1.10الی  1.1هرست معلومات مندرج ف 2.1

 ارائه گردد. 

 برای شرکت مشترک ارائه گردد.  1.11معلومات مندرج  2.2

صلاحیت نامه که صلاحیت امضای آفر از جانب شرکت مشترک را ارائه  2.3

 میدارد، ضمیمه گردد. 

موافقتنامه شرکای شرکت مشترک که بالای تمام شرکا الزامیت قانونی  2.4

 باشد و نشان دهنده موارد ذیل باشد ضمیمه گردد:داشته 

تمام شرکا بصورت مشترک و انفرادی در اجرای این قرارداد در  (1)

 مطابقت به شرایط قرارداد، مسؤل می باشند. 

یکی از شرکا منحیث شریک اصلی نامیده شده و مسؤل قبول  (2)

مسؤلیت ها و پذیرش رهنمود ها به نمایندگی از سایر شرکا می 

 باشد؛

طبیق تمام قرارداد بشمول پرداخت ها به شریک اصلی صورت ت (3)

 میگیرد.

 نیازمندیهای اضافی  .3

صفحه معلومات داوطلبان باید معلومات اضافی مورد نیاز مندرج  3.1

 را ارائه نماید.  داوطلبی

 {                  }نام : 

 {                  }وظیفه: 

 تاریخ:                         امضاء:
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 9نامه قبولی آفرفورم 

 03فورمه امور ساختمانی کوچک/

تاریخ: }تاریخ صدور این نامه را درج  شماره: }                        {

 نمایید{

 از: }ریاست تدارکات معاونیت تامینات تکنالوژی و  لوژستیک وزارت دفاع ملی{

 آدرس: }مقیم خواجه بغراء واقع گارد سابقه{

                                     }: ه که صادرمیشود ونمبرجواز انشرکت برند به

                               }  

                                                                }: داوطلب  آدرس

                 }  

ت و حکم هشتاد و پنجم این نامه قبولی آفر به تأسی از ماده بیست و سوم قانون تدارکا

}تاریخ طرزالعمل تدارکات صادر و بموجب آن اطلاع داده میشود که آفر ارائه شده مؤرخ 

}نام پروژه یا قرارداد را برای تدارک  شمارا به ترتیب روز، ماه و سال بنویسید{ 

طوریکه  }مبلغ را به ارقام و حروف بنویسید{،به قیمت قطعی مجموعی مبلغ بنویسید{، 

طابقت با دستورالعمل برای داوطلبان مندرج شرطنامه مربوطه، تدقیق و تصحیح شده درم

 است توسط این اداره قبول گردیده است.

( روز تقویمی از تاریخ صدور این نامه، در 10لذا از شما تقاضا میگردد الی مدت ده )

قانون و  مطابقت به مواد فوق الذکر قانون و طرزالعمل تدارکات و مواد بیست و هشتم

حکم هفتاد و هشتم طرزالعمل، تضمین اجرای قرارداد را طوریکه در شرطنامه مربوطه درج 

و در ذیل تذکر گردیده، به اداره تسلیم نمایید، در غیر آن در مطابقت به ماده بیست و 

نهم قانون تدارکات، تضمین آفر شما قابل استرداد نخواهد بود. معلومات مزید در جدول 

ی باشد:ذیل درج م  

تهیهههوادهههاجرایاجحههه جراجه هههی ام یاهههواتهههی راجدههها ج ا :مشخصاااات تااادارکات/ قااارارداد

 فهههه راریاد برههههوابهههه جرارههههاجراقهههههی  ا ادی هههه ج  اا800اههههی   ی  ات  یهههه ایات یبخی ههههواد هههه  ا هههه   ا

ا.1402د صا راجزابیب اای ادیر اا203 ا اج ریرا

 (25105-7300-یامور ساختمان-1402-)وزارت دفاع ملیشمارۀ تشخیصیه تدارکات: 

}قیمت مجموعی قرارداد را به ارقام و حروف درج قیمت مجموعی قرارداد: 

 ................نمایید{

{ها به شکل بانک گرنتی  کازبان دریکی}نوعیت تضمین اجرای قرارداد:   

 مقدار تضمین اجرای قرارداد: }5 فیصد ازحجم نهائی قرارداد{

{ 2140/  /   }زمان عقد قرارداد:   

فاع وزارت د تامینات تکنالوژی و لوژستیک ارکات معاونیتتدریاست  افرگشائ تعمیر}مکان عقد قرارداد: 

{ ملی  

همچنین غرض مطالعه و مزید معلومات شما، مسوده موافقتنامه قرارداد ضمیمه این نامه  
 به شما ارسال گردید.

 نام و تخلص:

  وظیفه:
 امضاء و تاریخ10

 

 

                                                 
ست، بعد از ختم میعاد ( حکم هشتاد و پنجم طرزالعمل تدارکات؛ اداره مکلف ا1طبق فقره ) 9 

اطلاعیه تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی به اعتراضات داوطلبان، در صورتیکه قرارداد در حیطه 

صلاحیت آمر اعطای مربوطه باشد، نامه قبولی آفر را به داوطلب برنده ارسال نماید، در صورتیکه 

ظوری این کمیسیون، نامه قبولی قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون تدارکات ملی باشد، بعد از من

 آفر به داوطلب برنده ارسال می شود. 
این  .نموده است، امضا شود، باید توسط شخصیکه شرطنامه ها و یا ضمایم را امضاء این نامه  10

 .منحیث یادداشت های تدارکاتی حفظ میگردد نامه
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 ایط عمومی قراردادسمت چهارم:  شرق

 یک سند ذیل شرایط خاص قرارداد و سایر اسناد لست شده }شرایط عمومی قرارداد،

  باشد. طرفین قرارداد میمکمل بوده و بیانگر حقوق و مکلفیت های 

ه گردیده و با ( استفادadmeasurementsاد های فی واحد )در قرارد این شرایط عمومی

در قرارداد های با باالمقطع نیز استفاده  غیرات مندرج پا ورقی هات ورود

 میگردد.  

 الف: عمومیات

 -1ماده 

 تعریفات 
  اصطلاحات تعریف شده به صورت درشت تحریر گردیده اند: -1

شامل که احجام کار قیمت گذاری شده بل احجام کار:  -1

 می باشند.آفر 

شرایط  44حوادث که در ماده  حوادث قابل جبران: -2

 . گردیده اندتعریف عمومی قرارداد 

تصدیق  یتاریخ تکمیل امور ساختمانتاریخ تکمیل:  -3

 55ماده  1مدیر پروژه در مطابقت به بند  توسط شده

 شرایط عمومی قرارداد. 

: موافقتنامه کتبی میان اداره و قراردادی قرارداد -4

جهت اجرا، تکمیل و حفظ و مراقبت امور ساختمان 

  3ماده  2بند مندرج  قرارداد شامل اسناد  است. 
 می باشد.  شرایط عمومی قرارداد

برای انجام ی و: شخص یا شرکتی که آفر  قراردادی -5

 امور ساختمانی توسط اداره قبول گردیده باشد. 

به  داوطلب برندهآفر مکمل که توسط : آفر قراردادی -6

  اداره تسلیم گردیده است. 

: قیمت مندرج نامه قبولی آفر بشمول قیمت قرارداد -7

 می باشد.  قراردادوارده مطابق دی بعتعدیلات 

 ویمی می باشند.روز تق: روز -8

: کار که در مقابل آن به قراردادی به مرد کار -9

اساس کار، مواد خام، تاسیسات به اضافه فیصدی 

موافقه شده مصارف غیر مستقیم و مفاد پرداخت 

 میگردد. 

کار که مطابق شرایط قرارداد از : قسمت نواقص -10

 تکمیل نشده باشد. 

: تصدیقنامه است که بعد نواقص رفعسند تصدیق  -11

صلاح نواقص توسط مدیر پروژه به قراردادی صادر ااز

 میگردد. 

محاسبه از تاریخ قابل : میعاد میعاد رفع نواقص -12

شرایط خاص   35ماده  1تکمیل قرارداد که در بند 

 از آن تذکر رفته است.  قرارداد

ارائه : در برگیرنده محاسبات و معلومات نقشه ها -13

دیر پروژه بمنظور اجرای توسط مو تآئید شده شده 

 قرارداد می باشد.

شرایط خاص در  : طرف قرارداد مشخص شده اداره -14

 می باشد.  قرارداد

: ماشین آلات و وسایط نقلیه که جهت تجهیرات -15

، بصورت موقت در ساحه کار یاجرای امور ساختمان
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 فراهم میگردند.  

قرارداد که در  : قیمتقیمت ابتدایی قرارداد -16

 نامه قبولی آفر درج می باشد. 

: تاریخ تخمینی که قراردادی تاریخ تخمینی تکمیل -17

تاریخ تخمینی می نماید.  تکمیلامور ساختمان را 

این می باشد.   شرایط خاص قراردادتکمیل مندرج 

یا تسریع  میعادتاریخ صرف با صدور دستور تمدید 

  اند. ر نموده می تویغیت توسط مدیر پروژه

بشمول مواد مصرفی که توسط  مواد: تمام مواد خام -18

، استفاده یقراردادی جهت اجرای امور ساختمان

 میگردد. 

دارائی امور ساختمانی که  منضمات: تآسیسات -19

عملکرد میخانیکی، برقی، کیمیاوی، یا بیولوژیکی 

 باشد. 

شرایط خاص در  وی: شخص که نام مدیر پروژه -20

با صلاحیت که توسط  خصتذکر رفته یا ش قرارداد

اداره به عوض مدیر پروژه به قراردادی معرفی  

مسؤلیت نظارت و مدیریت قرارداد  گردیده باشد و 

  ی را دارا باشد. امور ساختمان

21- SCC : .به معنی شرایط خاص قرارداد است 

 شرایط خاص قرارداد  : ساحه مشخص شدهکارساحه  -22

  می باشد.

امه بوده گزارش شامل شرطن: ساحه بررسیگرارش  -23

واقع بینانه و مشرح در مورد وضیعت سطح و سطح 

 فرعی ساحه می باشد.

شامل در قرارداد : مشخصات امور ساختمانی مشخصات -24

رات و اضافات وارده یا تائید شده توسط یغیو ت

 مدیر پروژه می باشد. 

: تاریخ آغاز امور ساختمان کارتاریخ آغاز  -25

که قراردادی کار  ، تاریخشرایط خاص قراردادمندرج 

 لزوماً می نماید این تاریخ  آغازامور ساختمان را 

 باشد. نمی ساحه  تسلیمیمصادف به تاریخ 

: شخص یا شرکت که با قراردادی قراردادی فرعی -26

 از امور ساختمانی قرارداد داشته جهت اجرای بخش

می نیز ساحه در  یکه در برگیرنده امور ساختمان

 باشد.  

ه ، ساختشده : ساختمان دیزاینتمؤق های ساختمان -27

شده و یا دور شده توسط قرارددای که ، نصب شده

برای اجرای امور ساختمانی و یا نصب آن ضروری می 

  باشد. 

یر در امور یغ: امر مدیر پروژه مبنی بر تتعدیل -28

 ساختمانی می باشد.

، شامل اعمار، اعمار مجدد: یامور ساختمان  -29

مارت، آماده ساختن تخریب، ترمیم یا نو سازی یک ع

ئیناتی و نیز ساحه، حفریات، نصب، مونتاژ، امور تز

خدمات ضمنی آن )برمه کاری، نقشه برداری، تصویر 

زلزله و خدمات مشابه و امثال برداری، تحقیقات 
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آن( است که مطابق مندرج قرارداد، انجام می گردد، 

مشروط بر اینکه ارزش خدمات ضمنی از قیمت خود 

 نگردد.عمارت بیشتر 

 -2ماده 

 تفسیر

  

، مفرد به عوض جمع شرایط عمومی قراردادبمنظور تفسیر  2.1

و جمع به عوض مفرد بکار برده می شود. همچنان مؤنث 

را افاده می و یا باالعکس آن  خنثییا معنی مذکر 

معانی  کلمات عناوین فاقد اهمیت می باشند. نماید.

تعریف دارا می باشند، مگر اینکه بصورت مشخص عادی 

شرایط مدیر پروژه به پرسش ها در مورد گردیده باشند. 

 وضاحت ارائه می نماید.  عمومی قرارداد،

در صورت تذکر تکمیل کار امور ساختمان بشکل قسمت وار  2.2

شرایط عمومی  اشارات در ،شرایط خاص قرارداددر 

، تاریخ تکمیل و تاریخ به امور ساختمانی قرارداد

)به استثنای  یسمت امور ساختمانتخمینی تکمیل به هر ق

به تاریخ تکمیل و تاریخ تخمینی تکمیل برای  اشاره

 می باشد.  قابل تطبیق تمام کار امور ساختمان( 

اسناد تشکیل دهنده قرارداد به ترتیب اولویت ذیل  2.3

 ند:دتفسیر میگر

 موافقتنامه؛  -1

 نامه قبولی آفر؛ -2

 ی؛آفر قرارداد -3

 شرایط خاص قرارداد؛  -4

 ومی قرارداد؛شرایط عم -5

 مشخصات تخنیکی؛ -6

 نقشه ها؛ -7

 و  ؛بل احجام کاری -8

شرایط خاص سایر اسناد تشکیل دهنده قرارداد که در  -9

 از آن تذکر رفته است.   قرارداد

زبان  -3ماده 

و قانون 

 قرارداد

بیان  شرایط خاص قراردادزبان و قانون نافذ بر قرارداد در  3.1

 است.  گردیده

 -4ماده 

تصامیم مدیر 

 ه پروژ

مسایل در مدیر پروژه به نمایندگی از اداره، تصمیم  4.1

قرارداد میان اداره و قراردادی را اتخاذ می نماید. مگر 

 تذکر رفته باشد.  شرایط خاص قرارداددر  اینکه طور دیگری

 -5ماده 

 واگذاری 
مدیر پروژه با صدور ابلاغیه به قراردادی، مسؤلیت ها   5.1

، محول یا مسؤلیت ص دیگریمکلفیت های خود را به شخ و

 ها و مکلفیت های محول شده را فسخ می نماید. 

 -6ماده 

  ارتباطات
هر گونه ارتباط بر قرار شده میان طرفها باید بصورت  6.1

قابل  تسلیمیدر صورت صرف کتبی بوده و هرگونه ابلاغیه 

  اجرا می باشد.

عقد  -7ماده 

قرارداد های 

 فرعی

در مورد اعطای  باً باید اداره را کت قراردادی 7.1

صورتیکه قبلًا در  قراردادهای فرعی تحت این قرارداد، در

آفر داوطلب  مشخص نگردیده باشد اطلاع  دهد. واگذاری 

بخشی قرارداد به قراردادی فرعی در روشنی ماده سی و 

ششم قانون تدارکات صورت میگیرد. اعطای قرارداد فرعی 

کننده تحت این  مکلفیت ها، وجایب و مسوولیت های اکمال

 قرارداد را متاثر نمی سازد.

بدون  را فیصد حجم قرارداد 20الی  در صورتیکه قرارداد 7.2
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حجم قرارداد فیصد  20بیشتر از یا و موافقه کتبی اداره 

این عمل نقض  ،را به قراردادی فرعی واگذار نموده باشد

قانون تدارکات و تعهدات طرفین تلقی گردیده و تخطی در 

محسوب میگردد. در این صورت قرارداد فسخ و  قرارداد

تضمین اجرای قرارداد قابل استرداد نبوده و محرومیت 

 قراردادی اصلی طی مراحل میگردد.  

  -8ماده 

سایر 

 قراردادی ها

، مقامات سایر قراردادیانبا  ساحه کار را  قراردادی 8.1

در میان تاریخ و اداره  خدمات ارائه کننده گاندولتی، 

از آن  شرایط خاص قراردادکه در اوقات کار آنان تقسیم 

مشترکاً استفاده  می نماید. قراردادی همچنان  تذکر رفته

تقسیم اوقات تسهیلات و خدمات را برای آنها طوریکه در 

داره میتواند جدول تذکر رفته فراهم می نماید. ا کار

راردادی و قداده ر یکاری قرار دادی های دیگر را تغی

 سازد. ز موضوع مطلع اصلی را ا

 -9ماده 
  کارمندان

 

 

 

 

 

 

جدول قراردادی مکلف است کارمندان کلیدی مندرج  9.1

، یا کارمندان دیگری را که توسط مدیر کارمندان کلیدی

جدول  پروژه تآئید گردیده، جهت انجام وظایف مندرج 

، استخدام نماید. مدیر پروژه تعویض کارمندان کلیدی

ا زمانی می پذیرد که شایستگی و کارمندان کلیدی را تنه

توانایی آنها بطور قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از 

 باشد.   جدول کارمندان کلیدیکارمندان کلیدی مندرج 

راردادی می تواند درخواست اخراج کارمند ق مدیر پروژه 9.2

قراردادی اداره را از اخراج  را با ارائه دلایل نماید.

ط وی با امور ساختمانی تحت و عدم ارتباکارمند مذکور 

 اطمینان میدهد.  روز،  (7)در جریان این قرارداد 

 -10ماده 

خطرات به 

اداره و 

  قراردادی

خطرات  اداره و قراردادی هر کدام مسئول جبران خساره 10.2

فته است، می ر خود طوریکه در قرارداد تذکرمربوط 

 . باشند

 -11ماده 

خطرات مربوط 

 اداره 

غاز کار امور ساختمان الی صدور سند از آذیل خطرات  11.1

 تصدیقنامه رفع نواقص، مربوط به اداره می باشد:

خطر صدمه شخصی، مرگ، یا خساره به ملکیت )به استثنای  -1

، تآسیسات، مواد خام، و تجهیزات( که یامور ساختمان

 ناشی از:

توسط ساختمان یا به ساحه  تصرفاستفاده یا  (1)

نا پذیر امور که نتیجه اجتناب  منظور ساختمان

 ساختمان باشد؛ یا 

در یا مداخله  مسئولیت قانونی تخطی ازغفلت،  (2)

حقوق قانونی توسط اداره یا توسط شخص که در 

استخدام و یا طرف قرارداد با اداره باشد به 

 استثنای خود قراردادی 

، تآسیسات، مواد خام و یخطر خساره به امور ساختمان -2

یا بوده قصیر اداره تکه ناشی از تجهیزات به اندازه 

 خطرات ناشی از دیزاین یا از اثر جنگ یا آلودگی که

منطقه که ساحه کار در آن واقع شده است را متاثر 

 سازد.

، تآسیسات، مواد ییا خساره به امور ساختمان زیانخطر  11.2
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از زمان آغاز کار الی خام، به استثنای زیان و خساره 

مگر  داره می باشدمربوط به ا صصدور تصدیقنامه رفع نواق

 ینکه مفقودی و خساره ناشی از موارد ذیل باشد:ا

 ؛ینقص موجود در تاریخ تکمیلی امور ساختمان -1

مربوط خطر حادثه صورت گرفته قبل از تاریخ تکمیلی که  -2

 به اداره نباشد؛ یا 

 . دادی در ساحه بعد از تاریخ تکمیلفعالیت های قرار -3

 -12ماده 

خطرات مربوط 

 به قراردادی 

خطرات صدمه شخصی، مرگ، و زیان یا خساره به ملکیت  12.1

)بدون محدودیت بشمول امور ساختمان، تآسیسات، مواد 

الی صدور  یخام، و تجهیزات( از آغاز کار امور ساختمان

تصدیقنامه مسؤلیت رفع نواقص که مربوط به اداره نباشد، 

 مسؤلیت قراردادی می باشد. 

 -13ماده 

 بیمه 

 

ناشی از است پوشش بیمه حادثات ذیل قراردادی مکلف  13.1

خود را از تاریخ آغاز کار الی ختم میعاد مسؤلیت  خطرات

رفع نواقص، بنام مشترک اداره و قراردادی، به مبلغ 

 مهیا سازد: شرایط خاص قرارداد،مندرج 

زیان یا خساره به امور ساختمانی، تآسیسات، و مواد  -1

 خام؛

 زیان یا خساره تجهیزات؛ -2

، یره ملکیت )به استثنای امور ساختمانزیان یا خسا -3

 تآسیسات، مواد خام،و تجهیزات( مربوط به قرارداد؛ و 

 صدمه شخصی یا مرگ.   -4

بیمه را  قبل از تاریخ آغاز کار جهت  پالیسی ،قراردادی 13.2

تآئیدی به مدیر پروژه تسلیم می نماید. بیمه در 

 برگیرنده پرداخت جبران خساره قابل پرداخت می باشد.  

در صورت عدم ارائه پالیسی بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط  13.3

قراردادی، اداره بیمه لازم را بدین منظور فراهم و قیمت 

ی حصول یا در صورت عدم بیمه پرداخت شده را از قرارداد

قرض قابل پرداخت بالای قراردادی  محسوب پرداخت، 

 میگردد. 

ر پروژه هرگونه تغییر در شرایط بیمه بدون تآئید مدی 13.4

 قابل قبول نمی باشد. 

 طرفین مطابق شرایط پالیسی بیمه عمل می نمایند.  13.5

 -14ماده 

گزارش تحقیق 

 ساحه
 

 مندرج ساحه  بررسیگزارش در ترتیب آفر به  قراردادی 14.1

و سایر معلومات که در دسترس داوطلب  شرایط خاص قرارداد

 قرارداده می شود اتکا می نماید. 

 -15ماده 

ش ها در پرس

مورد شرایط 

 خاص قرارداد

، شرایط خاص قراردادمدیر پروژه به پرسش ها در مورد  15.1

  توضیحات ارائه می نماید.

 -16ماده 

 قراردادی 

را در مطابقت به مشخصات  یقراردادی امور ساختمان 16.1

 تخنیکی و نقشه ها  اجرا و نصب می نماید. 

 -17ماده 

تاریخ 

تخمینی امور 

 نامه آغازرا بعد از اخذ  یکار امور ساختمان قراردادی 17.1

و طبق برنامه کاری ارائه شده یا تجدید شده  شروعکار 

 درکه از جانب مدیر پروژه تصدیق شده باشد، اجرا و 
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 ، تکمیل می نماید. یی تکمیلتاریخ تخمین ساختمان 

 -18ماده 

تصدیق توسط 

 مدیر پروژه

هنده  که نشان د را ه هاقراردادی مشخصات تخنیکی و نقش 18.1

مؤقت می باشد به مدیر پروژه جهت تآئید امور ساختمانی 

 می نماید. ارائه

 مؤقت می باشد.  یل دیزاین امور ساختمانئوقراردادی مس 18.2

مؤقت توسط مدیر پروژه،  یتصدیق دیزاین امور ساختمان 18.3

ساختمان های ارائه شده در دیزاین مسؤلیت قراردادی 

  متاثر نمی سازد.را موقت 

ت را در تصدیق اشخاص ثالورت لزوم، قراردادی در ص 18.4 

   حاصل می نماید. مؤقت  یدیزاین امور ساختمان

تمام نقشه های تهیه شده قراردادی جهت اجرای امور  18.5 

مؤقت و دایمی  قبل از استفاده باید توسط  یساختمان

 دند. مدیر پروژه تآئید گر

 -19ماده 

 ایمنی 

 ها در ساحه می باشد.  قراردادی مسؤل ایمنی تمام فعالیت 19.1

 -20ماده 

 اکتشاف

ساحه در  با ارزش که بصورت تصادفی تاریخی یا  شیهر  20.1

کشف گردد، ملکیت اداره می باشد. در صورت کشف، 

را توقف و مدیر پروژه را از  یقراردادی امور ساختمان

موضوع مطلع می سازد. مدیر پروژه موضوع را به اطلاع 

قانون حفاظت  10طبق ماده  هنگادارات وزارت اطلاعات و فر

 می رساند.  فرهنگی و تاریخی دارائی هایاز 

 -21ماده 

 ملکیت ساحه

اداره تمام ساحه را در اختیار قراردادی قرار می دهد.  21.1

شرایط خاص  مندرجتاریخ  دردر صورتیکه اداره ساحه را 

شروع در در اختیار قراردادی قرار ندهد، تاخیر  قرارداد

اداره پنداشته شده که خود یک  تقصیربوط فعالیت های مر

 قابل جبران می باشد.  عمل

 -22ماده 

دسترسی به 

 ساحه 

قراردادی اجازه دسترسی ساحه و دیگر محلات مرتبط به کار  22.1

ص با صلاحیت که ساختمانی را به مدیر پروژه  یا شخامور 

 از جانب مدیر پروژه معرفی گردیده، می دهد. 

 -23ماده 

دستور، 

ش و یتفت

 بررسی 

مدیر پروژه را که در مطابقت به  قراردادی تمام دساتیر 23.1

 ساحه باشد، انجام می دهد. در قوانین قابل تطبیق 

قراردادی مکلف است اجازه بررسی ساحه، دفاتر،  23.2

حسابات و یاد داشت های خود و قراردادی های فرعی 

 مربوط به انجام این قرارداد را به مفتش موظف از

قراردادی توجه داشته باشد که جانب حکومت بدهد. 

بیان کننده عمل  که فساد و تقلب 60ماده  1مطابق بند 

و بررسی دولت از جانب قراردادی  جلوگیری از تفتیش

ش و بررسی حکومت، ایجاد یحق تفت 23ماده  2مطابق بند 

مانع تلقی گردیده و منجر به فسخ قرارداد و غیر واجد 

 گردد. شرایط بودن می

 -24ماده 

 منازعه 

در صورتیکه تصمیم مدیر پروژه به باور قراردادی خارج  24.1

 باشد، در نادرستاز صلاحیت وی تحت قرارداد یا تصمیم 

( روز از 14اینصورت تصمیم اتخاذ شده در جریان )

ارجاع می  اطلاعیه تصمیم ، به مرجع حل و فصل منازعات

 گردد. 

( روز از اخذ 28ریان )مرجع تصمیم کتبی خود را در ج 24.2 

 اطلاعیه منازعه، ارائه می نماید. 

 ب. کنترول زمان 

 -25ماده 

 کاری پلان

 

 

قراردادی مکلف است بعد از اخذ نامه قبولی آفر، در  25.1

، برنامه کاری، شرایط خاص قرارداد مندرج  حدود زمان 

را جهت  یترتیبات، و زمان بندی فعالیت های اموساختمان

 آئیدی به مدیر پروژه ارائه نماید. ت
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باید نشان دهنده پیشرفت واقعی تجدید شده کاری  پلان 25.2

بدست آمده هر فعالیت و اثر پیشرفت بدست آمده بالای 

مول هر تغییر در تسلسل فعالیت زمان کار با قیمانده، بش

 باشد.  ها

شده  کاری تجدید شده را در خلال مدت مشخص قراردادی پلان 25.3

 ئید به مدیر پروژه ارائه می، جهت تاشرایط خاص قرارداد

کاری تجدید شده در خلال  نماید. در صورت عدم ارائه پلان

شرایط  ندرجمدت مشخص شده شرایط خاص قرارداد، مبلغ م

و الی  معطل قراردادده شدهاز پرداخت بعدی  خاص قرارداد

امه می ادآن پرداخت  معطلیکاری تجدید شده،  ارائه پلان

 یابد. 

کاری قراردادی توسط مدیر پروژه، مکلفیت  ئید پلانتا 25.4

. قراردادی می تواند متاثر نمی سازدهای قراردادی را 

مدیر  نموده و به بازنگریکاری خود را در هر زمان پلان 

کاری تجدید شده نشان دهنده پروژه ارائه نماید. پلان 

  جبران می باشد.  قابل واقعاتاضافه کاری و کم کاری و 

 -26ماده 

تمدید تاریخ 

تخمینی 

 تکمیل 

 دستورجبران یا قابل مدیر پروژه در صورت وقوع حادثه  26.1

که تکمیل کار امور ساختمان را در تاریخ اضافه کاری 

تسریع کار توسط تخمینی تکمیل نا ممکن سازد، بدون 

گردد، تاریخ وی مصرف اضافی به  وقوعسبب که قراردادی 

 خمینی تکمیل امور ساختمان را تمدید می نماید. ت

درخواست تمدید، تصمیم از روز  21مدیر پروژه در جریان  26.2 

قابل  واقعاتد را با در نظر داشت اثرات و اندازه تمدی

جبران یا اختلاف با ارائه معلومات حمایوی، اتخاذ می 

نماید. در صورت عدم ارائه هشدار بموقع از جانب 

ی مبنی بر تآخیر یا عدم همکاری قراردادی قرارداد

بمنظور جلوگیری تآخیر، این تآخیر در بررسی تاریخ 

 تخمینی تکمیل تمدید شده، مد نظر گرفته نمیشود. 

 -27ماده 

 تسریع 

در صورتیکه اداره خواهان تکمیل کار امور ساختمان در  27.1

تاریخ پیشتر از تاریخ تخمینی تکمیل باشد، مدیر پروژه 

شنهاد های قیمت گذاری شده را جهت تطبیق تسریع لازم از پ

قراردادی مطالبه می نماید. در صورت قبول پیشنهاد از 

جانب اداره، تاریخ تخمینی تکمیل طبقاً تعدیل و توسط 

 اداره و قراردادی تآئید میگردد. 

پیشنهاد های قیمت گذاری شده قراردادی جهت تسریع  27.2

بعد از قبولی از جانب اداره،  در  یتکمیل امور ساختمان

 محسوب میگردد.  اضافه کاریقیمت قرارداد درج و 

 -28ماده 

تآخیرسفارش 

شده توسط 

 مدیر پروژه 

 تاخیر دستور تآخیر آغاز یامی تواند مدیر پروژه  28.1

را به  یپیشرفت هر فعالیت در محدوده امور ساختمان

 دهد. قراردادی ب

 -29ماده 

 جلسات مدیرت

قراردادی از یکدیگر بمنظور اشتراک در جلسات یا اداره  29.1

 اداریهدف از جلسات د. ننموده می توان، درخواست اداری

با برخورد باقیمانده و  یبررسی پلان کار امور ساختمان

 . می باشد 32ماده  1حادثات مندرج بند 

را ثبت و  اداریمدیر پروژه اجندای بحث شده در جلسه  29.2

جلسه ارائه می  حاضرین های آن را به اداره و کاپی 

فعالیت های قابل اجرا توسط طرفین در جلسه نماید. 

 اداری و یا بعد از آن توسط مدیر پروژه تعیین می گردد. 

 -30ماده 

هشدار زود 

 هنگام

قراردادی بزود ترین فرصت ممکن مدیر پروژه را از وقوع  30.1

تآثیر منفی ورود سبب حوادث یا شرایط مشخص احتمالی که 

، افزایش قیمت قرارداد، یا یروی کیفیت امور ساختمان

تآخیر انجام امور ساختمان میگردد، هشدار میدهد. 
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قراردادی اثرات تخمینی حوادث یا شرایط مشخص احتمالی 

را بالای قیمت قرارداد و تاریخ تکمیل، بزود ترین فرصت 

 ممکن به مدیر پروژه ارائه می نماید. 

مدیر پروژه در حصه ترتیب یا مدنظر گرفتن با قراردادی  30.1

پیشنهاد ها جهت جلوگیری یا کاهش اثرات حوادث یا شرایط 

توسط اشخاص ذیدخل و جهت انجام دستور مدیر پروژه، 

 همکاری می نماید. 

 ج. کنترول کیفیت 

 -31ماده 

 تشخیص نواقص 

 

 

نموده و در  مدیر پروژه کار امور ساختمان را بررسی 31.1

صورت موجودیت نواقص، قراردادی را مطلع می سازد. این 

بررسی کار امور ساختمان تآثیری بر مسؤلیت قراردادی 

ندارد. مدیر پروژه دستور جستجو و برملا ساختن نواقص را 

 یبه قراردادی داده و قراردادی هر قسمت امور ساختمان

می  بررسینواقص است، را که به باور مدیر پروژه دارای 

 نماید. 

 -32ماده 

 آزمایش 

در صورت دستور مدیر پروژه جهت انجام آزمایش که در  32.1

در صورت تثبیت مشخصات تخنیکی از آن تذکر نرفته، و 

و نمونه ها از جانب قراردادی  نواقص، مصرف بررسی

پرداخت میگردد. در صورت عدم موجودیت نواقص، حادثه 

 قابل جبران تلقی میگردد.  

 -33ماده 

 تصحیح نواقص

مدیر پروژه قراردادی را از موجودیت هرگونه نواقص قبل  33.1

نواقص که از تاریخ تکمیلی مشخص شده  رفعاز میعاد 

ز میگردد، مطلع می سازد.  میعاد آغا شرایط خاص قرارداد

 نواقص، تمدید میگردد.  تکمیل رفعنواقص الی  رفع

را ده شده توسط مدیر پروژه اطلاع داقراردادی هر نواقص  33.2

رفع می  نواقص رفع در طول زمان مشخص شده اطلاعیه 

 نماید. 

 -34ماده 

نواقص تصحیح 

 نا شده 

در صورتیکه قراردادی نواقص را در طول زمان مشخص شده  34.1

نواقص مدیر پروژه، رفع ننماید، در رفع اطلاعیه 

و اینصورت، مدیر پروژه مصارف رفع نواقص را بررسی 

مبلغ متذکره از تامینات قراردادی وضع می قراردادی 

   . گردد

 د. کنترول مصارف 

بل  -35ماده 

احجام 

 11کاری

و راه  رنده اقلام،  نصب، آزمایشبل احجام کاری در برگی 35.1

که توسط قراردادی اجرا میگردد،  یاندازی امور ساختمان

 می باشد. 

قرارداد استفاده  بل احجام کاری جهت محاسبه قیمت 35.2

میگردد. پرداخت برای مقدار امور ساختمان انجام شده به 

 نرخ مندرج بل احجام کاری برای هر قلم صورت میگیرد. 

 -36ماده 

تغییر 

 12مقدار

قراردادی به درخواست مدیر پروژه، جزئیات مصارف هر  36.1

 نرخ در بل احجام کاری را ارائه می نماید.

ی تجدید در برنامه کار تمامی اضافه کاری و کم کاری ها 37.1 - 37ماده 

                                                 
   ج طال اد ا  ج رجرا37 اده  2با ب د   ج طال اد ا  ج رجر 37 اده  1دول فعالیت و ب د }در قرارداد با پرداخت باالمقطع ب  احجام  اری حذف و بجای آن ج11 

 بش    ی  تعویض گردد:
با فعالیت  ح ی اف یری اروز از ایکتیان با  دیر پروژه ارائا  ی نماید. فعالیت های 14تجدید نور شده خویش را درجریان  ح ی اف یری قراردادی  37 اده  1ب د 

 رنا ا  اری هماه گی داشتا باش د. های ب
 ماید.  در صورت پرداخت برای  واد خام در ساحا بطور جداگانان قراردادی تس یمی  واد خام در ساحا را بطور جداگانا در جدول فعالیت ارائا  ی ن37 اده  2ب د 
 

بش      ج طال اد ا  ج رجر 38با ب د ا  اده    ج طال اد ا  ج رجر 38اده }در قرارداد با پرداخت باالمقطع ب  احجام  اری حذف و بجای آن جدول فعالیت و  12
  ی  تعویض گردد:

تعدی  جدول فعالیت ج ت درج تغییر برنا ا یا شیوه  اری با صکحیت قراردادی صورت  یگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیتن قیمت های جدول  38ب د ا  اده 
 فعالیت تغییر نمی نماید{
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 اضافه کاری

 و کم کاری

  گردد. می شامل  شده توسط قراردادی

 -38ماده 

های پرداخت 

برای اضافه 

 کاری ها

  ،دستور اضافه کاری توسط مدیر پروژهدر صورت  38.1

اضافه کاری دستور داده شده برای قراردادی نرخ خود را 

ا مدت بیشتر که توسط مدیر پروژه بیان روز ی 7در جریان 

شده ارائه می نماید. مدیر پروژه نرخ های ارائه شده را 

  بررسی می نماید. 

 بل احجام کاریقلم اضافه کاری شامل اقلام در صورتیکه  38.2 

نرخ قبلاً ارائه شده در بل احجام کاری منحیث  نیز باشد،

 . نرخ برای اضافه کاری در نظر گرفته می شود

در صورتیکه نرخ ارائه شده مناسب نباشد، مدیر پروژه  38.3 

تغییرات را سفارش و تغییرات را در قیمت قرارداد  به 

اساس تخمین اثرات تغییرات در مصارف قراردادی، وارد 

 می نماید. 

زمان کافی برای  استجعالیت به نسبت صورتیکه  در  38.4 

یا سبب   باشدارائه و بررسی نرخ ها وجود نداشبته 

ارائه نگردیده و اختلاف منحیث نرخ کار گردد،  در تآخیر

 دثه قابل جبران پنداشته می شود. حا

قراردادی مستحق پرداخت مصارف اضافی که می بایست  38.5 

ذریعه ارسال هشدار زود هنگام جلوگیری گردد، نمی 

 باشد.  

 -39ماده 

تخمین جریان 

 پول نقد

ین ، قراردادی تخم13کاری پلاندر ظر در صورت تجدید ن 39.1

جریان پول نقد تجدید نظر شده خویش را به مدیر پروژه 

ارائه می نماید. تخمین جریان پول نقد شامل اسعار 

مختلف مندرج قرارداد بوده و مطابق نرخ مبادله قرارداد 

 تبدیل میگردد. 

 -40ماده 

تصدیقنامه 

 پرداخت ها  

ه ارزش تخمینی امور ساختمانی صورت ماهانبه قراردادی  40.1

انجام شده منفی مجموعه مبلغ تصدیق شده قبلی را به 

 مدیر پروژه تسلیم می نماید.  

مدیر پروژه صورت مالی ماهانه قراردادی را بررسی و  40.2

 مبلغ قابل پرداخت به قراردادی را تصدیق می نماید. 

ژه تشخیص ارزش امورساختمان انجام شده توسط مدیر پرو 40.3

 میگردد. 

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل مقدار اقلام بل  40.4

 تکمیل شده می باشد.  14احجام کاری

ارزش امور ساختمانی انجام شده شامل ارزیابی اختلاف و  40.5

 حادثه قابل جبران می باشد. 

در تصدیق نامه قبلی  یر پروژه اقلام قبلاً تصدیق شدهمد 40.6

شده نظر نگرفته و یا متناسب به مقدار قبلاً تصدیق را در 

از صورت ماهانه که شامل صورت ماهانه فعلی می باشد 

  فعلی کم می کند. 

 -41ماده 

 پرداخت ها 

مجرا می گردد، پرداخت ها  پرداخت ها در پیش پرداخت  41.1

تصدیق صورت  از ( روز بعد30به قراردادی در خلال مدت )

 . وسط اداره صورت می گیردحساب ارائه شده ت

 به واحد پول افغانی صورت می گیرد،تمام پرداخت ها  41.2 

طور دیگری تذکر رفته  شرایط خاص قرارداددر  مگر اینکه

 باشد. 

 

 

اقلام امور ساختمان که نرخ یا قیمت ارائه نشده، شامل  41.3

دیگر قیمت ها و نرخ ها در قرارداد محسوب گردیده و از 

                                                 
 قرارداد با پرداخت باالمقطعن بعد از برنا ا  ارین جدول فعالیت اضافا گردد{در  }13 
ی ت می  شده جدول }در قرارداد با پرداخت باالمقطعن این پاراگراف ش    ی  تحریر گردد: "ارزش  ار ا ور ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت ها14 

 فعالیت  ی باشد"{
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 پرداخت صورت نمیگیرد. به آن ره جانب ادا

 -42ماده 

قابل  وقایع

 جبران 

 قابل جبران می باشد: موارد ذیل وقایع 42.1

طابق ساحه کار را در زمان تسلیمی ساحه مندرج ماداره  -1

تسلیم ننموده  شرایط عمومی قرارداد 21ماده  1بند 

 است. 

اداره جدول فعالیت های قراردادیان دیگر را طوری  -2

موده که کار امور ساختمان قراردادی تحت این تعدیل ن

 قرارداد را متآثر می سازد؛

نماید یا نقشه می  صادرمدیر پروژه دستور تآخیر را  -3

بمنظور اجرای  یا هم دستور لازم  ها، مشخصات تخنیکی

 کار امور ساختمان را صادر نمی نماید؛

 ملاساختن یا اجرای آزمایشاتمدیر پروژه دستور بر -4

از قراردادی می نماید که درنتیجه آزمایش، اضافی را 

 ؛تثبیت نمی گردد نواقص

مدیر پروژه بدون کدام دلایل مؤجه، قراردادی فرعی را  -5

 ؛اجازه فعالیت نمی دهد

بطور قابل ملاحظه ناسازگار تر نسبت به  در ساحهشرایط  -6

معلومات نامه قبولی آفر به اساس  زمان قبل از صدور

)بشمول گزارش های تحقیق  فرستاده شده به داوطلبان

 ل دسترس عامه و بررسی عینی ساحهساحه(، معلومات قاب

 می باشد؛ 

پیش بینی نشده ناشی از  وضیعتمدیر پروژه دستور حل  -7

 یل به دلایلاضافی ب کاراتاداره را داده یا اقدامات 

  ؛لازم باشدسایر دلایل ایمنی یا 

یا  میخدمات عموقراردادی ها دیگر، مقام های دولتی،  -8

نمی نمایند،  زمان مندرج قرارداد عملاداره در حدود 

سبب تآخیر یا مصارف اضافی به این قراردادی  که

 میگردد؛

 تآخیر در پرداخت پیش پرداخت توسط اداره -9

 خطرات مربوط اداره به قراردادی؛ تاثیر -10

بدلایل  یتآخیر صدور تصدیق تکمیل امور ساختمان -11

 از جانب مدیر پروژه؛ نا معقول 

در صورت وقوع حاثه قابل جبران که سبب مصارف اضافی  42.2 

از تاریخ  قبل ییا جلوگیری از تکمیل کار امور ساختمان

قیمت قرارداد و میعاد آن تعدیل تخمینی تکمیل میگردد، 

دازه افزایش ان در موردمدیر پروژه تصمیم می گردد. 

 اندازه تمدید تاریخ تخمینی تکمیل امور قیمت قرارداد و

 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

در صورت ورود خساره به منافع اداره، به علت عدم  42.3 

توسط  به موقعهمکاری قراردادی و یا عدم هشدار 

مستحق جبران نمی اندازه همان قراردادی به قراردادی، 

 باشد. 

 -43ماده 

 مالیه 

در صورت تغییر مالیات  را د مدیر پروژه قیمت قراردا 43.1

      سایرو ، (BRTمول مالیه بر معاملات انتفاعی)بش

( روز قبل از تسلیمی آفر ها و 28)مدت مالیات در میان 

آخرین تاریخ تصدیق تکمیلی، تعدیل می نماید. این تعدیل 

قراردادی می به مالیه قابل پرداخت در ناشی از تغییر 

باشد، مشروط بر اینکه این تغییرات قبلاً در قیمت 

شرایط  47یا ناشی از حکم ماده  نگردیدهمنعکس قرارداد 

 عمومی قرارداد، نباشد. 

 -44ماده 

 اسعار 

پرداخت ها به باشد در صورت که طرف قرارداد داخلی  44.1

 .واحد پولی افغانی صورت می گیرد

در قیمت عوامل بکار تعدیل قیمت به دلیل وقوع نوسانات  45.1 -45ماده 



40 

 

 

 

 شرایط خاص قرارداد که درجاز می باشد مصورت در  رفته تعدیل قیم

     از آن تذکر رفته باشد.

 -46ماده 

 تآمینات 

اداره الی ختم تمام کار ، قسمتی از پول هر پرداخت را  46.1

از آن تذکر رفته، حفظ می  شرایط خاص قراردادکه در 

 نماید. 

تامینات، بعد از تکمیل کامل قرارداد از جانب  46.2

تی، ورانتی و رفع نواقص و تم میعاد گرنقراردادی یا خ

صدور تصدیق نامه ختم قرارداد از جانب اداره به 

  قراردادی مسترد می گردد. 

 -47ماده 

 جریمه تآخیر 

شرایط خاص   جریمه تآخیر به نرخ فی روز مندرج 47.1

برای روز های تآخیر محاسبه میگردد.  در  قرارداد

تمام یا قسمتی از موفق به انجام قراردادی صورتیکه 

کار امور ساختمان در زمان معینه آن نگردد، جریمه 

تآخیر مطابق حکم ماده سی و نهم قانون تدارکات و حکم 

کات، از پرداخت های تدارو هشتم طرزالعمل یکصد 

قراردادی وضع میگردد. در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد،  10وضع شده بالغ بر 

فسخ  شرایط عمومی قرارداد  35قرارداد مطابق ماده 

میگردد. پرداخت جریمه تآخیر تاثیری بر مسؤلیت های 

 قراردادی ندارد.   

ریخ تخمینی تکمیل امور ساختمان در صورت تمدید تا 47.2 

بعد از پرداخت جریمه تآخیر، مدیر پروژه هرگونه 

اضافه پرداخت جریمه تآخیر توسط قراردادی را با 

 تعدیل تصدیقنامه پرداخت بعدی، تصحیح می نماید. 

 -48ماده 

  مکافات

پیش از تاریخ تخمینی  یدر صورت تکمیل امور ساختمان 48.1

)به استثنای روز  رخ فی روز مندرجبه ن مکافاتتکمیل،  

های که پرداخت مکافات به نسبت سرعت در کار طبق دستور 

، به شرایط خاص قرارداد مدیر پروژه صورت گرفته است( 

را قراردادی پرداخت میگردد. مدیر پروژه کار اجرا شده 

می تصدیق  که زمان اجرای آن هنوز فرا نرسیده است 

 نماید. 

 -49ماده 

 اخت پیش پرد

اداره پیش پرداخت را در مقابل تضمین بانکی غیر مشروط  49.1

و از بانک قابل قبول اداره به مبلغ و مربوط در فورم 

شرایط اسعار معادل پیش پرداخت، به مبلغ و تاریخ مندرج 

، به قراردادی پرداخت می نماید. تضمین پیش خاص قرارداد

اشته، اما پرداخت الی باز پرداخت پیش پرداخت اعتبار د

مبلغ تضمین پیش پرداخت بتدریج به اندازه باز پرداخت 

پیش پرداخت توسط قراردادی، کم میگردد. در پیش پرداخت 

 تکتانه وضع نمیگردد. 

تجهیزات، به صرف برای پرداخت  قراردادی پیش پرداخت را 49.2 

تآسیسات، مواد خام و مصارف تجهیز کردن لازم مشخص شده 

اد، استفاده می نماید. قراردادی جهت جهت اجرای قرارد

تثبیت استفاده پیش پرداخت بمنظور موارد فوق،کاپی های 

یا دیگر اسناد را  به مدیر پروژه ارائه می ها انوایس 

 نماید.  

از پرداخت های قابل پرداخت به قراردادی پیش پرداخت  49.3 

پیش پرداخت یا باز پرداخت پیش پرداخت در وضع می گردد. 

رسی ارزش امور ساختمان انجام شده، اختلاف، تعدیل بر

، مد ، یا جریمه تآخیربل جبران، مکافاتقیم، حادثه قا

 نظر گرفته نمی شود.

 -50ماده 

 تضمینات
روز بعد از در یافت نامه  10داوطلب برنده در مدت  50.1

شرایط خاص مشخص شده در  تضمین اجرای  لی آفر، قبو

 اسعار به  قبول به اداره به شکل قابل را، قرارداد
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( 28مدت ) تضمین اجرا بهارائه می نماید.  قیمت قرارداد

، دارای اعتبار تاریخ صدور تصدیقنامه تکمیلروز بعد از 

 می باشد. 

  - 51ماده 

  مزد کار 

روزانه ارائه شده در آفر  مزد کاردر صورت لزوم،  51.1

به  داوطلب برای محاسبه پرداخت مقدار اضافی کار که

اساس هدایت قبلی کتبی مدیر پروژه انجام یافته باشد، 

  استفاده می گردد. 

تمانی قابل پرداخت تحت به اخقراردادی تمام امور س 51.2

مدیر توسط را در فورمه های تآئید شده  اساس مزد کار 

( 2) خلالپروژه ثبت می نماید. هر فورمه تکمیل شده در 

 گردد. می و امضاء  روز از جانب مدیر پروژه تصدیق

فورمه های امضاء  صورت ارائهصرف در  مزد کارپرداخت  51.3

 شده، صورت میگیرد. 

 -52ماده 

 مصارف ترمیم 

زیان یا خساره  رفع نواقصقراردادی بمصرف خود، مسؤلیت  52.1

 یکه در امور ساختمانیا مواد خام  یبه امور ساختمان

و کار اریخ آغاز ت مدت زمان میانرا در  ترکیب میگردد

رفع نواقص در صورت که ناشی از اهمال یا  ختم میعاد

 دارد. فروگذاری قراردادی باشد را

 

 قرارداد  اختتامح. 

 -53ماده 

 تکمیل 

از مدیر پروژه  یقراردادی بعد از تکمیل امور ساختمان 53.1

را نموده  یدرخواست صدور تصدیقنامه تکمیل امور ساختمان

، ید از تصدیق تکمیل امور ساختمانو مدیر پروژه بع

 تصدیقنامه را صادر می نماید. 

 -54ماده 

 تسلیمی 

صدور تصدیقنامه بعد از ( روز 7اداره در جریان ) 54.1

 میگیرد.  ی را تسلیمتکمیل، ساحه و امور ساختمان

 -55ماده 

 حساب نهایی 

یعاد رفع نواقص، حساب مشرح قراردادی قبل از ختم م 55.1

خود تحت این قرارداد را به به ول قابل پرداخت پ مجموع

مدیر پروژه ارائه می نماید. مدیر پروژه تصدیقنامه رفع 

نواقص را صادر و هر گونه پرداخت باقیمانده نهایی 

بعد از دریافت حساب ( روز که 56قراردادی را در جریان )

تصدیق می نماید. در غیر  از جانب قراردادیل و صحیح کمم

( روز جدول را که بیانگر 56پروژه در جریان )، مدیر آن

صادر می نماید.  در صورت عدم  راو افزودی لازم  اتتصحیح

ارائه توسط قراردادی قبول حساب نهایی که دوباره 

مبلغ قابل پرداخت در مورد گردیده، مدیر پروژه تصمیم 

به قراردادی تحت این قرارداد را اتخاذ و تصدیقنامه 

 ی نماید. پرداخت را صادر م

 -56ماده 

رهنمود 

عملیاتی و 

 مراقبت

 

 

رهنمود های  یا صورت لزوم، قراردادی نقشه ها ودر  56.1

شرایط خاص   مندرجتاریخ  درعملیاتی و مراقبت را 

 ارائه می نماید. قرارداد 

رهنمود های عملیاتی  در صورت عدم ارائه نقشه ها و یا 56.2

از شرایط خاص قرارداد   تاریخ مشخص شده درو مراقبت 
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جانب قراردادی یا عدم تآئیدی آن از جانب مدیر پروژه، 

از پرداخت های شرایط خاص قرارداد  در مبلغ مشخص شده

 به قراردادی پرداخت نمیگردد.  باقیمانده
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 -57ماده 

 فسخ قرارداد

قرارداد در اثر تخطی قراردادی از ایفای شرایط و  57.1

 یگردد. متعهدات مندرج آن فسخ 

شامل موارد ذیل بوده اما محدود به تخطی در قرارداد  57.2

 آنها نمی باشد:

( روز 28قراردادی کار امور ساختمانی را به مدت ) -1

 توقف کار امور ساختمان در پلان توقف در حالیکه این

از جانب مدیر توقف کاری فعلی نشان داده نشده و 

 پروژه تآئید نگردیده باشد؛ 

و در دستور تآخیر امور ساختمان را داده  مدیر پروژه -2

ین دستور صورت نگرفته ( روز انصراف از ا28جریان )

 باشد؛

در صورت افلاس و تصفیه قراردادی بدون حالات ادغام و  -3

 تغییرات تشکیلاتی قراردادی

مدیر پروژه به قراردادی مبنی توسط با ارسال اطلاعیه  -4

قرارداد  بر اینکه عدم رفع یک نقص مشخص نقض اساسی

توسط بوده و قراردادی نتواند در میعاد مشخص شده 

 مدیر پروژه، نواقص را رفع نماید؛

 قراردادی امنیت لازم را بصورت پیهم فراهم ننماید؛ و -5

 10در صورتیکه مقدار جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر  -6

 فیصد قیمت مجموعی قرارداد گردد. 

قرارداد را بصورت اداره می تواند علرغم موارد فوق،  57.3

 یکجانبه فسخ نماید. 

در صورت فسخ قرارداد، قراردادی کار امور ساختمان را  57.4

توقف داده و بعد از حصول اطمینان اینکه ساحه مفوراً 

 امن و بیخطر است، ساحه را در اسرع وقت ترک می نماید. 

 -58ماده 

 فساد و تقلب

 

 

 

 

 

 

 

که قراردادی در اعمال  در صورتیکه اداره تشخیص دهد 58.1

های فساد کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع 

در پروسه تدارکات یا در اجرای قرارداد دخیل باشد، 

( روزه به قراردادی، 14اداره بعد از صدور اطلاعیه )

 5قرارداد را فسخ و قراردادی را از ساحه اخراج و بند 

 قابل تطبیق می باشد.  59ماده 

در صورتیکه کارمند قراردادی در اعمال های فساد  58.2

کارانه، تقلب، تبانی، اجبار، یا ایجاد موانع در جریان 

 9ماده  1اجرای قرارداد دخیل باشد، کارمند مطابق بند 
 اخراج میگردد.  شرایط عمومی قرارداد،
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قراردادی فرعی مکلف اند اداره، داوطلب، قراردادی و  58.3

اجرای   اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی و 

قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات 

 آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن  یا پیشنهاد  -6

به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به 

)کارمندان  15یرمناسب کارکردهای جانب دیگرصورت غ

 تدارکات( را تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق  -7

که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و 

 غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت

 گیرد. 

داوطلبان  16تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر -8

و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور 

بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت 

تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.

تهدید و یا ضرر رسانیدن به عبارت از اجبار:  -9

ریت قرارداد و یا سایر کارمندان تدارکات و مدی

داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان 

 به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.

اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، ایجاد  -10

تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه 

 تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
ای قرارداد به داوطلب برنده ای را اداره پیشنهاد اعط

که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل 

 داوطلبی گردیده است لغو می نماید. 
اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و 

را  اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع

 در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.  
اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال 

( ماده چهل و نهم قانون تدارکات از 1مندرج فقره )

 اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید. 

داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه 

یادداشت ها و سایراسناد مربوط  حسابات،تفتیش و بررسی 

به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط  مفتشین موظف 

 از جانب اداره فراهم نماید.

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف، تحفه، کمیشن، یا  58.4

پرداخت دیگری مرتبط به پروسه تدارکات یا اجرای امور 

 ساختمانی به استثنای آنهائیکه در آفر یا قرارداد

 ذکر باشد، اخذ یا داده نمی شود.

 -59ماده 

پرداخت بمحض  

 فسخ

توسط قراردادی، تخطی درصورت فسخ  قرارداد بدلیل  59.1

را بعد از انجام شده  ارمدیر پروژه تصدیقنامه ارزش ک

الی تاریخ صدور تفریق پیش پرداخت پرداخت شده 

کار امور فیصدی قابل تطبیق بالای  تصدیقنامه و

، را شرایط خاص قراردادکمیل ناشده مطابق ت یساختمان

صادر می نماید. جریمه تآخیر اضافی قابل تطبیق نمی 

باشد. در صورتیکه مجموعه قابل پرداخت اداره به 

، پس تفاوت آن قرض پیش پرداخت باشداز کمتر قراردادی 

                                                 
 یکق  یگردد. اصطکح "  فعت " و "   فیت"  ربوی با پروسا تدار ات یا اجرای قرارداد  ی باشد. } با  قام رس  دولتی ا15 

 ردد{}با شر ت     ده های پروسا تدار ات )بشمول  قا ات دولتی(  ا قصد سازش یا  اهش سطح رقابت در پروسا تدار ات را داشتا اندن ایکق  یگ16 
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  قابل پرداخت به اداره محسوب می گردد. 

به از طرف اداره یا درصورتیکه قرارداد بصورت یکجان 59.2

توسط اداره فسخ گردد، مدیر  قراردادی تخطیبدلیل 

کار انجام شده، بعد از تفریق مبلغ پروژه تصدیقنامه 

را صادر  صدور تصدیقنامهالی تاریخ اخذ پیش پرداخت 

   می نماید.

 -60ماده 

 ملکیت

صورت فسخ قرارداد ناشی از قصور قراردادی، ملکیت در 60.1

در ساحه، تآسیسات، تجهیزات، کار امور  تمام مواد خام

از ملکیت اداره می  یمؤقت، و امور ساختمان یساختمان

 باشد. 

 -61ماده 

عدم امکان 

تطبیق 

  قرارداد

قرارداد از  یدرصورتیکه امکان انجام امور ساختمان 61.1

اثر بروز جنگ یا حادثه دیگری خارج از کنترول اداره 

ر پروژه از عدم امکان یا قراردادی متآثر گردد، مدی

انجام قرارداد تصدیق می نماید. قراردادی بعد از اخذ 

توقف و ساحه را ماین تصدیقنامه به اسرع وقت کار را 

 دریافتقبل از  و پرداخت به تمام کار انجام شده  ترک

تعهد شده قبلی که بعد از صدور مه و کار ها تصدیقنا

  تصدیقنامه انجام می یابد، صورت می گیرد.

حل  -62ماده 

 منازعه 

 حل منازعه بطور دوستانه: 62.1

را جهت حل حد اکثر تلاش خویشاداره و قراردادی  -1

که ناشی یا مرتبط به بطور دوستانه منازعات 

 د. نقرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میده

 :مرجع حل و فصل منازعات 64.1

درصورتیکه به باور قراردادی تصمیم مدیر پروژه  -2

حیت او تحت قرارداد یا تصمیم اتخاذ شده خارج از صلا

 ( روز بعد از14غلط باشد، قراردادی در جریان )

تصمیم مدیر پروژه، موضوع را کتبی از اطلاع  دریافت

شرایط خاص مندرج جع حل وفصل منازعات  مربه 

 راجع میسازد.  قرارداد

 حکمیت: 64.2

مرجع حل وفصل در صورت عدم قناعت هر جانب از تصمیم  -3

مرجع حل و فصل یا عدم اتخاذ تصمیم  منازعات

( روز از ارجاع منازعه، هر 28در جریان ) منازعات

از تصمیم خویش  ( روز28جانب می تواند در جریان )

  . مطلع سازندذیصلاح محاکم مبنی بر ارجاع موضوع به 
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Islamic Imarat of Afghanistan                                                                                     اسلامی افغـــــا نس تان  امارت   

    Ministry of Defense                                                                                                 وزارت د فـــــــــــــــا ع ملی  

امورســـــــــــــــــــــاختمانی وملکیت ها ست ریا  
                                     1402/   /        تــــــاریخ                                  مد یریت عمومي تدارکات ساختمان                                                                                                                              

 ضم )              ( ورق                                     مدیریت تدارکات                                                                                                                                                                  

 شرایط فرمایش دهنده 
ایننننا شننننرایط  منط نننن  شننننرایط منننند ت شننننرایط یننننار اننننرامداد درد ننننر ا شنننناده ا اننننرامداد   فرمننننایش دهنننننده  فرمننننایش   ردننننده ا ش ادننننا   

دی م هاشند. 
 
 مربوطه ( علااه از مواد مندمج شرایط عا  ایار ارامداد مکلف به اشرای ا دطه ق شرایط ا

تهیهههههههه  جههههههههم پ و   ههههههههر ت  اخههههههههمی  روکهههههههه  سههههههههم ت  جههههههههم    کههههههههم   م   ت  یههههههههر و سه م  م هههههههه  ج ههههههههخ   ههههههههر    :ژهعنننننننننوا   ننننننننرا 
جطههههههههههم ک  هههههههههه   تهههههههههه   سمت  کههههههههههم  جلصههههههههههم ت  203 فههههههههههرت پو جلواهههههههههه   ههههههههههر ت اههههههههههم ت  هههههههههههم ی  مجم هههههههههه      ههههههههههم    پوت  800
 .  1402جما  
            {                                                        25105}   -: كمپ

 }   کشمف {- مع  مپ  :
 فرجميش پهل ه : }  مکت کم   م   وز    پفمع جل {

  وز جطم ک     سم ت  156  -ج یمپ   ر ت  ر  پ پ:
 {ماش باز ملی} - وش پ وطلب :

  مع  ر  پ پ } رپ  ت     کمس ف  و ا {
 کم { 1جی مپ گر      جم  کم   م  : }

 -معلومات ع ومی : -1.0
سههههههم  کههههههم   و ههههههمپ پ  هههههه    م هههههه     خلیههههههر   ههههههم   سللهههههه ه جکلهههههه   کههههههت تههههههم    صههههههم تیک  پ جههههههم پ  کههههههلمپ ت لیکهههههه      شهههههه   و    هههههه پ-1.1

 ههههرست     پ  جهههههم پ س ههههد وه کهههههم ت   ههههمپه و پ صهههههم   اههههووی  هههههم تم هههه   هههههم جشههههم ه وتفهههههمه  جهههه  ر  هههههرو ه   جهههه  ر  هههههر  پ پ   و  ههههم پ   رپ  هههههت 
    کرع و ت  ر ت ج  ه  ج لمجم          م  . ج لمجم          ه تمکط   بم  جر مط پ

پ  صهههههم تیک   یهههههمز  م ههههه   لهههههم ر جهههههه   هههههمپ  تمکهههههی م    خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه   ههههه   سهههههم ت ت ههههه    گهههههرپپ  جههههه  ر  هههههرو ه جکلههههه   کهههههت  -1.2
 ر    ذ   م  . 

 
     سم ت    ت     وجل م ت  

جهههههم      بهههههر     م ههههه  پ   ههههه  صهههههم    هههههم پ   هههههر پ  هههههت   هههههر   خلیهههههر هرگهههههمه تمکهههههی م  طهههههم ت  م ههههه  سههههه  تخ  ههههه   ههههه   سهههههم ت   م  ههههه  ز   -1.3
  ههههم   سللهههه ه  ت هههههی     خلیههههرت  ووتههههمی جر مطهههه  و جهههه  ر  ههههرو ه   جهههه  ر  ههههر  پ پ   ا هههه  اههههووی و جم هههه   ههههمپ  تمکههههی م   زجههههم  جههههم پ 

   ر  م    بر    م ه   مپ. 
جر -1.4

 
 هههههمز  اههههه  جر هههههس ت هههههمس پ   ههههه   هههههر  پ پ   مکهههههت  جم کهههههم   م   وجلکی ههههههم   

 
 هههههت ت ههههههی     خلیهههههرت و  م لههههه ه   مکهههههت تههههه   سم   ز 

   خمی سم  جیبم  .
جههههه    هههههم    پ -1.5

 
   هههههركت ج  هههههه  ج ه هههههمف  کههههه       ز طهههههر   يمکهههههت  جهههههم  10   جهههههم  فهههههمم پ  جههههه   زجهههههم  گر  ههههه   پ  صهههههم    هههههیش  

م هههههه   هههههههههههه مپژ جههههه  ر  هههههرو ه و   مکهههههت کهههههم   م   و جل و ههههههم ويهههههم  يمکهههههت تههههه   سم   ههههه   کهههههمس  ههههه ميم  جر هههههس  کههههه فمپه كللههههه ه پ يمفهههههت  
    ههههمی سههههم ت   ههههرست ج  ههههه      ااههههم و  کهههه مم  ک  اههههم ت  ههههرست      ههههذ   م هههه   پ صههههم   3 جههههم  کههههم   م   جکلهههه   کههههت تههههم پ  جی ههههمپ  

زجهههههم    ههههرست   زجهههههم   ااهههههم  جی م  ههههه  تکییههههر   م ههههه  پ  ام تیکههههه   هههههرست ج  ههههه   ههههه  و هههههت  هههه ی جر   ههههه    م هههههس و  هههههم ههههه   ههههه  ت مکهههههم جم ههههه 
   هههههمی  کههههه مم جکه هههههمف     ههههه   م ههههه   هههههرست ج  هههههه   صههههه      هههههمپه  ا ههههه   هههههر  ط 2 م لههههه   بم ههههه    جههههه  ر  هههههرو ه جکلههههه   کهههههت تهههههم پ   هههههر   

جهههه ه
 
   پ  ه فرجههههميش پهلهههه ه   ههههم پ   ههههر پ  ههههت  ههههر  ط   ههههمی  ههههر  پ پ ج  ههههه  جکلهههه  جیبم هههه   ههههم     هههه  جیههههم   

 
 ههههرو ه     فههههس   ميهههه  پ   وهههههر  

هئوهههههت فلههههه  جم هههههمپ پ کهههههما   ههههه   و هههههت  وز تمکهههههط  هههههركت پوی تهههههرجی  و هههههم کهههههم   م    هههههمپه   ههههه   کهههههمس   ريههههه  هههههمی  هههههر  پ پ  هههههم       
 هههههر   ز  ههههههههم  گر  ههههه    

 
  هههههمه  هههههركت ج  هههههه  اهههههک  ههههه ميت    10وجصهههههم    

 
   هههههركت ج  هههههه   ههههه   جهههههر ج مجهههههم  نيصههههه    رپ  هههههت جول م ههههه     

  اخهههه   ههههر  پ پ  ز  ام اهههه  ج  ههههه  وکههههس و جطههههم ک 10یبم هههه  و     م ههههه  پ  ههههت . جهههه   گر  هههه   جههههم  فههههمم   هههه   ز ت ههههلی  پههههه   ک ههههم  ج
 طرز ا    ت   سم     ا مف  جم ت   ه   ت جی رپپ .

  7   ز اخههههه  كهههههم   هههههرو ه     ههههه   ههههه    هههههر  پ پ فر ههههه   ههههه   هههههركت پي هههههر  هههههم پ   هههههر پ  هههههت جهههههمپه  20 هههههر  پ پي  صهههههل  جو م  ههههه   اههههه     -1.6
  ر  ط  می  ر  پ پ و گذ     م  . 
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ت هههههمت  ههههمج   روکهههه  پ وطلبهههه  جکلهههه   هههه  تهیهههه   کههههلمپ جماکیههههت  کههههل   ر هههه   کههههل  گ ههههر  وکههههل  سر  هههه  گیههههرت جم ههههیلرت جههههم پ  ههههرس -1.7
  یمز  رو ه جیبم ل . 

جم هههههههلیرت   هههههههر  ههههههه  جمهیهههههههت و م یهههههههت  هههههههرو ه  هههههههمپ   ر پ  هههههههت س یهههههههت  تلهههههههم   جش صهههههههم  ت لیکههههههه  و کهههههههم ر  صمصهههههههیم  پ  کهههههههما   زی 
جمپه و  هت  ی

 
 شبرپ  رو ه  کم  گرف   جیشمپ.جیبم    ز طر  ج  ه   

+  پ  هههه  کههههم    گريهههه   وا هههه  جکه ههههمف تم هههه  سههههم  وز     جههههم   هههههر کههههمزت   جههههم  کههههم   م   5پ جمکهههه  کههههرجمه  ههههمتو  تههههر  زج بههههت   -1.8
 هههههر  ط  هههههمی  هههههر  پ پ   جل یهههههح اهههههم پ   م ههههه   بهههههر   ج  هههههبمف  42ج م ههههه  گرپ ههههه ه و ا ههههه   هههههر  ط جلههههه     هههههر  ط  هههههمی  هههههر  پ پ  جهههههمپه 

وجهههههه  ر  ههههههرو ه جکلهههههه  جیبم هههههه  تههههههم ترتیبههههههم   زی     هههههههت ت   هههههه  زجههههههم   تک یهههههه   ههههههر  پ پ   ت هههههه     ههههههر  پ پ    بهههههه   ز  هههههه   جی ههههههمپ گرپ هههههه ه  
  وز  ت من   م  .  30 ر  پ پ  ا     

هرگههههههمه جهههههه  ر  ههههههرو ه و  خلیههههههر   ههههههم   سللهههههه ه  ا ههههههمس   م لهههههه  سهههههه   وکههههههمع  ههههههمت و پ  هههههه  اههههههر     ز  ههههههمه ت لیکهههههه  و ج ههههههلک  ج اهههههه    1.9
 لههههه ه سههههه  ی جشهههههک  ت لیکههههه  و ج هههههلک  پ   هههههرو ه و  پ  ل م ههههه     هههههم پ     ر هههههم  پ  و  هههههم  سهههههم   جهههههم  کهههههم   م   جی م  ههههه   سیفهههههت

 
 م ههههه  و پ  

  پ ج   م  .
پ  ههههههر پو اماهههههت فهههههمم  جههههه  ر  هههههرو ه جکلههههه   کهههههت تهههههم  هههههم  صههههه    جکه هههههمف  کههههه   جمکهههههمع     ههههه   ههههه بم  جر هههههمط و  هههههر  پ پت  طههههه ع  1.10
 په . 
  ههههه   هههههر  پ پ و کهههههو   جمف  لمجههههه  ن ي ههههه  ج ه هههههمف  ز  يمکهههههت ج  هههههری تههههه   سم   ههههه   يمکهههههت کهههههم   م   وجل و ههههههم وصههههه و    ههههه  زتم ي   -1.11

 هههههمز سهههههم  و ت هههههلی   کهههههما   زطهههههر   ههههه ب  جر مطههههه   ههههه  ج  هههههه   پ ج وهههههمپ كهههههم ي  م ههههه  ج مکهههههب  جوبم ههههه . پ ام تیکههههه  کهههههما   لهههههم ر 
 
جکه ههههمف  

    کهههههه رس  هههههر  پ پت  ههههههر 
 
    یهههههرپ     هههههه   جهههههر جل یههههههح اهههههم پ   م هههههه   بهههههر   ج  ههههههمف  ههههه ه و جهههههه  ر  م جههههه  ج  لههههه  پ و ههههههت و زجهههههم   

  وز  ب   ت من جیل م  .  30 رو ه  ب   ز     ج یمپ  ر  پ پ  ترتیبم   زی     هت ت     زجم     ت      ر  پ پ   ا     
 ههههههر  ط  ههههههمی  ههههههر  پ پ و طرز ا  هههههه  سههههههمهش و فههههههو  ش اخهههههه   تکیههههههر  ههههههر  ط  ههههههر  پ پ وت   هههههه  زجههههههم   پ   ههههههر  پ پ جطههههههم ک جههههههم پ جلهههههه    -1.12

   زی جطهههههم ک  ههههه  جهههههم پ  30تههههه   سم  زجهههههم    م ههههه  تطبیهههههک جیبم ههههه  سههههه  اههههه    ههههه  
 
 هههههمی  بههههه   ز   ههههه   جی هههههمپ زجهههههم   تک یههههه   هههههر  پ پ   هههههر  

جلهههههه     ههههههر  ط  ههههههمی  ههههههر  پ پ صههههههم   گرف هههههه  وترتیبههههههم  و جل ههههههم ت هههههههم  زی پ جی ههههههمپ تک یلهههههه   ههههههر  پ پ   ههههههذ گرپ هههههه ه  م هههههه . جهههههه  ر  ههههههرو ه و 
   30 هههههر  پ پت هر هههههد  لم ههههه   هههههمپ جکلههههه  جیبم هههههل   هههههم پ   هههههر پ  هههههت جی هههههمپ زجهههههم     اههههه     

 
 هههههمی   بههههه   ز تک یههههه  جی هههههمپ  هههههر  پ پ   هههههر  

  زی    جر     م ل . 
 

  ر  ط  ک  لم هه : 
 پ پ   اهههه  زجههههم   واهههه   ز ت م هههه  و ههههمه جههههما     هههه   زتههههم    جم ر  هههه   ههههر   پ صههههم تیک  پو ر ت م هههه  سللهههه ه جههههما   ههههرو ه    هههه   ز جم ف هههه  .1

جهههههر   طههههههم  وجل هههههم ت ههههههمت  زی    مکهههههت  جههههههم  کهههههم   م   جکلههههه   کههههههت پ  
 
تک یلههههه   هههههرو ه  هههههمپ پ  ت    م هههههه ژ    ههههه   ز  طههههه ع  

کهههههم ت طههههه  ت هههههمس تیلفهههههم   جههههه  ر  هههههرو ه    جطلهههههس   هههههمپه و  اههههه  پو  هههههمی جکه هههههمف   کهههههم    م ههههه   جههههه  ر  هههههرو ه جکلههههه   24جههههه   
 ههههمی  7ر  پ پت  ههههر د کههههم    و  ههههم   کههههم   ط  یهههه      یهههه  و جکمتبهههه   پ  جهههه   زجههههم   کههههت تههههم  ههههم ت ههههمس تیلفههههم   جمکههههمع     ههههم  هههه

     م    ر  پ پت  سم   جم کم   م      تم   په ژ  ر  پ پت جکل   کت تم جطم ک جفمپ جل        ف ره       م  . 
 هههههمز سم تم .2

 
جهههههر   طهههههم جر مطههههه   ههههه و  تکییهههههر پ صهههههم   پ  مفهههههت و هههههمه  ههههههمپ فرجهههههم ش پهلههههه ه و جم ف ههههه   هههههر  پ پت و  جهههههر جخههههه پ  

 
کهههههط  

 فیم   زجم  تم یر   ه جل یح ام پ   م    بر   ج  مف   ه و پ جم پ ت      ت     زجم         ی گرپپ. 
 

 مكلفيت فرمايش  يردده : -2.0
 یر  سهههههم  رو ه     ههههه م  اههههه    -2.1

 
 هههههمز سهههههم   هههههه و  تهههههم

 
 ههههه7 هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت   ههههه   ز پ  مفهههههت جکه هههههمف  

 
مز   م ههههه  و جههههههم   هههههمی سهههههم ت    

 هههههر  پ پ    جطهههههم ک  ههههه   سهههههم  زجهههههم   لههههه ت  ههههه ه تک یههههه    م ههههه ژ پ  صهههههم    هههههروز  م جههههه  جخبهههههره    یهههههر ج ر بههههه   ج هههههمت   جلی ههههه  و  هههههم هههههه  
 ههههمز سههههم  گههههرپپ  ج  ههههه  جکلهههه   کههههت  صههههم    کهههه   جمکههههمع     هههه    خلیههههر   ههههم   سللهههه ه  جهههه  ر  ههههرو ه 

 
 م جهههه  پ  ههههر سهههه   م ههههح تههههم یر پ   

  م   و جکلی هم و  بم  جر مط پ جی مپ فمم  اذسر ط ع په . و  مکت  جم  کم  
پ  صههههههم تیک  کههههههما   هههههه   ههههههر  پ پت ت ههههههلی   پ په  شههههههمپ   جی ههههههمپ تههههههم یر  هههههه ه   هههههه   ز تمتیهههههه ت  2.1 هرگههههههمه  لههههههم ر  م جهههههه  جلهههههه    ف ههههههره 2.2

 تک ی   رو ه جیبم  .    خلیر   م   سلل ه و کلمپ جم   جل یح ام پ   م    بر   ج  مف   ه و م   ت      پ جی مپ
,   خلیهههههر  هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت جطهههههم ک  ههههه   سهههههم ت زجهههههم   لههههه ت  ههههه ه  جلههههه     هههههر  پ پ و  هههههم هههههه   ههههه   سهههههم ت تخ  ههههه  وجل هههههم   ههههه ه -2.3

  ههههم   سللههههه ه پ  جی هههههمپ ت هههههی   ههههه ه  سهههههم   هههههرو ه    تک یههههه    م ههههه   پ اههههم    یهههههر ج ر بههههه    جخبهههههره و  هههههمه  کهههههم ر اهههههم پ  جلههههه     هههههر  ط 
   پ پ  جی مپ تطبیک  رو ه جب ل     پ    جم    م   ت     ام    م    بر     م ه   مپ.   مج   ر 
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 هههههمی سهههههم ت    ههههه  ز  ههههه   سهههههم   جی هههههمپ  هههههر  پ پ و هرگم ههههه  ت   ههههه  زجهههههم   جل هههههم   ههههه ه   ت هههههمی  رکهههههم   7 هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت  اههههه    -2.4
 کههههمف  وسه مفههههم    خههههمپ  هههه ه پ  ر ههههم  سههههم   ههههم  سههههم ت   م هههه  تههههمهی  وتخهیههههو    ههههم ش     زکههههما   ههههم     ههههمپه وکههههما      زهر ههههمع جههههم پ 

  مع ص ج     ج یط ز  ت و  پ   رپپژ پ    جم پ  م        خلیر   م   سلل ه وج موای   ووتمی  ط یلم  پ په  مپ.
 هههههمز سهههههم   پ  ر هههههم  سهههههم    یشهههههرفت ههههههر  ش  روکههههه  ههههههمت سهههههم ت پ جطم  هههههت  ههههه   ههههه  -2.5

 
  سهههههم ت و  هههههمه   هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت  بههههه   ز 

 هههه   سههههم ت تخ  هههه   هههه ه و جل ههههم   هههه ه   و اهههه   هههه    جم کههههم   م    پ صههههم    جههههم  جههههرتبط  هههه  جی ههههمپ  فههههس  ههههم    و گر   هههه    ت ههههمی کههههما  
 م هههه  و ههههم س ههههره  هههههم GPS   کههههد  ههههرپ  ت   م هههه    کههههد هههههمت کههههمام  کههههرو ت جیبم هههه    کههههد هههههم  م هههه  پ   ت تههههم    پ خی ههههما  و کههههم   

 پ     ذ گرپپ. GPS  م ک م    فم  همت
      ههههمم    ههههمپه طهههه  گههههو  ش جفصهههه  ا هههه   هههه   سههههم ت و  ههههم ههههه   هههه   2.5 ههههر  پ پت جکلهههه   کههههت ت ههههمی  کههههد هههههمت جلهههه    ف ههههره  -2.6

سهههههم ت تخ  ههههه   ههههه ه  هههههم پ   هههههر پ  هههههت ج مکهههههب   ههههه   اخهههههمی سهههههم ت  ههههه    خلیر  هههههم   سللههههه ه     خلیهههههر ت ههههههی    ط ههههه  جر مطههههه    و  هههههم هههههه  
جر ههههههت ت هههههههی    ط هههههه  جر مطهههههه   هههههه   طم  کهههههه  پ   ههههههر  پ پ جشهههههه

 
   جی ههههههرپپ ت م هههههه  پ په و  خلیههههههر جههههههذسم    هههههه   ز ج ا هههههه  و تصهههههه  ک  

جهههه  ر رو ه   جههههه  ر  ههههر  پ پ    کهههههلمپ    ت م هههه  پهلههههه   ه الههههم   هههههر  پ پت جکلهههه   کهههههت   هههه   ز تک یههههه   جههههم  کهههههم   م    ههههرو ه  و پ صهههههم   
 رپ  ههههههت تمجلیههههههم    2ی     هههههه  پکهههههه رس  پ  ه گذ  هههههه   و پ  یههههههر اههههههم  اههههههووی   ههههههد سههههههم ه   ز  هل ههههههمپ هههههههمت افهههههه  وجر  بههههههت و   شهههههه  هههههههم  ز 

ج هههههذسره  م ههههه    2 هههههرست  اههههه  تک یههههه   کهههههلمپ ج هههههذسره  ههههه  ت م هههههک  ف هههههمپه و  ز  رپ  هههههت  هههههمز  م هههههه  جم ههههه   پ  اهههههما    ههههه ی    تههههه     رپ  هههههت 
     م  و  مز  رپ  ت  ز  مپ   کم  جما     ت  بمپه  و کبط جی رپپ.

کههههههت گههههههو  ش جفصهههههه    ز یشههههههرفت  جههههههم  کههههههم   م       ههههههم پ   ههههههر پ  ههههههت  هههههه   سههههههم ت   هههههه   سههههههم ت تخ  هههههه   هههههه ه   ههههههر  پ پت جکلهههههه    -2.7
  جهههههه  ر ت   ههههههمج    ههههههم    ز  ههههههرو ه هههههههم   هههههه   زتمتیهههههه ت    خلیر  ههههههم   Formatت   خلیههههههر   ههههههم   سللهههههه ه  جطههههههم ک   م هههههه   وجل ههههههم   هههههه ه

     م  . ترتی  و  هت   ر ت  رپ  ت       2.6سلل ه  وجم پ جل    ف رۀ 
سهههههم      ز پکههههه رس  هههههمی جلفصههههه    م ههههه  تهههههمهی   هههههمع صههههه ج   ههههه   رکهههههم    ووتمجههههههمت جر مطههههه   رکههههه     هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت کهههههما  -2.8

پ صههههم   هر ههههمع صهههه ج   هههه   رکهههههم    ووتههههمی هههههمت   پوت جلهههه   هههههر  پ پت ت ههههت  ی یههههرپ  ههههم م    هههه ی    م هههههت جصهههه  یت کههههما  سههههم ت  هههههر   
  م ه  گرفت.

 هههههمی 2ز  ههههه  تخ  ههههه   ههههه   سهههههم ت   هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت سههههه    ههههه  ز  طههههه ع  کههههه     خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه    پ طههههه   پ  صهههههم    یهههههم -2.9
  ههههههمی سههههههم ت   ر هههههم  ج ههههههلک   ههههههم ش     صههههههم   ت ر ههههههرت      هههههه   2سهههههم ت  پ  ر ههههههم   ههههههر  پ په و  خلیههههههر   ههههههم   سللههههه ه پ  جی ههههههمپ زجههههههم    

جر ههههههت ت هههههههی     خلیههههههرت  ط هههههه  جر مطههههههه       ههههههذ   
 
 ههههههمی جههههههه  ر  ههههههرو ه  جهههههه  ر ر  پ پ  و   مکههههههت  جههههههم   10م هههههه  و کل ههههههل مم  اهههههه  وتصهههههه  ک  

 کم   م       ب   ز تک ی  فیص ت همت جل     ر ت  رپ  ت  ک مم جطلس   م  .
پ  صهههههم    ههههه ی تم فهههههک  هههههم بی  پ جهههههم پ تخ  ههههه   ههههه   سهههههم ت  وجهههههم  پ  م ههههه  جلمز ههههه   جر هههههس اههههه  جلمز ههههه  ت لیکههههه  وج هههههلک    مکهههههت  جهههههم  

 هههههمی اههههه  وفصههههه   7بم  جر هههههمط  هههههمپه سههههه    ههههه   ز پ  مفهههههت جکه هههههمف  کههههه   جمکهههههمع  م ههههه  جلم شههههه  و جلمز ههههه      اههههه  جههههه   کهههههم   م   و ههههه 
  جکلههههه  جیبم ههههه   پ صهههههم تیک   ت بیهههههت گهههههرپپ  پ هههههمت   هههههر  پ پت جم ههههه   م ههههه     ههههه  اماهههههت 

 
  هههههمپه و هههههم بی   هههههر  پ پ  ههههه    هههههر  وتطبیهههههک  

   ههههههر  پ پ ت هههههه     م ههههههه  گرپ هههههه . پ صههههههم    مپ کههههههت  ههههههمپ   پ ههههههمت جل یههههههح اههههههم پ   م هههههه   بههههههر    هههههه رپه  هههههه ه وجی ههههههمپ زجههههههم   تک یهههههه
ج  هههه  طهههم ت سهههه     ههه   جههههر  م هههح کههههیمع و هههت   ههههر ت تک یههه   ههههرو ه گهههرپپ  جی هههمپ تک یهههه   هههرو ه س ههههم فههه   ا ههههم ک  م ههه  تطبیههههک  هههمپه و ههههر ت 

 ج  ه   ز م     مکت  جم  کم   م   تمصی   مج   ص     م ه   مفت.
م پ   ههههههر پ  ههههههت  ههههههر  ط  ههههههمی  ههههههر  پ پ  صههههههم      ههههههم      ههههههم   یشههههههرفت سههههههم       هههههه   ز تصهههههه  ک   خلیههههههر  ههههههر  پ پت  جکلهههههه   کههههههت  هههههه-2.10

  ههههههم   سللههههههه ه  و هیئههههههت ج  ههههههه    مکهههههههت کههههههم   م   جلکی ههههههههم  ههههههههت   ههههههر ت  رپ  هههههههت   کهههههه مم   کهههههههم    م ههههههه    هههههه ب  جر مطههههههه  جکلههههههه  
صهههههه    م هههههه   ههههههر ت  تک یهههههه   کههههههلمپ  زی  کهههههه مم  ههههههرست    وز  کههههههلمپ ج ههههههذسره     ر کهههههه  و پ صههههههم    یههههههمز  هههههه   5جیبم هههههه  تههههههم پ  جهههههه   زجههههههم   

 هههههمی  کهههههلمپ      ههههه   زطههههه  جر اههههه   پ  ت  10   هههههمی جطلهههههس   م ههههه  وج  هههههه  جکلههههه   کهههههت  هههههم تفهههههمه    خلیر  هههههم   سللههههه ه   اههههه  2ج  هههههه      اههههه   
ت. پ صههههم تیک   ههههمی   هههه  تک یهههه   کههههلمپ   ههههم  د  ههههرست صههههم    م ههههه  گرفهههه 30    هههه    م هههه .  رپ  ههههت هههههم  خم هههه   ههههرست اهههه     پ جهههه   

 ههههههرست ج  ههههههه    م  هههههه   کههههههلمپ  زی     صههههههم   جههههههمهم    هههههه   م هههههه   پ  ه    تهههههه    م هههههه    پ  ه پ  اصهههههه  ت م ههههههک پ   رپ  ههههههت و کههههههم ر جههههههم  پ 
 ج ئم    م ه   مپ. 

 رکهههههههم    هههههههرست جلهههههههبد  هههههههم  م یفهههههههم ی کهههههههیف       لههههههه    ز  بیههههههه   سههههههه ه  و کهههههههکت   هههههههم  کهههههههف     یلهههههههد  پکههههههه کش  گم ههههههه  -2.11
د و یههههههره   ههههههمپه و هههههه و  ابههههههمس    لهههههه  پ کههههههما    ههههههمزه سههههههم  پ په  شههههههمپ وه الههههههم  وکههههههم   س ههههههد هههههههمت  وایهههههه   طبهههههه   ج ههههههمف    وجمکهههههه

ف و یههههههره  واماهههههه  هههههههمت  هل ههههههمپت و  جهههههه  هههههههمت  کههههههیف      
 
اهههههه  کهههههه ار ک  کههههههط    یهههههه   سللهههههه    یلههههههر  ههههههما   ههههههر ت  

 
وکههههههم    طفمتیهههههه    

    هش     امط    مي .پ کما  كم  پ      م   وکما  كم     تمکط فو   جم  س  م   
 هههههمی سهههههم ت    ههههه   ز ت هههههلی   کهههههما  سهههههم   ای هههههت سم جلههههه     سلیههههه ت  سم جلههههه ت  کهههههکم    3 هههههر  پ پت جکلههههه   کهههههت تهههههم پ  ر هههههم    -2.12

سههههم ه  تههههذسره وسههههم   هههههمت هم ههههت  ههههم      ههههم نسههههر   هههه  جطههههم ک  هههه   صهههه  جهههههر و جاههههم  هههه ه تمکههههط  تههههید و ههههم ج ههههمو   ههههرست ترتیهههه    ههههمپه 
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وسر  ههههههه      هههههم پ    م یهههههت و کهههههط     بر لیهههههت و مکههههه    بهههههر  هههههم سهههههم ه   هههههم ز کهههههیر و کهههههط   و   هههههلد پ  هههههم   وای هههههت وکهههههم ط   صههههه  
 جر مط  تهی    مپه و  هت   ذ  م ز پ م      ط   جر مط   ت لی    م ل  . 

ههههههر و جاهههههم  ههههه ه  – 2.13 ز  م ههههه   ههههه   ج  هههههه  جکلههههه   کهههههت  فهههههر پ   سهههههم گر جهههههمهر   یهههههر جهههههمهر و هههههم هههههه   وزجهههههوپ   هههههم ش    طههههه   ههههه و  ج 
 هههههم صهههه ایت  ههههم ش  هههه   ط ههههه  جر مطهههه  و ههههم  مسر ههههم   پ و زه و وپت هل هههههمی  کههههکم   ت ههههلی    م هههه ژ ه الهههههم   ج ههههئم  و ههههم ههههه     م یهههه ه

ههههههر و جاهههههم  تهههههید  هههههرست سهههههم      ههههه ه  ز  رکهههههم     سلیههههه ت  سهههههم گر جهههههمهر  سهههههم گر  یهههههر جهههههمهر  پ  م ههههههم    هههههم ج 
 
ج  هههههه  جکلههههه   کهههههت  هههههر ت  
و ههههو     م لهههه  سهههه  هم ههههت  ههههم  کههههد جشهههه    ههههم  

 
یهههه   ههههرو ه ترتیهههه    ههههمپه و فههههر پ ج ههههذسره جکلهههه   کههههت سههههم   هههههم     هههه  گههههرپ   ههههم ش طههههم ت  

  لمکم هه   م   صم   پ یک ج ک   م  . 
 ههههههم  2.14

 
پ  صهههههم    هههههروز ههههههر  هههههمع جشهههههک    جلی ههههه   ر مکههههه    ز  رکهههههم   ج  هههههه   ج ههههه وایت  ههههه وش  تهههههید و ج هههههمو   هههههرست  هههههمپه و هههههم  

 ه  گرفت.  ر م پ  م م   صم    م 
  ههههههههه ه  ز  م  صههههههههه     سههههههههه  پ   ر هههههههههم   هههههههههر  پ پ تمکهههههههههط   خلیهههههههههر   هههههههههم   سللههههههههه ه  لهههههههههم ر  ه هههههههههم  ج  هههههههههه   2.15

 
 هههههههههر  پ پت جکلههههههههه   کهههههههههت  

 رج جی هههههرپپ   ههههه و   رپ  هههههت  ز  م ههههه   پ  ه  فهههههس   م ههههه  هکهههههذ   فهههههس  هههههم    ج هههههذسره جل یهههههح اماهههههت  م ههههه   بهههههر    بهههههمپه وت هههههت جی هههههمپ 
 تک ی   ر  پ پ ج مکب  جیشمپ. 

 س هههههم   ج  ههههه  جکلهههه   کههههت  ههههم پ   ههههر پ  ههههت  ههههر  ط  جی ههههمپ جلهههه     ههههر  پ پ  جمهیههههت و  م یههههت   ههههر  پ پ  ههههرو ه ج ههههذسره     هههه   م هههه  2.16
 رکهههههم     هههههرست ج  هههههه  جکلههههه   کهههههت تخهیهههههو   وجلهههههم س  شهههههرت جهههههم پ  یهههههمز  هههههر ت  جهههههم  کهههههم   م   جر مطههههه     طبهههههک جش صهههههم  ت لیکههههه   

 ههههرو ه    تک یهههه    م هههه ژ پ صههههم    یههههمز  پ  ه  هههه  ت ههههر س  جم کههههم   م   و  ههههم  فههههو  ش   ههههفت   شهههه  هههههم وکههههطم   کر فیههههم هه  پ   ههههر گرف هههه  و
ههههههم  یشههههه ر سهههههم ت وج هههههم   کهههههم    زجیلههههه  تمکهههههط فرجهههههم ش پهلههههه   ج  هههههه  جکلههههه   کهههههت  هههههم تفهههههمه   هههههم بی   هههههفت ههههههمت  هههههم ش     فهههههو  ش 

 پ  ه  م هههههههم  ت هههههههر س  جههههههم  کههههههم   م    هههههههرو ه پ په سهههههه  پ   هههههه  صههههههم    فهههههههو  ش پ   ی ههههههت  ههههههر  پ پ  م هههههه    هههههههر    یبم هههههه   پ  صههههههم تیک  
ج .  27ج ذسره  لم ر پ    جم    م    پ     امات جطم ک    جمپه 

 
        م ه   

 
  ر  ط  می  ر  پ پ   ر  

جر ههههرو ه  هههههت  وشههههبرپ  جههههم  كههههم ي   ههههد  فههههر   خلیههههر    لهههه   -2.17
 
 )ج  ههههه  ج لفوههههت پ  پ يهههها  فر  خلور ههههم تخر هههه  وج ههههل       هههه  صههههفت  

Safety Engineer )  رو ه ويا  فر  خلور   جل وح       مطر جصئم یت سم  پ کما QC. ک    ی وتم و    مي    
   ههههههمی  یمزجلهههههه ت  کههههههما   ههههههر ت کههههههم   م  هههههههمت جههههههم     پف ههههههر  3 ههههههركت ج  ههههههه  ج لهههههه   کههههههت   هههههه   زت ههههههلی   کههههههما  پ جهههههه     -2.18

ر ههههمط  یشههههکش   م هههه ژ  ط هههه  جر ههههمط جکلهههه   کههههت تههههم جکههههم   زی    سهههه  پيپههههمي جههههم پ کههههم   م     م سیلهههها وکههههم ط  و یههههره     هههه   ط هههه  ج
    می    پک رس ج  ه    ر   په . 3 ز  مه  جلی    م    ذ ر ش  ر  شم   م        ز پ  مفت پ  م کت  ک    رست پ  ج    

   هههه    هههها کههههر  و ههههم ز پ  م هههه    ط هههه  جر مطهههه  جکلهههه    – 2.19
 
کههههت پ صههههم   اههههووی ج هههه   ههههمپ پ ج هههه    ههههم  جهههه  سهههه  ته  هههه     جلی هههه   

جی   جلیههههت  هههه  جشههههک  جم  هههه  
 
و ههههمش و  ههههت و ههههو    ههههر ت  رکههههم   سلیهههه ت  سههههم گر جههههمهر   یرجههههمهر وپ  ههههم   طههههم ت جهیههههم   م هههه  سهههه   ز  ههههمه تههههم

 بم ههههل  و جکههههم   م خههههم   ههههمپ  کههههم   م  هههههمت جم ههههت  ز  بیهههه  سههههم کد  ههههر ت  ههههمپو  ههههمش  تشههههلمف وکههههم ر  یمزجلهههه ت هههههم سهههه  تمکههههط  ههههرست 
و  
 
   و مپ پ      م  .  2.16په جیشم    ا   ف رۀ  ج  ه   
 هههههركت  هههههم    ز  ههههه   اخهههههمی سهههههم ت  ههههه و  هههههه  يت  جم ههههه  جههههه ير رو ه وپي هههههر ج مجهههههم  نيصههههه   كههههه  پ     و هههههم   كم ههههههمي  مپکهههههر    -2.20

ت كهههههه   شهههههه    بم هههههه    اهههههه  زجههههههم  ت هههههه     ههههههر  پ پ  بهههههه   ز جی ههههههمپ تک یهههههه   ههههههر  پ پ   م هههههه  جخر تهههههه    هههههه   م هههههه  وهکههههههذ  كم هههههههمي  هههههه  كوفوهههههه
 مپکهههههر    تمکهههههط  هههههركت ج  هههههه  صهههههم   جو یهههههرپ  ويهههههم هههههه   ههههه     شههههه  وجش صهههههم  جم ف  لمجهههههه   م ههههه   ت ريههههه  و   م جخههههه پ گرپ ههههه ه 

    وش  ركت ج  ه  جوبم  .
 
 س  کپرت     ج ومپ كم ي و بر     م ه  

 ههههههروپ  و  ههههههم ههههههه  پ  هههههه  اههههههر      م هههههه       ههههههم  جههههههم پت سهههههه  پ   ت تههههههم       اههههههم  بههههههمپه و ههههههم ههههههه   لم ر م جهههههه  ج یطهههههه     طم ههههههت – 2.21
ت ر ههههه   بم هههههل   هههههم پ   هههههر پ  هههههت  جهههههم  کهههههم   م    م ههههه  ن یهههههره  هههههمپه و ج  هههههه  جی م  ههههه   لهههههم ر ج هههههمن ر  جلی ههههه    لهههههمس ج هههههذسره    ن یهههههره 

ش    وپ کههههما      ههههم  و س ههههم    م هههه .   لمکههههیک   لههههم ر  م جهههه  فههههمم  اههههذسر  م لیههههت ت ر هههه     پ  هههه   و ههههمه   مگذ ههههت زجههههم  سیفیههههت  ههههم 
  زپکت جی هل   ز      جر ج   ل  جیبم ل . 

 
 مکلف ت های فرمایش دهنده-3.0

 جم  پ ن   پ   ر  پ پ هذ  پ   ت ج م   ن   جیبم  . 
طرز ا  ههههههه  تههههههه   سم  و هههههههم    هههههههم ش      خهههههههمی جی هههههههه  سههههههه   ز م ههههههه    مکهههههههت  104جههههههه  ر  هههههههر  پ پ   هههههههرو ه : جطهههههههم ک  ههههههه  اکههههههه   -3.1

 پ.  جم کم   م   وجلکی هم تم ی  جی رپ
  خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه:  بهههههم    ز   خلیهههههر کهههههما   کهههههت سههههه   ز  م ههههه  ت ههههههی     خلیهههههرت و هههههم طهههههم ت سههههه  پ  هههههر  ط  هههههر  پ پ تهههههذسر  -3.2

 ف هههههه  تم یهههههه  گرپ هههههه ه و ج ههههههمایت سیفیههههههت  س یههههههت  تطبیههههههک  هههههه   اخههههههمی سههههههم ت  جش صههههههم    شهههههه  هههههههم     هههههه  سههههههم      تهههههه  
 ه    ج ا هههههههه    ههههههههمپ  و جاههههههههم   و  ههههههههم   کههههههههخ    ههههههههمپ   م  ههههههههم  پ جههههههههم  پ ت لیکهههههههه   ههههههههم تفههههههههمه  جهههههههه  ر  ههههههههر  پ پ  جهههههههه  ر  ههههههههرو 
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 جم کهههههههههم   م       هههههههههه ه پ   جیبم ههههههههه ژ ه الهههههههههم  ج هههههههههئم  تشههههههههه ی  اهههههههههم پ   م ههههههههه   بهههههههههر    تشههههههههه ی  جشهههههههههک   جم هههههههههمپ 
پ کهههههما     خههههههمپ  و  هههههط  پ  ت جیههههههم   م  ههههه   ههههههر  پ پ   ج  هههههه   فرجههههههم ش پهلههههه  وج هههههه هلد  وکهههههم ر ج هههههه ایت ههههههمت سهههههه  طبههههههک 

 س گرپ  ه  جیبم  .  ر  ط  ر  پ پ  ر  شم  وک
ههههههر  هههههمع ت ههههه     لهههههم ر پ  ههههه  جم ههههه  طهههههرفی  سههههه  جل هههههم   ههههه ه  م ههههه   م ههههه  تطبیهههههک  هههههمپه وجی هههههمپ زجهههههم    هههههر ت طههههه  جر اههههه   جهههههم   -3.3

 هههههمی  بههههه   ز تک یههههه  جی هههههمپ  هههههر  پ پ جیبم ههههه    لهههههمم طهههههرفی   هههههر  پ پ  فرجهههههم ش پهلههههه ه وفرجهههههم ش  30ت ههههه     هههههر  پ پ  اههههه  اههههه    ههههه  
  هههه ه  زت هههه     جههههم پ  یههههمز     اهههه  گیر هههه ه  جکلهههه  جیبم ههههل   ههههمپ   

 
ر پ  ههههت جههههم  پ فههههمم وپ  هههه  جم هههه    جخبههههره و یرج ر  بهههه     

و   . 
 
 جی مپ تک ی   ر  پ پ جم پ  ر ک   ر   پ په  وجل م ت   کت  

پ ام تیکههههه  ت ههههه     یهههههر ج م  ههههه  و یهههههر  م ههههه   هههههیش  یلههههه     فهههههو  ش و سهههههمهش   اخههههه   هههههر  پ پ     پ  بهههههم  پ  ههههه    م ههههه  و هههههم هههههه   -3.4
 هههههه   هههههیش  یم هههههه  سهههههه   ه هههههم   ز  م هههههه  طههههههرفی   ههههههر  پ پ  بهههههمپه و س  ههههههر  ز لهههههم

 
 ههههههمی  م هههههه   30 ر  م جهههههه   یههههههر  م ههههه   ههههههیش  صههههههم    

کههههم ت   شههههک  تیلفههههم   و  ههههمه     یهههه   ههههم ج  ر ر   جهههه  ر  ههههرو ه  تفههههمه    ههههمپه  24  خلیههههر   ههههم   سللهههه ه جکلهههه   کههههت پ   ههههر  
   ههههه  ج مجهههههم  ن صههههه     لههههه  ا م س  اههههه  تک یههههه  جی هههههمپ  هههههر  پ پ وجههههه  ر  هههههرو ه و   مکهههههت  جهههههم  کهههههم   م   پ اصههههه  ت بیهههههت ت ههههه  

   زی و  ههههه ت  ههههه    ههههه   م هههههه   48پ  هههههر  
 
کهههههم ت   یشهههههلهمپ   هههههمپه و پ  زجیلههههه   هههههم تفهههههمه    مکهههههت تههههه   سم    ههههه  جم  و  هههههر  

ج . 
 
  

  جیبم ههههههل   لههههههمم طرفی  فرجههههههم ش پهلهههههه  وفرجههههههم  - 3.5
 
ش گیر هههههه ه  جکلهههههه  جههههههم  پت سهههههه   یههههههمز  هههههه  ت هههههه        پ  هههههه   و ههههههم بی  و  هههههه   هههههه   

   زی   هههههههمپه و زتم ههههههه   ر ههههههه   ام هههههههس  هههههههرو ه  هههههههمپپ  ت 
 
 کهههههههت  هههههههم پ   رپ  هههههههت جی هههههههمپ تک یلههههههه   هههههههر  پ پ پ جهههههههم پ ت ههههههه       هههههههر  

   زی   م ل .      جر  ک  لمم  ر ت ف ره 
 
  م   تطبیک   یبم  .  3.4و  ر  

 
 .ج  ایت   بم  جر مط    فرجم ش پهل ه  4
 

   مسدهلک ( مسؤل ت های ش ادا  مربوط 
ت  جیبم  : 

 
 ج  هلد  رو ه جکل      جم   

 ووتههههمی جر مطهههه  و یفهههه  پ  پ  ههههم پ   ههههر پ  ههههت  ههههر  ط جلهههه    ف ههههره هههههمت  جلهههه     ههههر  ط  هههههمپ  کهههه فمپه سللهههه ه   ههههر  ط  ههههمی و ههههم    -4.1
  ر  پ پ  م پ   ج ئمایت    ت زجیل  همت سم ت       ج  ه  جهیم کمزپ. 

کهههههم ت پ  جهههههم پ  24 کهههههت تهههههم   لهههههمس  وکهههههم ط  تخهیهههههو   وسم جلههههه    ج  هههههه     جهههههم پ  ر کههههه   هههههر  پ پ  اههههه    ووتهههههمی جر مطههههه  جکلههههه   -4.2
 تصی    ت من   م ل  پ   یر ام    و  پ    جم   سه ب  و ک   هر گم   ج  ایت    ت   وش  ووتمی  م ه   مپ. 

جر  طهههههم   ههههههی   ههههه   و هههههم   ههههه م  اهههههک ج   لههههه  پ  جهههههم  کهههههم   م    هههههرو ه     ههههه   کههههه  ل  -4.3
 
م هه    خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه  جههههه  ر  هههههرو ه و 

 ههههم صهههه ایت سهههه  ج هههه ایت هههههمت جشهههه    ر  شههههم  تفههههم   گرپ هههه ه  م هههه    جل ههههم  سللهههه ه  ههههر  پ پ و   هههه  سللهههه ه  ههههر  پ پ   و ههههم ههههه    م لهههه ه
لمکههههم هه  گرپ هههه    ههههم  هههه   پ  هرگههههمه  لههههم ر  ههههکم ت ج  ههههه   فههههر پ  ههههم   هههه م   یههههر ج هههه   فههههمم  م ههههح ج   لهههه  پ  جههههم  کههههم   م   گرپ هههه ه و 

 پ   ر پ  ت  م م  جم پ جخمز   وپ  صم   اووی ت  ی    ا  جی رپ  . 
   ههههم  ف ههههمپ سم   ههههه   ت لهههه   تبههههم      بهههههم    ههههم   خههههمپ جم  هههههس  ج هههه هلد  ههههرو ه پ صههههم    طههههه ع  ههههمف    ز  ههههم     ف هههههمپ  ز  بیهههه    -4.4

د و هههههم ه   م ههههه   بهههههم     مکهههههت  جهههههم  کهههههم   م      پ   هههههر    جشهههههمه ه   م ههههه   جکلههههه   کهههههت  شهههههک  ج ههههه ل     کههههه   پ    هههههر ت  هههههر  پ پ 
کههههم ت  ههههم   کههههم   ههههفر پ   ر ههههم  گذ  هههه   و  مکههههت  جههههم  کههههم   م   پ  جهههه   زجههههم   ههههد هف هههه  جمکههههمع    ن   هههه  هیئههههت اهههه    هههه    ز  24

  جیبم ههههه  جهههههم پ  ر کههههه   هههههر  پ په  گهههههو  ش  هههههم ش     هههههم   هههههر
 
جشههههه     ههههه   کههههه   فهههههر تشهههههکی   ههههه ه   م ههههه  و  م لههههه ۀ ج ههههه هلد  یو اهههههم  

 ووتههههههمی جر مطهههههه  و  مکههههههت  جههههههم  کههههههم   م   پ  طهههههه   ههههههد    ههههههم     هههههه   ز  جاههههههم هههههههر و م    تهههههه    م لهههههه   پ صههههههم   اههههههووی    مکههههههت  جههههههم  
 هههههر  ط  هههههمی  هههههر  پ پ وکهههههم ر جهههههم پ جلههههه     هههههر  ط  هههههمی و  هههههم   هههههر  پ پ  58کهههههم   م   و جلکی ههههههم  هههههم پ    هههههر پ  هههههت جهههههم پ جلههههه    جهههههمپه 

  ج  اههههه     ت  یههههه  جیل 
 
م لههههه    ووتهههههمی جر مطههههه  پ صهههههم   جشهههههمه ه    هههههم  فهههههمم صههههه ایت تم ههههه  سهههههم   اههههه  صههههه و  تصههههه ی   ههههههم هه    هههههر  

جر   طمت جر مط         پ. 
 
  ز  م     مکت  جم کم   م   و م  

 ووتهههههههمی جر مطههههههه  جکلفیهههههههت پ  پ تهههههههم  ز ههههههه ی  کههههههه فمپه  رکهههههههم   جهههههههم پ وتخهیهههههههو   پوا ههههههه  پ  هههههههر  پ پ ههههههههذ   ط یلهههههههم  امصههههههه    م ههههههه  و  -4.5
   زی      م لههههه   پ صهههههم    ههههه ی تم ههههه   ههههه  جهههههم  پ نسهههههر  ههههه ه ج ههههه ایت   ههههه ت  ههههه وش  هههههم   پ صهههههم  

 
جم  ههههه   ههههه    هههههم   ههههه     هههههم    هههههر  

  م ه   مپ. 
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    مکلف ت های میاست اموم ساید ادی املک دها   فرمایش دهنده
رو ه   ههههههت جر  بهههههت  ز جهههههم   هههههرو ه  اههههه    مکهههههت کهههههم   م   و وفههههه  پ  پ يههههها  فهههههر   خلوهههههر ج هههههل        ههههه  اوهههههههح جههههه ير ر  پ پ  جههههه  ر - 4.6

  ک   ت یی    م  .       ر  پ پ   م  
  مکهههههت  جهههههم  کهههههم   م   جل یهههههح جر هههههس اههههه  و فصههههه  جلمز هههههم  ت لیکههههه   جش صهههههم     شههههه  ههههههم     ههههه  سهههههم  و  ههههه     هههههمی سهههههم ت و  -4.7

 کم ر  جم  ت لیک  و   خلیرت   م پ   ج ئمایت    ت جیبم  . 
 جههههههم  تهههههه   سم  و ههههههر  پ پ  ز  بیهههههه    کههههههم   هههههه  جم ههههههس جم ف  لمجهههههه  هههههههم  ت هههههه      ههههههر  پ پ   جل یههههههح ت هههههههی  سللهههههه ه  مکههههههت تهههههه   سم  - -4.8 

  جیبم ههههههه ژ 
 
  وکهههههههم ر  کهههههههلمپ جههههههه   تههههههه   سمت  و هههههههر  پ پ جیبم ههههههه  وطبهههههههک  هههههههم م  وطرز ا  ههههههه  تههههههه   سم  جکلههههههه   ههههههه    هههههههر ت  

 
و کهههههههلمپ  زی  

 هههههم م  وطرز ا  ههههه  تههههه   سم   هههههم تفهههههمه    مکهههههت  جهههههم  کهههههم   م   وجلکی ههههههم  ه الهههههم  زجیلههههه      هههههر ت  ههههههمپ ههههههمت   هههههم   سللههههه ه ا ههههه  جهههههم پ 
 ج م   جی مزپ.

جر هههههت ت ههههههی     خلیهههههرت  ط ههههه  جر مطههههه  جکلههههه   کهههههت  زصههههه ت  هههههمپ  تصهههههم رهم وگو   هههههم     یشهههههرفت  - 4.9
 
  خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه و 

 مپه تص  ک   جام وجهر   م ل . سم   وکم ر  کلمپ  زج    ر  پ پ س  تمکط ج  ه        جیشمپ  ط یلم  امص    
  خلیههههههر   ههههههم   سللهههههه ه جکلهههههه   کههههههت تههههههم گههههههو  ش  یشههههههرفت  جههههههم  کههههههم   م      سهههههه  ج  ههههههه  تهیهههههه  جیل م هههههه  جههههههم پ  ر کهههههه   ههههههر   پ په و  -3.7

  تص  ک   م  .
 
  زص ت  ک   وج مکب   

طرز ا  ههههه  تههههه   سم   104 مطههههه   ا ههههه  اکههههه  جههههه  ر  هههههرو ه   جههههه  ر ر  پ پ    پ  تفهههههمه   ههههه   ووتهههههمی جر مطههههه  وت ههههههی     خلیهههههرت جر - 4.10
 یر پ سههههههم   ههههههرو ه و ههههههم  م جهههههه   یرو هههههه  سهههههه   صههههههم   جم هههههه   م ههههههح  تم هههههه  جی ههههههرپپ    مکههههههت  جم کههههههم   م   

 
جکلهههههه   کههههههت پ صههههههم   تههههههم

طهههههرز  ا  هههه  تههههه   سم  و  98 ههههمی  کهههه مم پ  ر هههههم   ههههر   پ په ج کههههه   هههه  اکهههه   3وجلکی هههههم و  مکههههت  س هههههم  و ر هههه   ت     هههه   کهههههرع و ههههت  اههههه  
 هههههر  ط جلههههه      هههههر  ط جههههه     هههههر  ط  هههههم   هههههر  پ پ   و هههههم تفهههههمه    مکهههههت  تههههه   سم  پ  اصههههه  ترتیههههه  ت ههههه     هههههر  پ پ  وجل هههههم ت  ا ههههه 

 هم  زی  ب   ز تک ی  جی مپ  ر  پ پ     جم   زی    جر    م هل    مپ. 
گهههههههو  ش   خلیهههههههر   هههههههم   سللههههههه ه جههههههه  ر رو ه  جههههههه  ر ر  پ پ  جکلههههههه   کهههههههت پ صهههههههم    فهههههههو  ش و هههههههم سهههههههمهش پ اخههههههه   هههههههر  پ پ ا ههههههه   -4.11

پ جی ههههههمپ    بههههههم   ههههههر  پ پ  لهههههه  ا م س ا هههههه   ههههههر  ط جلهههههه    جهههههه     ههههههر  ط  ههههههم   ههههههر   پ پ    مکههههههت  جم کههههههم   م   وجلکی هههههههم و  مکههههههت 
 ت   سم     پ  ر م   ر   په . 

 هههههههرست  (QC)فیههههههت ت ههههههمی   لههههههمس و جههههههم پ کههههههم   م   كهههههه  پ کههههههما   صهههههه  ويههههههم  کهههههه فمپه جی ههههههرپپ  ميهههههه   زطههههههر    خلوركل ههههههرو  سی -4.12
 هههههه  گههههههرپپ   اب هههههه   ههههههم    يهههههه 

 
    هههههه  م QAت کههههههرتوف وت هههههههر لد وجههههههم پ     زت ههههههت و بههههههما    خلوههههههر  ط لههههههم   زسیفیههههههت ج  ههههههه    ههههههم   وتم

ت جههههه  ر  هههههر  پ پ     ههههمزه  صههههه  وكم پ کهههههما     پ  پ. پ ام تیکهههه   جهههههم  کهههههم   م    یههههمز  ههههه    هههههم   وتهههه  یک  یش رپ  ههههه    م ههههه    ههههم جم ف ههههه 
  هههههمزه  ر کههههه  وت ههههت   ر تهههههم  ت    پ  ههههه   سهههه  پ ه اهههههم جهههههم پ پ صهههههم   جم مپ ههههت  و هههههمه جهههههما   ههههر ت  هههههرو ه ج هههههذسره جل یهههههح جهههه  ر رو ه   

ت هههههه    پ اخهههههه   ههههههر  پ پ ج مکههههههب   هههههه ه وجی م  هههههه   م هههههه   رپ  ههههههت  ههههههر ت  ههههههرست  م هههههه ژ   هههههه   ر کهههههه  و ت ههههههت هههههههم   ر تههههههم  ت پ  صههههههم   
  م  پ  جی مپ  ر  پ پ صم   گیرپ.  2   یش ر  ز جم مپ ت و مه جما   هت ت بیت  سیفیت   لمس   ی م  

 
 دادیات  راژه:-5
 ت  کلمپ ک ی مت ن    رپ      م ه   :تمپ م      زتص  ک ج ئمای  و      -5.1

جر هههههت ت ههههههی     خلیهههههرت  ط ههههه  پ   ر هههههم   یشهههههرفت  جهههههم  کهههههم   م   وپ  زجهههههم   ههههه   تصههههه  ک   خلیهههههر   هههههم   سللههههه ه -النننننف:
 
ت  هههههرو ه   

 مپ گر       وتمکط هیئت   مکت  جم کم   م   وجلکی همژ      جی 
 تص  ک ج  ر ت همت ت هی   کمامت وجرسوت   مکت  جم  کم   م  ژ -ب:
 ج ا      ج  ر  رو ه   ج  ر  ر  پ پ     مکت  جم کم   م   و جلکیت همژ -ج:
  جطم ک ف ره   2.7گذ  ش جطم ک  -د:

 
  ژ 2.5و  کد همت  

 وکم ر جم  پ جل   ژ 2.5  2.7فت سم   رو ه جطم ک ف رهت  یشر      -هه:
ت   جههههم  کههههم   م     کههههلمپ  صههههما    هههه   سههههم ت  ههههرو ه و  هههه   سههههم ت تخ  هههه   هههه ه تمپيههههم   ههههما   هههه   کههههمس  و ههههت  اخههههمی تطبیههههک  هههه ه -ز:

ت تههههه   سم    هههههر   گرف ههههه  كههههه  جهههههم پ تمتوههههه  جههههه ير  هههههرو ه  جههههه يريت ههههههمي نيهههههر ط وج مجهههههم  جئ هههههم   يمکهههههت  جهههههم  کهههههم   م   وجل و ههههههم و يمکههههه
  جههههههه يريت   هههههههمج  7 م ههههههه   زطريهههههههک  يمکهههههههت  جم کهههههههم   م   وجل و ههههههههم و  يمکهههههههت جهههههههما  و مپ ههههههه  وز    پفهههههههمع جلههههههه   ههههههه   کهههههههمس فهههههههم ی  ی

    خمی وجلم س  يمکت  جم  کم   م   وجل و هم  ر   ني  صم   جو یرپ: 
   سهههههم ت و ههههه   سههههم ت تخ  ههههه   ههههه ه تمکههههط   خلیهههههر   هههههم      اخههههمی   هههههمج  كهههههم   ههههرو ه  ج لمکههههه   ههههه   هههه40  ههههه   ز   هههههر ي    اسننننط اا :

  می  م   تمپي  جوبم  . 30 م   و ت جل م    ه  روک  همي كم ي   ر    ه  ا    30سلل ه ج مکب    ه  و  
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     اخههههمی   ههههمج  كههههم   ههههرو ه  ج لمکهههه   هههه   هههه   سههههم ت و هههه   سههههم ت تخ  هههه   هههه ه تمکههههط   خلیههههر   ههههم  70  هههه   ز   ههههر ي    اسننننط دا  :
  می  م   تمپي  جوبم  . 30ت  روک  همي كم ي   ر    ه  ا  پ  ر  م   و ت جل م    ه  60سلل ه ج مکب    ه  و  

   اخههههمی   ههههمج  كههههم   ههههرو ه  ج لمکهههه   هههه   هههه   سههههم ت و هههه   سههههم ت تخ  هههه   هههه ه تمکههههط   خلیههههر   ههههم   90  هههه   ز   ههههر ي     اسننننط سننننو : 
 ههههههمی  م هههههه  تمپيهههههه  جوبم هههههه ژ  30ت  روکهههههه  هههههههمي كههههههم ي   ههههههر   هههههه ه  اهههههه   ههههههت جل ههههههم   هههههه هپ  ههههههر  ههههههم   و  80سللهههههه ه ج مکههههههب   هههههه ه و  

و پ گو  ش  یشرفت سم    ط کمی   خمی پ پژ
 
و پ  م       جی م   ه وجم   م  ر 

 
 ه الم   ر 

و پ  ههههههم    یشههههههر فههههههت سههههههم  و سههههههت پو ه ت ههههههلی   جطههههههم ک فههههههم ی جهههههه  ر ت   ههههههمج   ما20  
 
ی هههههه     ههههههم   جم هههههه ه   هههههه   ز   ههههههر ت  روکهههههه   ههههههر 

وپ    هههههه   صههههل    مکههههت کههههم   م    پ  صههههم    هههه ی جههههم  ههههم پ ههههت  سهههه  ی جم  ههههس  ههههم  ههههم     م هههه  تههههم پ هههه  جیبم هههه    جههههم  کههههم   م   جلهههه    
 هههههر  پ پ تمکهههههط جههههه  ر  هههههر  پ پ   جههههه  ر  هههههرو ه      ههههه بم  جر هههههمط   مکهههههت  جهههههم  کهههههم   م   و   مکهههههت تههههه   سم  کهههههخ  گرپ ههههه ه و ههههه   م ههههه  

 پ په جیشمپ و  وء  زپ   ت همت  یرجل م  وز    پ فمع جل   ج  مف جیشمپ. ژ ج  هلد    ووتمی جر مط   ت لی 
و  55و  52 هههههم    تمجیلهههههم   وکهههههس  ههههه ه  ز ام اههههه  ههههههم  هههههرست   ههههه   ز تک یههههه  جی هههههمپ گر   ههههه   هههههرو ه و فهههههس  هههههم    جطهههههم ک جهههههمپه ههههههمت    10

 کم ر  ر  ط  می  ر  پ پ     م    رست ج  ه   م    رپ  ت جیبم  .  
 
 ارامداد :فسخ  -6
و کهههههههم ر جهههههههم پ جهههههههرتبط  هههههههر  ط  هههههههمی  هههههههر  پ پ  پ صهههههههم   تم ههههههه   مپکهههههههر    پ   59    58   57 ههههههه وه  ر هههههههر  ط جلههههههه     جهههههههمپه ههههههههمت   -6.1

   ز  و هههههت جخ هههههم    هههههرو ه طهههههم   ري ههههه    هههههذ   هههههركت ج  هههههه  جخبهههههم  0.1 ريهههههم  كهههههم  ويهههههم تم وركهههههم   هههههرو ه پ  ج ههههههههههههم   ههههههر  وز تهههههم ور   
  جوبم

 
   هههههههیش  ف ههههههه   م ههههههه  وج  هههههههه   80 ههههههه     ههههههه   ز  ی هههههههت  هههههههمی  ر  ههههههه  پ  صهههههههم تیک   جهههههههم    سهههههههم ت  هههههههرو ه س  هههههههر  ز    ههههههه   رپ  هههههههت  

پ   ههههر ت  جههههم      هههه   هههه ه کهههه    هههه   ههههر    ههههه  وسههههم      هههه  کههههر ت   خههههمی   ههههه    ههههر  پ پ ف هههه  وطبههههک  ههههم م  تهههه   سم   ههههم  ههههرست ج  ههههه  
   هههههیش  ف ههههه   م ههههه  ف ههههه   هههههر  پ پ  ههههه   فهههههس پواهههههت  بهههههمپه 80یشههههه ر  ز    ر هههههم پ صهههههم    م هههههه  گرفهههههتژ پ صهههههم تیک   جهههههم    سهههههم ت  هههههرو ه  

   10   ز  ی هههههت جخ هههههم    هههههرو ه  اههههه  تک یههههه   هههههر  پ پ  ر  ههههه  تهههههم یر گهههههرپپ    ههههه   ر  ههههه   بم ههههه   ز   0.1 هههههرست ج  هههههه   هههههم وکهههههس  وز  ههههه    
  و ههههمز هههههه   ههههر  پ پ  ههههه     رپ ههههه ه    ی ههههت جخ هههههم    ههههرو ه  رکههههه10 ی ههههت جخ هههههم    ههههرو ه تخهههههموز   م هههه  پ  صهههههم تیک   ر  هههه  تهههههم یر  ههههه    

  م    طبک  م م  وطرز ا    ت   سم   م  رست ج  ه   ر م پ صم   گیرپ . 
جر ههههههت ت هههههههی     خلیههههههرت  جهههههه  ر ت هههههههم کههههههمامت وجرسههههههوت جکلهههههه    هههههه   ههههههم  -6.2

 
پ  اههههههم   ف هههههه  جهههههه  ر  ههههههرو ه    خلیر  ههههههم   سللهههههه ه   

پ  پ کهههههما  سههههه   زج  هههههه   هههههم   جی م ههههه     ج مکهههههب    هههههمپه و ههههه   ههههه   کهههههم ت   لهههههمس وتخهیهههههو    جم هههههم 24تفهههههمه   ط ههههه  جر مطههههه    اههههه  
  جیبم  .

 
 ج      ی  و  س   م ل    ووتمی جر مط  جکل     اف  و  ه   ت  

  مکهههههت   ههههههمج  پف هههههر وز     جههههههر  هههههم ا  رو  و  ههههههه   ههههه   ا لکههههههر و  25/1/1444  جهههههه    243/231پ  ج  ههههه   ا ههههههم   ههههه م ه   اابنننننه دوشننننننه:
 جم پ  فم  ر    جمایمت   ز    م   لی    م      ه  کت: ک س  کم م   . .  پ 

 به ازامت مطدر  دفاع ملی!
  ا  ی و  لیک  و  ا   الله و  رسمت !

 جمکمع:  ک ف مء پ  جم پ   ذ  ر    جمایمت   ز    م .
سم یل   جم    18/3/1443  جم   7ه    جصم     م 5و   :وز    و  پ      جم ت  پ  جم پ   ذ  ر    جمایمت   ز    م  س  جطم ک  ل   

 ک ج   فکم   م  تمکط هیئت ت ی    ه  ک ف مء گرپ  ه وج می  مای     جیر ا مجلی   جم    ک ج   فکم   م  پ  جم پ  لی  ه   ت 
 ی"ړ سئله کی داما  صاحر دمذهر  ه ماشح او  ع ه اک ه یاده مفرجمپه    "

 ک     ک ف مء ا    متی .ج مت  جمایمت   م ر  پ   و ل  و جطم 
  مکت ت  ی  ت ه    ه   م ,  و جر ,  اکمی و فر جی  ج مو یت   م   و  مای    15/6/1444  ج    4882ه الم  پ  جکه مف   بر  

   مکت ج  ری  پ  ه  جم  . .   لی  ت ر ر   ه  کت.
 پجل  پفمع ج  ری وز     پ  ت ت !
  ا  ی و  لیک  و  ا   الله و  رسمت !

  اکههه  پهیهههم پ پصهههلف   ت هههمپ م پجمایهههمت   ر   هههم 1470/326 ی ههه  پ   9/5/1444جمکهههمع:پ  . .  جشهههر تم ههه   مای ههه    جیر ا هههمجلی  اف ههه  الله پ 
مت څ س  پ  . .  پجشرتم    مای    ج می ته  و   ه ت  هپج مفیت      ه و     وو    و  ر     و پجمایهه  ج  ری وز      و   ج لمجم  پ مگو  ش    تر 

 څ س  فرجم ل  وو : تر وو    پ  . .  جشر تم    مای     جیر  ا مجلی  اف   الله پ  م ت  ګل  اک     
 وسه    م !

  ا  ی و  لیک  و  ا   الله و  رسمت !پجما  ج  ری وز    ت ! 
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ءم پ همپ اکه   هذ ا م   ه   سه ت!  لهمتمکم  ه  ج که  هه   ت کهمت وو  هه  پ  جهمی    ه  صهما   ا ه  الله  ه     هک  هم    ه  وسه    و ت هذ ر  م
  ترکره 

 
 و ا  ی س ت! جطم ک   ر  

 
 حوادث غير مدراهه امجهره: -7.0
  طههههههم  پ وههههههک  ههههههم ج  هههههه  جوبم هههههه  و ههههههم اههههههم پ   سهههههه  جلخههههههر  هههههه  :  زاواهههههه   -7.1

 
اهههههم پ   وههههههر ج ر بهههههه   بههههههم    زاههههههم ت   کههههههت كهههههه   وشههههههبول   

  ههههه    کههههه   اهههههرف   طهههههس  و  هههههط تخهههههم ت  کههههه ه م  ههههههمي  صمصههههه   طمفهههههم    جهههههر   کهههههم ي   تهههههش فشهههههم  ههههههم   فهههههم  زجولههههه  وکههههه موي 
وپوا ههههه   هههههم جلهههههم س  هههههم      لههههه ش   ه ههههههمي جم صههههه ت  وتخهههههم ت   هههههو   اههههه و   هههههر  تههههه   كم      صهههههم م      ر کهههههم  جرپجههههه  پ ج م ههههه  

رپت ههههههم   هههههرو ه و وهههههره جمکهههههم م  كههههه   زطهههههر  پواهههههت  ههههه   شرجورکههههه   جی هههههرپپ  ه الهههههم   ههههه   کهههههمس هههههه   ت ج مجهههههم  ن صههههه     هههههمطر کههههه
 ههههرو ه هههههمت کههههم   م   تم هههه  جی ههههرپپ  اهههه  ج ههههم    هههه   هههههم  تم هههه   ههههرو ه هههههمت کههههم   م   پ  ج یههههمپ  ههههر  پ پ  ههههرو ه  م هههه   فههههووپ جیبم هههه  
جهههههه   اههههههم پ  

 
ه الههههههم  اههههههم پ   سهههههه   ههههههم    ز سل ههههههرو   ههههههم بی   ههههههر  پ پ  فرجههههههم ش پهلهههههه ه و فرجههههههم ش گیر هههههه ه    م هههههه ژ پ  اماههههههت  ههههههیش  

ر  پ پ  جم ف ههههه  پ   ههههه  سههههه  زجهههههم   کهههههم س   ههههه ه  م ههههه   ت فههههه  و  م ههههه   بهههههر    بههههه   ز تک یههههه  جی هههههمپ  ر   هههههمپه  یهههههر ج ر بههههه  وجخبهههههره  طهههههرفی   ههههه
 وج  لوی ت     جیبم  . 

 
 حکت دهایننی: 

 هههههر  ط ههههههذ  جل یهههههح تفصهههههی     زی  هههههر ت طهههههرفی   هههههر  پ پ  هههههمپه و  هههههر  ههههه   هههههر  ط ههههههر  هههههر  پ پ  م ههههه  تکیهههههر جیبم ههههه   ههههههر  هههههمع تصههههه ی م  
    جمهیت  رو ه    م  گرپپ   ر ت  م     ر  پ پ  م   ت  ی  جیبم  . وتکیر ت  س    ر

 
 

 مئ س اموم ساید ادی ا ملک دها    ج  ر   مج  ت   سم  کم   م                                                                                         
 الطاج مولوی  ه مط د"سل ت"  ا م   م ت ج    گ  " مص "                                                                                                                                 
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بند  14جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

زارت دفاع ملی واقع ناحیه دهم جوارشفاخانه }ریاست امورساختمانی وملکیت ها وفرمایش دهنده اداره
 سردارمحمد داودخان {میباشد.

بند  17جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

( روز مطابق 615) بعد ازتاریخ عقدقرارداد به مدت } یتاریخ تخمینی تکمیل برای تمام کار امور ساختمان
 باشد.  { می روز های جمعه و رخصتیبه شمول  (شرایط شعبه نیازمند

بند  20جز 

 1ماده  1
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مدیرمراقبت کننده کاراست که ازطرف ریاست امورساختمانی وملکیت ها بعد ازعقدقرارداد } مدیر پروژه
 .{تعین مینردد

بند  22جز 

 1ا ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 ج ااههی   ی  ات  یهه ایاتهیههوادههاجرایاجحهه جراجه ههی ام یاههواتههی راجدهها : یسههاحه کههار امههور سههاختمان

ا203 فههه راریاد برهههوابههه جرارهههاجراقههههی  ا ادی ههه ج  ا ههها اج ریراا800ت یبخی هههواد ههه  ا ههه   ا

 .1402د صا راجزابیب اای ادیر ا

 1بند  25جز 
شرایط   1ماده 

 عمومی قرارداد

 می باشد. {بعد ازتاریخ عقدقرارداد  } یتاریخ آغاز کار امور ساختمان

 1بند  29جز 
ایط شر 1ماده 

 عمومی قرارداد

تهیواداجرایاجح جراجه ی ام یاواتی راجدا ج اای   ی  ات  ی ایات یبخی وا امورساختمانی شامل

د صا راجزابیب اا203 ف راریاد برواب جراراجراقهی  ا ادی  ج  ا ا اج ریراا800د   ا    ا

ا.1402ای ادیر ا

 .میباشد  صفحه چهار (4 )تعدادبل احجام کاری به  

ند ب 9جز 

 2ماده  3
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

 

 

 

  :شامل قرارداد می باشند اسناد ذیل

)ج( افر داوطلب  ،)ب( نامه قبولی ،)الف ( موافقتنامه} 

 ،)هاا(شرایط عمومی قرارداد ،)د( شرایط خاص قرارداد

،)س( بل احجام )ز( نقشه هاانجنیری وتخنیکی،)و( مشخصات

 .{،لایحه کارکار

 1بند 

 3ماده 

ط شرای

عمومی 

 قرارداد

  زبان آفر میباشد.همان زبان قرارداد . میباشد {پشتو دری ویا}زبان قرارداد 

اسلامی  امارتنافذه  قانون تدارکات،احکام طرزالعمل تدارکات وسایرقوانین}قانون نافذ بر این قرارداد 
 .می باشد{افغانستان
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 1بند 

 8ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درصورتیکه قراردادی قرارداد }اردادی دیگر جدول فعالیت های قر

(شرایط عمومی قرارداد 8(ماده )1فرعی داشته باشد مطابق بند)

جدول فعالیت خویش را بادرنظرداشت جدول فعالیت قراردادی اصلی 

 میباشد.{ وفرعی وسایر قراردادیان ان تنظیم نماید

 1بند 

 9ماده 
شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد.{ روژه وانجینر ساحه امر پ}کارمندان کلیدی 

 

 

 1بند 

 13ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 میباشد: طور ذیل حذفمبلغ حد اقل بیمه و مبالغ قابل 

مطابق }، تآسیسات، و مواد خام یامور ساختمان برای  

وسایرقوانین درمورد بیمه بیمه قوانین وپالیسی نافذه 

 .{ مربوط دوطلب می باشدنافذه ،
 

 

 1بند 

 14ه ماد

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

، ساحه مربوطه}شمالا :ویا حدود اربعه ساحه بررسیگرارشات 

 { ساحه مربوطهغربا ساحه مربوطه ،شرقا ربوطهمساحه جنوباً 

 میباشد. مطابق ماسترپلان وکوردینات ذکر شده

 

 

 1بند 

 15ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قرارداد ، نقشه مدیر پروژه باید به استعلامات درمورد شرایط }

 {ها ، بل احجام کار مشخصات ووضعیت پروژه جواب ارائه نماید

 

 

بند  1بند 

شرایط  21

عمومی 

 قرارداد

 . {می باشدبعد ازتاریخ عقدقرارداد }ساحه  تسلیمیتاریخ 

 

 

 62ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

مطابق به قانون }نهادیکه از روش حکمیت آن استفاده میگردد 

 باشد.{میحکیمت، 

 می باشد.  امارت اسلامی افغانستانمحل حکمیت 

 

 

 

  

 ب.   کنترول زمان
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 1بند 

 25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

قراردادبه مدت }قراردادی پلان کاری امورساختمانی را در جریان 

 . {(یوم قراردادی پلان کاری خویش را ارائه بدارد5)

 

 

 3بند 

  25ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

درجریان }اد میان تجدید برنامه کاری امور ساختمانمیع

(یوم قراردادی جهت تجدید ویاتصحیات پلان 10قراردادبه مدت )

 .{ کاری خویش را ارائه بدارد

 

در صورت که برنامه کاری امور ساختمان ناوقت ارائه گردد، 

 ه دشمعطل قرارداده {فیصد پنج( %5)}بعدی مبلغپرداخت از

 اری تجدید شده معطلی پرداخت ان ادامه میابد.الی ارائه پلان ک

 1بند 

  26ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 

ریاست محترم دفتر مقام  19/9/1392( مورخ 3119قرارمکتوب نمبر )

اضافه کاری قابل  دفاع ملی وامر وزارت محترم مالیهوزارت 

 .مجرائی نمی باشد

 قابل توجه!

( مورخ 1634ب نمبر)اصولنامه اجرای بودجه ملی که ضم مکتو

از مدیریت عمومی بودجه، ریاست عمومی مالی و بودجه  22/11/1444

)د وزارت محترم دفاع ملی مواصلت نموده که در قسمت 

آن چنین تحریر گردیده است: قراردادونو او پروژو مدیریت( 

. مخکی له دی چی قراردادونو پیل شی، په قراردادونو کی د 22)

هوکړه پروژی تمویل کوونکی لیکلی ره د پالډول اضافه کاری هر 

او د اختیاری بودیجی په صورت کی، د مالیی وزارت د بودیجی 

. د اختیاری پروژو په هوکړه اړینه دهعمومی ریاست لیکلی 

 ه.وړ نه دء څخه زیات د اجرا 15٪قرارداد کی اضافه کاری د 

په صورت کی د افغانستان اسلامی امارت د اړتیا مگر د سختی 

عالی مقام او یا هم د ریاست الوزراء محترم مقام حکم حتمی 

 دی.

 

 ج.  کنترول کیفیت

 1بند 

 33ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :میعاد رفع نواقص

میعاد رفع نواقص یک سال تقویمی بعد از تکمیل } 

 .{پروژه میباشد
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 1بند 

  40ماده

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

ا.م رج  اهیا  ج اذ ااصا  ادیگی ر

تادیات پولی قیمت احجام انجام شده تر یمات وساختمانی را با اساس اس اد اصولی قرارداده شده  ا 

 ورد تائید وتصدیق  دیر پروژهننمای ده آ ریت تس ی  قراردادهای ریاست تدار ات  دیریت های 

ا ور  یربط و قا ات  سئول ریاست ا ور ساختمانی و   یت ا قرار گرفتا باشد از یریق ریاست 

( دیر تمو ی انسجام 7ساختمانی و   یت ا وریاست  الی وبودجا وزارت دفاع   ی با اساس فورم)م

  ی  صورت  یگیرد.  ابع ریاست ا ور ساختمانی و   یت ا قرار 

(پول قیمت   وور شده پروسا های ٪30(احجام تمو ی  ار پروژه )٪40قسط اول:بعد از اجرای)

(از حج  تمو ی  ار پروژه ٪70ماشد.قسط دوم بعد از اجرای)اجرآ شده قاب  تادیا  ی اری 

(از ٪90(دیگر پول قیمت   وور شده پروسا های  اری اجرآ شده وقسط سوم بعد از اجرای)60٪)

(پول قیمت   وور شده پروسا های  اری اجرآ شده قاب  تادیا ٪80احجام تمو ی  ار پروژه)

روسا های  اری اجرآ شده قاب  اجرآ  یماشد.بعد از (باقیمانده پول قیمت   وور شده پ٪20 یماشد)

اجرای قیمت  جموتی پروژهُا ت دوره تس یمی  طابق فورم  دیرت تمو ی پالیسی ودارایی اص ی 

 دام  وانع قانونی قاب  تادیا  یماشد وهمچ ان قاب  تذ ر است  ا برآورد در صورت تدم  وجودیت 

 یشرفت  ار قسط سوم انجام داد.ثانی را  یتوان همز ان بابرآورد راپور پ

 1بند 

 45ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نیستقابل تعدیل :} شرایط عمومی قرارداد 47قرارداد مطابق ماده 

 2بند 

 46ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 طبق شرایط شعبه نیازمند فیصدی تناسب پرداخت های تامینات

 .( ده فیصد میباشد10%)
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 1بند 

 47ماده 

ط شرای

عمومی 

 قرارداد

قیمت مجموعی قرارداد در  از( فیصد1.0اندازه جریمه تاخیر )

مقابل هر روز تاخیر می باشد. حد اکثر رقم پولی جریمه تاخیر 

( فیصد قیمت مجموعی قرارداد می باشد، 10یا غیابت الی )

درصورت توافق به تکمیل امور ساختمانی بشکل قسمت وار جریمه 

 ابل وضع می باشد.تاخیر برای هر قسمت ق

 قابل توجه!

ریاست عمومی  25/01/1444( مورخ 231/243در متحدالمال شماره )

دفتر،وزارت امر بالمعروف،نهی عن المنکر و سمع شکایات ا.ا.ا در 

 مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص. چنین نگاشته شده است:

 به وزارت محترم دفاع ملی!

 ه!السلام علیکم و رحمت الله و برکات

 موضوع: استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.

و بعد: وزارت و ادارات اماارتی در ماورد اخاذ جارایم مالیااتی از 

کابینه امارت  18/03/1443مورخ  7مصوبه شماره  5اشخاصی که مطابق بند 

اسلامی افغانستان توساط هیات تعاین شاده اساتفتاء گردیاده و مقاام 

مارت اسلامی افغانستان در مورد چنین هادایت عالیقدر امیرالمومنین ا

:)په یاده مسلٔه کی د امام صاحب د مذهب په راجـ  قـول عمـل فرمودند

مسایل مالیاتی شان را در روشانی و مطاابق باه اساتفتاء حال  وکری(

 نمایند.

ریاست تعقیب تعهادات،  15/06/1444( مورخ 4882همچنان در مکتوب نمبر )

رامین معاونیات نظاارت و پالیسای ریاسات هدایات، اوامر، احکام و ف

 محترم اداره امور ا.ا.ا چنین تحریر شده است:

 د ملی دفاع محترم وزارت اداری ته!

 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 9/5/1444 د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالماومنین حفظاه الله دموضوع: 

د مالیاتی جرایماو د د هیواد د صنفی اتحادیو  ( حکم326/1470نیتی د )

وند ړلیی محترم وزارت ااندیزونه او عرایض او د ماړمعافیت په اره و

.ا.ا د مشرتابه عالیقدر مقام ته څ کی د امعلومات د یو گزارش په تر

.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د وړاندی شوی وو چې د ا

 کی داسی فرمایلی وو: څپه ترګڼه حکم پورته 

 شو! وکتل

 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

پاه وبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و چی د امام اعظم صاحب رحماه الله 

د یااد حکام بنااً کړی او تعذیر باخذالمال ختم کړی! راجح قول عمل و

 .کړی! والسلاممطابق اجراآت ترسره 

ګڼه حکام د منین حفظه الله پورته د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمو

( ګڼه لیک له لاری د ماالیی وزارت ساره شاریک 3914نیټی د ) 13/5/1444

ا.ا.ا د مشاارتابه عالیقاادر شااوی دی ددی لیااک ړه وساایله مااو د 

په ګڼه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو امیرالمونین حفظه الله پورته 

 .والسلام.ولیږهمخه 

ریاسات دفتار وزارت  3/7/1444( ماورخ 20)همین قسم طبق فیصله جلساه 

باه  7/7/1444( مورخ 2201)محترم دفاع ملی که ذریعه متحدالمال شماره 

 این ریاست ارسال گردیده و در موضوع چهارم آن چنین ذکر شده است:

رامان  تاه شاویو په صورت د د مالی جریمی د ختمیدو  څلورمه موضوع:

 په هکله.مشکلاتو 

پار چی مالی جریمه معاف شوی قراردادیاان جانس  دا یکړه:پرد مجلس )

.بنااً پاه کړیوخت نه اکمالوی چی جزوتامونه یی د ناغه کیدو سره مخ 

دی هکله دی د مادی او تخنیکی معین د شته مشکلات له محترم ملا برادر 

او نتیجاه دی لاه مجلاس ساره  کاړیاخند او ملی تدارکاتو سره شریک 

 (. کړیشریکه 
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 1بند 

 48ماده 

رایط ش

عمومی 

 قرارداد

{فیصد قیمت نهایی صفر}انعام برای انجام تمام امور ساختمان 

قرارداد در فی روز میباشد. حد اعظمی انعام برای انجام تمام 

 {فیصد قیمت نهایی قرارداد میباشد. صفرامور ساختمان}

 

 

 1بند 

 49ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{ قابل تطبیق نیست } پیش پرداخت

 

 

 

 1ند ب

 50ماده 

شرایط 

عمومی 

قراردا

 د

  یماشد. { از قیمت ن ائی قرار داد فیصد پ ج} م غتضمین اجراء 

تضمین اجرابا ش    ضمانت بان ی بادرنورداشت   درجات شری ا ا ازیریق  راجع  یربط 

(یوم توسط داوی ب برنده 10ازی ی ازبانک ها  عتمر  شوربعد ازصدور نا ا قمولی  در دت  الی )

 رائا گردد.ا

  

  هـ. 1بند 

 ختم

 قرارداد

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 ارائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت به

بشمول کورکی ساحه وطبق بعد ازختم قراردادی ویامتعهد }تاریخ 

  صورت می گیرد. {قرارداد ارائه بدارد

 2بند 

 56ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

رائه نقشه ها و یا رهنمود های عملیاتی و مراقبت درصورت عدم ا

، شرایط عمومی قرارداد 58ماده  1به تاریخ مشخص شده بند 

( شرایط عمومی 56( ماده )1الی دریافت مواد مندرج بند)}مبلغ

قرارداد توسط متعهدتکمیل نگردد پول از تامینات پرداخت شده 

 .{سترداد نخواهد گردیداازمجموع قرارداد 5%

بند  6جز 

 57ماده  2

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 :حد اکثر تاخیر 

در صورت توق  در جریان  ارو یا تاخیر در  ار  خساره های نقدی برای تمام ا ورساختمانی 

فیصد ازقیمت  جموتی پروژه یور جریما شر ت  تع د  {1.0}پروژه در  قاب  هر روز تاخیر 

ا ورات  اری پروژه ریما درصورتی ا  جمور با پرداخت ان  ی باشد بعدازبیست یوم ج

( پیشرفتا باشدوقراردادی دراجرای ا ورات تقدشده سعی با خرچ ندهدو اررابا 80 متراز)%

 سرتت انجام ندهدقرارداد فسخ ویمق قانون تدار ات با شر ت  تع دبرخوردصورت خواه دگرفت 

خ قرار داد با نفع دولت نموده فیصد پیشرفتا باشد فس 80در صورتی ا ا ورات  اری پروژه بیشتر از 

(ازقمیت   جموتی پروژه الی با پایا ا مال رسانیده قرارداد 1.0شر ت  تع د با وضع روزانا )%

 ( قیمت  جموتی پروژه تجاوزنماید. 10جریما تاخیرگردد واین جریما نماید از)%

ت  نگردیده بازه  قرارداد خبرسدو قیمت  جموتی پروژه ( 10)%بادرصورتی ا جریما تاخیر 

 باشدقرارداد فسخ ویمق قانون تدار ات باشر ت  تع د برخوردصورت گیرد.

 نیر مرجعه شود. 47ماده  1به بند 
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 1بند 

 59ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد 

فیصدی قابل تطبیق به ارزش کار امور ساختمان تکمیل 

ناشده که بیانگر مصارف اضافی به اداره جهت تکمیل 

 :کار امور ساختمان 

 

 1بند 

 61ماده 

شرایط 

عمومی 

 قرارداد

 .{نظربه محاسبه ازطرف مدیرپروژه وهئیت براورد ثانی فیصدی ان تعین خواهد گردید }
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  اجرا شرایط و تخنیکی مشخصات  ششم: قسمت

  عمومی مشخصات  مورد در ها یادداشت

 کی شرطنامه توسط داوطلب می باشد این معلومات در اسناد نهایی شامل نمی باشند{ }این یادداشت صرف جهت ترتیب مشخصات تخنی

 مشخصات تخنیکی واضح و دقیق یک پیش شرط ارائه آفر بصورت واقعی و رقابتی بدون شروط و انحراف از جانب داوطلبان میباشد.  

ابت بیشتر گردیده و توضیحات واضح طرز کار، مواد در داوطلبی باز داخلی، مشخصات تخنیکی طوری ترتیب گردد تا سبب ایجاد رق
خام، و انجام امور ساختمان تدارک شده را داشته باشد. این صرف بخاطر اطمینان اقتصادی، مثمریت و منصفانه بودن که سبب ارائه آفر 

 جوابنو و  تسهیل پروسه ارزیابی آفر گردد، می باشد. 

مواد خام ترکیب شده کار امور ساختمان جدید، غیرمستعمل، آخرین یا جدیدترین مودلهای  مشخصات تخنیکی بیاننر اینکه تمام اجناس و
 مواد باشد، منراینکه در قرارداد طور دینری تذکر رفته باشد. دیزاین فعلی، و شامل تمام پیشرفت های اخیر در طرح  و

صات تخنیکی که برای اجرای قرارداد امورساختمانی مشخصات تخنیکی از پروژه های مشابه قبلی قابل استفاده میباشد. اکثر مشخ 
مناسب باشد، از جانب اداره یا انجنیر تحریر مینردند. مشخصات تخنیکی معیاری با کاربرد فراگیر تمام سکتور ها وجود ندارد، اما 

 اصول و عرف پا بر جا موجود در این اسناد منعکس گردیده است. 

ر امور ساختمان تکراری با شرایط مرتبط در سکتور های دولتی چون شاه راه ها، بنادر، معیاری سازی مشخصات تخنیکی برای کا
مشخصات تخنیکی عمومی شامل طرزکار،  .مسکن شهری، آبیاری، و تامین آب سبب صرفه جویی در تدارکات عامه مینرددقطار آهن،

روری نیست تا در هر قرارداد امور ساختمان مشخ  استفاده مواد و تجهیزات که معمولاَ در امور ساختمان استفاده مینردد، میباشد. ض
گردد.  هرگونه حذف یا ضمیمه در امور ساختمان مشخ ، بر وفق مشخصات تخنیکی عمومی باشد. مشخصات تخنیکی عمومی 

( صادر شده ISO)مشخصات اند که توسط وزارت های سکتوری/نهاد های مسلکی در افغانستان و یا توسط سازمان بین المللی استاندرد 
 باشد. 

توجه داشت که مشخصات تخنیکی ترتیب شده محدود نباشد. مشخصات تخنیکی تهیه شده از نهاد های داخلی یا بین المللی مبین این باشد 
که اجناس، مواد و طرز کار مطابق مشخصات تخنیکی بوده و مشخصات تخنیکی معادل یا بالاتر از معیارات ذکر شده، قابل قبول 

 اشد. جهت تطبیق، ماده نمونوی ذیل در شرایط خا  یا مشخصات تخنیکی درج گردد.  میب

  ها کود و ها معیار بودن معادل

درصورتیکه از معیارات و کود های خا  جهت تهیه  اجناس و خدمات، انجام یا آزمایش امور ساختمان اشاره شده باشد، آخرین 
تطبیق میباشد. منر اینکه صریحاً طور دینری تذکر رفته باشد. هرگاه معیارات و کود ها  ویرایش معیارات مناسب تحت این قرارداد قابل

از نهاد های جمهوری اسلامی افغانستان یا از کشور یا منطقه خا  باشد، معیار های دینر معادل یا بالاتر از آن مشروط بر توافق کتبی 
، تفاوت میان معیار های مشخ  شده و معیار های بدیل پیشنهاد شده را و بررسی قبلی مدیر پروژه، قابل قبول می باشد. قراردادی

( روز قبل از توافق کتبی مدیر پروژه، آن را به مدیر پروژه تسلیم می نماید.  در صورتیکه 28بصورت واضح کتبی ارائه و در جریان )
فیت مشخ  شده نباشد، قراردادی معیار های مشخ  انحراف پیشنهاد شده توسط قراردادی بصورت قابل ملاحظه معادل یا بالاتر از کی

  ملبوسات. ریتعم امورات ترمیماتی کار حهیلانماید.   شده اسناد داوطلبی را برآورده

 1 توضیحي رس 
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 کار احجام بل رمورد د ها داشت یاد

 اهدافار به اداره بوده و در اسناد نهایی شامل نمینردد. صرف معلومات برای ترتیب بل احجام ک این یادداشت

 اهداف بل احجام کار عبارت اند از:

 ارائه معلومات کافی مقدار امور ساختمان قابل اجرا که سبب تهیه آفر بشکل مثمر و درست از جانب داوطلب مینردد؛ -1
 ده در صورت عقد قرارداد.ارائه بل احجام کار قیمت گذاری شده جهت ارزیابی امور ساختمان اجرا ش -2

ک بخش برای بدست آوردن اهداف فوا، امور ساختمان به شکل اقلام در بل احجام کار با جزئیات کافی ارائه مینردد. همچنان امور ساختمان با تفکی
 ف مینردد، صورت گیرد.   ها یا امور ساختمان با ماهیت مشابه که در ساحات مختلف، شرایط مختلف انجام و سبب بررسی مصارف از جهات مختل

 جدول مزد کار با درنظرداشت نیاز فوا، طرح و محتوای بل احجام کار باید تا حد ممکن ساده و خلاصه باشد. 

جدول کار روزانه صرف زمانی شامل مینردد که احتمال امور ساختمان پیش بینی نشده بیرون از بل احجام کار بیشتر باشد. جهت بررسی واقعی 
 ارائه شده داوطلب در بل احجام کار، جدول کار روزانه مرکب از موارد ذیل میباشد:بودن نرخ 

لست بخش های مختلف نیروی کار، مواد و تاسیسات امور ساختمان که به آن روز کار نرخ داده شده یا قیمت ها درج مینردد، با بیانیه  -1
 شرایط پرداخت امور ساختمان به قراردادی

 کار روزانه که از جانب هر داوطلب به نرخ کار روزانه قیمت گذاری مینردد.  مقدار اسمی برای هر قلم -2
 مبالغ احتمالی 

 یک مبلغ احتمالی عمومی برای شرایط احتمالی فزیکی )افزایش مقدار( در بل احجام کار شامل مینردد. 

 قیمت گذاری شده ارائه مینردد. همچنان هزینه احتمالی برای افزایش ممکن قیمت منحیث مبلغ احتمالی در بل احجام کار 

 شامل نمودن مبلغ احتمالی سبب تسهیل تصویب بودجه و جلوگیری از درخواست دورانی برای نیاز های آینده مینردد. 

د، ( روش استفاده و مقام با صلاحیت منظور کننده آن که معمولًا مدیر پروژه میباشContingency Allowanceدرصورت استفاده مبلغ احتمالی )
 محاسبوی اشتباهات  تصحیحدر شرایط خا  قرارداد ذکر مینردد. 

ح و هرگاه اشتباه محاسبوی توسط داوطلب در  قیمت فی واحد یا قیمت مجموعی صورت گرفته باشد، داوطلب می تواند قبل از تسلیمی آفر آنرا تصحی
ام کار توام با بیانیه ذکر مقدار مجموعی اصلاحات وارده در بل هر تصحیح توسط شخ  با صلاحیت که آفر را امضا نموده، امضا گردد. بل احج

 احجام کار قیمت گذاری شده، ارائه مینردد.

 اداره یادداشت ذیل را در هر بل احجام کار ذکر می نماید:
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 تضمین و قرارداد های فورمه –قسمت نهم 

 عنوان فورمه ها  فورمه ها                                

 تضمین آفر: تضمین بانکی      05فورمه امور ساختمان کوچک/

 اظهار نامه تضمین آفر       06فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین اجرا )غیر مشروط(        07فورمه امور ساختمان کوچک/

 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی       08فورمه امور ساختمان کوچک/

  قرارداد نامه موافقت         09کوچک/ ساختمانی امور فورمه

 

 

 بواد ی ادح   ا  یا ات ج تی !اااااااااااا

 

ر:ااااااااااا  دح  دی

ا

تهیههههوادهههاجرایاجحهههه جراجه هههی ام یاههههواتهههی راجدهههها ج ااهههی   ی  ات  یهههه ایاا}  ههه اح ههه ات هههه ها ههه ط یدواد یههههی را ههه ج رجراااا

د صههها راجزابیبههه ااهههی اا203جراقههههی  ا ادی ههه ج  ا ههها اج ریرا فههه راریاد برهههوابههه جرارهههاا800ت یبخی هههواد ههه  ا ههه   ا

ا.}1402دیر ا
 

 (25105-7300-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملیا رج جرا  ا اتاخیصواااااااا
 

 ا

ا(صفحواجدا ج افاقات تیبایتیئی جرابواد ی ادح   ات    اجا ا.                           ر  ی ا)اااااااا

ااا

 خواجه اسحق )صدیقی(: کننده شرطنامه یب ترتاااااااا
 

 
ا

ابیجه  ج 

 

 ت ی واداظ اتیئی ا  ط یدواهیا:ااااااااا

 

ارگ یج اللایجر  را)لیر (ا-1اااااااااااا-1

ا

جه ینااللها)جه ین(ااا-2  

 

دح  ا فیعا)ا ی ر(ا-3  

 

     االلها)رار ر(ا-4

 

خت ارائه گردیده }فورمه های نمونوی قابل قبول تضمین آفر، اجرا و پیش پردا

است. داوطلبان فورمه های تضمین اجرا و پیش پرداخت را در این پروسه خانه پری 

 نمی نمایند تنها داوطلب برنده این دو فورمه را ارائه می نمایند{
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 تضمین آفر: تضمین بانکی

 05فورمه امور ساختمان کوچک/

  .....}نام و آدرس بانک درج گردد{................. بانک:
 تدارکات وزارت دفاع ملی ، ریاست}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 1402/     /     {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گرددتاریخ: 

 }شماره درج گردد{.  شماره تضمین بانکی آفر

 / /      }ب" آفههر خهههود کههه بههه تهههاریخ منبعههد بههه نهههام "داوطلهه ..،.… }نهههام مکمههل داوطلههب درج گهههردد{...............کههه  یههافتیماطههلاع 

تهیهههوادهههاجرایاجحههه جراجه هههی ام یاهههواتهههی راجدههها ج ااهههی   ی  ات  یههه ایات یبخی هههواد ههه  ا }  ههه ج رجرا بهههرای اجهههرای {1402

ا.}1402د صا راجزابیب اای ادیر اا203 ف راریاد برواب جراراجراقهی  ا ادی  ج  ا ا اج ریراا800    ا

 به شما ارائه نموده است. .(25105-7300-امور ساختمانی-1402-)وزارت دفاع ملی -تحت اعلان تدارکات شماره .

 برعلاوه می دانیم که مطابق شرایط شما، آفر باید همراه با تضمین آفر ارائه گردد. 

مبلغ مجموعی  بدینوسیله به صورت قطعی تعهد میسپاریم که بدون تعلل، }نام بانک درج گردد{.........بر اساس درخواست داوطلب، ما 

را  بعد از دریافت اولین  افغانی  هزار سه صد و نود و پنج 000395ن}}مبلغ به حروف و ارقام درج گردد{

 تقاضای تحریری شما در صورت که داوطلب مرتکب اعمال ذیل گردیده باشد، بپردازیم:

 یمی آفر؛تغییر یا انصراف از آفر در میعاد اعتبار آفر و بعد  از انقضای مدت معینه تسل (1)

 انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه شده در آفر؛ (2)

 اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف داوطلب برنده؛ (3)

 فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب برنده؛ (4)

 ومیت داوطلب به دلیل تخطی در این داوطلبی مطابق حکم ماده چهل و نهم این قانون.در صورت محر (5)

 این ضمانت در حالات ذیل فاقد اعتبارخواهد شد:   

درصورتیکه داوطلب برنده باشد به محض دریافت کاپی های قرارداد امضا شده توسط داوطلب و فراهم سازی تضمین  (6)

 یا ؛دستورالعمل برای داوطلباناجرا طبق 

روز بعد از ختم میعاد  28( 2( امضای قرارداد با داوطلب برنده؛ یا )1درصورتیکه داوطلب برنده نباشد، به محض ) (7)
 }تاریخ ختم آفر درج گردد{..............اعتبار آفر به شمول میعاد تمدید مدت اعتبار آفر 

 ل از میعاد فوا دریافت شده باشد.در نتیجه، هرگونه تقاضا برای پرداخت تحت این تضمین باید توسط ما قب

 اطاا تجارت بین المللی میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضای مسئول مربوط درج گردد{................امضا: 

 }مهر گردد{.....................مهر: 
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 اظهار نامه تضمین آفر

 06فورمه امور ساختمان کوچک/

 ستقابل تطبیق نی

 

 {                           }  شماره اعلان تدارکات:

   شماره شرطنامه داوطلبی:

 {وجود ندارد}  شماره آفر بدیل:

 1402/    /    {}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد تاریخ:

 

 .........................{                          }به: 

 یم، اظهار مینمائیم که:ما اشخاصیکه در زیر امضا نمود

 ما میدانیم که، طبق شرایط شما، آفر باید همراه با اظهارنامه تضمین آفر ارائه گردد. 

ما می پذیریم که درصورت نقض وجایب مان تحت شرایط آفر ما از عقد قرارداد با اداره 

}تاریخ درج سر از  ................}تعداد سال درج گردد{برای مدت 

محروم گردیم. وجایب داوطلب تحت این آفر شامل موارد ذیل می  ................گردد{

 باشد:

 ارائه معلومات نادرست در مورد اهلیت داوطلب؛ -1

تغییر یا انصراف درمیعاد اعتبار آفر و بعد از انقضای مدت معینه تسلیمی  -2

 آفر؛

ده انکار داوطلب از پذیرش تصحیح اشتباهات حسابی در جدول قیمت های ارائه ش -3

 در آفر؛

اجتناب از عقد قرارداد، مطابق مندرجات شرطنامه و مطالبه پیشنهاد از طرف  -4

 داوطلب برنده؛

فراهم نکردن تضمین اجرای قرارداد مطابق مندرجات شرطنامه از طرف داوطلب  -5

 .برنده

این اظهار نامه تضمین آفر در صورت برنده شدن ما و تسلیمی تضمین اجرای قرارداد و 

روز بعد از ختم میعاد اعتبار آفر مان فاقد  28داد با داوطلب برنده ویا  امضای قرار

 اعتبار می گردد. 

 .....................}امضای شخصی که صلاحیت امضای این اظهار نامه را دارد{امضا : 

 ...............{نام داوطلب درج گردد}دارای صلاحیت امضای این اظهار نامه از طرف: 

 ..................، ماه و سال درج گردد{}روزتاریخ: 

 ..........}مهر گردد{مهر :  

 

}یادداشت: درصورت شرکت مشترک، این اظهار نامه تضمین آفر باید به نام تمام 

 .......................شرکا آفر را ارائه گرد{
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 تضمین اجرا بانکی )غیر مشروط(

 07فورمه امور ساختمان کوچک/

  ................}نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک: 
 ...................}نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 ............}روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 ....................}شماره درج گردد{شماره تضمین بانکی آفر

مه را مطابق رهنمود ارائه شده }به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فور

 خانه پری می نماید{

منبعد ، که ..............}نام مکمل قراردادی درج گردد{اطلاع حاصل نمودیم که 

مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره 

نام قرارداد را که منبعد ب .......................سال درج گردد{ }روز، ماه و

}نام قرارداد و توضیح مختصر انجام یاد می شود با اداره محترم شما بمنظور 

 عقد می نماید.  ..................امور ساختمانی درج گردد{

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، تضمین اجراء نیز لازم می 

 باشد. 

به  17مبلغ}م که بدون چون و چرا مبلغ به درخواست قراردادی، ما تعهد می نمائی

را بمجرد دریافت اولین تقاضای  .................{حروف و ارقام درج گردد

کتبی شما که نشان دهنده تخطی قراردادی از شرایط مندرج قرارداد باشد، بدون 

  ارائه دلایل و زمینه های ارسال تقاضا ازجانب شما، بپردازیم.

از تسلیمی تصدیقنامه تسلیمی امور ساختمان به ما یا  ( روز بعد28این تضمین )

هر کدام که اول  .................{درج گردد 18روز، ماه و سال}الی تاریخ 

صورت گیرد، اعتبار دارد و هر نوع تقاضا برای پرداخت مطابق این تضمین باید 

 قبل از تاریخ متذکره به دفتر بانک تسلیم داده شود. 

اطاق تجارت بین المللی، به استثنای  785قرره منتشره شماره این تضمین تابع م

 )الف( آن میباشد. 20ماده  2فقرۀ 

 

 }امضا، نام و وظیفه نماینده  با صلاحیت بانک و اکمال کننده درج گردد{

 

 بانک{ }مهر

 

 کننده{ اکمال }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

                                                 
 گر فیصدی قیمت قرارداد را  ا با اسعار قرارداد یا قاب  تمادلا قاب  قمول ادارهن تمدی  شده درج  ی ماید{}تضمین    ده )بانک(  م غ  ا بیان17 

ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی ت می   یماشد. اداره توجا باید داشت  ا در  وقع تمدید  یعاد ت می  ا ور ساختمانن تمدید  این تضمین را ا28}این تاریخ )18 
می قم  از خت  اتتمار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت یا این تضمینن اداره یادداشت زیر را در قسمت آخر پاراگراف این فور ا درج بصورت  ت

 ی ماید"{( سال در  قاب  درخواست  تمی اداره قم  از خت  اتتمار تضمینن  وافقا  1(  اه یا )6 ی ماید:"تضمین    ده)بانک( با یک تمدید ز ان برای  دت )
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 تضمین پیش پرداخت: تضمین بانکی

 08فورمه امور ساختمان کوچک/

 این پروژه پیش پرداخت قابل تطبیق نیستدر

}به اساس درخواست داوطلب برنده، بانک این فورمه را مطابق رهنمود ارائه شده 

 خانه پری می نماید{

  }نام و آدرس بانک درج گردد{ بانک:
 }نام و آدرس اداره درج گردد{: ذینفع

 }روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد{تاریخ: 

 }شماره درج گردد{کی آفرشماره تضمین بان

}نام و آدرس اطلاع حاصل نمودیم که  {نام قانونی و آدرس بانک درج گردد}ما 

منبعد بنام "قراردادی" یاد می شود، قرارداد شماره  قراردادی درج گردد{، که

}روز، ماه وسال درج گردد{ را که منبعد بنام مؤرخ }شماره قرارداد درج گردد{ 

}نام  ا اداره محترم شما بمنظور اجرای امور ساختمانقرارداد یاد می شود ب

 قرارداد توضیح مختصر امور ساختمان درج گردد{عقد نماید. 

علاوه برآن، ما میدانیم که طبق شرایط این قرارداد، پیش پرداخت در مقابل 

 تضمین پیش پرداخت صورت میگیرد.  

مبلغ به حروف }ا مبلغ به درخواست قراردادی، تعهد می نماییم که بدون چون و چر

را بمجرد دریافت اولین تقاضای کتبی شما که نشان دهنده { و ارقام درج گردد

تخطی قراردادی ناشی از استفاده پیش پرداخت برای اهداف غیر از مصارف تجهیز 

  صورت گرفته باشد، به شما بپردازیم.

نت طوریکه پیش این یک شرطی است برای تهیه هرنوع مطالبه و پرداخت تحت این ضما

متذکره فوق باید توسط قراردادی به حساب نمبرش دریافت شده باشد پرداخت 

 }شماره و محل حساب درج گردد{

مبلغ این تضمین بصورت تدریجی به اندازه باز پرداخت پیش پرداخت توسط 

قراردادی که در کاپی بیانیه موقت یا تصدیقنامه پرداخت از آن تذکر و به ما 

ه، کم میگردد.  این تضمین بمجرد دریافت کاپی تصدیقنامه پرداخت ارائه گردید

( فیصد قیمت قرارداد برای پرداخت تصدیق گردیده، یا به  80که بیانگر اینکه )

 فاقد اعتبار میگردد.   {درج گردد 19روز، ماه و سال}تاریخ 

 اطاق تجارت بین المللی، میباشد. 785این تضمین تابع مقرره منتشره شماره 

 }امضا نماینده با صلاحیت اخذ گردد{

 بانک{ }مهر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
ز بانک ( روز بعد از تاریخ تخمی ی ت می   یماشد. اداره توجا باید داشت  ا در  وقع تمدید  یعاد ت می  ا ور ساختمانن تمدید  این تضمین را ا28}این تاریخ )19  

قسمت آخر پاراگراف این فور ا درج  بصورت  تمی قم  از خت  اتتمار تضمین اجرا درخواست نماید. ج ت ت یا این تضمینن اداره یادداشت زیر را در
( سال در  قاب  درخواست  تمی اداره قم  از خت  اتتمار تضمینن  وافقا 1(  اه یا )6 ی ماید:"تضمین    ده)بانک( با یک تمدید ز ان برای  دت  ا نماید بیشتر از )

  ی ماید"{
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 فورمه موافقتنامه قرارداد  

 09فورمه امور ساختمانی کوچک/

دستور العمل برای  28در این موافقتنامه قرارداد هرگونه تصحیح یا تعدیل از اثر اصلاح اشتباهات محاسبوی مطابق ماده }
دستور العمل برای داوطلبان، انتخاب آفر بدیل مطابق  16ماده  3ه ارزیابی مطابق بند داوطلبان، تعدیل قیمت در جریان پروس

دستور العمل برای داوطلبان، یا تغییرات دینری  27دستور العمل برای داوطلبان، انحرافات قابل قبول مطابق ماده  18ماده 
لیدی، قراردادی های فرعی، جدول بندی، و امثال موافقه شده دوطرف مجاز در شرایط عمومی قرارداد چون تغییر کارمندان ک

  {آن شامل می باشد.

...........................و  }نام و آدرس اداره درج گردد{میان  }سال، ماه و روز درج گردد{...........این موافقتنامه به تاریخ 
 عقد گردیده است. }نام و آدرس داوطلب برنده درج گردد{..............

}نام و نمبر تشخیصیه آفر داوطلب برنده را جهت اجرا، تکمیل و رفع هرگونه نواق  ناشی از اجراآت در قرارداد  اداره
 پذیرفته و قراردادی قرارداد متذکره را اجرا می نماید.  ...                 .... قرارداد درج گردد{.........

 این موافقتنامه موارد ذیل را در بر می گیرد:

و اصطلاحات شامل این موافقتنامه عین معنی را افاده می نمایند که بترتیب در شرایط قرارداد به آن نسبت داده می کلمات  .1
 شوند، آنها  تشکیل دهنده و بخشی از این موافقتنامه تلقی مینردند. 

رگونه نواق  را مطابق قراردادی در مقابل پرداخت اداره تعهد می نماید که قرارداد امور ساختمان را اجرا، تکمیل و ه .2
 شرایط این قرارداد رفع می نماید.

اداره نیز تعهد می نماید که قیمت قرارداد یا دینر مبلغ قابل پرداخت تحت شرایط این قرارداد را در مقابل اجرا، تکمیل، و  .3
 رفع نواق  امور ساختمان  در زمان و شیوه مشخ  شده در این قرارداد پرداخت نماید. 

4.   
 

 شاهد که سبب تشکیل این موافقتنامه گردیده اند:طرف های 

 }خانه پری گردد{.................   مهر در حضور 

 }خانه پری گردد{................. امضا، مهر، و تسلیم گردید

 }خانه پری گردد{.................   در حضور

 ه{...........................}امضا توسط نماینده با صلاحیت ادار  امضا الزام آور اداره:      

 قراردادی{................... }امضا توسط نماینده با صلاحیت امضا الزام آور قراردادی: 
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 بل احجام کاری-قسمت هشتم
 

نفری دومنزله برای 800یه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات شبکه برا تعمیر وکتاب خانه مسجد شریف ضرورت :ته
 منصوری ولایت لوگر . 203ل اردوی قوماندانی لوای چهارم قو

 احجام  تفــصــــــیلات        شماره 
واحد 
 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
فی     ملاحظات 

 واحد
 مجموعی  

1 
معه ولدردرجه اول چینایی یا  24W ,LEDه ونصب گروپ تهی

   شیت 82 معادل ان .
    

2 
چینائی یا معادل LEDمعه گروپ 1x50wتهیه ونصب پرجکتور 

   شیت 4 ان بشمول دوپایه ان برای منار.
    

3 
درجه اول چینایی معادل 16A/220vتهیه ونصب ساکت زیر کار 

 ان برای  .
       عدد 31

4 
درجه اول چینایی معادل 10A/220vونصب سویچ یکپوله زیرتهیه 

 ان برای .
       عدد 7

5 
درجه اول چینایی معادل 10A/220vتهیه ونصب سویچ دوپوله زیر

 ان برای .
       عدد 6

       عدد 176 (سانتی متر وطنی.10*10تهیه و نصب قطی پلاستیکی ) 6

7 

( 50*30*15ابعاد ) تهیه ونصب صندوقچه فلزی زیرکار وطنی به
سانتی متر با اتومات های درجه اول چکی یامعادل ان . 

1X32A/380+3X16A+3X10A/220V  2 پایه   

    

8 

( 50*30*15تهیه ونصب صندوقچه فلزی زیرکار وطنی به ابعاد )
سانتی متر با اتومات های درجه اول چکی یامعادل ان . 

2X32A/380+1X16A+1X20A/220V  1 پایه   

    

9 
درجه اول ترکی یامعادل ان  4X25mm2تهیه وتمدید کیبل مسی 

   متر 135 ازمنبع برا عمومی تمدید گردد.
    

10 
(متر 130*0.7*0.5کندنکاری,پرکاری وتپک کاری مسیرکیبل به)

   مترمکعب 43 باتمام امورات ایجابی ان.
    

       متر 120 ناور خطر وطنی. 11

12 
درجه اول وطنی بشمول 1x4mm2سی فکسولی تهیه وتمدید سیم م

   متر 712 سیم برای لود سپکر  .
    

       متر 2200 درجه اول وطنی .1x2.5mm2تهیه وتمدید سیم مسی فکسولی  13

       متر 1430 درجه اول وطنی. pvc 4/3تهیه وتمدید پایپ " 14

       متر 120 درجه اول وطنی. pvc 2تهیه وتمدید پایپ " 15

16 
 ل ان معه سویچیامعاددرجه اول پاکستانی 56"پکه سقفیتهیه ونصب 

       پایه 16

17 
تهیه ونصب زنجیردرجه اول وطنی برای اویزان کردن قندیل کلان 

. 
       متر 4

درجه اول ترکی 1x63A/380Vتهیه ونصب مین سویچ اتومات 18
 یامعادل ان درداخل منبع برا نصب گردد.

       پایه 1

19 
درجه اول ترکی  1X25mm2تهیه وتمدید کیبل مسی پوشدار

 یامعادل ان.
       متر 15

20 
درجه اول ترکی  1X25mm2تهیه وتمدید کیبل مسی بدون پوش

   متر 12 یامعادل ان.
    

21 
ملی متر درجه اول 20متر وقطر 3تهیه ونصب سیخ ارتی بطول 

 ترکی یامعادل ان.
       عدد 4

       عدد 4 ایزوترمیک ترکی یامعادل ان . ولدنگ 22

       متر 12 درجه اول ترکی یامعادل ان. 4X6mm2تهیه وتمدید کیبل مسی  23

           مــــــــــــــــــــــــــــیزان  

                                        است .                        ترتیب و صحت(اقلام مواد مورد ضرورت محل متذکره 23قرار شرح فوا تعداد) 
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نفری دومنزله برای 800ضرورت :تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی تعمیر وکتاب خانه مسجد شریف 
 منصوری. 203قوماندانی قول اردوی لوای چهارم 

 احجام  تفــصــــــیلات        شماره 
واحد 
 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
فی     حظات ملا

 واحد
 مجموعی  

1 
باتمام امورات  3-2کندنکاری فرش درکاتهکوی در زمین قسم ب

 ایجابی ان طبق نقشه.
       مترمکعب 1450

2 
پرانه ازخاک جغل دار کوهی بشمول تپک کاری ان  وفرش باتمام 

 اموارت ایجابی ان.
       مترمکعب 120

3 
ری ان درکار فرش مسجد طبق پرانه ازجغل دریایی معه تپک کا
 نقشه باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمکعب 120

4 

ازمخلوط ریگ,جغل وسمنت  150بامارک مصاله PCCکانکریت 
درکارفرش تهداب ها قشرهای پوشش بام اطراف مسجدوفرش 

 باتمام امورات ایجابی ان طبق نقشه .

       مترمکعب 115

5 

لوط ریگ سمنت وجغل کرش ازمخ200بامارک RCCکانکریت 
بشمول قالبندی,سیم تابی,درکاررینگ بالای سننکاری,پایه هاالمنت 
نمایشی,گادرها,سلب,وپراپت مسجدباتمام اموارت ایجابی ان طبق 

 نقشه.

       مترمکعب 390

6 
از 150خشت کاری دیوارازخشت پخته درجه اول بامصاله مارک

 ن طبق نقشه.مخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی ا
       مترمکعب 230

7 
از 150پلسترکاری دیوارهای داخلی وخارجی مسجدبامصاله مارک

 مخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی ان.
       مترمربع 1650

8 
درجه اول  100رننمالی داخلی وخارجی دیوارها ازرنگ %

 وطنی سه قلمه باتمام امورات ایجابی ان. 
       مترمربع 1650

9 
گیچ درکارسطح خارجی گنبدمعه 24تهیه ونصب اهن چادرچپات

 سر پرپاراپت بام مسجدباتمام امورات ایجابی ان طبق نقشه.
       مترمربع 85

10 

 2.5cmتهیه ونصب سنگ مرمردرجه اول وطنی بضخامت 
سمنت باتمام ازمخلوط ریگ و250درکار فرش زینه بامصاله مارک

 امورات ایجابی ان طبق نقشه.

       مترمربع 1104

11 
عایق کاری ضد حرارت ازموادسبک توته خشت پخته  روی بام با 

 سانتی متر باتمام امورات ایجابی ان.10ضخامت 
       مترمکعب 60

12 
ملی قداردرجه اول درکار بام 4عایق کاری برای بام مسجدازایزگام

 ودیوارهای تهکوی باتمام امورات ایجابی ان.
       مترمربع 950

13 

درجه اول ترکی یامعادل ان معه pvc7000تهیه ونصب کلکین 
ملی بدون موج باتمام امورات ایجابی ان ومعه 5نصب شیشه دولا 
 جالی ضد حشرات.

       مترمربع 122

14 

درجه اول ترکی یامعادل ان معه pvc1000تهیه ونصب دروازه 
ان معه  ملی بدون موج باتمام امورات ایجابی5نصب شیشه دولا 

 اهن جامه قفل مغزه .

       مترمربع 55

15 

(سانتی متر 20*15ساخت ونصب ناوه خسی معه کله فیل به سایز)
گیچ درجه اول هندی یامعادل ان باتمام امورات  24از اهن چادر 

 ایجابی ان طبق نقشه.

       متر 34

16 

 15تهیه ونصب سنگ مرمردرجه اول هرات برای پیزاره به ارتفاع
از مخلوط 250انتی متر وضخامت یک سانتی متر بامارک مصالهس

 ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمربع 22

 

نفری دومنزله برای لوای 800ضرورت :تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی تعمیر وکتاب خانه مسجد شریف 
 منصوری. 203قوماندانی قول اردوی چهارم 

 احجام  تفــصــــــیلات        شماره 
واحد 
 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
فی     ملاحظات 

 واحد
 مجموعی  
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17 
ازمخلوط ریگ 250تهیه ونصب سرامیک درجه اول بامصاله مارک

 ا نقشه.امورات ایجابی ان طبوسمنت درقسمت محراب مسجد باتمام 
       مترمربع 75

18 
کیلو متر  10داب ها مسجد کهنه به فاصله انتقال خاک کنده شده ته

 دور از ساحه باتمام امورات ایجابی ان.
       مترمکعب 1300

       مرتبه 1 ازمایش مقاومت نورماتیفی خاک قبل از اغاز اعمار مسجد. 19

       مرتبه 1 ازمایش مقاومت سیخ گول برای قطرهای مختلف درلابراتوار. 20

       مرتبه 4 کریت قبل از کارکردهرقشرعناصر ساختمانی.ازمایش مقاومت کان 21

           مــــــــــــــــــــــــــــیزان  

 است .   ترتیب و صحت(اقلام مواد مورد ضرورت محل متذکره 21قرار شرح فوا تعداد) 
 
 
 

                                                             

ماندانی قول نفری  دومنزله برای لوای چهارم قو800اد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی منارمسجد شریف ضرورت :تهیه مو
 منصوری .  203اردوی 

 
 

 احجام  تفــصــــــیلات        شماره 
واحد 
 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
فی     ملاحظات 

 واحد
 مجموعی  

1 
با تمام امورات ایجابی ان  3-2سم کندنکاری تهداب منار درزمین ق

 طبق نقشه.
       مترمکعب 24

2 
سانتی متر باتمام امورات 15تهیه و اکمال جغل کرش به ضخامت 

 ایجابی ان طبق نقشه.
       مترمکعب 2

3 
ازمخلوط ریگ سمنت وجغل 150بامارک مصاله pccکانکریت 

 بق نقشه.کرش درکار فرش تهداب منار باتمام امورات ایجابی ان ط
       مترمکعب 1

4 

ازمخلوط ریگ جغل کرش  200بامارک مصاله  RCCکانکریت 
وسمنت بشمول قالبندی سیم تابی درمنارمسجد باتمام امورات ایجابی 

 ان طبق نقشه.

       مترمکعب 33.5

5 
ازمخلوط  150خشت کاری ازخشت پخته درجه اول بامصاله مارک

 ورات ایجابی .ریگ وسمنت درکار منار باتمام ام
       مترمکعب 8

6 
 150پلسترکاری دیوارها داخلی وخارجی منارمسجدبامصاله مارک 

 ازمخلوط ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی ان.
       مترمربع 130

7 
ویدرشیت درجه اول وطنی سه 100رننمالی دیوارها از رنگ %
 قلمه باتمام امورات ایجابی ان .

       مترمربع 130

8 
متر 1سانتی متر وارتفاع 50تهیه ونصب قبه مروجه بازار به قطر

 نکلی باتمام امورات ایجابی ان.
       عدد 1

9 

ساخت ونصب دروازه المونیمی درجه اول ترکی یامعادل ان معه 
ملی بدون موج بااهن جامه وقفل مغزه پله باهمه 5نصب دولاشیشه 

 امورات ایجابی ان طبق نقشه.

       مترمربع 1.8

10 

(سانتی متر ازپروفیل 40*40ساخت ونصب زینه فلزی ازاننلارن)
سانتی متر بشمول رنگ ضد زنگ 60(سانتی متر به ابعاد40*40)

ورننمالی روغنی ازفلز درجه  اول  باکیفیت عالی  باتمام  امورات 
 ایجابی ان طبق نقشه.

       مترمربع 6

11 
گ سمنت وجغل ازمخلوط ری150بامارک مصاله pccکانکریت 

 کرش درکار اطراف  منار باتمام امورات ایجابی ان طبق نقشه.
       مترمکعب 2

       مترمکعب 24 کیلو متر دور از ساحه. 10انتقال خاک به فاصله  12

           مــــــــــــــــــــــــــــیزان  

 است .                                                               تیب و صحتتر(اقلام مواد مورد ضرورت محل متذکره 12قرار شرح فوا تعداد) 
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د یهههههو محهههههراب گر ولایهههههت کهههههی موقعیهههههت لهههههری چهههههی پهههههه لهههههوقومانهههههدانی تهههههه ړونهههههد د یلهههههورمی لهههههوا منصهههههوری قهههههول اردو قومانهههههدانی ا 203د  :اړتیرررررا

ښهههههههنا(توک  او برشهههههههامل دخ د )سهههههههاختمان   ,دجومهههههههات منهههههههار او چهههههههی د جومهههههههات ودانههههههه  جومهههههههات د جوړولهههههههو پهههههههه موخهههههههه .دوه منزلهههههههه کسهههههههیزه  800
 د کارخ حجمونو پروسه سره.او تیارول 

ګڼو
 

 

ت  جر تفـصـــــــــــیلا                        
ا

لا 
ج 

ا

 مجموعی قـــــــــیمت  
ا

 دلاهظی 

 واتح   م والــــــ ارم

    33ايای   ی  اتات 1

    0ايتات اا  اااجیب 2

    23 اښ یاتاتيرب  3

 
ادــــــــــیـــــــبجن

56 
ا 

 

 .ترتیب او صحت دی ځاي يیاد شو  واد د ړتیا وړا (ق ما پا شمیر د56د ) يلا  خ  يدپورت ی لی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



86 

 

 

 

 



87 

 

 

 

 



88 

 

 

 

 



89 

 

 

 

 



90 

 

 

 

 



91 

 

 

 

 



92 

 

 

 

 



93 

 

 

 

 



94 

 

 

 

 



95 

 

 

 

 



96 

 

 

 

 



97 

 

 

 

 



98 

 

 

 

 



99 

 

 

 

 



100 

 

 

 

 
 

 



101 

 

 

 

 
 

 



102 

 

 

 

 



103 

 

 

 

 



104 

 

 

 

 



105 

 

 

 

 
 



106 

 

 

 

 



107 

 

 

 

 
 

 



108 

 

 

 

 



109 

 

 

 

 



110 

 

 

 

 



111 

 

 

 

 
 



112 

 

 

 

 


