
و چارو د تدارک معیار   – ملی دفاع وزارت د تدارکاتو ریاست  د  ز طپاڼه يد کوچنیو ودانې    شر

 

 

    
 

 امارتد افغانستان اسلامی 

 د ملی دفاع وزارت 

 لوژستیکې تامیناتو معاونیت او د تکنالوژي 

 د تدارکاتو ریاست

طپاڼه معیاريو چارو د تاار  و ودانېې  چنید کو   شر

ه   022یو محراب  لپاره د  قول اردو د دوهمي لوا البار  502د ) د چی  ه پروژ د جوړولو  مسجا کسې  

ي ا
 
 (شامل دي و برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه)ساختمان

  
 د تدارکاتو ریاست.  عمومي قومنداي داخلسیک ناحیه خواجه بغرا  د لوژ  ۵۱کابل   :پته ادارېد 

ه ۍ شمې  ي چاري -2041- د ملی دفاع وزارت): د داوطلب  ز  (12242-4400 - ودانې 
 

 

 ( یو۵)(:  LOTS) د برخو شمې  

 

 {مالی کال  ۵۵۴۰( د ۵۰۱۵۱کوډ ) }بودجه: 

 
  {۰۵۵۴//      } :نیټه و یدد خې  
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 منځپانګه

 شیزه

ۍ فورم
 
 د څرګناون

   لارښودد داوطلبانو لپاره  :اوله برخه

ۍ د مالوماتو پاڼه  :دوهمه برخه   د داوطلب 

ۍ فورمي  :دریمه برخه  د داوطلب 

ایط عمومي د تړون  :څلورمه برخه   شر

ای د تړون ځانګړي :پنځمه برخه   طشر

مه برخه   تخنیکي ځانګړتیاوي :شېی ږ

ي  :اوومه برخه
  نقشر

 احجامو بل د کارې :اتمه برخه

 د تړون او تضمیناتو فورمي  :نهمه برخه
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 شیزه

طپا معیاريدا    اسنادو  خوا د ڼه د ملیي تدارکاتو اداره لشر
لخوا د  بنسټونو  نړیوالو  کړنلارې او، د تدارکاتو قانون او  هیواد د تقنیبز

و چارو د  او  و شه بیا کتل شوی او چمتو شویپه پام ک  نیول اسنادو  ورته داوطلب  کاریدونکو  ز  چ   په موخه تدارک  کوچنیو ودانې 

ه ز ي تر ) اټکلې  ی، د تدارکاتو په څخه تموی 1( میلیونه افغانیو پوری وی او د عامه وجوه۰۰۱بیه یي ، ک  )  تګلارو لې  ږ   داوطلب 
پرانیسب 

  ده داوطلب  او و مقی
  احدې شچیبز

طپایز  ی. د دې شر د توپې  په ترمنځ د تدارکاتو د قانون او کړنلاري د احکامو او  ( ک  کارول کې  ږ

، د تدارکاتو قانون او کړنلارې  صورت ی.  ک   احکامو ته لومړیتوب ورکول کې  ږ

  د دې شر 
.  نقل( د لاندې ځایونو کای  )  طپایز  ي

 څخه ترلاسه کیدای شر

 پالیشۍ ریاستد تدارکاتو د 

 تدارکاتو اداره د ملیي 

 ریاست د چارو ادارې لوي د افغانستان اسلام امارتد 

  
ۍ  مرمریبز  

  څنګ، کابل، افغانستانتر  مایز

 

https://ageops.net         /www.npa.gov.af   
 

کت  !د پام وړ نو و د شر

ي چ  د بر  ټولو داوطلبانو  او د بریښنایي په کار اچول شوی  (e-Tendering)م یښنایي داوطلبیو سیسټته خې  ورکول کې  ږ

ي.   پرمخ وړل رېم له لاټسیس یاد د پړاوونه داوطلبیو   کې  ږ

  په بر 
  اخیستبز

کت په موخه یښنایي داوطلبیو ک د برچز ند  نو و د شر ر  پې 
هتدارکای  دی  اړ دی او داوطلبان  اړیندرلودل  (vPIN) شمې 

کت ي په آنلاین ترلاسه کړي ترڅ vPINم ک ثبت او ټسیس AVRCSونه په چ  خپل شر
 په داوطلبیو ک ګډون وکړی.  بڼهو وکولی  شر

 

کت نوټ:  ي و د شر
ند  نو تدارکای  ر هپې  ه يعدد ۸هغه  (vPIN) شمې  ي سند ده چ   شمې  کت د ثبت یي  AVRCSسته د و ور  څخهد شر

ي چمتوله خوا  سیسټم  .طلبیو ک برخه واخلیو ښنایي دایپه مرسته کولی شر په بر  ېې  د دې شم او داوطلبان کې  ږ

 

 :برخهمالوماتو  د 

کتد لاندیز لینک په مرسته کولی شر   .کړیترلاسه  مو  vPINو اثبت په سیسټم ک   خپل شر

https://vendors.ageops.net 

 

  ولی شر د سیستم رو د لاندی لینک په مرسته ک
ی ویدیوګایز او د کار اخیستبز ز  لارښود ترلاسه کړی.  زنې 

https://bit.ly/AETS_Videos-_Manual 

 

و شه  ګرځنده ټیلیفونمالوماتو ترلاسه کولو لپاره د لاندی ایمیل آدرس او   د لازیاتو   :شر  ک  په اړیکه  شمې 

vendors@npa.gov.af 
 

WhatsApp +93 (0) 748-595-826 

+93 (0) 748-595-705  

                                                 
پیسو یا نورو مالی  شتمنیو او ګټو )عوایدو( څخه عبارت دي چ   د مالیي چارو او عامه لګښتونو په قانون ک  توضیح، چ   د  د ادارې هغهعامه وجوه 1 

لیي اعتباراتو په ګډون چ  د ادارې په اداري د هرراز وړ مالیي شچینو د بودجوې پړاونو ترشه کیدو او همدا راز نور بودجوې وجوه، د مرستندویه وجوه او پو
ي، دي  .واک ک  ورکول کې  ږ

http://www.npa.gov.af/
https://vendors.ageops.net/
https://vendors.ageops.net/
https://bit.ly/AETS_Videos-_Manual
mailto:vendors@npa.gov.af
mailto:vendors@npa.gov.af
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ایط  و د مطالعې داوطلبانو لپاره د لارښود او د تړون عمومیي شر

ۍ فورم
 
 د څرګناون

 

 {د پروژې نوم }                       م: د پروژې نو 

ۍ     د داوطلب 
ندیز ر هه( ی)تشخیص د پې    }    :شمې 

ندیز ر ۍ د پې  هد داوطلب   { شمې 

 {د سپارلو ورځ، میاشت او کال  آفر د }                      :نېټه

 

ړ نوم}  ،: ته{ د ادارې بشې 

 :چ    څرګندو دا ، کسان چ   لاندې مو لاسلیک کړیټول هغه  ږ نمو 

ایطو شه سم، ږ پو نمو  و چ   ستاسو د شر   د  آفر هې  ږ
طپایز  لارښود او د تړون  د داوطلبانو لپاره) مړۍ او څلورم  برخولو باید د شر

ایط     ۵۰کال د سلواغه   ۵۴۰۵د ریاست دفاع وزارت د تدارکاتو د ملیي ( چ   عمومي شر
ې  NPA/PPD/No.30/1399 ،نېب  شمې 

تیا   ادارې په ویبپاڼه ک  خپپر بنسټ  خې 
طپاکړ  ارهد هغز   ي او ددې شر

   یز 
   اړیبز

ي، برچز ل کې  ږ ي  شمې 
  . وړاندې شر

ایط د داوطلبانو لپاره) يپورته ذکر شو  ،ږ نمو     توګهاو کره په دقیق  (لارښود او د تړون عمومي شر
 یادو برخو د  آفر او خپل  لوسب 

  شه سم ترتیب او وړاندې کوو او مینځ و د مقررات
  په ټولو ا منو چ   د یادو برخو او د پانک 

ټول ذکر شوي حکمونه او لارښوویز

ي پړاوونو 
  په د ذکر شویو حکمونو او شر  نږ منو چ   مو . د پلی  کېدو وړ ديک  د تړون په ترشه کولو  او تدارکای 

ایطو د شغړویز

ي او نه منل آفر صورت ک  زموږ  ي.   غې  ځواب ویونک ګڼل کې  ږ   کې  ږ

 

 

   د لاسلیک واک لري څرګند د هغه کس لاسلیک چ   ددې }:  لاسلیک
 { پایز

ي دې د داوطلب نوم }: 
  لاسلیک کولو واک ورکړل شوی څرګند یتوب د دې په استاز : { ذکر شر

 پایز 

ي }: نېټه
 {ورځ، میاشت او کال ذکر شر

   دې مهر }:   مهر
 {شر
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 اوله برخه

 د داوطلبانو لپاره لارښود

  د لارښود ح
طپایز  و چارو د تدارک معیاري شر ز ي پړاوونو  پهکمونه، چ   داوطلبانو لپاره د کوچنیو ودانې 

سانتیا او د آ ک    تدارکای 

    ۵۰کال د سلواغه   ۵۹۱۱ د د ملیي تدارکاتو ادارې د پالیشۍ ریاست لخوا  په موخهتیا چټک
 NPA/PPD/No.30/1399 ،نېب 

تیاې ې  شم   اړینه برخه ده، ادارې اړ دې د اتدارکاتو ادارې په وېبپاڼه ک  خپد ملیي  پر بنسټ خې 
طپایز  ره کړي دي، ددې شر

  ذکر شوي لارښ
  د ترتیب په وخت ک  د هغز

طپایز  . شر   په پام ک  ونېشي
 وویز

ه پر  تیا )دقت( شه د چمتو کولو څخه دمخه، ذکر شوی لا آفر دې، داوطلبان اړ دي، د شبې  او مقرراتو شه  ولولیي رښود په ځې 

ۍ په ټولو پړاوونو ک  د پلی   آفر سم یي  خپل    د داوطلب 
ونه چمتو او وړاندې کړي. د دواطلبانو لپاره د لارښود ذکر شوي لارښوویز

 وړ دي.  کېدو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



و چارو د تدارکاتو مدیریت  د  ز و چارو د کوچنیو ودان – ملی دفاع وزارت، د تدارکاتو ریاست د ودانې  ز طپاڼهشر  معیاري د تدارک ې   

5 
 

 دستورالعمل برای داوطلبان د داوطلبانو لپاره لارښود

 الف. عمومیات عمومي حکمونه. الف

 ساحه داوطلبی -1ماده  د داوطلبۍ ساحه -ماده  1

2.2  
د تړون ځانګړو )اداره دغه شرطپاڼه د پنځمې برخې 

کې  په پاڼه د داوطلبۍ د مالوماتو پربنسټ او( شرایطو

نوم، د . خپروی د یادو ودانیزو چارو د تدارک په موخه

دې داوطلبۍ برخې، د  شمېره، د( تشخېصیه)پیژندني 

د نوم او پیژندني ( Lot)تړون ډول او د هرې برخې 

کې او  داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهشمیري په ګډون د 

 .کې درج کېږي شرایطو د تړون په ځانګړو

طنامه را به منظور این شرداره ا 2.2

صفحه مندرج  امور ساختمانیتدارک 

)شرایط  5قسمت و  معلومات داوطلبی

صادر مینماید. نام، خاص قرارداد( 

نمبر تشخیصیه و تعداد بخش های 

این داوطلبی به شمول نام و نمبر 

و نوع  (Lotتشخیصیه هر بخش )

صفحه معلومات داوطلبی قرارداد در 

می درج و شرایط خاص قرارداد 

 .گردد

د داوطلبۍ د ودانیزي چاري  ګټونکې داوطلب، 2.1

تړون د ځانګړې نېټه او د  کې یادې مالوماتو په پاڼه

 .د مندرجاتو پر بنسټ بشپړوي شرایطو

داوطلب برنده امور ساختمانی را  2.1

صفحه معلومات به تاریخ مندرج 

شرایط خاص و مندرجات  داوطلبی

 تکمیل می نماید. قرارداد

2.1  
 :په دې شرطپاڼه کې

په لاس سره لیکل شوی، چاپ " لیکلې یا کتبي" .2

شوی یا الکترونیکې لیکنې ته وایې چې د دایمي 

 .ثبت سبب شي

د اړتیا په صورت کې مفرد د جمعې او جمع د  .1

 .ي شيکیدا مفرد په ځای کارول

 .د تقویمي ورځ په مانا ده( ورځ) .1

 :در این شرطنامه 2.1
دست  معنیبه  :"کتبیاصطلاح " -2

نوشت، نوشتاری، چاپ شده یا 

الکترونیکی که منجر به ثبت 

 ؛دائمی می شود

در صورت لزوم مفرد به عوض جمع  -1

و جمع به عوض مفرد بکار برده 

 ؛شده می تواند
"روز" به معنی روز تقویمی می  -1

 باشد.

 وجوه -0ماده  وجوه –ماده  0

1.2 
کي  داوطلبې د مالوماتو په پاڼهاداره څرنګه چي د 

هغو د پړاونو د پرمخ وړلو  تعریف شوي، د تدارکاتو او د

د تمویل لپاره د کافي پیسو د برابرولو لپاره ژمنه کوي او 

پیسو یوه برخه د ودانیزو چارو تر تړون لاندې د  هغو د

وړي، چې دغه شرطپاڼه یي په  لپاره په کار موجه ورکړو

 . منظور صادره شوي ده

حه صفاداره، همانطوریکه در  1.2

تعریف شده است، معلومات داوطلبی 

وجوه کافی برای تمویل تدارکات به 

شمول پیشبرد مراحل آن را تعهد و 

قسمتی از وجوه مالی تعهد شده را 

برای تادیات موجه تحت قرارداد 

امور ساختمانی که این شرطنامه به 

منظور آن صادر گردیده است به کار 

 می گیرد. 

یسې یا نوری مالي او عایداتي عامه وجوه، د ادارې پ 1.1

شتمني دي چې د مالي چارو د ادارې او عامه لګښتونو 

په قانون کې توضیح شوی او په هغه کې د ادارې لپاره 

هر ډول مناسبی مالي سرچینې د بودجوي پړاونو سره 

هغې  او همدا ډول نورې بودجوي پیسې شاملیږي، د

ر کې مرستې او قرضې په ګډون چې د ادارې په اختیا

 . اېښودل کېږي

عبارت از پول یا سایر  ،وجوه عامه 1.1

دارائی های مالی و عایدات اداره 

است که در قانون ادارۀ امور مالی 

و مصارف عامه تصریح گردیده که 

شامل هرگونه منابع مالی مناسب به 

اداره با طی مراحل بودجوی و 

همچنان سایر وجوه بودجوی به شمول 

که در اختیار کمک ها و قرضه های 

 اداره گذاشته می شود، می باشد.
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 فساد و تقلب -0ماده  درغلیو افساد  -ماده  0

1.2 

اداره، داوطلب، اکمال کوونکي، تړون کوونکی او 

اړ دي ترڅو د داوطلبۍ په  فرعی تړون کوونکی

پړاونو او ددې تړون د ترسره کولو کې عالي اخلاقي 

دیني په همدې موخه لان. اصول رعایت کړي

 :اصطلاحات لاندې مفاهیم څرګندوي

په مستقیمه او غیر مستقیمه توګه د هر : فساد .2

ارزښتناکه توکې غوښتنه، ترلاسه کول، 

 ورکول یا وړاندیز ته وایي چې د مقابل لوري

کړنې په غیر مناسب ( د تدارکاتو کارکوونکي)

 .ډول تر اغېز لاندې نیسي

په تیروتنه د حقایقو پټولو  هر ډول: درغلي .1

ګډون، د مالی یا غیر مالی ګټو ترلاسه کولو په 

موخه د تړون مدیریت یا د تړون ترلاسه کولو 

لپاره د تدارکاتي پړاونو تر اغیز لاندي 

راوستلو په اړه هر ډول ناسم مالومات وړاندي 

کول او د مکلفیتونو د ترسره کولو څخه ډډه 

 .کولو ته وایي

د داوطلبانو  د دوو او یا څو داوطلبانو یا: نيتبا .1

او ادارې د کارکوونکو تر منځ جوړجاړی، د 

غیر مناسبو موخو د ترلاسه کولو او په ناوړه 

 .توګه د نورو د کړنو اغیزمن کولو ته وایي

 د تدارکاتو او د تړون د مدیریت: جبر .0

کارکوونکو یا نورو داوطلبانو ته داسې ګواښ 

او زیان رسولو ته وایی چې د هغه په ترڅ کې 

ی کړنې په مستقیمه یا غیر مستقیمه د هغو

 . توګه اغیزمني شي

په تدارکاتی او  :جوړول خنډونوو ااخلال د  .2

نظارتي چارو کې د مالوماتو وړاندی کولو 

څخه د مخنیوي په موخه، د اسنادو له منځه 

وړلو، بدلولو یا پټولو، تزویر او ناوړه 

 .څرګندونو وړاندي کولو ته وایي

کمال کننده، داوطلب، ا اداره، 1.2

قراردادی و قراردادی فرعی مکلف 

اند اصول عالی اخلاقی را در مراحل 

داوطلبی، تطبیق و اجرای این 

قرارداد رعایت نمایند. روی این 

ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهیم ذیل را 

 افاده می نمایند: 

فساد: عبارت از درخواست،  .2

دریافت، دادن  یا پیشنهاد به 

قیم صورت مستقیم یا غیرمست

هرچیز با ارزشیکه به صورت 

غیرمناسب کارکردهای جانب 

دیگر )کارمندان تدارکات( را 

 تحت تاثیر قرار دهد. 

تقلب: ارتکاب هرگونه  .1

به شمول کتمان  یفروگذار

 ریارائه معلومات غ ق،یحقا

 ریبمنظور تحت تأث یواقع

قراردادن مراحل تدارکات و 

 ایبدست آوردن قرارداد 

ت حصول قرارداد جه تیریمد

 ایو  یمال ریو غ یمنفعت مال

ها  تیمکلف یاجتناب از اجرا

 .ردیصورت گ

تبانی: عبارت از سازش میان  .1

دو یا بیشتر داوطلبان و یا 

میان داوطلبان و کارمندان 

اداره که به منظور بدست 

آوردن مقاصد نامناسب به شمول 

تحت تاثیرقراردادن نادرست 

اعمال سائرین طرح گردیده 

 باشد.

تهدید و یا عبارت از بار: اج .0

ضرر رسانیدن به کارمندان 

تدارکات و مدیریت قرارداد و 

یا سایر داوطلبان به منظور 

تحت تاثیر قراردادن اعمال 

آنان به صورت مستقیم یا غیر 

 مستقیم می باشد.

اخلال و موانع: عبارت ایجاد  .2

از تخریب، تزویر، تغییر یا 

کتمان اسناد و اظهارات 
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روسه تدارکات و نادرست در پ

یا امور نظارتی، بمنظور 

جلوگیری از ارائه معلومات در 

 موارد مربوطه می باشد.

1.1 
اداره د ګټونکې داوطلب د تړون ورکولو وړاندیز چه 

داوطلب یا د هغه استازې د فساد،  په مستقیمه توګه

درغلي، تباني، جبر یا د اخلال او خنډونو په جوړولو 

 .کې لاس ولري، لغو کوي

اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به  1.1

 داوطلب برنده که مستقیماً یا از

طریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و 

موانع در مراحل داوطلبی یا در 

اجرای قرارداد گردیده است را لغو 

 می نماید. 

1.1 
که چېرې د ادارې کارکوونکې د تدارکاتو او د تړون د 

رسره کولو په پړاونو کې په فساد، درغلي، جبر، ت

تباني یا اخلال لاس پورې کړی وي، اداره ژر تر ژره 

 .موضوع اړونده بنسټونو ته استوي

در صورت ارتکاب فساد، تقلب،  1.1

تبانی، اجبار و اخلال در مراحل 

تدارکات توسط کارمند اداره، در 

جریان طی مراحل تدارکاتی و تطبیق 

داره موضوع را در اسرع قرارداد، ا

وقت به مراجع ذیربط ارجاع می 

 نماید.

کوونکې د تدارکاتو قانون د  که چیرې داوطلب یا تړون 1.0

فقرې د تخلفاتو په سرغړونې ( 2)مادې د  (۹۴)

د تدارکاتو په پړاونو کې له ګډون کولو  مرتکب شي،

 .څخه محروم کیږي

داوطلب یا قراردادی در صورت  1.0

( 2لفات مندرج فقره )ارتکاب تخ

تدارکات از قانون  (۹۴)ماده 

اشتراک در مراحل تدارکات محروم 

 . گرددمی 

اړ  داوطلب، تړون کوونکی او فرعي تړون کوونکی 1.2

دي ترڅو د حسابونو، یادښتونو او د آفرونو د تسلیمۍ 

او د تړون د ترسره کولو نورو اړوندو اسنادو د څیړنې 

رې لخوا ګمارل شوو او بررسۍ په موخه د ادا

 .څېړونکو ته لاره برابره کړي

داوطلب، قراردادی و قراردادی  1.2

فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و 

 حسابات، یادداشت ها و سایربررسی 

اسناد مربوط به تسلیمی آفر و 

اجرای قرارداد را توسط  مفتشین 

 موظف از جانب اداره فراهم نماید.

 داوطلب واجد شرایط - 4ماده  طلبداوپه شرایطو وړ  -ماده   4

کې د مندرجو  د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه 0.2

هغه  محدودیتونو په رعایتولو سره داوطلب او د

. شریکان کولای شي چې د هر هېواد تابعیت ولري

که  داوطلب، تړون کوونکي او فرعي تړونکوونکي

چېرې د یوه هېواد تابعیت ولري، هلته اوسېږي، په 

یا د هغه هېواد د قوانینو سره  یواد کې ثبت وي اوهغه ه

 .سم فعالیت وکړي د هماغه هېواد تبعه شمیرل کېږي

داوطلب و شرکای وی میتوانند  0.2

تابعیت هرکشوری را با رعایت 

صفحه معلومات محدودیت های مندرج 

داشته باشند. در صورت که  داوطلبی

داوطلب، قراردادی و قراردادی 

عه و یا ثبت در یک فرعی، ساکن، تب

کشور بوده و یا مطابق قوانین 

همان کشور فعالیت نماید، تبعه 

 همان کشور محسوب می گردد. 
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0.1 

که چېرې داوطلب په . داوطلب باید د ګټو تضاد ونلري

مستقیمه یا غیر مستقیمه توګه له دې داوطلبۍ اړوندو 

د پروژې طراح، د ځانګړتیاوو او اسنادو : لورو سره

هغه کارکونکی چې د پروژې د  ونکي، د ادارېک چمتو

مدیر په توګه ټاکل شوي وی، د تړون د ترسره کولو 

شرکت یا کس او داسی  چارو د څارنې لپاره ګمارل شوي

نورو سره داسی اړیکی ولری چی د ګټو تضاد یې د 

 د ګټو مدیریت وړ نه وی، سره د دې چی داوطلب، یاد

په  وړۍ داوطلب آفرتضاد څرګند کړي وي، بیا هم د نوم

 .شرایطو وړ نه ګڼل کیږی

داوطلب نباید در پروسه داوطلبی  0.1

تضاد منافع داشته باشد. 

درصورتیکه داوطلب طور مستقیم یا 

غیر مستقیم با جوانب ذیدخل در 

این داوطلبی مانند: طراح پروژه، 

اسناد، و  کننده مشخصات رتیبت

کارکن توظیف شده اداره منحیث 

شخص یا شرکت استخدام  ،مدیر پروژه

شده بمنظور نظارت از تطبیق 

آنها بگونه  امثالقرارداد و 

ارتباط داشته باشد که تضاد منافع 

موجود و غیر قابل مدیریت در آن 

با وجود این موضوع را  داوطلب

 ، آفر ویاظهار نموده باشداینکه 

 غیر واجد شرایط پنداشته می شود.

0.1 
تر محرومیت لاندې داوطلب داره نشي کولای محروم یا ا

د محروم شوو او تر محرومیت . عقد کړي سره تړون

لاندې داوطلبانو لیسټ د ملي تدارکاتو له ویب پاڼي څخه 

 .ترلاسه کیدای شئ

اداره نمی تواند قرارداد را با  0.1

داوطلب محروم شده و یا تحت 

محرومیت عقد نماید. لست داوطلبان 

ویب و تحت محرومیت از  محروم شده

سایت اداره تدارکات ملی قابل 

 دریافت می باشد. 

وړتیا په ډاګه کولو مدارک  داوطلب اړ دی ترڅو د خپلې 0.0

د مندرجاتو سره  پاڼې داوطلبۍ د مالوماتو داو شواهد د 

 .سم وړاندې کړي

داوطلب مکلف است شواهد و مدارک  0.0

تثبیت اهلیت خویش را مطابق 

 لبی صفحه معلومات داوطمندرجات 

 .ارائه نماید

 اهلیت داوطلب - 5ماده  وړتیاداوطلب د  -ماده  5

2.2 
ټول داوطلبان د وړاندیز شوې کاري پلان لومړنۍ 

شرحه او د ودانیزو چارو جدول د اړوند اړتیا وړ 

 د داوطلبۍ فورمو په دریمه برخه او نقشي چارټونه

 .کی وړاندې کوي

تمام داوطلبان شرح اولیه شیوه  2.2

ی پیشنهادی و جدول امور کار

ساختمانی بشمول نقشه ها و چارت 

 0قسمت های مورد نیاز را در  
، ارائه می فورمه های داوطلبی

 نمایند.

2.1 

د داوطلبانو د وړتیا د مخکینۍ ارزونې په صورت کې، 

تړون عقد کیږی چې په  یواځې هغه داوطلبانو سره

 د وړتیا په. مخکیني ارزونه کې بریالي شوي وي

وړتیا په اړه  مخکینې ارزونه کې بریالي داوطلبان د خپلۍ

تجدید شوي مالومات یا د وړتیا د ارزونې استمرار د آفر 

د وړتیا تجدید یا استمرار په . سره یو ځای وړاندې کوي

 .کې درج کېږي دریمه برخه

در صورت انجام ارزیابی قبلی  2.1

اهلیت داوطلبان، عقد قرارداد صرف 

موفق در ارزیابی با داوطلبان 

قبلی اهلیت صورت می گیرد. 

داوطلبان موفق در ارزیابی قبلی 

اهلیت معلومات تجدید شده در مورد 

اهلیت خویش و یا استمرار اهلیت 

 توأم با آفرارزیابی شده را 

ارائه می نمایند. تجدید یا تأیید 

درج  سوماستمرار اهلیت در قسمت 

 میگردد.  

د مخکیني ارزونې د نه ترسره  د داوطلبانو د اهلیت 2.1

کولو په صورت کي، داوطلبان به د هغو اسنادو 

 ۲حکم د  ۷۱سربیره چې د تدارکاتو د کړنلارې د 

اجزاو کې یې یادونه شوي  ۶او  ۵، ۹، ۳، ۲فقرې په 

کې شاملوي،  برخه ۳لاندیني مالومات او اسناد په 

در صورت عدم راه اندازی ارزیابی  2.1

قبلی اهلیت داوطلبان، داوطلبان 

ناد ذیل را بر علاوه معلومات و اس

 6و  2، 0، 1، 1اسناد مندرج اجزای 

( حکم هفدهم طرزالعمل 1فقره )

می نمایند.  0قسمت تدارکات شامل 
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کې یې بل  د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهمګر دا چې 

 .  ول یادونه شوی ويډ

د اصل اسنادو نقل چې د داوطلب د حقوقي  .2

وضعیت، د ثبت ځای، د تجارت ځای او 

 ؛دفعالیت د ډول ښکارندوی وي

 ؛مهر او لاسلیک شوې لیکلې واک پاڼه .1

ودانیزو  کلونو کې د اجرا شوو (۵) په تېرو .1

 ؛چارو ټولیز ارزښت

کلونو کې له ورته بڼې او  (۷۱)په تېرو  .0

کاري تجربه او تر کار لاندې یا  اندازې سره

د تړون شوو ودانیزو چارو تفصیل او د 

د زیاتو  يتړون کوونکي اړخ یادونه، چ

مالوماتو لپاره ورسره اړیکه ټینګه کړای 

 ؛شی

ددې تړون د ترسره کولو لپاره وړاندیز شوي  .2

 ؛ودانیز تجهیزات اړین

د مدیریت د کارکوونکو او د تخنیکي  د سیمې .6

او تجربي چې ددې تړون د  پرسونل وړتیا

 ؛ترسره کولو لپاره ځانګړي شوي وي

د داوطلب د مالي وضعیت راپور، لکه د   .0

څارونکو یا مفتشینو راپور یا د ګټې او ضرر 

د مالیاتي تصفیې اظهار یا صورت حساب 

 ؛لیک

د هغو مدارکو شتون چې داوطلب سره ددې  .8

تړون د ترسره کولو لپاره په کافي اندازه 

ته ( قرضې)انګه، مالی اعتباراتو دورانې پ

لاسرسی او نور موجوده مالي سرچیني 

وښیې چې د دی تړون د اجرا وړ مخکې 

ورکړې څخه پرته او د نورو تړونونو او 

آفرونو لپاره د داوطلب د مالي ژمنو څخه 

 ؛وړاندی شوی وي زیاتي

 ؛د ذینفع مالکیت د څرګندونې فورمه .9

یا ختم په وروستیو پنځو کلونو کې رواني  .24

شویو دعواوو په هکله مالومات چې داوطلب 

او  په هغه کې ښکېل وی، د دعوا د طرفینو

منازعې لاندې پیسو په شمول او په دې  تر

  ؛هکله صادر شوي احکام

 .د فرعي تړون د ورکړی په اړه معلومات .22

صفحه معلومات مگر اینکه در 

طور دیگر تذکر رفته  داوطلبی

 باشد:

نقل اسناد اصل که نشان  .2

دهنده وضیعت حقوقی، محل 

ثبت، آدرس تجارتی و نوع 

 د؛ فعالیت داوطلب باش

صلاحیت نامه کتبی مهر و امضا  .1

 شده؛

ارزش مجموعی امور ساختمانی  .1

 سال گذشته؛ (۵)اجرا شده در 

تجربه کاری با ماهییت و  .0

سال  (۰۱)اندازه مشابه در 

گذشته و جزئیات امور 

کار و یا  تحت ساختمانی

قرارداد شده با ذکر طرف 

قرارداد که می توان برای 

معلومات بیشتر با وی تماس 

 ؛گرفت

اقلام عمده تجهیزات ساختمانی  .2

پیشنهاد شده برای اجرای این 

 قرارداد؛

اهلیت و تجارب کارمندان  .6

مدیریت ساحه و پرسونل 

تخنیکی که برای اجرای این 

قرارداد اختصاص داده می 

 شود؛

گزارش وضعیت مالی داوطلب  .0

مانند گزارش تفتیش یا گزارش 

مفاد و ضرر یا اظهار نامه 

 تصفیه مالیاتی؛

ارک که نشان دهنده مد .8

موجودیت سرمایه دورانی کافی 

نزد داوطلب برای اجرای این 

قرارداد، دسترسی به 

اعتبارات )قرضه( و سایر 

منابع مالی قابل دسترس، که 

بدون شمولیت پیش پرداخت 

قابل اجرا تحت این قرارداد، 

بیشتر از تعهدات مالی 

داوطلب برای سایر قرارداد 

ه ها و آفر های ارائه شد

 باشد.
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 فورمه اظهار مالکیت ذینفع؛ .9

معلومات در مورد دعاوی  .24

در جریان و یا اختتام یافته 

در پنج سال اخیر که داوطلب 

در آن دخیل بوده باشد بشمول 

طرفین دعوی، مبلغ تحت 

منازعه و احکام صادره در 

   مورد؛

معلومات در مورد اعطای  .22

 قرارداد فرعی.

2.0 

 اتو شرکتونو مشترککه چېرې داوطلب د دوو یا زی

وي، مشترک داوطلب د لاندنېو مواردو ( JV)شرکت 

د داوطلبۍ د مالوماتو په رعایتولو اړ دي، مګر دا چې 

 :کې یې بل ډول یادونه شوی وي په پاڼه

باید هغه  په اړه د مشترک د هر شریک آفر .2

 ۵مالومات وړاندې شي چې ددې لارښود د 

 بند کې یي یادونه شوي ده؛ ۳مادې په 

د قانوني الزامیت په موخه، آفر باید د ټولو  .1

 .شریکانو لخوا مهر او لاسلیک شوی وي

د  ټول شریکان په مشترکه توګه د تړون .1

ترسره کولو  شرایطو سره سم، د تړون د

 .مسوولیت لري

د شریکانو له ډلي څخه یو کس اداري ته د  .0

اصلي شریک په توګه ورپیژندل کېږي او د 

زیتوب د مسولیتونو او ټولو شریکانو په استا

 .لارښونو د منلو مسولیت په غاړه لری

 ترسره کول او اړوندي ورکړي د تړون .2

 .اصلي شریک ته ترسره کېږي

هوکړه لیک کاپي ( کمپنی)د مشترک شرکت  .6

 . چې د ټولو شریکانو لخوا لاسلیک شوی وي

شرکت مشترک در صورت که داوطلب  2.0

(JV )باشد،  هادو یا بیشتر شرکت

لب مشترک مکلف به رعایت داوط

می باشد. مگر اینکه در  آتیموارد 

طور دیگر  ،صفحه معلومات داوطلبی

 تذکر رفته باشد: 

آفر شامل معلومات مندرج بند  .2

دستور العمل این  2ماده  1

 برای هر شریک مشترک باشد؛

آفر بمنظور الزامیت قانونی  .1

مهر و آن توسط تمام شرکا 

 امضا شده باشد؛

بصورت مشترک تمامی شرکا  .1

مسؤل تطبیق قرارداد مطابق 

 شرایط آن می باشند؛

یکی از شرکا منحیث شریک  .0

اصلی معرفی گردیده و مسؤل 

قبول مسؤلیت ها و پذیرش 

رهنمود ها به نمایندگی از 

 سایر شرکا می باشد؛

اجرای قرارداد بشمول پرداخت  .2

 با شریک اصلی صورت میگیرد؛
نقل موافقتنامه شرکت مشترک  .6

ط شرکا امضا گردیده که توس

 است.

داوطلب باید د تړون د اعطا په موخه، د وړتیا دلاندنېو  2.2

د داوطلبۍ د معیارونو درلودونکی وي، مګر دا چې 

 :بل ډول یادونه شوی وي کې یې معلوماتو په پاڼه

یاده موده کې د  پاڼۍ داوطلبۍ د مالوماتو دد  .2

 ودانیزو چارو په سکتور کې د معاملاتو حجم؛

ټاکل شوي مودې  داوطلبۍ د مالوماتو د پاڼۍ د .1

د ورته اندازې، بڼې او پېچلتیا سره سم  سره سم

په ودانیزو چارو کې د ودانیزو چارو د تر ټولو 

نه کم شمیر تړونونو کې د اصلی یا فرعی تړون 

 کوونکی په توګه تجربه؛

داوطلب باید معیار های اهلیت ذیل  2.2

د شرایط شناخته شدن را جهت واج

برای اعطای قرارداد، دارا باشد. 

صفحه معلومات مگر اینکه در 

طور دیگر تذکر رفته داوطلبی 

  باشد:

حجم معاملات در سکتور  .2

ساختمانی در خلال مدت مندرج 

 ؛صفحه معلومات داوطلبی

 تجربه منحیث قراردادی اصلی .1
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داوطلب اړ دي د آفر پرانستلو څخه  :یادونه

وري د مالي حسابونو وړاندي د وروستنې مالي د

چې د مالیې وزارت لخوا خپاره )د تصفیې اسناد 

. خپل آفر سره مل ادارې ته وړاندې کړې( شوي

که چیرې د داوطلب د مالي حسابونو تصفیه تر 

کار لاندي وي، نوموړي کولای شي د مالیې 

وزارت څخه داسي اسناد، چې د مالي حسابونو 

کړي، تصفیه تر کار لاندي والی ښکارندوی و

 .وړاندې کړې

د اړتیا وړ  سره سمداوطلبۍ د مالوماتو د پاڼي د  .1

تجهیزاتو ته په ټاکلې وخت د لاسرسۍ پلان 

 ؛(مالکیت، اجاره او نورو بڼو په څیر)

د داوطلبۍ د مالوماتو د پاڼۍ سره سم د تړون د یو  .0

مدیر درلودل چې د یادو ودانیزو چارو ورته 

 .تجربه ولري

د چې  (قرضې)رات جاری شتمني یا اعتبا .2

یادي اندازي نه  کي د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه

کمي نه وي او ددې تړون لاندې د اجرا وړ 

مخکې ورکړې پرته د نورو تړونونو لپاره د 

 .داوطلب د مالي ژمنو څخه زیاتي وي

  :یاددونه

بانکي )داوطلبان باید خپل بانکي اسناد  .2

د ( صورت حساب یا بانکي اعتبار لیکونه

د خپرویدو له ( اعلان)تدارکاتو د خبرتیا 

نیټې څخه د آفر سپارلو وروستۍ نیټې پورې 

 .د آفر سره یو ځاي وسپاري

د بانکی صورت حساب د وړاندی کولو په  .1

باید د داوطلب د بانکی حساب  ؛صورت کې

موجوده بیلانس مبلغ، د داوطلبۍ د مالوماتو په 

د د تدارکاتو د خبرتیا )پاڼه کې یاد مبلغ 

خپرویدو له نیټې څخه د آفر سپارلو وروستۍ 

 .پوره کړي( نیټې پورې

په تېرو وختونو کې د داوطلب یا  د مشترک داوطلب د 

شریک پر وړاندې د ادعاوو استمرار او د حکمیت 

فیصلې د صدور استمرار د داوطلب د نه وړتیا سبب 

 .کیدلای شي

در امور ساختمانی  یا فرعی

در حد اقل تعداد قرارداد 

ای ساختمانی با اندازه، ه

ماهیت و پیچیدگی معادل در 

صفحه طبق  معیینمیعاد 

 معلومات داوطلبی؛

داوطلب مکلف است؛  نوت:

اسناد تصفیه حسابات مالیاتی 

اخرین دوره قبل از آفرگشایی 

)صادره وزارت مالیه( را ضم 

آفر خویش ارائه نماید. 

هرگاه تصفیه حسابات مالیاتی 

د، وی داوطلب در جریان باش

می تواند سند مبیین تحت 

دوران بودن تصفیه حسابات 

مالیاتی )صادره وزارت 

 مالیه( را ارائه نماید.

یک پلان دسترسی به ارائه  .1

موقع به تجهیزات مورد نیاز 

صفحه معلومات  مندرج

؛ به شکل )مالکیت، داوطلبی

 اجاره و امثال آن(.

داشتن یک مدیر قرارداد با  .0

انی تجربه کاری امور ساختم

صفحه با ماهیت مشابه مندرج 

 ؛ معلومات داوطلبی

دارایی های سیال و یا انواع  .2

اعتبارات )قرضه( که کمتر از 

صفحه مبلغ تذکر رفته در 

نباشد و  معلومات داوطلبی

بیشتر از تعهدات مالی 

داوطلب برای سایر قرارداد 

ها بدون شمولیت پیش پرداخت 

قابل اجرا تحت این قرارداد 

 باشد؛ 

  ت:نو

داوطلبان اسناد بانکی شامل  .2

)صورت حساب یا اعتبار نامه 

های بانکی( خویش را از تاریخ 

نشر اعلان تدارکات الی ختم 

میعاد تسلیمی آفر انضمام آفر 

 ارائه نمایند.

در صورت ارائه صورت حساب  .1

بانکی؛ باید بیلانس مبلغ 
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موجود حساب بانکی داوطلب، 

مبلغ تذکر رفته در صفحۀ 

داوطلبی را در یکی معلومات 

از روزهای متذکره )از تاریخ 

نشر اعلان تدارکات الی ختم 

میعاد تسلیمی آفر( تکمیل 

 نماید.

استمرار دعاوی یا استمرار صدور 

فیصله حکمیت بر علیه داوطلب یا 

شریک داوطلب مشترک در گذشته منجر 

به فاقد اهلیت شمرده شدن داوطلب 

 شده می تواند.

2.6 

تونو یا کنسرسیوم له لوری ددې د مشترکو شرک

بند کې د یاددو وړتیاوو د  ۵مادې په  ۵لارښود د 

معیاراتو پوره کیدو په موخه د مشترک شرکت د هر 

 :داسی چې. شریک د وړتیاوو ارقام سره جمع کېږي

سلنه او اصلي ( ۲۵) هر شریک باید لږ تر لږه .2

سلنه د وړتیا معیارونه ( ۹۱)شریک لږ تر لږه 

  .پوره کړي

د شریکانو د وړتیا ټولیز ارقام باید د وړتیا د  .1

 . سلنه پوره کړي( ۷۱۱)معیار 

د پورتنیو شرایطو نه پوره کیدل د مشترک شرکت د آفر 

د فرعي تړون کوونکي تجربه . د نه منل کېدو سبب کیږی

او سرچیني د داوطلب لخوا د معیارونو د پوره کولو لپاره 

داوطلبۍ د چې د  په نظر کی نه نیول کېږي، مګر دا

 .کې یې بل ډول یادونه شوی وي مالوماتو په پاڼه

معیارات اهلیت مندرج  تکمیلبرای  2.6

توسط  این دستورالعمل 2ماده  2بند 

، شرکت های مشترک یا کنسرسیوم

ارقام اهلیت هر شریک شرکت مشترک 

  :طوریکهباهم جمع می گردد 

( فیصد 12هر شریک باید حد اقل ) .2

( فیصد 04حد اقل )و شریک اصلی 

معیار های اهلیت را تکمیل 

 . نماید

 244مجموع ارقام اهلیت شرکا  .1

فیصد معیار اهلیت را تکمیل 

  نماید.

منجر به رد  فوقط وعدم تکمیل شر

آفر شرکت مشترک می گردد. تجربه و 

منابع قراردادی فرعی در تکمیل 

معیار ها توسط داوطلب در نظر 

 رگرفته نمی شود، مگر اینکه د

معلومات داوطلبی طور دیگر  صفحۀ

 تذکر رفته باشد.

 هر داوطلب یک آفر  -6ماده  آفر یو داوطلب هر  -ماده  6

6.2 

(  انفرادی یا مشترک شرکت، کنسرسیوم) هر داوطلب
یوازی کولای شي په انفرادي توګه یا د مشترک 

که . شرکت د شریک په توګه یو آفر وړاندې کړي

 آفرونه وړاندې کړی زیات چېرې داوطلب د یو څخه
آفرونو کې شریک وي دغه کار به  یا د یو نه په زیاتو

د داوطلب د هغو ټولو آفرونو د نه منلو سبب شي چې 

که چیری د بدیل آفر وړاندی . په هغه کې ګډون لري

ددې امر  کول مجاز وي، تعدیل یا تعویض شوي آفر

 .څخه مستثنی دي

)انفرادی یا شرکت هر داوطلب  6.2

می تواند مشترک، کنسرسیوم( صرف 

یک آفر را بصورت انفرادی ارائه 

نماید. هر گاه داوطلب بیشتر از 

یک آفر ارائه نموده و یا در 

بیشتر از یک آفر شریک باشد منجر 

به رد تمام آفر های که داوطلب در 

آن اشتراک دارد میگردد. در 

، آفر آفر بدیل مجاز باشد یکهصورت

از این امر  تعدیل یا تعویض شده

 مستثنی است.
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 مصارف داوطلبی -7ماده  لګښتونهداوطلبۍ د  -ماده 7

آفر په خپل لګښت چمتو او وړاندې کوي او اداره  داوطلب 0.2

 .د اړونده لګښتونو مسوولیت نلري

داوطلب بمصرف خود آفر را تهیه و  0.2

تسلیم نموده و اداره مسؤلیت چنین 

 مصارف را ندارد.

 بازدید از ساحه  -8ماده  سمیې څخه لیدنهد   -ماده  8

8.2 
داوطلب کولای شي د مسوولیت او د اړوندو ګواښونو په 

منلو سره د کار د سیمې او چاپیریال څخه لیدنه وکړي او 

د ودانیزو چارو د آفر د چمتو کولو او د تړون د عقد لپاره 

د سمیې څخه د لیدنې لګښت د . لازم مالومات راټول کړي

 .په غاړه دی داوطلب

داوطلب می تواند با قبول مسئولیت  8.2

و خطرات مربوط از ساحه کار و محیط 

و ماحول آن بازدید نموده و 

معلومات لازم جهت ترتیب آفر و عقد 

قرارداد امور ساختمانی را جمع 

آوری نماید. مصارف بازدید از محل 

 به عهده داوطلب می باشد. 

 شرطنامه ب. شرطپاڼه .ب

 مندرجات شرطنامه - 9ماده  مندرجات طپاڼېشرد  –ه ماد 9

9.2 

 ۷۷برخو او د دغی لارښود د  يدغه شرطپاڼه د لاند

 : خپرو شویو ضمایمو درلودونکې دهد  سره سممادې 

  د داوطلبانو لپاره لارښود: لمړی برخه

  د داوطلبی د مالوماتو پاڼه: دوهمه برخه  

 د داوطلبۍ فورمې: درېمه برخه  

 ایطد تړون عمومي شر: ورمه برخهڅل  

  ایطد تړون ځانګړي شر: پنځمه برخه  

 ځانګړتیاوې : شپږمه برخه  

 نقشې: اوومه برخه  

یا د کړنو جدول  د کاري احجامو بل: اتمه برخه  

 (په باالمقطع تړونونو کې)

  او تضمینونه فورمې د تړون: نهمه برخه  

این شرطنامه شامل قسمت های ذیل و  9.2

این  22ماده  مایم صادره مطابق ض

 می باشد:دستور العمل 

قسمت اول: دستور العمل برای  

 داوطلبان 
قسمت دوم: صفحه معلومات   

 داوطلبی 

 قسمت سوم: فورمه های داوطلبی  

قسمت چهارم: شرایط عمومی   

 قرارداد

 قسمت پنجم: شرایط خاص قرارداد   

 قسمت ششم: مشخصات   

 ها  قسمت هفتم: نقشه  

یا  قسمت هشتم: بل احجام کاری  

جدول فعالیت ها )در قراردادهای 

  باالمقطع(
قسمت نهم: فورمه های قرارداد و  

 تضمینات

 توضیح شرطنامه -12ماده  توضیحد شرطپاڼې  -ماده  12

داوطلب کولای شي ددې شرطپاڼې په هکله د لازیاتو  24.2

داوطلبۍ د ه د مالوماتو ترلاسه کولو لپاره په لیکلې توګ

پدې  کې یادي پتې سره اړیکه ونیسي، مالوماتو په پاڼه

 شرط چې دغه غوښتنه په پرانستي داوطلبۍ کې لږ تر لږه

د آفرونو د وړاندې  په مقیده داوطلبۍ کې وورځې ا( ۷۱)

ورځې مخکې  ادارې ته ( 0)کولو د مودې د ختمېدو څخه 

( ۳)ې د اداره به په پرانستي داوطلبۍ ک. رارسېدلي وي

کاري ورځو ( ۲)کاري ورځو او په مقیده داوطلبۍ کې د 

د . په موده کې داوطلب ته لیکلې توضیحات وړاندې کوي

دغو توضیحاتو نقل هغو ټولو داوطلبانو ته چې شرطپاڼه 

یې ترلاسه کړې دي د غوښتونکې سرچینې د یادولو پرته 

داوطلب می تواند در مورد این  24.2

ه معلومات بیشتر را از شرطنام

اداره بصورت کتبی با تماس به آدرس 

 صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

مطالبه نماید، مشروط بر اینکه 

( روز در 10مطالبه متذکره حد اقل )

( روز در داوطلبی 0داوطلبی باز و )

مقید قبل از میعاد تسلیمی آفرها 

به اداره مواصلت نموده باشد. 

روز کاری در  (1اداره درخلال مدت )

( روز کاری در 1داوطلبی باز و )
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داوطلبی مقید توضیح کتبی را به  .استول کېږي

داوطلب ارسال می نماید. نقل این 

توضیح به تمام داوطلبانیکه 

شرطنامه را دریافت نموده اند بدون 

 تذکر منبع درخواست ارسال میگردد. 

د شرطپاڼې د مندرجاتو د توضیح او پوښتنو ته د ځواب  24.1

په هغه صورت کې چې په شرطپاڼه کې )په موخه ویلو 

، اداره کولای شي داوطلب ته بلنه (ذکر شوی وي

داوطلبۍ غونډه کې د  ورکړي ترڅو د داوطلبۍ نه مخکې

کې په یاد ځای، نېټه او وخت کې  د مالوماتو په پاڼه

 .ګډون وکړي

به منظور توضیح و جواب به سوالات  24.1

پیرامون مندرجات شرطنامه، 

صورتیکه درشرطنامه ذکرشده باشد در

اداره میتواند، از داوطلب برای 

اشتراک در جلسه قبل از داوطلبی در 

صفحه محل، تاریخ و وقت مندرج در 

 دعوت نماید. معلومات داوطلبی،

24.1 
 که چېرې داوطلب د شرطپاڼې په هکله پوښتنه ولري د

هغه نه غوښتنه کېږي ترڅو د غونډی د ترسره کیدو څخه 

  .خکې خپله پوښتنه په لیکلي بڼه اداری ته وسپاریم

از داوطلب تقاضا می شود تا در  24.1

صورتیکه سوال داشته باشد، آنرا 

بصورت تحریری قبل از تاریخ 

برگزاری جلسه قبل از داوطلبی به 

 اداره تسلیم نماید. 

24.0 

راپور د پوښتنو ( غونډی)د داوطلبۍ نه مخکې ناستې 

مول او هر ډول بل ځواب چې د او ځوابونو په ش

غونډی نه وروسته ورکړ شوی وي د زیات نه زیات 

ورځو په موده کې ټولو داوطلبانو ته چې شرطپاڼه ( ۹)

د داوطلبې نه . یې ترلاسه کړې وي، استول کېږي

مخکې غونډی په پایله کې د شرطپاڼې هر ډول تعدیل د 

 ۷۷شرطپاڼې د ضمیمې د صدور سره ددې لارښود د 

داوطلبانو ته د پورتنیو  .ې په رڼا کې ترسره کېږيماد

مواردو د استولو سربیره، د ادارې د ویب پاڼۍ په هغه 

برخه کې چی شرطپاڼه داوطلبانو ته دلاسرسۍ وړ ده، 

 .خپریږي

گزارش جلسه قبل از داوطلبی، به  24.0

شمول سوالات و جوابات ارائه شده 

بشمول هر جواب دیگری تهیه شده  

( 0لسه، درمدت حد اکثر )بعد از ج

روز به تمام داوطلبانیکه شرطنامه 

را اخذ نموده اند، ارسال میگردد. 

هر گونه تعدیل شرطنامه در نتیجه 

جلسه قبل از داوطلبی با صدور 

 22ضمیمه شرطنامه در روشنی ماده 

 این دستورالعمل صورت می گیرد.

علاوه به ارسال موارد فوق به 

یب سایت داوطلبان، در قسمت از و

اداره که شرطنامه به دسترس 

داوطلبان قرار گرفته است، نیز نشر 

 میگردد.

 تعدیل شرطنامه -11ماده  تعدیل د شرطپاڼې -ماده 11

اداره کولای شي د آفر د وړاندې کولو په موده کې د  22.2

 . ضمیمې په صادرولو سره شرطپاڼه تعدیل کړي

اداره میتواند، در طول میعاد  22.2

می آفر ها با صدور ضمیمه تسلی

 شرطنامه را تعدیل نماید.

22.1 
صادر شوي ضمایم د شرطپاڼې د برخو څخه ګڼل کېږي 

او په لیکلې بڼه هغه داوطلبانو ته لېږل کېږي چې 

داوطلبان د ضمیمې . شرطپاڼه یې ترلاسه کړې وي

 .ترلاسه کول په لیکلې توګه تاییدوي

 ضمایم صادره جزء شرطنامه محسوب 22.1

گردیده و بصورت کتبی به 

داوطلبانیکه شرطنامه را دریافت 

نموده اند ارسال میگردد. داوطلبان 

دریافت ضمیمه را به صورت کتبی 

 تصدیق می نمایند. 
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22.1 
اداره کولای شي، داوطلبانو ته د آفر د چمتو کولو لپاره د 

کافي وخت د ورکولو په موخه د یوې ضمیمې په خپرولو 

بند سره سم د آفر ( ۲)مادې د ( ۲۷)ود د سره د دې لارښ

 . د وړاندې کولو موده تمدید کړي

اداره می تواند به منظور در  22.1

اختیار قراردادن وقت کافی برای 

داوطلبان جهت تهیه آفر، طی یک 

ضمیمه میعاد تسلیمی آفر ها را در 

این  12ماده  1مطابقت با  بند 

 دستورالعمل تمدید نماید.

 ج. تهیه آفر ها  و چمتوکولونآفر د. ج

 زبان آفر - 10ماده  ژبه آفرد  -ماده  10

د آفر ټول اړوند سندونه په هغه ژبه چمتو کیږي چې د  21.2

 .کې یې یادونه شوې وي داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه

تمام اسناد مربوط آفر به زبان که  21.2

مشخص  صفحه معلومات داوطلبیدر 

 گردیده ترتیب میگردد.

 اسناد شامل آفر -10ماده  کې شامل سندونه آفر -ماده  10

21.2 
 :وړاندې شوي آفر کې لاندنې سندونه شاملېږي

مادې ( ۷۱)لارښود د  د دغي آفر تضمیند  .2

  ؛سره سم

د کاري احجامو بل یا د کړنو دترسره کولو  .1

 لپاره د بیه ورکړل شوي جدول

 فورم د سپارنې د آفر .1

 نه او فورمېد وړتیا د مالوماتو سندو .0

بدیل آفرونه، که چیرې اجازه ورکړل شوي  .2

 وی، 

 د ذینفع مالکیت د څرګندونې فورمه او .6

کې نور  داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهد  .0

 .غوښتل شوي مواد

آفر ارائه شده شامل اسناد ذیل می  21.2

 باشد:

تضمین آفر در مطابقت با ماده  .2

 این دستور العمل؛ 20

یا جدول بل احجام کاری  .1

 گذاری شده؛ قیمتالیت های فع

 آفر؛ تسلیمی فورم .1

 اسناد و فورم معلومات اهلیت؛  .0

آفر های بدیل در صورت که  .2

 مجاز باشد؛

 فورمه اظهار مالکیت ذینفع؛ و .6

سایر مواد مطالبه شده در  .0

 صفحه معلومات داوطلبی.

 قیم آفر – 14ماده  بیه آفرد  – ماده 14

20.2 
بند سره سم د ( ۷)مادې د ( ۷)د  لارښودتړون، د دې 

بیه  ټولو ودانیز چارو لپاره د داوطلب له لوري،

لرونکي احجامو بل یا د کړنو جدول پر بنسټ چې د 

 .دي داوطلب له لوری وړاندی کیږي

قرارداد برای تمام امور ساختمانی  20.2

این  2ماده  2مندرج بند 

 به اساس بل احجام کاردستورالعمل 

ری قیمت گذا یا جدول فعالیت ها

شده که توسط داوطلب ارائه می 

 گردد می باشد.   

داوطلب باید د کاري احجامو په بل کې د ودانیزو  20.1

که . چارو ټولو اقلامو ته نرخونه او بیې وړاندې کړي

چیرې داوطلب په خپل آفر کې یو یا څو اقلامو ته نرخ 

نه وي ورکړي، هغه قلم یا اقلام چې نرخ نه وي 

په ټولیز بیه کې شامل ګڼل کیږي  ورکړل شوي، د آفر

که چیري د یاد قلم . خو وړکري ورته نه ترسره کیږي

یا اقلامو چې نرخ ندي ورکړل شوي، بیې یې د آفر د 

سلنې څخه زیاتي شي، نوموړی ( ۷۱)ټولیزې بیې د 

مادې سره سم نه منل ( ۲۵)آفر د تدارکاتو قانون د 

ر بیې د امکان په صورت کې داوطلب د خپل آف. کیږي

داوطلب باید نرخ ها و قیمت ها  20.1

برای تمام اقلام امور ساختمانی 

مندرج بل احجام کاری را ارائه 

در آفر خویش  داوطلب هرگاهنماید. 

 ارائه نرخ قلم چند یا یک به

باشد؛ قلم یا اقلامی که  ننموده

برای آن نرخ ارائه نشده است، 

قابل پرداخت نبوده و در قیم 

مجموعی آفر شامل شمرده می شود. 

در صورتیکه مجموع قیمت قلم یا 

اقلامی که برای آن نرخ ارائه نشده 

( فیصد قیمت مجموعي آفر 24از )
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د کاری احجامو بل یا د کړنو په جدول کې په 

کمپیوټری بڼه ورکوي، ترڅو د حسابې تېروتنو څخه 

 .مخنیوی وشي

ارائه شده تجاوز نماید، آفر وی 

 قانون پنجم و بیست مادۀ طبق

 . گردد می تدارکات رد

داوطلب در صورت امکان مبالغ آفر 

خویش )قیمت فی واحد و مجموعی( را 

بصورت کمپیوتری درج بل احجام کار 

یا جدول فعالیتها نماید تا از 

بروز اشتباهات حسابی جلوگیری 

 گردد.

20.1 
که چیري د فی واحد یا د یو قلم ټولېزه بیه کې تیروتنه 

لب اړ دي د تصحیح په موخه پر هغه شوی وي، داوط

خط ووهی، سمه بیه په تورو او ارقامو ولیکي او تر 

 .څنګ یې د نیټې په لیکلو سره مهر او لاسلیک کړي

درصورتیکه قیمت فی واحد یا مجموع  20.1

شده باشد داوطلب اشتباه یک قلم 

مکلف است جهت تصحیح؛ آن را خط 

زده؛ رقم درست را به عدد و حروف 

ته در پهلوی آن با درج تاریخ نگاش

 امضاء و مهر نماید.

د ورکړي وړ ټول ګمرکي محصولات، مالیې، د  20.0

په ګډون او دغه ( BRT)انتفاعي معاملاتو د مالیاتو 

تړون لاندې نور د ورکړي وړ مالي مکلفیتونه باید د 

آفر په بیو، نرخونو او د آفر په مجموعی بیه کې شامل 

   . شي

قابل پرداخت،  گمرکی حصولاتتمام م 20.0

مالیات، بشمول مالیات بر معاملات 

( و سایر مکلفیت های BRT)2انتفاعی 

مالی قابل پرداخت تحت این 

قرارداد، در قیمت ها، نرخ ها و 

 قیمت مجموعی آفر شامل گردد.   

20.2 
نرخونه او د آفر بیې د تړون د ترسره کولو په موده 

د تړون د ځانګړیو او داوطلب . کې د تعدیل وړ دي

بند په احکامو کې ( ۷)مادې ( ۹۳)د  عمومي شرایطو

مګر . یاد مالومات د خپل آفر سره یوځای وړاندی کوی

تړون د  دکي او  دا چي د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه

بند احکامو کی ( ۷)مادې په ( ۹۳)د  ځانګړیو شرایطو

 .یې بل ډول یادونه شوي وي

های آفر در جریان  نرخ ها و قیمت 20.2

اجرای قرارداد قابل تعدیل 

میباشند. داوطلب معلومات لازم 

شرایط عمومی  01ماده  ۰بند  مندرج

را توام با آفر  و خاص قرارداد

خویش ارائه می نماید. مگر اینکه 

 در صفحه معلومات داوطلبی و احکام

 شرایط خاص قرارداد 01ماده  ۰بند 

 طوری دیگر تذکر رفته باشد.

 اسعار آفر و پرداخت -15ماده  اسعار ورکړې او آفر د -ماده  15

داوطلب باید د فی واحد نرخ او په آفر کې درج شوې  22.2

بیې د افغانۍ په پولي واحد وړاندې کړي، مګر دا چې 

کې یې بل ډول یادونه  د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه

 . شوی وي

باید نرخ فی واحد و قیمت  داوطلب 22.2

را به واحد پولی  3مندرج آفر های

افغانی ارایه نماید، مگر اینکه 

طوری  صفحه معلومات داوطلبیدر 

 دیگر تذکر رفته باشد.

داوطلبۍ د مالوماتو په د مبادلې د نرخ سرچینه به د  22.1

کې ټاکل شوي ورځ او نیټه کي د افغانستان بانک  پاڼه

 .د خرڅلاو نرخ وي

روش د منبع نرخ تبادله، نرخ ف 22.1

 و تاریخ افغانستان بانک در روز

می  صفحه معلومات داوطلبیمندرج 

 باشد.

داوطلب اړ دي ترڅو په آفر کې د بهرنیو اسعارو لازم  22.1

 .جزییات وړاندې کړي

داوطلب مکلف است جزئیات اسعار  22.1

خارجی لازم را در آفر ارائه 

 نماید.

                                                 
2 Business Receipt Tax 

قیمت ها" با "قیمت سر جمع" در قرارداد های با پرداخت بالمقطع "قیمت فی واحد و 3 

 .گردد تعویض

 .تعویض شي" ټولیزې بېې"په " فی واحد نرخونه او بیي"د بالمقطع ورکړو په تړونونو کې د 3 
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 میعاد اعتبار آفرها - 16ماده  د آفرونو د اعتبار موده -ماده  16

26.2 

کې د یادې  داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهآفر باید د 

په ملي داوطلبیو کې دغه . مودې لپاره اعتبار ولري

موده باید د آفر د وړاندې کولو مودې د ختمیدو نه د 

هغه آفرونه چې د اعتبار . ورځو څخه کمه نه وي( ۴۱)

ې نه کمه موده یې په دې شرطپاڼه کې د مندرجې مود

په . کېږي وي ځواب ویونکي نه ګڼل کیږی او نه منل

( ۷۲۱)نړیواله داوطلبۍ کې د آفر د اعتبار موده د 

 . ورځو څخه کمیدلای نشي

صفحه مدت مندرج  رایآفر باید ب 26.2

اعتبار داشته معلومات داوطلبی 

باشد. این مدت در داوطلبی های 

( روز 94ملی نمی تواند کمتر از )

تم میعاد تسلیمی آفر ها بعد از خ

باشد. آفر های با مدت اعتبار 

کمتر از میعاد مندرج این 

شرطنامه، غیر جوابگو پنداشته 

شده، رد میگردد. در داوطلبی بین 

المللی میعاد اعتبار آفر کمتر از 

 روز بوده نمی تواند. (214)

26.1 

په ځانګړو حالاتو کې اداره  د داوطلب نه غوښتنه 

فر د اعتبار موده د یوې ټاکلي مودې کوی ترڅو د آ

د دغه تمدید لپاره د ادارې غوښتنه او د . لپاره وغځوي

د آفر د اعتبار . داوطلب ځواب باید په لیکلي بڼه وی

مودې د غځیدو په صورت کې د آفر د تضمین د 

ورځي ( ۲۲)اعتبار موده د آفر د اعتبار له مودې څخه 

تمدید شوي آفر داوطلب نشي کولای په . زیاته غځېږي

که داوطلب د خپل آفر د اعتبار موده . کې بدلون راولي

د ادارې د غوښتنې سره سم تمدید نکړي د آفر تضمین 

مګر داچې داوطلب په دې تدارکاتې . مستردیږي

پروسه کې محرومیت ته ورپیژندل شوی وي او د 

 .محرومیت پروسه یې په جریان کې وي

ز در حالات استثنائی اداره ا 26.1

داوطلب تقاضا می نماید تا مدت 

مدت مشخص  برایاعتبار آفر را 

تمدید نماید. تقاضای اداره برای 

تمدید و جواب داوطلب طور کتبی 

صورت میگیرد. در صورت تمدید 

میعاد اعتبار آفر، میعاد تضمین 

( روز بیشتر 18آفر نیز برای مدت )

از مدت تمدید شده آفر تمدید می 

اند در آفر شود. داوطلب نمی تو

تمدید شده خویش تغییرات وارد 

نماید، در صورت رد درخواست تمدید 

میعاد اعتبار آفر از جانب 

داوطلب، تضمین آفر مسترد می 

مگر اینکه داوطلب در این  گردد.

پروسه تدارکاتی به محرومیت معرفی 

شده و طی مراحل محرومیت وی در 

 جریان باشد.

تضمین آفر و اظهار نامه تضمین  -17ماده  ر د تضمین اظهار لیکد آفر تضمین او د آف -ماده  17

 آفر

20.2 
داوطلب اړ دی ترڅو د آفر تضمین یا د آفر تضمین 

. وګه وړاندې کړيتپه  ېاظهار لیک د خپل آفر د برخ

هغه آفر چې د آفر تضمین ونلري غیر ځواب ویونکي او 

   .نه منل کیږی

ا مکلف است، تضمین آفر ی داوطلب 20.2

اظهار نامه تضمین آفر را منحیث 

جزء آفر خود تهیه نماید. آفر بدون 

تضمین آفر غیر جوابگو پنداشته 

 شده، رد میگردد.   

کې  د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهد آفر د تضمین اندازه  20.1

د آفر تضمین باید له لاندی بڼو څخه په . ځانګرې شوې ده

 .یوه بڼه وی

 .و پیسو په بڼه وړاندي شيد بانکي ضمانت یا نغد .2

داوطلب کولای شی د آفر تضمین د هر وړ هېواد د  .1

مقدار و واحد پولی تضمین آفر در  20.1

مشخص شده صفحه معلومات داوطلبی 

است. تضمین آفر باید به یکی از 

 یل باشد:ذاشکال 

پول یا به شکل ضمانت بانکی  .2

 نقد ارایه گردد. 
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که . یوې معتبرې مالي ادارې څخه چمتو کړي

چېری د آفر د تضمین صادرونکي اداره د 

افغانستان د اسلامي جمهوریت څخه بهر وي، باید 

په افغانستان کې یوه ورته مالي اداره د نوموړی 

   .ت وکړيتضمین د ترسره کیدو ضمان

په  (د تړون او تضمیناتو فورمو)د آفر تضمین باید  .1

کې د آفر د تضمین د مندرجې فورمې یا په  برخه ۹

نورو فورمو کي چې د آفر د وړاندې کولو څخه 

 .مخکې د ادارې لخوا منظور شوي دی، چمتو شي

بند د لارښوونو د  ۵مادې د  ۷۱د  لارښودد دې  .0

ې د لیکلي ترسره کیدو په صورت کې، د ادار

 .غوښتنې سره سم ژر تر ژره د ورکړي وړ وي

کاپي . د تضمیناتو اصلي نسخه باید وړاندې شي .2

 . ګانې به د منلو وړ نه وي

د آفر د تضمین یا د آفر د تضمین اظهار لیک د اعتبار  .6

بند سره سم باید ( ۲)مادې د ( ۷۶)موده ددې لارښود د 

شوي مودې نه د آفر د اعتبار د مودې یا د هغه د تمدید 

 . ورځې زیاته وي( ۲۲)ه لږتر  لږ

داوطلب می تواند تضمین آفر  .1

را از یک نهاد معتبر مالی هر 

واجد شرایط تهیه نماید.  کشور

هر گاه نهاد صادر کننده 

تضمین آفر خارج از جمهوری 

اسلامی افغانستان موقعیت 

داشته باشد، باید نهاد مالی 

مشابه در داخل جمهوری اسلامی 

افغانستان اجرای تضمین آفر 

 را  ضمانت نماید.

تضمین آفر باید کاملًا در  .1

مطابقت با یکی از فورم های 

 9قسمت ندرج تضمین آفر م
)فورمه های قرارداد و 

و یا فورمه های  تضمینات(

دیگری که قبل از تسلیمی آفر 

توسط اداره منظور گردیده 

 ، ترتیب گردد.است

 2بند در صورت تطبیق هدایت  .0
،  این دستورالعمل  20ماده 

با درخواست کتبی اداره به 

 اسرع وقت  قابل پرداخت باشد. 
نسخه اصلی آن تسلیم  داده  .2

شود. کاپی ها قابل قبول 

 نخواهد بود.

میعاد اعتبار تضمین آفر یا  .6

اظهار نامه تضمین آفر در 

این  26ماده  1مطابقت با بند 

( روز 18دستورالعمل، حد اقل )

بیشتر از میعاد اعتبار آفر و 

 یا میعاد تمدید شده آن باشد.

20.1 
که د آفر تضمین یا د آفر د تضمین اظهار لیک ددې 

بند سره سم غوښتل شوی ( ۷)مادې د ( ۷۱)د لارښود 

وي، ټول هغه آفرونه چې د ذکر شوی بند سره سم د آفر د 

تضمین یا د آفر دتضمین اظهار لیک سره مل نه وي 

 .غیرځواب ویونکي او نه منل کېږي

در صورت که تضمین آفر یا اظهار  20.1

نامه تضمین آفر در مطابقت با بند 

ل مطالبه این دستورالعم 20ماده  2

گردیده باشد، تمام آفر های که 

توام با تضمین آفر یا اظهار نامه 

تضمین آفر مطابق بند فوق الذکر 

 ،نباشد، غیر جوابگو پنداشته شده

 رد می گردند.

د نابریالیو داوطلبانو د آفر تضمین، وروسته له دې چې  20.0

ګټونکې دواطلب سره تړون عقد یا د نوموړی له لوری د 

 .ضمین د وړاندی کولو په صورت کې مستردېږياجرا ت

تضمین آفر داوطلبان غیر موفق بعد  20.0

ئه تضمین یا ارااز عقد قرارداد 

، اجرای قرارداد توسط داوطلب برنده

 به آنان مسترد میگردد.

په لاندی حالاتو کې د آفر تضمین اظهار لیک اجرا یا د  20.2

 . آفر تضمین نه مستردېږي

بند د حالت په ( ۲)مادې د ( ۷۶)ددې لارښود د  .2

در حالات ذیل اظهارنامه تضمین آفر  20.2

ر مسترد نمی تطبیق و یا تضمین آف

 گردد:
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استثنا، د آفر د وړاندې کولو د ځانګړې مودې د 

ختمېدو څخه وروسته د آفر بدلون یا د هغه څخه 

 انصراف؛

بند سره سم، ( ۲)مادې د ( ۲۲)د دې لارښود د  .1

که چېرې داوطلب د هغه حسابي تیروتنو 

تصحیح و نه مني چې د آفر د بیو په جدول کې 

 ؛وړاندې شوي دي

که چېرې ګټونکې داوطلب په ټاکلي موده کې د  .1

 تړون د لاسلیک کولو نه ډډه وکړی؛

د ګټونکې داوطلب له لورې د تړون ترسره کولو  .0

 د تضمین نه وړاندې کول؛

داوطلبۍ کې د  که چیري داوطب په دې .2

 .سرغړونې له امله محرومیږي

در صورت تغییر یا  انصراف از  .2

آفر بعد از انقضای مدت معینه 

تسلیمی آن به استثنای مورد  

این دستور  26ماده  1بند 

 العمل؛

در صورت اجتناب داوطلب از  .1

پذیرش اشتباهات محاسبوی در 

جدول قیمت های ارایه شده در 

ماده  1آفر در مطابقت با بند 

 ؛این دستور العمل 18

اجتناب داوطلب برنده از عقد  .1

 قرارداد در خلال مدت معینه؛

عدم ارائه تضمین اجراء  .0

 قرارداد توسط داوطلب برنده؛

در صورت محرومیت داوطلب به  .2

 دلیل تخطی در این داوطلبی.

وي، د آفر تضمین یا د ( JV)که داوطلب مشترک شرکت  20.6

وم آفر د تضمین اظهار لیک باید د مشترک داوطلب په ن

 .وي

 JV)) در صورت که داوطلب شرکت مشترک 20.6

، تضمین آفر یا اظهار نامه باشد

تضمین آفر باید بنام داوطلب مشترک 

(JV) .باشد 

 آفر های بدیل –18ماده  ونهبدیل آفر – ماده 18

28.2 

بدیل آفرونه به یواځې هغه وخت د منلو وړ وي چې د 

کې  تو په پاڼهد داوطلبۍ د مالوماهغوی د منلو په هکله 

د بدیل آفر د منلو په صورت کې ددې . یادونه شوی وي

لارښود د دي ماده سره سم کړنې ترسره کېږي او 

دداوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه کې د لاندنیو مواردو څخه یو 

 :ټاکل کېږي

داوطلب کولای شي اصلي آفر سره بدیل آفرونه  .2

وړاندې کړي او اداره یواځې هغه وخت بدیل 

 ه ارزوي چې وړاندې شوی اصلي آفرآفرون

ټولو نه د کمي بیي  ځوب ویوونکی او تر

 .ښودونکي وي

 یا

طلب کولای شي بدیل آفر یو ځای یا پرته له اود .1

پدې صورت . اصلي آفر څخه وړاندې کړي

کې به اصلي او بدیل آفرونه هر یو په خپل وار 

 .  سره وارزول شي

آفرهای بدیل صرف در صورتی قابل  28.2

صفحه ول خواهد بود که در قب

از قبولی آن تذکر  معلومات داوطلبی

رفته باشد. در صورت قبولی آفر 

 این مادهبدیل طبق احکام 

دستورالعمل اجراآت صورت میگیرد و 

پذیرش یکی از گزینه های ذیل در 

صفحه معلومات داوطلبی مشخص 

 میگردد:

داوطلب می تواند آفر های  .2

بدیل را با آفر اصلی تسلیم 

نموده و اداره  صرف در صورت 

 که آفر اصلی ارائه شده

نازلترین  یدارا جوابگو و

قیمت باشد، آفر بدیل را 

 ملاحظه می نماید.

 یا
داوطلب می تواند آفر بدیل را  .1

یکجا یا بدون آفر اصلی تسلیم 

نماید که در این صورت آفر 

های اصلی و آفر های بدیل هر 

کدام به نوبه خود ارزیابی می 
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 د. گردن

28.1 
بدیل آفرونه ټول لازم مالومات لکه محاسبې، ډیزاین، 

تخنیکي ځانګړتیاوې، د بیو جزییات، د ودانولو وړاندیز 

شوی کړنلاره، مخکې ورکړې او د ترسره کیدو بدیله 

نېټه په مناسبو حدودو کی او نور اړوند جزییات ادارې ته 

 .ددې آفرونو د ارزونې لپاره وړاندې کوي

های بدیل تمام معلومات لازم آفر  28.1

دیزاین، مشخصات  ،بشمول محاسبه

تخنیکی، جزئیات قیمت ها، شیوه 

پیشنهادی اعمار، پیش پرداخت و 

تاریخ تکمیل بدیل در حدود مناسب و 

دیگر جزئیات مربوط جهت ارزیابی 

آفر های بدیل توسط اداره را ارائه 

 نمایند.    

 شکل و امضاء آفر -19ه ماد بڼه او لاسلیک آفر د -ماده  19

29.2 

داوطلب اړ دی ترڅو په آفر کې د شاملو ټولو اسنادو یو 

" اصل"مادې سره سم ترتیب او د  ۷۳نقل ددې لارښود د 

" کاپي"د آفر کاپي نقلونه د . کلمې سره یې په نښه کړی

کلمې سره په نښه او په هغه شمیر چې د داوطلبۍ د 

د . وی وړاندې کېږيمالوماتو په پاڼه کې یي یادونه ش

اصل او کاپي تر منځ د توپیر په صورت کې به، اصل د 

 .اعتبار وړ وي

داوطلب مکلف است، یک نقل اصلی  29.2

تمام اسناد شامل آفر را مطابق 

این دستورالعمل ترتیب و با  21ماده 

کلمه "اصل" علامه گذاری نماید. بر 

علاوه کاپی های آفر با کلمه "کاپی" 

شده و به تعداد مندرج علامه گذاری 

تسلیم گردد.  صفحه معلومات داوطلبی

درصورت موجودیت تفاوت میان اصل و 

کاپی، اصل آن قابل اعتبار خواهد 

 بود.

29.1 

د آفر اصل او کاپي ګانې باید ټایپ او یا داسی رنګ سره 

مادې د  ۵ولیکل شي چې نه پاکېږي او ددغی لارښود د 

اوطلب د قانوني استازې جز سره سم باید د د ۲بند د  ۳

لخوا مهر او ( رییس، مرستیال یا واک لرونکي استازې)

د آفر ټولې پاڼی چه لیکل شوي یا تعدیل . لاسلیک شي

شوي وي باید د هغه کس لخوا لاسلیک شي چې آفر یې 

او په مندرجاتو کې یي د نه بدلون به  .لاسلیک کړی دی

 .موخه ړوڼ سکاشتیپ کوی

آفر باید تایپ  اصل و کاپی های 29.1

گردد و یا با رنگ پاک ناشدنی 

نوشته شده و توسط نماینده قانونی 

داوطلب )رئیس، معاون یا نماینده 

بند  1با صلاحیت( در مطابقت با جزء 

این دستورالعمل امضا و  2ماده  1

تمام صفحات آفر که مهر گردد. 

نوشته یا تعدیل گردیده باید توسط 

امضا  شخص که آفر را امضا نموده،

بمنظور مصؤنیت و عدم گردد. 

چسپ شفاف تغییرات در مندرجات آن 

 )سکاشتیپ( نماید.

29.1 
هر ډول منځ لیکنه، تراشل یا بیا لیکنه به یواځې هغه 

وخت د اعتبار وړ وي چې د آفر د لاسلیک کوونکي یا د 

 . داوطلب د واک لرونکي استازې لخوا لاسلیک شوی وي

تراش، یا هرگونه وسط نویسی،  29.1

دوباره نویسی صرف درصورتی قابل 

اعتبار میباشد که  توسط شخصیکه  

آفر را امضا نموده یا نماینده با 

 صلاحیت داوطلب امضا شده باشد.

په آفرکې هیڅ ډول بدلون یا زیاتوالی به د منلو وړ نه  29.0

وي، مګر دا چې د ادارې د لارښونو سره سم یا د 

په دې صورت . لپاره وي داوطلب د تیروتنې د اصلاح

کې اصلاح شوي تیروتني باید د آفر د لاسلیک کوونکي 

 .لخوا لاسلیک شي

هرگونه تغییر یا افزود در آفر  29.0

قابل قبول نخواهد بود، مگر اینکه 

مطابق هدایات اداره یا برای اصلاح 

اشتباهات داوطلب باشد. که در این 

صورت اصلاح اشتباهات توسط شخصی که 

 امضا نموده، امضا می گردد.   آفر را

 د.  تسلیمی آفرها سپارل آفرونو د .د

 تسلیمی، مهر و علامت گذاری آفر -02ماده  سپارل، مهر او په نښه کول آفرد  -ماده  02
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14.2 

داسې پاکټونو کې چې ( گانهجدا)داوطلب به آفر په بیلو 

سر یې تړلی او مهر شوې وي اچوی او هغه باندې د 

داوطلب کولای شي . کلیمې ولیکۍ" کاپي" او" اصل"

د آفرونو . خپل آفر په خپله یا د پوستې له لارې واستوي

کې د  داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهالکترونیکي استول، د 

که د آفر الکترونیکي استول . یادونې په شرط امکان لري

جواز ولري، داوطلب به د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه کې 

 . لارې سره سم پر مخ ځيذکر شوی کړن

داوطلب آفر را در پاکت های  14.2

جداگانه سربسته و مهر شده گذاشته 

و بالای آنها کلمه "اصل" و "کاپی" 

 بنویسد.

داوطلب می تواند آفر خویش را شخصاً 

یا توسط پست ارسال نماید. ارسال 

الکترونیکی آفر ها در صورت تذکر 

، صفحه معلومات داوطلبیآن در 

پذیر می باشد. در صورت مجاز  امکان

بودن ارسال آفر الکترونیکی، 

داوطلب از روش مندرج صفحه معلومات 

 داوطلبی پیروی می نماید. 

14.1 

 :د آفر پاکټونه باید په لاندې ډول چمتو شي

سره سم د تدارکاتي  د داوطلبۍ د مالوماتود پاڼۍ .2

 ؛ادارې په نوم وي

نګړو ځا اوداوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه د  .1

کې د یادې داوطلبۍ نوم او پیژند  شرایطو

 ؛شمیرې درلودونکی وي

د لارښود د اړوندو موادو سره سم دی د دې  .1

د آفر پرانستنې نېټې څخه مخکې دي نه )خبرتیا 

 .درلودونکی وي(  پرانستل کیږي

پاکت های آفر باید به طور ذیل  14.1

 ترتیب گردیده باشد:

عنوانی اداره تدارکاتی در  -1

صفحه معلومات قت به مطاب

 باشد؛داوطلبی 

 حاوی نام، نمبر تشخیصیه -2

صفحه  در داوطلبی متذکره

شرایط خاص و  معلومات داوطلبی

 ؛باشدقرارداد 

حاوی هشدار مبنی بر عدم  -3

بازگشایی آن قبل از تاریخ آفر 

گشایی در مطابقت به مواد 

 مربوط دستور العمل.  

14.1 
پیژندنې سربیره، بند  ۲د دې لارښود د همدی مادې د 

پاکټ به د داوطلب د نوم او پتې درلودونکی وي ترڅو د 

آفر د ناوخته رسېدو په صورت کې آفر له پرانستلو څخه 

 .پرته بېرته واستول شي

 1برعلاوه نیاز تشخیصیه مندرج بند  14.1

ماده دستور العمل، داخل بسته این 

حاوی نام و آدرس داوطلب باشد تا 

نا وقت رسیده،  در صورت اعلام آفر

 آفر باز نشده مسترد گردد.  

14.0 
که چېرې پاکټ تړل شوی او په نښه شوی نه وي، اداره د 

ضرب الاجل نه مخکې د آفر د بی ځایه کېدو او پرانستل 

 .کېدو مسوولیت نلري

درصورتیکه پاکت بسته و علامه گذاری  14.0

نشده باشد، اداره مسؤلیت بیجایی 

جل الااز ضرب یا باز شدن آفر قبل 

 را ندارد.

 میعاد تسلیمی آفرها –01ماده  د آفرونو د سپارنې موده – ماده 01

کې د ذکر شوی  داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهآفرونه باید د  12.2

 داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهمودې د ختمېدو نه مخکې د 

 .کې په ذکر شوي پته واستول شي

اد آفر ها باید قبل از ختم میع 12.2

صفحه معلومات تسلیمی مندرج 

صفحه به آدرس مندرج  داوطلبی

 تسلیم گردند.معلومات داوطلبی 

د ضرورت په صورت کی اداره کولای شي د داوطلبانو  12.1

مادې سره سم د یو تعدیل په خپرولو  ۷۷لپاره د لارښود د 

په دغه . سره د آفرونو د وړاندې کولو موده تمدید کړي

او داوطلب ټول حقونه او مکلفیتونه صورت کې د ادارې 

 .په تمدید شوی موده کې دوام مومي

اداره می تواند در صورت لزوم، با  12.1

دستور  22صدور یک تعدیل طبق ماده 

، میعاد العمل برای داوطلبان

تسلیمی آفر ها را تمدید نماید. در 

این صورت  تمامی حقوق و مکلفیت 

 های  اداره و داوطلب در طول میعاد
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 تسلیمی تمدید شده ادامه می یابد.  

 آفر های نا وقت رسیده –00ماده  ونهآفرناوخته رارسېدلي  – ماده 00

ناوخته رارسېدلي آفرونه نه منل کیږي او د پرانستل  11.2

 .کېدو څخه پرته بېرته استول کېږي

آفر های ناوقت رسیده رد گردیده و  11.2

 بدون باز شدن مسترد میگردند.

 انصراف، تعویض و تعدیل آفرها -00ماده  انصراف، تعویض او د آفرونو تعدیل -ده ما 00

11.2 

داوطلب کولای شي د آفرونو د وړاندې کولو د مودې د 

ختمېدو څخه مخکې د لیکلي خبرتیا په استولو سره چې 

د داوطلب د باصلاحیته استازې لخوا لاسلیک شوی 

ون کی، خپل وي او د اړوندې واک پاڼې د کاپي په شت

. آفر تعویض، تعدیل یا د هغه څخه انصراف وکړي

لیکلي خبرتیا باید د تعویض، انصراف یا تعدیل شوو 

 :آفرونو سره یو ځای وي او دغه خبرتیا باید

مادې سره سم  ۲۱او  ۷۴ددغه لارښود د  .2

استول شوي وي، برسیره پردې اړوند پاکټونه 

 "تعدیل"او  "تعویض"، "انصراف"هم د 

 .سره په نښه شوي ويکلمې 

د ادارې لخوا د آفرونو د وړاندې کولو د  .1

مودې له ختمېدو څخه مخکې ترلاسه شوی 

  .وي

داوطلب می تواند، قبل از ختم  11.2

میعاد تسلیمی آفر ها، با ارسال 

اطلاعیه کتبی که توسط نماینده با 

صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و 

کاپی صلاحیت نامه مربوط موجود 

، آفر خویش را تعویض، تعدیل باشد

و یا از آن انصراف نماید. اطلاعیه 

کتبی توام با آفر های تعویض، 

انصراف یا تعدیل شده بوده و این 

 اطلاعیه باید:

 14و  29در مطابقت با مواد  .2

این دستورالعمل ارسال 

گردیده، بر علاوه پاکت های 

مربوط نیز با کلمات 

"انصراف"، "تعویض" یا 

 انی شده باشد. "تعدیل" نش

قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر  .1

ها توسط اداره دریافت شده 

 باشد.

11.1 

د آفرونو هیڅ ډول انصراف، تعویض او تعدیل د آفرونو 

د ضرب الاجل او د آفر د اعتبار د مودې د ختمېدو ترمنځ 

په زماني فاصله کې، لکه څنګه چې د آفر د وړاندې کولو 

فر د اعتبار د تمدید شوی په فورمه کې ذکر شوی، د آ

انصراف په دغسې . مودې په ګډون، ترسره کېدای نشي

مادې سره  ۷۱د  د داوطلبانو لپاره د لارښودحالت کې، 

سم د آفر د تضمین د نه مسترد کېدو یا د آفر تضمین د 

 .اظهار لیک د اجرا لامل ګرځي

هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل  11.1

ان ضرب در فاصله زمانی می آفر ها

الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد 

اعتبار آفر طوری که در فورمه 

تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول 

میعاد تمدید شده اعتبار آفر صورت 

گرفته نمی تواند. انصراف در چنین 

حالت منتج به عدم استرداد تضمین 

آفر یا تطبیق اظهار نامه تضمین 

 دستورالعمل 20آفر مطابق ماده 

 طلبی میگردد.برای داو

11.1 
داوطلب یواځې په لومړنې آفر یا د تعدیل له سببه ددې 

 .وړاندیز کوي لارښود ددغه مادې سره سم د تخفیف

داوطلب تخفیف را تنها در آفر اولی  11.1

یا در اثر تعدیل در مطابقت  با 

این ماده دستورالعمل پیشنهاد می 

 نماید.

 گشایی و ارزیابی   آفر هـ. آفر پرانیستنه او ارزونه .هـ

 آفر گشایی و ارزیابی –04ماده  پرانیستنه او ارزونه آفر – ماده 04
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10.2 
مادې سره  ۲۳اداره ترلاسه شوي آفرونه ددې لارښود د 

د داوطلبۍ د سم د تعدیلاتو په ګډون په عام محضر کې 

کې په یاد شوی ځای، نېټه او وخت کې  مالوماتو په پاڼه

نیکي توګه د آفرونو د وړاندې کولو په په الکترو. پرانیزي

د صورت کې، د آفر د پرانستنې ځانګړي لارښود باید 

 .کې درج شي داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼه

اداره آفر های دریافت شده را  10.2

این  11بشمول تعدیلات مطابق ماده 

دستور العمل در محضر عام در محل، 

تاریخ و زمان که در صفحه معلومات 

ی تذکر رفته، باز می داوطلب

نماید. در صورت ارسال آفر ها 

بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر 

صفحه معلومات گشایی مربوط در 

 درج میگردد. داوطلبی

10.1 
د آفر پرانستنې په غونډه کې د آفر پرانیستنې کمېټې 

مشر به لمړی هغه آفرونه اعلان او د پرانستنې څخه 

لمې سره په نښه ک "انصراف"پرته مستردوی چې د 

شوي او د خپل انصراف خبرتیا یې د آفرونو د وړاندې 

 .کولو د مودې د ختمېدو نه مخکې وړاندې کړې وی

در مجلس آفر گشایی، رئیس هیئت  10.1

آفر گشایی ابتدا آفر هایی را که 

با کلمه "انصراف" نشانی شده و 

قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها 

سلیم اطلاعیه انصراف خویش را ت

نموده اند، را اعلام و بدون باز 

 شدن مسترد می نماید.

10.1 

د آفر پرانیستنې کمېټه، آفرونه پرانیزي، د داوطلب نوم، د 

دبدیل )آفر بیې، د هر آفر ټولیزه بیه او هر ډول بدیل آفر

، تخفیف، هر ډول (آفر دغوښتنې او جواز په صورت کې

تضمین یا د  انصراف، تعویض، تعدیل، که لازم وي د آفر

آفر د تضمین اظهار لیک شتون او نه شتون، او نور 

د آفر پرانستنې . جزییات چې اداره یې مناسب ګڼی لولي

په غونډه کې هیڅ آفر نه مستردېږي، مګر دا چې ددې 

بند سره سم ناوخته را رسېدلی  ۷مادې د  ۲۲لارښود د 

آفرونه چی په آفر پرانستنې کې  وړاندې شويهغه . وي

مادې سره سم د  ۲۳پرانستل شوي د ددې لارښود د نوی 

ارزونې لپاره په پام کې نه نیول کېږي او د پرانستنې نه 

 .پرته مستردېږي

هیئت آفر گشایی، آفر ها را باز  10.1

نموده، نام داوطلب،  قیم آفر، 

مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه 

آفر بدیل )در صورت درخواست یا 

ر گونه مجاز بودن آفر بدیل(، ه

تخفیف، انصراف، تعویض، تعدیل، 

موجودیت یا عدم موجودیت تضمین 

آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در 

صورت لزوم، و سایر جزئیات را که 

اداره مناسب بداند قرائت می 

نماید. در آفر گشایی هیچ آفر 

مسترد نمی گردد، مگر اینکه مطابق 

این دستور العمل نا  11ماده  2بند 

تسلیم  باشد. آفر های وقت رسیده

که در آفرگشائی باز نگردیده، شده 

این دستور العمل  11مطابق ماده 

برای ارزیابی مد نظر گرفته نشده 

 و بدون باز شدن مسترد میگردد.  

10.0 

د آفر پرانستنې په غونډه کې د ملي  د آفر پرانیستنې کمېټه

تدارکاتو اداري له لوري صادر شوي د آفر د پرانستنې 

عیاري فورمي ډکي، د وړاندي شویو آفرونو مالومات په م

کره توګه درج، لاسلیک او یادي فورمي د نورو ټولو 

اسنادو سره د خوندیتوب او په مندرجاتو کې یي د نه 

 .بدلون په موخه په کامله توګه اړونده څانګۍ ته سپاري

هیئت آفرگشایی، فورم های معیاری  10.0

ارۀ آفرگشایی صادر شده توسط اد

تدارکات ملی را در جریان جلسه 

آفر گشایی خانه پری، معلومات 

آفرهای ارائه شده را بطور دقیق 

امضاء و فورمه های متذکره ، درج

را بمنظور مصؤنیت و عدم تغییرات 

با تمام اسناد طور در مندرجات آن 

کامل به بخش مربوطه تسلیم 

  .میدارند

ړاندې شوي بیې که چېرې داوطلبانو په آفر کې د و 10.2

جدول او د خپل وړتیا د مالوماتو فورمه نه وي ( قیمت)

سکاشټېپ کړی، د آفر پرانستنې کمېټه اړ ده چې هغه هم 

 .روڼ سکاشټېپ کړي

در صورتیکه داوطلبان جدول قیمت  10.2

های ارائه شده در آفر و فورم 

معلومات اهلیت خویش را چسپ شفاف 

ر ( ننموده باشند، هیئت آفسکاشتیپ)

گشائی مکلف است آنها را نیز چسپ 
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 ( نماید.سکاشتیپشفاف )

 محرمیت -05ماده  محرمیت –ماده  05

12.2 

داوطلبانو د اهلیت د مخکېنۍ ارزونۍ او وروستۍ د 

)لمړنۍ، مالي او پرتله کول، تخنیکی او تفصیلي( ارزونۍ 

او د تړون د اعطا وړاندېز د تړون د اعطا د پرېکړې د 

بند  ۹مادې د  ۳۹ولو پورې ددې لارښود د خبرتیا تر خپر

 بربڼد شي.  نبایدسره سم اړوند ټول مالومات محرم دي او 

د نفوذ د اعمال په موخه د داوطلب لخوا په لومړنۍ 

ارزونه، مفصله ارزونه، د داوطلبانو د وړتیا وروستۍ 

ارزونه او د تړون د اعطا په پرېکړه کې هر ډول کوښښ 

په پورتنیو . منل کېدو لامل ګرځید نوموړې د آفر د نه 

مواردو سربېره د آفر پرانستنې له وخت څخه د تړون تر 

عقد پوری که داوطلب د داوطلبۍ د اړوندو پړاونو په 

هکله د اړیکې نیولو غوښتنه ولري باید هغه په لیکلي بڼه 

 .ترسره کړي

 ارزیابیمراحل معلومات مربوط به  12.2

 قبلی اهلیت و ارزیابی بعدی

مالی و مقایسه، تخنیکی  ابتدایی،)

اهلیت داوطلبان و پیشنهاد  و مفصل(

اعطاء قرارداد الی زمان نشر 

اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار داد 

این دستور  10ماده  0مطابق بند 

العمل محرم بوده، نباید افشاء 

گردد. هر نوع تلاش توسط داوطلب 

بمنظور اعمال نفوذ در مراحل 

ل، ارزیابی ارزیابی ابتدایی، مفص

بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم 

اعطای قرار داد منجر به رد آفر وی 

میگردد. علی الرغم موارد فوق، از 

زمان آفر گشایی الی عقد قرارداد، 

درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با 

اداره را در هر مورد مربوط به 

مراحل  داوطلبی داشته باشد، باید 

 د.به صورت کتبی آن را انجام ده

 توضیح آفر ها –06ماده  توضیح ونوآفرد -ماده  06

16.2 

اداره کولای شي د آفر په هکله د داوطلب څخه په 

د داوطلب . لیکلي توګه د توضیح غوښتنه وکړي

توضیح هم باید په لیکلی بڼه د غوښتنلیک سره سمه 

وي او د آفر په محتوا، جوړښت او بیه کې بدلون نه 

محاسبوی تیروتنو تصحیح  شی راوړي، مګر دا چې د

د ادارې د غوښتنې نه پرته، هرډول توضیح د . ومنې

 .منلو وړ نه ده

اداره می تواند در مورد آفر از  16.2

داوطلب طور کتبی توضیح مطالبه 

نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل 

درخواست، صورت گرفته و  طبقکتبی 

نمیتواند در محتوا، ماهیت، و 

نماید، مگر قیمت آفر تغییر وارد 

اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را 

قبول نماید. هر نوع توضیح ارائه 

شده بدون درخواست اداره، قابل 

 قبول نمی باشد.

ارزیابی و تشخیص جوابگویی   -07ماده  ارزونه او د آفرونو د ځواب وینې تشخیص  -ماده  07

 آفر ها

د لاندې د آفرونو د مفصلې ارزونې نه مخکې اداره بای 10.2

 :تشخیص کړي(  د آفر په اړه)موارد 

مادې سره سم د وړتیا معیارونه  ۹ددې لارښود د  .2

 ؛پوره کوی

 ؛په مناسبه توګه لاسلیک شوي دی .1

 د آفر تضمین درلودونکې دی، او .1

د شرطپاڼې معیارونه او شرایطو ته ځواب ویونکی  .0

اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر  10.2

در مورد را ها، باید موارد ذیل 

 تشخیص نماید:آفرها 

معیارات واجد شرایط مطابق  .2

این دستور العمل را  0ماده 

 بر آورده می سازد؛
بطور مناسب امضاء گردیده  .1

 است؛
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 دارای تضمین آفر می باشد؛ و .1 .دی

جوابگوی معیارات و شرایط  .0

 شرطنامه می باشد.

10.1 

ځواب ویونکي آفر، هغه آفر دی چې پرته له انحراف، 

او عمده له قلم او تحریر څخه پاتې او د شرطپاڼې د استثنا 

انحراف، . معیارونو، شرایطو او ځانګړتیاوو سره سم وي

استثنا او دقلم څخه پاتي شوی هغه وخت مهم بلل کېږي 

 :چه

د ودانیزو چارو پر حدودو، څرنګوالې او ترسره  .2

 کولو باندې د پام وړ اغېز ولري،

غږي ولري د داوطلبۍ اسنادو سره داسې نه هم .1

چې د شرطپاڼې پر خلاف دغه تړون لاندې د 

ادارې حقونه او یا د داوطلب مکلفیتونه محدود 

 .کړي

د تصحیح په صورت کې په غیر عادلانه توګه  .1

دواطلبی کې سیالې اغیزمنه کړي او د نورو 

 .داوطلبانو د سیالۍ د ځای د بدلون لامل وګرځي

آفر جوابگو آفریست که بدون  10.1

استثناء و از قلم افتادگی انحراف، 

عمده مطابق با معیارات، شرایط و 

مشخصات شرطنامه باشد. انحراف، 

استثناء و از قلم افتادگی زمانی 

 عمده پنداشته می شود که:

تاثیر قابل ملاحظه بالای  .2

حدود، کیفیت یا انجام امور 

 ساختمان داشته باشد؛

ناسازگاری با اسناد داو  .1

ه یا طلبی داشته که حقوق ادار

مکلفیت های داوطلب تحت این 

قرار داد را بر خلاف شرطنامه  

 محدود نماید؛

بصورت غیر در صورت تصحیح،  .1

عادلانه رقابت را در داوطلبی 

ر موقعیت یمتاثر و باعث تغی

 رقابتی سایر داوطلبان گردد.

هغه آفر چې د شرطپاڼې د مندرجاتو سره سم ځواب  10.1

و د انحرافاتو، استثنائاتو ویوونکي نه وي نه منل کېږي ا

او له قلم څخه پاتې شویو د اصلاح نه وروسته ځواب 

 . ویونکي کیدلي نه شیي

آفر که در مطابقت به مندرجات  10.1

شرطنامه جوابگو نباشد رد گردیده و 

ت ائابعداً با اصلاح انحرافات، استثن

 گی جوابگو نمیگردد.دیا قلم افتا

وړاندې کوونکي یا نورو تر ټولو نه د کم نرخ له  10.0

 .داوطلبانو سره هیڅ ډول خبري اتری نشی کیدای

هیچ مذاکره با داوطلب با نازلترین  10.0

نرخ یا با سایر داوطلبان  صورت 

 گرفته نمی تواند.

داوطلب به د تړون د عقد د شرط په توګه داسې  10.2

مسوولیتونه ونلري چې په شرطپاڼه کې یاد شوي نه وې 

ه ترڅ کې آفر تعدیل او یا یې بیه بدلون چې د هغه پ

 .ومومي

منحیث شرایط که داوطلب مسئولیت  10.2

شرط عقد قرارداد در شرطنامه از آن 

تذکر نرفته، را ندارد تا تغییر 

 قیمت یا تعدیل آفر صورت گیرد.

 تصحیح اشتباهات – 08ماده  تصحیحد تیروتنو  – ماده 08

زونه کوي کوم چې په اداره د هغو آفرونو مالي ار 18.2

لومړني ارزونه کې وړ پېژندل شوی وي او د مالي 

یې د حسابي تیروتنو د  توگهارزونې د یوې برخې په 

د محاسبوي تیروتنو تصحیح . تصحیح په موخه ارزوي

 :په لاندې ډول ترسره کېږي

تورو او اعدادو تر منځ   یولیکل شو دکه چېرې  .2

و لیکل توپیر موجود وي هغه مبلغ چې په تور

 .د اعتبار وړ به وي ویشوی 

کې د سمون او  د هر قلم نرخ او ټولیزه بیه .1

همغږي نشتون په صورت کې د فی واحد نرخ  

اداره آفر های را که در ارزیابی  18.2

ابتدایی، واجد شرایط شناخته شوند 

نموده و به عنوان را ارزیابی مالی 

بخش از ارزیابی مالی جهت تصحیح 

اشتباهات حسابی بررسی می نماید. 

تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل 

 ذیل صورت میگیرد: 

هرگاه تفاوتی میان مبلغ به  .2

حروف و ارقام وجود داشته 

باشد، مبلغ به حروف مدار 

 اعتبار خواهد بود.
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په نظر کې نیول کیږی او ټولیزه بیه اصلاح 

کېږي، مګر دا چه د ادارې له نظره د في واحد 

بیه کې د اعشاري نښه په واضح ډول بېځایه 

اوطلب فی واحد یا دا چی د د لیکل شوی وي

وړاندی شوی نرخ په نوموړي قلم کي د نورو 

داوطلبانو له نرخونو سره ډیر زیات توپیر 

په دې صورت کې ټولیزه بیه په نظر . ولری

کې نیول کیږی او د في واحد بیه اصلاح 

 .کېږي

درصورت عدم توافق نرخ  .1

جموعی قلم فی واحد با قیمت م

مربوط، نرخ فی واحد مد نظر 

گرفته شده، قیمت مجموعی 

مگراینکه  تصحیح میگردد.

ازنظر اداره به صورت واضح 

کدام علامه اعشاری در قیمت فی 

واحد بیجا تحریر گردیده 

و یا قیمت فی واحد باشد، 

طلب با قیمت وئه شده داارا

سایر داوطلبان در همان قلم 

در  تفاوت فاحش داشته باشد،

اینصورت قیمت مجموعی همان 

قلم مد نظر گرفته شده و قیمت 

 فی واحد اصلاح می گردد؛

18.1 
که چیرې دواطلب د خپل آفر د محاسبوي اشتباهاتو 

تصحیح و نه منې د هغه آفر نه منل کیږی او د هغه د آفر 

 ۷۱تضمین د استرداد وړ نه ګڼل کېږی یا ددې لارښود د 

سم د آفر تضمین اظهارلیک  جز سره ۲بند د  ۵مادې د 

 .اجرا کېږي

هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات  18.1

محاسبوی آفر خویش را قبول نکند، 

و تضمین آفر وی غیر آفر وی رد 

قابل استرداد دانسته شده یا 

 1اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 
این دستور العمل  20ماده  2بند 

 اجرا می گردد.

 اسعار در ارزیابی آفر –09ماده  نه کې اسعارپه ارزو آفرد  – ماده 09

19.2 

بند سره سم آفرونه د افغانۍ  ۷مادې د  ۷۵ددې لارښود د 

که چېرې داوطلب د تبادلې . په پولي واحد ارزول کېږي

کوم بل پولي واحد څخه کار اخیستی وي، اول د آفر بیه 

په آفر کې د یادي تبادلې په نرخ کې د افغانۍ په پولی 

دلېږی او بیا د آفرونو ارزونه ترسره کېږي، مګر واحد ب

کې یې بل ډول یادونه  د داوطلبۍ د مالوماتو په پاڼهداچې 

 .شوی وي

آفر ها به واحد پولی افغانی مطابق  19.2

این دستورالعمل  22ماده  2بند 

ارزیابی میگردد، در صورتیکه، 

داوطلب نرخ مبادله دیگری را 

 1استفاده نموده باشد وفق بند 
نخست قیمت آفر به واحد  22ماده 

پولی افغانی با استفاده از نرخ 

مبادله مشخص شده مندرج آفر تبدیل 

و ارزیابی آفر ها صورت میگردد. 

مگر اینکه در صفحه معلومات 

داوطلبی طور دیگر ذکر گردیده 

 باشد.

  ارزیابی و مقایسه آفر ها -02ماده  د آفرونو ارزونه او پرتله کول -ماده  02

اداره په شرطپاڼه کې د معیارونو، شرایطو او تخنیکي  14.2

ځانګړتیاوو سره سم هغه آفر چې ترټولو نه کمه ارزول 

شوي بیه یی وړاندې کړی وي ارزوی ترڅو جوته شي 

که چېری نوموړی . چې آفر ځواب ویونکي دی که نه

ارزول شوی آفر د تخنیکي ارزونې او که اړتیا وي د 

نه  وروسته ځواب ویونکي وپېژندل  هراړخیزې ارزونې

شي، د ارزونې هییت کولای شي د ارزونې پروسه ختمه 

او خپل راپور د اعطا آمر ته وړاندې کړي، که دغه آفر 

اداره آفر دارای نازلترین قیمت  14.2

ارزیابی شده را در مطابقت با 

معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی 

مندرج شرطنامه جهت تشخیص جوابگو 

بودن آن ارزیابی می نماید. در 

صورتیکه آفر دارای نازلترین قیمت 

ارزیابی شده، پس از ارزیابی 

در صورت لزوم ارزیابی تخنیکی و 

مفصل جوابگو تشخیص گردد، هیئت 

ارزیابی می تواند پروسه ارزیابی 
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ځواب ویونکي ونه ګڼل شې د ارزونې هییت به نور 

ارزول شوی ترټولو د کمی بیې آفرونه په وار سره تر 

ړخیزه توګه تر تخنیکي ارزونی او که اړتیا وي په هرا

 .ارزوني لاندې نیسي

را ختم، گزارش خویش را به آمر 

اعطاء ارائه نماید. در صورتیکه 

آفردارای نازلترین قیمت ارزیابی 

شده، جوابگو تشخیص نگردد، هیئت 

ارزیابی، آفرهای بعدی دارای قیمت 

ترتیب نازلتر ارزیابی شده را ب

مورد ارزیابی تخنیکی و در صورت 

 لزوم ارزیابی مفصل قرار می دهد.

14.1 

اداره د آفرونو په ارزونه کې، د هر آفر ارزول شوی بیه 

 :په لاندې ډول ټاکي

مادې سره سم د محاسبوي  ۲۲ددې لارښود د  .2

 ؛تیروتنو تصحیح

د کاري احجامو په بل کې د هر ډول احتیاطي  .1

ه رقابتي توګه نرخ مبلغ نه شاملول چې پ

 ؛ورکړل شوی وي

مادې سره سم د هر ډول  ۷۲ددې لارښود د  .1

توپیرونو، انحرافاتو، مخکې ورکړې او په 

معقولو حدودو کې له مخکې ټاکل شوي د 

ترسره کیدو بدیله نېټه یا بدیل آفرونو یو وړ 

  ؛تعدیل

 وړبند سره سم د  ۳مادې د  ۲۳ددې لارښود د  .0

 وړاندیز نورو یایف تخفچې د  اجراتعدیلاتو 

 .د بدلون انعکاس ورکونکي وي وبی وشوی

اداره در ارزیابی آفر ها، قیمت  14.1

ارزیابی شده هر آفر را طور ذیل 

 تعیین می نماید:

تصحیح اشتباهات محاسبوی  .2

این دستور  18مطابق ماده 

 العمل؛

عدم شمولیت هر گونه وجه  .1

احتیاطی در بل احجام کار که 

ت گذاری بصورت رقابتی قیم

 شده اند؛
تطبیق یک تعدیل مناسب برای  .1

هر گونه تفاوت ها، 

انحرافات، پیش پرداخت و 

تاریخ تکمیل بدیل در حدود 

معقول قبلًا تعیین شده یا 

پیشنهاد های بدیل در مطابقت 

 این دستور العمل؛ 28به ماده 

تطبیق تعدیلات مناسب که  .0

انعکاس دهنده تخفیفات یا 

شنهاد قیمت پی اتتغییر سایر

 11ماده   1 شده مطابق بند

 این دستور العمل؛

د هر ډول توپیر، انحراف او بدیل آفر د منلو او ردولو  14.1

توپیرونه، . حق د ادارې سره محفوظ او خوندی دی

انحرافات او بدیل آفرونه او د شرطپاڼې د ضرورت نه 

زیات نور عوامل که څه هم ادارې ته د غیر ضروري 

نه نیول  کی، په ارزونه کې په نظرګټې لامل وګرځې

 .کېږي

حق قبول یا رد هر گونه تفاوت،  14.1

انحراف یا پیشنهاد بدیل برای 

اداره محفوظ می باشد. تفاوت ها، 

انحرافات و پیشنهادات بدیل و 

دیگر عوامل بیشتر از نیازمندیهای 

مفاد غیر  شرطنامه یا اینکه سبب

ضروری اداره گردد، در ارزیابی مد 

 گرفته نمی شود. نظر

14.0 
د آفر په ارزونه کې د بیو د تعدیل هر ډول اټکلي اغېز د 

د تړون د عمومي تړون د ترسره کولو په موده کې 

 .مادې سره سم په پام کی نه نیول کېږي 01د  شرایطو

در ارزیابی آفر، اثر تخمینی هر  14.0

گونه شرایط تعدیل قیم در جریان 

شرایط  01اجرای قرارداد تحت ماده 

، مد نظر گرفته نمی عمومی قرارداد

 شود.

14.2 
که چېري شرطپاڼه د دوو یا له دوو نه زیاتو برخو 

 ودرلودونکې وي، او داوطلبانو، بیلابیلو برخو ته نرخ ا

وړاندی کړی وی، اداره د لګښت د کمولو لپاره د  تخفیف

 . ترکیب تطبیقوي تخفیفونوداوطلبانو د ټولو برخو د 

صورت که شرطنامه دربرگیرنده دو در  14.2

و یا بیشتر از دو بخش باشد، 

داوطلبان به بخش های مختلف قیمت 

اداره رائه دارند داده و تخفیف ا

تخفیفات داوطلبان را جهت کاهش 

هزینه به ترکیب تمام بخش ها تطبیق 
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 می نماید.  

 ترجیح داخلی -01ماده  ترجیحکورني  –ماده  01

و څخه د تدارکاتو ترجیح د تدارکاتو د د کورني سرچین 12.2

 .کړنلارې د احکامو په رڼا کې ترسره کېږي

ترجیح تدارکات از منابع داخلی در  12.2

م طرزالعمل تدارکات احکاروشنی 

 تطبیق می گردد.

 اعطاء قرارداد - و تړون اعطاء د  .و

 ادمعیارات اعطاء قرارد – 00ماده  معیارونه اعطاءد  تړون د – ماده 00

11.2 
اداره هغه وړ دواطلب ته تړون اعطا کوي چې د 

آفرونو د ارزونې څخه وروسته یې ځواب ویونکي آفر 

 .تر ټولو نه کمی بیی سره وړاندې کړی وي

اداره قرارداد را به داوطلب واجد  11.2

آفر بعد از ارزیابی، شرایط که 

را جوابگو با نازلترین قیمت 

    ه نموده، اعطاء می نماید.ئارا

حق اداره پیرامون قبول و رد  – 00ماده  د آفرونو په اړه د اداری د منلو او نه منلو حق – ماده 00

   آفر ها

11.2 
مادې د حکم سره سره، اداره د هر  ۳۲ددې لارښود د 

آفر د منلو یا نه منلو، د تدارکاتو د پړاونو فسخ او په هر 

و نه وخت کې د ټولو آفرونو د ردولو، د آفر د منل

وړاندې، د اغېزمن شوي داوطلب یا داوطلبانو ته د کوم 

مسوولیت د منلو څخه پرته حق لري، په دې شرط چې د 

آفرونو د نه منلو یا د تدارکاتي پړاونو د فسخ کولو لاملونو 

خبرتیا په رسمي ډول ژرترژره داوطلبانو ته ورکړل 

 .  شي

این دستور  11علی الرغم ماده  11.2

حق قبول یا رد هر  العمل، اداره

آفر، فسخ مراحل تدارکات و رد تمام 

آفر ها را در هر زمان پیش از 

قبولی آفر بدون تحمل کدام مسؤلیت 

به داوطلب متاثر شده یا داوطلبان 

دارا می باشد مشروط بر اینکه دلایل 

رد آفر ها یا فسخ مراحل تدارکات 

به اسرع وقت بطور رسمی به اطلاع 

 شود.داوطلبان رسانیده 

اطلاعیه اعطاء و امضای  – 04ماده  د اعطا خبرتیا او د تړون د هوکړې لاسلیک – ماده 04

 موافقتنامه قرارداد

10.2 

د تړون د اعطا د پرېکړې د خبرتیا د مودې پاي ته 

رسیدو یا د داوطلبانو اعتراضاتو ته له ځواب ویلو 

څخه وروسته، که چیرې د تړون عقد د اړونده اعطا 

واک کې وي، اداره ګټونکی داوطلب ته د آفر  آمر په

منل لیک استوي، که چیرې د تړون منظوری د ملي 

د یاد کمیسیون د ، تدارکاتو د کمیسیون په واک کې وي

آفر منل لیک د  تهمنظوری وروسته، ګټونکی داوطلب 

اداره یاد لیک د آفر دمنلو څخه وروسته . استول کیږي

ته رسیدو څخه وړاندي د آفر د اعتبار د مودي د پاي 

دغه لیک د تړون د بیې . ګټونکي داوطلب ته استوی

، ترسره کولوچارو د  ودانیزوښودونکې دې چې د 

بشپړیدو او څارنې څخه وروسته، تړون کوونکي ته 

 .کېږي رکړه ترسرهویي 

اداره بعد از ختم میعاد اطلاعیه  10.2

تصمیم اعطای قرارداد و یا رسیدگی 

طلبان، در به اعتراضات داو

صورتیکه قرارداد در حیطه صلاحیت 

آمر اعطای مربوطه باشد، نامه 

قبولی آفر را به داوطلب برنده 

ارسال مینماید، در صورتیکه 

قرارداد در حیطه صلاحیت کمیسیون 

تدارکات ملی باشد، بعد از منظوری 

آن کمیسیون، نامه قبولی آفر به 

داوطلب برنده ارسال می شود. 

بولی را بعد از قبول اداره نامه ق

آفر، پیش از ختم میعاد اعتبار 

آفر به داوطلب برنده ارسال می 

نماید. این نامه بیان کننده قیمت 

قرارداد بوده که بعد از اجرا، 

تکمیل، و مراقبت امور ساختمانی 
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 به قراردادی پرداخت میگردد.

10.1 

اداره د تړون مسوده د شرطپاڼې او د ګټونګې داوطلب 

سره سمه چمتو کوي او د اړوند اعطا آمر له خوا د آفر 

د اعطا خبرتیا له منظورۍ څخه وروسته د تړون د آفر 

. د اعتبار په موده کې ګټونکي داوطلب ته استوي

ړ دی چې د تړون د مسوده د ترلاسه اګټونکي داوطلب 

تقویمي ورځو په موده کې ( ۷۱)کولو نه وروسته د 

 .لاسلیک او اداری ته یې وسپاري

اداره، مسوده قرارداد را در  10.1

مطابقت به شرطنامه، آفر داوطلب 

ترتیب و بعد از اخذ منظوری  هبرند

اطلاعیه قرارداد توسط آمر اعطاء 

در طی میعاد اعتبار آفر به 

داوطلب برنده ارسال می نماید. 

داوطلب برنده مکلف است، 

موافقتنامه قرارداد را در مدت 

دریافت  ( روز تقویمی بعد از24)

امضا نموده و به اداره تسلیم 

 نماید.

10.1 

داوطلب سره د تړون د لاسلیک کولو نه  یګټونک

وروسته، اداره لاندني مالومات په خپله ویب پاڼه، د 

ملي تدارکاتو ادارې په ویب پاڼه او د ملي تدارکاتو د 

 . ادارې لخوا په نورو تجویز شوو ویب پاڼو کې خپروي

نومونه چې آفرونه یې د هغو داوطلبانو  .2

 ؛وړاندې کړي دي

 په آفر پرانستنه کې لوستل شوي بیې، .1

 ؛د هر آفر نوم او ارزول شوي بیه .1

د هغه داوطلبانو نومونه چې آفرونه یې نه دي  .0

 ؛منل شوي او دنه منل کیدو لاملونه

د ګټونکې داوطلب نوم، وړاندې شوي بیه،  .2

 .شوی تړون د حدودو لڼدیز اعطاموده او د 

10.1 
اداره بعد از عقد قرارداد با 

داوطلب برنده، معلومات ذیل را در 

ویب سایت خویش، ویب سایت اداره 

تدارکات ملی و سایر ویب سایت های 

که از طرف اداره تدارکات ملی 

 تجویز میگردند، نشر می نماید:

نام داوطلبانیکه آفر تسلیم  .2

 نموده اند؛
قیمت های خوانده شده در آفر  .1

 گشایی؛
قیمت ارزیابی شده هر نام و  .1

 آفر؛
نام داوطلبانیکه آفر هایشان  .0

 رد گردیده و دلایل رد آن؛
نام داوطلب برنده، قیمت  .2

ارائه شده، مدت و خلاصه حدود 

 قرارداد اعطا شده.

10.0 
د تړون د عقد د خبرتیا خپرولو وروسته، که چېرې 

نابریالي داوطلبان د خپل آفر د نابریالیتوب لاملونه په 

توګه له ادارې څخه وغواړي، اداره باید لیکلي 

ژرترژره خپل ځواب او د آفر د نه منل کېدو لاملونه په 

 .لیکلي توګه هغوی ته وړاندې کړي

بعد از نشر اطلاعیه عقد قرارداد،  10.0

در صورتیکه داوطلبان غیر موفق 

دلایل عدم موفقیت آفر خویش را 

بصورت کتبی از اداره مطالبه 

اسخ خویش را نمایند؛ اداره پ

بصورت کتبی در اسرع وقت با ذکر 

دلایل عدم انتخاب آفر ارائه می 

 نماید.

 تضمین اجراء -05ماده  تضمیند تړون د ترسره کولو  -ماده  05

ګټونکی داوطلب اړ دی ترڅو د آفر د منل لیک د  12.2

تقویمي ورځو په ( ۷۱)ترلاسه کولو څخه وروسته د 

لو تضمین د تړون د موده کې د تړون د ترسره کو

عمومی شرایطو سره سم، د ترسره کولو د تضمین په 

کې  برخه ۹ په( د تړون فورمو)فورمه کې چې د 

داوطلب برنده مکلف است، درخلال  12.2

 قویمی بعد از( روز ت24مدت )

دریافت نامه قبولی آفر، تضمین 

اجرای قرارداد را در مطابقت با 

شرایط عمومی قرارداد، در فورم 

)فورمه  9قسمت تضمین اجرا که شامل 
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ښودل شوی یا ادارې ته د منلو وړ نورو بڼو په هغه 

اسعارو وړاندې کړي چې د آفر په منل لیک کې 

 .نومول شوي دي

یا سایر اشکال قابل  های قرارداد(

قبول به اداره باشد به اسعار که 

در نامه قبولی آفر از آن نامبرده 

 شده است، ارائه نماید.

12.1 
د بانکي تضمین په بڼه، د تړون د ترسره کولو تضمین 

د وړاندې کولو په صورت کې، داوطلب کولای شي د 

ترسره کولو تضمین د افغانستان په اسلامي جمهوریت 

کې مېشت له یو بانک یا هغه بهرني بانک څخه 

وړاندې کړي چې ددې تضمین د ترسره کیدو لپاره د 

 . څانګه ولري افغانستان په اسلامي جمهوریت کې

در صورت ارائه تضمین اجرا بشکل  12.1

تضمین بانکی، داوطلب می تواند 

تضمین اجرا را از یک بانک مقیم 

در جمهوری اسلامی افغانستان یا 

بانک خارجی قابل قبول اداره که 

نمایندگی بمنظور اجرای این تضمین 

در جمهوری اسلامی افغانستان داشته 

 باشد، فراهم نماید.

12.1 
که چیری ګټونکی داوطلب و نه شي کولای ددې لارښود 

بند ( 1)مادې د ( ۳۹)بند او د ( ۷)مادې د ( ۳۵)د 

شرطونه پوره کړي، د تړون ورکولو پروسه فسخ او د 

 .آفر تضمین یی نه مستردېږي

درصورتیکه داوطلب برنده نتواند  12.1

ماده  1و بند  12ماده  2شرط بند 

برآورده این دستور العمل را  10

سازد، اعطای قرارداد فسخ و تضمین 

 آفر مسترد نمیگردد.

12.0 
د تړون د اجرا تضمین د ترلاسه کولو او د هغه د کره 

والي په ډاګه کولو وروسته، سمدلاسه اداره ګټونکي 

داوطلب ته د تړون ورکولو او نابریالیو داوطلبانو ته د 

ر ورکوي هغوی د نه بریالیتوب په هکله په لیکلی بڼه خب

 .او د آفر ټول تضمینونه یې ورته مستردوي

اداره فوراً پس از دریافت تضمین  12.0

اجرا و تثبیت صحت و سقم آن، 

داوطلبان غیر موفق را از عقد 

قرارداد با داوطلب برنده و عدم 

موفقیت آنان طور کتبی اطلاع داده و 

تمام تضمینات آفر آنان را مسترد 

 می نماید.

 پیش پرداخت و تضمین آن -06ماده  تضمینکې ورکړي او د هغو مخ –ماده  06

اداره د مخکې ورکړې تضمین په مقابل کی چې د  16.2

کې ذکر شوی، د مخکې  تړون په عمومي شرایطو

داوطلبۍ د مخکې ورکړه، د . ورکړې پیسې ورکوی

. کې د یاد مبلغ څخه زیاته نشي کیدايمالوماتو په پاڼه 

تضمین فورمه ددې شرطپاڼې د مخکې ورکړې بانکي 

برخې د تړون او تضمین په فورمو کې شتون  ۴د 

 . لري

اداره پیش پرداخت را در مقابل  16.2

شرایط تضمین پیش پرداخت که در 

از آن تذکر رفته،  عمومی قرارداد

می پردازد. پیش پرداخت نمی تواند 

صفحه بیشتر از مبلغ مندرج 

باشد. فورم  معلومات داوطلبی

بانکی پیش پرداخت شامل در تضمین 

 9قسمت  تضمینو  فورمه های قرارداد
 این شرطنامه می باشد.

 مرجع حل و فصل منازعات -07ماده  د شخړو د حل او فصل مرجع -ماده  07

د شخړو د حل او فصل مرجع د تړون په ځانګړو  10.2

 .شرایطو کې ټاکل کېږي

مرجع حل و فصل منازعات در شرایط  10.2

 رداد درج میگردد.خاص قرا

 حق شکایت داوطلبان -08ماده  د شکایت حق داوطلبانود  -ماده  08

که چېری داوطلب د تدارکاتو د قانون او کړنلارې د  18.2

حکمونو د سرغړونې په پایله کې زیانمن شوی وي یا 

زیانمن شي، کولای شي خپل اعتراض ادارې ته او که 

 ې بررسۍ کمېټېادارلازم وي د بیاکتنې غوښتنلیک د 

کې  داوطلبې د مالوماتوپه پاڼهته چې ځای او پته یې د 

 .ځانګړي شوي ده واستوي

هرگاه داوطلب در نتیجه تخلف از  18.2

احکام قانون و طرزالعمل تدارکات 

متضرر یا خساره مند گردیده یا 

گردد، می تواند اعتراض خویشرا به 

اداره و در صورت لزوم درخواست 

کمیته بررسی به تجدید نظر را 
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صفحه که محل و آدرس آن در   اداری

مشخص گردیده، معلومات داوطلبی 

 ارسال نماید.
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 دوهمه برخه

ۍ   مالوماتو پاڼهد د داوطلب 

ي چ   تر څو د داوطلب  د معلوماتو  د صفحي مواد په دقیق ډول مطالعه کړئ او د هغه } ټولو داوطلبانو ته ته لارښوونه کې  ږ

  .{مطابق اجراات وکړئ په 

 میي مالوماتعمو الف.  

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵.۵

 . ده{دتدارکاتو ریاست د تکنالوژي او لوژستیکي تامیناتو معاونیت ملی دفاع وزارتد}اداره اړونده 

ه ۍ نوم او شمې  قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب  البدر  142د } د دغه داوطلب 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري   144
ه مسجد د جوړولو په موخه ، چ  د )ساختمایز ز کسې 

 .  ده { حجمونو پروسه شه شامل دي

ي په لاندې ډول دي:  ۍ ک  د شامل شويو برخو نوم او شمې   په دغه داوطلب 

ه } ۍ شمې   {12242-0044-امور ساختمایز  -2041-دفاع وزارت : د ملی د داوطلب 

ي  ز یف لپاره نفري مسجد  ۹۰۰د یو باب  }ې: رچاودانې  و چارو  شر ز د   د احجامو او ودانې 

ي او لای کاري پروشي تر شه کول
 ده.  { ه یي  کار مطابقحد نقشر

 . ده { پرداخت فز واحد}ډولتړون  د 

 ده.  {.مالی کال ۵۵۴۰د  (۵۱۵۰۱کوډ ) }پروژه 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  2.1

و چارو  ز ېدو نېټه د ودانې  ړ ي } د بشې   
و ک  د تدارکای  او  رځو  221په  وروستهد قرارداد د تړون تر نیب 

ائطو مطابق ي د شر  ده.  {کاری پلان مطابق او د اړمندي شعب 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  0.2

ایطو وړ د لاندنيو هېوادونو داوطلبان   نه دي:  د شر

 {وړنده تطبیق د }

 رښودلالپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  0.1

کتونو  محروم شوي او د محرومیت تر پروش   په عامه تدارکاتو ک  د ګډون لپاره د  لاندې شر

 د لاندې آدرس څخه د لاشش وړ دی:  لیسټ

{www.npa.gov.af} 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو 

   4ماده 2.1

: بند د مالوماتو تعدیل په  ۹مادې د  ۱د   لارښود لپاره د  داوطلبانو د   صورت ک 

 { ."د تطبیق وړ نه دی " }

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

  5جزء ۵۵مادې 5.3د 

ۍ  ېمجاز  کوونکو ته د   تړونفرعي 
  ده. {  سلنهشل  ٪ ۵۰}  سلنهسپاریز

                                                 
 4  . ي

 دپلی  کیدو په صورت ک  دې دا ماده حذف شر
ۍ ارزویز  د وړتیا د مخکیبز

ي 5   .د فرع تړون اعطا، د تدارکاتو د قانون د شې  ږ دیرشم  مادې او د کړنلارې د یوسلو پنځم حکم په رڼا ک  ترشه کې  ږ
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 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  5.4

  وړتیا څخه د غوښتل شوي  داوطلبانو له 
د  داوطلبانو د چ    ،د تعدیل په صورت ک   اړیبز

 شوی:  بند ک  یاد  ۴مادې په  ۱د  لارښود

 { .ده()د تطبیق وړ  لیسټماده  ۱.۴په  لارښود ه د لپار  داوطلبانو یا حذف د هرډول زیاتوالی ]

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۱.۱

بند ک  درج شوي د اهلیت معیارونو د تعدیل په  ۱مادې په  ۱د   لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

: صورت    ک 

ک  درج   لیسټ په یاد ماده ک   ۱.۱په  لارښود لپاره د  داوطلبانو یا حذف د هرډول زیاتوالی  }

 . ي
 {)د تطبیق وړ ده( شر

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

 جزء ۵ ماده  ۱.۱د 

( د داوطلب لخوا  شويو  د ترشه( کالو ۵په پنځو وروستیو کلونو ک  د ))په کورنیو داوطلبیو ک 

و چارو  ز  [د تطبیق وړ نه ده] ارزښتتر ټولو نه کم  )حجم معاملات( راکړي ورکړياړوندو ودانې 

 .يو 

م کمیسیون د ) ي او  ( 1221نوټ: د ملی تدارکاتو محې  ي  19/22/2190شمې   
فیصلیي په نیب 

 پروسو ک  ترڅ ک  چ   
کتونه د مالی تواناني او حجم معاملاتوپه تدارکای 

ي شر
 تصاي او دولب 

 څخه معاف دي 

ي متحدالمال  NPA/PPD/C22/1397معیارات د ملی تدارکاتو اداري د ذکر شوي  پورته شمې 

ز شوي دي.    مطابق تعی 

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

 جزء ۵ ماده  ۱.۱د 

و چارو ک  د ورته ۵۰) کوونک  په توګه په وروستیو   تړون یا فرع د اصلیي 
ز ( کلنو ک  په ودانې 

   
          :ټولو نه کمه لازمه تجربه ترکار مشابه( ) شه سم او پېچلتیا  اندازې، ببز

 یا [د تطبیق وړ نه ده]  تړون په ارزښتیو ( ۵الف: )

 وي.  [د تطبیق وړ نه ده]تړونونه په ارزښت  دوه (۵) ب: 

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

 جزء ۹ ماده  ۱.۱د 

ات چه د داوطلب لخوا چمتو   ز یهغه لازم تجهې  ماهیت ته په کتو تناژ،  د پروژی نوعیت او ] کې  ږ

 تخنیکي مشخصات او نور لازمي خصوصیات: 

 د کار د کالو انتخاب  – ۵

 د کار کالی باید د منطق  له اقلیم او د کار له نوعیت شه مناسب وي – ۵

 د کار کالی باید د اندامونو شه په سمه اندازه وي – ۹

ي او  ډیر کم وي -۴
 د کار د کالو جیبونه باید کوچبز

اتو د چمتو کولو مدیر ، یو  ز ، د تجهې  ول او مصؤنیت انجنې  نفر مسلکی انجنې  ، د کار د کنې 

ورتکارګر ماهر   ي د انجنې  معاون یا شکارګر یو نفر غې  ماهر کارګر نظر د ساچ په ضز
  [ یعبز

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

 6جزء ۱ ماده  ۱.۱د 

  او د اعتباراتو( تیا توانایي مالی د داوطلب د نغدي )سیال
)قرضو( ډولونه او  رټولو نه کم  پانک 

نهه  222259]  مطابقمتحد المال C22-PPD-NPA-1397د  یا دهغه د نورو ژمنو اندازه

ۍ  لکه 
 . ده [ افغان 

                                                 
ي  6 

 دپلی  کیدو په صورت ک  دې دا ماده حذف شر
ۍ ارزویز  .د وړتیا د مخکیبز
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ولو له  ل بانک سندونه )بانک اعتبارنام  ]داوطلبان خپ تیا د خې  یا صورت حساب( چ  د خې 

   څخه د 
   پوری اړوندو بنسټونو لخوا صادر شوی وي، د سپارلو د ور  آفر نيب 

شه  آفر وسب  نيب 

ي.  آفر مل وړاندی کوي، د   [په ارزونه ک  د بانک صورت حساب بیلانس په پام ک  نیول کې  ږ

کتونه د مالیي توانمدي څخه معاف دي
ي شر
 نوټ: تصدي او دولب 

  

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۰.۵

  په هکله 
طپایز    او ارتباطي مالوماتو د دغه شر

ۍ پب 
د توضیحاتو د ترلاسه کولو په موخه، لاندیز

ي د ته 
  :مراجعه وشر

 په داخل ک  د  ۵۱کابل ، }
ناحیه خواجه بغرا،  ګارد سابقه د لوژ ستیک عمومي قومندایز

 { تدارکاتو ریاست 

و چارو د تدارکاتو مدیریت} ز  { د ودانې 

ل  ۱ه د تدارکاتو ریاست ناحیه خواجه بغرا،  ګارد سابق ۵۱کابل،  } ز نمې   ۵۵۹بلاک دوهم مېز

 {اطاق. 

و چارو د تدارکاتو مدیر] ز  {انجنې  رحمت الله )ذاکر(د ودانې 

  {  rahmat.peyman1@gmail.com بریښنایي پته 

: د   4141621490تلفون نمې 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۰.۵

ۍ څخه وړاندی غونډه  ی }د داوطلب   {.نه ترشه کې  ږ

ۍ څخه وړاندی غونډه نیټه:  ي} د داوطلب   {نه تر شه کې  ږ

ۍ څخه وړاندی غونډی ځای ي } : د داوطلب   {.نه تر شه کې  ږ

ي }: د اریک  نیولو لپاره مسوول کس  {.نه تر شه کې  ږ

 جوړول ونو آفر د ج.  

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۵.۵

.  {تو یا دریپښ}په  يد آفر ي
  ژبه وړاندې شر

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده ۵۹.۵

ي  مل شه آفر داوطلب باید خپل 
ي لاندیز

ز
 سندونه هم وړاندې کړي: اضاف

 مادي په مطابق.  ۵۱تضمن آفر ( د همدغه دستورالعمل د }

 کاری احجامو ته قیمت ور کول  

 فورمه 42د افر د تسلیمولو 

 فورم  41د داوطلب د معلوماتو 

 فورمه  41د آفر منل لیک 

ه پر دي داوطلب مکلف ده چ   اسنادونه او مدارک ټاپ او له خپل آفر شه یو  لاسلیک ه ،ش بې 

 ځاي وړاندي کړي. 

mailto:rahmat.peyman1@gmail.com
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کت  ي او اساسنامه د شر  د جواز کای 

ي او د کلیدي کارمندانو لیست   د ماشیېز

 افع تعهد نامه د تدارکاتو  د داوطلب له خوا امضا شوید تضاد من

ي دوه کالونو  
امضا شوی تعهد نامه د داوطلب له خوا بنا پر عدم محکومیت په خلال د مخکیبز

 . اک د داوطلب   ک  له اشې 

ي تصفیه د ثبت او راجسې   اوراقو  ۵حکم او ۵۱د تدارکاتو د طرزالعمل د 
ي مالیای 

یز فقري د اخې 

ي   یو نقل کای 

ي شم NO16/1395NPA /PPD/د 
یز ه متحدالمال په اساس داوطلب مکلف ده چ   د اخې  ې 

م وزارت څخه صادر(  او له دوري مالیای  تصفیه مکتوب مخک  له آفر ګشایي )د مالی محې 

ي حسابونه د تصفیه په جریان ک  
ته د داوطلب تصفیه مالیای  خپل آفر شه ارائیه کړي. که چې 

ي حساب د تصفب   د دوران ی
ي د مالیای 

و ښکاره سند چ   د مالب  وزارت څخه وي کولاي شر

 صادر وي وړاندي کړي. 

کت له 41او  42،41د کاري احجامو د قیمتونو جدول او د  اسکاشټيپ  لوري فورمونه باید د شر

 .  
 شر

 د ذینفع مالکیت د معلوماتو د اظهار فورم. 

 .  
کت د مسؤل شخص له خوا څخه ټاپه او لاسلیک شر ي باید د شر  

طنامي ټولیي پایز
 د شر

داوطلب د معلومای  فورم  بند مطابق د  0حکم او  24تدارکاتو د قانون او نافذه طرزالعمل د  د 

ک  د خپلو معلوماتو د نه ارايه کولو ، د مالی توانایي او ورته یا مشابه کار  د نه ذکر کولو په 

ي ځواب صورت ک  او د همدغه اسنادو د ضم کولو په اړه  اشاره نه وي شوي آفر یي  غې 

ي. ویوو  ندل کې  ږ ر  نک پې 

ي متحدالمال مطابق او  NPA/PPD/NO-25/1397د  ي  9/24/2190ګڼه او   1991شمې   
نیب 

ي 
کتونه چ   له دولب  ي شر

فیصلیي چ   د ملی تدارکاتو کمیسیون له خوا وړاندي شوي تصدي ، دولب 

 آفر او اجرا تضمیناتو څخه معاف دي.  ادارو شه تړون قرارداد کوي له

نیټه فیصلیي د ملی تدارکاتو د کمیسیون له خوا  19/22/2190ګڼه او  1221او په اساس د 

کتونه  ي شر
 { له توانمندي مالی او حجم معاملاتو له اسنادو څخه معاف دي. تصدي او دولب 

، مرستیال یا واک لرونک  استازی( اړ دي یاد  په مکمله توګه ډک او د  لیسټ}داوطلب )مشر

ي مهر او لاسلیک څخه وروسته   {ه مل وړاندي کړي. ش  آفر یي

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۴.۱

  . ندي{وړ تعدیل  د  } بب   د تړوند 

 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

 ماده ۵۱.۵

ۍ پولیي واحد}اسعار 
  .دی {د افغایز

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۱.۵

 . دی {د افغانستان بانک } شچینهنرخ د بادلی  م د اسعارو 
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 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵..۵

وع بیا تر نوي د } د اعتبار موده آفر د  ي له تاری    خ څخه شر
ورځو پوري د  ۱۰د آفر پرانیستبز

 . دي{دهاعتبار وړ 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۱.۵
ۍ  زره  نهه ویشتیو لک  220921} ددې  آفر

ز  آفر  د { افغان  شه وړاندی  د تضمی 

ي 
 .شر

ي کم تر کمه ) ۸۲تضمی   د آفر بایا 
ي زیات وخت ولري د آفر تر اعتبار  یعب 

ي ۱۱۲ورچ 
( ورچ 

 وخت بایا ولري. 

ز آفر باید اصلی نسخه  ي تضمی 
ي.   تسلیم شر ي او اسکن یي  د اعتبار  وړ نه بلل کې  ږ  کای 

 پولیي واحدد  آفر  د
ز ۍ او یا قبول شوي اسعار } تضمی 

 دي.  {افغایز

ز باید د  آفر د }  فورم  په کارولو شه، چ    آفر تضمی 
ز  ۹په  و او تضمیناتو فورم تړوند د تضمی 

. برخه  ي
ي کای  او اسکن یي  نه ک  صادر شوی، چمتو شر

او په اصلی نسخه ک  باید تسلیم شر

ي.    قبول کې  ږ

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۸.۵

  {."ديند منلو وړ " } ونهآفر بدیل 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۱.۵

ي   آفر د 
  چه باید وړاندې شر

ي ګایز ي له هغو ټول اسناد باید په یوه } کای  اصلی نسخه ک  او یو ه کای 

 {. څخه ارایه کړل ش  

ط  پاڼه او د کار لایحه مطالعه کړي او خپل آفر ارایه کړي. داوطلب مکلف ده چ   خصوصي شر

 سپارل ونو آفر د ج. 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ه ماد ۵۰.۵

ونیکي بڼه د ا په  {"د منلو وړ ندي"} وړاندي کول ونو آفر لکې ړ

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

  جزء ۵مادې  ۵۰.۵د 

ې د 
 :( په لاندې ډول دهآدرسد ادارې پته )  ،په موخه وړاناي کولو د  آفر یواچ 

ریاست، د  د ملی دفاع وزارت د تکنالوژي او لوژستیکي تامیناتو معاونیت د تدارکاتو }: پاملرنه

و چارو د تدارکاتو مدیریت  ز  {ودانې 

ه دو ا پوړ: پته ي شمې 
بلاک  ۱ګارد سابقه د تدارکاتو ریاست ،ناحیه،خواجه بغرا  ۵۱کابل }: کوی  

ل  ز   {نمې  اطاق ۵۵۹دوهم مېز

 {د قصبه شړک }شړک: 

 {کابل افغانستانناحیه، ۵۱د}: ښار

 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

  جزء  ۵مادې  ۵۰.۵د 

   د
ز

( داو  دع ۍ نوم او د ځانګړتیا )تشخیص  هطلب  قول اردو د دوهمي لوا  البدر  142د )شمې 

ي او   144لپاره د  یو محراب 
ه مسجد د جوړولو په موخه ، چ  د )ساختمایز ز کسې 

ي  برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي
ندیز ر ه یي  چ   د پې  دملی  شمې 

  . ده { 12242-4400-مایز امور ساخت – 2041- دفاع وزارت
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 لارښود لپاره د  داوطلبانو د 

  جزء ۹مادې  ۵۰.۵د 

  د 
طپایز  تیا درلودونک  وی باید دپاکت  شر نه  دمخه څخه { /1402/6 16  دې د آفر) . دې خې 

 (.يپرانیستل کې  ږ 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۵.۵

ب الاجل ونو آفر د  ي مخک  تر  ۵۰:۰۰ }  و ا { /1402/6 16 نېټه} سپارلو لپاره ضز بح 

ز   .دی {ماسپښی 

    ونهپرانیستنه او ارز  آفرد د.  

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵۴.۵

   آفر د
ي:  غونډهپرانیستبز  :په لاندې ځای ک  ترشه کې  ږ

 {.ناحیه، خواجه بغرا ګاد سابقه د  تدارکاتو ریاست د آفر ګشایي صالون ۵۱ } پته: 

ز  ۵۰:۰۰ساعت   11/6/2041: وخت او نېټه    {مخک  تر ماسپښی 

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۹۵.۵

سم ترشه  شه د کړنلارې د څلورم حکم تدارکاتو  شچینو څخه د تدارکاتو ترجیح د د کورنيو 

ي.   کې  ږ

ي تولیداتو په نسبت داخلیي تولیداتو ته : ۵   ٪۵۱د خارچ 

کتونه چ   په ا۵ کتونو : هغه داخلی او خارچ  شر فغانستان ک  مقیم دي نسبت هغه خارچ  شر

  ٪۵۰ته چ   په افغانستان ک  نه وي مقیم 

ه متحدالمال په اساس  NPA/PPD/C20/1396د   شمې 

په افغانستان ک  مقیم  او خارچ  داوطلب په وړاندي چ   : داخلیي ښځینه داوطلب د داخلیي ۹

 ٪۱وي 

ک۴ کتونه چ   داخلیي )جاین ویچر( شر ي شر ي د فرعي قرارداد : هغه خارچ 
تونو شه تعهد و لري یعبز

کتونو ته  ي شر   ٪۱په شکل وي نسبت نورو خارچ 

۱ : . ي
ي د داخلیي ترجیح له یوه امتیازه څخه برخمن شر

 داوطلبان کولای شر

ي او بیا تولیدات هغه په 
صورت ک  چ   قراردادي د داخلیي ترجیح له امتیاز څخه برخمن شر

داخلیي اکمال کړي نو  ي.  جریمه ٪12غې   یي  له مجموعي قیمت ، اقلامو یا قلم څخه ګرځول کې  ږ

ي نو .
ي او قرارداد له هغه شه عقد شر

: داوطلب چ   د داخلی ترجیح له امتیاز څخه برخمن شر

کتونو او  مکلف ده چ   اسناد ، مدارک او تصدیقنامي بنا پر وړاندي کولو د تولیدات داخلی د شر

ړي. پرته له دي صورته د قراردادي پرداختونه باید تر تولیدي فابریکو  مربوط اسناد وړاندي ک

 . ي
ي چ   تر څو  اسنادونه تصدیق شر

کتونه او فابریکي چ   هغه معطل شر هغه تولیدي شر

 قرارداد عقد کوي له همدي حکم څخه مستثبز دي مطابق د 
ً
مستقیما

NPA/PPD/NO/29/1399  .متحد المال 

 اعطاء تړوند هـ.  

 رښودلالپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۹۱.۵

ز  ترشه کیدو )اجرا ادارې ته د منلو وړ د  ز دی. (تضمی   ، بانکي تضمی 

ې  ۹د فورمو د  تړوند  بایا  بانکي تضمی   }
و  او غې   شه سم برچ  تضمی   ط وي. د دغه مشر

ې  تړوند مبلغ  ې بایا په  پوری ديسلنه  ٪12له  د بب  ې د افر د منل لیک څخه وروسته ني چی

ي کې وړاناي کړ  12
  {.يورچ 
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NPA/PPD/NO-25/1397  ي او   1991متحدالمال مطابق او  
ي  9/24/2190ګبز  

فیصلیي په  نیب 

ي 
کتونه له تضمن آفر او جرا معاف دي. ترڅ ک  تصدي او دولب   شر

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۵..۹

) ي} د بب    تړوند  مخک  ورکړې پیش  )پېشکۍ  ي. د {نه ور کول کې  ږ

 لارښودلپاره د  داوطلبانو د 

  ماده  ۹۸.۵

  ته  نیوک  
: کیداي استول  لاندې پب  ي

 شر

 {سیالحاج مولوی عبدالجبار عمری د تدارکاتو ریاست رئ }

 په داخل ک  د تدارکاتو  }: پته
خواجه بغرا، د ملی دفاع وزارت د لوژستیک د عموم قومندایز

ل  ۱ریاست  ز  {نمې  اتاق .۵۰بلاک دوهم مېز

 {کابل ښاره،  حینا ۵۱ }: ښار

ې د ) ي ورځو په موده ک   تقویم (۱که چې 
ض داوطلب  د ادارې لخوا ځواب ترلاسه نشر یا معې 

ي د تجدید نظر د نیوک  په هکله د ادارې په ځواب قناعت ونه کړي، داوط
لب کولای شر

 .ادارې ته واستوي ملیي تدارکاتو  غوښتنه
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 دریمه برخه

 فورمیي 

 

ۍ فورمیي داو د   طلب 

 

  لیکد فورمو ش     ګڼهد فورمو  

و چارو  ز    فورم د سپارلو  آفر د    فورم ۰۵د کوچنیو ودانې 

و چارو  ز  فورم د مالوماتو  وړتیا د داوطلب د    فورم ۰۵د کوچنیو ودانې 

و چارو  ز  منل لیک فورمد آفر  د   فورم ۰۹د کوچنیو ودانې 

و چارو  ز   فورمد ذینفع مالکیت د مالوماتو    فورم ۰۴د کوچنیو ودانې 
 څرګندویز
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ې سپار آفر د 
 
 فورم ن

و چارو   فورم ۱۱د کوچنیو ودانې  
 

 ي. سپار شه یي  ادارې ته  آفر داوطلب دغه فورم ډکوي او خپل 

 { د ملی دفاع وزارت، د تکنالوژي او لوژستیکي تامیناتو معاونیت د تدارکاتو ریاست} اداره: 

ه ۍ شمې   { 12242-4400-ایز امور ساختم – 2041- دملی دفاع وزارت } :د داوطلب 

ه مسجد د جوړولو په موخه ، چ  د   144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب  البدر  142: تو شلیکتدارکا د  ز کسې 
ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي

 { )ساختمایز
 : لاندې برخه ک  لاسلیک کړي څرګندو چ    غه فورمد مونږ چ   د 

طپاڼه م ي شر
ه او د صادرېدو نېټهک  صورت  د اړتیا په } او د و په غور شه لوسب  ي درج  دې د ضمیم  شمې 

ه ضمیم  په  {شر شمې 
ي په هکله هیڅ ډول نیوک  ګډ

  یا  ون دهغز
ایطو  کتبز قول اردو د دوهمي لوا لپاره البدر  142د  شه سم نلرو. او د تړون د عمومي شر

ه مسجد د جوړولو   144د  یو محراب  ز ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه کسې 
په موخه ، چ  د )ساختمایز

ي نمې  یي  دملی دفاع وزارت  شامل دي
ندیز ر زمونږ د کوو،   وړاندیز ترشه کولو  د {12242-4400-امور ساختمایز  – 2041-چ   د پې 

ه بیه آفر  ز ه بی آفر د }، پرته تحفیفونو دې هرډول وړاندیز شوی ، د لانټولې  ز درج  او د اړوند اسعارو نوم تورو  او ارقامو ه په ټولې 
ي 
 .هد ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{شر

ي : تخفیفونهوړاندیز شوي  .1
ي لاندیز

  به د  نهتخفیفو که زمونږ آفر ومنل شر
 :وړ وي)اجرا(  ترشه کیدیز

ه بیه پهتخفیفونو د  (2) ز  :........................تورو ټولې 

ه بیه پهتخفیفونو د  (1) ز او د کاري احجامو بل د ترشه   تخفیف }هر وړاندیز شوي  .............:........ارقامو ټولې 

 اړوند جزییاتو شه ولیک{ وي اقلامو وړ ځانګړي ش کیدو 

ورکړی مخک   د {کړیدرج   تورو  د پیسو مقدار او سلنه په ارقامو او }مونږ ددغه تړون د ترشه کولو لپاره، د پېشکۍ په توګه د 

 )پرداخت( وړاندیز کوو. 

ي بب   ونږ پوهې  ږ م  
 نه ده.  په منلو اړ  آفر یا د هر بل ترلاسه شوي  آفر  و چ   اداره ترټولو څخه د ټېب 

ي دغه  ۍ د مالوماتو په پاڼهصورت ک  ه د اعتبار وړ مودې او د اړتیا پ آفر مونږ پدې توګه تصدیقوو چ   آفر د  ،ک  درج  د داوطلب 
ز     آفر یا د تضمی 

ز اظهارپایز   .شه سم دی تضمی 
ایط چ   ژمنه کوو:  همدارنګه   اړوند د داوطلبانو لارښود او د تړون عمومي شر

طپایز  و چارو شر ز د ملی تدارکاتو مونږ د کوچنیو ودانې 
ي او د ټولو لارښونوو تو  او دقیقه ، په کرهمخک د چمتو کولو څخه آفر په ویب پاڼه ک  خپاره شوي، د دې 

په پام ک   ګه لوسب 
ولو باندی یي  و احکامو شه موافق او ټولیادو  .ندی کووآفر چمتو او وړاخپل  مو  نیولو شه  اړ یو. په رعایتولو او بشې 

 ۵مادې  ۵۵د  لارښودد داوطلبانو لپاره د شوي مودې لپاره،  د ټاکلبند ک   ۵مادې  .۵د  لارښودد داوطلبانو لپاره  آفرزمونږ 
ب  ونو آفر بند شه سم د     څخه د اعد وړاندې کولو د ضز

   له ختمېدو نه مخک  مونږ ته به  تبار وړ الاجل له نېب 
او د اعتبار وړ نېب 

 الزام وي.  پر مونږ  د منلو وړ او 

ي ژمنه کوو چ   په ټاکل شوي وخت د تړون د ترشه کولو په موخه،  آفر که 
ز  د اجرا مو ومنل شر د داوطلبانو لپاره د تضمی 

 ، چمتو کړو. بند شه سم ۵مادې  ۹۱د  لارښود

  د فرعي مونږ ددې تړون د ه
بند شه  ۵مادې  ۴د  لارښودد داوطلبانو لپاره یا اکمال کوونکو په ګډون، تړون کوونکو رې برچز

ایط( هیواد تابعیت درلودونکي یو.     سم، د یو وړ )واجد شر
 نلرو.  د ګټو تضاد هیڅ ډول بند شه سم،  ۵مادې  ۴د  لارښودد داوطلبانو لپاره د مونږ 
  ددې تړون د ه مونږ

بند  ۴ او ۹ مادې ۴د  لارښودد داوطلبانو لپاره د یا اکمال کوونکو په ګډون، کوونکو   تړوند فرعي  رې برچز
ندل شوي نه یو.   امارتشه سم، د افغانستان په اسلام   ر   ک  محروم پې 

 :لاسلیک                           {                                       }:  نوم

 : نېټه     {                                             }: دناه
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 د مالوماتو فورم وړتیا د  داوطلبد 

و چارو   فورم ۱۸د کوچنیو ودانې  

  د تصدیق په موخه 
ي ارزویز

ي او د وړتیا د ارزولو یا د وړتیا د مخکیبز د  د داوطلبانو لپاره د لارښوددا فورم د داوطلب لخوا ډکې  ږ

ي ۱ ي په اړونده مادې شه سم، کارول کې  ږ
ي. د اړتیا په صورت ک  داوطلب کولای شر . دا مالومات په تړون ک  نه لیکل کې  ږ

  د تصدیقولو په 
  ارزویز

  ورشه ضمیمه کړي. د وړتیا د مخکیبز
ي پایز 

ز
جدولونو ک  نور ردیفونه او ستونونه اضافه کړي یا اضاف

  نوي شوي مالو 
، داوطلب یواچ   مات ور زیاتوي. موخه ددې فورم د کارولو په صورت ک 

 

 (JV) داوطلب یا مشې   داوطلب

 داوطلب .1

ي داوطلب حقود  2.2
 
ي حقو د  } حالت:  ف

ي دي  حالت ف  ي ضمیمه اړونده سند یوه کای 
 {شر

ي درج  د ثبت ځای دي} :ځای ثبت د 
 {شر

ي درج  دي د سودا ګرۍ اصلی ځای: }سودا ګریزه پته
 {شر

ې آفر د استازې لخ: } د آفرلاسلیک کوونک  واک پاڼه ي  وا ډک او لاسلیک شوي وی( د)که چې     یوه کای 
دي  واک پایز

ي ضمیمه ورشه 
 {شر

و    2.1 و چارو معاملاتو حجم د تې  ز ې داو  د  }د ترشه شويو ودانې 
ۍ مالوماتو پان   جزء شه سم دي،  ۹بند  ۹مادې  ۱د طلب 

ي درج شمې  
ۍ په پولیي واحد ک  د پیسو اندازه}کلونو په موده ک  ،  {شر

ي درج  د افغایز
 . دي {شر

و چارو د تړونونو شمې  په د   2.1 ز و اصلیي تړون کوونک  په توګه په ورته بڼه )مشابه ماهیت( او مبلغ شه د ودانې   د  }تې 

ې د داو 
ۍ مالوماتو پان   ي درج تعداد  جزء مطابق  ۴بنا  ۳مادې  ۵طلب 

، د اړتیا په  جدول لاندې} کلونو ک    {شر ي
دي ډک شر

 . ي
ي ردیفونه ور زیات شر

 دي.  {صورت ک  اضافز

و چارو  د کار د ترشه کولو لپاره د داوطلب لخوا وړاندیز شوي بن  2.0 ز ات په لاندې ډول دي. د ودانې  ز ز او عمده تجهې   سټې 

ولو لپاره د داوطلبانو لپاره د لارښود د } ړ جزء په نظر ک نیولو شه ټول غوښتل شوي  ۹بند  ۱مادې  ۱د لاندې جدول د بشې 

 . ي
ي ردیفونه دې ور زیات شر

. د اړتیا په صورت ک  اضافز ي
 {مالومات پدې جدول ک  درج شر

     

 ژې او هېواد نومد پرو 
د تړون لورې او د ارتباطي  

 کس نوم

و چارو بڼه  ز شويو ودانې  ړ د بشې 

ېدو کال ړ  او د بشې 
ه بیه ز  د تړون ټولې 

ي لومات درج ما}
ي لومات درج ما} {شر

ي لومات درج ما} {شر
ي لومات درج ما} {شر

 {شر
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ي  2.2 د اړتیا په  جدوللاندې }په لاندې ډول دي:  د تړون د مدیریت او ترشه کولو لپاره د کلیدي کارکوونکو وړتیا او تجری 

ړ کړي. بیوګرافیک ما ي او په همدې توګه د داوطلبانو لپاره د ضمیمه  دې لوماتصورت د ردیفونو په زیاتولو شه بشې 
شر

ایطو د  جزء او د  .بند  ۹مادې  ۱لارښود د  ي  ۵مادې  ۱تړون عمومي شر
 { بند ته دې مراجعه وشر

 نوم دنده
د عمومي کاري تجری   د  

 کلونو شمې  

ي دنده ک  د کاري 
په اوسبز

 تجری   د کلونو شمې  

ي درج  دې لوماتما}
ي درج  دې لوماتما} {شر

ي درج  دې لوماتما} {شر
ي درج  دې لوماتما} {شر

 {شر

    

کتونه فرعي تړون کوونکي او اړونده اړوند 2.6 د اړتیا په صورت د ردیفونو په زیاتولو  جدوللاندې }په لاندې ډول دي:  شر

ایطو د  ړ کړی ۱شه او د تړون عمومي شر   { .مادې په پام ک  نیولو شه بشې 

 نوم دنده
ی   د  تجرکاري   عمومي د  

 کلونو شمې  

پدې دنده ک  د کاري 

 تجری   د کلونو شمې  

ي درج  دې لوماتما}
ي درج  دې لوماتما} {شر

ي درج  دې لوماتما} {شر
ي درج  دې لوماتما} {شر

 {شر

    

و . 2.0   راپور، د تې 
یز ړ ي درج  ک    تورو  مو او ارقا په شمې  دې} د څې 

    {شر
تاوان صورت حساب  او کلونو، بیلانس شیټ او د ګب 

ونک  لخوا تایید شوي وي ړ ي د یو خپلواک څې     ټسیل} چ 
ي ګایز ۍ  ېد او کای   . {ضمیمه شر

( او د وړتیا معیار د بش 2.8  
، ډول ډول اعتباراتو )قرصز ۍ ولو لپاره مالیي شچینو ته د لاششۍ شواهد: سیاله )نغدي( شتمبز ړ ې 

ي غد ه}نورو مالیي سندونه 
  دې ضمیمه شر

ي ګایز . داوطلب اړ دی ترڅو د  {وی لړلیک او د حمایوي سندونو کای  ته لاششۍ

 کړي. نورو وړاندې شويو آفرونو او تړونونو د مالیي ژمنو لړلیک هم چمتو  

2.9 :  : ي
 د مالیي شچینو د مدارکو د کره والی  د تثبیت په موخه لاندې بانکونو شه دې اړیکه ونیول شر

ه دې  و فکسد ټیلیفون ابانک  او د  پته، نوم}  ي درج شمې 
 .{شر

ي دعوا په اړه مالومات 2.24
 
  حقوف

ي ردیفونو په زیاتولو  جدول لاندې} :د داوطلب اړوند روایز
دې د اړتیا په صورت د اضافز

ي 
ړ شر  .{شه بشې 

 مبلغلاندې شخړې  تر  د شخړې لامل نوري خواوې

ا د  ز  تو نومتجهې 

ا د  ز ی    حتتجهې  په   و تشر

د جوړېدو د ) ګډون د

نېټه او د کار ورکړي 

 موده(

ا د  ز  تو وضعیتتجهې 

د و ا، زوړ ، ښه، نوی)

 (لاششي وړ شمې  

ي ملکیت، کرا اخیستل ، یا یي

شوي د کرایي  او اخیستونک 

 یادولو شه خواوو په

ي درج  دې لوماتما}
ي درج  دې لوماتما} {شر

ي درج  دې لوماتما} {شر
ي درج  دې لوماتما} {شر

 {شر
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ي درج  دې لوماتما}
ي درج  دې لوماتما} {شر

ي درج  دې لوماتما} {شر
 {شر

   

و چارو جزء  .بند  ۵مادې  ۵۹د داوطلبانو د لارښود د  2.22 ز  ۰۴شه سم د مدیره هیت او ذینفع مالکینو لړلیک )د ودانې 

. فورم/ د ذینفع مالکیت د مالومات ي
  فورم، په کارولو شه( چمتو او د آفر شه دې مل وړاندي شر

د اړتیا په  [و د څرګندویز

ي مالومات وړاندي  
ز
  فورم په کارولو شه اضاف

صورت ک  بریالی داوطلب باید د ذینفع مالکیت د مالوماتو د څرګندویز

 کړي.[

ي ترتیب  لړلیک دې }: د وړاندیز شوي کار مهال ویشو ا، ي لارښود ، کار ګرامپرو  2.21
 {شر

، چارټونه او  2.21 ي
ولو لپاره د اړتیا وړ نقشر ړ   معیار د بشې 

طپایز ي ترتیب  لړلیک دې }توضیحات: د شر
 {شر

 

کتمشې  ګډ ) .0  ( JV)  ( شر

ي لړلیک  ک   درج ش 2.22 څخه تر 2.2د   1.2
کت د هر ګ ګډ وي مالومات باید د  پورتبز . ډشر ي

  ون کوونک  لپاره وړاندې شر

ي  تک  یاد مالوما 2.21او  2.21 په  1.1
کت لپاره وړاندې شر  . دې د ګډ شر

کت لخوا د آفر لاسلیک کولو ښودونکي وي.   1.1 ي چ   د ګډ شر
 هغه واک پاڼه دې ضمیمه شر

و چارو جزء  .بند  ۵مادې  ۵۹د داوطلبانو د لارښود د   1.0 ز  ۰۴شه سم د مدیره هیت او ذینفع مالکینو لړلیک )د ودانې 

  فو 
. فورم د ذینفع مالکیت د مالوماتو د څرګندویز ي

د اړتیا په [رم، په کارولو شه( چمتو او د آفر شه مل وړاندي شر

  فورم په کارولو شه 
کت هریو غړی لپاره د ذینفع مالکیت د مالوماتو د څرګندویز صورت ک  بریالی داوطلب باید د ګډ شر

ي مالومات وړاندي کړي.[
ز
 اضاف

کت د ګډونوالو هوکړه لیک چ   پرټولو ګډونوالو باندې ق  1.2 ي الزامیت ولري او د لاندې مواردو ښودونک  وي، د ګډ شر
انویز

 : ي
 ضمیمه شر

ایطو   .2 ولو مسوولیت  شه سم ددې تړون د ترشه کولو او ټول ګډونوال په ګډه او انفرادي توګه د تړون د شر ړ بشې 

 لري. 

ي او د نورو  ګډونوالو یا د    .1 یک په توګه نومول کې  ږ کاو څخه یو کس د اصلیي شر ب د په استازېتو  ګډونوالو شر

 مسوولیتونو او لارښوونو د منلو په اړه مسوول دي. 

ي.   .1 یک ته ترشه کې  ږ  د ټول تړون پلیي کول، د پرداختونو په ګډون اصلیي شر

 

ي اړتیاوياضا  .0
 
 ف

ۍ د مالوماتو په پاڼهداوطلبان باید   1.2 ي مالومات وړاندې کړي.   د داوطلب 
ز
 ک  درج شوي د اړتیا وړ اضاف

 

ي درج  نوم دې  شخص د }:  نوم
 :لاسلیک                                   {شر

ي درج  دنده دې }: دناه
 :نېټه                                                {شر
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 7د منل لیک فورم  آفر د 

و چارو   فورم ۱۳د کوچنیو ودانې  

ه هددغه لیک د صادرېدو } :شمېې  { کړیدرج   نیټهددغه لیک د صادرېدو  } :نیټه {کړیدرج   شمې 

  { ملی دفاع وزارت د تکنالوژي او لوژستیکي تامیناتو معاونیت دتدارکاتو ریاستد } د

ل  ۱ناحیه خواجه بغرا،  ګارد سابقه د تدارکاتو ریاست  ۵۱کابل،  }: پته ز  { نمې  اطاق ۵۵۹بلاک دوهم مېز

ه نوم او د هغه د کار د جوازداوطلب  د ګټونک  }  ۰۰۰۰۰ته!  {ولیکي  شمې 

 ۰۰۰۰۰۰۰{پته ولیکداوطلب   د ګټونک  } :پته

پدې  شوی او  بنسټ صادر  م  مادې او د تدارکاتو کړنلارې د پنځه اتیایم حکم پرتېشمنل لیک د تدارکاتو قانون د درو  آفر دغه د 

ي چ   ستاش په توګه  یا ې پروژ  د }د  آفر  نېټه وړاندي شوي [نېټه د ورځ، میاشت او کال په ترتیب شه ولیک}خې  درکول کې  ږ

ه بیه یي   تدارک لپاره چه [ړون نوم ولیکت
ز ي، په داشي حال ک  چ   پهافغ {ولیک تورو و مو اارقا په مبلغ } قطغي ټولې   انیو ته رسې  ږ

طپاڼه ک  د داوطلبانو لپاره د درج شوي  ېاړوند
 .ح شوی، ددې ادارې لخوا منل شوي ديشه سم تدقیق او تصحی لارښود شر

   نه تر )غوښتنه   له ستاسو څخه پدې توګه
ی چ   ددې لیک د صادرېدو له نېب  ( تقویمي ورخو پورې، د تدارکاتو قانون او  ۵۰کې  ږ

 یم حکم شه سم، د تړون د ترشه کیدو کړنلارې د پورتنيو موادو، د تدارکاتو قانون د اته ویشم  مادې او د کړنلارې اته اویا

ز څرنګه چ   په اړوند طپاڼه ک  درج او لاندي تذکر ورکړ  هتضمی 
ز د نه وړاندي کولو په ل شوی، ادارې ته وسپاری. شر د یاد تضمی 

داد وړنه وي او د تړون د عقد لپاره وړ  آفر ، د تدارکاتو قانون د نه ویشتم  مادې شه سم، ستاسو د صورت ک   ز به د اسې  تضمی 

ي.   نور اړوند مالومات په لاندې جدول ک  درج شوی:  نه ګڼل کې  ږ

ه مسجد د جوړولو   144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب البدر  142د  :تړون ځانګړتیاوې/ د تدارکاتو ز کسې 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي
 { په موخه ، چ  د )ساختمایز

ه تو ځانګړیتدارکاد   {12242-4400-امور ساختمایز  – 2041-دملی دفاع وزارت  }: شمې 

ه بیه ز ه بیه په}: د تړون ټولې  ز  ۰۰۰۰۰۰{ولیک تورو و مو اارقا د تړون ټولې 

ز ډول ي په شکل له بانک څخه په اصلیي نسخه ک  }: د تړون د ترشه کیدو تضمی   
 {دبانک  ګرانب 

ز ترشه کیدو د تړون د   {فیصد د قرارداد له نهایي حجم څخه 2}: تضمی 

 { 2041/    /    }: د تړون د لاسلیک کېدو وخت

 {د ملی دفاع وزارت د تکنالوژي او لوژستیک تامیناتو معاونیت د تدارکاتو ریاست}: ک کېدو ځاید تړون د لاسلی

 .واستول شوه ړه لیک مسوده دغه لیک شه مل تاشي تهپه همدې توګه ستاسو د مطالغ  او لا زیاتو مالوماتو لپاره د تړون هوک

 

 لاسلیک                                                                  و تخلص: ا نوم

8نېټه                                                                               :دناه 

                                                 
تیا د مودې له پای ته رسیدو یا د داوطلبانو  نیوکو ته  ۵حکم د  ۸۱کړنلارې د د تدارکاتو   7  فقرې شه سم، اداره اړه ده ترڅو د تړون د اعطاء د پرېکړې خې 

دارکاتو  له ځواب ویلو څخه وروسته، که تړون د اړوند اعطاء آمر په واک ک  وي، د وړاندیز منل لیک ګټونک  داوطلب ته واستوي او که تړون د ملیي ت
ي.  ل کې  ږ  کمیسیون په صلاحیت ک  وي، د کمیسیون د منظورۍ نه وروسته د وړاندیز منل لیک ګټونک  داوطلب ته لې  ږ

ي  8 ي یاددښت په توګه ساتل کې  ږ
طپاي یا ضمیم  یي  لاسلیک کړې دي. دغه لیک د تدارکای  ي چ   شر

  .دغه لیک باید د هغه کس لخوا لاسلیک شر
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و چارو   فورم ۱۴د کوچنیو ودانې  

ې فورم الکیت د مالوماتو د ذینفع م
 
 څرګناون

 : ي
 
 الف( لارښون

 راټولولو لپاره چمتو شوی دی.  دغه فورم د داوطلب د ذینفع مالکیت د معلوماتو د  -۵

 شه مل وړاندی کړي.  آفر داوطلب )ریس یا مرستیال( اړ دي چ  دا فورم په کامله توګه ډک او وروسته د مهر او لاسلیک څخه یي د خپل  -۵

که ) -۹ ی داوطلب په مشې  یک یا غړی باید دا فورم په جJVکه چې   جلا توګه ډک کړي.  -لا ( یا کنشسیوم په ډول پروسه ک ګډون وکړي، هر شر

 فرع تړون کونک هم د دی فورم په ډکولو اړ دی.  -۴

 مالوماتو یا توضیحاتو په ورکولو اړ دی.  -۱
ز
، ګټونک داوطلب د ذینفع مالکینو په هکله د اضاف  په صورت ک 

 د ادارې د غوښتبز

ول او واک د دې فورم پربنسټ، ذینفع مالکیت؛ حقیق  یا حکم کس دی چ  د وجوه یا   -. ي په مستقیمه او غې  مستقیمه توګه کنې ړ
ۍ خاوند وی، یا پر وجوه او شتمبز

ي ریښتویز
شتمبز

خاوندان )متولی( او نور کسان چ   په  ولری د لاندی مواردو په ګډون ولی نه محدود په: اصلی مالک یا د هغه قانویز استازی، د مدیره هیئت غړي، ریسان، ارشد مدیران، د اختیار 

یک  مستقیمه ول یا په پریکړو ک رول ولری او یا په ګټه او تاوان ک  یي  شر  وي. یا غې  مستقیمه توګه، په مکمله یا جزی  توګه په حکم کس باندې کنې ړ

  فورم د ملی تدارکاتو ادارې په ویب پاڼه ک  د تړون شه ی -۱
یږی.                             د ذینفع تړون کونک )ګټونک داوطلب( د ذینفع مالکیت د مالوماتو څرګندویز  و څای خې 

ی.  -۸  دا فورم ذیصلاح بنسټونو ته استول کې  ږ

ناګلوي:  ر کت پې   ب( د شر

کت نوم  د شر

 دری: 

 پښتو: 

 انگلیش: 

هد فعالیت د جواز     د فعالیت د جواز د صدور ځای )بنسټ(:    :شمې 

جواز د د  د فعالیت

 صدور نيټه: 

  
 عتبار د پای ته رسیدو نيټه: د فعالیت د جواز د ا
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کت بڼه:   نور: مشخص یي کړی: ...................................................... □    انفرادی متشبث  □        سهام □       محدود المسئولیت □        تضامبز  د شر

نانه: )رئیس، مرستیالان او مایره هیئت(     ر کت د مسوولینو پې                                                     ج( د شر

 نوم ګڼه
د پلار 

 نوم

تخلص 

یا  

کور

یز 

 نوم

د تذکرې 

ه  شمې 
ي پته

هد اړیک   د استوګنح   شمې 
کت ک  د  په شر

 دندې شلیک

کت د سهامو  د شر

درلودونک )په 

مستقیمه یا 

مستقیمه توګه   غې 

 هو / نه

د سهامو اندازه 

 او سلنه

کت ک  د رأ ی شر

ورکولو حق 

)مستقیم یا غې  

 مستقیم(

 هو / نه

کت ک  د مدیره  په شر

هئیت یا د کارکونکو د  

ګمارلو حق )مستقیم یا 

 غې  مستقیم(

 هو / نه
 سلنه اندازه

۵                         

۵                         

۹                         

نانه:  ر  د( د سهام لرونکو پې 

د پلار  نوم  ګڼه

 نوم

تخلص 

یا  

کور

یز 

 نوم

د تذکرې 

ه  شمې 

ي پته
هد اړیک   د استوګنح  کت ک  د  شمې  په شر

دندې شلیک 

)په هغه 

صورت ک چ  

 د اجرا وړ وی(

کت د سهامو  د شر

درلودونک )په 

مستقیمه یا 

مستقیمه توګه   غې 

 هو / نه

د سهامو اندازه 

 او سلنه

کت ک  د رأی  شر

ورکولو حق 

قیم یا غې  )مست

 مستقیم(

 هو / نه

کت ک  د مدیره  په شر

هئیت یا د کارکونکو د  

ګمارلو حق )مستقیم یا 

 غې  مستقیم(

 هو / نه
 سلنه اندازه

۵                         

۵                          

۹                        

 

نا ر  نه: هـ( د نورو ذینفع خاوناانو )مالکینو( پې 



و چارو د تدارکاتو مدیریت  د  ز و چارو د کوچنیو ودان – ملی دفاع وزارت، د تدارکاتو ریاست د ودانې  ز طپاڼه معیاري د تدارک ې  شر  

47 
 

 نوم ګڼه
د پلار 

 نوم

تخلص 

یا کوریز 

 نوم

د 

تذکرې 

ه  شمې 

ي 
د استوګنح 

 پته

د اړیک  

ه  شمې 

د ذینفع 

 مالکیت بڼه

کت ک  د  په شر

دندې شلیک 

)په هغه صورت  

ک چ  د اجرا وړ 

 وی(

کت د  د شر

سهامو 

درلودونک )په 

مستقیمه یا 

مستقیمه  غې 

توګه( )په هغه 

صورت ک چ  

 د اجرا وړ وی( 

 نه هو / 

د سهامو 

اندازه او 

 سلنه

کت ک  د  شر

رأی ورکولو 

حق 

)مستقیم یا 

غې  

 مستقیم(

 هو / نه

کت ک   په شر

د مدیره 

هئیت یا د  

کارکونکو د  

ګمارلو حق 

)مستقیم یا 

 غې  مستقیم(

 هو / نه

 سلنه اندازه

۵                           

۵                           

۹              

 ( ژمنلیک: و

نه درلودلو په صورت ک  د نافذه  اقرار کوم چ  دی فورم ک  درج شوي ټول مالومات په کامله توګه حقیقت لرۍ او صحیح دي. د حقیقت د پټولو، تناقض او یا د مالوماتو د صحت

 شه سم مسوول او ځواب ویونک یم.  قوانینو د احکامو

   مهر او لاسلیک:    نوم: 

   نېټه:    دنده: 

 دا فورم د ملیي تدارکاتو ادارې له خوا چمتو شوی او د اړتیا په صورت ک  د تعدیل وړ دی. 
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 څلورمه برخه

ایط  د تړون عمومیي شر

ي پړاوونو د  
ایطو حکمونه، چ   د تدارکای    د تړون د عمومي شر

طپایز  و چارو د تدارک معیاري شر ز سانتیا او آد کوچنیو ودانې 

    ۵۰کال د سلواغه   ۵۹۱۱د ریاست د ملیي تدارکاتو ادارې د پالیشۍ  په موخهچټکتیا 
 NPA/PPD/No.30/1399 ،نېب 

ې  تیا شمې    اړینه برخه    په وېبپاڼه ک  خپارهد ملیي تدارکاتو ادارې  پر بنسټخې 
طپایز  یکړي دي، ددې شر ، ادارې اړ ګڼل کې  ږ

ایط په   او تړون د ترتیب په وخت ک  د تړون عمومي شر
طپایز  .  دې د شر  پام ک  ونېشي

تیا او دقت شه ولولی  او د حکمونو شه سم  ایط په ځې  داوطلبان اړ دي، د آفر د چمتو کولو څخه د مخه د تړون عمومي شر

ایط د  یاد . یي  خپل آفرونه چمتو او وړاندې کړي ي او د   تړون یوه برخهشر ي.  ګڼل کې  ږ  تړون په هوکړه لیک ک  درج کې  ږ
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 شرایط عمومی قرارداد مومي شرایطد تړون ع

 الف: عمومیات عمومي حکمونه: الف 

 تعریفات -1ماده  تعریفونه –ماده  1

تعریف شوي اصطلاحات په ډبل لیک، لیکل شوي  2.2

 :دي

په منل لیک کې درج د کارونو د  :بیهتړون د  .2

سرته رسولو او بشپړولو او د هر ډول 

شوی بیې په  نیمګړتیاوو د لرې کولو لپاره د منل

 . مانا ده

په یو بالمقطع تړون : د کړنو د مهالویش پروګرام .1

کې د ټاکل شوی او بیې لرونکو کړنو مجموعه 

چې پکې جوړونه، نصبول، آزمایښت او د 

ودانیزو چارو په لاره اچول، د ځنډ د جریمې 

محاسبه، پلي کول او ارزونه شامل مګر تر یادو 

 .کارو پوري محدود ندي

هغه کس دی چې د ادارې او تړون : ورحکم یا دا .1

کوونکي لخوا په مشترکه توګه د هغو شخړو د 

حل او فصل لپاره ټاکل کېږي چې د تړون د 

ماده کې یې په هکله ( 29)عمومي شرایطو په 

 .وړاندوینه شوي ده

د کار هغه قیمت ورکړل : بل مواحجا يکارد  .0

 .شوي احجام دې چې په آفر کې شامل دي

هغه پیښې دې چې د تړون د : ښېد جبران وړ پی .2

ماده کې تعریف شوي ( 04)عمومي شرایطو په 

 .دي

د ودانیزو چارو د بشپړېدو نېټه : د بشپړېدو نېټه .6

ده چې د پروژې د مدیر لخوا د تړون د عمومي 

بند سره سم تصدیق ( ۷)مادې د ( 22)شرایطو د 

 .شوي ده

لیکلې هوکړه لیک دې چې د قانون د : تړون .0

سم د ادارې او وړونکې داوطلب  حکمونو سره

ترمنځ عقد او په هغې کې په شرطپاڼه کې درج 

شوي مشخصات او د اړخونو مکلفیتونه درج  او 

  .د هغې د اعتبار په موده کې، نافذ وي

وړونکی داوطلب دی چې له : کوونکی تړون .8

 .اړوندې ادارې سره د تدارکاتو تړون عقد وي

ت په تړون د تړون په وخ: وروستی نرخ تړون د .9

کې درج شوی نرخ د تړون د مندرجاتو سره سم 

 .دیوروستیو تعدیلاتو په ګډون د 

 . یمي ورځې په مانا دهتقوورځ د : ورځ .24

د کار هغه برخه چې د تړون د : نیمګړتیا .22

نه وی ترسره یا شرایطو سره سمه اجرا او 

 .شوی

عریف شده به صورت اصطلاحات ت 2.2

 درشت تحریر گردیده اند: 
: به معنای قرارداد قیمت -2

 مندرجمبلغ پذیرفته شده 

نامه قبولی برای اجرا و 

تکمیل کارها و رفع هرگونه 

 .نواقص است
برنامه زمانبندی فعالیت  -1

 یفعالیتها مجموعه از: ها

زمانبندی و قیمت گذاری 

اما نه محدود  شاملشده که 

، زمایشساخت، نصب، آ به:

اندازی امور راه 

، ارزیابی ساختمانی

تاثیرات تاخیر و طرز 

محاسبه و تطبیق جریمه 

در یک قرارداد تاخیر 

 میباشد.  بالمقطع
: شخصی است که حکم یا داور -1

به طور مشترک توسط اداره 

و قراردادی برای حل و فصل 

 29اختلافات که در  ماده 

شرایط عمومی قرارداد پیش 

نتخاب می بینی شده است ا

 شود.
: احجام کار بل احجام کار -0

قیمت گذاری شده که شامل 

 آفر می باشند.
: حوادث حوادث قابل جبران -2

شرایط  40که در ماده 

عمومی قرارداد تعریف 

 گردیده اند. 
تصدیق : تاریخ تاریخ تکمیل -6

 امور ساختمانیاز تکمیل 

مدیر پروژه در  توسط

 22ماده  2بند  امطابقت ب

، راردادشرایط عمومی ق

 . میباشد
است  ی: موافقه کتبقرارداد -0

که مطابق احکام قانون 

اداره و داوطلب  انیم

عقد و در آن شرایط برنده 

و مشخصات مندرج شرطنامه و 

مکلفیت های طرفین درج و 

طی میعاد اعتبار آن، نافذ 

 می باشد.
: داوطلب برنده قراردادی -8
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هغه تایید : د نیمګړتیاوو د لرې کولو تصدیقپاڼه .21

مګړتیاوو د لرې کولو څخه دی چې د نی لیک

وروسته د پروژې د مدیر لخوا تړون کوونکي ته 

  .ورکول کیږي

د تړون د اجرا : د نیمګړتیاوو د لرې کولو موده .21

څخه وروسته هغه محاسبه شوي مودې ته وایی 

 ۲مادې په  ۳۷چې د تړون د ځانګړو شرایطو 

 .بند کې یي یادونه شوې ده

نیزو چارو په تړون کې ذکر شوي د ودا: نقشې .20

نقشې یا هره اضافي یا اصلاح شوي نقشې په 

مانا ده چې د تړون سره سم د کار ګمارونکي 

 . لخوا ورکول کیږي( کارفرما)

د تړون یو لوری دی چې د تړون په : اداره .22

 .ځانګړي شرایطو کې ټاکل شوي ده

په لاس سره لیکل شوی، چاپ شوی یا " لیکلې" .26

ایمي ثبت الکترونیکې لیکنې ته وایې چې د د

 .سبب شي

هغو ماشین آلاتو او د لیږد وسایطو ته : تجهیزات .20

وایي چې د ودانیزو چارو د ترسره کولو په 

موخه په لنډمهاله توګه د کار سیمې ته راوړل 

 .کېږي

هغه اټکل شوي : اټکل شوي نېټه د ترسره کیدو .28

نېټه چې د تړون په ځانګړو شرایطو کې یي 

یادي نیټې سره یادونه شوی او تړون کوونکي د 

دغه نېټه . سم د ودانیزو چارو کار بشپړوي

یواځې د پروژې د مدیر لخوا د مودې د تمدید یا 

 .له غوښتنې سره تغییر کولای شي تسریع

د مصرفي موادو په ګډون هغه ټول : اومه توکي .29

توکي دي چې تړون کوونکي د ودانیزو چارو د 

 .ترسره کولو لپاره ورڅخه ګټه اخلي

د ودانیزو چارو هغه منضمات چې : سیساتتا .14

میخانیکي، برېښنایې، کیمیاوي، بیولوژیکي او 

 . داسی نوري بڼي ولري

هغه واک لرونکي کس دی چې : مدیر ېپروژد  .12

د ودانیزو چارو د څارنې او مدیریت لپاره، چي 

نوم یي د تړون په ځانګړو شرایطو کې درج او 

دا کس د . تړون کوونکي ته ورپیژندل کیږی

 .ي له لوري بدلیدلي شيادار

د تړون په ځانګړو شرایطو کې  :سیمهکار د  .11

 .ټاکل شوي سیمه ده

د سیمې د سطحې او : د سیمې د څیړنۍ راپور .11

 ټولو او فرعي سطحو د وضعیت، حالت، بڼي

 .په هکله کره او مشرح راپور دی شرایطو

په تړون کې شامل د ودانیزو چارو : ځانګړتیاوې .10

ه هغه کې بدلونونو او ټولي ځانګړتیاوې او پ

است که قرارداد تدارکات 

می  را با ادارۀ مربوط عقد

 .نماید

قیمت  قرارداد:نهائی قیمت  -9

قرارداد حین عقد آن مندرج 

بشمول تعدیلات بعدی وارده 

قرارداد می مندرجات مطابق 

 باشد. 
به معنی روز روز  روز: -24

 .میباشد تقویمی
قسمت از کار که نواقص:  -22

 مطابق شرایط قرارداد

تکمیل نشده  اجراء و یا

 باشد. 
 سند تصدیق رفع نواقص: -21

 است که بعد ازتصدیقنامه 

اصلاح نواقص توسط مدیر 

به طی تاریخ مشخص پروژه 

 صادر میگردد. قراردادی
میعاد  میعاد رفع نواقص: -21

 قابل محاسبه از تاریخ

قرارداد  یا تطبیق اجراء و

 31ماده  1که در بند 

شرایط خاص قرارداد از آن 

 تذکر رفته است. 
نقشه عبارت از  نقشه ها: -20

امور ساختمانی، 

که در قرارداد همانطوری

گنجانیده شده است، یا هر 

نقشه اضافی و اصلاح شده 

میباشد که مطابق قرارداد 

به قراردادی توسط کارفرما 

 د.میگردصادر 
طرف قرارداد  اداره: -22

مشخص شده در شرایط خاص 

 قرارداد می باشد. 
دست  معنیبه  :کتبی -26

نوشت، نوشتاری، چاپ شده 

یا الکترونیکی که منجر به 

 ی می شود. ثبت دائم
، ماشین آلات تجهیزات: -20

 و امثال آن وسایط نقلیه

که جهت اجرای امور 

ساختمانی، بصورت موقت در 

 ساحه کار فراهم میگردند.  
 :تطبیق متوقعهتاریخ  -28

 ،شرایط خاص قراردادطبق 

 قراردادیتاریخ است که 

امور ساختمان را  کار

تکمیل می نماید. این 

تاریخ صرف با صدور دستور 

د میعاد یا تسریع تمدی

توسط مدیر پروژه تغییر 
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زیاتوالي چي د پروژي د مدیر له لوری تایید 

 .شوي وي

د تړون په ځانګړې شرایطو : د پیل نېټهکار د  .12

کې درج شوی د ودانیزو چارو د پیل کره نېټه 

دا نیټه کیداي شي چې د تړون د لاسلیک، د . ده

کار د سیمې د سپارنۍ او یا د کار د پیل لیک  

 .نیټه وي

( حقیقی یا حکمی)هغه : کوونکی نتړو عيفر .16

کس دی چې د تدارکاتو د قانون، کړنلارې او د 

شرطپاڼې مندرجاتو سره سم، تړون کوونکی د 

تړون یوه برخه د ترسره کولو په موخه هغه ته 

 .سپارلي وی

یزاین، د تړون کوونکې لخوا ډ: لنډ مهاله ودانۍ .10

لرې شوي جوړښتونه دې چې یا نصب  ،جوړي

ره کولو لپاره ترینه ګټه اخیستل د تړون د ترس

 .کیږي

په تړون کي هر ډول بدلون چی د پروژې : تعدیل .18

 .د مدیر له لوري پرمخ وړل شوي وی

هغه پړاو دی  :د ودانیزو چارو لومړنۍ سپارنه .19

چې تړون کوونکي د پروژې د ترسره کولو  

وروسته د تصدیقپاڼې غوښتنه کوي او د پروژې 

نیزو چارو د ترسره مدیر تړون کوونکي ته د ودا

اداره سیمه او ودانیزی . کولو تصدیقپاڼه ورکوي

چاري تسلیموی او په ورته وخت کې د پروژي 

مالي حسابونه مخ پر وړاندي وړي او وروستي 

 .کوي

هغه پړاو دی  :د ودانیزو چارو وروستي سپارنه .14

چې په هغه کې نیمګړتیاوې اصلاح، مالي 

د تړون د  حسابونه تصفیه او دواړو غاړو ژمنې

شرایطو او مندرجاتو له مخې په مکمله توګه 

 .ترسره شوي وي

ودانول، بیا ودانول، ویجاړول، : چارې ودانیزې .12

یا د یوې ودانۍ له سره جوړول، د  جوړونه

سیمې چمتو کول، کیندنې، لګول، مونتاژ، 

ښکلاییزې چارې او هم د هغو اړونده خدمتونو 

خیستنه او ا انځور، اخیستنه، نقشه ۍبرمه کار)

په کې شامل دي، ( ورته خدمتونه او داسی نور

. چې د تړون د مندرجاتو سره سم سرته رسیږي

چې د اړونده خدمتونو ارزښت په  په دې شرط

هغه . خپله د ودانۍ د بیې څخه زیات نه شي

لرغوني تعمیرونه، چی تاریخي او کلتوري 

 .ارزښت لري، له دې امر څخه مستثنا دي

 نموده می تواند.
تمام مواد  مواد خام: -29

بشمول مواد مصرفی که توسط 

قراردادی جهت اجرای امور 

 ساختمانی استفاده میگردد. 
منضمات امور  تآسیسات: -14

ساختمانی که دارای عملکرد 

، فزیکیمیخانیکی، 

و  بیولوژیکی ،کیمیاوی

 باشد.  امثال آن
با  شخص روژه:مدیر پ -12

صلاحیت است که بمنظور 

نظارت و مدیریت انجام 

، قرارداد امور ساختمانی

با ذکر نام وی در شرایط 

خاص قرارداد  از جانب 

معرفی اداره به قراردادی 

این شخص توسط  د.گردمی

اداره تعویض شده می 

 تواند. 
ساحه مشخص  ساحه کار: -11

در شرایط خاص قرارداد  شده

 می باشد. 
 ررسی ساحه:گزارش ب -11

و  دقیقگزارش عبارت از 

  ، حالت،تیوضعاز مشرح 

در  نوعیت و مجموع شرایط

ح فرعی ومورد سطح و سط

 ساحه می باشد.
عبارت از مجموع  مشخصات: -10

درج  مشخصات امور ساختمانی

تغییرات شده در قرارداد و 

توسط مدیر پروژه که وارده 

 . ، میباشدباشدتائید شده 
ت عبار تاریخ آغاز کار: -12

آغاز امور دقیق تاریخ از 

رایط خاص مندرج ش یساختمان

این  میباشد. قرارداد

میتواند تاریخ  تاریخ

تسلیمی نامه آغاز کار، 

تسلیمی ساحه و یا امضای 

 باشد.  قرارداد
شخص  قراردادی فرعی: -16

 کهاست  )حقیقی یا حکمی(

طبق احکام قراردادی 

قانون، طرزالعمل تدارکات 

ش از و مندرجات شرطنامه بخ

قرارداد را جهت اجراء به 

 وی واگذار نموده باشد.

 ساختمان های مؤقت: -10

 ساختمانعبارت از هر نوع 

 یا و، نصب ، اعماردیزاین

 توسط قرارددای منتقل شده
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اجرای  در جهتکه طور موقت 

مورد استفاده  قرارداد

 .قرار میگیرد، میباشد
هرگونه تغییر در  تعدیل: -18

مدیر قرارداد که از جانب 

طی مراحل گردیده روژه پ

 باشد. 
تسلیمی ابتدائی امور  -19

عبارت از مرحله  ساختمانی:

است که قراردادی صدور 

پروژه  تطبیقتصدیق نامه 

را درخواست و مدیر پروژه 

امور  تطبیقتصدیق نامه 

ساختمانی را به جانب 

قراردادی صادر می نماید. 

اداره ساحه و امور 

ساختمانی را تسلیم و 

ن حسابات مالی همزمان با آ

پروژه را نیز باقیمانده 

 طی مراحل ینهایی سازجهت 

 می نماید.
تسلیمی نهائی امور  -14

عبارت از مرحلۀ  ساختمانی:

است که طی آن نواقص 

مرفوع، حسابات مالی پروژه 

تعهدات طرفین طبق  تصفیه و

قرارداد شرایط و مندرجات 

 خاتمه یافته است.تکمیل و 
شامل  امور ساختمانی: -12

ر، اعمار مجدد، اعما

تخریب، ترمیم یا نو سازی 

یک عمارت، آماده ساختن 

ساحه، حفریات، نصب، 

نتاژ، امور تزئیناتی و وم

نیز خدمات ضمنی آن )برمه 

کاری، نقشه برداری، تصویر 

و خدمات مشابه و  برداری

امثال آن( است که مطابق 

مندرجات قرارداد، انجام 

می گردد، مشروط بر اینکه 

ضمنی از قیمت  ارزش خدمات

 خود عمارت بیشتر نگردد.

ترمیم ساختمان های قدیمی 

دارای ارزش تاریخی و 

ثنی هنگی از این امر مستفر

 است.

 تفسیر -0ماده  تفسیر –ماده  0

د تفسیر په موخه مفرد د  د تړون د عمومي شرایطو 1.2

همدا . جمعې او جمع د مفرد په ځای کارول کیدای شي

او یا بالعکس مفهوم  خنثی مذکر یا دمؤنث  شان

شرایط عمومی بمنظور تفسیر  1.2

، مفرد به عوض جمع و قرارداد

می اطلاق شده مفرد  جمع به عوض

. همچنان مؤنث معنی تواند

مذکر یا خنثی را افاده می 

نماید و یا باالعکس آن. 
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کلمې خپلې  .نلرياهمیت سرلیکونه . ورکولای شي

عادي مانا ګانې ورکوي، مګر داچې په ځانګړې توګه 

تړون عمومي د پروژې مدیر د . تعریف شوي وي

 .په هکله پوښتنو ته ځواب وایي شرایطو

عناوین فاقد اهمیت می باشند. 

دارا می  را کلمات معانی عادی

باشند، مگر اینکه بصورت مشخص 

تعریف گردیده باشند. مدیر 

پروژه به پرسش ها در مورد 

وضاحت  شرایط عمومی قرارداد،

  ه می نماید. ارائ

که چیرې د تړون په ځانګړو شرایطو کې د کار   1.1

ترسره کیدل، په برخو کې مشخص شوی وي، د 

کې د  د تړون په ځانګړو شرایطوتربشپړیدو نیټه او 

د ترسره )اټکل شوي ترسره کیدو نیټه په ګوته کول 

کیدو نیټه او د تړون اټکل شوې د ترسره کیدو نیټه په 

 .و برخو کې د اجرا وړ ديپه ټول( استثنا

یکه در شرایط خاص در صورت 1.1

کار در بخشها  تطبیققرارداد 

مشخص شده باشد، ذکر تاریخ 

متوقعه  تطبیقو تاریخ  تکمیل

)به  شرایط خاص قرارداددر 

و تاریخ  تطبیقاستثنای تاریخ 

در  (متوقعه قرارداد تطبیق

برگیرنده هر یک از این بخش 

 ها میباشد.

ون کې شامل سندونه د لاندنې لومړیتوب په په تړ 1.1

 : ترتیب سره تفسیر کېږي

 ؛ هوکړه لیک

 ؛منل لیکآفر د

 آفر؛ کوونکی تړوند 

 ؛ ځانګړې شرایط تړوند 

 ؛مي شرایطتړون عمود 

 ؛تخنیکي ځانګړتیاوې

 ؛نقشې

 و ا؛ مو بلاحجا يکارد 

تړون په د تړون د جوړښت نور سندونه چې د 

 .ه په هکله یادونه شوی دهکې د هغ ځانګړو شرایطو

اسناد تشکیل دهنده قرارداد  1.1

به ترتیب اولویت ذیل تفسیر 

 میگردند:
 موافقتنامه؛ 

 نامه قبولی آفر؛
 آفر قراردادی؛

 شرایط خاص قرارداد؛ 
 شرایط عمومی قرارداد؛

 مشخصات تخنیکی؛
 نقشه ها؛

 بل احجام کاری؛ و 
سایر اسناد تشکیل دهنده 

یط خاص شراقرارداد که در 

از آن تذکر رفته  قرارداد

 است.  

 زبان و قانون قرارداد -0ماده  ژبه او قانون تړوند  -ماده  0

تړون په ځانګړو پر تړون نافذه ژبه او قانون د  1.2

 .کې ټاکل شوي دي شرایطو

زبان و قانون نافذ بر  1.2

شرایط خاص قرارداد در 

 بیان گردیده است.  قرارداد

 تصامیم مدیر پروژه -4ماده  ې د مدیر پرېکړيژپرود  -ماده  4

د پروژې مدیر د ادارې په استازیتوب د ادارې او  0.2

. تړون کوونکي تر منځ د مسایلو په هکله پرېکړه کوي

کې یې بل  د تړون په ځانګړو شرایطومګر دا چې 

 .ډول یادونه شوی وي

مدیر پروژه به نمایندگی از  0.2

 اداره، در مسایل قرارداد

میان اداره و قراردادی تصمیم 

را اتخاذ می نماید. مگر 

 شرایط خاص قرارداداینکه در 

 طور دیگری تذکر رفته باشد.

 واگذاری -5ماده  لیږدونه –ماده  5

د پروژې مدیر تړون کوونکي ته د خبرتیا په لیږلو  2.2

سره کولای شي خپل مسؤلیتونه او مکلفیتونه بل کس 

وي مسؤلیتونه او مکلفیتونه له ته محول او یا محول ش

 تړون په ځانګړو شرایطوفسخ کړی، مګر دا چې د 

 .کې یې بل ډول یادونه شوی وي

مدیر پروژه با صدور ابلاغیه  2.2

به قراردادی، مسئولیت ها و 

مکلفیت های خود را به شخص 

دیگری، محول یا مسئولیت ها و 

مکلفیت های محول شده را فسخ 

در  می نماید. مگر اینکه

طور دیگری  شرایط خاص قرارداد

 تذکر رفته باشد.
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 ارتباطات -6ماده  اړیکې –ماده  6

د اړوندو خواوو ترمنځ هر ډول ترسره شوی اړیکې  6.2

باید لیکلې بڼه ولري او هر ډول خبرتیا یواځې د 

 .تسلیمي له نیټې څخه د اجرا وړ ده

هر گونه ارتباط بر قرار شده  6.2

کتبی  ورط میان طرفها باید

از بوده و هرگونه ابلاغیه 

تسلیمی قابل اجرا می تاریخ 

 باشد.

 عقد قرارداد های فرعی -7ماده  نونو عقدتړو د فرعي –ماده  7

تړون کوونکی باید په لیکلې توګه ادارې ته د هغو  0.2

فرعي تړونونو په هکله خبر ورکړي چې مخکې د 

ړون فرعي ت. داوطلب په آفر کې ځانګړې شوي نه وي

کوونکي ته د تړون د یوې برخې ورکول د تدارکاتو 

د فرعي . مادې په رڼا کې ترسره کېږي( ۳۶)قانون د 

تړون وړاندې کول د دغه تړون لاندې د تړون 

 .کوونکي مکلفیتونه، وجایب او مسؤلیتونه نه زیانمنوی

 باید اداره را کتباً  قراردادی 0.2

در مورد اعطای قراردادهای 

 قرارداد، در فرعی تحت این
داوطلب  صورتیکه قبلًا در آفر

دهد.  مشخص نگردیده باشد اطلاع

قرارداد به از واگذاری بخشی 

قراردادی فرعی در روشنی ماده 

قانون تدارکات صورت  (۶۳)

میگیرد. اعطای قرارداد فرعی 

مکلفیت ها، وجایب و مسئولیت 

های اکمال کننده تحت این 

 قرارداد را متاثر نمی سازد.

که چېرې تړون کوونکي د ادارې د لیکلې هوکړې څخه  0.1

پرته تړون فرعي تړون کوونکې ته وسپاري، دا کار د 

تدارکاتو د قانون او د تړون د شرایطو څخه سرغړونه 

پدې صورت کې تړون فسخ او د تړون د اجرا . بلل کېږي

( ۹۴)تضمین د استرداد وړ نه دي او د تدارکاتو قانون د 

د محرومیت موضوع د ملي تدارکاتو سره سم  ېماد

 .اداري ته رسماْ استول کېږي

 ،یدر صورتیکه قرارداد 0.1

قرارداد را بدون موافقه کتبی 

اداره به قراردادی فرعی 

، این عمل نقض مایدواگذار ن

شرایط  قانون تدارکات و

قرارداد محسوب میگردد. در 

تضمین  ،این صورت قرارداد فسخ

ل قابغیر اجرای قرارداد 

 محرومیتموضوع استرداد و 

قانون  (۹۴)مطابق مادۀ 

اداره  اجراات به تدارکات جهت

تدارکات ملی رسماً ارجاع می 

 .گردد

 سایر قراردادی ها - 8ماده  کوونکيتړون نور  -ماده  8

تړون کوونکی له اداره، نورو تړون کوونکو، اړونده  8.2

و سره دولتې مراجعو او د عامه خدمتونو وړاندې کوونک

همکار او هغوي ته سیمي ته د لاسرسي سربیره د کاری 

 تړون په ځانګړو شرایطوجدولونو په موده کې چې د 

همدارنګه . کې یي یادونه شوی نور خدمتونه هم برابروي

اداره کولای شي د نورو تړون کوونکو په کاري 

جدولونو کې بدلون راولي او په هکله یي اصلي تړون 

 .ړيکوونکي ته خبر ورک

با اداره، سایر  قراردادی 8.2

مراجع ذیربط قراردادیان، 

کننده گان  عرضه و ولتید

عامه همکار بوده علاوه  خدمات

بر تسهیل دسترسی به ساحه در 

میعاد جداول کاری به  خلال

شرایط خاص در  آنان که

یافته، سایر  تذکرقرارداد 

طبقاً برای آنها  خدمات را نیز

ول اجدفراهم می نماید. البته 

از  کاری قراردادی های دیگر

بوده  تغییر جانب اداره قابل

قراردادی  در اینصورت اداره

اصلی را از موضوع مطلع  

  سازد.می

 تجهیزات کارمندان و -9ماده  تجهیزات وکارکوونکي ا –ماده  9

قراردادی مکلف است کارمندان  9.2تړون کوونکی اړ دی ترڅو دکلیدي کارکوونکو په  9.2
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ات یا نور جدول کې یاد اړین کارکوونکي، تجهیز

کارکوونکي او تجهیزات چې د پروژې د مدیر لخوا 

تایید شوي، د کلیدي کارکوونکو په جدول کې د یادو 

د پروژې . شویو دندو د اجرا لپاره په کار وګماری

مدیر یواځې هغه وخت د اړینو کارکوونکو بدلون مني 

چې د هغوي وړتیاوې د کلیدي کارکوونکو له وړتیاوو 

دغه موضوع د تجهیزاتو . یاتې ويسره برابري یا ز

 .لپاره هم د اجرا وړ ده

کلیدی مندرج جدول کارمندان 

را که توسط  تجهیزات و کلیدی

پروژه تأیید گردیده، مدیر 

جهت انجام وظایف مندرج جدول 

کارمندان کلیدی، استخدام و 

. مدیر قرار دهداستفاده مورد 

ارمندان کلیدی پروژه تعویض ک

را تنها زمانی می پذیرد که 

توانایی آنها و شایستگی 

معادل کارمندان کلیدی حداقل 

مندرج جدول کارمندان کلیدی 

 در رابطه به باشد. این مورد

  .عملی میباشدتجهیزات نیز 

د پروژې مدیر کولای شي د دلایلو په وړاندې کولو  9.1

لو غوښتنه سره د تړون کوونکي د کارکوونکي د ویست

تړون کوونکی د ذکر شوي کارکوونکي د . وکړي

ویستلو په هکله او ددې تړون چارو سره د هغه د 

تقویمي ورځو په ( ۱)اړیکو د پریکون په هکله، د 

 .موده کې، ادارې ته ډاډ ورکوي

مدیر پروژه می تواند درخواست  9.1

اخراج کارمند قراردادی را با 

ارائه دلایل نماید. قراردادی 

اداره را از اخراج کارمند 

مذکور و عدم ارتباط وی با 

امور ساختمانی تحت این 

 ( روز0قرارداد در جریان )

 ، اطمینان میدهد.تقویمی

که کار ګمارونکی، د پروژې مدیر یا تړون کوونکي  9.1

په دې باندې پوه شي چې د تړون کوونکي کارکوونکی 

ړښت، د کار د اجرا په وخت کې په فاسدو کړنو، جو

درغلي او اجبار کې لاس درلود، نوموړې ددې مادې د 

 .بند سره سم شړل کېږي( ۲)

اگر کارفرما، مدیر پروژه یا  9.1

قراردادی تشخیص نماید، که 

کارمند قراردادی حین اجرای 

کار، در اقدامات فاسد، سازش، 

تبانی و اجبار دخیل بوده 

است، آن کارمند مطابق با بند 

 ج میگردد.این مادۀ اخرا( 1)

خطرات به اداره و  -12ماده  کوونکی ته خطرونه و تړونې اادار  -ماده   12

 قراردادی

اداره او تړون کوونکی هر یو د خپلو اړوندو خطرونو د  24.2

زیان د جبران لپاره، څرنګه چې په تړون کې ذکر شوی، 

 .مسؤلیت لري

اداره و قراردادی هر کدام  24.2

رات مسئول جبران خساره خط

خود طوریکه در قرارداد مربوط 

 تذکر رفته است، می باشند. 

 اداره به خطرات مربوط -11ماده  د ادارې اړوند خطرونه –ماده  11

لاندي خطرونه د ودانیزو چارو د کار له پیل څخه د  22.2

نیمګړتیاوو د لرې کولو د تصدیقپاڼې تر خپرولو پورې، 

 :ادارې پورې اړه لري

د تړون کوونکي د یا د شخصې صدمې، مړینې  .2

ودانیزو چارو، تاسیساتو، اومه توکو او تجهیزاتو 

ته زیان چی د سیمې د ناوړه حالت له امله منځ 

ته راځي او د تړون کوونکي ناغیړي پکي په یوه 

 .بڼه څرګنده نه وی

هررازغفلت، د قانوني مسؤلیت څخه  .1

یا  سرغړونه یا په قانوني حقونو کې د ادارې

هغه کس لخوا لاسوهنه چې د ادارې لخوا 

ګمارل شوی وي او یا د اداره د تړون یو لوری 

 .وي

ودانیزو چارو، تاسیساتو، اومه توکو ته زیان  .1

چي د ادارې د تقصیر له امله رامنځته شوی 

خطرات ذیل از آغاز کار امور  22.2

ساختمان الی صدور سند 

متوجه تصدیقنامه رفع نواقص، 

 د:گرداداره می

صدمه شخصی، مرگ، یا  .2

ساختمان، خساره به 

تاسیسات، مواد خام و 

تجهیزات قراردادی ناشی 

از عدم مطلوبیت حالت 

که قصور ساحه درصورتی

قراردادی در آن به نحوی 

 متصور نباشد.

غفلت، تخطی از هرگونه  .1

مسئولیت قانونی یا 

غیر قانونی مداخله 

اداره در امور کاری 

دیگر یا شخص  قراردادی
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په ډیزاین کی نیمګړتیا، د کاري : وي لکه

 . سیمې ککړتیا او داسی نور

چارو د وروستۍ  د اداره له لوري د ودانیزو .0

 .تسلیمی څخه وړاندی نه موندل شوی نقص

به نمایندگی از که 

طرف اداره  و یا 

 .قرارداد با اداره باشد

خساره به امور  .1

ساختمانی، تأسیسات، 

مواد خام و تجهیزات که 

ی از تقصیر اداره ناش

، دیزاینمانند: نقص در 

الودگی و امثال آن در 

 .ساحه کار 

تشخیص ناشده توسط  نقص .0

اداره قبل از تسلیمی 

 نهایی امور ساختمانی.

 خطرات مربوط به قراردادی -10ماده  کوونکي پوری اړوند خطرونه تړون -ماده  10

پوري، د کار د پیل څخه د نیمګړتیاوو لري کولو مودي  21.2

ټپی کېدل، مړینه، ودانیزو چارو : هر ډول خطرونه لکه

او سیمې ته زیان،  تاسیساتو، اومه توکو، تجهیزاتو او  

نور ورته مواردو په ګډون چي د تړون کوونکی د 

  .ناغیړي له امله رامنځته شوی وي

صدمه  مانند: خطرهرگونه  21.2

شخصی، مرگ، زیان یا خساره به 

، ینامور ساختماساحه و 

 تأسیسات، مواد خام، تجهیزات

الی  از آغاز کار و امثال آن،

ختم میعاد رفع نواقص، که 

  ناشی از قصور قراردادی باشد.

 بیمه  -10ماده  بیمه –ماده  10

، ډول او حالاتو په پام کې نیولو ېبڼد  اداره د تدارکاتو 21.2

سره، د تړون د ترسره کولو او بشپړولو په مختلفه پړاونو 

کې د بیموی پوښښ څرنګوالی ضرورت تشخیص او د 

 د بیمه قانون، د)تقنینی اسنادو په رعایت سره یي  اړونده

کال  ۷۳۲۱افغانستان دجمهوری ریاست عالی مقام د 

زمری دمیاشتی لومړۍ نېټه فرمان، د وزیرانو شورا د 

شمېره مصوبه او د افغانستان د  ۳۴نېټه  ۱۹/۷۱/۷۳۴۷

 AOP-EPD-1248 مقام د  جمهوری ریاست د عالی

د تړون په ځانګړو شرایطو کې وړاندوینه ( شمېره هدایت

 .کوی

اداره باتوجه به ماهیت،  21.2

نوعیت و حالات تدارکات؛ 

چگونگی نیاز به پوشش بیمه را 

در مراحل مختلف تطبیق و 

تکمیل امور ساختمانی تشخیص و 

با رعایت اسناد تقنینی 

 اول رمان مؤرخف ،)قانون بیمه

مقام عالی  ه.ش 2180اسد سال 

جمهوری اسلامی  ریاست

 19افغانستان، مصوبه شماره 

یران شورای وز 40/24/2192مورخ 

 AOP-EPD-2108ه رهدایت شما و

 یجمهور مقام عالی ریاست

مربوط در  (اسلامی افغانستان

پیشبینی  شرایط خاص قرارداد

 می نماید.

 پیښېهغه  يولتړون کونکی اړ دي چې د بیموی پوښښ ټ 21.1

چی د تړون به ځانګړو شرایطو کې یۍ وړاندوینه شوی 

 .په معینه وخت کي برابر کړي

قراردادی مکلف است پوشش بیمه  21.1

تمام حادثات پیشبینی شده در 

را در  شرایط خاص قرارداد

 زمان معینه آن مهیا سازد.

تړون کوونکي، د بیمې پالیسي د کار د پیل له نېټې  21.1

ې یا د تړون په ټاکل شوی موده کې د تایید څخه مخک

بیمه )د بیمه لیک . لپاره د پروژې مدیر ته سپاري

د ژمنو سره سم، که چېری هغه مواردو ته چی د ( نامه

بیمه د پوښښ لاندی دی زیان رسیږی، د خساره 

جبران پر هماغه وخت ترسره کیږی او د پروژه د کار 

 .ي کیږیاو فعالیت د زڼډ او سکتګی څخه مخنیو

قراردادی، پالیسی بیمه را  21.1

و یا قبل از تاریخ آغاز کار 

زمان تعیین شده در قرارداد 

جهت تأییدی به مدیر پروژه 

تسلیم می نماید. در صورت 

 موارد تحت پوشش بیمهصدمه به 

جبران  ،طبق تعهدات بیمه نامه

خساره عندالموقع صورت گرفته 

و فعالیت و از سکتگی در کار 
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وژه جلوگیری به عمل می پرهای 

 اید.

د تړون کونکی له خوا په ټاکل شوی وخت کې د بیمې  21.0

پالیسۍ او د بیمې تصدیقپاڼي د نه وړاندی کولو په 

صورت کې، اداره د دي موخه لپاره لازمه بیمه چمتو 

کوی او د اخیستل شوې بیمې بیه د تړون کوونکي یا د 

 . هغه د ورکړو څخه ترلاسه کوي

ر صورت عدم ارائه پالیسی د 21.0

بیمه و تصدیقنامه بیمه توسط 

، در زمان معینه آن قراردادی

اداره بیمه لازم را بدین 

منظور فراهم و قیمت بیمه 

 پرداخت شده را از  قراردادی

می حصول  و یا پرداخت های آن

 .نماید

د بیمې په  شرایطو کې هر ډول بدلون د پروژې د مدیر  21.2

 .رته د منلو نه ديله تایید څخه پ

هرگونه تغییر در شرایط بیمه  21.2

بدون تأیید مدیر پروژه قابل 

 قبول نمی باشد.

دواړه خواوي د بیمې پالیسۍ د شرایطو سره سم خپل  21.6

 .اجراات چمتو کوي

د اسناطرفین طبق احکام  21.6

تقنینی بیمه اجراآت خویش را 

 عیار میسازند.

 گزارش تحقیق ساحه -14ماده  اپورد سیمې د څېړنې ر -ماده  14

د تړون تړون کوونکي د کره آفر د چمتو کولو په موخه  20.2

کې د یادي سیمې د څېړنې راپور او په ځانګړو شرایطو 

نور مالومات چې داوطلب ته ورکړل شوي ډاډ ترلاسه 

 .کوي

بمنظور ترتیب آفر دقیق،  20.2

گزارش مندرجات  داوطلب از

رایط خاص شبررسی ساحه مندرج 

و سایر معلومات که  قرارداد

 وی قرار داده شده دسترسب

 اطمینان حاصل می نماید.

اعمار امور ساختمانی  -15ماده   کوونکي لخوا د ودانیزو چارو ودانول تړوند –ماده  15

 توسط قراردادی 

تړون کوونکي ودانیزي چارې د تخنیکي ځانګړتیاوو،  22.2

دو شرایطو او معیاراتو سره نقشو او په شرطپاڼه کې د یا

 22.2 .سم ترسره او بشپړوي

 در قراردادی امور ساختمانی را
 ،مشخصات تخنیکی امطابقت ب

، شرایط و معیارات نقشه ها

 تطبیق اجرا و مندرج شرطنامه

 می نماید. 

امور  متوقعه تطبیقتاریخ  -16ماده  د ودانیزو چارو د ترسره کولو اټکل شوي نېټه -ماده  16

 ختمانسا

د ودانیزوچارو کار د تړون د عمومي  تړون کوونکی 26.2

پیل جز په پام کي نیولو سره ( ۲۵)مادي ( ۷)شرایطو د 

کاري پلان سره سم وړاندي شوي او یا نوي شوی او د 

چی د پروژي د مدیر لخوا تایید شوي وی د ترسره کیدو 

 . ويبشپړد اټکل شوي نیټې پوري ترسره او 

کار امور ساختمانی قراردادی  26.2

با رعایت هدایات مندرج را 

( شرایط 2( مادۀ )12جزء )

آغاز و طبق  عمومی قرارداد

برنامه کاری ارائه شده یا 

تجدید شده که از جانب مدیر 

 الیپروژه تصدیق شده باشد 

 متوقعه اجراء و تطبیقتاریخ 

 تکمیل می نماید.

 تصدیق توسط مدیر پروژه -17ماده  ې د مدیر لخوا تصدیقپروژ د -ماده  17

20.2 
تړون کوونکي تخنیکي ځانګړتیاوي او نقشې چې د 

لنډمهالو ودانیزو چارو ښودونکي دي، د تایید لپاره د 

 .پروژې مدیر ته وړاندې کوي

قراردادی مشخصات تخنیکی و  20.2

نقشه ها را که نشان دهنده 

امور ساختمانی مؤقت می باشد 

به مدیر پروژه جهت تأیید 

 می نماید. ائهار

تړون کوونکي د لنډمهاله ودانیزو چارو د ډیزاین مسؤل  20.1

 .دی

قراردادی مسئول دیزاین امور  20.1

 ساختمانی مؤقت می باشد. 

د پروژې د مدیر لخوا د لنډمهالو ودانیزو چارو د ډیزاین  20.1

تصدیق د لنډمهالو ودانیزو چارو په وړاندې شوی ډیزاین 

تصدیق دیزاین امور ساختمانی  20.1

مؤقت توسط مدیر پروژه، 
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مسئولیت قراردادی در دیزاین  . مسؤلیت نه اغېزمنوي کې د تړون کوونکي

ارائه شده ساختمان های موقت 

 را متأثر نمی سازد. 

د اړتیا په صورت کې تړون کوونکي د لنډمهالو ودانیزو  20.0

   .چارو په ډیزاین کې د ثالثو اشخاصو تایید تر لاسه کوی

در صورت لزوم، قراردادی  20.0

تصدیق اشخاص ثالت را در 

دیزاین امور ساختمانی مؤقت 

 حاصل می نماید.   

د لنډمهاله او دایمي ودانیزو چارو د اجرا لپاره د تړون  20.2

کوونکي لخوا ټولې وړاندې شوي نقشې باید د کارولو 

 .څخه مخکې د پروژې د مدیر لخوا تایید شي

شه های تهیه شده تمام نق 20.2

قراردادی جهت اجرای امور 

ساختمانی مؤقت و دایمی  قبل 

از استفاده باید توسط مدیر 

 پروژه تأیید گردند. 

ایمنی و حفاظت از محیط  -18ماده  چاپیریال ساتنه او خوندیتوب -ماده  18

 زیست

د خوندیتوب  کړنوپه سیمه کې د ټولو تړون کوونکی  28.2

 .مسؤل دی

ردادی مسئول ایمنی تمام قرا 28.2

 فعالیت ها در ساحه می باشد. 

د کار )تړون کوونکی اړ دی د چاپېریال ساتنې په موخه  28.1

، اړین تدابیر ونیسې او د (په ساحه او د هغه نه بهر

ضرورت په وخت کې د زیانونو د مخنیوي لپاره کارنده 

اقدامات ترسره کړی، ترڅو خلکو او مالونو ته یې د 

ا، لوړ غږ او داسې نورو ناخوالو له کبله مزاحمت ککړتی

 .او زیان نه مخنیوي یا هم محدود کړای شي

است در جهت  قراردادی مکلف 28.1

در )محیط زیست محافظت از 

ساحه کار و خارج از  محدوده

خسارت و  (، عدم بروزآن

مزاحمت به افراد و اموال 

ناشی از آلودگی، سر و صدا و 

ت و یا به چالشها و خطراسایر 

حد اقل رسانیدن آنها؛ تدابیر 

لازم را اتخاذ و اقدامات به 

 انجام دهد. موقع و مؤثر را

 اکتشافات -19ماده  کشفیات –ماده  19

که په ساحه کې کوم لرغونی او ارزښتناکه توکی کشف  29.2

د داسې توکی د کشف په . شي د ادارې ملکیت ګڼل کیږي

چارې دروي او په صورت کې تړون کوونکي ودانیزې 

 .هکله یې د پروژې مدیر ته خبر ورکوي

 که هر شی تاریخی یا با ارزش 29.2

در ساحه کشف گردد، ملکیت 

اداره می باشد. در صورت کشف، 

قراردادی امور ساختمانی را 

توقف و مدیر پروژه را م

 عندالموقع از جریان موضوع

 مطلع می سازد.

نګي شتمنیو د ساتلو په د پروژې مدیر د تاریخي او فره 29.1

موخه اړونده ادارې یا ادارو ته ژر تر ژره د موضوع په 

 29.1 .اړه خبر ورکوي

در اسرع مدیر پروژه موضوع را 

 اداره و یا به اطلاعوقت 

حفاظت از  ذیربط جهتادارات 

دارائی های فرهنگی و تاریخی 

 می رساند. 

 ملکیت ساحه -02ماده  ملکیت د سیمې –ماده  02

که . اداره سیمه د تړون کوونکي په واک کې ورکوې 14.2

په یاده نېټه  کېتړون په ځانګړو شرایطو چېرې اداره د 

د کار سیمه د تړون کوونکي په واک کې ورنکړی، په 

فعالیتونو کې هر ډول ځنډ د ادارې تقصیر ګڼل کیږي او د 

 .ځواب ویلو مسولیت یې د ادارې پر غاړه دي

در اختیار اداره ساحه را  14.2

قراردادی قرار می دهد. در 

تاریخ  طبقصورتیکه ساحه 

در  شرایط خاص قراردادمندرج 

، گیرداختیار قراردادی قرار ن

تأخیر در شروع فعالیت های 

تلقی گردیده، مسولیت  مربوط

جوابدهی آن بدوش اداره 

  میباشد.
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 دسترسی به ساحه -01ماده  سیمې ته لاسرسی -ماده  01

کوونکی د پروژې مدیر یا د واک لرونکې استازې تړون  12.2

ته چې د اداره لخوا ورپیژندل شوي، د کار د سیمې او د 

ودانیزو چارو د کار اړوندو سیمو ته د لاسرسی اجازه 

 .ورکوي

به قراردادی اجازه دسترسی  12.2

محلات مرتبط به  سایر ساحه و

کار امور ساختمانی را به 

ت مدیر پروژه یا شخص باصلاحی

ه معرفی ادار که از جانب

 ، می دهد. باشد گردیده

 دستور، تفتیش و بررسی -00ماده  لارښوونه، پلټنه او څیړنه –ماده  00

تړون کوونکي د پروژې د مدیر ټولې لیکلې لارښوونې  11.2

 .چې اړونده قوانینو سره سمې وي، سر ته رسوي

را که قراردادی تمام دساتیر  11.2

مدیر پروژه  طور کتبی از جانب

 مربوط قوانین ادر مطابقت ب

 انجام می دهد. صادر میگردد،

تړون کوونکي اړ دی ترڅو د حکومت لخوا ټاکل شوي  11.1

څارونکې ته ددغه تړون اړوند، د سیمې د څارنې، د خپل 

او د خپلو اړوندو فرعي تړون کوونکو د دفترونو، 

 حسابونو او یادښتونو د څیړنۍ اجازه ورکړي. تړون

کوونکي باید پاملرنه ولري چې په شرطپاڼه کې درج د 

( مادې )فساد او درغلی( 1داوطلبانو لپاره د لارښود د )

پر بنسټ، د تړون کوونکي هغه کړنې چې د دولت لخوا 

د تړون د پلټنې او څیړنې څخه د مخنیوي ښکارندوی 

وي، د خنډونو راولاړول ګڼل کیږي، چې د تړون د فسخ 

 روسې په لارې اچولو لامل ګرځي.او د محرومیت پ

قراردادی مکلف است اجازه  11.1

بررسی ساحه، دفاتر، حسابات و 

یادداشت های خود و قراردادی 

این  تطبیق های فرعی مربوط به

قرارداد را به مفتش موظف از 

جانب حکومت بدهد. قراردادی 

توجه داشته باشد که مطابق 

قسمت فساد و تقلب  (1)ماده 

برای داوطلبان  دستورالعمل

که بیان کننده مندرج شرطنامه 

عمل جلوگیری از تفتیش و 

 بررسی دولت از جانب قراردادی

، ایجاد مانع تلقی باشد

 منجر به فسخ قرارداد ،گردیده

می  و طی مراحل محرومیت وی

 گردد.

 منازعه -00ماده  شخړه –ماده  11

د پروژې  د تړون په ښه توګه اجرا او پلي کولو په موخه، 11.2

مدیر داسې لارښوونې چې د تړون د شرایطو سره تضاد 

ونلري صادروي. په هغه صورت کې چی د تړون 

کوونکي له لوري د دې تړون پر بنسټ یادې لارښوونې 

د پروژې د مدیر د واک څخه بهر یا ناسمې وګڼل شي، په 

دې صورت کې موضوع پر هماغه وخت د غوښتنې په 

(  تقویمي ورځو په موده 18و د )توګه اداره ته وړاندي ا

کې د اداره د واک لرونکو چارواکو او تړون کوونکي 

لخوا څیړل کیږی او هواریږي. که چیرې یاده موضوع 

( تقویمي 20په ټاکل شوي موده کې هواره نشي، تر )

ورځو پورې به په تړون کې د ټاکل شوي د شخړې حل 

 او فصل مرجع ته استول کیږي.

بمنظور بهبود و  مدیر پروژه 11.2

تطبیق مؤثر قرارداد، 

دستورالعمل های را که در 

مغایرت با شرایط قرارداد 

در نباشد صادر می نماید. 

 این هدایات از جانبصورتیکه 

قراردادی خارج از صلاحیت وی 

تحت قرارداد یا تصمیم نادرست 

جریان موضوع طی  ،تشخیص گردد

درخواست عندالموقع به اداره 

( روز تقویمی 18ارجاع و طی )

از طریق مسولین ذیصلاح اداره 

و قراردادی بررسی و مرفوع 

میگردد. درصورتیکه موضوع 

مورد منازعه طی این میعاد حل 

 ( روز 20)الی  و فصل نگردید،

حل و فصل تقویمی به مرجع 

تعیین شده در  منازعات

 ارجاع می گردد. قرارداد

چی د )ي شخړه یا اختلاف د حکمیت مرجع له لور 11.1

د ( تړون په ځانګړو شرایطو کې یې یادونه شوی

منازعه یا اختلاف از طریق  11.1

مرجع حکمیت )که در شرایط خاص 

قرارداد مشخص شده( مطابق 
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افغانستان اسلامي جمهوریت د نافذه قوانینو سره سمه 

 .هواریږي

قوانین نافده جمهوری اسلامی 

افغانستان رسیدگی و حل و فصل 

 میگردد.

 ب. کنترول زمان د وخت کنټرول .ب

 پلان کاری -04ماده  کاري پلان -ماده  04

تړون کوونکې اړ منل لیک ترلاسه کولو وروسته، د آفرد  10.2

دی چې د کاري پلان، ترتیباتو او د رغونې کارونو 

کې چې د تړون موده هغه  په ،مهالویش د پروژې مدیر ته

لپاره  تایید شوی د یې یادونه په ځانګړو شرایطو کې

 .ړاندي کړيو

قراردادی مکلف است بعد از  10.2

اخذ نامه قبولی آفر، در حدود 

شرایط خاص  مندرج  زمان 

ترتیبات  کاری، پلان، قرارداد

 و زمان بندی فعالیت های امور

ساختمانی را جهت تأییدی به 

 مدیر پروژه ارائه نماید. 

خپل تړون کوونکی کولاي شي د ضرورت پر بنسټ  10.1

تجدید شوي کارې پلان د پروژې . کاري پلان تجدید کړي

د تړون په ځانګړو د مدیر سره په همغږې چمتو او 

کې په یاده موده کې د پروژې مدیر ته د تایید  شرایطو

که په دغه موده کې تجدید شوي . لپاره وړاندې کیږی

کې  تړون په ځانګړو شرایطوکاري پلان وړاندې نشي د 

راتلونکې ورکړي څخه وضع او تر هغه  یاد مبلغ به د

وخته پورې به د هغه ورکړه ځنډېږي ترڅو تجدید شوي 

 .  کاري پلان یې نه وي وړاندې کړي

کاري پلان باید د هر فعالیت لخوا همدارنګه، تجدید شوي 

 پاتېپه او  ښکارندويترلاسه شوي ریښتیني پرمختګ د 

ګډون د  کار باندې د لاسته راوړل شوي پرمختګ اغیز په

هر هغه بدلون ښکارندوی وي چی د کړنو په تسلسل کې 

 .رامنځ ته کیږي

 می تواند حسب ضرورت قراردادی 10.1

د خویش را تجدیپلان کاری 

پلان کاری تجدید شده نماید. 

تفاهم با مدیر پروژه  در

مشخص  میعادخلال ترتیب و در 

 شرایط خاص قرارداددر شده 

جهت تأیید به مدیر پروژه 

. در صورت عدم گرددئه میارا

 میعاددر خلال  این پلان ارائه

شرایط خاص  در مشخص شده

، مبلغ مندرج شرایط قرارداد

خاص قرارداد از پرداخت بعدی 

شده  ی معطل قرار دادهقرارداد

معطلی پرداخت  آن و الی ارائه

  ادامه می یابد.

 تجدید شده پلان کاریالبته 

باید نشان دهنده پیشرفت 

ست آمده هر فعالیت و واقعی بد

اثر پیشرفت بدست آمده بالای 

زمان کار با قیمانده، بشمول 

هر تغییر در تسلسل فعالیت ها 

 باشد. 

د پروژې د مدیر لخوا د تړون کوونکی د تجدید شوی  10.1

کاري پلان تایید، د تړون کوونکی مکلفیتونه نه 

اضافه کارۍ او یا )تجدید شوی کاري پلان د . اغېزمنوی

او د جبیرې وړ پیښو ښودونکې دي چې د ( م کارۍک

 .تړون د تعدیل سبب کیدای شي

 تأیید پلان کاریپروسه اخذ  10.1

قراردادی  تجدید شده جانب

روند  توسط مدیر پروژه،

قراردادی را متأثر اجراآت 

پلان کاری  البته نمی سازد.

 تجدید شده نشان دهنده

کم  یا اضافه کاری وتغییرات )

قایع قابل جبران ( و وکاری

بوده که منتج به تعدیل 

  قرارداد شده میتواند.

 تسریع -05ماده  ګړندی کول –ماده  05

که اداره د دې غوښتونکي وي چې د ودانیزو چارو کار  12.2

له ټاکلي اټکل شوي مودې څخه مخکې ترسره شي، د 

پروژې مدیر په کار کې د اړین ګړندیتوب د رامنځته 

ون کوونکي څخه د نرخ ورکړي وړاندیز کولو لپاره د تړ

که د ادارې لخوا دغه وړاندیز ومنل شي، . غوښتنه کوي

در صورتیکه اداره خواهان  12.2

قبل ر ساختمان کار امو تطبیق

باشد،  متوقعه تطبیقتاریخ از 

های قیمت  پیشنهادمدیر پروژه 

 روندگذاری شده را جهت تسریع 

 از قراردادی تطبیق قرارداد
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د ترسره کیدو اټکل شوي نېټه او ورکړل شوي بیې 

وړاندیز په تړون کې درج او د تړون د تعدیل په توګه د 

 .ادارې او تړون کوونکې لخوا تاییدېږي

مطالبه می نماید. در صورت 

پیشنهاد از جانب  یقبول

متوقعه و  تطبیقاداره، تاریخ 

پیشنهاد قیمت گذاری شده در 

 قرارداد درج و منحیث تعدیل

اداره و قراردادی تأیید توسط 

 میگردد.

تأخیر سفارش شده توسط  -06ماده  د پروژې د مدیر لخوا سپارښت شوی ځنډ -ماده  06

 مدیر پروژه

د پروژې مدیر کولای شي د موجه دلایلو پربنسټ د  16.2

ودانیزو چارو په حدودو کې د هرې کړنې د پرمختګ د 

 .ې وکړيپیل یا ځنډ په هکله تړونکوونکي ته لارښوون

مدیر پروژه  ،بالاثر دلایل مؤجه 16.2

می تواند دستور تأخیر آغاز 

یا تأخیر پیشرفت هر فعالیت 

در محدوده امور ساختمانی را 

 .صادر نمایدبه قراردادی 

 یتیجلسات مدیر -07ماده  د مدیریت ناستې -ماده  07

اداره یا تړون کوونکی کولای شي په اداري ناستو کې د  10.2

د اداري ناستو . لپاره له یو بل څخه غوښته وکړيګډون 

موخه د پاتې شویو ودانیزو چارو د کاري پلان ارزونه او 

بند کې د ( ۷)مادې په  18د تړون د عمومي شرایطو د 

 .یادو پیښو په اړه پریکړه کول دي

اداره یا قراردادی از یکدیگر  10.2

بمنظور اشتراک در جلسات 

 اداری، درخواست نموده می

توانند. هدف از جلسات اداری 

بررسی پلان کار امور ساختمانی 

باقیمانده و برخورد با 

 18ماده  2حادثات مندرج بند 

می  شرایط عمومی قرارداد

 باشد.

د پروژی مدیر په اداري ناسته کې بحث شوي اجندا لیکی  10.1

او د هغي کاپي ګانې ادارې او په ناسته کې ګډون 

په ادارې ناسته کې او د هغه . کوونکو ته وړاندې کوي

څخه وروسته د دواړو غاړو لخوا د اجرا وړ کړنې د 

 .پروژې د مدیر لخوا ټاکل کېږي

مدیر پروژه اجندای بحث شده  10.1

 پیدر جلسه اداری را ثبت و کا

های آن را به اداره و حاضرین 

جلسه ارائه می نماید. فعالیت 

های قابل اجرا توسط طرفین در 

ی و یا بعد از آن جلسه ادار

توسط مدیر پروژه تعیین می 

 گردد.

 هشدار زود هنگام -08ماده  بېړنۍ خبرتیا –ماده  08

تړون کوونکي ژر تر ژره په ممکنه فرصت کې د  18.2

پروژی مدیر د هغه احتمالی ټاکل شویو پیښو یا 

ځانګړو شرایطو څخه چې د ودانیزو چارو په کیفیت، 

کړنو د ځنډ لامل کیداي شي،  د بیو په لوړیدو او یا د

په ورته وخت کې د پیښو اټکل شوي . خبر ورکوي

اغیزمنتیا او یا ځانګړي احتمالی شرایط چې د تړون 

په بیه او د بشپړیدو پر نیټې اغیز ولرې، ځانګړی 

کوي او ژر تر ژره یې د پروژې مدیر ته وړاندې 

 .کوې

قراردادی بزودترین فرصت ممکن  18.2

از وقوع حوادث  مدیر پروژه را

یا شرایط مشخص احتمالی که 

روی کیفیت امور ساختمانی، 

افزایش قیمت قرارداد یا 

اثر  انجام اموردر تأخیر 

 اطلاع، نامطلوب بجا میگذارد

داده همزمان با آن میزان 

اثرات حوادث یا شرایط تخمینی 

مشخص احتمالی را بالای قیمت 

مشخص قرارداد و تاریخ تکمیل، 

به مدیر پروژه وقت و در اسرع 

 ارائه می نماید.

تړون کوونکي اړ دي، د واقعاتو او حوادثو د مخنیوې  18.1

او یا دهغو د کمښت لپاره د تدابیرو د نیولو په اړه د 

 .پروژې مدیر سره اړینه همغږې او مرسته وکړي

مکلف است در پروسه  قراردادی 18.1

  اتخاذ تدابیر بمنظور

ت جلوگیری و یا کاهش اثرا

حوادث و وقایع با مدیر پروژه 

 هماهنگی و همکاری نماید.
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 ج. کنترول کیفیت  د کیفیت کنټرول. ج

 تشخیص نواقص -09ماده  د نیمګړتیاوو پیژندنه –ماده   09

د پروژې مدیر د ودانیزو چارو کار ارزوي او د  19.2

نیمګړتیاوو د شتون په صورت کی تړون کوونکی 

دغه ارزونه د تړون کوونکي د ودانیزو چارو . خبروي

سربیره پر دی، د . پر مسؤلیت باندې کوم اغېز نلري

پروژې مدیر تړون کوونکي ته د نیمګړتیاوو د لټولو او 

تړون کوونکی د ودانیزو  .پیزندنې په اړه لارښوونه کوي

چارو هره هغه برخه ارزوي چې د پروژې د مدیر د 

ی  د تشخیص سره سم نیمګړتیاوې لري او  پایله ی

 .پروژی مدیر  سره شریکوی

مدیر پروژه کار امور  19.2

را بررسی نموده و  یساختمان

در صورت موجودیت نواقص، 

مطلع می از آن قراردادی را 

این بررسی البته سازد. 

روند اجراآت کاری ثیری بر تا

مدیر  ندارد. علاوتاً،قراردادی 

 تشخیصپروژه دستور جستجو و 

اده و نواقص را به قراردادی د

قراردادی هر قسمت امور 

 تشخیصساختمانی را که به 

مدیر پروژه دارای نواقص است، 

نموده نتیجه را با  بررسی

 .مدیر پروژه شریک میسازد

 آزمایش -02ماده  آزمایښت –ماده   02

د پروژې د مدیر د لارښوونې په صورت کې د هغه  14.2

ګړتیاوو آزمایښت د ترسره کولو لپاره چې په تخنیکي ځان

کې یاد شوی نه وي، د نیمګړتیاو د راڅرګندیدو په 

صورت کی د ارزونې او نمونې لګښت د تړون کوونکي 

لخوا ورکول کېږي او د نیمګړتیاوو په نه شتون کې د 

 .آزمایښت لګښت د جبیرې وړ وي

در صورت دستور مدیر پروژه  14.2

انجام آزمایش که در  مبنی بر

، هذکر نگردید مشخصات تخنیکی

نواقص تثبیت گردد، مصارف این 

ها از گیری و نمونه آزمایش 

 جانب قراردادی پرداخت میگردد

در صورت عدم موجودیت و 

 قابل جبران این مصارفنواقص، 

 .میباشد

 تصحیح نواقص -01ماده  د نیمګړتیاوو اصلاح –ماده   ۳۳

د کار په هره برخه کې، د پروژې مدیر تړون کوونکی د  12.2

نیمګړتیاوو د شتون په هکله د هماغه برخی د  هر ډول

نیمګړتیاوو د لرې کولو د مودې له پای ته رسیدو څخه 

وړاندې چې له مخه په کاری پلان کې یي یادونه شوی، 

خبروي او تړون کونکی نوموړی څرګند شوي او خبر 

ورکړل شوي نیمګړتیاوي په هماغه موده کې اصلاح 

 .کوی

 کار، در هر قسمت از جریان 12.2

مدیر پروژه قراردادی را از 

در  موجودیت هرگونه نواقص

قبل از میعاد رفع همان بخش 

آن  نواقص که تاریخ تکمیلی

قبلًا در پلان کاری مشخص شده 

قراردادی است مطلع ساخته و 

اطلاع داده شده  تشخیص و نواقص

مان رفع را در محدوده همان ز

 می نماید.

د هر ډول  ،ته، ادارهد لمړنۍ سپارنۍ څخه وروس 12.1

تړون کوونکی د ( د شتون په صورت کې)نیمګرتیاوو 

نیمګړتیاوو د اصلاح کولو د مودې چې د بشپړیدو نیټه 

کې ځانګری شوی ده  تړون په ځانګرو شرایطویې د 

خبروی او تړون کونکی اړ دی چی د نیمګرتیاوو د 

اصلاح کولو د مودی پورې یادي نیمګړتیاوي اصلاح 

چی اداره ډاډ ترلاسه کړ چې نیمګتیاوی کله . کړي

اصلاح شوي دي، تامینات تړون کونکی ته ورکول 

 .کیږي

 ،ییابتدا یمیتسل بیبه تعق 12.1

را از  یقرارداد ،اداره

هرگونه نواقص )در صورت 

رفع نواقص  عادیم ی( طتیموجود

 طیشراآن در  یلیتکم خیکه تار

مشخص شده است  خاص قرارداد

مکلف  یدادمطلع ساخته و قرار

 عادیم لیتکم یبه رفع آن ال

 ناتیباشد. تأم یرفع نواقص م

اداره از  نانیبعداز حصول اطم

قابل  یرفع نواقص به قرارداد

 .باشد یاجراء م
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 نواقص تصحیح نا شده -00ماده  نا اصلاح شوي نیمګړتیاوې –ماده   00

که تړون کوونکی نیمګړتیاوې د خبرتیا او پیژندنې په  11.2

ړې موده کې اصلاح نګړي، پدې صورت کې اداره ځانګ

د نیمګړتیاوو د لرې کولو لګښتونه څیړی او د تړون 

  . کوونکي له  تامیناتو څخه یي وضع کوی

نواقص  یقرارداد کهیدر صورت 11.2

و اطلاع داده شده را در  صیتشخ

اداره  د،یآن رفع ننما عادیم

از رفع نواقص را  یمصارف ناش

سبه شده را  و مبلغ محا یبررس

 یوضع م یقرارداد ناتیاز تام

 .   دینما

 د. کنترول مصارف  د لګښتونو کنټرول. د

 9بل احجام کاری -00ماده  د کاري احجامو بل -ماده   00

11.2 
کاري احجامو بل کې، نرخ ورکړل شوي اقلام، نصبول، 

آزمایښت او د ودانیزو چارو په لاره اچونه چې د تړون 

 .جرا کېږي، شامل ګڼل کیږیکوونکي لخوا ا

بل احجام کاری در برگیرنده  11.2

، نصب، قیمت گذاری شده اقلام

آزمایش و راه اندازی امور 

ساختمانی که توسط قراردادی 

 اجرا میگردد، می باشد. 

د کاري احجامو بل د تړون د بیې د محاسبې لپاره کارول  11.1

هر قلم  د ترسره شوي ودانیز کار لپاره ورکړه د. کېږي

لپاره د کاري احجامو په بل کې د ذکر شوې بیی سره سم 

 .ترسره کیږي

احجام کاری جهت محاسبه  بل 11.1

قیمت قرارداد استفاده 

میگردد. پرداخت برای مقدار 

امور ساختمان انجام شده به 

نرخ مندرج بل احجام کاری 

 برای هر قلم صورت میگیرد. 

 10تغییر مقدار -40ماده  د مقدار بدلون –ماده  04

د پروژې د مدیر په غوښتنه، تړون کوونکی د کاري  10.2

احجامو په بل کې شامل هر واحد لپاره د لګښتونو 

 . جزییات وړاندې کوي

قراردادی به درخواست مدیر  10.2

برای هر پروژه، جزئیات مصارف 

در بل احجام کاری را واحد 

 ارائه می نماید.

 اضافه کاری و کم کاری -05ماده  کاری اضافه کاری او کم -ماده  05

تمام اضافه کاری و کم کاری  12.2ټولي اضافه کاري او کم کاري د تړون کوونکي لخوا په  12.2

کاری تجدید شده  پلاندر  ها

                                                 
بالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند  در قرارداد با پرداخت ]9 

قراردادی : 33ماده  1بند  بشکل ذیل تعویض گردد: شرایط عمومی قرارداد 33ماده  2و  1

روز از اطلاعیه، به مدیر پروژه  11تجدید نظر شده خویش را درجریان  جدول فعالیت

ا فعالیت های برنامه کاری ب جدول فعالیت فعالیت های، طوریکه ارائه می نماید

در صورت پرداخت برای مواد خام در ساحه : 33ماده  2بند  هماهنگی داشته باشند. 

بطور جداگانه، قراردادی تسلیمی مواد خام در ساحه را بطور جداگانه در جدول فعالیت 

 [ ارائه می نماید.

بند دې ( ۲)و ( ۷)مادي  ۳۳پر ځای د کړنو جدول او د تړون عمومي شرایطو د بالمقطع ورکړو په تړون کې د کاري احجامو بل حذف او د هغه ]9  

ورځو په موده کې د  ۷۹تړون کوونکی خپل د کړنو نوی شوي جدول د خبرتیا څخه وروسته د : بند( ۷)مادې  ۳۳د : په لاندې ډول تعویض شي

په سیمه کې : بند( ۲)مادې  ۳۳د . امې د کړنو سره همغږي ولريد کړنو د جدول کړنې باید د کارې برن پروژې مدیر ته وړاندی کوي، داسی چې

 .[اومه موادو ته په جلا توګه د ورکړي په صورت کې، تړون کوونکی د اومه موادو سپارل په جلا توګه د کړونو په جدول کې وړاندې کوي
 

 }در قرارداد با پرداخت بالمقطع بل احجام کاری حذف و بجای آن جدول فعالیت و بند10 

 شرایط عمومی قرارداد بشکل ذیل تعویض گردد: 34ا ماده 

تعدیل جدول فعالیت جهت درج تغییر برنامه یا شیوه کاری به صلاحیت  34بند ا ماده 

قراردادی صورت میگیرد. در صورت تغییر جدول فعالیت، قیمت های جدول فعالیت تغییر 

 .نمی نماید

بند په لاندې ( ۷)مادې  ۳۹و بل حذف او د هغه پر ځای د کړنو جدول او د تړون عمومي شرایطو د د بالمقطع ورکړو په تړون کې د کاري احجام10 

د کړنو جدول تعدیل د برنامې یا کارې تګلارې کې بدلون راوستولو په موخه د تړون کوونکي له واک سره : بند( ۷)مادی  ۳۹د  :ډول تعویض شي

  .د کړنو جدول بېې نه بدلیږيد کړنو جدول د بدلون په صورت کي . ترسره کیږي
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می  منعکستوسط قراردادی  .تجدید شوي کاري پلان کې ښودل کیږی

 گردد.

پرداخت برای اضافه کاری  -06ماده  د اضافه کاریو لپاره ورکړي  -ماده  06

 ها

د اضافه کارۍ په هکله د پروژې د مدیر لخوا د  16.2

لارښوونې په صورت کې، تړون کوونکی باید د دغه 

تقویمي ورځو یا د  ۱اضافه کارۍ لپاره خپل نرخ د 

پروژې د مدیر له خوا ټاکل شوي مودي کې وړاندی 

 .د پروژې مدیر وړاندې شوي نرخونه څېړې. کړی

در صورت دستور اضافه کاری  2.61

توسط مدیر پروژه،  قراردادی 

نرخ خود را برای اضافه کاری 

 0دستور داده شده در جریان 
مشخص یا مدت تقویمی و روز 

مدیر پروژه ارائه شده توسط 

می نماید. مدیر پروژه نرخ 

ارزیابی  های ارائه شده را 

 می نماید.

احجامو د بل په  که چېرې د اضافه کارۍ قلم د کاري 16.1

اقلامو کې شامل وي، د اضافه کارۍ لپاره په کاري 

احجامو بل کې وړاندې شوی نرخ د اضافه کارۍ لپاره په 

 .پام کې نیول کېږي

در صورتیکه قلم اضافه کاری  16.1

شامل اقلام بل احجام کاری 

باشد، نرخ قبلًا ارائه شده در 

بل احجام کاری منحیث نرخ 

ر نظر برای اضافه کاری د

 گرفته می شود. 

که چېرې وړاندې شوی نرخ مناسب نه وي، د پروژې  16.1

مدیر د بدلون سپارښتنه کوی او د تړون په بیه کې 

تعدیلات د تړون کوونکي په لګښتونو کې د بدلون د 

 .اټکلي اغیز پر بنسټ تایید او پر مخ وړی

در صورتیکه نرخ ارائه شده  16.1

مناسب نباشد، مدیر پروژه 

تغییرات را سفارش و تعدیلات 

در قیمت قرارداد را به اساس 

تخمین اثرات تغییرات در 

تائید و طی مصارف قراردادی، 

 می نماید.  مراحل

تړون کوونکی د هغو اضافي لګښتونو لپاره د ورکړې  16.0

وړ نه بلل کېږي چې د بېړنۍ خبرتیا په استولو سره یې 

 .وي مخنیوي کېدای شو او یا د مخنیوي وړ

قراردادی مستحق پرداخت مصارف  16.0

اضافی که ذریعه ارسال هشدار 

 زود هنگام قابل جلوگیری است

/ جلوگیری شده میتوانست، نمی 

 باشد.

 جریان پول نقد پیشبینی -07ماده  د نغدې پیسو د جریان اټکل -ماده  07

د کاري پلان د بیا کتنې په صورت کې، تړون کوونکي د  10.2

د شوي نغدې پیسو اټکل شوي جریان د پروژې خپل تجدی

د تجدید شوی کاری پلان له امله . مدیر ته وړاندې کوي

که چری په تړون کې د راغلی )نغدې اټکل شوی پیسي 

د اسعارو د مبادله له نرخ ( پولی واحد سره سمي نوی

 .سره  بدلیږی

 ،11یپلان کار دیدر صورت تجد 10.2

پول  انیجر ینیشبیپ یقرارداد

به  زیشده را ن دید تجدنق

. دینما یپروژه ارائه م ریمد

از  یشده ناش ینیشبیپول نقد پ

 کهی)در صورت یپلان کار دیتجد

مندرج  یمتفاوت از واحد پول

قرارداد باشد( مطابق نرخ 

 .  گرددیم لیتبادله اسعار تبد

 تصدیقنامه پرداخت ها   -08ماده  د ورکړو تصدیقپاڼه   –ماده  08

سره سم د تړون کوونکی د  ون د ځانګړو شرایطوتړد  18.2

ترسره شوو ودانیزو چارو اټکلي ارزښت څخه هغه 

تصدیق شوي ټولیز مبلغ چې مخکې تایید شوی کموي او 

 .د پروژې مدیر ته یی وړاندې کوي

خاص  طیشراطبق  یقرارداد 18.2

مقدار  ینی، ارزش تخمقرارداد

 قیکار انجام شده را با تفر

 یشده قبل قیتصدمجموع مبالغ 

 یم میپروژه تسل ریبه مد

 .دینما

ارزش تخمینی مدیر پروژه  18.1د پروژې مدیر د تړون کوونکي ترسره شوو ودانیزو  18.1

                                                 
 .در قرارداد با پرداخت بالمقطع، بعد از برنامه کاری، جدول فعالیت اضافه گردد11 

 .د بالمقطع ورکړو په تړون کې، د کارې تګلارې څخه ورسته، د کړنو جدول د ورزیات شي11 
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چارو اټکلي ارزښت محاسبه او څیړی او تړونکونکی ته 

د ورکړي وړ مبلغ په توګه یی تاییدوي او دا مبلغ د کاری 

احجامو په بل کې ترسره شویو اقلامو د مقدار څخه ګڼل 

 .کیږي

 مقدار کار انجام شدۀ

و  ارزیابیقراردادی را 

مبلغ محاسبه نموده، منحیث 

قابل پرداخت به قراردادی 

و این مبلغ مشمول تصدیق 

مقدار اقلام بل احجام کاری 

 .12تکمیل شده می باشد

د پروژې مدیر هغه اقلام چی له دی مخکی یی تایید کړی  18.1

ي تصدیقپاڼه کې بیاځلی لیکل شوی وی او په وړاندي شو

 .لری کوی

پروژه اقلام را که قبلاً  ریمد 18.1

نامه  قینموده و در تصد قیتصد

ارائه شده طور تکرار فهرست 

 .دینما یشده باشد حذف م

 پرداخت ها -09ماده  ورکړي –ماده   09

کې   تړون په ځانګړو شرایطود مخکی ورکړی مبلغ د  19.2

بنسټ د ورکړی د جدول پر پام کې نیولو  راغلی سلنه پر

 .سره  د هرۍ ورکړی څخه کسر کیږی

پیش پرداخت صورت گرفته طبق  19.2

شرایط خاص فیصدی مندرج  

و با نظرداشت جدول  قرارداد

پرداخت ها از مبالغ هر 

 پرداخت کسر میگردد.

تړون کوونکي ته ورکړي د صورت حساب د تصدیق نه  19.1

یمي ورځو په موده کې د ادارې لخوا تقو( ۳۱)وروسته د 

 .ترسره  کېږي

طی پرداخت ها به قراردادی  19.1

به تعقیب تقویمی ( روز 14) مدت

 ،تصدیق صورت حساب ارائه شده

 توسط اداره صورت می گیرد.

ټولې ورکړې د افغانۍ په پولي واحد ترسره کېږي، مګر  19.1

دونه کې یې بل ډول یاتړون په ځانګړو شرایطو داچې د 

 .شوی وي

تمام پرداخت ها به واحد پول  19.1

افغانی صورت می گیرد، مگر 

 شرایط خاص قرارداداینکه در 

 طور دیگری تذکر رفته باشد. 

چارو هغه اقلام چې نرخ یا بیه ورته وړاندې  وانیزودد  19.0

شوي نه وي، د تړون په ټولیزه بیه کې شامل ګڼل کېږي 

 . وا ورکړه نه ترسره کېږياو د هغوی لپاره د ادارې لخ

که به آن  یاقلام امور ساختمان 19.0

 متیارائه نشده، شامل ق متیق

قرارداد شمرده شده و  یمجموع

از جانب اداره قابل پرداخت 

 باشد.  ینم

 وقایع قابل جبران -42ماده  دجبیرې وړ پیښي -ماده   42

 : لاندنې موارد د جبیرې وړ پیښي ګڼل کېږي 04.2

د  تړون د عمومي شرایطوادارې د  که چیرې .2

بند سره سم د کار سیمه، د سیمې  ۷مادې د  14

د سپارلو په موده کې تړون کوونکي ته نه وي 

 سپارلې؛ 

اداره د نورو تړون کوونکو د فعالیتونو جدول  .1

داسې تعدیل کړي چې د تړون کوونکی د 

ودانیزوچارو کار د دغه تړون پر بنسټ 

 ؛اغېزمن کړي

یر د ځنډ لارښود صادروی یا د د پروژې مد .1

ودانیزو چارو د کار د ترسره کولو په موخه 

نقشې، تخنیکي ځانګړتیاوې یا هم اړینې 

 .لارښوونې نه صادروي

د پروژې مدیر تړون کوونکي ته لارښونه  .0

موارد ذیل وقایع قابل جبران  04.2

 می باشد:

اداره ساحه کار را در  .2

تسلیمی ساحه  میعاد

 14اده م 2مندرج بند 

 شرایط عمومی قرارداد

 تسلیم ننموده است؛

اداره جدول فعالیت های  .1

قراردادیان دیگر را 

طوری تعدیل نموده که 

کار امور ساختمان 

قراردادی تحت این 

قرارداد را متأثر می 

 سازد؛

                                                 
ار امور در قرارداد با پرداخت بالمقطع، این پاراگراف شکل ذیل تحریر گردد: "ارزش ک12 

 ساختمانی انجام شده در برگیرنده ارزش فعالیت های تکمیل شده جدول فعالیت می باشد"

د ترسره شویو ودانیزو چارو ارزښت د کړنو په جدول کې بشپړي شوي کړنې په بر }" تړون کې، دا پراګراف دې په لاندې ډول ولیکل شي ورکړو پهد بالمقطع 12 

 ".کې نیسې
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وکړي چې اضافي آزمایښتونه ښکاره یا ترسره 

کړي خو د آزمایښت په پایله کې نیمګړتیاوې 

 ؛څرګندې نه شي

پروژې مدیر د منل شوی دلیل پرته، فرعي د  .2

  ؛تړون کوونکي ته د فعالیت اجازه نه ورکوي

د سیمې عیني شرایط د آفر د منل لیک د  .6

صادرېدو له مودې په پرتله ترینګلي او بدل 

 ؛شوي وي

د ادارې د کړنو څخه رامنځ ته شوی غیر اټکل  .0

شوي وضعیت له کبله د پروژې مدیر د حل 

د خوندیتوب او نورو  لارښونه کړې وي یا

لاملونو له امله اضافي کارونه ضروری وګڼل 

 .شي

نور تړون کوونکي، دولتي مقامات، عمومي  .8

خدمات یا اداره په تړون کې په یادي شوي 

مودې په حدودو کې عمل نه کوی چې تړون 

کوونکي ته د ځنډ یا اضافي لګښتونو لامل 

 ؛ګرځي

و پیس( پېشکۍ)د ادارې لخوا د مخکې ورکړې  .9

 ؛په ورکړه کې ځنډ

 ؛تړون کوونکي باندی د اداره د خطراتو اغېز  .24

د ودانیزو چارو د بشپړېدو د تصدیقپاڼې په  .22

صدور کې د پروژې د مدیر لخوا د نه منل 

 .شویو دلایلو له امله ځنډ

مدیر پروژه دستور تأخیر  .1

را صادر می نماید یا 

نقشه ها، مشخصات تخنیکی 

یا هم دستور لازم بمنظور 

اجرای کار امور ساختمان 

 را صادر نمی نماید؛

مدیر پروژه دستور  .0

برملاساختن یا اجرای 

آزمایشات اضافی را از 

قراردادی می نماید که 

درنتیجه آزمایش، نواقص 

 تثبیت نمی گردد؛

مدیر پروژه بدون کدام  .2

دلیل مؤجه، قراردادی 

فرعی را اجازه فعالیت 

 نمی دهد؛
در ساحه در  ینیع طیشرا .6

با زمان قبل از  سهیمقا

آفر  یصدور نامه قبول

ناسازگار و متفاوت شده 

 ؛باشد
مدیر پروژه دستور حل  .0

وضیعت پیش بینی نشده 

ناشی از اقدامات اداره 

را داده یا کار های 

اضافی به دلایل ایمنی یا 

 سایر دلایل لازم باشد؛ 
دیگر، ی قراردادی ها .8

مقام های دولتی، خدمات 

د عمومی یا اداره در حدو

زمان مندرج قرارداد عمل 

نمی نمایند، که سبب 

تأخیر یا مصارف اضافی 

به این قراردادی 

 میگردد؛

تأخیر در پرداخت پیش  .9

 پرداخت توسط اداره

تأثیر خطرات مربوط  .24

 اداره به قراردادی؛

تأخیر صدور تصدیق  .22

تکمیل امور ساختمانی 

بدلایل غیر مؤجه از جانب 

 مدیر پروژه.

سې پیښو منځ ته راتلل چې د اضافي د جبېرې وړ دا 04.1

لګښت یا د اټکل شوي نېټې څخه مخکې د ودانیزو چارو 

د کار د ترسره کیدو د مخنیوی لامل شي، د تړون بیه او 

د پروژې مدیر د تړون د بیې د . موده تعدیل کېږي

زیاتوالي او د ودانیزو چارو د ترسره کیدو د اټکلي نېټې د 

ثه قابل ددر صورت وقوع حا 04.1

جبران که سبب مصارف اضافی یا 

کار امور  تطبیقجلوگیری از 

ساختمانی قبل از تاریخ 

میگردد، قیمت تطبیق تخمینی 

قرارداد و میعاد آن تعدیل می 
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گردد. مدیر پروژه تصمیم در  .تمدید په هکله پرېکړه کوي

مورد اندازه افزایش قیمت 

قرارداد و اندازه تمدید 

 امور تطبیقتاریخ تخمینی 

 ساختمان را اتخاذ می نماید. 

که چیری د کړنو څرنګوالۍ او یا د تړون د ترسره کول  04.1

د تړون کوونکي د نه همکارۍ او یا په ټاکلې وخت کې د 

خبرتیا د نه ورکولو له امله اغیزمن شی، تړون کوونکی 

 . د جبیرې وړ نه بلل کېږي

 یبالاثر عدم همکار کهیدر صورت 04.1

 ،یقع قراردادو اطلاع به مو

روند  ایاجراآت و  یچگونگ

قرارداد متأثر گردد،  قیتطب

مستحق  هیناح نیاز ا یقرارداد

 باشد. یجبران نم

 مالیه -41ماده  مالیه –ماده   41

ټولو نه  د آفر د سپارلو څخه د ترسره کیدو د تصدیق تر 02.2

وروستي نېټه په موده کې، د پروژې مدیر د انتفاعي 

او نورو مالیاتو کې د بدلون له ( BRT)مالیې معاملاتو پر 

دغه تعدیل تړون کوونکی ته . امله ، د تړون بیه تعدیلوي

وړ مالیه کې د بدلون له امله دي پدې شرط چې  ورکړيد 

دغه بدلونونه مخکې د تړون په بیه کې شامل شوي نه 

مادې د حکم  01د  تړون د عمومي شرایطووي یا د 

 . پربنسټ رامنځته شوي وي

مدیر پروژه قیمت قرارداد را  02.2

در صورت تغییر مالیات بشمول 

( BRT) مالیه بر معاملات انتفاعی

مدت  ت از و سایر مالیا

آخرین تاریخ  الیتسلیمی آفر 

، تعدیل می تطبیقتصدیق 

نماید. این تعدیل ناشی از 

 ،تغییر در مالیه قابل پرداخت

به قراردادی می باشد، مشروط 

ن تغییرات قبلاً در بر اینکه ای

قیمت قرارداد منعکس نگردیده 

شرایط  01یا ناشی از حکم ماده 

 ، باشد.عمومی قرارداد

 اسعار -40ماده  اسعار –ماده  40

01.2 
وي، ورکړی د افغانۍ ( داخلی)که د تړون لوری کورني 

 .په پولي واحد ترسره کېږي

در صورت که طرف قرارداد  01.2

به داخلی باشد پرداخت ها 

واحد پولی افغانی صورت می 

 گیرد.

 تعدیل قیم -40ماده  د بیو تعدیل –ماده  ۴۴

د ( نوساناتو)د کاری احجامو د بل په بیه کې د بدلونو  01.2

رامنځته کېدو له امله، د بیو تعدیل په هغه صورت کې 

کې یې یادونه د تړون په ځانګړو شرایطو مجاز دي چې 

 .شوی وي

دلیل وقوع تعدیل قیم به  01.2

اقلام شامل بل  نوسانات در قیم

در صورتی مجاز می احجام کاری 

شرایط خاص  باشد که در

     .پیشبینی شده باشد قرارداد

 تأمینات -44ماده  تأمینات –ماده   44

اداره د ټول کار بشپړېدو پورې د هرۍ ورکړی څخه  00.2

تړون په ځانګړي شرایطو هغه برخه پیسی ساتي چې د 

 .ي اټکل شوې ويکې ی

اداره الی ختم تمام کار،  00.2

قسمتی از پول هر پرداخت را 

 شرایط خاص قراردادکه در 

 ، حفظ می نماید. پیشبینی شده

تامینات د پروژه د مالې حسابونو د تصفیه، د نیمګړتیاوو  00.1

د لرې کولو، د تړون پر بنسټ د دواړو غاړو د ژمنو د 

نټۍ د مودې له پای ته رسیدو پوره کیدو او د ګرنټۍ او ور

څخه وروسته د اداره له لوری تړون کونکی ته ورکول 

 .کیږي

بعد از رفع نواقص،  نات،یتأم 00.1

پروژه،  یحسابات مال هیتصف

طبق  نیتعهدات طرف لیتکم

و مندرجات قرارداد و  طیشرا

از  یو ورنت یگرنت عادیختم م

 یجانب اداره به قرارداد

 .گرددیمسترد م

 " د غوښتنې په صورت کې"تړون کوونکی کولای شي  00.1

 .تامینات د بانکي ضمانت سره بدل کړي

قراردادی می تواند تامینات  00.1

"در  معتبر را با ضمانت بانکی
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 .صورت تقاضا" جایگزین کند

 جریمه تأخیر -45ماده  د ځنډ جریمه -ماده   45

ذکر کې په  شرایطو وتړون په ځانګړد ځنډ جریمه د  02.2

که . شوی نرخ د ځنډ شویو ورځو لپاره محاسبه کېږي

تړون کوونکی و نشي کولای په ټاکلي موده کې د 

ودانیزو چارو ټول کار یا یوه برخه ترسره کړي، د 

ځنډ جریمه د تدارکاتو د قانون او کړنلارې سره سم د 

که چیری . تړون کوونکي د ورکړي څخه وضع کېږي

د تړون د ټولیز نرخ  د وضع شوي ځنډ جریمې اندازه

 عموميتړون د سلنې ته ورسیږی، تړون د ( ۷۱)

جز سره سم فسخ کیدلی  ۶بند د  ۲مادې  ۵۹د  شرایطو

د ځنډ د جریمې ورکړه د تړون کوونکي پر دندو . شي

 . کوم اغیز نلري

شرایط خاص  جریمه تآخیر مندرج 02.2

شده تآخیر  مدتبرای  قرارداد

محاسبه میگردد. درصورتیکه 

راردادی موفق به انجام تمام ق

یا قسمتی از کار امور 

ساختمان در زمان معینه آن 

نگردد، جریمه تآخیر مطابق 

طرزالعمل تدارکات،  قانون و

از پرداخت های قراردادی وضع 

میگردد. در صورتیکه مقدار 

جریمه تاخیر وضع شده بالغ بر 

فیصد قیمت مجموعی قرارداد  24

 6جزء گردد، قرارداد مطابق 
شرایط عمومی  20ماده  1بند 

 .شده میتواندفسخ  قرارداد

پرداخت جریمه تآخیر تاثیری 

بر مسؤلیت های قراردادی 

 ندارد.

د د ځنډ جریمې د ورکړی څخه وروسته که چیرې  02.1

ودانیزو چارو د ترسره کیدو اټکلي نېټه تمدیدیږي، د 

پروژې مدیر د تړون کوونکي لخوا د ځنډ جریمې هر 

افي ورکړه د وروستي ورکړي د تصدیق پاڼې ډول اض

 .له تعدیل سره اصلاح کوي

تطبیق در صورت تمدید تاریخ  02.1

امور ساختمان بعد از  متوقعه

پرداخت جریمه تأخیر، مدیر 

پروژه هرگونه اضافه پرداخت 

جریمه تأخیر توسط قراردادی 

را با تعدیل تصدیقنامه 

پرداخت بعدی، تصحیح می 

 نماید.

 مکافات -46ماده  مکافات –ه ماد  46

د بشپړېدو له اټکلي نېټې څخه وړاندی د ودانیزو چارو د  06.2

بشپړېدو په صورت کې، د تړون په ځانګړې شرایطو 

د هغو ورځو په استثنا چې )کې د یادې هری ورځې بیې 

د مکافاتو ورکړه په کار کې د ګړندیتوب په نسبت د 

تړون ( وی ويپروژې د مدیر په لارښوونه ترسره ش

د پروژې مدیر هغه . کوونکي ته مکافات ورکول کېږي

ترسره شوی کار تاییدوي چې تر اوسه پورې د هغه د 

 .ترسره کولو وخت نه وي را رسېدلی

درصورت تکمیل امور ساختمانی  06.2

، ی متوقعهاز تاریخ تکمیل قبل

مندرج مکافات به نرخ فی روز 

)به  شرایط خاص قرارداد

های که پرداخت  استثنای روز

کار  تسریعمکافات به نسبت 

طبق دستور مدیر پروژه صورت 

گرفته است( به قراردادی 

پرداخت میگردد. مدیر پروژه 

کار اجرا شده را که زمان 

اجرای آن هنوز فرا نرسیده 

 است  تصدیق می نماید. 

 پیش پرداخت -47ماده  (پیشکۍ)مخکې ورکړې پیسې  –ماده  47

کړې پیسې د غیر مشروط بانکي تضمین په د مخکې ور 00.2

مقابل کې، په اړونده تجویز شوي فورمه او ادارې ته د 

سره  د تړون د ځانګړې شرطونومنلو وړ بانک څخه، 

سم د ادارې له لورې تړون کوونکې ته ورکول کیداي 

د مخکې ورکړې پیسو تضمین موده باید د مخکې . شي

تبار ولري او د ورکړې پیسو تر بېرته ورکولو پورې اع

مخکې ورکړې پیسو د تضمین مبلغ د تړون کوونکي د 

پرداخت در مقابل ضمانت  شیپ 00.2

مشروط که طبق فورم  ریغ یبانک

شده از بانک قابل قبول  زیتجو

 خاص قرارداد طیشرااداره وفق 

 یرائه ما یاز جانب قرارداد

 .تواند یگردد، پرداخت شده م
 دیپرداخت با شیپ نیتضم عادیم

باز پرداخت  هیتصف خیتار یال
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د مخکې ورکړې پیسو څخه . ورکړو څخه کمیدای شی

 .ټکټانه نه وضع کېږي

معتبر بوده  یاز جانب قرارداد

پرداخت از  شیپ نیتضم مبلغ و

کم شده  یقرارداد یپرداخت ها

پرداخت  شیتواند. در پ یم

 .گرددیتکتانه وضع نم

ځې د تړون کوونکي به مخکې ورکړې پیسې یوا 00.1

تجهیزاتو، تاسیساتو، اومه توکو د پیرلو او د تړون د 

ترسره کولو لپاره اړینو او ځانګړېو شویو لګښتونو لپاره 

د پورتنیو موخو لپاره د مخکې ورکړې پیسو د . کاروي

کارونې د څرګندتیا لپاره تړون کوونکی د بلونو 

کاپي ګانې او نور اړین سندونه د پروژې ( انوایسونو)

 .وړاندې کوي مدیر ته

صرف  قراردادی پیش پرداخت را 00.1

برای پرداخت به تجهیزات، 

تأسیسات، مواد خام و مصارف 

تجهیز کردن لازم مشخص شده جهت 

اجرای قرارداد، استفاده می 

نماید. قراردادی جهت تثبیت 

استفاده پیش پرداخت بمنظور 

موارد فوق،کاپی های انوایس 

ها یا دیگر اسناد را  به 

 پروژه ارائه می نماید.   مدیر

 تضمینات -48ماده  تضمینونه –ماده  48 

ګټونکی داوطلب د آفر د منل لیک د ترلاسه کولو څخه  08.2

تقویمي ورځو په موده کې، چې د ( ۷۱)وروسته د 

کې یادونه شوي، د اجرا  تړون په ځانګړو شرطونو

تضمین د تړون د بیې په اسعارو کې ادارې ته د منلو 

د اجرا تضمین باید د تړون د . ڼه کې وړاندې کويوړ ب

موده سره سم، د کار د بشپړېدو تصدیق پاڼې د صدور 

او یا هم د تړون د بشپړیدو له نېټې څخه وروسته د 

 .تقویمي ورځو لپاره اعتبار ولري( ۲۲)

 (24)داوطلب برنده در مدت  08.2

روز بعد از دریافت تقویمی 

ای تضمین اجر نامه قبولی آفر، 

شرایط خاص مشخص شده در 

، را به شکل قابل قرارداد

قبول به اداره به اسعار قیمت 

قرارداد ارائه می نماید. 

ی قرارداد باید تضمین اجرا

به مدت طبق میعاد قرارداد 

بعد از تاریخ تقویمی ( روز 18)

  تطبیقصدور تصدیقنامه 
قرارداد یا تاریخ پایان مدت 

 داشته  اعتبارتطبیق قرارداد 

 باشد.

 مصارف ترمیم -49ماده  د جوړونې لګښت -ماده  49

هر ډول پریښودلو په صورت کې چې په ودانیزو  09.2

چارو کې کاریدونکې اومه توکو یا ودانیزو چارو ته د 

تاوان، زیان او ضرر سبب وګرځی، تړون کوونکی په 

خپل لګښت د کار د پیل له نېټې څخه د نیمګړتیاوو د 

ې د پای ته رسیدو پورې د هغه د لري لرې کولو د مود

 . کولو مکلفیت لري

که  یدر صورت هر نوع فرو گذار 09.2

و نقصان به  انیباعث نواقص، ز

مواد خام  ای یامور ساختمان

مورد استفاده در امور 

 یگردد، قرارداد یساختمان

 عادیمکلف به رفع آن در م

ختم رفع  یآغاز کار ال خیتار

 باشد. یم شینواقص به مصرف خو

 قرارداد  ختمح.  د تړون پای ته رسیدل. ح

 تطبیقگزارش  -52ماده  د کار د ترسره کیدو راپور –ماده   52

تړون کوونکي د ودانیزو چارو د ترسره کیدو څخه  24.2

وروسته د ودانیزو چارو د کار د ترسره کیدو راپور 

او د تړون پر بنسټ د ورکړې وړ پیسو مشرح ټولیز 

رسره کیدو تصدیقپاڼې د خپرولو او د حساب  د ت

 .ورکړې د تایید په موخه د پروژې مدیر ته سپارې

امور  تطبیققراردادی بعد از  24.2

گزارش تطبیق امور ساختمانی 

حساب مشرح مجموع ساختمانی و 

پول قابل پرداخت تحت این 

را جهت صدور  قرارداد

و تائید  تطبیقتصدیقنامه 

ئه ارامدیر پروژه پرداخت به 

 می نماید.
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ابتدایی امور  تسلیمی -51ماده  د ودانیزو چارو لمړنۍ سپارنه –ماده  51

 ساختمانی

اداره بشپړي شوي ودانیزې چارې د لاندي مواردو په  22.2

 :پام کې نیولو سره تسلیموي

د پروژې مدیر د ودانیزو چارو د بشپړیدو  .2

څخه د ډاډ ترلاسه کولو وروسته د بشپړیدو 

 .صادرویتصدیقپاڼه 

د پروژې مدیر په ترلاسه شوو د ورکړې  .1

اسنادو کې د ارقامو او مبالغو د صحت څخه 

د ډاډ ترلاسه کولو وروسته نوموړي اسناد 

 .تاییدوي

د ودانیزو چارو د بشپړیدو د تصدیقپاڼې د  .1

تقویمي ( ۱)صادریدو څخه وروسته اداره د 

ورځو په موده کې سیمه او ودانیزې چاري د 

 .څخه تسلیموي تړون کوونکی

کې  تړون په ځانګړیو شرایطواداره اړ ده د  .0

بند ( ۷)په ټاکل شوي موده کې د دې مادې د 

جز کې یاد مبلغ تړون کوونکی ته ور ( ۲)په 

 . کړي

اداره امور ساختمانی تکمیل  22.2

شده را با رعایت موارد ذیل 

 تسلیم میگیرد:

بعد از مدیر پروژه   .2

حصول اطمینان از تکمیلی 

، ر ساختمانیامو

را  تکمیل تصدیقنامه

 صادر می نماید.

مدیر پروژه بعد از حصول  .1

اطمینان از صحت و درستی 

ارقام و مبالغ مندرج 

اسناد پرداخت دریافت 

 شده را تائید می نماید.
از تاریخ صدور تصدیق  .1

نامه تکمیل امور 

( 0) ساختمانی، اداره طی

تقویمی ساحه و  روز 

امور ساختمانی را از 

 ردادی تسلیم میشود.قرا

اداره مکلف است مبلغ  .0

بند  1ه جزء اقیماندب

طی  ( این مادۀ را2)

میعاد مشخص شده در 

به  شرایط خاص قرارداد

جانب قراردادی پرداخت 

 نماید.

امور  نهایی تسلیمی -50ماده  د ودانیز چارو وروستنۍ سپارنه –ماده  50

 ساختمانی

هغه مرحله ده چې د د ودانیزو چارو ورستنۍ سپارنه  21.2

نیمګړتیاوو د لرې کولو موده پای ته رسیدلي وي، ټول 

نواقص رفع، هر ډول مالي حسابونه تصفیه، د دواړو 

خواوو ژمنې د تړون د شرایطو سره سم پای ته 

رسیدلي وي او تامینات یې د محاسبې څخه وروسته 

  .ورکړل شوي وي

تسلیمی نهایی امور ساختمانی  21.2

دیگر )ختم  یا به عبارت

قرارداد( مرحله است که میعاد 

رفع نواقص ختم، نواقص مرفوع، 

هرگونه حسابات مالی تصفیه، 

تعهدات طرفین طبق شرایط و 

مندرجات قرارداد تکمیل و 

تامینات بعد از محاسبه 

 پرداخت گردیده باشد.

 رهنمود عملیاتی و مراقبت -50ماده  د کارونې او ساتنې لارښود –ماده  50

د تړون په ځانګړي که اړینه وي، تړون کوونکی  21.2

کې په ټاکلي نېټه د کارونې او ساتنې  شرایطو

 .لارښودونه یا نقشي د پروژې مدیر ته وړاندې کوي

درصورت لزوم، قراردادی نقشه  21.2

ها و یا رهنمود های عملیاتی 

و مراقبت را در تاریخ مندرج  

به مدیر  شرایط خاص قرارداد

 ه می نماید. ارائپروژه 

که چیری د کارونې او ساتنې نقشي او لارښودونه په  21.1

کې یاده  تړون په ځانګړو شرطونوهغه نیټه چې د 

شوي ده، د تړون کوونکي لخوا د پروژی مدیر ته 

سره سم تړون د ځانګړو شرطونو وړاندې نشي، د 

ټاکل شوی مبلغ د تړون کوونکي له پاتي شویو ورکړو 

 .څخه وضع کېږي

در صورت عدم ارائه نقشه ها و  21.1

یا رهنمود های عملیاتی و 

مراقبت در تاریخ مشخص شده  

از جانب  شرایط خاص قرارداد

مدیر پروژه،  بهقراردادی 

شرایط خاص مبلغ مشخص شده در 

از پرداخت های  قرارداد
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 وضعباقیمانده قراردادی 

 .یگرددم

 ردادفسخ قرا -54ماده  د تړون فسخ کیدل -ماده  54

 /اداره )د تړون له شرایطو او ژمنو څخه د طرفینو  20.2

د سرغړونو له امله تړون فسخ کېداي ( تړون کوونکی

 .شي

ثر تخطی یکی از بالاقرارداد  20.2

طرفین )قراردادی/ اداره( از 

ایفای شرایط و تعهدات مندرج 

 . شده میتواندآن فسخ 

کیږي، خو لاندې موارد د تړون څخه سرغړوني بلل  20.1

 :تر همدغو محدودي نه دي

که تړون کوونکی د ودانیزو چارو کار د  .2

تقویمي ورځو لپاره ودروي، پداسي ( ۲۲)

حال کي چې د ودانیزو چارو د کار دغه 

درول په اوسني کاري پلان کې نه وي ښودل 

شوی او د پروژې د مدیر لخوا نه وي تایید 

  ؛شوی

و د که چیرې د پروژې مدیر د ودانیزو چار .1

تقویمي  ۲۲ځنډ لارښوونه کړي وي او د 

ورځو په موده کې یې د دې لارښوونې څخه 

  ؛شاتګ نه وي کړی

که چیرې تړون کوونکی د بیا جوړونې یا  .1

ادغام له امله چې په تشکیلاتي جوړښت کې 

یې د ادغام حالات او شرطونه په پام کی نه 

 .وي نیولي د افلاس او زیان سره مخ شي

ر لخوا بنسټیزه نیمګړتیا یا د پروژې د مدی .0

نیمګړتیاوو په ګوته کول چې په اړه یې 

خو لارښوونه کړي وي، تړون کوونکی ته 

 .نوموړئ نیمګړتیا رفع شوي نه وي

که چیرې تړون کوونکی اړین امنیت او  .2

 وا ؛خوندیتوب په دوامداره توګه ونه ساتي

که چیرې د ځنډ د جریمې وضع شوي اندازه  .6

کې ترټولو  شرایطوتړون په ځانګړو د 

 .زیاتې یادې شوي سلنې ته ورسیږي

تخطی در قرارداد شامل موارد  20.1

محدود به نه اما  ،ذیل

 باشد:می اآنه
قراردادی کار امور  .2

حد اکثر ساختمانی را 

تقویمی ( روز 18)الی 

توقف میدهد در حالیکه 

این توقف در پلان کاری 

فعلی نشان داده نشده و 

نیز از جانب مدیر پروژه 

 تأیید نگردیده باشد؛ 

مدیر پروژه دستور تأخیر  .1

امور ساختمان را داده و 

 ( روز18در جریان )

انصراف از این  تقویمی

دستور صورت نگرفته 

 باشد؛
ورشکستگی و در صورت  .1

خسارت قراردادی بنابر 

اعمار مجدد یا ادغام 

 رعایت بدونقراردادی 

حالات ادغام و شرایط و 

 در ساختار تغییرات

 کیلاتی قراردادی؛تش
عدم رفع نقص یا نواقص  .0

اساسی که از جانب مدیر 

پروژه تشخیص و رفع آن 

به قراردادی دستور داده 

 شده باشد.

و  قراردادی امنیت .2

لازم را بصورت  مصؤنیت

فراهم پیگیری و پیهم 

 ننماید؛ و

در صورتیکه مقدار جریمه  .6

به تاخیر وضع شده 

حداکثر فیصدی تعیین شده 

 ص قراردادشرایط خادر 

 برسد.

د پورتنو مواردو نه پرته، اداره کولای شي تړون د  20.1

 .ملي ګټو ساتلو په موخه فسخ کړي

رغم موارد فوق، اداره ال علی 20.1

بمنظور  را می تواند قرارداد

 تأمین منافع ملی فسخ نماید.



و چارو د تدارکاتو مدیریت  د  ز و چارو د کوچنیو ودان – ملی دفاع وزارت، د تدارکاتو ریاست د ودانې  ز طپاڼه يمعیار  د تدارک ې  شر  

72 
 

د تړون د فسخ کېدو په حالت کې تړون کوونکي ژر  20.0

و کار دروي، او د سیمې د تر ژره د ودانیزو چار

خوندیتوپ په اړه د ډاډ ترلاسه څخه وروسته، ژر تر 

 .ژره سیمه پریږدي

درصورت فسخ قرارداد،  20.0

قراردادی کار امور ساختمان 

را فوراً متوقف و بعد از حصول 

اینکه ساحه امن و از اطمینان 

بیخطر است، ساحه را در اسرع 

 وقت ترک می نماید. 

 فساد و تقلب -55ماده  د او درغلیفسا -ماده  55

که اداره تشخیص کړی چې تړون کوونکی د تدارکاتو  22.2

په پروسه یا د تړون په اجرا کې د فساد، درغلۍ، تباني 

یا جوړښت یا د خنډونو په رامنځته کولو کې لاس 

 تقویمي ورځو( ۷۹)د لري، اداره تړون کوونکي ته 

فسخه او تړون خبرتیا د خپرولو څخه وروسته، تړون 

بند  2مادې  26کوونکی له ساحې څخه بهر کوي او د 

 .به د پلې کولو وړ وي

در صورتیکه اداره تشخیص دهد  22.2

که قراردادی در اعمال فساد 

کارانه، تقلب، تبانی، اجبار 

یا ایجاد موانع در پروسه 

تدارکات یا در اجرای قرارداد 

دخیل باشد، اداره بعد از 

( روزه 20صدور اطلاعیه )

به قراردادی، قرارداد تقویمی 

را فسخ و قراردادی را از 

 26ماده  2ساحه اخراج و بند 

 قابل تطبیق می باشد.

که د تړون کوونکي کارکوونکي د تړون د اجرا په  22.1

موده کې په فساد، درغلۍ ، تباني یا جوړښت، اجبار یا 

د خنډونو په رامنځته کولو کې لاس ولري، نوموړی د 

بند سره ( 1)مادې د ( ۴)د  د عمومي شرایطو ونتړ

 .سم له دندي ګوښه کېږي

در صورتیکه کارمند قراردادی  22.1

در اعمال فساد کارانه، تقلب، 

تبانی، اجبار یا ایجاد موانع 

در جریان اجرای قرارداد دخیل 

 1بند باشد، کارمند مطابق 
، شرایط عمومی قرارداد 9ماده 

 اخراج میگردد.

اداره، داوطلب، اکمال کوونکي، تړون کوونکی او  -2 22.1

فرعی تړون کوونکی اړ دي ترڅو د داوطلبۍ په 

پړاونو او د تړون په ترسره کولو کې عالي اخلاقي 

په همدې موخه لاندیني . اصول رعایت کړي

 :اصطلاحات لاندې مفاهیم څرګندوي

په مستقیمه او غیر مستقیمه توګه د هر : فساد .2

غوښتنه، ترلاسه کول، ورکول  ارزښتناکه توکې

د )یا وړاندیز ته وایي چې د مقابل لوري 

کړنې په ناوړه ډول تر ( تدارکاتو کارکوونکي

 .اغېز لاندې نیسي

ه د حقایقو پټولو په ګډون، کړ هر ډول: درغلي .1

د مالی یا غیر مالی ګټو ترلاسه کولو په موخه 

د تړون مدیریت یا د تړون ترلاسه کولو لپاره 

کاتي پړاونو تر اغیز لاندي راوستلو په د تدار

اړه هر ډول ناسم مالومات وړاندي کول او د 

مکلفیتونو د ترسره کولو څخه ډډه کولو ته 

 .وایي

د دوو او یا څو داوطلبانو یا د داوطلبانو : نيتبا .1

او ادارې د کارکوونکو تر منځ جوړجاړی، د 

ناوړه موخو د ترلاسه کولو او په ناوړه توګه د 

 .د کړنو اغیزمن کولو ته وایي نورو

اداره، داوطلب، قراردادی  -2 22.1

و قراردادی فرعی مکلف اند 

اصول عالی اخلاقی را در مراحل 

داوطلبی و اجرای قرارداد 

رعایت نمایند. روی این ملحوظ 

اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را 

 افاده می نمایند: 

د: عبارت از فسا .2

درخواست، دریافت، دادن 

یا پیشنهاد به صورت 

مستقیم یا غیرمستقیم 

هرچیز با ارزشیکه به 

مناسب  صورت غیر

جانب دیگر  کارکردهای

 13)کارمندان تدارکات(

 را تحت تاثیر قرار دهد. 
تقلب: ارتکاب هرگونه  .1

فروگذاری به شمول کتمان 

، ارائه معلومات حقایق

 غیر واقعی بمنظور تحت

تأثیر قراردادن مراحل 

تدارکات و بدست آوردن 

مدیریت یا  قرارداد

قرارداد جهت حصول منفعت 

مالی و غیر مالی و یا 

                                                 
 .  مربوط به پروسه تدارکات یا اجرای قرارداد می باشد" مکلفیت"و " منفعت "اصطلاح . دولتی اطلاق میگردد یمرس تمام کارمندانبه 13 
 .اصطلاح ګانې په تدارکاتي پړاونو او د تړون ترسره کولو پورې اړه لري "مکلفیت"او  "ګټې"د . ته اطلاق کیږيرسمی کارکوونکو دولتي ټولو  7
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د تدارکاتو او د تړون د مدیریت : جبر .0

کارکوونکو یا نورو داوطلبانو ته داسې ګواښ 

او زیان رسولو ته وایی چې د هغه په ترڅ کې 

د هغوی کړنې په مستقیمه یا غیر مستقیمه 

 . توګه اغیزمني شي

په تدارکاتی او  :جوړول خنډونوو ااخلال د  .2

د مالوماتو وړاندی کولو  نظارتي چارو کې

څخه د مخنیوي په موخه، د اسنادو له منځه 

وړل، بدلولو یا پټولو، تزویر او د ناوړه 

 .څرګندونو وړاندي کولو ته وایي

 کوونکي تړون عيو فرکوونکی ا داوطلب، تړون -1

دي ترڅو د ادارې لخوا ټاکل شوو څېړونکو ته د  اړ

ې کولو او د تړون حساباتو، یاددښتونو او د آفر د وړاند

د اجرا اړوند سندونو د څېړنې او بررسۍ لاره برابره 

 .کړي

اجتناب از اجرای مکلفیت 

 ها صورت گیرد. 
تبانی: عبارت از سازش  .1

 14میان دو یا بیشتر

داوطلبان و یا میان 

داوطلبان و کارمندان 

اداره که به منظور بدست 

نامناسب به آوردن مقاصد 

شمول تحت تاثیرقراردادن 

نادرست اعمال سائرین 

 طرح گردیده باشد.
اجبار: عبارت از تهدید  .0

و یا ضرر رسانیدن به 

کارمندان تدارکات و 

مدیریت قرارداد و یا 

سایر داوطلبان به منظور 

تحت تاثیر قراردادن 

اعمال آنان به صورت 

مستقیم یا غیر مستقیم 

 می باشد.
موانع:  ایجاد اخلال و .2

عبارت از تخریب، تزویر، 

تغییر یا کتمان اسناد و 

اظهارات نادرست در 

پروسه تدارکات و یا 

امور نظارتی مربوط می 

 باشد.

داوطلب، قراردادی و  -1

قراردادی فرعی مکلف است، 

زمینه تفتیش و بررسی حسابات، 

یادداشت ها و سایراسناد 

مربوط به تسلیمی آفر و اجرای 

سط مفتشین موظف قرارداد را تو

 از جانب اداره فراهم نماید.

هیڅ ډول فیس، مکافات، تخفیف، سوغات، کمېشن، د  22.0

تدارکاتو پروسې یا ودانیزو چارو د اجرا اړوند کوم بل 

ډول ورکړه یا اخیستل جواز نلري، مګر دا چې په آفر 

 .یا تړون کې یي یادونه شوی وي

هیچ نوع فیس، مکافات، تخفیف،  22.0

ه، کمیشن، یا پرداخت تحف

دیگری مرتبط به پروسه 

تدارکات یا اجرای امور 

ساختمانی به استثنای 

آنهائیکه در آفر یا قرارداد 

ذکر باشد، اخذ یا داده نمی 

 شود.

 پرداخت بمحض فسخ -56ماده  د فسخ کېدو وروسته ورکړه –ماده   56

که چیرې تړون، د تړون کوونکي د سرغړونې له کبله  26.2

خ شی، د تړون د ځانګړو شرایطو سره سم د فس

پروژې مدیر د ترسره شوي کار او راوړل شویو توکو 

ارزښت د تصدیقپاڼې د صادرولو تر نېټې پورې د 

یکه قرارداد بالاثر درصورت 26.2

گردد، فسخ  تخطی قراردادی

مدیر پروژه تصدیقنامه ارزش 

مواد اکمال و  کار انجام شده

را بعد از وضع پیش  شده

                                                 
تدارکات )بشمول مقامات دولتی( که قصد سازش یا کاهش  به شرکت  کننده های پروسه14 

 .سطح رقابت در پروسه تدارکات را داشته اند، اطلاق میگردد
چې په تدارکاتې پړاوونو کې د جوړجاړی یا د سیالۍ د کچې د کموالي ( د حکومتي چارواکو په ګډون)پړاوونو کې ګډون کوونکو ته تدارکاتي په  14

 .هوډ ولري، اطلاق کیږي
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پیسو او د پاتې ودانیزو چارو ( پیشکۍ)مخکې ورکړې 

د کار ارزښت د وضع کولو څخه وروسته، تصدیقپاڼه 

. وړ نه دهد ځنډ اضافي جریمه د پلی کیدو . صادروي

که چیرې تړون کوونکي ته د ادارې لخوا د ورکړي 

نه کم وي، ( پیشکۍ)وړ ټول مبلغ، د مخکې ورکړې 

توپیر یا تفاوت یې ادارې ته د تړون کوونکی لخوا د 

  .ورکړي وړ دي

تاریخ شده الی  اجراءپرداخت 

صدور تصدیق نامه و کاهش ارزش 

طبق  ناشدهمقدار کار تکمیل 

صادر می ص قرارداد شرایط خا

جریمه تأخیر اضافی  نماید.

قابل تطبیق نمی باشد. در 

قابل  مبلغ صورتیکه مجموع

 پرداخت به قراردادی کمتر از

باشد،  پیش پرداخت مقدار

از جانب قراردادی فاوت آن ت

 قابل پرداختبه اداره 

   میباشد.

که چیرې تړون، د اداره د سرغړونې یا ملي ګټو ساتلو  26.1

په موخه فسخ شی، د پروژې مدیر د ترسره شوي کار 

او راوړل شویو توکو ارزښت، د کارکونکو او 

تجهیزاتو د لیږد مناسب لګښتونه، د امنیتی تدابیرو د 

ولو څخه رامنځ ته شوي لګښتونو تصدیقپاڼه، د نی

تصدیقپاڼې د صادرولو تر نېټې پورې د مخکې 

ورکړې پیسو د ورکړي د وضع څخه وروسته، د 

 .ورکړي لپاره تایید او صادروی

درصورتیکه قرارداد بمنظور  26.1

و یا بالاثر تأمین منافع ملی 

فسخ گردد، مدیر  ادارهتخطی 

 حاوی را که نامه پروژه تصدیق

، مواد لغ کار انجام شدهامب

اکمال شده، مصارف مناسب 

انتقال تجهیزات و کارمندان، 

مصارف ناشی از تدابیر امنیتی 

بعد از وضع اتخاذ شده میباشد 

شده الی  اجراءپیش پرداخت 

تاریخ صدور تصدیقنامه، جهت 

پرداخت تصدیق و صادر می 

 نماید.

 ملکیت -57ماده  ملکیت –ماده   57

ه املکه چیرې تړون، د تړون کوونکي د سرغړونې له  20.2

 تاسیساتاو  نۍودا لنډمهاله شتهفسخ شی، په ساحه کې 

چي د پروژې د ترسره کولو په  تجهیزاتهغوي  او د

 .کېږي ګڼل ملکیتد ادارې موخه جوړي شوي، 

بالاثر درصورت فسخ قرارداد  20.2

 و نهاقراردادی، ساختماتخطی 

 هیزاتو تجموقت  تأسیسات

غرض  در ساحهکه  آن در موجود

تطبیق پروژه اعمار گردیده، 

 .میگرددمحسوب ملکیت اداره 

 عدم امکان تطبیق قرارداد -58ماده  د تړون د نه ترسره کیدو امکان -ماده   58

که د ودانیزو چارو ترسره کول د جګړې یا کومې بلې  28.2

ک پیښې له امله چې د ادارې یا تړون کوونکي په وا

کې نه وي، اغېزمن شې د پروژې مدیر د تړون د نه 

تړون . ترسره کیدو خبرتیا تړون کوونکی ته ورکوي

. کوونکي ژر تر ژره کار دروي او سیمه خوندي کوي

ددغې تصدیقپاڼې څخه مخکې ټولو ترسره شویو 

 .کارونو ته، ورکړه ترسره کیږی

بروز جنگ یا بالاثر درصورتیکه  28.2

ارج از خکه حادثه دیگری 

یا قراردادی و کنترول اداره 

 راقرارداد بوده و تطبیق 

، مدیر پروژه عدم سازدمتأثر 

را به امکان انجام قرارداد 

قراردادی ابلاغ و قراردادی 

ساحه  و کار را متوقففوراً  

پرداخت به مصؤن ساخته و را 

انجام شده قبل  هایتمام کار

صورت می از دریافت تصدیقنامه 

 گیرد.

روش و مرجع حل و فصل  - 59ماده  د تړون د شخړو د حل مرجع او لارښود –اده م  59

 منازعات قرارداد

تر منځ د تړون ( اداره او تړون کوونکی)د طرفینو  29.2

اړونده شخړي رامنځته کیدو د حل په موخه لاندي 

 .کړني ترسره کیږي

 :مذاکرهمخامخ 

در صورت بروز منازعه یا  29.2

اختلاف میان طرفین )اداره و 

قراردادی( پیرامون قرارداد 

هت حل و فصل آن مراتب آتی ج

 عملی میگردد:
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د شخړی مدعی باید د شخړی یا اختلاف موضوع په 

د کتبی لیږلو او . لیکلۍ بڼه مقابل لوری ته واستوي

لاسته راوړلو څخه وروسته دواړه خواوي باید هڅه 

ورځو په موده کې  يتقویم( ۲۲)وکړي تر څو شخړه د 

 .په مخامخ خبرو او همغږی سره حل کړي

 :مذاکره مستقیم

مدعی منازعه باید موضوع مورد 

نزاع یا اختلاف را بصورت کتبی 

بطرف مقابل ارسال نماید. بعد 

از ارسال و دریافت کتبی 

طرفین تلاش نمایند تا در خلال 

منازعه را تقویمی ( روز 18)

از طریق مذاکره مستقیم و 

 مایند.تفاهم حل و فصل ن

 :حکمیت  29.1

بند ( ۷)که چیرې دواړه خواوې د دې مادې د  .2

سره سم د مخامخ خبرو اترو له لارې د 

شخړې د حل جوګه نشې، شخړه یا اختلاف د 

تړون په چی د )حکمیت د مرجع له لوري 

د ( کې یې یادونه شويځانګړو شرایطو 

افغانستان اسلامي جمهوریت د نافذه قوانینو 

 . فصل کیږيسره سم حل او 

د شخړی د حل او فصل په اړه د حکمیت  .1

قرار، د پلی کیدو وړ دي، مګر داچې د 

قانون د احکامو پربنسټ د یوه لوری د 

اعتراض له کبله ذیصلاح محکمې فسخ او یا 

 .رد کړي وي

د حکمیت د قرار د صادریدو یا د حکمیت د  .1

مرجع لخوا د وروستی کیدو څخه دمخه، هیڅ 

څخه نشي کولاي د شخړی یو د دواړو غاړو 

د حل او فصل په موخه محکمي او یا نورو 

 .مراجعو ته دعوی وړاندي یا مراجعه وکړي

دحکمیت له لوری د شخړی د حل او فصل  .0

حکامو شتون لازمې دي، ( ۳)په موخه د 

داسې چې هر لوری یو یو حکم ټاکې او دوه 

 .ټاکل شوي حکام، دریم حکم ټاکې

ادارې قواعدو  د دواړو لورو څخه هریو د .2

پربنسټ د حکمیت د لګښتونو په پری کولو 

  .اړ دي

 حکمیت: 29.1

هرگاه طرفین در خلال مدت  .2

این  ۰بند  متذکره در

قادر به قطع نزاع ماده 

و حل اختلاف از طریق 

مذاکره مستقیم نشوند 

موضوع مورد منازعه یا 

اختلاف از طریق مرجع 

شرایط خاص حکمیت )که در 

ه( مشخص شد قرارداد

مطابق قوانین نافده 

جمهوری اسلامی افغانستان 

رسیدگی و حل و فصل 

 میگردد.
قرار حکمیت در خصوص حل  .1

و فصل منازعه یا اختلاف 

قابل تطبیق میباشد، مگر 

اینکه طبق احکام قانون 

به اساس اعتراض و یا 

درخواست یکی از طرفین 

توسط محکمه ذیصلاح فسخ و 

 یا رد گردد. 
قبل  هیچ یک از طرفین، .1

از صدور قرار حکمیت و 

خاتمه رسیدگی توسط مرجع 

حکمیت نمیتواند غرض حل 

و فصل منازعه یا اختلاف 

به محکمه و یا مرجع 

دیگری اقامه دعوی یا 

 مراجعه نماید.

برای حل و فصل منازعه  .0

یا اختلاف از طریق حکمیت 

( حکم لازم 1وجود )

میباشد، طوریکه هر یک 

از طرفین یک حکم را 

نموده و دو حکم تعیین 

تعیین شده، حکم سوم را 

 تعیین می نمایند.
هر یک از طرفین مکلف به  .2

پرداخت مصارف حکمیت وفق 

قواعد اداری آن 

 میباشند.

د حکمیت مرجع، د حکمیت سرته رسولو ادارې قواعد  29.1

او په حکمیت کې د کارونې ژبه، د تړون په ځانګړو 

ت، قواعد اداری مرجع حکمی 29.1

رسیدگی به حکمیت و زبان مورد 
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استفاده در رسیدگی به حکمیت  .شرایطو کې ټاکل کیږي

در شرایط خاص قرارداد تعیین 

 میگردد.
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 پنځمه برخه

 ایطځانګړي شر  تړوند 

ایط تړوندغه برخه د  }اداره ړ  و د عموم شر ي د بشې 
 .ولو لپاره ډکوي. په قوسونو ک  درج شوي مالومات باید حذف شر

ې او حالاتو ته په کتو شه د  رکاتو او پروژېیادوونه: د تاا  
ایطو، بب  ې  ،شر

طپان   ې شر
 

ې ددغ اداره کولاي شر نور اړین موارد چی

ایطو شه په ټکر کې نه وي په  ې  کې ونیسي او اضافه   پامعمومیي شر  {کړي. ني

ایطو  تړوند  دعمومیي شر

 مواد

ایطو تعایلات او ضمیمې  تړوند   د عمومیي شر

  مسایل عمومیي الف: 

ایطو د  ړونتد   عمومي شر

 جزء ۵۹بند  ۵مادې    ۵

 ده.  { یو کال} لو موده له منځه وړ د نیمګړتیاوو 

ایطو د  تړوند   عمومي شر

 جزء ۵۱بند  ۵مادې    ۵

و او ملکیتونو چارو ریاست، دوهمه ناحیه د شدار محمد  د  }اداره  ز ملی دفاع وزارت د ودانې 

ي څنګ ته، کابل افغانستان
 .ده{.داودخان شفاخایز

ایطو  تړوند  د عمومي شر

 جزء ۵۸بند  ۵ مادې ۵ د

و  ود ټول ز ي څخه وروسته   } نیټه اټکل شوې ترشه کیدو چارو د کار د  ودانې   
د قرارداد د تړون له نیب 

ي  221
ي د تدارکای 

ي مطابقورچ   ده. { پلان او د نیازمندي شعب 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء ۵۵بند  ۵مادې    ۵

و او ملکیتونو چارو ریاست له خوا د  } رمدی ېپروژ  د  ز د پروژي د حفظ او مراقبت لپاره د ودانې 

ي.  ز کې  ږ  .{قرارداد تر تړون وروسته تعی 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء ۵۵بند  ۵مادې    ۵

و د  ز  { البدر قول اردو د دوهمي لوا واقع شمال زی ولایت زابل 142د }ه چارو د کار سیم ودانې 
ه نقشه ک     . ښودل شوي دهشمې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء ۵۱بند  ۵مادې   ۵

و د  ز  .ده {وروسته د قرارداد له تړون څخه } چارو د کار پیل نېټه ودانې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء ۹۵بند  ۵مادې    ۵

و په  ز ه   144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب البدر  142د  } و ک  چار  ودانې  ز کسې 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه 
مسجد د جوړولو په موخه ، چ  د )ساختمایز

 .{ شامل دي

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند  ۵مادې    ۵

 .ده{ وړ نه  د اړتیا} ترشه کیدنهچارو  د په برخو 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۹مادې    ۵

د آفرمنل لیک؛د تړون کوونک آفر؛د تړون ځانګړې  هوکړه لیک؛ }ک  دغه سندونه   تړونپه 

ایط؛ ایط؛ د تړون عمومي شر ؛د کاري احجامو بل؛ او د تړون د  شر  
تخنیکي ځانګړتیاوې؛نقشر

ایطو ک  د هغه په هکله یادونه شوی ده. 
{شامل  جوړښت نور سندونه چ   د تړون په ځانګړو شر

 .دي

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۹

 . دهژبه  آفر  د ژبه هماغه تړوند . ده {پښتو یا دری}ک  کارول شوي ژبه  ونتړ په 

د اسلام  ر د تدارکاتو قانون د طرزالعمل احکام او نو } باندې د انفاذ وړ قانون تړون دغه پر 

ز   .دی{امارت نافذه قوانی 
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ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۸

هغه صورت ک  چ   قراردادي بل فرع قراردادي و لري د په } نو جدولکوونکو د کړ   تړوند نورو 

ایطو د  مادي شه سم د خپل فعالیت جدول او د قراردادي د  8بند او  2د قرارداد د عموم شر

 .دی {فعالیت د جدول په نظر ک  نیولو شه او د نورو قراردادیانو شه سم تنظیم کړي 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۱

، او د ساچ انجنې   QCامر پروژه ، }و )کلیدي( کارکوونکو جدول د مهم  .ید{ انجنې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۹

 

 

 

 

 

  

تړون کوونک اړ دی، د خپلو ګواښونو له امله د پیښو بیمه اما نه محدود تر لاندی درج شوو 

   له منځه وړ کار د نیمګړتیاوو ل څخه د  مواردو، د اړونده تقنیبز سند شه سم د کار د پی
لو تر نیب 

ایطو ک  د وضع وړ مندرجو مبالغو 
پورې د ادارې او تړون کوونک په ګډ نوم د تړون په ځانګړو شر

 شه سم چمتو کړي: 

ې د پروژې څرنګوالی پربنسټ د  ۴او  ۵، ۵ګواښونه او بیمه لاندی موارد په بر ک  نیش  او  شمې 

ز اجرا وړ دي. د حریق یا سوځی اتو، کارکو دو بیمه، د ودانې  ز نکو  یا د کار  و چارو بیمه، تجهې 

 ګمارونک  بیمه او د حرفوی خساراتو بیمه. 

و پروژو اړوند د ټولو ګواښونو بیمه ) .2 ز  Construction All Risk Insurance)د ودانې 

و چارو، تأسیساتو او اومه موادو ته زیان؛  (2) ز  ودانې 

ز آلاتو ته زیان؛ (1) اتو او ماشی  ز  تجهې 

اتو څخه پرته( تړ  (1) ز و چارو، تاسیساتو، اومه موادو او تجهې  ز ون پوری تړلی )د ودانې 

 ملکیت ته اړوند زیان؛

(0)  .)  
 دریم کس ته شخصي صدمه، مړینه یا ورته نور زیانونه )مالیي او ځایز

  Erection All Risk Insurance)د نصبولو اړوند د ټولو ګواښونو بیمه ) .1

و پروژې ته رسیدلیي خساره یا مالیي زی (2) ز ان د نصب شوو توکو، د نصب لګښت او د ودانې 

ز آلاتو په ګډون؛  چارو ماشی 

(1)  .)  
 دریم کس ته شخصي صدمه، مړینه یا ورته نور زیانونه )مالیي او ځایز

      (Workmen Compensation Insurance)د کار ګمارونک  د مسولیت بیمه .1

  او عمومي معلولیت په صورت ک  د اعظمي خسارو ورکړه، (2)
 د مړیبز

ه توګه  (1) ړ   له امله، جزیي  دایمي معلولیت چ   د بدن د یو عضو یا د اعضاؤ په بشې 
د حادی 

، ي
 له منځه تللو لامل وګرچ 

  د لګښتونو ورکړه، (1)
   له امله د درملبز

 د پیشز

 Professional Indemnity Insuranceد حرفوې خساراتو بیمه )د کار طراچ(  .0

(Work Design 

و چارو  ز یا کاري طرحه ک  د نیمګړتیاو په صورت ک  زیان یا خساره )د پروژو ډیزاین  د  د ودانې 

  شه سم( هپروژو د حرفوې زیان معیاري بیم
 پایز 
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ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۹

 

 تړون کونک اړ دی چ   لاندی د بیمو پالیش  وړاندې کړي: 

 

 

 د بیمې ډول ګڼه
د بیمې د پالیسې د 

 وړاناي کولو وخت
 ای نیټهد پ د پیل نیټه

د بیم  ډول له } ۵

ټولو ځانګړتیاوو 

 شه درج کړئ.{

}د بیم  د وړاندي کولو 

 وخت درج کړئ{

}نیټه درج  

 کړئ{

 }نیټه درج کړئ{

۵     

۹     

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۴

  راپورنهد  سیمۍ د 
یز ړ شمال طرف ، جنوب طرف ، ختیځ طرف او لویدیځ طرف ساحه دي } څې 

پلان او ذکر شویو کوردیناتو مطابق وي  د  ړ  .{ماسې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۱

ایط او لړلیک تخنیک ځانګړتیاوو  د پروژي مدیر باید  د } د اړتیا په صورت ک   ، شر ي
، نقشر

و چارو د ترشه کولو  {د استعلامونو په ذریعه جواب او معلومات وړاندي کړي معیارونه ز د ودانې 

. په  ي
 موخه د تړون کوونک لخوا درج شر

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۰

 . ده {د قرارداد د تړون څخه وروسته} د سپارلو نېټه سیمۍ د 

ولب.     د وخت کنې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۵۴

و کوونک  د   تړون ز    څخه منل لیک د ترلاسه کولو له د آفر چارو کاري پلان د  ودانې 
وروسته د  نېب 

 ورځو په ترڅ ک  د تایید لپاره وړاندې کوي. تقویم  {پنځه 2}

ایطو د  تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې   ۵۴

و د  ز   دي  لس  10}موده ترمنځ )تجدید( چارو د نوي کولو  ودانې 
 .ورچ 

ې د  و که چې  ز ، د ودانې  ي
ترشه   نه ورکړيد  {پيشي  ٪2} چارو کاري پروګرام ناوخته وړاندې شر

ي.   کې  ږ

ول  کیفیتد  ج.    کنې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې   ۹۵

 .دي {یو کال  2}  و مودهله منځه وړلد نیمګړتیاوو 

 ورکړي  د. 
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 شرایطو عمومي  تړون د
 بند ۱ مادې  ۸۳ د

 لاندي په تګلاره او شرایط کولو وړاندي د پاڼې تصدیق د شوي کار ترسره د لخوا کونکی تړون د
 :ده ډول

د منظور  تر سره کولو وروسته ٪ 04لومړی قسط: د  پروژي د کار د عمومی احجامو د }

 پیسي د منظور شوي کاري پروسي په مقابل کې ور کول کیږي. ٪14 شوي قیمت څخه 

تر سره کولو وروسته د منظور شوي  ٪ 04د  پروژي د کار د عمومی احجامو د دوهم قسط: 

 ظور شوي کاري پروسي په مقابل کې ور کول کیږي.پیسي د من ٪64قیمت څخه  

تر سره کولو وروسته د منظور شوي  ٪ 94: د  پروژي د کار د عمومی احجامو د دریم قسط 

 پیسي د منظور شوي کاري پروسي په مقابل کې ور کول کیږي. ٪84قیمت څخه  

 اجرا کیږي پیسي د منظور شوي قیمت د کار د پای ته رسولو څخه وروسته  ٪14او پاته 

په یوه وخت کې د پیشرفت کاري براورد سره په دریم قسط پای ته اما براورد ثانی باید 

   (ورسیږي.

 شرایطو عمومي  تړون د
 بند ۱ مادې  ۸۳ د

د وړاندی شوی بل سره سم د ترسره شوی کار د سلنې پر بنسټ  لخوا کونکی تړون د ورکړی
 .کیږيپه لاندي توګه اجرا 

 {..د اړتیا وړ نه دهی مبلغ د مخک ورکړ  }

 

 شرایطو عمومي  تړون د
 بند ۸ مادې  ۸۳ د

 .کیږي ترسره واحد پولی په{ افغانۍ }د يورکړ

ول لګښت د  . هـ               کنې 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۴۹د 

ایطو د  تړوند   ي  {" دی"وړ نه }  د تعدیل تړون، شه سممادې  ۹۴د عمومي شر
او لاندیز

ایبو په هکله  .{ ديد تطبیق وړ نه  } مالومات د ضز

ایب په لاندې ډول دي:  تړوند   د بیو د تعدیل ضز

ۍ پولیي واحد لپاره
 :د افغایز

یب A د  .ده {ولیک و تورو ا سلنه په ارقامو } سلنه عنص غې  قابل تعدیل د : ضز

یب:  B د  .ده { لیکمو او تورو و سلنه په ارقا } سلنه عنص وړ تعدیل د ضز

ي  پولیي } :پولیي واحد ک  په 
 {واحد ولیکل شر

یب Aد   .ده { سلنه په ارقامو او تورو ولیک } سلنه غې  قابل تعدیل عنص د : ضز

یب:  B د  .ده { سلنه په ارقامو او تورو ولیک } سلنه عنص وړ تعدیل د ضز

ۍ پولیي واحد ک  
ي  دې شاخصاړوند }شاخص  به  2په افغایز

  .وي{ ولیکل شر

 .وي{ ولیکشاخص اړوند }شاخص به  2ه نړیوال پولیي واحد ک  ځانګړی شوی پ

 {.ېږيیدایت ې لخوا ادار د و ا یز کوونک  لخوا وړاند  تړونونه د شاخص دغه}

ۍ پولیي واحد په استثناء شه، د نړیوالشاخص 2و اسعار د 
اړوند } واسعار  و شوي و ځانګړي و ، د افغایز

 . وي {شر شاخص درج 

 {.او د ادارې لخوا تاییدېږي یز کوونک  لخوا وړاند  تړوندغه شاخصونه د  }
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ایطو  د  تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۴۴د 

 .ده{ لس 24}د تناسب سلنه  ورکړو د د تامیناتو 

ز او تامینات د  ترشه کیدو  د تړونک  د   تو حالا عادی  په} ۍ  له  تړونتضمی     (۵۱) دبب 
څخه سلبز

ي ډېرېدلی
 { نشر

ای  تړوند  طو د عمومي شر

 بند ۵ مادې  ۴۱

  په جرې نډ دد ځ
ه بب   د د  تړونک  د   بدلم  اندازه د هرې ورچز

ز  (۰.۱( څخه تر )۰.۵۱)ټولې 

  ترمنځ وي. د ځنډ
ز  تړوند یا نشتوالی  )غیابت( جرېم  ترټولو نه زیات پولیي رقم  سلبز ې بب   ټولې 

ي لا( سلنه پورې کید ۵۰تر )
، . ی شر و ودپه برخو ک  د د هوکړۍ په صورت ک  ز ترشه  چارو د  انې 

ي.  د ځنډ په هکله  کولو    لپاره وضع کې  ږ
ذکر شوي حکم د تدارکاتو د قانون او  جرېمه د هرې برچز

 طرزالعمل ده . 

م او عالی قدر  ز اما دا چ   د افغانستان د اسلامي امارت د محې  المؤمنی  شیخ الحدیث و امې 

 . دا چ   وضاحت یي  لاندي ذکر ده: اخندزاده د فرمان په اساس ملغز شو التفسې  مولوی هبةالله 

نیټه د ا.ا.ا د امر بالمعروف او نهی عن المنکر و  12/12/2444(شمیره او 132/143په اساس د )
 سمع شکایات وزارت د د مالیاتی جریمو د اخیستلو په اړوند داسي وضاحت ور کوي:

 به وزارت محترم دفاع ملی!
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

 : استفتاء در مورد اخذ جرایم مالیاتی از اشخاص.موضوع
مبددوبه  2و بعددد: وزارت و ادارات امددارتی در مددورد اخددذ جددرایم مالیدداتی از اشخابددی کدده م دداب  بنددد 

کابینه امارت اسلامی افغانستان توس  هیت تعین شده استفتاء گردیده  21/13/2443مورخ  7شماره 
دله و مقام عالیقدر امیرالمومنین امارت اسلا می افغانستان در مورد ننین هددایت فرمودند:)پده یداده مس 

کی د امام باحب د مذهب په راجح قول عمل وکری( مسایل مالیداتی شدان را در روشدنی و م داب  بده 
 استفتاء حل نمایند.

ریاسدت تعقیدب تعهدداتد هددایاتد اوامدرد نیټده  22/10/2444 پده نمبر مکتدوب (4111)همدارنګه د 
 داسي هدایت کړی ده.ن معاونیت نظارت و پالیسی ریاست محترم اداره امور ا.ا.ا احکام و فرامی

 اداری ته!/د ملی دفاع محترم وزارت 
 السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

د  ( حکم310/2471نیتی د ) 9/2/2444موضوع: د ا.ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د 
اندیزونده او عدرایا او د مدالیی محتدرم ړلیاتی جرایمدو د معافیدت پده اره وهیواد د بنفی اتحادیو د ما

وړانددی شدوی وو .ا.ا د مشرتابه عالیقددر مقدام تده څ کی د اوند معلومات د یو گزارش په ترړوزارت ا
 څ کی داسی فرمایلی وو:په ترګڼه حکم .ا.ا مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین حفظه الله د پورته نې د ا

 وکتل شو!
 د مالیی محترم وزارت ته! السلام علیکم و رحمت الله و برکاته!

کدړی او په راجدح قدول عمدل ووبعد: تاسو ته مخکی هدایت سوی و نی د امام اعظم باحب رحمه الله 
 .کړی! والسلامبناً د یاد حکم م اب  اجراآت ترسره تعذیر باخذالمال ختم کړی! 

( ګڼه 3924نیټی د ) 23/2/2444ګڼه حکم د حفظه الله پورته  د ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر امیرالمومنین
ا.ا.ا د مشرتابه عالیقدر لیک له لاری د مالیی وزارت سره شریک شوی دی ددی لیک ړه وسیله مو د 

 .والسلام.ولیږهپه مخه ګڼه حکم تاسوته د خبراوی او اجراآتو امیرالمونین حفظه الله پورته 
پّ ذریعدده د  نیټددي د ملددی دفدداع وزارت د دفتددر ریاسددت  3/7/2444ګڼددي فیبددلي ( 11)همدارنګدده د 
و دغه ریاست را لیږلدی ده او پده ولورمده موضدوع  نیټه  7/7/2444 او( 1112شماره ) متحدالمال 

 کې یې داسي ویلي دي.
 په هکله.رامنځ ته شویو مشکلاتو په بورت د ولورمه موضوع: د مالی جریمی د ختمیدو 

پر وخت نه اکمالوی نی ی مالی جریمه معاف شوی قراردادیان جنس یکړه: دا نپرد مجلس )

ً په دی هکله دی د مادی او تخنیکی معین د شته کړیجزوتامونه یی د ناغه کیدو سره مخ  .بنا

او نتیجه دی له مجلس سره  کړیمشکلات له محترم ملا برادر اخند او ملی تدارکاتو سره شریک 

 (.کړیشریکه 

حکم بادر شي د پریکړه یا رداد په جریان کې د جریمي په اړه کومه نوی نوټ: که نیرته د قرا

 قراردادي له خوا د ت بی  وړ ده او مني به یې. 
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ایطو د  تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې   .۴

و د ټولو   ز ۍ ی هر د  (جایزه)انعام اره لپ ترشه کولو چارو د  ودانې  ز  تړوند   لپارهورچز  {4} ي بب   ټولې 

و چارو د ترشه کولو  انعامه زیات لو څخترټو سلنه ده.  ز ه بب   تر  د ټولو ودانې 
ز لپاره د تړون ټولې 

 .( سلنه پورې دي4)

ایطو د  و د خانګړي تړوند  دغه ماده} جزء ک  د اټکل شوي مودې څخه  ۵۰په  بند ۵د  مادې ۵شر

و د  مخک   ز    د رسېدو  پ ترشه کولو چارو د  ودانې 
کېدو وړ ده.   ت ک  د پلیي صور ه او ادارې ته د ګب 

ي چاري پای ته ورسوي نو د اداري  ز ته قراردادي په ښه توګه او په وخت شه ودانې  نوټ: که چې 

ي او په عاجل حالاتو ک   کتونو په لیست ک  نیول کې  ږ ي لرونکو شر
کت د ښه کارکردک  له خوا یي  د شر

ي    {.د پروژي په ورکړه ک  لومړيتوب ور کول کې  ږ

 شرایطو عمومي  تړون د

 بند ۱  مادې  ۴۷ د

 .{ ده نه وړ تطبیق د}( پیشکۍ)مخکې ورکړه 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۴۸

ز  د اجرا د    .ید{شې  ږ فیصده د قرارداد د نهایي  قیمت ٪6}تضمی 

ز  د اجرا   } ز په شکل ګټوونک داوطلب باید د نامه قبولیي د ورکړي څخه تضمی  د بانکي تضمی 

 {.یان ک  وړاندي کړيورځو په جر  24وروسته د 

 رسیال ته پای تړون د  .و

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء ۴بند  ۵مادې    ۱۵

ایطو د د تړون ره اړه ده ااد .2 ې د ء شه سم د پروژ ( جز۴( بند )۵ماده ) ۱۵د عمومی شر

د پروژې مدیر په ترلاسه شوو د  } ای  مبلغ دتائید څخه وروسته، د تړون پ مدیر د 

ک  د ارقامو او مبالغو د صحت څخه د ډاډ ترلاسه کولو وروسته نوموړي   ورکړې اسنادو 

 .اسناد تاییدوي

 تړون کونک ته وړکړی.  {

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۱۹

ي 
  یا  د تړون کوونک لخوا نقشر

   د کارویز
ي  او پاملریز

( لارښوویز ایطو )مراقبب   د د تړون ځانګړيو شر

ک  ادارې موده   {اړینه نه ده}  پهتړون د ترشه کیدو څخه وروسته م د ( بند شه س۵ماده د ) ۱۹

ي.   ته سپارل کې  ږ

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې   .۱

ایطو  تړونکه د      مودهنګړي شوي بند ځا ۵مادې  ۱۹ دد عمومي شر
  ک  یادې نقشر

او  یا د کارویز

  
  پاملریز

ي سپارل ه ونلخوا  د تړون کونک لارښوویز
ي ون کوونک د تړ د  شر

 { ٪2 } څخه ورکړو  پای 

ي.     وضع کې  ږ

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 جزء .بند  ۵مادې    ۱۴

ي ٪24چ   د جریمي اندازه یي  تر } ه زیات ځنډرټولو څخت  {د قرارداد مجموعي قیمت ته ورسې  ږ

 وي. 

ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    .۱

  له کبله د تړو 
 لګښتونو په د  تړون کوونک د شغړویز

ز
، د ادارې د اضاف ن د فسخ په صورت ک 

ولو لپاره د تړون د بب    ړ و چارو د بشې 
ز   ودانې 

سلنه ده او تړون کوونک څخه {٪41}موخه د پای 

ي.   اخیستل کې  ږ
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ایطو د   تړوند  عمومي شر

 بند ۵مادې    ۱۱

ی }  .ده { مذاکره او یا هم محکمه هغه مرجع چ  د حکمیت په پار تری ګټه اخیستل کې  ږ

ی تړون کونک بهریز وی، حکمیت باید ې  که چدی.   امارتد حکمیت څای د افغانستان اسلام  

ي په یو ناپیلی څای ) نه افغانستان او نه د تړون کونک ځای( ک  
 .ترشه شر
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Islamic Imarate of Afgannistan                                                امارت اسلامی افغانستان     
Ministry of Dsfense                                     وزارت دفاع ملی           

ریا ست امورســـــــــــــــــــــاختمانی وملکیت ها      
           مد یریت عمومي تدارکات ساختمان      

کات                                         مدیریت تدار                                               

 شرایط فرمایش دهنده 
اینننننی شنننننرایط  منمتنننننا شنننننرایط منننننیب  شنننننرایط رننننناف منننننرادداد رررتننننن     نننننا  تی منننننرادداد   فرمنننننایش دهننننننده  فرمنننننایش  

   رنننناف مننننرادداد مجرنننن  لاننننم ا ننننرا    ر  تنننن  شننننرایط گتر ننننده    م رننننا  مرلاوهننننم ا  ننننج ه ای مننننواد مننننندد  شننننرایط  ننننا
ری مت اشند. 

 
 ا

ه مس      جد د جوړول      و پ      ه موخ      ه ،   144ق      ول اردو د دوه      مي ل      وا لپ      اره د  ی      و مح      راب الب      در  142د  : نننننننواه  ننننننر  ه ز کس      ې 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي
 چ  د )ساختمایز

                                                    {                25105 }  -: كود
 {انکشافی}-نوع بودجه:

 فرمايش دهنده : }ریاست ساختمانی وزارت دفاع ملی{
 مطابق پلان تدارکاتی روز( 351)  -معیاد اجرای قرارداد:

 {د ش لاای مری}مطابق پلان تدارکاتی -روش داوطلبی:
   نوع قرارداد }پرداخت به اساس فی واحد{

 سال{ 1میعاد گرانتی امور ساختمانی: }
 -معرومات  بومی : -3.1
کووووار سوووووال وجووووود داجووووته باجوووود  انفنیوووور ن ووووارت کننووووده مکلوووو   در صووووورتیکه درمووووورد اسووووناد ت نیکووووی   ن شووووه  و  ی ووووه-1.1

دیر اسوووووت توووووا جووووورکت را  در موووووورد کمووووول وهمکووووواری نمووووووده و درصوووووورت )ووووو و  بوووووا توجوووووه بوووووا مشووووووره وت ووووواه  مووووودیر پووووورو ه ) مووووو
قوووووورارداد ( و بووووووا درن رداجووووووت معلومووووووات ارایووووووه جووووووده توسووووووا جووووووعبات مربووووووو  در اسوووووورع وقووووووت بوووووورای متع وووووود معلومووووووات ارایووووووه 

 نماید. 
در صووووورتیکه نیوووواز باجوووود بنووووابر م وووو  بووووودن تو،ووووی ات انفنیوووور ن ووووارت کننووووده  پوووولان کوووواری تعوووودی  گووووردد  موووودیر پوووورو ه  -1.1

نرا اخذ 
 
 نماید. مکل  است پلان کاری را تعدی  ومن وری ا

هرگوووواه تو،ووووی ات طوووووری باجوووود کووووه تفدیوووود پوووولان کوووواری نتوانوووود زمووووان را جبووووران نمایوووود درایوووو  صووووورت بووووا درن وووور داجووووت   -1.1
ن ووووور انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده  ت ووووو یلات انفنیوووووری ج وتوووووا  مربوطوووووه و مووووودیر پووووورو ه ) مووووودیر قووووورارداد ( ح ووووو  )ووووو و  و موجوووووه 

 د. بودن تو،ی ات  زمان مورد ن ر قاب  جبران خواهد بو
مریووووووووت ت ووووووو یلات انفنیووووووووری ونماینووووووووده ریاسووووووووت  -1.1

 
مرجووووووود تموووووووواس درایوووووووو  قوووووووورارداد ریاسوووووووت امورسوووووووواختمانی وملکیت ووووووووا  ا

غاز ا)ی انفا  کار میباجد.
 
 تدارکات ازا

مووووووودن  ووووووووار  د -1.1
 
( جوووووووركت متع ووووووود ماوتوووووووو  رسوووووووم  را از 11فووووووووت در مووووووودت زموووووووان گرنتووووووو )  ر اموووووووور در صوووووووورت پووووووویش ا

يت ووووووا ويووووووا رياسووووووت توووووودارکات بووووووه اسوووووواس جوووووواايات مرجوووووود اسووووووت اده كننووووووده دريافووووووت طوووووورت رياسووووووت امووووووور سوووووواختمان  و ملا
(  یووووووو  کوووووواری  جوووووورکت متع وووووود را 1خواهوووووود نووووووووووووومود  موووووودیر پوووووورو ه و ریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی مکلوووووو  اسووووووت تووووووا در میعوووووواد )

کت   زمووووان جوووور  احضووووارو رسوووومار است ضوووواری جوووورکت را اخووووذ نمایوووود  درصووووورت  وووود  مراجعووووه بموقوووود و یووووا هوووو  بووووه ت ا،ووووا موجووووه
احضوووووار میتوانووووود ت ییووووور نمایووووود در حا تیکوووووه جووووورکت متع ووووود بوووووه وقوووووت زموووووان پابنووووود نباجووووود   مووووودیر پووووورو ه مکلووووو  اسوووووت توووووا در 

( یووووووو  رسوووووومار مکوتووووووو  را بووووووه جانوووووو  جوووووورکت متع وووووود اصوووووودار نموووووووده  ح وووووو  جوووووورایا  ووووووا  قوووووورارداد متع وووووود مکلوووووو  1ظوووووورت )
مووووده

 
ن اداره فرمووووايش دهنووووده  بووووا درن وووور داجووووت جوووورایا  ووووا  قوووورارداد  پوووورو ه را رفوووود نمايوووود در غيووووور میباجوووود نووووواقن بووووه میووووان ا

 
ا

نمووووووده  هئيوووووت فنووووو  موجوووووود درسووووواحه بوووووه قيموووووت روز توسوووووا جوووووركت دو  تووووورمی  ویوووووا سووووواختمان  ووووووار  را بوووووه اسووووواس ن ريوووووه
نووووورا از پووووووووول گرنتووووو  ) 

 
ن ووووواه جوووووركت متع ووووود 11ومصوووووارت ا

 
( جوووووركت متع ووووود بوووووه امووووور م اموووووات نيصووووولا  پرداخوووووت مينمایووووود   ا
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( حفووووو  قووووورارداد 11اايت را ن واهووووود داجوووووت . مووووودت گرنتوووووی اموووووور فووووووت بعووووود از ت ووووولی  دهوووووی یک وووووال میباجووووود و ) حوووووق جووووو
 از  حوا)ه متع د و،د و مطابق طرزا)عم  تدارکات به ح ا  امانت ن  داری می ردد .

بووووووا درن وووووور  ( از حفوووووو  كووووووار پوووووورو ه را بووووووه جووووووا  قوووووورارداد فر وووووو  بووووووه جووووووركت دي وووووور11قوووووورارداد  اصوووووول  ميتوانوووووود ا)وووووو  )  -1.1
 ( جرایا  ا  قرارداد واگذار نماید. 7داجت ماده )

جوووورکت هووووای جووووام  پروسووووه داوطلبووووی مکلوووو  بووووه ت یووووه اسووووناد ما)کیووووت  سووووند خریوووود  سووووند گموووور  وسووووند کرایووووه گیووووری  -1.7
 ماجینری مورد نیاز پرو ه میباجند. 

کووووووی و سوووووایر خصوصوووووویات در ماجووووونیری ن ووووور بووووووه ماهیوووووت ونو یوووووت پوووووورو ه بوووووادرن ر داجوووووت کمیووووووت  تنوووووا   مش صوووووات ت نی
ماده و ج ت پیشبرد پرو ه بکار گرفته میشود.

 
 ساحه  ز  میباجد از طرت متع د ا

سوووووانت  گريووووود  وح ووووو  مکوتوووووو  توقووووو  کوووووار وزارت اموووووور جووووو ر سوووووازی   +( درجوووووه1درموسووووو  سووووورماه پوووووا ي  تووووور ازم بوووووت ) -1.1
جووووورایا  وووووا  قووووورارداد ( من یووووو   11اده اموووووور سووووواختمانی متوقووووو  گردیوووووده و ح ووووو  جووووورایا منووووودر  جووووورایا  وووووا  قووووورارداد) مووووو

حووووووواد  قابوووووو  جبووووووران م  ووووووبو  گردیووووووده  وموووووودیر پوووووورو ه مکلوووووو  میباجوووووود تووووووا ترتیبووووووات  ز  را ج ووووووت تمدیوووووود زمووووووانی تکمیوووووو  
 روز ات ان نماید.  11قرارداد ) تعدی  قرارداد ( قب  از خت  میعاد قرارداد  حداق  

نماینوووووود کوووووووه او،ووووووواع جوووووووی و درجوووووووه حوووووورارت ازن ووووووواه ت نیکوووووووی و هرگوووووواه مووووووودیر پوووووورو ه وانفنیووووووور ن وووووووارت کننووووووده اح ووووووواس  1.1
ینوووووووده کووووووودا  مشوووووووک  ت نیکوووووووی و م ووووووولکی در پووووووورو ه وارد ننمایووووووود   بوووووووا در  ن رجوووووووان 

 
م ووووووولکی متضوووووووم  کی وووووووت باجووووووود و درا

 در ورنال کار امور ساختمانی میتواند ادامه یابد.
مو،وووووووع را بووووووه جووووووعبات مربووووووو  و  در هوووووور دو حا)ووووووت فوووووووت  موووووودیر پوووووورو ه مکلوووووو  اسووووووت تووووووا بووووووا اصوووووودار مکوتووووووو  رسوووووومی 1.11

 قراردادی اطلاع دهد. 
بعوووووودازتاريق   وووووود قوووووورارداد ورسوووووويدن موف تنامووووووه نريعووووووه ماوتووووووو  از رياسووووووت م توووووور  توووووودارکات بووووووه رياسووووووت سوووووواختمان   -1.11

غووووواز کوووووار و ت ووووولیمی سووووواحه ازطووووورت جوووووعبه مربوطوووووه بوووووه متع ووووود  درمعيووووواد كوووووار  قابووووو  م اسوووووبه 
 
وملايت وووووا وصووووودور مکوتوووووو  ا

ن بدسوووووترس قووووراردادی قوووورار ن یووووورد   ایوووو  اموووور من یووووو  ميباجوووود. درحا
 
 تیکووووه سووووواحه بنووووابر  واموووو  م تلووووو  دروقووووت و زمووووان ا

حوووووواد  قابووووو  جبوووووران م  وووووو  جوووووده و مووووودیر پووووورو ه قبووووو  از خوووووت  معیووووواد قووووورارداد  ترتیبوووووات  ز  را ج وووووت تمدیووووود زموووووانی ) 
 روز قب  ات ان مینماید.  11تعدی  قرارداد ( حد اق 

حفووووو   ت یووووور جووووورایا قووووورارداد وتمدیووووود زموووووانی در قووووورارداد مطوووووابق موووووواد منووووودر  جووووورایا  وووووا  قووووورارداد و کووووواهش وافووووو ایش -1.11
ت  11طرزا)عموووو  توووودارکات زمووووانی قابوووو  تطبیووووق میباجوووود کووووه حوووود اقوووو  

 
یووووو  قبوووو  از  خووووت  میعوووواد زمووووانی تکمیوووو  قوووورارداد اجووووراا

وری هوووووا  ز  درمیعووووواد تکمیلوووووی قووووورارداد  ز  مطوووووابق بوووووه موووووواد منووووودر  جووووورایا  وووووا  قووووورارداد صوووووورت گرفتوووووه وترتیبوووووات و من ووووو
اخووووذ گردیووووده باجوووود. موووودیر پوووورو ه و قووووراردادی هریوووول بنوبووووه خووووود مکلوووو  میباجووووند بووووا درن وووور داجووووت میعوووواد زمووووانی ) حووووداق  

ت  ز  را مر ی نمایند.  11
 
 یو ( قب  از تکمی  میعاد قرارداد اجراا

 
او)وووووی از تمویووووو  وجووووووه موووووا)ی  بعووووود   بعووووود از مواف وووووهدرصوووووورتیکه دونر)تمویووووو  کننوووووده موووووا)ی پووووورو ه(  :جووووورایا اسوووووت نایووی .1

موووور ا طووووا  ومن وووووری هووووای 
 
ازتوووواریق مودر  وووود قوووورارداد  ا)ووووی زمووووان تکمیلووووی پوووورو ه خووووود داری  نمایوووود   بعوووود از اطوووولاع ا

سووووووا ت طووووووی تموووووواس تیل ووووووونی موووووودیر پوووووورو ه را مطلوووووود  11 ز   ریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی مکلوووووو  اسووووووت در موووووودت 
رسووووووال نمایوووووود  موووووودیر پوووووورو ه مکلوووووو  اسووووووت تووووووا بووووووا تموووووواس تیل ووووووونی مو،وووووووع را بووووووا نموووووووده و ا)ووووووی دو یووووووو  مکوتووووووو  ا

یوووووو  بوووووه جانووووو  قوووووراردادی   7قوووووراردادی جوووووریل سووووواخته و بوووووا ارسوووووال اطلا یوووووه )ایمیووووو  و مکاتبوووووه( در مووووودت زموووووان 
 کار امورساختمانی را توق  دهد  قراردادی مکل  است تا مطابق م اد مندر  ای  ف ره  م  نماید. 

موووور ا طووووا مربوطووووه درصووووورت دریافوووو .1
 
غوووواز کارتوسووووا ا

 
ت وجوووووه ن وووواد فرمووووایش دهنووووده و مواف ووووه قووووراردادی و اموووور مفوووودد ا

بووووودون ت ییووووور فیوووووات  زموووووان تووووواخیر جوووووده من یووووو  حوووووواد  قابووووو  جبوووووران م  وووووو  جوووووده و درموووووورد تعووووودی  )تمدیووووود 
 زمانی(  اقدا  گردد. 

 
 مكرفيت فرمايش گير ده : -0.1
خیر  کوووووارپرو ه را مووووولار ا)وووووی ) قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت بعووووود از دریافوووووت -1.1

 
غووووواز کوووووار بووووودون توووووا

 
غووووواز 7مکوتوووووو  ا

 
یوووووو  کووووواری ( ا

نمایوووود وامووووور قوووورارداد را مطووووابق پوووولان کووووار زمووووان بنوووودی جووووده تکمیوووو  نمایوووود  در صووووورت بووووروز  واموووو  مفبووووره   غیوووور مترقبووووه  
غوووواز کووووار گووووردد  متع وووود مکلوووو  اسووووت بصووووورت 

 
رسوووومی مو،وووووع م ووووا   امنیتووووی و یووووا هوووو   واموووو  دی وووور کووووه با وووو  توووواخیر در ا
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را بووووه انفنیوووور ن ووووارت کننووووده  موووودیر پوووورو ه وریاسووووت امووووور سوووواختمانی و مکلیت ووووا وجووووعبات مربووووو  درمیعوووواد فوووووت ا)ووووذکراطلاع 
 دهد. 
در صووووووورتیکه سوووووواحه بووووووه قووووووراردادی ت وووووولیمی داده نشووووووود   میعوووووواد توووووواخیر جووووووده  1.1 هرگوووووواه بنووووووابر  واموووووو  منوووووودر  ف ووووووره 1.1

اسوووووووناد موجوووووووه من یووووووو  حوووووووواد  قابووووووو  جبوووووووران م  وووووووو  جوووووووده وقابووووووو  تعووووووودی   بعووووووود از تا یووووووودی انفنیووووووور ن وووووووارت کننوووووووده و
   درمیعاد تکمی  پرو ه میباجد.

قووووراردادی مکلووووو  اسوووووت مطوووووابق پووووولان کووووواری زموووووان بنووووودی جوووووده  منووووودر  قووووورارداد و یوووووا هووووو  پووووولان کووووواری تفدیووووود ومن وووووور  -1.1
رحوووووا ت غیووووور مترقبوووووه   مفبوووووره و یووووواه  , انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده در میعووووواد تعوووووی  جوووووده  کوووووار پووووورو ه را تکمیووووو  نمایووووود  دجوووووده

سوووووایر حوووووواد  منووووودر  جووووورایا  موووووومی قووووورارداد  میعووووواد تطبیوووووق پووووورو ه مبتنوووووی بوووووه د یووووو  موجوووووه قابووووو  تعووووودی )حا ت قابووووو  
 جبران( خواهد بود. 

یوووووو  کووووواری( بعوووووداز خوووووت  کوووووار )میعووووواد قووووورارداد و هرگونوووووه تمدیووووود زموووووانی من وووووور جوووووده(  7قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت ا)وووووی ) -1.1
پرسووووون  وتف یوووو ات خووووویش را ازسوووواحه خووووار  نموووووده وسوووواحه را ازهرنوووووع مووووواد ا،ووووافی وکو افووووات ایفوووواد جووووده درجریووووان تمووووا  

کوووووار پوووووا  کووووواری نمایووووود تووووواهیا نووووووع صووووودمه بوووووه م ووووویا زی وووووت وارد ن وووووردد  دریووووو  موووووورد بایووووود بوووووه انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده 
 وم وو)ی  ج وتا  اطمینان داده جود.

1.1-  
 
غوووواز کووووار  درجریووووان کووووار )پیشوووورفت هوووورب ش پروسووووه هووووای کوووواری درمطاب ووووت بووووه پوووولان قووووراردادی مکلوووو  اسووووت قبوووو  ازا

کوووواری و یووووواه  پوووولان کووووواری تفدیوووود جوووووده و من وووووور جووووده ( وا)وووووی خووووت  امورسووووواختمانی )درصوووووورت امووووور مووووورتبا بووووه میعووووواد رفووووود 
رای نووووووواقن و گرانتووووووی ( تمووووووا  سوووووواحه را کووووووض بوووووورداری نمایوووووود   کووووووض هووووووای سوووووواحات ،ووووووروری میباجوووووود   کووووووض هووووووا بایوووووود دا

 دار اخذ گردد. GPSای باجد وبا کمره  ها یا سمارت  فون هGPSتاریق دیفیتا)ی ونکات  
( را چووووام  نموووووده طووووی گوووو ارش م صوووو  ح وووو  پوووولان کوووواری 1.1قووووراردادی مکلوووو  اسووووت تمووووا   کووووض هووووای منوووودر  ف ووووره )-1.1

ننووووده ) انفنیوووور ت وووو یلات و یووووا هوووو  پوووولان کوووواری تفدیوووود جووووده بووووا درن وووور داجووووت م اسووووبه بوووو  احفووووا  کوووواری بووووه انفنیرن ووووارت ک
قطعوووووه مربوطوووووه ( و یوووووا هووووو  طوریکوووووه در قووووورارداد مشووووو ن می وووووردد ت ویووووو  داده وانفنیووووور موووووذکور بعووووود از ملاح وووووه و تصووووودیق 
مریووووووت ت وووووو یلات قطعووووووه مربوطووووووه بووووووه  موووووودیرپرو ه ) موووووودیر قوووووورارداد ( اسووووووناد را ت ویوووووو  دهنوووووود  هم نووووووان قووووووراردادی مکلوووووو  

 
ا

و درصووووورت )وووو و   یوووول کوووواپوی از رهنمووووود هووووای ح وووو  ومراقبووووت و ن شووووه هووووا  ز    اسووووت بعوووود از تکمیوووو  امووووور سوووواختمانی پوووورو ه
پرداخوووووت تامنیووووات جووووورکت ا)وووووی تکمیوووو  اسوووووناد متوووووذکره بووووه تعویوووووق افتووووواده و   1را بووووه دسوووووترس اداره گذاجوووووته و درغیوووور حوووووال 

از بودجوووووه سوووووال متوووووذکره قابووووو  انت وووووال و بووووواز پرداخوووووت   1از پرداخوووووت بووووواز خواهووووود مانووووود  در حوووووا)تی  ووووود  ارا وووووه   پرداخوووووت 
 ما)ی بعدی نبوده  و ،با می ردد.

قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت گووووو ارش م صووووو   ازپیشووووورفت اموووووور سووووواختمانی را بوووووا درن ووووور داجوووووت پووووولان کووووواری  پووووولان کووووواری  -1.7
( موووووودیریت  مووووووومی ن ووووووارت از پوووووورو ه هووووووا Formatی انفنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده  مطووووووابق نمونووووووه )تفدیوووووود جووووووده  ومن ووووووور جووووووده

 و ج ت اجرای پرداخت  ارایه نماید.  ترتی  1.1ن ارت کننده  ومواد مندر  ف رۀ بعد ازتا یدی  انفنیر 
کووووووار را از دسووووووترس  ووووووا  من صوووووو  نمایوووووود توووووواهیا نوووووووع صوووووودمه بووووووه پرسووووووون  ج وتام ووووووای  قووووووراردادی مکلوووووو  اسووووووت سوووووواحه -1.1

نی  وووووود   مربوطووووووه نرسوووووود  درصووووووورت هرنوووووووع صوووووودمه بووووووه پرسووووووون  ج وتووووووا  هووووووای اردوی ملووووووی قووووووراردادی ت ووووووت پی یوووووورد قووووووانو
 ر ایت مصؤنیت ساحه کاری قرار خواهد گرفت.

در صوووووورت نیووووواز بوووووه تفدیووووود پووووولان کووووواری  قوووووراردادی مکلووووو  اسوووووت کوووووه بعوووووداز اطووووولاع رسووووومی انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده را  -1.1
(یوووووو  کووووواری ن ریووووات م ووووولکی خوووووویش  1یوووووو  کووووواری( درجریووووان قووووورارداده وانفنیووووور ن ووووارت کننوووووده در میعووووواد زمووووانی) 1درطووووی )

مریوووووت ت وووو یلات انفنیوووووری قطعووووه مربوطووووووه را اخووووذ نمایووووود و سل وووولتار ا)وووووی را بصووووورت ت
 
یووووو  موووووودیر  11 ریووووری  ارایوووووه وتصوووودیق ا

پوووووورو ه )موووووودیرقرارداد( و ریاسوووووووت امووووووور سووووووواختمانی را قبوووووو  از تکمیووووووو  فیصوووووودی هووووووای منووووووودر  بوووووورای پرداخوووووووت رسوووووومار مطلووووووود 
 نماید.

ابووووو  مناز وووووه  مرجووووود حوووو  مناز وووووه ت نیکوووووی وم ووووولکی در صووووورت  ووووود  توافوووووق جوووووانبی  درمووووورد تفدیووووود پووووولان کووووواری  وموووووارد ق
ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی وجوووووعبات مربوووووو  بووووووده کوووووه بعووووود از دریافوووووت مکوتوووووو  رسووووومی مو،ووووووع قابووووو  مناقشوووووه و مناز وووووه را 

ن مکلووووو  میباجووووود  درصوووووورتیکه  ت بیوووووت گوووووردد  7ا)وووووی مووووودت 
 
یوووووو  حووووو  وفصووووو  نمووووووده وجوووووانبی  قووووورارداد بوووووه اجووووورا وتطبیوووووق ا

اجووووود  ایووووو  حا)وووووت من یووووو  حوووووواد  قابووووو  جبوووووران جووووومرده جوووووده ومیعووووواد زموووووانی تکمیووووو  قووووورارداد اد وووووای  قوووووراردادی موجوووووه ب
تعووووودی  خواهووووود گردیووووود. درصوووووورت نادرسوووووت بوووووودن اد وووووای متع ووووود طووووووری کوووووه  ایووووو  امووووور با ووووو  ،ووووویاع وقوووووت  بووووورای تکمیووووو  



و چارو د تدارکاتو مدیریت  د  ز و چارو د کوچنیو ودان – ملی دفاع وزارت، د تدارکاتو ریاست د ودانې  ز طپاڼه يمعیار  د تدارک ې  شر  

98 
 

سووووواختمانی  پووووورو ه گوووووردد  میعووووواد تکمیووووو  پووووورو ه کموووووا فوووووی ا) وووووابق قابووووو  تطبیوووووق بووووووده وبووووورای متع ووووود ازجانووووو  ریاسوووووت اموووووور 
 توصیه نامه اصدار خواهد یافت.

قووووووراردادی  مکلووووووو  اسووووووت بوووووووا درن وووووور داجوووووووت جوووووورایا  وووووووا  قوووووورارداد بصوووووووورت ربعوووووووار راپوووووووور پیشوووووورفت کوووووووار را بعووووووود از -1.11
تصووووووودیق انفنیووووووور ن وووووووارت کننوووووووده  و هیئوووووووت مؤظووووووو  ریاسوووووووت سووووووواختمانی ملکیت وووووووا ج وووووووت اجووووووورای پرداخوووووووت  رسووووووومار ارسوووووووال 

( روز اسووووووناد متووووووذکره را بررسووووووی و درصووووووورت نیوووووواز بووووووه اصوووووولا  1تووووووا در موووووودت زمووووووان ) نمایوووووود  جووووووعبه مربوطووووووه مکلوووووو  میباجوووووود
( یوووووووو  مطلووووووود نمایووووووود ومتع ووووووود مکلووووووو  اسوووووووت بوووووووا ت ووووووواه  1باجووووووود بووووووورای  تکمیووووووو  اسوووووووناد  ز  رسووووووومار جووووووورکت متع ووووووود را ا)وووووووی )

کت حووووووداق  یووووووو  اسووووووناد را بعوووووود ازطووووووی مراحوووووو  اداری ارایووووووه نمایوووووود. پرداخووووووت هووووووا بفانوووووو  جوووووور  11انفنیرن ووووووارت کننووووووده  ا)ووووووی 
یووووو  بعووووود تکمیوووو  اسوووووناد انوووووایض جوووورکت صوووووورت خواهوووود گرفوووووت. درصووووورتیکه جوووورکت متع ووووود نتوانوووود اسوووووناد  ز   11درموووودت 

 را بصورت ماهوار به جان  اداره ارا ه نماید  اداره در حصه تعویق در پرداخت و سایر موارد م ئول ن واهد بود. 
( از قبیووووو  )کووووولاه  واسوووووکت  بووووووت سووووو تی   ینووووول  دسوووووتکش  پرسوووووون  جووووورکت ملوووووبض بوووووا یونی وووووور  سوووووی تی )ایمنوووووی-1.11

گوجوووووی م ووووواف تی وماسووووول وغیوووووره( بووووووده وبووووودون )بووووواس ایمنوووووی درسووووواحه اجوووووازه کوووووار داده نشوووووود وهم نوووووان وسوووووای  کمووووول 
  وغیووووووره( و)وحووووووه هووووووای 

 
)ووووووه ،وووووودحریق  سووووووط   بیوووووو   کلنوووووود  بیلوووووور خووووووا)ی بوووووورای ا

 
هووووووای او)یووووووه  طبووووووی  وسووووووای  اط ا یووووووه )ا

 ت  را درسوووواحه كووووار داجووووته باجوووود وسوووواحه كووووار را توسووووا فيتووووه موانوووود بووووا  لایوووو  هشوووودار احاطووووه رهنمووووودی و لامووووه هووووای  سووووی
 نمايد.
یوووووووو  کووووووواری( بعووووووود از ت ووووووولیمی سووووووواحه کوووووووار  )ی وووووووت کارمنووووووودان  کلیووووووودی  1قوووووووراردادی مکلووووووو  اسوووووووت توووووووا درجریوووووووان ) -1.11

وامضووووا جووووده توسووووا ر وووویض کارمنوووودی اسووووکورت  کوووواپوی تووووذکره وکووووارت هووووای هویووووت جووووان را بووووا نکوووور ن وووو  مطووووابق بووووه اصوووو  م وووور 
ویوووووا معووووواون جووووورکت ترتیووووو  نمووووووده و)ی وووووت وسوووووایا ج صوووووی  وکرایوووووووی را بوووووا در  نو یوووووت واسوووووطه  نمبرپلیوووووت وجاسوووووی نمبووووور 
بووووا کوووواپوی جووووواز سوووویر واسووووطه  و ی وووونض دریووووور مربوطووووه ت یووووه نموووووده و ج ووووت اخووووذ جووووواز دخووووول بووووه قطعووووه مربوطووووه  ت وووولی  

 نمایند . 
ر مووووواهر  غیووووور مووووواهر ویوووووا هووووو  روزمووووو د( خوووووویش را طوووووی جووووودول م  ووووور وامضوووووا جوووووده از متع ووووود مکلووووو  اسوووووت افوووووراد ) کوووووارگ– 1.11

بووووووا صوووووولاحیت خووووووویش بووووووه قطعووووووه مربوطووووووه ویووووووا نوکریوووووووال دروازه ورودی هن ووووووا   جانوووووو  جوووووو ن م ووووووئول ویووووووا هوووووو   نمانیووووووده
نعووووده از پرسووووون  ) کلیوووودی  کووووارگر موووواهر  کووووارگر غیوووور مووووا

 
هر  اسووووکورت ت وووولی  نمایوووود  هم نووووان متع وووود مکلوووو  اسووووت بوووورای ا

دریورهووووا ( بووووا م  وووور وامضووووا ر وووویض جوووورکت کووووارت هویووووت بووووا  کووووض مشوووو ن بووووا قیوووود پوووورو ه ترتیوووو  نموووووده وافووووراد متووووذکره مکلوووو  
وی ان نمایند که جناسایووی جان بصورت دقیق ممک  باجد. 

 
 است کارت ها را به گردن خویش طوری ا

و)یت بووووودوش ر ووووویض و معووووواون جووووورکت در صوووووورت بوووووروز هووووور نووووووع مشوووووکلات امنیتوووووی برخاسوووووته از پرسوووووون  متع ووووود  م وووووؤ  1.11
ن ا برخورد قانونی صورت خواهد گرفت. 

 
 بوده وبا ا

نعووووووده از نواقصووووووی را کوووووووه در جریووووووان قوووووورارداد توسوووووووا انفنیوووووور ن ووووووارت کننوووووووده بنووووووابر اهموووووووال  1.11
 
قووووووراردادی مکلوووووو  اسوووووووت ا

ا)وووووت قابووووو  جبوووووران متع ووووود برملامی وووووردد  بووووودون پرداخوووووت از جانووووو  اداره رفووووود نمایووووود هکوووووذا رفووووود نوووووواقن متوووووذکره من یووووو  ح
 نبوده وت ت میعاد تکمی  قرارداد م اسبه میشود. 

متع ووووود مکلووووو  اسوووووت بوووووا درن ووووور داجوووووت جووووورایا  میعووووواد منووووودر  قووووورارداد  ماهیوووووت و نو یوووووت  قووووورارداد پووووورو ه متوووووذکره را  1.11
بوطووووه را اکمووووال برسوووواند  جوووورکت متع وووود مکلوووو  اسووووت تف یوووو ات ومنووووابد بشووووری مووووورد نیوووواز بوووورای امووووور سوووواختمانی مر بووووه پایووووه

طبووووق مش صووووات ت نیکووووی  ن شووووه هووووا وسووووطو  ج رافیووووایووی درن وووور گرفتووووه وپوووورو ه را تکمیوووو  نمایوووود  درصووووورت نیوووواز اداره بووووه 
ت وووووورید امورسوووووواختمانی و یووووووا افوووووو ایش  جوووووو ت هووووووا بیشووووووتر کوووووواری وم ووووووا د سوووووواخت  زمینووووووه توسووووووا فرمووووووایش دهنوووووود  متع وووووود 

درایووووو  صوووووورت افووووو ایش در قیموووووت قووووورارداد قابووووو  مکلووووو  اسوووووت بوووووا ت ووووواه  جوووووانبی  جووووو ت هوووووای خوووووویش را افووووو ایش داده کوووووه 
اجوووووورا نمیباجوووووود  در صووووووورتیکه اداره خواهووووووان ت وووووورید امووووووور سوووووواختمانی پوووووورو ه متووووووذکره بنووووووابر د یوووووو  موجووووووه باجوووووود  درایوووووو  

مد.  17حا)ت مطابق به ماده 
 
ت بعم  خواهد ا

 
 جرایا  ا  قرارداد اجراا

مرپووووورو ه ج وووووت پيشوووووبرد اموووووور كوووووار  متع ووووود مال يوووووت دارد يوووووج ن رانفنيربوووووا تفربوووووه وم ووووولا  ر  -1.17
 
  یووووول ن ووووور ا بوووووه صووووو ت ا

( QCپووووورو ه ويوووووج ن رانفنيوووووررا من يووووو  ) بوووووه خووووواطر مصوووووئونیت کوووووار درسووووواحه ( Safety Engineer )انفنیووووور ایمنوووووی 
 است دا  وتوظي  نمايد.

( یوووووووو  نیازمنووووووودی  سووووووواحه بووووووورای سووووووواختمان هوووووووای 1جوووووووركت متع ووووووود مالووووووو  اسوووووووت بعووووووود ازت ووووووولیمی سووووووواحه درمووووووودت ) -1.11
تی  دفتووووور  ديووووووو  موووووواد سووووواختمان   پارکینووووو  وسوووووایا  وغیوووووره را بوووووه قطعوووووه مربوووووو  پیشوووووکش نمایووووود  قطعوووووه مربوووووو  مووووووق
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مکلوووو  اسووووت تووووا مکووووان  ز  را کووووه ازن ووووواه امنیتووووی قابوووو  پووووذیریش برایشووووان باجووووود بعوووود از دریافووووت درخواسووووت رسوووومی جووووورکت 
 ( یو  به دسترس متع د  قرار دهد. 1در مدت )

ن بووووه رنوووو  سوووورو ویووووا زرد باجوووود  قطعووووه مربوطووووه مکلوووو  اسووووت درصووووورت درم وووولات نووووا اموووو   – 1.11
 
کووووه ت دیوووودات امنیتووووی ا

)وووو و  م وووو  بووووود وبوووواش وپ ووووت وپوووو  رابوووورای پرسووووون  کلیوووودی )کووووارگر موووواهر  غیرموووواهر ودریووووور( طوووووری م یووووا نمایوووود کووووه ازن وووواه 
می  امنیووووووت بووووووه مشووووووک  مواجوووووه نباجووووووند وامکووووووان جابفووووووا نموووووودن سوووووواختمان هووووووای موقووووووت از قبیووووو  کووووووان

 
کض بوووووورای بووووووودو توووووا

ورده میشوند  
 
 وجود داجته باجد.   (1.11ح   ف رۀ )باش  تشنا  وسایر نیازمندی ها که توسا جرکت متع د ا

جوووووركت خوووووار  از بووووو  احفوووووا  کووووواری بووووودون هووووودايت  موجوووووه موووووديرپرو ه ودي ووووور م اموووووات نيصووووولا   كارهوووووا  خودسووووورانه -1.11
ز میعوووواد تکمیوووو  قوووورارداد  قابوووو  مفرا وووو  نموووو  باجوووود وهکووووذا كارهووووا  كووووه در   رونووووال نباجوووود  ا)ووووی زمووووان تعوووودی  قوووورارداد قبوووو  ا

بووووو  كي يوووووت كوووووه بشوووووا  خودسووووورانه توسوووووا جوووووركت متع ووووود صوووووورت مي یووووورد  ويوووووا هووووو  خووووولات ن شوووووه ومش صوووووات مواف تنامووووووه 
ن بدوش جركت متع د ميباجد.

 
 باجد  ت ري  وا مارمفدد گردیده که سوری جدن معياد كار  وجبران خ اره ا

وادی کووووووه دارای توووووواریق ان ضووووووا نبوووووووده ویووووووا هوووووو  بنابر واموووووو  م یطووووووی ) رطوبووووووت  بوووووورودت و یووووووا هوووووو  درجووووووه انت ووووووال موووووو– 1.11
حوووووورارت( قابوووووو  ت ریوووووو  نباجووووووند بووووووا درن وووووور داجووووووت امووووووور سوووووواختمانی قابوووووو  نخیووووووره بوووووووده و متع وووووود میتوانوووووود بنووووووابر معووووووانیر 

واموووو  فوووووت ا)ووووذکر قابلیووووت ت ریوووو  را امنیتووووی اجنوووواس متووووذکره را نخیووووره ودرسوووواحه انت ووووال واکمووووال نمایوووود. اجناسوووویکه بنووووابر  
 داجته ویاه  باگذجت زمان کی یت خویش را ازدست میدهند از ای  امر م ت نی میباجند. 

 
 مجرفتت ها  فرمایش دهنده-1.1

 موارد نی  در قرارداد هذا دارای معانی نی  میباجد. 
را انفوووووا  میدهووووود کوووووه ازجانووووو  طرزا)عمووووو  تووووودارکات وظوووووای  خوووووویش  111مووووودیر قووووورارداد )پووووورو ه(: مطوووووابق بوووووه حکووووو   -1.1

 ریاست امورساختمانی وملکیت ا توظی  می ردد. 
انفنیوووور ن ووووارت کننووووده:  بووووارت از انفنیوووور سوووواحه اسووووت کووووه از جانوووو  ت وووو یلات انفنیووووری ویووووا طوووووری کووووه درجوووورایا  -1.1

قووووورارداد توووووذکر رفتوووووه توظیووووو  گردیوووووده و م وووووو)یت کی یوووووت  کمیوووووت  تطبیوووووق بووووو  احفوووووا  کووووواری  مش صوووووات ن شوووووه 
کووووووار  ارا ووووووه جوابووووووات درموووووووارد ت نیکووووووی بووووووا ت وووووواه  موووووودیر قوووووورارداد )موووووودیر پوووووورو ه (  ملاح ووووووه نمووووووودن هووووووا   ی ووووووه 

وامضوووووووا   ورنوووووووال  سوووووووف  نموووووووودن امورسووووووواختمانی را   وووووووده دار میباجووووووود  هم نوووووووان م وووووووئول تشووووووو ین حوووووووواد  
قابوووووو  جبوووووووران  تشووووووو ین مشوووووووکلات موجوووووووود درسووووووواحه  ایفوووووواد روابوووووووا اداری میوووووووان جوانووووووو  قووووووورارداد ) متع ووووووود  

 ش دهند وم ت لل( وسایر م ؤ)یت های که طبق جرایا قرارداد برایشان و،د گردیده  میباجد. فرمای
هوووور نوووووع تعوووودی  بنووووابر د یوووو  موجووووه طوووورفی  کووووه من ووووور جووووده باجوووود قابوووو  تطبیووووق بوووووده ومیعوووواد زمووووانی بوووورای طووووی  -1.1

طووووورفی  قووووورارداد  یوووووو  قبوووو  از تکمیووووو  میعووووواد قووووورارداد میباجووووود  بنوووووار  11مراحوووو  اموووووور تعووووودی  قووووورارداد ا)وووووی حووووود اقووووو  
)فرموووووووایش دهنوووووووده وفرموووووووایش گیرنوووووووده( مکلووووووو  میباجوووووووند بوووووووادرن ر داجوووووووت مووووووووارد فووووووووت ود یووووووو  موجوووووووه ) مفبوووووووره 
نعووووووده ازتعوووووودیلات مووووووورد نیوووووواز را ا)ووووووی میعوووووواد تکمیوووووو  قوووووورارداد مووووووورد بررسووووووی قوووووورار داده  ومن وووووووری 

 
وغیرمتراقبووووووه(  ا
ورند. 

 
 بدست ا

ی ) افووووو ایش و کووووواهش ( حفووووو  قووووورارداد  را درقبوووووال داجوووووته درحا تیکوووووه تعووووودی  غیووووور متوقعوووووه وغیووووور قابووووو  پووووویش بینووووو -1.1
نووووی پووویش بیایوووود کوووه اهمووووال از جانوووو  طووورفی  قوووورارداد نبوووووده و 

 
باجووود ویووووا هووو  بنووووابر  واموووو  غیووور قابوووو  پووویش بصووووورت ا

سوووووا ت  بشوووووک  تیل وووووونی و یووووواه  ایمیووووو   11یوووووو  باجووووود انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده مکلووووو  اسوووووت در ظووووورت  11کمتووووور از
( ت وووووواه  نموووووووده وموووووودیر پوووووورو ه و ریاسووووووت امووووووور سوووووواختمانی درحصووووووه ت بیووووووت تعوووووودی  بووووووه بووووووا مدیرقرار)موووووودیر پوووووورو ه

سووووووا ت( پیشوووووون اد نموووووووده و در زمینووووووه بووووووا  11م امووووووات نیصوووووولا    نوووووودا)موقد ا)ووووووی تکمیوووووو  میعوووووواد قوووووورارداد درظوووووورت)
مد. 

 
ت  ز  وبعدی به  م  خواهد ا

 
 ت اه  ریاست تدارکات اقدامات واجراا

ن میباجووووووند بنووووووار طرفی )فرمووووووایش دهنوووووود وفرمووووووایش مووووووواردی کووووووه نیوووووواز بووووووه تعوووووودیلات ر  - 1.1
 
ا داجووووووته وجووووووانبی  واقوووووو  بووووووه ا

ت  ز  نموووووده وازتوقوووو  قریوووو  
 
گیرنووووده( مکلوووو  اسووووت بووووا درن رداجووووت میعوووواد تکمیلووووی قوووورارداد درمووووورد تعوووودیلات اجووووراا

ت  ز  نمایند. ای  امر است نار برای 
 
 تطبیق نمیباجد.  قاب  1.1ف ره ا)وقد پرو ه خودداری واجراا
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 .م ؤ)یت جعبات مربوطه ) فرمایش دهنده(1
 مسؤلتت ها   م را  مرلاوط   مسیهرک ا 
تی میباجد: 

 
 م ت لل پرو ه مکل  به امور ا

ج وتووووووا  مربوطووووووه وظی ووووووه دارد بووووووا درن وووووور داجووووووت جوووووورایا منوووووودر  ف ووووووره هووووووای  منوووووودر  جوووووورایا ن وووووواد اسووووووت اده کننووووووده    -1.1
 زمینه های کاری را به متع د م یا سازد.  جرایا  ا  وخاص قرارداد با در  م ئو)یت بعدی

 11ج وتوووووا  مربوطووووووه مکلوووووو  اسووووووت تووووووا اجنوووووواس  وسووووووایا  تف یووووو ات وکارمنوووووودان متع وووووود را مووووووورد بررسووووووی قوووووورارداد ا)ووووووی   -1.1
سووووا ت در مووووورد تصوووویم  ات ووووان نماینوووود در غیوووور حووووال بوووودون د یوووو  موجووووه کوتبووووی ورسوووومی هوووور گونووووه م ووووؤ)یت بعوووودی بوووودوش 

 ج وتا  خواهد بود. 
هوووووویا جوووووو ن ویووووووا اجوووووو اص حووووووق مداخلووووووه درامووووووور سوووووواختمانی پوووووورو ه را بووووووه اسووووووت نایووی انفنیوووووور ن ووووووارت کننووووووده  موووووودیر   -1.1

مرا طووووا ) من ووووور کننووووده قوووورارداد و   وووود کننووووده قوووورارداد ( ویووووا هوووو  نماینووووده
 
بووووا صوووولاحیت کووووه م ووووؤ)یت هووووای مشوووو ن   پوووورو ه وا

فوووووراد یوووووا اجووووو اص غیووووور م وووووؤل فووووووت با ووووو  مداخلوووووه برایشوووووان ت وووووویا گردیوووووده باجووووود نووووودارد  هرگووووواه بنوووووابر جوووووکایت متع ووووود ا
دراموووووور سووووواختمانی گردیوووووده وجناسوووووایووی گردنووووود  بوووووا درن ووووور داجوووووت قوووووانون موووووورد مفوووووازات ودر صوووووورت )ووووو و  تع یووووو   ووووود)ی 

 می ردند. 
ا موووووال ف ووووواد کارانوووووه  ت لووووو   تبوووووانی  اجبوووووار  )م وووووت لل پووووورو ه درصوووووورت اطووووولاع یوووووافت  از نوووووواقن  ف ووووواد از قبیووووو    -1.1

ا مشوووووواهده نمایوووووود  مکلوووووو  اسووووووت بشووووووک  م ووووووتند )  کووووووض وجووووووواهد قابوووووو  قبووووووول( ر  وانوووووود در اجوووووورای قوووووورارداد(یووووووا ایفوووووواد م
سوووووا ت بوووووا ارسوووووال جووووو ر در جریوووووان گذاجوووووته وریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی در مووووودت  11ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی را در ظووووورت 

ن زمووووووان یوووووول ه تووووووه مو،وووووووع را نریعووووووه هیئووووووت حوووووود اقوووووو   از سووووووه ن وووووور تشووووووکی  جووووووده  باجوووووود ونماینوووووودۀ م
 
 ووووووت لل نی  ضووووووو ا

میباجوووود مووووورد بررسووووی قوووورارداده  گوووو ارش خووووویش را بووووا ن وووور مشوووو ن  بووووه ج وتووووا  مربوطووووه وریاسووووت امووووور سوووواختمانی در طووووی 
یووووول راپوووووور  بعووووود از امضوووووا هووووور ورت ارا وووووه نماینووووود  درصوووووورت )ووووو و   ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی و ملکیت وووووا بوووووا در ن ووووور داجوووووت 

ت م تضوووووی را تعمیووووو  جووووورایا  وووووا  قووووورارداد وسوووووا 11موووووواد منووووودر  مووووواده 
 
یر موووووواد منووووودر  جووووورایا  وووووا  و خووووواص قووووورارداد اجوووووراا

مینماینووووود  ج وتوووووا  مربوطوووووه درصوووووورت مشووووواهده ا موووووال فووووووت صووووولاحیت توقووووو  کوووووار ا)وووووی صووووودور تصووووومی  ن وووووایووی از جانووووو  
مر ا طای مربوطه را ندارد. 

 
 ریاست امورساختمانی ویا ا

ن  موووووواد وتف یووووو ات دو)توووووی درقووووورارداد هوووووذا اطمینوووووان حاصووووو  ج وتوووووا  مربوطوووووه مکل یوووووت دارد توووووا از ووووود  اسوووووت اده پرسوووووو -1.1
ت  ز  را نماینوووود  درصووووورت  وووود  توجووووه بووووه موووووارد نکوووور جووووده م ووووؤ)یت 

 
نمایوووود و درصووووورت مواجووووه جوووودن بووووا ایوووو  ا مووووال اجووووراا

 بعدی بدوش جان خواهد بود. 
 
 

 (   مجرفتت ها  دیاست امود ساریبا ی  مرجتیها   فرمایش دهنده
وظي وووووووه دارد يووووووج ن ووووووور انفنيووووووور م وووووولا   را بوووووووه حيووووووووو  مووووووديرقرارداد )مووووووودیرپرو ه( ج وووووووت مراقبوووووووت  ریاسووووووت سووووووواختمانی- 1.1

 رسمی تعیی  نماید.  ازامور پرو ه ا)  خت  قرارداد ب ونه
ریاسوووووت اموووووور سووووواختمانی من یووووو  مرجووووود حووووو  و فصووووو  مناز وووووات ت نیکوووووی  مش صوووووات  ن شوووووه هوووووا   ی وووووه کوووووار و بووووو   -1.7

 ی و انفنیری  با در  م ئو)یت بعدی میباجد. اج ا  کاری و سایر امور ت نیک
اموووووووور تووووووودارکات وقووووووورارداد از قبیووووووو  ارسوووووووال بوووووووه موقووووووود مواف تناموووووووه هوووووووا    ریاسوووووووت تووووووودارکات من یووووووو  ت ووووووو ی  کننوووووووده- -1.1 

ن وسوووووووایر اسوووووووناد موووووووت  تووووووودارکاتی وقووووووورارداد میباجووووووود وطبوووووووق قوووووووانون وطرزا)عمووووووو  تووووووودارکات 
 
تعووووووودیلات قووووووورارداد واسوووووووناد  ز  ا

ن میباجوووود  هم نووووان زمینووووه را بوووورای ن وووواد هووووای ن ووووارت کننووووده ح وووو  مووووواد قووووانون وطرزا)عموووو  توووودارکات  مکلوووو  بووووه اجوووورای
 
ا

 با ت اه  ریاست امور ساختمانی وملکیت ا  م ا د می ازد.
مریووووووووت ت وووووووو یلات انفنیووووووووری قطعووووووووه مربوطووووووووه مکلوووووووو  اسووووووووت ازصوووووووو ت بووووووووودن تصووووووووویرها  - 1.1

 
انفنیوووووووور ن ووووووووارت کننووووووووده وا

اسوووووووناد  زموووووووه( قووووووورارداد کوووووووه توسوووووووا متع ووووووود ارایوووووووه میشوووووووود اطمینوووووووان حاصووووووو  نمووووووووده  وگ ارجوووووووات ) پیشووووووورفت کوووووووار  وسوووووووایر
 تصدیق  امضا وم ر نمایند. 

انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده مکلووووو  اسوووووت توووووا گووووو ارش پیشووووورفت اموووووور سووووواختمانی را کوووووه متع ووووود ت یوووووه مینمایووووود موووووورد بررسوووووی  -1.7
ن تصدیق نماید.

 
 قرار داده و ازص ت  س   وم اسبه ا
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 111) مووووووودیرقرارداد (  در ت ووووووواه  بوووووووه ج وتوووووووا  مربوطوووووووه وت ووووووو یلات انفنیوووووووری مربوطوووووووه  ح ووووووو  حکووووووو   مووووووودیر پووووووورو ه - 1.11
خیر درکووووووار پوووووورو ه ویووووووا  واموووووو  بیرونووووووی کووووووه بصووووووورت موجووووووه با وووووو   توقوووووو  

 
طرزا)عموووووو  توووووودارکات مکلوووووو  اسووووووت درصووووووورت تووووووا

رسوووومار درجریووووان قووووورار  یوووووو  1می ووووردد  ریاسووووت امورسوووواختمانی وملکیت وووووا وریاسووووت اکمووووال وخریووووداری را بوووووه اسوووورع وقووووت ا)ووووی 
طوووورز ا)عموووو  توووودارکات و ح وووو  جوووورایا منوووودر  )جوووورایا مووووتم  جوووورایا خوووواص قوووورارداد ( وبووووا ت وووواه   11داده متکووووی بووووه حکوووو  

ریاسووووووت  توووووودارکات در حصووووووه ترتیوووووو  تعوووووودی  قوووووورارداد  ومن وووووووری هووووووا  ز  قبوووووو  از تکمیوووووو  میعوووووواد قوووووورارداد اقوووووودامات  ز  را 
 مر ی خواهند نمود. 

اسوووووووت درصوووووووورت افووووووو ایش ویوووووووا کووووووواهش درحفووووووو  قووووووورارداد ح ووووووو  گووووووو ارش انفنیووووووور  مووووووودیرقرارداد( مکلووووووو مووووووودیرپرو ه ) -1.11
ن وووووووارت کننوووووووده درمیعووووووواد ا تبوووووووار قووووووورارداد  نووووووودا)موقد ح ووووووو  جووووووورایا منووووووودر  موووووووتم  جووووووورایا خووووووواص قووووووورار داد  ریاسوووووووت 

 امورساختمانی وملکیت ا وریاست تدارکات را درجریان قرار دهد. 
انی كووووووه درسوووووواحه نصوووووو  ويووووووا اسووووووت اده می ووووووردد بايوووووود ازطوووووورت انفنيركنتوووووورول کی یووووووت تمووووووا  اجنوووووواس و مووووووواد سوووووواختم -1.11

(QC) یوووووود گووووووردد  ا)بتووووووه بووووووا ارايووووووه
 
ی سوووووورتي ايت هوووووورجنض ومووووووواد بعدازت ووووووت وقبووووووو)  انفنيوووووور جوووووورکت متع وووووود ن ووووووارت وتا

وتوووووودقیق ( بعوووووودار اجووووووازه نصوووووو  وكاردرسوووووواحه را دارد. درحا تیکووووووه امووووووور سوووووواختمانی نیوووووواز بووووووه ن ووووووارت QAاطمنووووووان ازکی یووووووت)
ی موووودیر قوووورارداد ) موووودیرپرو ه ( اجووووازه بررسووووی وت ووووت  براتووووواری را داجووووته کووووه درهم ووووو مووووورد بیشترداجووووته باجوووود  بووووا مواف ووووه

درصوووووورت موجودیووووووت  وجوووووووه مووووووا)ی بوووووورای پوووووورو ه متووووووذکره من یوووووو  تعوووووودی  درحفوووووو  قوووووورارداد م اسووووووبه جووووووده ومیتوانوووووود قابوووووو  
اتوووووووواری در صوووووووورت موجودیووووووت وجووووووووه مووووووا)ی ج وووووووت ت بیوووووووت  پرداخووووووت بووووووورای جوووووورکت باجووووووود  ایووووووو  بررسووووووی و ت وووووووت هووووووا  بر 

 بار در میعاد قرارداد صورت گیرد.  1کی یت اجناس نمیتواند بیشتر از 
 
 
 رادیات  ر  ه:-5

 ی اسناد ،میموی نی  پرداخته خواهدجد:تادیات بعدازتصدیق م ئو)ی  وارایه -1.1
مریوووووت ت ووووو یلات اتصووووودیق انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده -الننننن :

 
نفنیوووووری قطعوووووه در جریوووووان پیشووووورفت اموووووور سووووواختمانی ی پووووورو ه  ا

 ودر زمان خت  ) خت  میعاد گرانتی ( وتوسا هیئت ریاست امورساختمانی وملکیت ا 
 تصدیق مدیریت های ت  یلات ساحوی ومرک ی ریاست امور ساختمانی  -ب:
 ملاح ه جد مدیر پرو ه ) مدیر قرارداد ( ریاست امورساختمانی و ملکیت ها  - :
ن مطابق ف ره)  1.7گذارش مطابق  -د:

 
 (  1.1و  کض های ا

 وسایر موارد مندر   1.1  1.7ی پیشرفت کار پرو ه مطابق ف رهارایه-هو:
ی  اموووووور سووووواختمانی  اسوووووناد اصوووووو)   پووووولان کووووواری پووووورو ه و پووووولان تاديوووووات پوووووو)  بوووووه اسووووواس قيموووووت احفوووووا  تطبیوووووق جوووووده -ی:

ديريت هووووووا  نيووووووربا وم امووووووات مئ ووووووول رياسووووووت امووووووور سوووووواختمان  کوووووواری تفدیوووووود جووووووده كووووووه مووووووورد تا يوووووود موووووودير پوووووورو ه  موووووو
وملايت وووووا ورياسوووووت تووووودارکات  قووووورار گرفتوووووه باجووووود ازطريوووووق رياسوووووت امورسووووواختمان  وملايت وووووا و رياسوووووت موووووا)  وبودجوووووه وزارت 

 مووووووم  ان وووووفا  ومنوووووابد رياسوووووت اموووووور سووووواختمان  وملايت وووووا قووووورار نيووووو  صوووووورت  ( موووووديريت7فوووووور  ) دفووووواع ملووووو  بوووووه اسووووواس 
   مي یرد:

( احفوووووا   مووووووم  كوووووار پووووورو ه  متناسووووو  بوووووه پووووولان کووووواری وپووووولان کووووواری تفدیووووود جوووووده توسوووووا 11بعووووود از اجووووورا  )  مسنننننط ا  :
یووووو  قابوووو   11پووووول قيمووووت من ووووور جووووده پروسووووه هووووا  كووووار  اجوووورا جووووده ا)ووووی  (11انفنیوووور ن ووووارت کننووووده م اسووووبه جووووده  و) 

 تاديه ميباجد.
پوووورو ه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری تفدیوووود جووووده توسووووا ( احفووووا   موووووم  كووووار 71بعوووود از اجوووورا  )  مسننننط د   :

 11ی پروسوووووه هوووووا  كوووووار  اجووووورا جوووووده ا)وووووی دی ووووور پوووووول قيموووووت من وووووور جوووووده (11انفنیووووور ن وووووارت کننوووووده م اسوووووبه جوووووده  و) 
 یو  قاب  تاديه ميباجد.

تفدیوووود جووووده توسووووا ( احفووووا   موووووم  كووووار پوووورو ه  متناسوووو  بووووه پوووولان کوووواری وپوووولان کوووواری 11بعوووود از اجوووورا  )   مسننننط سننننو : 
یووووو   11ی پروسووووه هووووا  كووووار  اجوووورا جووووده ا)ووووی دی وووور پووووول قيمووووت من ووووور جووووده (11انفنیوووور ن ووووارت کننووووده م اسووووبه جووووده و) 

ورد گ ارش پیشرفت کار ق ا سو  انفا  داد 
 
ورد دا نی را میتوان هم مان با برا

 
 قاب  تاديه ميباجد  هم نان برا

و 11) 
 
رد دووووانی پیشوووور فووووت کووووار واکووووت دوره ت وووولیمی مطووووابق فووووور  موووودیریت  مووووومی ( بوووواقی مانووووده بعوووود از اجوووورای پروسووووه بوووورا

پا)ی ووووی ودارایوووووووی اصووووولی ریاسوووووت سووووواختمانی  در صوووووورت  ووووود  موووووو جوووووو دیووووت  کووووودا  موانووووود قوووووا نوووووونی  قابووووو  توووووا دیوووووه میباجووووود  
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 اموووووووور سووووووواختمانی منووووووودر  قووووووورارداد توسوووووووا مووووووودیر قووووووورارداد ) مووووووودیر پووووووورو ه (   جوووووووعبات مربوووووووو  ریاسوووووووت اموووووووور سووووووواختمانی و
ریاسوووووووت تووووووودارکات سوووووووف  گردیوووووووده وبوووووووه جانووووووو  م وووووووت لل ) ج وتوووووووا  مربوطوووووووه( ت ووووووولی  داده میشوووووووود و جووووووو   ازدارای هوووووووای 

 غیرمن ول وزارت د فاع ملی  م  و  میشود.  
و  11پووووول ) تامینووووات( و،وووود جووووده از حوا)ووووه هووووا جوووورکت بعوووود از تکمیوووو  میعوووواد گرانتووووی پوووورو ه ورفوووود نووووواقن مطووووابق موووواده هووووای    11

 یا  ا  قرارداد به جان  جرکت متع د قاب  پرداخت میباجد.  و سایر جرا 11
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مه  برخه شېی ږ

 طایشر  کیاو ترشه د او ځانګړتیاوې تخنیکي 

  دښتونهدیا هکله په ځانګړتیاوو عمومیي  د

ې  لخوا داوطلب د دښتدیا دغه }
ې  د یواچ 

طپان    وروسب   په مالومات دا .دی لپاره جوړولو د خانګړتیاوو کي تخنی د شر

ی نه  کې  اسنادو  {.شاملې  ږ

طونو  او انحراف څخه پرته څرګند او کره ي  داوطلبانو تخنیکي ځانګړتیاوې د  د شر
ندې  د وړا آفر توګه د  لخوا په واقغي او رقابب 

ط دی.  ي شر
   کولو لپاره یو مخکبز

ي )داخلی(  
ۍ ک  ت ازادهپه کوریز ي چه د لازیاتو داوطلب 

ي او د کاري  سیالیو خنیکي ځانګړتیاوې باید داش  چمتو شر
لامل وګرچ 

و چارو په هکله څرګند تګلارو، اومه موادو او د تدار  ز   ددې لپاره دي چ   د  ک شويو ودانې 
توضیحات ولري. دا یواچ 

ي چ   د ځواب ویونک  
  پروش  د اسانتیا  آفر د وړاندې کولو او د  آفر اقتصادیت او مثمریت په هکله ډاډ ترلاسه شر

د ارزویز

    . ي
 لامل وګرچ 

و چارو ترک  ز ي ځانګړتیاوې دا ښب  چ   ټول توکي او د ودانې 
کارول شوي، وروسب    یب شوي اومه مواد نوی )جدید(، نا تخنیک 

ي ماډلونو څخه دي او د موادو په طرح او ډیزاین ک  له ټولو وروستيو پرمختګونو  له ټولو یا  او
کار اخیستل   څخهنوي اوسبز

، تړون  شوي دي.   شوي وی.  ک  بل ډول یادونهمګر دا چ   په هکله یي 

و چارو د تړون   ز ي ورته پروژو څخه تخنیکي ځانګړتیاوې د کارولو وړ دي. ډېری تخنیکي ځانګړتیاوې چ   د ودانې 
د مخکیبز

ي. معیاري تخنیکي ځانګړتیاوې له پراخو کارولو شه، چ   په ټولو   لپاره وړ وي، د ادارې یا انجنې  لخوا ټاکل ترشه کیدو  کې  ږ

، شتون نلري، خو په دغه سکټورونو   ي
 ک  موجوده اصول او عرف منعکس شوي دی.   اسنادو ک  وکارول شر

ي سکټورونو ک  لکه لویو لارو، بندرونو، رېل پټلیو، 
و چارو لپاره په دولب  ز د تخنیکي ځانکړتیاوو معیاري کول د تکراري ودانې 

اینځیو، اوبو لګولو او د اوبو رسښاري استوګ . عمومي  طو شه په عامه تدارکاتو ک  د ولو لپاره له اړوندو شر ي
سپما لامل ګرچ 

ي چ   تخنیکي خا اتو ک  شاملې  ږ
ز  نګړتیاوې په هغه کاري تګلارو، موادو او تجهې 

َ
ور معمولا ي. ضز و چارو ک  کارول کې  ږ

ز په ودانې 

. په ځانګ ي
و چارو په هر ځانګړي تړون ک  وکارول شر

ز و چارو ک  هر ډول حذنه ده چ   د ودانې 
ز اید د یا ضمیمه بف ړي ودانې 

هغه ځانګړتیاوې دي چه په افغانستان ک  د سکټوري  شه سم وي. عمومي تخنیکي ځانګړتیاوي عمومي تخنیکي ځانګړتیاو 

 ( لخوا صادر شوی وي. ISOستندرد سازمان )یا د نړیوال / مسلکیي بنسټونو  وزارتونو 

ي ترڅو چمتو 
بنسټونو لخوا وړاندې شوي  و یا نړیوالوي. د کورنيو  ړتیاوې محدودې نهشوي تخنیک خانګ باید پاملرنه وشر

، مواد او کاري تګلاره د تخنیکي ځانګړتیاو  ي او معادلیي د شه سمتخنیکي ځانګړتیاوې باید ددې ښودونکي وي چه توکي

ي وړ دي. د پلیي کولو لپاره، باید لاند یا د یاد شوي معیارونو نه پورته ځانګړتیاوې د منلوتخنیکي ځانګړتیاوې 
نمونوي ماده  یز

ایطو  . په ځانګړي شر ي
  یا تخنیکي ځانګړتیاو ک  درج شر

  کول معادل( ) شان یو کوډونو او معیارونو د

و چارو د ترشه کولو که د توکو او خدمتونو د برابرولو  ز یا آزمایښت لپاره ځانګړي معیاراتو او کوډونو ته اشاره شوی ، د ودانې 

څرګنده توګه بل ډول ذکر  . مګر دا چ   پهد پلیي کولو وړ ده (ورژننسخه )و وروستبز وي، دغه تړون لاندې د لازم معیارات

ي معیارونو او کوډونه د افغانستا  شوی وي.  څخه وي،  له بنسټونو یا د ځانګړی هېواد یا سیم   امارتن د اسلامي که چې 

ۍ بررشۍ او لیکلیي هوکړی په شر  معادل معیارونه د پروژې د مدیر د یا پورته  خانګړي  ط د منلو وړ دي. تړون کوونک د مخکبز

او د پروژې د مدیر له لیکلیي به په څرګنده لیکلیي توګه وړاندې شويو بدیل معیارونو ترمنځ توپې   شويو معیارونو او وړاندیز 

ی د تړون کوونک  لخوا وړاندیز شو د پروژې مدیر ته وړاندې کوي. که  موده کي  پهورځو تقویم ( ۵۸د ) مخک   هوکړی څخه

ۍ په حراف د ځانګړی شوی کیفیت معادل ان ک  ځانګړي   اسنادو یا د هغه څخه پورته نه وي، تړون کوونکي باید د داوطلب 

 شوي معیارونه چمتو کړي.  
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 اوومه برخه

ې 
 نقسر

ه مسجد د جوړولو په موخه ، چ  د )ساختما  144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب البدر  142د  }لاندي  ز ي کسې 
یز

 .او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي
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 اتمه برخه

 15 بل احجامو  کاري د

 یادښتونه اړه په بل احجامو کاري د

  ادارې ته د کاري احجامو د بل د جوړولو لپاره مددغه یاد 
اسنادو ک  نه  و خو په وروستني ،الومات وړاندې کويښت یواچ 

ي.      شاملې  ږ

ې 
 موچ 

  په لاندې ډول دي:  
 د کاري احجامو د بل موچز

ي مالومات وړاندي کوي  ترشه کیدو د   -2
ز
و چارو د اندازې په اړه کاف ز  چه د داوطلب لخوا په مثمره او کرهوړ ودانې 

، و د جوړولو لامل  آفر توګه د  ي
 ګرچ 

، د یک کولد تړون د لاسل -1   لپاره د  ترشهو په صورت ک 
و چارو د ارزویز ز شوي کاري احجامو  ورکړل بیهشويو ودانې 

 د بل وړاندې کول. 

ې تنيو موخو د ترلاسه کولو لپاره،د پور  ز ي  ودانې 
ز
دې  تو شه د کاري احجامو په بل ک  وړانجزئیاچاري د اقلامو په بڼه د کاف

ز  ي. په همدې توګه د ودانې  ي چاري چه ورته بڼهیاړوندو برخو په تفکیک شه و د چار  و کې  ږ ز لري او په بېلابېلو  ا هغه ودانې 

ي او  ایطو ک  ش ته رسې  ږ
  اړخونو د لګښتونو د  د بیلابیلو  سیمو او شر

ي.    ارزویز ، ترشه کې  ږ ي
 لامل ګرچ 

ي اړتیا په پام ک  نیولو شه، د کاري احجامو بل طرح او محتوا باید د امکان تر حد
 ه پورې ساده او لڼده وي.   د پورتبز

 احتمالیي مبالغ: 

ایطو )د کاري حجم زیاتوالی( لپاره یو اند ي. د کاري احجامو په بل ک  د فزیکي احتمالیي شر  ازه عموم احتمالی مبلغ شاملې  ږ

تمالیي و کاري احجامو په بل ک  د بیو د ممکنه زیاتوالی  لپاره د احتیاطي مبلغ په توګه احیهمدا شان د قیمت ورکړل شو 

ي.     لګښت ښودل کې  ږ

ي غوښتنلیک څخه د مخنیوي لامل  ید احتمالیي مبلغ شاملول د بود
ح   تصویب د اسانتیا او د راتلونکو اړتیاوو لپاره د دورایز

 . ي
 ګرچ 

، د کارولو تګلاره او منظور کوونک  واک لرونکي د  کار  (Contingency Allowance)د احتمالیي مبلغ  مقام  ولو په صورت ک 

ید پروژې مدیر آمر وی او اعطاء  ېدار د اری وخت چ   ډې ایطو ک   تړون، د له خوا وړاندیز کې  ږ
ي.    لیکلپه ځانګړي شر   کې  ږ

وتنو يمحاسبو  د    تصحیح تې 

ي واحد که 
ز
ې د داوطلب لخوا په ف ي د چې 

وتنه شوي وي، داوطلب کولای شر ه بیه ک  محاسبوي تې 
ز د وړاندې   آفر یا ټولې 

یي  لاسلیک کړی، لاسلیک  آفر او هره تصحیح باید د هغه واک لرونک کس لخوا چ   حیح کړي مخک  یي  تص څخهکولو 

. د کاري احجامو بل   ي
،  ک  د رامنځته شویو شر ز مقدار، د بب  )قیمت( ورکول شوي کاري احجامو په بل ک  اصلاحاتو ټولې 

ي.    وړاندې کې  ږ

 :لیکښت د کاري احجامو په هر بل ک  داداره لاندې یاد

 

 

 

 

 

                                                 
ي او تړون شه  ،تړونونو ک   بالمقطع په}  15    د مالوماتو د وړاندې کولو لپاره وي او الزام نه دی. د مالوماتو لپاره چمتو کې  ږ

د کاري احجامو بل یواچ 

ي ی  او د تړون د اسنادو څخه ګڼل کې  ږ  {.تړلی نه دی.  د فعالیتونو جدول د داوطلب لخوا چمتو کې  ږ
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نفری برای لوای دوم قوماندانی قول 033ضرورت :تهیه مواد واجرای احجام پروسه کاری امورات ساختمانی تعمیرمسجد شریف 

 البدر .                                 نـظربـه راپور :انجنیر علیداد . 532اردوی 

 احجام  تفــبــــــیلات        شماره 
واحد 

 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
 حظات ملا

 مجموعی   فی واحد   

1 
با تمام امورات 3-1کندنکاری تهداب های مسجدشریف درزمین قسم 

 ایجابی ان  ب  نقشه.
       مترمکعب 115

2 
ازمخلو  ریگ  221سنگ کاری ازسنگ پارنه کوهی بامباله مارک 

 جغلدار وسمنت درکارغرقه وکرسی  ب  نقشه باتمام امورات ایجابی ان.
       ترمکعبم 95

3 
پرانه ازخاک جغل دار کوهی  بشمول تپک کاری با تمام امورات ایجابی 

 ان.
       مترمکعب 35

4 
پرانه ازجغل دریایی معه تپک کاری ان درکار فرش مسجد  ب  نقشه 

 باتمام امورات ایجابی ان.
       مترمکعب 50

5 

 ازمخلو  ریگ,جغل وسمنت 221بامارک مباله PCCکانکریت 

درکارفرش تهداب ها قشرهای پوشش بام ا راف مسجدوفرش باتمام 

 امورات ایجابی ان  ب  نقشه .

       مترمکعب 85

6 

ازمخلو  ریگ سمنت وجغل کرش  111بامارک  RCCکانکریت 

بشمول قالبندی,سیم تابی,درکاررینگ بالای سنگکاری,پایه هاالمنت 

ارت ایجابی ان  ب  نمایشی ,گادرها, سلب, وپراپت مسجدباتمام امو

 نقشه.

       مترمکعب 140

7 
از مخلو  221خشت کاری دیوارازخشت پخته درجه اول بامباله مارک

 ریگ وسمنت باتمام امورات ایجابی ان  ب  نقشه.
       مترمکعب 60

8 
از 221پلسترکاری دیوارهای داخلی وخارجی مسجدبامباله مارک

 ی ان.مخلو  ریگ وسمنت باتمام امورات ایجاب
       مترمکعب 686

9 
درجه اول و نی سه  211رنگمالی داخلی وبیرونی دیوارها ازرنگ %

 قلمه باتمام امورات ایجابی ان. 
       مترمربع 686

10 
گیچ درکارس ح خارجی گنبدمعه سر 14تهیه ونبب اهن نادرنپات

 پرپاراپت بام مسجدباتمام امورات ایجابی ان  ب  نقشه.
       مترمربع 80

11 

 cm 1.2تهیه ونبب سنگ مرمردرجه اول تره خیل ووردگ بضخامت

از مخلو  ریگ  121درکارفرش خارجی وراه زینه بامباله مارک

 وسمنت باتمام امورات ایجابی ان  ب  نقشه.

       مترمربع 44

12 
عای  کاری ضد حرارت ازموادسبک توته خشت پخته  روی بام با 

 امورات ایجابی ان. سانتی متر باتمام21ضخامت 
       مترمکعب 25

13 
ملی زرورقدار درجه اول باتمام 4عای  کاری برای بام مسجداز ایزگام

 امورات ایجابی ان.
       مترمربع 310

14 
ترکی یامعادل ان معه شیشه  وجالی ضد  PVCساخت ونبب کلکین 

 ه.حشرات دولااهن جامه درجه اول باتمام امورات ایجابی ان  ب  نقش
       مترمربع 55

15 

درجه اول ترکی یامعادل ان معه نبب  PVCساخت ونبب دروازه 

ملی بدون موج بااهن جامه وقفل مغزه پله باتمام امورات 2شیشه دولا

 ایجابی ان  ب  نقشه.

       مترمربع 11

16 

(سانتی متر از 11*22ساخت ونبب ناوه خسی معه کله فیل به سایز)

رجه اول هندی یامعادل ان باتمام امورات ایجابی ان گیچ د 14اهن نادر 

  ب  نقشه.

       متر 14

17 
ازمخلو  ریگ 111هنگاف کاری روی سنگکاری بامباله مارک 

 وسمنت باتمام امورات ایجابی ان .
       مترمربع 30

18 

 22تهیه ونبب سنگ مرمردرجه اول و نی برای پیزاره به ارتفاع

از مخلو  ریگ 111انتی متر بامارک مبالهسانتی متر وضخامت یک س

 وسمنت باتمام امورات ایجابی ان.

       مترمربع 12
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                              البدر .  532اردوی 

شمار

 ه 
 احجام  تفــصــــــیلات       

واحد 

 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
ملاحظا

 ت 
فی    

 واحد
 مجموعی  

19 
ازمخلو  ریگ  121تهیه ونبب سرامیک درجه اول بامباله مارک 

 وسمنت درقسمت محراب مسجد باتمام امورات ایجابی ان  ب  نقشه.
       مترمربع 40

       مترمکعب 100 کیلو متر.21ی به فابله انتقال خاک دور از ساحه مسکون 20

       مرحله 1 تست خاک قبل از اعمار تعمیر مسجد. 21

       مرحله 1 تست سیخ گول درمقا ح مختلف. 22

       مرحله 4 تست کانکریت در هرتعمیر. 23

           مــــــــــــــــــــــــــــیزان  

 ( افغانی میشود                             مواد مورد ضرورت محل متذکره که قیمت ان مبلغ)(اقلام 50قرار شرح فوق تعداد) 
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 احجام  تفــصــــــیلات        شماره 
واحد 

 قیاسی 

 قـــیمـــــت 
فی     ملاحظات 

 واحد
 مجموعی  

       عدد 16 معه ولدردرجه اول نینایی یا معادل ان . 14W ,LEDتهیه ونبب گروپ  1

2 
ادل ان برای درجه اول نینایی مع20A/220vتهیه ونبب ساکت زیر کار 

 بایلر .
       عدد 9

3 
درجه اول نینایی معادل ان 21A/220vتهیه ونبب سویچ یکپوله زیر

 برای بایلر.
       عدد 1

4 
درجه اول نینایی معادل ان 21A/220vتهیه ونبب سویچ دوپوله زیر

 برای بایلر.
       عدد 3

       شیت 4 دل ان .درجه اول نینائی یا معا 2x50w, LEDتهیه ونبب پرجکتور  5

6 
(بااتو ما تهای 22*41*21تهیه ونبب فیوز فلزی زیرکارو نی به ابعاد)

2X20A/380V+1X50A+1X32A+2X16A+2X10A/220V ترکی
 یامعادل ان.

       پایه 1

7 
درجه اول ترکی یامعادل ان درداخل  12A/380Vتهیه ونبب فیوزاتومات 

 برق نبب گردد. PBمنبع 
       پایه 1

8 
درجه اول و نی از منبع 4x10mm2تهیه وتمدید کیبل مسی فکسولی 

برق عمومی تمدید گردد )منبع برق پینل برد عمومی مسجدشریف برای 
 خود مسجد ,وضوخانه واتاق ملاامام است  .

       متر 100

       مترمکعب 33 (.92*1.7*1.4کندنکاری وپرکاری مسیرکیبل برق به ابعاد) 9

       متر 95 ر خ ر درجه اول و نی.تهیه نوا 10

       متر 756 درجه اول و نی  .2x2.5mm2تهیه وتمدید سیم مسی فکسولی  11

       متر 252 درجه اول و نی. pvc 3/4تهیه وتمدید پایپ " 12

       متر 100 درجه اول و نی. pvc 1تهیه وتمدید پایپ " 13

       پایه 6 ل پاکستانی یامعادل ان  معه سوچ.درجه او 20پکه سقفی "تهیه ونبب  14

15 
درجه اول ترکی یامعادل ان 2X6mm2تهیه و تمدید کیبل مسی  پوشدار 

 برای گروند.
       متر 10

16 
درجه اول ترکی یامعادل ان 2X6mm2تهیه و تمدید کیبل مسی بدون پوش 

 برای گروند.
       متر 12

17 
ملی متر درجه اول جرمنی 11تر وق ر م3تهیه ونبب سیخ ارتی ب ول 

 یامعادل ان.
       عدد 4

       عدد 4 ولدنگ ایزوترمیک . 18

           مــــــــــــــــــــــــــــیزان  

 ( افغانی میشود                     (اقلام مواد مورد ضرورت محل متذکره که قیمت ان مبلغ)81قرار شرح فوق تعداد) 

 فیمس      جد ش      ر مح      راب ی      ک ،وش      بکه ب      رق(یساختمان )ام      ورات یاحج      ام پروس      ه ک      ار یم      واد واج      را هی      هت :ضددددددرورت

 .البدر 232برای لوای دوم قوماندانی قول اردوی  ینفر 333
 2411م اب  پلان تدارکاتی سال مالی 

شماره
  

تعداد تفـصـــــــــــیلات                       
 

لام
اق

 

 قـــــــــیمت مجموعی
 

 ظاتملاح

 به تحریر به عــــــد د

    23 مواد ساختمانی  1

    0 مواد ابرسانی 2

    18 بـــــــرق مواد  3

 
 مــــــــــیـــــــزان

14 
  

 

                     ت ان مبلغ)ــــه قیمــــــتذکره کـحل مـرورت مـــــورد ضـــلام مواد مــاق (14(دادــقــرار شرح فوق تع    

 تقدیم است.تائیدآمیشود سنجش گردیده جهت اخذ منظوری بمقام محترم   افغانی (
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 نهمه برخه

 فورمیي  اتو او تضمین تړوند  

 

 د فورمو شلیک                                                فورمیي 

و چارو  ز ز  آفر  د  فورمه۰۱د کوچنیو ودانې  ز  نکي : باتضمی   تضمی 

و چارو د کوچن ز ز اظهار لیک آفر  د  فورمه.۰یو ودانې   تضمی 

و چارو  ز وط( د   فورمه۰۱د کوچنیو ودانې  ز  د اجرا تړون )غې  مشر  تضمی 

و چارو  ز ز   فورمه۰۸د کوچنیو ودانې  : بانکي تضمی  ز  د مخک  ورکړې )پېشکۍ( تضمی 

و چارو  ز  هوکړه لیک تړوند   فورمه۰۱د کوچنیو ودانې 

 

م مقا  م ته! د تدارکاتو ریاست محې 

 السلام علیکم و رحمة الله و برکاته: 

طنامي کنده چ   د )یوي ښاغلیي د 
ه مسجد د   144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب البدر  142د معیاري شر ز کسې 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل دي
  (.جوړولو په موخه ، چ  د )ساختمایز

ي نمې  یي  
ندیز ر  ( دي12242-4400-امور ساختمایز  – 2041-دملی دفاع وزارت ) چ   د پې 

م مقام ته   ک  ترتیب او تائید ده.   پاڼو(     )په ستاسو محې 

 په درنښت 

 

طنامي ترتیب کوونک انجنې  رحمت الله )ذاکر( 
 د شر

 

 

 

 

طنامي د تائید موظفه کمیټه: 
 د شر

 

 ډګروال علاوالدین )عادل( 

 نعمت الله )لودین( 

 ان الله )احسان( احس

 محمدرفیع )شوری( 

 

، د اجرا  او مخک  ورکړې )پېشکۍ( تضمیناتو د منلو وړ نمونوي فورم  ښودل شوي دي. په دې پروسه ک  داوطلبان د آفر د  }

  ګټونک  داوطلب دغه دوه فورم  وړاندې کوي. 
 {اجرا او پېشکۍ فورم  نه ډکوي، یواچ 
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: با آفر د   تضمی    نکي تضمی  

و چارو د کوچنیو   فورمه 25  ودانې  

 

ي  دې نوم او پته بانکد } بانک: 
  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

 {د ملی دفاع وزارت د تکنالوژی او لوژستیکي تامیناتو معاونیت د تاارکاتو ریاست} : اداره ذینفع

ي  دې ولیکل کال   میاشت او  ،د سپارلو ورځ آفر د }: پته
  2/2041/    {شر

ز شم آفر  د هد بانکي تضمی  ه} ې  ي  دې شمې 
 ۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

تیا مو   آفریادېږي، خپل  په نوم"داوطلب"  وروسته  د  چ   دې څخه {،۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰ } ترلاسه کړه چ    خې 

ه مسجد د جوړولو په   144قول اردو د دوهمي لوا لپاره د  یو محراب البدر  142د  }نیټه ک  د {2041/  /  }      په  ز کسې 

ي او برښنا(توکي تیارول د کاري حجمونو پروسه شه شامل ديموخه ، چ  د )س
ي اعلان  تړون {.اختمایز

پر لپاره د تدارکای 

  .کویتاش  ته وړاندې   بنسټ

ه ایطو پدې شبې  و چه ستاسو شر ز شه  آفر باید د  آفر د داوطلب  شه سم، پوهې  ږ . تضمی  ي
 وړاندې شر

  پر بنسټ داوطلب د 
ي و  دې نومبانک  د } مونږ، د غوښتبز

ژمنه کوو چ   د هر  )قطغ( په کلکه ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{لیکل شر

  د ترلاسه کولو وروسته، که چ لومړۍډول تعلل نه پرته، ستاسو څخه د 
 یاد نوموړې داوطلب په لاندې  يې  لیکلی  غوښتبز

ۍ { زره  نهه ویشت یو لک 220921}شويو اعمالو په ترشه کولو لاس پورې کړی وي، 
 
 درکړو.  افغان

 انصاف.  یا د هغه څخه بدلون ک    آفر وروسته په  د ځانګړې مودې د ختمېدو څخه رلو سپاد  آفر د  (2)

ي ک  وړاندی شوی   آفر په  (1) وتنو د بیو جدول ک  د حسای   .تصحیح د منلو څخه د داوطلب ډډه کول د  تې 

  د مندرجاتو  آفر د  (1)
طپایز   او  شر

ه څخد عقد  تړون، د ګټونک  داوطلب لخوا د شه سم )پېشنهاد( د غوښتبز

 .ډډه کول

  د مندرجاتو  (0)
طپایز    داوطلب لخوا د  شه سمد شر

، نه وړاندې کول.  د اجرا  تړوند ګټونک  ز  تضمی 

  له امله (2)
ۍ ک  د شغړویز   د داوطلب محرومیت. ( مادې د حکم شه سم، ۴۱د تدارکاتو قانون د ) دغه داوطلب 

 وړ نه وي:  دا ضمانت به په لاندې حالاتو ک  د اعتبار   

ي ګانو ترلاسه کولو څه وروستهشویو   لاسلیکد  تړونټونک  وي، د داوطلب لخوا د که داوطلب ګ (6) د یا  کای 

ز وړاندې کول،  د اجرا پر بنسټ  لارښودلپاره د  داوطلبانو   یاتضمی 

د اعتبار مودې د  آفر د ( ۵یا )لاسلیک کول،  تړون( د ګټونک  داوطلب لخوا د ۵) که داوطلب ګتونک  نه وي، (0)

د اعتبار مودې د پای ته رسیدو نېټه دې  آفر د ]پای ته رسیدو  د اعتبار مودې د  آفر  د تمدید په ګډون،

ي 
  وروسته. ۵۸څخه )۰۰۰۰۰۰۰[ولیکل شر

  ( ورچ 

ز لاندې د ورکړي   مخک  زمونږ لخوا ترلاسه شوی وي.  هرډول غوښتنه باید د یادې مودې څخه دغه تضمی 

 ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ او نیټه لاسلیک د اړوند مسوول کس}: لاسلیک

ي مهر }مهر: 
 ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{شر
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 لیکتضمی   اظهار  آفر د 

و چارو  فورمه 26 د کوچنیوودانې  

 

ي 
تیا د تدارکای  ه خې   {                                }  :شمې 

ۍ  د  هداوطلب    شمې 
طپایز   {                                 }  : د شر

هآفر  بدیل د    :شمې 

 {2041/   /    }  :نېټه

 

 ! ادارې ته{                        }د 

  په 
:  لاندي برخه ک  مو لاسلیکونه کړي څرګندوومونږ ټول چ   ددې پایز   چ  

و،  ایطو شه سممونږ پوهې  ږ ز اظهار لیک آفر باید د  آفر ، چ   ستاسو د شر .  د تضمی  ي
  شه یوځای وړاندې شر

ایطو لاندې د خپل وجایبونه د شغ آفر مونږ دا منو چ   د  ، د ]تر شر   په صورت ک 
[ ولیک د کلونو شمې  ړویز

ي، ادارې شه د 2041/   /     ]کلونو د مودې لپاره چ   د ۰۰۰۰۰۰۰۰۰ و.   د لاسلیک تړون[ څخه پیلې  ږ کولو څخه محرومې  ږ

ي موارد د دغه 
ي:  آفر لاندیز  لاندې د داوطلب وجایبو ک  شاملې  ږ

 کول. په هکله د ناسمو مالوتو وړاندې   د داوطلب لخوا د وړتیا  -1

ک    آفر وروسته په  اندې کولو د ځانګړې مودې د پای ته رسیدو څخهد وړ  آفر د اعتبار په موده ک  او د  آفر د  -2

 ه انصاف. بدلون یا د هغه څخ

ي د بیو په جدول ک  د ښودل شویو ب آفر د  -3 وتنو یو د حسای   .د تصحیح نه منل تې 

  د  -4
طپایز    شه سم، د   مندرجاتو او د آفر  د شر

 څخه ډډه کول.   داوطلب لخوا د تړون د عقد ګټونک  د غوښتبز

  د مندرجاتو شه سم -2
طپایز  ، نه وړاندې کول د اجرا تړوند ګټونک  داوطلب لخوا د  د شر ز  .تضمی 

ز په وړاندې کولو ،ګټونک  داوطلب شه د تړون لاسلیک  د اجرا  تړونزمونږ د بریا او د  د اعتبار مودې د پای  آفر د یا تضمی 

  وروسته،  (۵۸) ته رسیدو څخه
ی.  د اعتبار دغه اظهار لیکورچ   وړ نه ګڼل کې  ږ

 

 ۰۰۰۰۰۰۰۰{لري واکد لاسلیک کولو  لیکلاسلیک چ   ددې اظهار  کسدهغه  }:  لاسلیک

ي  داوطلبد } لرونک  د واکد لاسلیک کولو  ددې اظهار لیک
 ۰۰۰۰۰۰۰الخو {نوم ولیکل شر

 {2041/  /    }: نېټه

ي مهر }:  مهر
 ۰۰۰۰۰{شر

 

ۍ ويمشې   هک }: یادونه ز  آفر دغه د  ،که کمپبز کاو په  آفر د باید  لیکاظهار  تضمی  ي  نومد ټولو شر
  {.وړاندي شر
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وط(  د اجرا تړون  د  مشر  تضمی   بانکي )غې 

و چارو   فورمه 27د کوچنیو ودانې  

 ۱۱۱۱۱۱ { د بانک نوم او پته ولیکي } بانک:  

 ۰۰۰۰۰۰{د ادارې نوم او پته ولیک}: اداره ذینفع

 ۰۰۰۰۰۰{د سپارلو ورځ، میاشت او کال ولیک آفر د }: نېټه

هد  آفرد  ز شمې  ه } بانکي تضمی  ي د شمې 
 ۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

  پربنسټ ډکوي}
 { د ګټونک  داوطلب د غوښتنلیک شه سم، بانک به دغه فورمه د وړاندې شوي لارښویز

تیا مو ترلاسه کړه چ     نومپه " تړون کوونک  "  دې نه وروسته دچ   ، ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{کوونک  مکمل نوم ولیک  تړوند } خې 

ه یي  چ   د تړون ،ېږيیاد ي  تړون د} شمې 
ه ولیکل شر ورځ، میاشت او کال } نېټه یي   او ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{شمې 

  وروسته د )ت څخهدې له ده او  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیک
تړون نوم او د  د}  ادارې شه دړون( په نامه یادېږي، ستاش  دریز

و چارو  ز ي  توضیح لنډهودانې 
 . په موخه لاسلیک کوي د اجرا  ۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ه پردې، و چه ددغه  شبې  ایطو شه سم تړونمونږ پوهې  ږ ز وړاندې کول هم اړین دي.  د اجرا تړون ، د د شر   تضمی 

  پر 
  په ترلاسه کولو شه چ   په تړون ک  د  لومړۍد  بنسټ، ژمنه کوو چ   ستاش  لخوا  د تړون کونک د غوښتبز

لیکلیي غوښتبز

ایطو څخه د تړوند   ښودونک  وي، پرته  رج شویو شر
او د  له دې چ   ستاسو څخه د دلایلو د وړاندې کولو کوونک  د شغړویز

د  ي د ک    ارقامو و ا تورو په اندازه 16د مبلغ}غوښتنه وکړو، د هر ډول شخړې نه پرته د زمینه لې  ږ
 {ولیکل شر

 .تاشي ته درکړو۰۰۰۰۰۰۰۰۰

ز دغه  و مونږ ته  تضمی  ز   د وړاندې کولو څخد ودانې 
  وروسته ( 18) هچارو د سپارلو د تصدیقپایز 

و  ا میاشت، ورځ} یا ترورچ 

ي  17کال
   پورې، هریو  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ي  چ   مخک   نېب 
ه هرډول لري. د ورکړی )پرداخت( لپار ، اعتبار شر

ز  ي ه مخک  د بانک دفې  سم، باید د یادې مودې څخ شهغوښتنه، د دغه تضمی 
 . ته وړاندې شر

 

ي   تړونلرونک  استازې او د  واکد بانک د }
 ۰۰۰۰۰۰۰۰{کوونک  لاسلیک، نوم او دنده دی ولیکل شر

 

 ۱۱۱۱۱۱۱۱۱{ مهر بانک د}

 

 ۱۱۱۱۱۱۱۱۱۱۱۱{ مهر کوونک اکمال د }

 

 

 

 

 

 

                                                 
ز  16    ښودونک   او د تړون په اسعارو یا په هغه د مبادلی  وړ اسعارو بدل شوي به )بانک(  کوونک  }تضمی 

هغه اندازه پیش  چ   د تړون د بب   د سلبز
 {چ   ادارې ته د منلووړ وي لیک

   څخه}17 
  وروسته وي( 18) دغه نېټه دچارو د ترشه کیدو د اټکل شوي نېب 

و چارو د ترش . اداره ورچ  ز ه کولو مودې باید پاملرنه وکړې ترڅو د ودانې 
ز د اعتبار مودې له پای ته رسیدو څخه مخک  په لیکلی  توګه د بانک څخه وغواړی.  ز تمدید د ترشه کولو تضمی   د تمدید په وخت ک  ددغه تضمی 

ي پاراګراف په آخر ک  ور زیاتوي
ي یاددښت ددې فورم  د وروسب 

ز د چمتو کولو په موخه، اداره لاندیز ز   ددغه تضمی  د  انک()بکوونک  :"تضمی 
  په وړاندې د )

ز د اعتبار مودې له پای ته رسیدو څخه مخک  د ادارې د لیکلیي غوښتبز ( کال لپاره ۵( میاشتو یا ).وخت د تمدید په اړه د تضمی 
 "{هوکړه کوي
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 ) : باد مخکې ورکړې )پېشکۍ  تضمی    نکي تضمی  

و چارو   فورمه  ۱۲د کوچنیو ودانې  

 

{  
 {د وړاندې شوي تګلارې پربنسټ ډکوي فورمه دغه ، بانک ه سمش د ګټونک  داوطلب د غوښتبز

ي د نوم او پته  بانک د  } بانک: 
 ۱۱۱۱۱۱۱۱۱{ولیکل شر

ي د ې نوم او پته ادار  د  }: اداره ذینفع
 ۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ي د د وړاندې کولو ورځ، میاشت او کال  آفر  د }: نېټه
 ۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ه:  آفرد  ز شمې  ه } د بانکي تضمی  ي  د شمې 
 ۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ي نوم او پته بانک د } مونږ
ي د قانویز

تیا ترلاسه کړه چ   ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰ {ولیکل شر  د  تړون کوونک  نوم او پته د } خې 

ي 
ه یي  یو تړون، ېږيیادپه نامه " تړون کوونک  "وروسته د چ   دې څخه۰۰۰۰۰۰۰{، ولیکل شر ه  تړون د} چ   شمې  د شمې 

ي 
ده او دې څخه وروسته د )تړون( په نوم ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ورځ، میاشت او کال ولیک} نېټه یي   او ۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

  
و چارو لنډه د}  ادارې شه دیادېږي، ستاش  دریز ز ي د  توضیح تړون نوم او ودانې 

د ترشه کولو په  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

 . موخه لاسلیک کوي

ه پردې ای، شبې  و چه ددغه تړون د شر ز د وړاندې کولو وروستهطو شه سم، د مخک  مونږ پوهې  ږ   ورکړې )پېشکۍ( تضمی 

ي.   ترشه کې  ږ

  په ترلاسه کولو شه 
ۍ لیکلیي غوښتبز

  پر بنسټ، ژمنه کوو چ   ستاش  لخوا د لمړیز
 په اندازه د پیسو}د تړون کونک د غوښتبز

ي و ارقاما تورو
ز د لګښ، چ   د تړون کوونک  لخوا دغه ۰۰۰۰۰۰۰۰{و ک  ولیکل شر د  تونو څخه پرتهد پېشکۍ پیش  د تجهې 

  ښودونک  وي، د هر ډول شخړې نه پرته تاشي ته درکړو. 
  نورو موخو لپاره د کارولو د شغړویز

ۍ پېشک باید د تړون کوونک  لخوا    او ورکړی لپاره، یاد شوي پورتبز
ز لاندې د هرډول غوښتبز ط دی، چ  دغه تضمی  دا یو شر

ه} د نوموړی په اړوند بانکي حساب ک   ي د اب ځای او د حس شمې 
 ترلاسه شوی وي. ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

ي توګه د تړو  ز پیش  په تدریح  ته ورکړيددغه تضمی  ۍ یا په اند ن کوونک  لخوا د پېشکۍ پیسو د بې    بیانب   په کای 
ازه چ   د موقب 

ز د ورکړی وي او مونږ ته وړاندی شوی وي د هغه څخه یادونه شوی تصدیقپاڼه ک   د ورکړی ي. دغه تضمی  ، کمې  ږ

ۍ په ترلاسه کولو شه چ   ددې ښودونک  وي چه ت   د کای 
ز مبلغ په مکمله توګه صدیقپایز  څخه  تړوند د مخک  ورکړي تضمی 

ي  ورځ، میاشت او کال} یا پهوضع شوي 
ي. ۰۰۰۰۰۰۰۰ }18 ولیکل شر  نېټه ک  ی   اعتباره کې  ږ

 

ي  واک د  }
 ۰۰۰۰۰۰۰۰{لرونک  استازې لاسلیک واخیستل شر

 ۱۱۱۱۱۱۱{ مهر بانک د}

 

 

 

 

 

 

                                                 
   څخه}18

  وروسته وي( 18) دغه نېټه دچارو د ترشه کولو د اټکل شوي نېب 
ز . اداره ورچ  و چارو دترشه کولو مودې د باید پاملرنه وکړې ترڅو د ودانې 

ز د اعتبار مودې له پای ته رسیدو نه مخک  په لیکلی  توګه د بانک څخه وغواړی.  ز تمدید د ترشه کولو تضمی  تمدید په وخت ک  ددغه تضمی 
ي پاراګراف په آخر ک  ورزیاتوي

ي یاددښت ددې فورم  د وروسب 
ز د چمتو کولو په موخه، اداره لاندیز ز   ددغه تضمی  د  )بانک(کوونک  :"تضمی 

  په وړاندې د )
ز د اعتبار مودې له پای ته رسیدو څخه مخک  د ادارې د لیکلیي غوښتبز ( کال لپاره ۵( میاشتو یا ).وخت د تمدید په اړه د تضمی 

 "{هوکړه وکړي. 
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 فورمه هوکړه لیک د تړون د

و  فورمه 29چارو  د کوچنیو ودانې  

وتنو د تړون په دې هوکړه لیک ک  د محاسبوي } مادې  ۵۸د  لارښود  داوطلبانوپه موخه د  سمون یا اصلاحد  تې 

ره د لپا  داوطلبانو، د ټاکنه آفر د بدیل  مادې شه سم ۵۸د  لارښود  داوطلبانو، د سمون یا تعدیلهرډول  شه سم

  انحرافات ۵۱د  لارښود 
ایطو ک  منل شوي نور مجاز  تړوند  یا د طرفینو لخوا  مادې شه سم کوچبز

په عمومي شر

جدول بندۍ او نور ورته مسایل، شامل بدلول،  یا فرعي تړون کوونکو د مهمو )کلیدي( کارکوونکو  لکه، بدلونونه

 {.دي

ي  د  ورځو ا میاشت، کال}په   هوکړه لیک دغه
 د  د ادارې نوم او پته} د نېټه ک  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰ {ولیکل شر

ي 
ي  د  نوم او پتهداوطلب  د ګټونک   }و ا ۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

منځ لاسلیک شوي  تر۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیکل شر

 . دی

ولو او د هرډول نيمګړتیاوو د سمولترشه کولو د تړون د  آفر اداره د ګټونک  داوطلب  ړ تړون نوم  د } و لپاره د، بشې 

هګړی او ځان ي  د  شمې 
 کوي.   ترشهمنلی  او تړون کوونک  یاد شوی تړون  لپاره۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰ {ولیکل شر

 :  دغه تړون لاندې موارد په بر ک  نیشي

ایطو ک  په په دغه هوکړه لیک ک  شاملیي   .2
  افاده کوي چ   د تړون په شر

  هماغه ماناګایز
 وار کلم  او اصطلاح ګایز

 یوه برخه ده.  ه لیک جوړونک  )تشکیلونک( او . او ددې هوکړ شه هغوی ته منسوب شوي دي

و چارو  بدل ک  په  ورکړیتړون کوونک  د ادارې د  .1 ز ړ او په ترشه،  تړونژمنه کوي چ  د ودانې  ک  هر   تړونبشې 

ایطو  تړونډول نیمګړتیاوې ددې   کړي.   لری )مرفوع( شه سمد شر

ایطو لاندې د  یا ددغه تړون همدا شان اداره هم ژمنه کوي ترڅو د تړون بیه او .1 و  ورکړیشر ز وړ نور مبالغ د ودانې 

تیا او د نیمګړتیاوو ترشه کیدو چارو د  ړ شه ځانګړی شوي وخت او ډول  د  تړون دپه بدل ک  و له منځه وړل، بشې 

 ړي. سم تړون کونک ته ورک

 
 

 شوي دي: سبب د رامنځته کېدو  هوکړه لیکخواوې چه ددې  يشاهد هغه

 

 او  لاسلیک شو.  مهر  ک    حضور په  ۰۰۰۰۰۰۰۰{ولیک نومشاهد یا شاهدانو }د 

   ۰۰۰۰۰۰۰۰{ شاهد یا شاهدانو لاسلیک}د 

 

وری لاسلیک:  د لوری د اداری  ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{او نیټه لاسلیک نوم،  د ادارې د باصلاحیته استازې} ضز

 

وری لاسلیکتړون کونک له لوری د  او  لاسلیک نوم، کوونک  د باصلاحیته استازې  تړوند  ضز

 ۰۰۰۰۰۰۰۰۰۰{نیټه


